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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO

INSTITUTO ELECTORAL

DEL ESTADO DE GUANS JATO
En cumplimiento a lo dispuesto por el articule 84 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Guanajuato, se hace del
conocimiento de la ciudadania y de los partidos politicos, que el Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de Guanajuato en su sesion
ordinaria, celebrada el 28 de febrero de 2018, aprobd el siguiente acuerdo:

CGIEEG/009/2019

Acuerdo mediante el cual se establecen los limites del financiamiento privado
que podran recibir los partidos politicos durante el ejercicio dos mil
diecinueve por sus militantes y simpatizantes, asi como el limite individual de
las aportaciones de simpatizantes.

ANTECEDENTES:

Comunicacion de la UTVOPL
I. El veinticinco de enero de dos mil dieciocho, se recibid en la oficialia de partes de
este Instituto, el oficio nimero INE/UTVOPL/OS6/2018, signado por el Director de la -
Unidad Técnica de Vinculacidn con los Organismos Plblicos Locales, al gue adjuntd
copia del diverso INE/UTF/DA/S159/2018, remitido por ei Director de ia Unidad
Tecnica de Fiscalizacion del Instituto Nacional Electoral, mediante el cual solicitd
informar a los arganismos publicos locaies electorales los criterios emitidos por el
Instituto Nacional Eiectoral en materia de financiamiento privado, relativos a las
aportaciones gue pueden realizar los simpatizantes en un ejercicio ordinario, en
cumplimientc a la jurisprudencia 6/2017, de rubro: "APORTACIONES DE
SIMPATIZANTES A PARTIDOS POLITICOS. ES INCONSTITUCIONAL
LIMITARLAS ALOS PROCESOS ELECTORALES.”

Determinacion del tope de gastos de campana

en el proceso electoral local ardinario 2017-2018

II. En la sesion extraordinaria del catorce de febrero de dos mil dieciocho, mediante
el acuerdo nimero CGIEEG/038/2018, publicado en el Periddico Oficial del
Gabierno del Estado de Guanajuato, nimero 38, segunda parte, de fecha veintiuno
de febrero de dos mil diecioche, el Consejo General determing los topes de gastos
de las campaiias para ayuntamientos, diputaciones ai Congreso del Estado por el
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principio de mayoria relativa y gubernatura del estado para el proceso electoral local
ordinario 2017-2018.

En el acuerdo referido, se determind la cantidad de $58,771,954.21 (cincuenta y
ocho millones setecientos setenta y un mil novecientos cincuenta y cuatro
pesos 21/100 M.N.), como tope de gastos de campaiia para la eleccidn de la
gubernatura del estado en el proceso electoral lecal ordinario 2017-2018.

Financiamiento publico a gue tienen

derecho los partidos politicos durante el afo 2019

lll. En la sesion ordinaria efectuada e dieciocho de diciembre de dos mil dieciocho,

el Consejo General del Instituto Electoral del Estade de Guanajuato, emitid el

acuerdo CGIEEG/340/2018, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del

Estade de Guanajuato, namero 255, tercera parte, del veintiuno de diciembre de

das mil dieciocho mediante el cual se determiné el monto del financiamiento publico

local a que tienen derecho los partidos polilicos para el afio dos mil diecinueve,
determinando los siguientes montos:

artldo ion

Nacional $46,565,681 .43 $1,396,970 44 $47,962,651.87

PAGINA 5

Partido
Revolucionario

Institucional $22,171,042.69

$665,131.28 $22,836,173.97

Partido de [a
Revolucién

L. $10,601,587.75
Democratica

$318,047.93 $10,919,645.68

Partido del Trabajo - ’ -
Partido Verde
Ecologista de México
Movimiento

$16,209,051.84 $488,071.58 $16,788,023.39

Ciudadano

$10,448,856.06

$313,46568

$10,762,321.75

MORENA

$26,276,927 .56

$788,307.83

$27,065,235.39

Nueva Alianza
Guanajuato

$10,826,901.63

$324,807.05

$11,151,708.68

Encuentro Social
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TOTAL de |
financiamiento en

2019 $143,190,058.96 $4.295,701.77 $147,485,760.73

Acuerdo INE/CG28/2019
IV. En la sesién extraordinaria del veintitrés de enerc de dos mii diecinueve,
mediante acuerde INE/CG28/2019, el Consejo General del Institute Nacional
Electoral determinég los Iimites de! financiamiento privado que podran recibir los
pariidos politicos nacionales durante el ejercicio dos mii diecinueve por sus
militantes y simpatizantes, asi como &} limite individual de aportaciones de sus
simpatizantes.

En el acuerdo en comento, se establecid lo siguiente:

‘QUINTO. En caso de que los Organismos Publicos Locales no
hubieran emitido el acuerdo de limites de aportaciones privadas a
cargos locales y simpatizantes, se ajustaran a los criterios previstos
en el presente Acuerdo, considerando siempre l0s topes de gastos de
campafia que correspondan al cargo aplicable y el financiamiento
publico de cada entidad.”

Recepcion de proyecto de fa Comision de

Prerrogativas y Fortalecimiento de Partidos Politicos

V. En fecha siete de febrero de dos mil diecinueve, se recibié en la Presidencia del

Consejo General de este Instituto, et oficio CFPP/01/2019 suscrito por el presidente

de la Comisidn de Prerrogativas y Fortalecimiento de Partidos Politicos del Consejo

General al gue se adjuntd el proyecto de acuerde mediante el cuat se establecen

los limites del financiamiente privado que podran recibir los partidos paliticos

durante el ejercicio dos mil diecinueve por sus militantes y simpatizantes, asi como
el timite individual de las aportaciones de simpatizantes.

CONSIDERANDO:

Personalidad juridica del Instituto

¥ principios que rigen su actuacion

1. El articulo 77, parrafos primero y segundo, de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Guanajuato, establece que ¢l Instituto
Etectoral del Estado de Guanajuate esta dotado de personalidad juridica y
patrimenio propios y goza de autonomia en su funcionamiento e independencia en
sus decisiones, en los términos previstos en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato y la propia
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Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Guanajuato.
De igual manera, se senala que sera profesional en su desempefio y se regira por
los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima
publicidad y objetividad.

Asimismo, el Instituto Electoral del Estado de Guanajuato es autoridad en materia
electoral, en los términos que establecen los ordenamientos juridicos antes citados
y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Organo de direccion del IEEG
2, El articule 81 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el
Estado de Guanajuato, sefala que el Consejo General es el organo superior de
direccién del Instituto Electoral del Estado de Guanajuato, al que corresponde la
preparacion, desarrollo y vigilancia de los procesos electorales de caracter estatal.

Integracion del Consejo General
3. El articulo 82, parrafo primero, de la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el Estado de Guanajuato, indica que el Consejo General se integra
por un consejero presidente y seis consejeras y consejeros electorales, con derecho
a voz y voto; la Secretaria Ejecutiva y representantes de los partidos politicos con
registro nacional y estatal, quienes concurriran a las sesiones solo con derecho a
VOZ.

Competencia del Consejo General para
establecer limites af financiamiento privado

4, De conformidad con el articulo 22 fraccion |l de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Guanajuato, es atribucién del Consejo
General dictar normas y previsiones destinadas a hacer efectivas las disposiciones
de dicho ordenamiento legal.

Asimismo, la fraccién VII del citado articulo 92, establece que este Consejo General
debe vigilar el cumplimiento de las normas referentes al financiamiento privado.

Financiamiento de partidos politicos
5. E! articulo 46 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el
Estado de Guanajuato, establece que los partidos politicos nacionales y estatales
tienen derecho a recibir, para desarroltar sus actividades, financiamiento publico
local gue se distribuird de manera equitativa; por su parte el articulo 47 del mismo
ordenamiento legal establece la forma en la que se distribuira dicha prerrogativa.
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Asimismo, el articulo 51 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para
el Estado de Guanajuato, establece que, ademas del financiamiento publico, los
partidos politicos podran recibir financiamiento que no provenga del erario publico,
con las modalidades siguientes; financiamiento por la militancia, financiamiento de
simpatizantes, autofinanciamientoc y financiamiento por rendimientos financieros,
fondos vy fideicomisos.

Por su parte, el articulo 54 de la mencionada Ley de [nstituciones y Procedimientos
Electorales para el Estado de Guanajuato, establece que el financiamiento que no
provenga del erario publico tendra las siguientes modalidades:

“I. Las aportaciones o cuctas individuales y obligatorias, ordinarias y
extraordinarias. en dinerc o en especie, que realicen los milifantes de los
partidas politicos;

il Las aportaciones voluntarias y personales, en dinerc o en especie, que
fos precandidatos y candidatos aporten exclusivamente para sus
precampafas y campanas, y

#ll. las aportaciones voluntarias y personales gque realicen 1os
simpatizantes durante los procesos electorales locales, y estara
conformado por las aportaciones o donalivos, en dinero o en especie,
hechas a los partidos politicos en forma libre y voluntaria por las personas
fisicas mexicanas con residencia en el pais.”

Regulacién legal de los

limites def financiamiento privado

6. De conformidad con el articulo 55 de la Ley de Instituciones y Procedimientos

Electorales para el Estado de Guanajuate, el financiamiento privado se ajustara a
los siguientes limites anuales:

‘. Para el caso de las aportaciones de militantes, el doce por ciento del
financiamiento pablico otorgado a la totalidad de los partidos politicos para
el sostenimiento de sus actividades ordinarias y precampanas en el afio de
que se frate;

. Para el caso de las aportaciones de candidatos, asi como de
simpatizantes durante los procesos electorales, el diez por clento del fope
de gasic para la eleccion de Gobernador inmediata anterior, para ser
utilizadas en las campanas de sus candidatos;
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Hi. Cada partido politico, a traveés del érgano interno competente de los
partidos politicos determinara libremente los montos minimos y maximos y
la periodicidad de las cuotas ordinarias y extraordinarias de sus militantes,
asi como de las aportaciones voluntarias y personales que fos
precandidatos vy candidatos aporien  exclusivamente para sus
precampafas y campanas, y

fV. Las aportaciones de simpatizantes tendran como limite individual anual
el 0.5 por clento del tope de gasto para la eleccion de Gobernador
inmediaia anterior.”

Posibilidad de gue los partidos politicos reciban

aportaciones de simpatizantes durante el ano 2019

7. El veintinueve de noviembre de dos mil diecisiete, |la Sala Superior del Tribunal

Electoral del Poder Judicial de la Federacion emitic la jurisprudencia 6/2017,

mediante la cual declard inconstitucional limitar a los partidos politicos para recibir

aportacicnes de simpatizantes tinicamente en los procesos electorales federales v
locales. La citada jurisprudencia es del tencr siguiente;

“APORTACIONES DE SIMPATIZANTES A PARTIDOS
POLITICOS. ES INCONSTITUCIONAL LIMITARLAS A LOS
PROCESOS ELECTORALES. De la interpretacion de los
articulos 41, parrafo sequndo, Base | y HI, de la Constitucion
Poiitica de fos Estados Unidos Mexicanos y 23, inciso a}, de
la Convencitn Americana sobre Derechos Humanos, se
concluye que la restriccion establecida en el articulo 56,
numeral I, inciso c¢j, de la Ley General de Partidos Politicos,
que hmita las aportaciones de simpatizantes a los partidos
politicos  durante el proceso  electoral,  restringe
injustificadamente el derecho humano de participacion politica
reconocido por el bloque de constitucionalidad, razon por la
cual es inconstitucional. Para arribar a la anterior conclusion
se tiene en cuenta que el derecho a la participacion politica
no se agota con el gjercicio del voto, pues tambien implica,
para los ciudadanos, la oportunidad de incidir de distimas
maneras en la direccion de los asuntos publicos a través de
{os partidos politicos. Una de estas maneras es mediante las
aportaciones que realizan los simpatizantes a los partidos
politicos, en razdn de su identificacion ideoldgica con effos. En
este sentido, si las finalidades reconocidas
constitucionalmente a los partidos politicos no se limitan al
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proceso electoral, pues fambién comprenden actividades
permanentes relacionadas con el fomenic de la vida
democrética e incentivar la participacion de la ciudadania, la
restriccion temporal referida limita infustificadamente un
medio de acceso de fos simpatizantes a la pariicipacion
politica y al derecho de asociacion en sentido amplic.™

Como se advierte del criterio jurisprudencial en comento, {a Sala Supericr del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién declard {a inconstitucionalidad
del articulo 58, numeral 1, inciso c), de la Ley General de Partidos Politicas, en cuyc
texto se limitan las aportaciones de simpatizantes a los partidos politicos durante ef
proceso electoral, debido a que dicho drganc judicial considerd que restringe
injustificadamente el derecho humano de participacidn politica.

Siendo el caso que la redaccion del articulo 56, numeral 1, inciso ¢), de la Ley
General de Partidos Paliticos, es similar a la del articulo 54 fraccion 1l de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Guanajuato, que
establece:

“Articulo 54. El financiamiento que no provenga del eraric publico
fendra las siguientes modalidades:

fil. Las aportaciones voluntarias y personales que realicen los
simpatizantes duranie los procesos electorales locales, y estara
conformado por las aporiaciones ¢ donativos, en dinero o en
especie, hechas a los partidos politicos en forma libre y voluntaria
por las personas fisicas mexicanas con residencia en el pais.”

Debido a ello y en observancia al criteric establecido por la Sala Superior del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacian, se establece un limite anual
para que los partidos politicos puedan recibir apartaciones de simpatizantes durante
el afic dos mil diecinueve.

! Jurisprudencia 6/2017. Gacsta de Jurisprudencia y Tesis en materia electoral, Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion, Ano 10, Nimero 20, 2017, paginas 11 y 12, Contradiccién de
criterios. SUP-CDC-8/2017.—29 de noviembre de 2017.—Unanimidad de votos, con el voto
razonado del Magistrado José Luis Vargas VYaldez—Paonente: Indalfer Infante Ganzales.—Ausente:
Monica Arall Soto Fregoso,—Secretario; Adan Jerdnimo Navarrete Garcia,
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Prevalencia del financiamiento publico sobre el privado
8. El articulo 41, base Il, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, establece que la ley garantizara que los partidos politiccs nacionales
cuenten de manera equitativa con elementos para llevar a cabo sus actividades y
sefalara las reglas a que se sujetara el financiamiento de los propios partidos y sus
campafias electorales, debiendo garantizar que los recursos publicos prevalezcan
scbre los de origen privado.

A su vez, el articulo 50, numeral 2, de la Ley General de Partidos Politicos y el
articulo 46 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado
de Guanajuato, establecen gue el financiamiento publico debera prevalecer sobre
otros tipos de financiamiento y sera destinado para el sostenimiento de actividades
ordinarias permanentes, gastos de procesos electorales y para actividades
especificas come entidades de interés publico.

En el mismo sentido se ha pronunciade la Suprema Corte de Justicia de la Nacién
en la jurisprudencia de rubro: “FINANCIAMIENTO PUBLICO. EL PRINCIPIO DE
PREEMINENCIA DE ESTE TIPO DE FINANCIAMIENTO SOBRE EL PRIVADO,
ES APLICABLE TANTO EN EL AMBITO FEDERAL COMO EN EL ESTATAL.™?

Con base en lo expuesto en los parrafos que anteceden, se advierte gue la
Constitucion Paolitica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Partidos
Politicos y la Ley de Instituciones y Procedimientcs Electorales para el Estado de
Guanajuato, establecen la prevalencia de los recursos publicos sobre los privados
en el financiamiento de los partidos politicos, o cual se robustece con la
jurisprudencia referida en el parrafo que antecede.

Limites def financiamiento

privado durante el afio 2019

9. De conformidad con el articulo 55 de la Ley de Institucicnes y Procedimientos

Electorales para el Estado de Guanajuato, se establecen los limites del

financiamiento privado que podran recibir los partidos politicos durante el ejercicio

dos mil diecinueve por sus militantes y simpatizantes, asi como el Iimite individual
de las apcrtaciones de simpatizantes, de la siguiente manera:

a) Para el caso de las apcrtaciones de militantes, la fraccién | del citado articulo 55
de la Ley de Institucicnes y Procedimientos Electorales para el Estado de

< Jurisprudencia PJ/AJ). 12/2010, de la Accidn de Inconstitucionatidad 21/2009, novena época,
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. Toma XXX, febrero de 2010, pag. 2319,
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Guanajuato, establece como limite el doce por ciento del financiamiento publico
otorgado a la tetalidad de los partidos politicos para et sostenimiento de sus
actividades ordinarias y precampanas en el afo de que se trate.

Con base en lo anterior, el limite de aportaciones en dinero 0 en especie de
militantes para el afio dos mil diecinueve asciende a $17,182,807.07 (diecisiete
millones ciento ochenta y dos mil ochocientos siete pesos 07/100 M.N.), que
se obtiene de la siguiente operacion aritmética:

.7 Monto. del financiamiento para
o actwrdades ordinarias permanente

$143.190.058.96 $17.182,807.07

b} La fraccién |l, del referido articulo 55, establece como limite para el caso de las
aportaciones de simpatizantes, el diez por ciento del tope de gasto para ia eleccion
de Gobernador inmediata anterior; en tal sentido, el limite de aportaciones de
simpatizantes en dinero o en especie para el aho dos mil diecinueve, es de
$5,877,195.42 (cinco millones ochocientos setenta y siete mil ciento noventa
y cinco pesos 42/100 M.N.), que se obtiene de la siguiente operacion aritmética:

. $58 771 954 2 $5,877,195.42

¢} Respecto a fas aportaciones de simpatizantes, |a fraccion IV del articulo 55 de la
Ley de Instituciones y Procedimientos Etectorales para el Estado de Guanajuato,
establece que tendran como limite individual anual el 0.5 por ciente del tope de
gasto para la eleccion de Gobernador inmediata anterior; por ende, el limite
individuai de aportaciones en dinero o en especie de simpatizantes para el afio dos
mil diecinueve asciende a $293,859.77 (doscientos noventa tres mil ochocientos
cincuenta y nueve pesos 77/100 M.N.), que se obtiene de la siguiente operacion
aritmética:

bbe"dé gastos de 'r}a'rri'p '

' ssa,??1,954, o ' $203.859.77
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Una vez que se han fijado log limites al financiamiento privado, procede estimar el
monto total maximo que podran recibir los partidos politicos por financiamiento
privado durante el afo dos mil diecinueve, el cual asciende a $23,060,002.49
(veintitrés millones sesenta mil dos pesos 49/100 M.N.)?, que se obtiene al
realizar la sumatoria siguiente:

m“e deap " '.
patizantes en-2019-

}
$5.877,195.42 $23,060,002.49

Ajuste para garantizar la prevalencia

del financiamiento pablico sobre el privado

10. En el considerando 7 de este acuerdo, se establecid que el financiamiento

publico de los partidos politicos debe prevalecer respecto al financiamiento privado;

sin embargo una vez determinado el limite de este Gltimo, se advierte que en el caso

de algunos partidos politicos su monto es mayor al del financiamiento publico, tal
como se muestra a continuacion;

Partido Accion Macional $46,565,681.43 Piblico
Partido Revolucionaric Privado
Institucional $22,171,042.69
Pamdgde @ R?vmumén $10,601,597.75 Privado
o VE";O"; 'Ta e $23,060,002.49
artide Verae Ecologista de $16,299,051.84 Privado
Mexico
Movimiento Ciudadano j $10,448,856.06 Privado
MORENA $26,276,927.56 Publico
Nueva Alianza Guanajuato $1G,826,901.63 Privado

Por tal motive, es necesario ajustar el limite del financiamiento privado respecto a
fos institutos politicos Partido Revolucionario Institucional, Partido de la Revolucién
Democratica, Partido Verde Ecologista de México, Movimiento Ciudadano y Nueva
Alianza Guanajuato, el cual correspondera al monto del financiamiento publico que

3 Este monto de financiamiento privado no incluye el autofinanciamiento y rendimientos financieros,
fondos y fideicomisos.

4 Siempre y cuando la suma del financiamiento privado de ios partidos politicos, bajo todas sus
modalidgades, incluido el autofinanciamiento vy rendimientos financieros, fondos y fideicomisos, en
ningin caso sea superior al manto de financiamiento pablico.
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aprobo este Consejo General mediante el acuerde CGIEEG/340/2018 referido en &l
antecedente Il de esie acuerdo, menos un peso, para quedar de la siguiente

PERIODICO OFICIAL

manera.

Partido Accion Nacional $23,060,002.49 $46.565,681.43 Plblico
Fartida Veﬁ;xic;ologista de $16.295.050.84 $16.299.051.54 Pablico
Movimiento Ciudadano $10,448.855.06 $10,448,856.06 Fublico
MORENA $23,060,002.49 $26,276,.927.56 Publico

Nueva Alianza Guanajuato $10,826,800.63 $10,826,901.63 Publico

Los institutes poiiticos Partido del Trabajo y Encuentro Sociai no se contemplan en
las tablas que anteceden, debido a que en el ¢itado acuerdo CGIEEG/340/2018 se
establecié que no tienen derecho a recibir financiamienta pdblico locat para el afio
dos mil diecinueve porgue no aicanzaron el tres por ciento de la votacion valida
emitida en la eleccién de diputaciones al Congreso del Estado por el principio de
mayoria relativa, establecidc en el articulo 49 de la Ley de Instituciones vy
Procedimientos Electorales para el Estado de Guanajuato como condicionante para
chtener financiamiento publico local.

Respecto al Partide del Trabaje, conviene precisar, ademas, que la consecuencia
de que durante e! afo dos mil diecinueve no tenga acceso al financiamiente publico
local consiste en que tampoce al privado; sin embargo, al resolver el juicic de
revisién constitucional SUP-JRC-53/2017 y acumulados, la Sala Superior def
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacidn determind que los institutos
politicos que no tengan derecho al financiamiento piblico local pero canserven su
registro nacional, pueden tener acceso a los recursos gque les ministren sus
dirigencias nacionales para el cumplimiento de sus fines constitucionales, como se
advierte enseguida:

5 idem.
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*Ahora bien, se considera infundado el agravio del PT relacionado
con que el Tribunal responsable supuestamente vulnerd el principio
de exhaustividad pues se pronuncic indebidamente sobre la
inexistencia de la omision legislativa dei articuio 50, numeral 2, de la
Ley General de Partidos Politicos, respecto al principio constitucional
de que el financiamiento publico debe prevalecer sobre ef
financfamiento privado, y que se desvit el analisis hacia el articulo
52 de esa Ley.

(-]

Lo anterior es asf, pues efectivamente la consecuencia de que no
tengan acceso al financiamiento local implica que tampoco al
privado; sin embargo, los institutos politicos pueden tener acceso a
los recursos que les ministren sus dirigencias nacionales para el
cumplimiento de sus fines constitucionales.

Tal como se ha seftalado por esta Sala Superior, a diferencia de los
partidos politicos locales, fos nacionales, bajo el sistema electforal
vigente, estarian en aptitud de continuar sus actividades ordinarias
a pesar de no obtener el umbral del tres por ciento de la votacion
valida emitida, pues para efectos de dichas actividades en ef ambito
estatal, fas dirigencias nacionales pueden proporcionar un continuo
mantenimiento a la estructura organica def instituto politico nacional
con acredifacion local (actividades ordinarias) y la difusion de la
cultura democratica (actividades especificas), debiendo garantizar
los derechos politico electorales de sus militantes y simpatizantes.”

Por ofra parte, en cuanto al partido Encuentrc Social, mediante el dictamen
INE/CG1302/2018 aprobado por el Consejo General del Instituto Nacional Electoral
en sesion extraordinaria de fecha doce de septiembre de dos mil dieciocho, se
declard la pérdida de su registro como partido politico nacional.

Por lo anterior, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 41, base [ y 116,
fraccién 1V, inciso h) de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
50, numeral 2, de la Ley General de Partidos Politicos; 17, apartado A, parrafo
cuarto de la Constitucion Paolitica para el Estadc de Guanajuato; 46, 47, 51, 54, 55
y 90 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de
Guanajuato, se somete a la consideracién del Consejo General, el siguiente:
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ACUERDO:

PRIMERO. El limite de las aportaciones que cada partido potitico podréa recibir en
dinera o en especie de militantes durante el afio dos mil diecinueve, sin exceder el
limite anual del financiamienio privado que para cada partido politico se establece
en el presente acuerdo, asciende a la cantidad de $17,182,807.07 (diecisiete
millones ciento ochenta y dos mil ochocientos siete pesos 07/100 M.N.)

SEGUNDOQO. El limite de las aportaciones que cada partido politico podra recibir en
dinero 0 en especie de simpatizantes durante el afic dos mil diecinueve, sin
exceder el limite anual del financiamiento privado que para cada partido politico se
astablece en el presente acuerde, asciende a la cantidad de $5,877,195.42 (cinco
millones ochocientos setenta y siete mil ¢ciento noventa y cinco pesos 42/100
M.N.)

TERCERO. El limite individual de aportaciones gue cada partido politico podra
recibir en dinero o en especie de simpatizantes durante el afo dos mil diecinueve,
asciende a la cantidad de $293,859.77 (doscientos noventa y tres mil
ochocientos cincuenta y nueve pesos 77/100 M.N.)

CUARTO. En términos de los considerandos 9 v 10 de este acuerdo, se establecen
los limites del financiamiento privade que podran recibir los partidos politicos
por aportaciones de militantes y simpatizantes durante el ejercicio dos mil
diecinueve, de la siguiente manera:

PERIODICO OFICIAL

2019

Partido Accidn Nacional $23,060,002.49 $46,565,681.43 Piblico
Pa"'c:is'?if:;':::l’”am’ $22,171,041.69 $22.171,042.69 Publico
Pa"'dgfﬁfcgﬁizmm $10,601,596.75 $10,601,597.75 Publico
Pariido Vel::’;i":""gjs‘a de $16,209,050.84 $16.209.051.64 Publico
Movimiento Ciudadano $10,448 85506 $10,448,856.06 Piblico
MORENA $23,060,002 4¢ $26.276,927.56 Publico

Nueva Alianza Guanajuato $10.826,900.63 $10,826,901.63 Piblico

8 jdem.
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QUINTO. Remitase copia certificada del presente acuerdo a la Unidad Tecnica de
Fiscalizacion y a la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos
Locales del Instituto Nacional Electoral, por conducto del Vocal Ejecutivo Local en
el estado de Guanajuato, para los efectos legales a que haya lugar.

SEXTO. Publiquese el presente acuerdo en el Periodico Oficial del Gobierno del
Estado de Guanajuate.

Notifiquese por estrados.

;f Consejero Presidente
PSR R,
/ Lic. Luis Gabriel Mota

Encargado de despacho de la Secretaria Ejecutiva
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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER LEGISLATIVO

DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADQO LIBRE Y SOBERANC DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO SABED:

QUE EL H. CONGRESO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
GUANAJUATO, HA TENIDO A BIEN DIRIGIRME EL SIGUIENTE:

DECRETO NUMERO 54

LA SEXAGESIMA CUARTA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE GUANAJUATO, DECRETA:

Arficulo Unico. Se adiciona un pdrrafo cuarto, recorriéndose los siguientes
parrafos pasando los actudles cuarto, quinto, sexto y séptimo a ser parrafos quinto,
sexto, séptimo v octavo del articulo 17 de la Ley Orgdénica del Poder Ejecutivo para el
Estado de Guanagjuato, para quedar en los siguientes términos:

uAriculo 17. Los titulares de..,

El Procurador Generdal...

El titular de...

El titular de la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas deberd

contar con experiencia de cuando menos dos afios en materia de fiscalizacion y
rendicion de cuentas.

Bl nombramiento del...
Para auxiliar a...
Los titulares de...

Para el tréimite...»
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ARTICULO TRANSITORIO

ONICO. B presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente al de su
publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO Y DISPONDRA QUE SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO
CUMPLIMIENTO. GUANAJUATO, GTO., 20 DE FEBRERO DE 2019.- JUAN ANTONIO
ACOSTA CANO.- DIPUTADO PRESIDENTE.- HECTOR HUGQ VARELA FLORES.-
DIPUTADO VICEPRESIDENTE.- KATYA CRISTINA SOTO ESCAMILLA.- DIPUTADA
SECRETARIA.- MA. GUADALUPE JOSEFINA SALAS BUSTAMANTE.- DIPUTADA
SECRETARIA.- RUBRICAS.

Por lo tanto, mando se imprima, publigue, circule vy se le dé el debido
cumplimiento,

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Guanagjuato,
Gto., a 22 de febrero de 2019.

IEGO Si RODRIGUEZ VALLEJO

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
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DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO SABED:

QUE EL H. CONGRESO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERAND DE
GUANAJUATO, HA TENIDO A BIEN DIRIGIRME EL SIGUIENTE:

DECRETO NUMERO 55

LA SEXAGESIMA CUARTA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE GUANAJUATO, DECRETA:

Articulo Unico. Se adiciona la fraccién XX al apartado A. del articulo 3,
recorriéndose la actual fraccidn XX, para quedar como XXI, de o Ley de Salud del
Estado de Guanajuato, para quedar;

«Articulo 3.- En los términos de la Ley General de Salud v de la presente Ley,
corresponde al Estado de Guanajuato:

A) En materia de salubridad general...
L-a XIX.-...

XX.- La orientacién, prevencidn vy deteccidn temprana del cdancer en ko
infancia v la adolescencia;

XXL-...
B)

L- aXVIl.-...»
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Transitorio

Articulo Gnico. El presente Decreto entrard en vigencia el dia siguiente ol de
su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO Y DISPONDRA QUE SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO
CUMPLIMIENTO. GUANAJUATO, GTO., 20 DE FEBRERO DE 2019.- JUAN ANTONIO
ACOSTA CANO.- DIPUTADO PRESIDENTE.- HECTOR HUGO VARELA FLORES.-
DIPUTADO VICEPRESIDENTE.- KATYA CRISTINA SOTO ESCAMILLA.- DIPUTADA
SECRETARIA.- MA. GUADALUPE JOSEFINA SALAS BUSTAMANTE.- DIPUTADA
SECRETARIA.- RUBRICAS.

Por lo tanto, mando se imprima, publique, circule v se le dé el debido
cumplimiento.

Dado enlaresidencia del Poder Ejecutivo, enla ciudad de Guanajuato,
Gto., @ 22 de febrero de 2019.

ODRIGUEZ VALLEJO

EL SECRETARIO DE GOBIERN

LOIS ERNESTO AYALA TORRES
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DECRETO NOMERO s6

LA SEXAGESIMA CUARTA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE ¥V SOBERANO DE GUANANIATO. DECRET A:

Arficulo Unico. Se reforman la denominacion del Capitulo I, del Titule Primero, para
quedar como Pariamento Abierto vy Evoluacion Legisiotivar los articulos 12, pdrrafo
tercerg, 72, fraccidn XXVI; la denominacién del Thulo Octavo, para guedar como
Participacién Ciudadang, Cbservatorio Cludadaono Legisiotivo v Cabildes; 211; 212; y el
Capftule Il pasa a ser Capitulo Il del Titule Octavo: v se adicionan los articulos 12 his; 14,
con una fraccidn X, pasando [as actuales fracciones IX, y X a ser fracciones X v XI; 72, con
las fracciones XXV, XXX y XXX pasande la actual fraccion XXVII a ser fraccion XXX un
Capitulo Il denominado Observatorio Ciudadano Legisiative, al Titulo Octavo con los
articulos 211 bis, 211 ter, 212 bis, 212 ter, 212 quéter v 212 quinquies de la Ley Orgénica del
Poder Legislativo del Estado de Guangjuato, para quedar como sigue:

wCapitulo 1l
Parlamento Abierto y Evaluacién Legislativa

Articulo 12. El Congreso del ...
En el gjercicio ...
Bl Congreso del Estade impulsard a fravés de Lineamientos de FParlamento Abierto la
implementacion de practicas de transparencia y de evaluacion legislativa para alcanzar
los principios contemplados en el presente articule, v promoverd una agenda de
parlamento y gobierno abierto en los dmbitos estatal y municipal.
Articulo 12 bis. B Congreso del Estado establecerd el Observatorio Civdadane Legisiativo
como un mecanismo de evaluacion objetiva del desempeno legislative de los diputados
con base en los siguientes indices:

1. De eficiencia v transparencia legislativa;

Il. De eficiencia presupuestal y fiscalizacion; y

. Deimpacto social v ngenda legislativa,
Lo anterior con el objetivo de integrar y coordinar un sistema de medicion v evaluacion

con participacion civdadana, de las actividades legislativas v paramentarias en el
Estado.
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Ariculo 14, La Diputaciéon Permanente L.

Ja vl ..

IX. La documentacion relativa a la evaluacion legislativa v la del desemperio legislativo,
que reglice o Unidad de Seguimiento y Andlisis de Impacto Legislativo y el Observatorio

Ciudadano Legislativo respectivamente:;

X. Lo informacién relativa a los juicios de amparo, confroversias constitucionales, acciones
de inconstitucionalidad, y demdas juicios en los que el Congreso del Estado sea parte; vy

Xl. La demds informacidn que se estime procedente.

Ardiculo 72, Lo Junta de ...;
i.a XXVI. ...

XXVII. Emifir los lineamientos para el desarrollo de actividades de cabildeo ante Organos
del Congresc del Estado y Diputados, asi como los de parlamento abierto;

XXVI. Proveer de insumos al Observatorio Ciudadano Legislativo para la implementacion,
funcionamientc v operacidon del Sistema de Evaluacion y Medicidn de las Actividades
Legislativas y Parlamentarias;

XXIX. Proponer al Observatorio Ciudadano Legislativo, los lineamientos para el desarrollo
de las actividades para su aprobacion;

XXX, Do seguimiento a las recomendaciones emitidas por el Observatorio Ciudadano
Legislativo; y

XXX Las demds gue le sefnale la presente Ley, le encomiende el Pleno o la Diputacion
Permanente, y aquéllas que resulten necesarias para el cumplimiento de sus funciones.
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TITULO OCTAVO
Participacion Civdadana, Observatorio Civdadano Legislativo y Cabilldeo

Capitulo |
Farticipocién Civdadana

Ariculo 211, El Congreso del Estado establecerd mecanismos de participacidon con la
sociedad civil, en colaboracidén con el Observatorio Civdadano Legiskativo, en la
planeacian, programacion, ejecucion, evaluacion y supervision de las actividades en
materia legislativa y parlameniaria, que se lleven ¢ cabo en sus dmbitos de competencia,
de acuerdo con esta Ley y 105 lineamienios corespondientes,

Capitulo Il
Observatorio Civdadano Legislotive

Articule 211 bis. El Observatorio Ciudadano Legisialivo es un drgane ciudadano con
independencia funcional y administrative  de  vigilancia  para - conocer,  opinar,
recomendar, evaluar y dar seguimiento al desempefio legislaiivo y parlameniaric, con la
finalidod de emifir una opinién basada en los resultados de las evaluaciones y crear un
marco de confiabilidad, asi como confribuir a que las acciones legislativas, se redlicen en
términos de  transparencia, maxima publicidad, rendicion de cuenias, participacion
ciudadana, eficiencia, eficacia y honradez.

El Observaicrio Ciudadano Legislative deberd estar integrado por:

.  Unrepreseniante de la Universidad de Guangjucio;

. Un representanie de la Procuraduria de los Derechos Humanos del Estado de
Guangjuato;

1, Un representante del Instiluio de Acceso a la Informacion PUblica para el Esiado
de Guangjuaio;

V. Tresrepreseniantes de colegios de profesionistas; y
V. Cincorepresenianies de organizaciones no gubernamentales.
El Observaioric Ciudadanc Legislativo contard con una  secrefaria técnica de

conformidad con los lineamientos respectives vy con el apoye técnice de la Secretaria
General ¢ fravés de ta Unidad de Seguimiento v Andlisis de Impacto Legislaiive.
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Dicho cbservatorio sesionard de manera ordinaria por lo menos ung vez cada cuatro
meses, y en forma extraordinaria, cuandoe la importancia del asunto asi lo amerite.

Los representantes a gue se refiere las fracciones v y v durardn en su encargo cuatro
cfios. La presidencia del Observaterio Ciudadane Legislative recaerd en alguno de los
representanies de las fracciones IV y V reteridas, el cual serd rofative por afio entre ellos.
La convocatoria para esfos represenfantes se realizard por la Junfa de Gobierno y
Coordingcion  Politica, de conformidad  con los lineamientos  aprobados por el
Ohservatorio,

Arficulo 211 ter. €l Observatorio Ciudadano Legislativo funcionard vy operard de
conformidad con sus lineamientos y su programa de frabajo. Las actividades de sus
infegrantes serdn honorificas y no recibirdn retribucidn, emolumento, ni compensacion
alguna por el desempeiio de su funcidn.

Arficulo 212. £l Cbservatorio Ciudadane Legislativo, tendrd las siguientes atibuciones:

I. Promover la participacidn orgonizada de la sociedad en actividades legislafivas, asi
como el intfercambio de conocimiento enfre organcs andlogos en los Congresos Esfatales;

Il. Infegrar el Sistemma de Evaluacidon y Medicion de las Actividades Legislativas v
Parlamenftarias y confard con el apoyo de la Unidad de Seguimiento y Andlisis de iImpacto

Legislative;

. Establecer un sisterna permanente que permita monitorear la percepcidn de la
ciudadaria, en relacion al desempeio legislativo;

IV. Operar Ja Plataforma Digital de Desempeno Legislativo;

V. Evaluar con objetividad el desempefio v eficiencia de los integranies del Congreso del
Esfado; :

V1. Propiciar & impulsar la elaboracidon de propuestas civdadanas de reformas a leyes o
través de lainiciativa popular; vy

VIl. Rendir el informe de sus aclividades.
Ariculo 212 bis. Bl Olxservateric Ciudadano Legiskativo elaborard un informe de las

evaluaciones, indicadores y segquimiento legislative, por cada Grupe Paramentario,
Reprasen-acién Parlamenfaria y Diputados en o individual,
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El informe deberd elaborarse anualmente v publicarse en la pdagina de internet del
Congreso del Estado.

Articulo 212 ter. El Observatorio Ciudadano Legislativo actualizara la Plataforma Digital de
Desempeno Legislativo con informacion y andlisis sobre la actividad  legislativa y
parlamentaria del Congreso del Estado,

Articulo 212 qudier. El Ohservatorio Ciudadano Legislativo podrd emitir recomendaciones
a los Grupos Parlamentarios, Representaciones Paramentarias y Diputados en o
individud, las cuales seran pblicas v estardin enfocadas al mencs g

I. El mejoramiento del desempeno legislalivo; y

II. Las ccciones u omisiones que derven del informe anual que presente el
Observatorio Ciudadano Legisiative.

Las recomendacicnes deberdn ser aprobadas por la mayoria de los integrantes del
Observatorio Ciudadano Legislativo,

Articulo 212 quinquies. Los Grupos Parlomentarios, Reprasentaciones Paramentarias o
Diputades a las que se dirjan las recomendaciones, deberdn dar respuesta fundada vy
motivada, en un plazo que no exceda de quince dias hdbiles a partir de su recepcion,
tanto en los casos en los gue se acepte la recomendacion, como en los casos en los que
decidan rechazarla, En case de aceptar la recomendacion se deberd informar dl
Chservatorio Ciudadano Legislativo las accicnes especificas que se tomaran para dar
cumplimientc.

Capitulo N
Cabildeon

TRANSITORIOS

Atticulo primero. El presente Decreto entrard en vigor al dio siguiente de su publicacioén en
el Periddizo Oficial de Gobierno del Estado de Guanajuato,
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Articulo segundo. La convocatoria para integrar ¢l Observatoro Ciudadane Legislafivo se
realizard denfro de los treinta dias siguientes de enfrada en vigor del presenie Cecreto v
ostard a cargo de la Junia de Gobierno y Coardinacién Paltica del Congresa del Estado,
con respecto a los represenfanies civdadanos de las fracciones IV y V del articulo 211 Bis
de oste Cecreto,

Articulo tercero. La Junla de Gobierno y Coordinacidn Polilica deberd elaborar vy
proponer Eara su aprobacion al Observaleric Ciudadano Legislalivo los incamicntos para
desarrollar sus actividades o mas tardar denfro de los siguientes noventa dias contados o
partic de 12 entrada en vigencia del presenie Cecreto.

Articulo cuarta. EL Observatorio Ciudadano Legislativo deberd infegrar el Sisterna de
Evaluacian y Medicion deo las Actividades Legislalivas y Parlamentanas a mas tardar
dentro de los siguientes cienlo veinte dias conlados o parfir de su infegracion.

Articulo quinto, Sc exlingue ¢l Consejo Ciudodano de Parlamento  Abierle creado
mediante el Cecrefa numera 147 publicado en el Periddico Cficial del Gobierno del Estado
de Guangjuate, nimero 207, séptima parte de fecha 27 de diciembre de 2014, que expidid
la Ley Orgdnica del Podar Legislativo del Eslado de Guanajuata.

Enlos térmings de la ley de la materia hard entrega de sus patrimenios documentales.

Articulo sexto. Una vez integrada el Observatario Ciudodano Legislativo. sesionard dentro
de los ocho dias siguientes con el fin de designar por insaculacién a quien ocupe la
prasidencio por el prirner ano de actividades.

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 63 FRACCION [ DE LA CONSTITUCION POLITICA
PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, ¥ 2 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE GUANAJUATO, REMITASE AL EJECUTIVO DEL ESTADO, PARA $U PUBLICACION EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

Vicepresidente

DirutADA KATYA CRETIRAISOTO EscaMiLLA  DIPUTADA Ma. GUADALUPE JOSEFINA $ALAS BUSTAMANTE
Primera etretaria S$egu ndaSecretaria
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DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO SABED:

QUE EL H. CONGRESO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE
GUANAJUATO, HA TENIDO A BIEN RIRIGIRME EL SIGUIENTE:

DECRETO N(MERO 57

LA SEXAGESIMA CUARTA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE GUANAJUATO, DECRETA:

LEY PARA LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA DEL
ESTADO DE GUANAJUATO Y SUS MUNICIPIOS

TITULO PRIMERO
PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto
Articulo 1. La presente Ley es de orden publice e interés social y de
observancia general en todo el temitorio estatal, v tiene por objeto establecer Ias
bases de coordinacidn entre el Estado y 1os municipios en materia de prevencién
social de la viclencia y la delincuencia en el marco de los Sistemas Estatal y Nacional
de Seguridad Publica, previsto en el articulo 11 de 1a Canstitucion Politica para el
Estado de Guangjuato, asi como en el articulo 21 de la Constitucicn Politica de 1os
Estados Unidos Mexicanos.
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Concepto de prevencion social de la violencia y la delincuencia

Articulo 2, La prevencion social de la violencia y la delincuencia es el conjunto

de politicas publicas, programas y accicnes orientados a reducir factores de rigsgo

que favorezcan la generacion de violencia y delincuencia, asi como a combatir las
distintas causas y factores que las generan,

implementacidn de las politicas de prevencién en ef Estado y los municipios

Articulo 3. El Estado y los municipics desarroliaran politicas publicas, programas

vy acciones en materia de prevencion social de la viclencia y la delincuencia con

cardcter transversal, en donde se fijardn objetivos, estrategias, metas, acciones e

indicadores crientados a reducir los factores de riesgo que favorezcan la generacion

de viclencia y delincuencia, asi como a combatir las distintas causas y factores que

las generan; se asignardn recursos suficientes, responsabilidades, se coordinardn
acciones y se evaluardan sus resultados.

Las auteridades, en el dmbito de sus respectivas atribuciones y competencias,
podrdn celebrar convenios de colaboraciéon y coordinacién con otras entidades del
sector publico, privado y social a fin de fortalecer las politicas pL’JinCds, estrategias,
programas y acciones en materia de prevencion sccial de la viclencia y la
delincuencia.

instrumentacién de las politicas de prevencidn social

Articulo 4. Las politicas pUblicas de prevencidon social se instrumentardan

mediante érganos colegiados que tendrdn por objeto la integracién y coordinacion

de las dependencias y organismos publicos para el disefic y ejecucidon de politicas

publicas, programas, estrategias y acciones en materia de prevencion social de la
violencia vy la delincuencia.

Obligatoriedad de la prevencidn social

Articulo 5. La planeacion, programacion, implementacién y evaluacion de las

politicas publicas, programas, estrategias y acciones se redlizard en los dmbitos

estatal y municipal, por conducto de las Instituciones de Seguridad PUblica y demdés

instituciones que en razdtn de sus atribuciones deban contribuir directa ©

indirectamente al cumplimiento de esta Ley, debiendo observar los principios
establecidos en el siguiente articulo.
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CAPITULO Il
PRINCIPIOS RECTORES

Principios de la prevencion social de la viclencia y la delincvencia

Articulo 4. Son principios rectores para la planeacion, programacion,

implementacion y evaluocion de las politicas publicas, programas, estrategias y
acciones de prevencion social de la viclencia v la delincuencia, 10s siguientes;

L. Respeto alos derechos humanaos;

. Integralidad, Fl Estado y sus municipios desarrollardin politicas publicas
integrales y eficaces para lka prevencion de la violencia y la
delincuencia, con la participacion ciudadana y comunitaria;

. Afirmatividad. Prioridad de atender a las personds v grupos con altos
niveles de riesgo y vulnerabilidad, priviegiando la justicia, seguridad
publica, desarrollo social y socioecondmico, cultura y derechos
humanos. con atencidon particular a las comunidades, las familias, [as
nifas vy nifics, las mujeres, asi como las v los jdvenes en situacion de
riesgo:;

v, Corresponsabilidad. Responsabilidad que las persenas, individual ©
colectivamente, tienen para contribuir en las acciones de prevencion
del delito v la violencic;

V. Continuidad de las politicas publicas. Con el fin de garantizar los
cambios socioculturales en el medianc vy largo plazos, o traveés del
fortalecimiento de los mecanismos de participacion civdadana y
comunitaria, asignacién de presupuesto, el monitoreo v la evaluacion;

v, Interdisciplinariedad. Consiste en el disefio de politicas publicas
tomando en cuenta conocimientos y hemramientas de  distintas
disciplinas y experiencias nacionales e internacionales;
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VIi.

VIIl.

Xl

Xl

Diversidad. Consiste en considerar las necesidades y circunstancias
especificas determinadas por el contexto local territorial, el género, Ia
procedencia étnica, sociocultural, religiosa, asi como las necesidades
de grupos vulnerables o en riesgo, mediante la atencién integral
diferenciada y acciones afirmativas;

Proximidad. Comprende la resolucidén pacifica de conflictos, con
estrategias claras, coherentes y estables, de respeto a los derechos
humanos, la promocién de la cultura de la paz v la legalidad y sobre Ia
base del frabgjo social comunitario, asi como del contacto
permanente con los actores sociales y comunitarios;

Participacidn ciudadana y comunitaria. La participacidn de los
diferentes sectores y grupos de la sociedad civil, asi como de la
comunidad académica;

Transparencia v rendicidn de cuentas. En los términos de las leyes
aplicables;

Cohesion comunitaria. Como el proceso integral a fravés del cual las
personasy comunidades alcanzan sumdaximo potencial, Dicho proceso
es multifactorial y depende de la mejora en siete dimensiones:
derechos y valores de la democracia, igudldad de oportunidades,
sentido de pertenencia y nocién de futuro compartido, reconocimiento
de la diversidad, gestion y solucion de conflictos, participacion y
relaciones positivas  enftre  personas, grupos, comunidades v
localidades;

intersectorialidad vy fransversalidad. Consiste en la  articulacion,
homologacidn y complementariedad de las politicas publicas,
programas y acciones de los distintos érdenes de Gobiemo, incluidas
las de justicia, seguridad poblica, desarrollo social, economia, cultura y
derechos humanos, con atencidn particular a las comunidades, las
famitias, las nifos y nifios, lkas mujeres, asi como Ias y los jovenes en
situacidn de riesgo; y
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X,

Trabagjo conjunto. Comprende el desarrollo de acciones conjuntas
entre las autoridades de los distintos drdenes de gobierno, asi como de
los diferentes sectores v grupos de la sociedad civil, organizada y no
organizada, asi como de la comunidad académica de manera
solidaria, para que contribuyan a la prevencion social de la violencia y
la delincuencia y al mejoramiento de |a calidad de vida de Ia
sociedad.

CAPITULO Il
PARAMETROS INTERPRETATIVOS

Glosario de términos

Articulo 7. Para efectos de esta Ley se entenderd por:

V.

Comisidn Intersecretarial. Lo  Comisidon  Intersecretarial  para o
Prevencion Social de la Violencia v la Delincuencia:

Consejo estatal. B Consejo Estatal de Seguridad Publica:

Delincuencia. Fendmeno social que a fravés de una conducta o
acumulacion de éstas hacen que un individuo, o una colectividad, por
medio de ciertos actes, trasgreda el orden:

Diagndsticos participativos, Proceso de identificacion y andlisis de los
recursos lecales, de los comportamientos delictivos, de la violencia sus
causas e impactos, vy de las respuestas  vigentes a  estos
comportamientos por parte de la comunidad;

Factores de riesgo. Conjunto de situaciones o caracteristicas que
aumentan las probabilidades de que una persond infrinja 1a ley o que
resulte ser victima de un delito;
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VL

Vi,

Vi,

IX.

XI.

XN

XN,

Grupos de Atencidn Prioritaric. Se entenderd por grupos de atencidn
prioritaria, aquellos que se encuenfran en situacidn de mayor
vulnerabilidad, o que su condicidn social les implica mayores
dificultades para generar factores de proteccion;

Ley. Ley pard la Prevencidn Social de (g Violencia v Ia Delincuencia del
Estado de Guangjuato y sus Municipios;

Participacion ciudadana y comunitaria. Es la interactuacion de los
diferentes sectores y grupos de la sociedad civil, asi como de la
comunidad académica;

Poligono. Es el espacio fisico delimitado por la autoridad municipal
dentro de un territorio geogrdafico determinado;

Prevencién. Medida para atacar los factores causales de la violencia y
de la delincuencia, incluidas las oportunidades para la comisién de
estos. Considera una variedad de acciones orientadas a evitar que el
delito ocurrq, ya sea a través del sistema formal de justicia penal o bien
por medio de la promocién e implementacion de estrategias que
involucran a los diferentes sistemas informales desde [os dmbitos socidl,
comunitario, situacional y psicosocial;

Programa Estatal. El Programa Estatal para la Prevencidn Social de Ia
Violencia y [a Delincuencia;

Proximidad. Resolucion pacifica de conflictos, con estrategias claras,
coherentes y estables, de respeto a los derechos humanos, Ia
promocion de la cultura de la paz vy sobre las bases del trabgjo social
comunitario, asi como del contacto permanente con [os actores
sociales y comunitarios;

Secretaria. La Secretaria de Seguridad Pdblicg;
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XV,

XV.

Violencia. € uso deliberado del poder o de la fuerza fisica, ya sea en
grado de amenaza o efectivo, contra uno mismo, otra persona o un
grupo o comunidad, que cause o tenga muchas probabilidades de
causar lesiones, muerte, dafios psicoldgicos. trastornos del desarrollo o
privaciones. Quedan incluidas las diversas manifestaciones que tiene la
violencia como la de género, la juvenil, la delictiva, la instit.cional y la
social, entre ofras; y

Zonas de Atencidn Prioritaria. Aquellas en donde existan separada o
conjuntamente altos indices de marginacidn social, de violencia o de
delitos, asi como de poblacion infantil o juvenil de acuerdo a los censos
poblacionales respectivos.

Autoridades

Arliculo 8. La aplicacion de la presente Ley comesponde:

V.

Vi

Vil

ViIl.

El Consejo Estatal;

La Comision Intersecretarial;

La Secretaria;

La Coordinacién General de Comunicacidn Social;

El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica;
Los Ayuntamientos de los municipios del Estado;

Las Direcciones de Seguridad Publica de los municipios © sus
equivalentes; y

Las Comisiones Municipales de Prevencion Social de la Violencia v Ia
Delincuencia.
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A dichas autforidades en el dmbito de sus competencias, les coresponde g
planeacion, programacion, implementacion y evaluacion de las politicas publicas,
programas, estrategias y acciones que se realicen en materia de prevencién social
de la violencia y la delincuencia,

CAPITULO IV
PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA
Y LA DELINCUENCIA

Ambitos de la prevencién de la violencia y la delincuencia
Articulo 9. Las politicas publicas, programas, estrategias y acciones para la
prevencién de la violencia v la delincuencia incluirdn los siguientes dmbitos:
l Social;
il Comunitario;
. Situacional;
v, Psicosocial;
V. Policial; y
L'{B Reincidiario.

Ambito social
Articulo 10. En el dmbito social, Ia prevencidn se llevard a cabo mediante:

L Programas integrales de desarrollo social y econdmico, que produzcan
calidad de vida, incluidos los de salud, educacion, cultura, movilidad,
deporte, empleo y vivienda;

1. La promocién de actividades que fiendan a la eliminacién de la
rmarginacion y la exclusion;
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v,

El fomento de la solucidn pacifica de conflictos;

Estrategias de educacién y sensibilizacion a la poblacidn para
promover la cultura de legalidad vy folerancia, respetando al mismo
fiempo las diversas identidades culturales, Incluye programas generales
y aquéllos enfocados a grupos sociales y comunidades en condiciones
de vulnerabilidad; v

Programas que modifiquen las condiciones sociales de la comunidad y
generen oporiunidades de desarrollo especialmente paralos gruposen

situacion de riesgo, vulnerabilidad o afectacion.

Ambito comunifario

Ariculo 11, En el dmbito comunitario, la prevencidon pretende afender los
factores que generan violencia y delincuencia mediante la participacién ciudadana
y comunitaria, y comprende:

Acciones fendientes a establecer las prioridades de la prevencion,
medionte diogndsficos  participatives, el mejoramiento  de  las
condiciones de seguridad de su entorno v el desarrollo de précticas
que fomenten una culfura de prevencion, autoproteccion, denuncia
civdadana y de utilizocién de los mecanismos alternativos de solucion
de confroversias;

El mejoramiento del acceso de la comunidad a tos servicios bésicos;

Fomentar el desarrollo comunitario, la convivencia, a cohesidn social y
¢l sentido de identidad entre las comunidades:

Garantizar la intervencidn civdadana en el disefio, implementacion,
evoluacidn, seguimiento y sostenibilidad de planes y programas; y

El fomento de las actividades de las organizaciones de [a sociedad civil,
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Ambito situacional

Articulo 12. En el dmbito situaciondl, la prevencién consiste en modificar el
entorno para propiciar la convivencia y Ia cohesion social, con el objeto de disminuir
los factores de riesgo que facilitan fendmenos de violencia y de incidencia delictiva,

mediante:

Vi,

El mejoramiento y regulacidn del desarollo urbano, rural, ambiental e
industrial, incluidos los sistemas de fransporte publico y de vigilancia;

El mejoramiento y conservacion de los espacios plblicos;
El uso de tecnologias;
La vigilancia respetando los derechos a la intimidad vy a la privacidad;

tMedidas administrativas encaminadas a disminuir la disponikilidad de
medios comisivas o facilitadores de violencia: v

La aplicacion de estrategias para garantizar la no repeticion de casos
de victimizacién.

Ambito psicosocial

Articulo 13. El dmbito psicosocial tiene como abjelivo incidir en las
motivacioneas individuales hacia la violencia o las condiciones crimindgenas con
referencia ¢ los individuos, la familia, la escuela v la comunidad, que incluye come
minimo lo siguiente:

impulsar el disefic y aplicacion de programas formativos en habilidades
para la vida, dirigidos principalmente a la poblacién en situacidon de
riesgo y vulnerabilidad;

La inclusidn de la prevencion de la viclencia, la delincuencia v de las
adicciones, en las politicas publicas en materia de educacion; y
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il El fortalecimiento de las capacidades institucionales que aseguren la
sostenibilidad de los programas preventivos.

Ambito policial

Articulo 14. B ambito policial tiene por objeto promover, mediante un

diagndéstico de la problematica delictiva en el territorio del Estado y de los municipios,

incentivos gue procuren modificar el ambiente fisico para dificultar las diferentes

manifestaciones de los delitos y de las infracciones administrativas, asi como reducir

su incidencia; de tal manera que este modelo se orienta a ta deteccidén de las
opocrtunidades potenciales para cometer delitos y prevenirlos.

Ambito reincidiario

Ariculo 15. El dmbito reincidiario, comprende las acciones de prevencion de

la reincidencia. Abarca el conjunto de medidas destinadas a las personas que han

cometido delitos y que se encuentron recluidas tanto en los Centros de Reinsercion

Social del Estado, como en el Sistema de Justicia para Adolescentes, y tiene como
propésito evitar que reiteren fas conductas delictivas.

Niveles de intervencién
Articulo 14. Las estrategias de prevencidon social de la violencia vy la
delincuencia, se implementaran mediante tres niveles de intervencion:

L Primario. Comprende todas aguellas medidas orientadas hacia los
factores sociales e individuales que pudieran generar un hecho
delictivo, ocupdndose de la reduccion de las oportunidades comisivas;

. Secundaric. Comprende todas aquellas medidas dirigidas a grupos de
riesgo v se encarga de la modificacidn de la conducta de as personas,
en especial de quienes manifiestan mayores riesges de realizar una
conducta antisocial; v

i, Terciario, Comprende todas aquellas medidas para prevenir la
reincidencia delictiva, mediante programas de reinsercién sociat o de
tratamiento.
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TITULO SEGUNDO
INSTANCIAS DE COORDINACION

CAPITULO |
CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Consejo Estatal

Articulo 17. El Consejo Estatal es la méxima instancia para la coordinacion y

definicidn de las politicas de prevencién social de la violencia v la delincuencia, con

participacién ciudadana de acuerdo con lo estipulado en Ia Ley del Sistema de
Seguridad Publica para el Estado de Guanajuato.

La Secretaria de Seguridad PUblica coordinard e implementard las politicas
de prevencion social de la violencia y la delincuencia en los termincs que sefiala
esta Ley.

Para dar seguimiento al cumplimiento de las disposiciones aplicables, la
Secretaria se coordinard con la Comisidn Intersecretarial.

Afribuciones del Consejo Estatal
Articulo 18. Las atribuciones del Consejo Estatal en materia de prevencidn
social de la violencia y la delincuencia son:

I Definir estrategias de colaboracion interinstitucional para faciitar la
cooperacidon, contactos e intercambio de informacidn y experiencias
entre el Estado vy los municipios; asi como con organizaciones de la
sociedad civil, centros educativos o de investigacion, o cualguier ofro
grupo de expertos o redes especializadas en prevencion;

I, Establecer los lineamienfos para recabar, analizar y compartic la
informacion existente sobre la prevencidn social de la vidlencia y la
delincuencia, andlisis de las mejores practicas, su evaluacion, asi como
su evolucion entre los ordenes de gobierno del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, con objeto de contfribuir a la toma de decisiones;
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||Io

Vi,

Convocar g las quforidades del Estado v los municipios, denfro del
Sistema Estatal de Seguridad PUblica, responsables o vinculadas, cuya
funcién incida en la prevencién social a efecto de coordinar acciones:;

Informar a la sociedad anualmente en la primera sesion ordinaria del
siguiente  afio sobre sus actividades a través de los drganos
competentes, e indicar los dmbitos de accién prioritarios de su
programa de trabgjo parda el ano siguiente;

Promover la generacion de indicadores y métricas estandarizados para
los integrantes del Sistema Estatal de Seguridad Publica en materia de
prevencidén de Ia violencia y la delincuencia, 10s que al menos serdn
desagregados por edad, sexo, ubicacion geografica y pertenencia
étnica: y

Las demds que establezcan otras disposiciones legales para el

funcionamiento del Sistema Estatal de Seguridad Publica en las
materias propias de esta Ley.

CAPITULO Il
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Secretaria de Seguridad Piblica

Arliculo 19. La Secretaria de Seguridad POblica del Estado de Guandjuato, en
maferia de prevencion social de la violencia y la delincuencia, tendrd las siguientes

afribuciones:

Elaborar en coordinacién con las demds instancias del Sistema Estatal
de Seguridad Pdblica, las propuestas de contenido del Programa
Estatal de Prevencion Social de la Violencia y ka Delincuencia, y todos
aguellos vinculados con esta maferka;

Proponer al Consejo Estatal, politicas publicas, programas y acciones
en materia de prevencidn social de la violencia v la delincuencia;
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n. Eecutar y dar seguimientc a los acuerdos y rescluciones del propio
Consejo Estatal y de su Presidente sobre la materia; v

IV. Todas aguellas atribuciones conferidas a la Secretaria de Seguridad
PUblica del Estado de Guanajuato y demdas disposiciones legales.

CAPITULO I
COMISION INTERSECRETARIAL PARA LA PREVENCION
SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

Comisién Infersecrefarial

Articulo 20. La Comisidn Intersecretarial para la Prevencion Social de la

Violencia vy la Delincuencia tendra por objeto la integracion y coordinacion de las

dependencias y entidades de la Administracion Plblica Estatal en el disefio y la

gjecucién de politicas publicas, programas, estrategias y acciones en materia de
prevencién social de la violencia vy la delincuencia.

La Fiscalic General del Estado de Guanagjuato participard, como invitado
permanente, en las sesiones de la Comision Intersecretarial.

Atribuciones de la Comision intersecretariol
Articulo 21. La Comision Intersecretarial tendrd las siguientes atribuciones:

l Implementar  normas,  lineamientos,  peliticas,  procedimientcos,
estrategias y acciones para la operacion del Programa Estatal de
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, asi como sus
modificaciones;

. Evatuar el cumplimiento de los procedimientos, ineamientos generales
y acciones derivadas del Programa Estatal de Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia, asi como el desarrollo y resultado del
misme, de conformidad con las disposiciones legales aplicatles;
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l"v

VI,

Vil.

VI,

Xl.

Aprobar y acordar los programas especificos que involucren a las
dependencias o entfidades que procuren la integralidad en la atencion
de temas especificos de la prevencion;

Coordinar las acciones de las dependencias y enfidades que forman
parte del Programa Estatal de Prevencidn Social de la Viclencia y k
Delincuencia, con el propdsito de homologar y sistematizar las acciones
que desarrollen en materia de prevencidn, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

Hacer ks recomendaciones pertinentes para que ks politicas,
programas y acciones de las dependencias v entfidades que la
integran, relacionadas con la prevencidn social de la violencia y 1o
delincuencia, se orienten de manera coordinada;

Impulsar y apoyar las actividades del Programa Estatal de Prevencion
Social de la Violencia y la Delincuencia, o fraves de campanas de
medios masivos de comunicacién, acorde a los lineamientos y la
normatividad de la materia;

Promover y establecer 10s mecanismos para supervisar la calidad de la
atencidn de todas las acciones previstas en el Programa Estotal de
Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia, de conformidad
con las disposiciones legales aplicables;

Difundir sus actividades y las acciones y resultados de la aplicacién del
Programa Estatal de Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia;

Aprobar su calendario anual de sesiones ordinarias;

Crear las subcomisiones, comités técnicos y grupos de frabajo que
considere para el desempeno de las actividades designadas;

Consensuar y aprobar sus lineamientos; y
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XIl.

Las que le sefalen las demas disposiciones juridicas.

Integrantes de la Comisién Intersecretarial

Articulo 22. La Comisidn Intersecretarial se integrard por:

IO

'Ia

VL.

VIl

VI,

IX.

Xl.

Xl

X,

XV,

La Secretaria de Seguridad Publica;

La Secretaria de Desarrollo Social y Humano, quien fungird como
Secretaria Técnica;

La Secretaria de Gobierno;

La Fiscalia General del Estado de Guanajuato;

La Secretaria de Educacion;

La Secretaria de Salud;

La Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable;

La Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas;
La Secretaria de Finanzas, Inversidn y Administracion;

La Secretaria de Turismo;

La Secretaria de Infraestructura, Conectividad y Movilidad:
La Secretaria de Innovacidn, Ciencia y Educacién Superior;

La Coordinaciéon General de Comunicacién Social;

El Sisterna Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Guanajuato;
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XV. La Comisidon de Deporte del Estado de Guangjuato;
XVI. El instituto Estatal de la Juventud Guangjuatense;
XVIl. Hinstituto para las Mujeres Guangjuatenses;

XVIIl. El Instituto de Planeacion, Estadistica y Geografia del Estodo de
Guangjuato;

XIX. Hinslitute Guangjuatense para Ias Personas con Discapacidad;

XX. Elinstituto de Alfabetizacion y Educacion Bésica para Adultos;

XXI. ElInstituto de infraestructura Fisica Educativa de Guanajuato; y

XXIl. El Instituto Estatal de la Cultura.

La Coeordinacion de la Comision Intersecretarial estard a cargo de o

Secretaria de Seguridad POBlica, y su funcionamiento, organizacion y atribuciones se
regulan en su Decreto de creacidén.

CAPITULO IV
MUNICIPIOS

Alibuciones
Articulo 23. Corresponde a los municipios, las siguientes atribuciones en
materia de prevencion social de la violencia y Ia delincuencia:

[ Eloborar e implementar un programa municipal para la prevencion
social de Ia violencia y la delincuencia., en congruencia con el
programa estatal;
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'R

VI

Vil.

VIll.

IX.

Xl

XN.

Coordincrse con los Gobiernos Estatal y Federal para la ejecucion de
sus meftas;

Celebrar convenios de coordinacion intermunicipales;

Informar a la sociedad sobre los proyectos y programas instrumentados
en materia de prevencion social;

Formar policias con el perfil de proximidad con capacitacion especifica
en la prevencion proactiva del delito;

Realizar juntoc con la Fiscalia General del Estado de Guangjuate, la
Secretaria de Gobiemnc v la Secretaria de Seguridad PUblica un andlisis
geogrdfico delictivo que incluya la distribucion y dindmica del mismo,
asi como en la elaboracion de la cartografia del delito a nivel
municipal;

Desarrollar encuestas de percepcion civdadana, ast como informar sus
resultados en los 1érminos que establezcan las leyes aplicables;

Definir las zonas de atencidn pricritaria a nivel municipal;

Tomar las previsiones presupuestales necesarias, de ingresos y egresos
para contemplar las zonas de atencidn pricritaria;

Incluir anualmente en su presupuesto de egresos, |os recursos necesarios
para la ejecucion y cumplimiento de sus metas vy objetivos;

Conformar una comision municipal de prevencidn social de la violencia
y la delincuencia, la cual se constituird como un &rgano colegiado de
la Administracion Publica municipal en los términos que determine el
Ayuntamiento;

Desarrollar camparias de difusion en materia de prevencion social de
la viclencia vy la delincuencia;
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Xlll.  Conformar, supervisar y dar seguimiento a comités de participaciéon
ciudadana en materia de prevencion social de la violencia v la
delincuencia;

XIV. Actualizar con la informacion requerida el Sistema Estatal de
Evaluacion, Seguimiento y Estadistica Criminologica; y

XV. Lasdemds que establezcan enld presente Ley y demds ordenamientos
aplicables.

CAPiTULO V
COORDINACION DE PROGRAMAS

Programas en maleria de prevencion social de la viclencia y delincuencia

Articulo 24. Los programas estatales, sectoriales, especiales e institucionales

que incidan en Ila prevencidn social de la viclencia y la delincuencia, deberén

disefiarse considerando  la  participacién  interinstitucional  con  enfoque

rmultidisciplinario, enfatizandeo la colaboracion con universidades vy entidades

destinadas a la investigacion; asimismo se orientardn a la prevencion social de la

violencia vy la delincuencia con el objeto de contrarrestar, neutralizar © disminuir los
factores de riesgo v lds consecuencias, dafio e impacto social y comunitario.

Los programas tendrdn como finglidad lograr un efecto multiplicador,
fomentando la participacidn de las autoridades de los gobiernos estatal y municipal,
organismos publicos de derechos humanes v de las organizaciones civies,
académicas vy comunitarias en el diagndstico, disefio, implementacion y evaluacion
de las politicas publicas y de la prevencion social de la violencia v la delincuencia.

Evaluacidn de las politicas de prevencién social

Articulo 25, Las politicas de prevencion social deberdn ser evaluadas

periddicamente con la participacidn de instituciones académicas, profesionales,
especidlistas en la materia y organizacionss de la sociedad civil de la entidad.
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Atibuciones del Estado y los municipios
Articulo 26. En el cumplimiento del objeto de ssta Ley, las autoridades del
Estado vy los municipios, en el ambito de sus atribuciones, deberdn:

R Proporcionar informacion para enfrentar los problemas derivados de la
delincuencia, siempre que no  violente los principios  de
confidencialidad y reserva de conformidad con lda ley de la materia;

il Apoyar el intercambio de experiencias, investigacion académica y
aplicacion practica de conocimientos basados en evidencias;

1. Realizar estudios periddicos sobre la victimizacién y la delincuencia; y

Iv. Impulsar la participacion ciudadana y comunitaria, en Ia prevencion
scocial de la violencia y la delincuencia.

Las autoridades de los gobiernos estatal y municipales, en el dmbito de sus
respectivas atribuciones, deberdn incluir a la prevencion social de la violencia y la
delincuancia en sus planeas y programas.

TITULO TERCERO
PROGRAMAS ESTATAL Y MUNICIPALES DE PREVENCION SOCIAL
DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

CAPITULO |
PROGRAMA ESTATAL Y PROGRAMAS MUNICIPALES

instrumentacidn de las politicos de prevencion

social de la violencia vy la delincuencia

Articulo 27. Bl Programa Estatal serd aprobado por el titular del Poder Ejecutivo

de conformidad con las disposiciones de la Ley de Planeacién para el Estado de
Guangjuate, en el que deberd referirse la atencidn de la violencia y la delincuencia
en zonhas de atencion prioritaria, asi como contener acciones v metas a realizar por
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parte de las dependencias y organismos publicos estatales con la participacidn que
le corresponda a los municipios involucrados bajo un enfoque coordinado,
intersectorial y transversal.

Ltos municipios y su deber para con las politicas de prevencién social
Articulo 28. Los municipios, en el dmbito de sus respectivas atribuciones,
deberdnincluir las politicas de Prevencidn Social de la Violencia y la Delincuencia en
su plan de trabdjo, e impulsarla a través de su Programa de Prevencién Social de la
Viclencia y la Delincuencia respectivo, debiendo referirse a la atencién de la
violencia y la delincuencia en |as zonas de atencidn prioritaria y contener accicones
v metas a redlizar por parte de las dependencias v entidades de la administracidn
publica municipal bajo un enfogue coordinado, intersectorial y transversal.

El Programa de Prevencion Socidl de la Viclencia y la Delincuencia debera
expedirse a mds tardar seis meses después de la instalacién del Ayuntamiento
respectivo,

Confenido minimo de los programas
Articulo 29. Bl progroma estatal y los programas municipales deberdn
contener por [0 menos lo siguiente:

{ Un diagndstico general sobre las principales causas y factores
generadores de violencia y delincuencia, asi como su  andlisis
estratégico que permita delimitar temas pricritarios que impulsen Ia
prevencion en sus diversos dmbitos de accidn e intervencion;

in. Los ejes estratégicos que agrupen los temas pricritarios referidos en la
fraccién anterior, cuya atencién intersectorial v transversal coadyuven
a la prevencion social de la violencia y la delincuencia en el Estado y
los municipios;

n. Las zonas de atencién transversal en donde sus contextos del tipo
econdmico, social, cultural y ambiental favorezcan g proliferacién de
SSpacios. grupos © personas que socializan con los diversos tipos de
viclencic;
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v, Los objetivos que hagan referencia clara al impacto positivo que se
pretenda alcanzar para atender los temas prioritarios identificados y
agrupados en sus ejes estratégicos:

V. Las acciones que permitan lograr los objetivos especificos sefialados en
los programdas en congruencia a los ambitos de accldn e intervencion
de la prevencion, éstas deberdn responder al principio de
intersectoriclidad y transversalidad;

Vi Los indicadores de desempefio vy sus metas respectivas que permitan
dar seguimiento al logro de los objetivos definidos en los programas al
corto, mediano vy largo plazo; y

VII. Los demds elementos que se establezcan en las disposiciones juridicas
aplicables.

Congruencia con mecanismos de planeacién

Articulo 30. Los programas en materia de prevencidn social de la violencia y

la delincuencia observardn congruencia con los respectivos Flanes de Desarrollo vy
Programas de Gobierno de la Administracion Pdblica Federal, estatal y municipal.

Las autoridades del Estado y [0s municipios, en el dmbito de sus respectivas
atribuciones, deberdn incluir a la prevencion social de la violencia y la delincuencia
con participacion ciudadana, en sus planes y programas.

Programa de krabajo

Articulo 31. Parala ejecucidn del Programa Estatal, la Comisidn Intersecretarial

elaborard un programa de tfrabagjo anual que contenga objetivos especificos,

prioridades tematicas y una lista de acciones y de medidas complementarias. El

programa de trabajo se presentard para su aprobacion en la primera sesién ordinaria
de cada aho.
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CAPITULO 1l
EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Evoluacion y sequimiento de las politicas de prevencion social

Articulo 32. EI Sistema Estatal de Evaluacion, Seguimiento y Estadistica
Criminoldgica, evaluard v dard seguimiento a las acclones redlizadas, con la
finalidad de generar insumos para la toma de decisiones, e identificar fortalezas v
debilidades en la implementacidn de las politicas publicas, procurando 1o siguiente:

[ Asegurar vy aplicar un sistema de seguimiento vy evaluacion
transparente, confiable, homogéneo, accasible vy con fundamento
metodoldgico;

1. Proponer y ejecutar modelos metodoldgicos e instrumentos para el
seguimiento y evaluacion de la implementacion del Programa Estatal,
los cuales tendrdn un componente participativo:

i, Proponer vy ejecutar modelos de evaluacidn del diseRo,
implementacidn, gestion, resultados, impacto, y programacion del
Programa Estatal,

Iv. Identificar y elaborar indicadores para el seguimiento y la evaluacion
de! Programa Estatal, considerando las fuentes de informacion
existentes a nivel local, nacional & internacional; asi como generar
informacién propia en caso de requerirse;

V. Establecer mecanismos eficientes y confiables para la definicién,
generacidn vy recopilacidon de informaciéon, proveniente de las
instancias ejecutoras de acciones y ofras fuentes de datos;

V. Elaborar los informes sobre el seguimiento vy evaluacion de! Programa
Estatal en donde se incluyan observaciones, opiniones,
recomendaciones o propuestas, con relacién a la implementacion del
Programa Estatal;
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VIl. Tomar como complemento para el seguimiento, la informacion
aportada por las organizaciones de la sociedad civil v la academia; vy

VIll. Asesorar técnhicamente en las decisiones de los gestores de las politicas
publicas de prevencion social para que éstas incidan efectivamente
en un mayor bienestar para la sociedad.

involucramienfo civdadano en el proceso de evalvacién y seguimienio

Articulo 33, Para la evaluacidn de las accionesreferidas en el Programa Estatal

y en congruencia al compeonente participative, se convocard al Observatorio

Ciudadano Estatal de Seguridad Publica, la Procuraduria de los Derechos Humanos

del Estado de Guangjuato y organizaciones de 1o sociedad civil, Los resullados de

las evaluaciones coadyuvardn en la implementacidn de un sistema de alerta para
poder adoptar medidas correctivas en su cQaso.

TITULO CUARTO
PARTICIPACION CIUDADANA Y COMUNITARIA

CAPITULO |
PARTICIPACION CIUDADANA Y COMUNITARIA

Inclusién civdadana y comunitaria
Articulo 34. La participociéon ciudadana y comunitaria en materia de
prevencion social de |a viclencia y la delincuencia, es un derecho de las personas.

Naturaleza de la participacién civdadana y comunitaria

Articulo 35. La participacion ciudadana y comunitaria, se hace efectiva a

través de la actuacion de las personas en las comunidades, en las redes vecinales,

las organizaciones para la prevencion social de la violencia v la delincuencia, enlos

Consejos de Participacion Ciudadana, ¢ a través de cualquier otro mecanismo legall,
creado en virtud de sus necesidades.
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Coordinacién

Articulo 36. La coordinacion enfre los diferentes mecanismos vy espacios de

participacion ciudadana, tanto comunitaria como local, serd un objetivo

fundamental del Consejo Estatal, para lo cual desarrollard lineamientos claros de
participacion y consulta.

CAPITULO Il
CONSEJO ESTATAL Y MUNICIPALES DE
CONSULTA Y PARTICIPACION CIUDADANA

Consejo Estatal y Municipales de Consulfa y Parlicipacién Ciudadana
Articulo 37, Se conformard un Consejo Estatal de Consulta v Participacion
Ciudadana y cada Municipio constituird el Consejo Municipal respectivo. Tendrdn
como finalidad fomentar la participacion de la sociedad civil, en colaboracion con
las instancias publicas respectivas, en la planeacion, elaboracion, evaluacion y
supervision de las actividades en materia de seguridad publica y prevencidn social
de la violencia y la delincuencia, gue se lleven a cabo en sus dmbitos de
competencia, de acuerdo con esta Ley v los reglamentos correspondientes.

Integracidn def Consejo Estafal y Municipales de

Consulta y Parficipacién Ciudadana

Articulo 38. Los Consejos Estatal y municipales de Consulta y Partficipacion

Civdadana a gque se refiere el articulo anterior, se integrardn al menos de la siguiente
formar:

L Por un presidente, que serd el titular del Ejecutivo del Estado en el caso
del Consejo Estatal de Consuita y Participacion Ciudadana, y por el
Presidente Municipal en el caso de los rmunicipios, E titular de la
Secretaria asumird la presidencia en las ausencias del Gobernadory en
el supuesto de los municipios, la funcion del presidente del Consejo se
podrd gjercer por delegacidn, sin menoscabo de la participacion del
propio titular municipal en cualquier momento;
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I, Por un secretario técnico, nombrado por los presidentes de los Consejos
Estatal y municipales de Consulla y Participacion  Ciudadana,
respectivamente;

i, Por consejeros técnicos, fungiendo con tal cardcter los fitulares de las
Instituciones de Seguridad Poblica, segin correspondan al dmbito
municipal o estatal, y el Secretario Ejecutivo del Sistema en el dmbito
estatal, Para este efecto, se atenderd a lo especificado en los
reglamentos respectivos; y

v, Por consejeros ciudadanes, designados por €l Ejecutivo Estatal o la
mayoria calificada del Ayuntamiento, segin corresponda, de entre los
propuestos por los diferenties sectores de la sociedad civil,
considerando |la reputacion, participacion e interés mostrado en
materia de seguridad publica por los ciudadanos propuestos. Las
propuestas sefaladas en esta fraccién derivardn de la convocatoria
que redlicen para tal efecto, el Eecutivo Estatal o el Presidente
Municipal, respectivamente.

Los Consejos Estatal y municipales de Consulta y Participacion Ciudadana se
integraran mayoritariamente por consejeros ciudadanos.

Fungirdn como invitados de cardcter permanente en el Consejo Estatal de
Consulta y Participacion Ciudadana dos diputados del Congreso del Estado,
preferentemente integrantes de las comisiones que atienden los temas de Seguridad
Pdblica y Desarrollo Social y Econdmico, los cuales tendrdn derecho a voz, pero no
avoto,

Vigencia del carge de los infegrantes de los consejos

Articulo 39. La vigencio en el cargo como miembro de los Consejos Estatal y

municipales de Consulta y Participacion Ciudadana a que se refiere esta Ley durard,

para los servidores publicos, el tiempo que permanezcan en el cargo. Los consejeros

ciudadanos podrdn durar en su encargo hasta sels meses posteriores al inicio del

nuevo periodo de gobierne, tiempo en el cual podrdn ser ratificados o designados
otros que los sustituyan,
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Conducta de los infegrantes de fos consejos
Articulo 40. Los integrantes de los Consejos Estatal y municipales de Consulta y
Participacidén Civdadana, deberdn conducirse en el desempefio de sus funciones
con objetividad, imparcialidad, honestidad v responsabilidad, ademds de manejar
en forma confidencial aguella documentacion o informacién que por razén de su
naturaleza y contenido pueda producir algin dario, peligro o afectacién a personas
o instituciones. o bien, que perjudique &l cumplimiento de estrategias relacionadas
con los fines de esta Ley,

Competencia de los consejos
Articulo 41. Es competencia de los Consejos Estatal y municipales de Consulta
y Participacion Civdadana:

R Promover la participacidn organizada de la sociedad, en actividades
relacionadas con la seguridad publica y prevencién social de la
violencia v la delincuenciao;

il Establecer un sistemna permmonente que permita  identificar la
percepcidn de seguridad de lo ciudadonia, del que puedan
desprenderse conclusiones acerca de los puntos que deban atender
las autoridades en seguridad publica para mejorar la percepcién de
seguridod del ciudadano;

1, Integrar un sisterna de seguimiento y evaluacion de las actividades que
se realicen en el marco de los programas de seguridad publica v de
prevencién social de la violencia v la delincuencia;

Iv. Formular propuestas para la elaboracion de los programas de
seguridad publica vy prevencién social de la viclencia y la delincuencia,
asi como la evaluacién periddica de éstos y otros relacionados;

V. Evaluar la situacion de la seguridad publica en el Estado o Municipio,
segun comesponda, y propener las acciones tendientes a su
mejoramianto;
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Vi

Vil -

Vil

Evaluar con objetividad el comportamiento, eficiencia y preparacion
de los integrantes de las corporaciones policiales, su operacion vy
funcicnamiento en general., todo esto dirigido a propiciar mejores
condiciones de seguridad en el Estado;

Elaborar propuestas de reformas a leyes v reglamentos en materia de
seguridad publica y de prevencién scocial de la violencia vy lo
delincuencia; y

Ejercer las demds atribuciones para cumplir los objetivos de esta Ley.

Facultades del Consejo Estalal

Articulo 42. El Consejo Estatal de Consulta y Participacion Ciudadana, tendra
ademds, las siguientes facultades:

En periodos no mayeres de seis messs, emitir conclusiones sobre g
apreciacion objetiva y técnica, del nivel de profesionalizacién y
operacidén de las Instituciones Policiales. Las conclusiones deberdn
hacerse llegar a los ayuntamientos comrespondientes, cuande la
institucidn policial sea municipal, y a ta autoridad superior de la que
dependa directamente la institucidon policial del dmbito estatdl,
cuando éste seq ef caso;

Mediante el andlisis objetivo y técnico de la informacién de seguridad
publica, asf como con el conocimiento directo por visitas de campo en
las Greas de seguridad, emitir conclusiones sobre el cumplimiento de
esta Ley. remitiendo las conclusiones al titular del Ejecutivo del Estado,
quien deberd integrarlas en el informe anual que éste debe rendir ante
el Congreso del Estado;

Establecer los lineamientos de seguridad preventiva, turmndndolas a lg
autoridad correspondiente para garantizar su difusion en el Estado; y
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. Conformar un observatorico civdadano en materic de seguridad
pUblica, el cual propiciard un espacico que funja come vinculo con la
sociedad para jerarguizar sus demandas y necesidades en la materia a
fin de crear un marco de confiabilidad.

Funciones del Secretario Técnico del Consefo Estatal
Arficulo 43. Son funciones del Secretario Técnico del Consejo Estatal de
Consulta y Participacion Ciudadana:

1, Levantar y certificar los acuerdos que se tomen en este Consejo vy levar
el control de los mismos;

i, Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Consejo;
18 Informar periddicamente al Consejo de sus actividades; y

v, Las demds que determine el Consejo y le sefdlen los demds
ordenamientos juridicos de la materia,

Sesiones de los Consejaos Estatal y Municipales de

Consulta y Paricipacion Civdadana

Articulo 44. [.os Consejos Estatal y Municipales de Consulta y Participacion

Ciudadana sesionardn de manera ordindria por 10 menos una vez cadd dos meses y
extracrdinariamente cuando la importancia del asunto asi lo amerite.

Parlicipacidn de la Comunidad en fos consejos

Articulo 45, El Gobierno del Estado y los gobiemnos municipales, en

coordinacion con los consejos de Consulta y Participacion Ciudadana, promoverdan
la participacion de la comunidad para:

. Conocer scbre politicas relacionadas con la seguridad publica vy
prevencion social de la violencia y la delincuencia;

. Sugerir medidas especificas y acciones concretas para mejorar estas
funciones;
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. Redalizar labores de seguimiento;

iv. Proponer reconocimientos por méritos o estimulos para los miemibros de
las instituciones policiales;

V. Redalizar denuncias o quejas sobre irregularidades; v

Vi Auxiliar a las autoridades competentes en el gjercicio de sus tareas v
participar en las actividades gue no sean confidenciales o pongan en
riesgo el buen desempeno en la funcion de seguridad pudblica.

Promocibn de las instancias de consulfa y participacién ciudadana

Arficulo 44, Los Consegjos Estatal y municipales de Consulta y Participacion

Ciudadana promoverdn que las Instituciones de Seguridad Publica en su drea de

competencia cuenten con una instancia de consulta y participacion de la
comunidad, para alcanzar los propdsitos del articule anterior.

Difusidn de medidas preventivas

Articulo 47. €l Consejo Estatal de Consulta y Participacién Ciudadana difundird

a traves de la dependencia comrespondiente, las medidas preventivas que juzgue

convenientes, recomendando su observancia a los gobernados. Estas medidas

fomentardn la participacion de la poblacion en las actividades de prevencion que
permitan preservar la seguridad de las personas, sus familias y sus bienes.

CAPITULO I
OBSERVATORIO CIUDADANO ESTATAL
DE SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo del Observatorio Cludadano

Arliculo 48, Bl Observatorio Ciudadanc tiene como objetivo integrar vy

coordinar un sistema de medicion y evaluacion con participacion ciudadana, de las

acciones en seguridad publica y prevencion social de g violencia v la delincuencia
en <] Estado.
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Noturaleza del Observatorio Ciudadano

Articulo 49. El Observatorio Ciudadano serd un organo de participacion social

de vigilancia para conocer, opinar, recomendar y dar seguimiento, al cumplimiento

de las acciones en materia de seguridad pUblica y prevencién social de la viclencia

y la delincuencia, observando la corecta aplicacion de los recursos, programas v la

profesionalizacion, que maneje la Administracion Pdblica Estatal; esto con la

finclidad de estar en condiciones de emitir una opinidn y crear un marce de

confiabilidad para la sociedad y asi contribuir a que las gestiones en esta materia, se
reclicen en términos de transparencia, eficiencia, eficacia y honradez.

Alribuciones del Observatorio Ciudadano
Articulo 50. El Clservatorio Ciudadano tendrd las siguientes afribuciones:

L Promover estudios e investigacicnes que apoyen el disefio de
estrategias y acciones en materia de seguridad publica y prevencién
social de la violencia y la delincuencic;

in. Liderar la integracidn de un sistema de indicadores de impacto en
materia de seguridad pUblica y de prevencién social de la viclencia y
Ia delincuencia;

i, Promover la participacidon del sector académico en el estudio vy
monitoreo dal sistema de indicadores en materia de seguridad publica
y de prevencidn social de la violencia y la delincuencia; y

V. Todaslas demds gue establezcan las disposiciones legales aplicables y
su reglamento.

infegracién del Observatorio Cludadono

Articulo 51. El Observatorio Ciudadano se integrard y operard de conformidad

con su reglamento interior y su programa de trabajo, Los integrantes del Observatorio

no recibirdn refribucién, emolumento, ni compensaciéon alguna por el desempero
de su funcién.
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Sesiones del Observatario Ciudadano

Articulo 52. El Observatorio Ciudadano sesionard de manera ordinaria por lo

mMenaos una vez cada tres meses, conforme al calendario gue se acuerde para escs
fines, y en forma extracrdinaria, cuando la importancia del asunto asl lo amerite,

TITULO QUINTO
CREACION, CONSERVACION Y
MEJORAMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS

CAP{TULO UNICO
OBJETIVOS GENERALES

Objefivo de ia creacién, conservacidn y mejoramienfo de espacios poblicos

Articulo 53. Toda poliica gue impulse la creacion, conservacion v

mejoramiento de espacios pUblicos con participacion ciudadana, deberd atender
¥ perseguir los siguientes ckjetivos:

l. Promover el respeto, la convivencia ciudadana vy la cohesidn
comunitaria;

i Fortalecer el sentido de identidad dentro de una comunidad;

. Promover la participacion de la comunidad en actividades de
conservacion de espacios publicos vy del medio ambiente relacionadas
con ellcs;

v, Promover el arte, gl deporte y la culturg;

V. Conformar espacios publicos seguros e illuminados, eliminando

cualguier factor que incida en la proliferacion de la violencia y de la
delincuencia; vy
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VI, Atender lo dispuesto por el Cédigo Territorial para el Estado y los
Municipios de Guanajuato.

Particularidades de atencidn

Articulo 54. Las autoridades estatales y municipales, sin perjuicio de lo

establecido en la presente Ley, deberdn brindar una atencidn prioritaria a las zonas
publicas que se encuentren en los siguientes supuestos:

I Alta marginacion social;
Il. Alta incidencio delictiva;

n. Considerable nimero de poblacion infant! v juvenil de acuerdo a los
contecs o censos poblacionales respectivos; vy

v. Que cuenten con espacios publicos en total deterioro vy abandono.

TITULO $EXTO
FINANCIAMIENTO

CAPITULO UNICO
FINANCIAMIENTO

Presupuestacion

Articulo §5. Los progromos estatales o municipales en materia de prevencion

social de la violencia y de la delincuencia, podran cubrirse con cargo d sus

respectivos presupuestos v sujetarse a las bases que establecen la presente Ley, la

Ley General de Prevencion Social de la Violencia y lg Delincuencia y demds
disposiciones legales aplicables,

Destino del financiamienio
Articulo 54, El Estado vy los municipios preverdn, en sus respectivos presupuestos
los recursos para el diagnodstico, disefio, ejecucidon y evaluacion de programas y
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acciones de prevencién social de la violencia v la delincuencia derivados de ki
presente Ley.

Mecanismos de financiamienfo

Articyto 57. Bl Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
promoverd mecanismos de financiamiento para desarrollar proyectos en temas
prioritarios de prevencion sccial de la violencia v la delincuencia, con base en los
lineamientos que emita parg tal efecto el Consejo Estatal, asegurande |a
coordinacion de acciones para evitar la duplicidad en la aplicacion de los recursos.

TITULO SEPTIMO
SANCIONES

CAPITULO UNICO
SANCIONES

incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta Ley

Arlicule 58, El incumplimiento de las obligaciones que se derivan de o

presente Ley, serd sancionado de conformidad con los ordenamientos juridicos
aplicables,

TITULO OCTAVO
POSICIONAMIENTO DE LA PREVENCION SOCIAL
EN LA AGENDA PUBLICA Y DE GOBIERNO

CAPITULO UNICO
POSICIONAMIENTO DE LA PREVENCION SOCIAL

Empoderamiento de la politica de prevencién social
Articulo 59. Las acciones propuestas por las dependencias v organismos
publicos destinados al planteamiento operative transversal de los Programas Estatal
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y Municipal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia podrén considerar
en su proceso de implementacién los siguientes elementos a efecto de posicionar la
politica publica de prevencion ante actores y grupos que integran la sociedad
guanagjuatense:

L Destacar el objetivo general de los Programas Estatal y Municipales de
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia como elemento
central en la agenda publica y de gobierno, a fraveés de estrategias de
difusién de las diversas acciones que serdn implementadas;

L. Establecer vy aprobar un proyectc de comunicacién fransversal por
conducto de los drganos colegiados para la integracion, coordinacion,
disefio y ejecucion de politicas publicas de prevencion social, en
donde se determine el concepto grdfico, los mensajes clave o de
impacto, asi como la estrategia de difusion en prensa escrita, medios
electronicos, radio y television de las politicas publicas de prevencion
social de la violencia y la delincuencia; y

M. Las dependencios y entidades que infegran el planteamiento
operativo de los Programas Estatal y Municipal, estardn obligados o
difundir operativamente en sus respectivas acciones, los
planteamientos seficlados en la fraccién | v il del presente articulo.

TRANSITORIOS

Inicio de vigencia
Articulo Primero. El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente al de su
publicacion en el Periddico Cficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.
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Término pora el Eslado para adecuor o reglomentacién

Articulo Segundo. El Eecutivo del Estado deberd expedir o adecuar los

reglamentos de esta Ley, en un término de ciento ochenta dias contados posteriores

a la entrada en vigor del presente Decreto permaneciendo vigentes l1os reglamentaos
existentes, en aquello que no se ocpongan al contenide de la presente Ley.

Término para los ayuntamientos para adecuar la reglamentacion

Articulo Tercero. Los ayuntamientos deberdn expedir o adecuar los

reglamentos que deriven de esta Ley en el dmbito de su competencia, dentro de los

ciento ochenta dias posteriores a la enfrada en vigor del presente Decreto,

permaneciendo vigentes los reglamentos existentes, en aquello que no se cpongan
al contenido de la presente Ley.

Fiazo para instalar los Consejos de Consulta y Participacién Ciudadana

Articulo Cuario. El Ejecutivo del Estado y los ayuntamientos, a mds tardar en

un términc de noventa dias, adecuardn o constituirdn los Consejos de Consulta v
Participacion Ciudadana respectives, en los términos del presente Decrelo.

Derogacidn de disposiciones contrarias
Articulo Quinto. Se derogan todas las disposiciones que se opongan ¢ o
preceptuado per el presente Decreto,

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO Y DISPONDRA QUE SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL
DEBIDO CUMPLIMIENTO. GUANAJUATO, GTO., 28 DE FEBRERO DE 2019.- JUAN
ANTONIO ACOSTA CANO.- DIPUTADO PRESIDENTE.- HECTOR HUGO VARELA
FLORES.- DIPUTADO VICEPRESIDENTE.- KATYA CRISTINA SOTO ESCAMILLA.-
DIPUTADA SECRETARIA.- MA. GUADALUPE JOSEFINA SALAS BUSTAMANTIE.-
DIPUTADA SECRETARIA.- RUBRICAS.
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Por 1o tanto, mando se imprima, publique, circule v se le dé el debido
cumplimiento.

Dadoe enla residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Guanagjuato,
Gto., a1 de marzo de 2019.

E RODRIGUEZ VALLEJO

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

v

LUI TO AYALA TORRES
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DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO SABED:

QUE EL H. CONGRESO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
GUANAJUATO, HA TENIDO A BIEN DIRIGIRME EL SIGUIENTE: ,

DECRETO NOMERO 59

LA SEXAGESIMA CUARTA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL CONGRESO DEL
ESTADQ LIBRE ¥V SOBERANO DE GUANAJUATO, DECRETA:

Arliculo Unico. Se reforma el articulo 44 de la Ley de Ingresos para el
Municipio de Moroleon, Gto., para el Ejercicio Fiscal del afo 2019, para
quedar en los siguientes términos:

wArticulo 44, Las personas adultas mayores y personas discapacitadas
gozardn de un descuento del 20% sobre un consumo maximo de 20 metros
cubicos bimestrales. Este descuento se aplicard al momento en que se
reclicen los pagos bimestrales correspondientes vy solamente aplicard en la
casa que habite el beneficiario y exclusivamente para el agua de uso
doméstico. Los consumos adicionales a kos 20 metros clbicos los pagardn a
los precios establecidos en la fraccidn | del articulo 14,

Este beneficio serd otorgado previa solicitud y acreditacion de su
condicion al organismo operador. Los descuentos no se hardn extensivos a
recargos y honorarios de cobranza ni se aglican para usos comerciales y de
servicios, industriales o de caréctler diferente alo doméstico. Tampoco se hard
descuento cuando el usuario tenga rezagos, quedando este beneficio
solamente para usuarios que se encuentren al corriente en sus Pagos.

Las instituciones de beneficio social con presupuesto restringido, previa
verificacion del Consejo Directive del Sistema Municipal de Agua Potable vy
Alcantarillado, tendrdn un subsidio del 50% del volumen medido. Cuando se
excedqa dicho volumen del que el Sistema Municipdl de Agud Potable y
Alcantarillado calcule, partiende de un volumen de consumo estimado de
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acverdo a las necesidades y nimero de personas que habiten en el
inmueble, el volumen que exceda del volumen calculado para el subsidio del
pago del servicio deberd ser cubierto al precio del metro cubico del total
consumido indicado en el arancel vigente.

Los usuarios de escasos recursos gue soliciten apoyo en el pago del
servicio, una vez que se practique el estudio sociocecondmico por parte del
Sistema Municipal de Agua Potable y Alcantarillado y sea autorizado por el
Consejo Directivo de dicho organismo, tendrdn un subsidio en el pago del
servicio de agua potable, hasta un volumen medido de consumo que no
exceda de 20 m3 bimestrales o un volumen que se calcule de acuerdo a las
condiciones del inmueble y nimero de personas que habiten en él. El
volumen medido que exceda delvolumen calculado para el subsidio deberd
ser cubierto al precio del metro clbico del total consumido indicado en el
arancel vigente. En caso de repetir tres veces durante el ejercicio fiscal un
consumo que exceda de 20 m3, automdticamente se refirard el apoyo ©
subsidio.

En los casos en que concluida la vigencia de la carta de factibilidad
resulte aon positiva la factibilidad, se podrd renovar hasta por dos ocasiones
la carta y el importe a pagar por el solicitante serd el equivalente al 20% sobre
los precios establecidos en los incisos a) y b} de la fraccién Xl del articulo 14
de esta Ley. La cuarta carta de factibilidad solicitada para el mismo predio
se pagard sin descuento y a los precios vigentes.

Cuando se establezcan programas de actualizacién del padrdn de
usuarios, el organismo operador procederd a ejecutar los cambios de titular,
sin cargo al vsuaric hasta que concluya dicho Programan.

Transitorio

Arficulo Unico. El presente decreto entrard en vigencia el dia
siguiente al de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estadec.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO Y DISPONDRA QUE SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL
DEBIDO CUMPLIMIENTO. GUANAJUATO, GTO., 28 DE FEBRERO DE 2019.- JUAN
ANTONIO ACOSTA CANO.- DIPUTADO PRESIDENTE.- HECTOR HUGO VARELA
FLORES.- DIPUTADO VICEPRESIDENTE.- KATYA CRISTINA SOTO ESCAMILLA.-
DIPUTADA SECRETARIA.- MA. GUADALUPE JOSEFINA SALAS BUSTAMANTE.-
DIPUTADA SECRETARIA.- RUBRICAS.

Por lo tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido
cumplimiento.

Dado enlaresidencia del Poder Ejecutivo, enla ciudad de Guanajuato,
Gto., a 1 de marzo de 2019,

ﬁlseo UE RODRIGUEZ VALLEJO

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

LUIS AYALA TORRES
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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER EJECUTIVO

DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, Gobermador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Guangjuato, en gjercicio de las facultades que me confieren los
articulos 77 fracciones Il y XXVI, y 79 de la Constitucidn Politica para el Estado de
Guanagjuato, en cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 20, 30 y 50 de la
Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

Las exigencias de una sociedad guanagjuatense en constante evolucion,
demandan el fortalecimiento de las estructuras orgdnicas y administrativas de ias
dependencias y entfidades que conforman la Administracidon Pdblica Estatal, en lo
busqueda de la mejora permanente de las funciones y servicios a cargo de 1os
entes publicos.

El 28 de sepliembre de 2018, se publicd en el ejemplar nimero 195,
Segunda Parte, del Periddico Oficial del Gobierno del Estado, el Decreto
Gubemativo numero 1, por el cual se crea la Oficina de Representacion y Enlace
del Gobiemo del Estado de Guangjuato en la Ciudad de México, transformando
a la misma en una unidad de apoyo con dependencia directa del Ejecutivo,
reestructurando sus atribuciones, a fin de que concentre Ias funciones necesarias
para la mejor vinculacién en gestiones y frémites con autoridades ubicadas en (o
capital de ko Republica, en forma particular con los poderes y Ordenes de
gobiemo, para con ello, contribuir a detonar el desarrolio y crecimiento de la
entidad.

A fin de cumplir a cabalidad con tan importantes objetivos, es necesario
establecer 1o estructura administrativa vy organizacional de la Oficing de
Representacidn y Eniace del Gobierno del Estado de Guanajuato en la Ciudad
de México, a fin de fortalecerla, para que sea el ente de vinculacidon de la
administracién publica estatal en la capital de la Repdblica.

El presente regiamento se conforma con seis capituios y diecinueve
articuios, vy un dispositivo transitorio, en los que se regulan las unidades que
conforman a la Cficina de Representacion y Enlace del Gobierno del Estado de
Guandjuato en la Ciudad de México, asl como las de ks dreas cuyo personal
esta comisionado, acorde al articulo 8 del Decreto Gubernativo nimero 1.
Finaimente, el presente Decreto, contribuye, ademdas, a procurar la actualizacion
del marco normativo que rige la actuacion de Ila administracion publica estatal.
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Por lo anteriormente expuesto y cor fundamento en las disposiciones
legales v consideraciones previomente sefialadas, he fenido a bien expedi el
siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 17

Articulo Unico. Se expide el Reglamento Inferior de la Oficina de
Representacion y Enlace del Gobierno del Estado de Guanajuato en la Ciudad de
México, para guedar en los siguientes términos:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA OFICINA DE REPRESENTACION
Y ENLACE DEL GOBIERNOQ DEL ESTADO DE GUANAJUATO
EN LA CIUDAD DE MEXICO

Capitulo |
Competencia y organizacion

Objeto

Articulo 1, El presente Reglamento tiene por objeto regular la estructura,

organizacion, funcionamiento y facultades de las unidades administrativas que

integran la Oficina de Representacién y Enlace del Gobierno del Estado de
Guanagjuato en la Ciudad de México.

Alribuciones generales de la Oficina

Articulo 2. La Oficina tiene a su cargo el despacho de los asuntos cue le

encomiendan el Decreto Gubernativo de creacidn, vy las demds leyes aplicables,

asi como los decretos, reglamentfos y acuerdos que expida el Gobernador del
Estado.

Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por Oficina a la
Oficina de Representacion y Enlace del Gobiernc del Estado de Guanajuato enla
Ciudad de México, asi como por Represenfante al Representante del Gobierno
del Estado de Guanajuato en la Ciudad de México.

Estructura administrativa de fa Oficina

Articulo 3. Para el estudio, planeacidn, programacidn, ejecucion vy

despacho de sus asuntos, la Oficina cuenta con la siguiente estructura
administrativa:
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L Despacho del Representante:

a) Secretaria Particular y de Asuntos Internacionales;

b} Comisionado de Promocion Econdmica;

¢) Comisionado de Turismo y Culfurg;

d) Comisionado de Comunicacion Social; y
n. Direccion de Operaciones:

a) Coordinacion de Atencidon Ciudadana;

b) Coordinacion Administrativa:

b.1) Area Operativa; y

b.2) Oficiclica de Partes.

Ejercicio de las faocultades de los fitulares de las unidades administrativas

Adiculo 4. Los fifulares de las unidades administrativas a que se refiere el

articulo anterior, ejercerdn sus facultades de acuerdo con las directrices que

establezca el Representante.

Capitulo it
Alribuciones del Representante

Afribuciones originarias del Represeniante

Articulo 5. Lo represenfacidn, trdmite y resolucidon de los asuntos

competencia de la Oficina, corresponden criginalmente al Representante, quien

podrd delegar sus afribuciones en servidores publicos subalternos, con excepcidon
de aquellas que tengan el cardcter de no delegables.

Atribuciones no delegables del Representante
Articulo 6, Son aftribuciones no delegables del Representante:

1 Acordar con el Gobermador del Estado los asuntos relevantes encargados
a la Oficina;
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VL.

VIL.

VI,

Desempenar las comisiones y funciones especiales que el Gobernador del
Estado le confiera y mantenerlo informade del desarrollo de las mismas;

Coordinor su trabdjo con los unidades de apoyo, ast como con las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal;

Coadyuvar en la suscripcidon de acuerdos de colaboracion con
autoridades de las demds entidades federativas;

Establecer las comisiones, condiciones vy criterios que sean necesarios para
el mejor despacho de los asuntos de la Oficina;

Aprobar el anteproyecto del presupuesto de egresos de la Oficing vy
remitirlo a la Secretarfa de Finanzas, Inversidn y Administracion, para su
revision correspondiente;

Celebrar los convenios, contratos, otorgar poderes y demds actos juridicos
necesarios para el cumplimiento de las atribuciones de la Oficina: y

Las demds que con tal cardcter le atribuyan expresomente as
disposicicnes juridicas aplicables.

Capitulo Il
Facultades genéricas

Facultades genéricas de los dreas del Despacho
del Representanfe y Direccién de Operaciones

Articulo 7. Los titulares de las dreas del Despacho del Representante v la

Direccion de Operaciones, tienen las siguientes facultades genéricos:

Acordar con el Representante el despacho de los asuntos relevantes de las
uhidades administrativas a su cargo o los que les haya encomendado, v
asesorarlo en los asuntos de su competencio;

Coordinar sus actividades entre si y con los unidades administrativas que
conforman la Oficina y apoyar en lo formulacidn, ejecucidn, control y
evalvacién de los proyectos y programas o cargo de las unidades
administrativas que les estén adscritas;
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vl

vil.

VI,

XL

X,

XHi.

Coordinar sus acciones con las distintas instancias de gobiemo, con el
objeto de difundir programas y estrategias en relacion con los asuntos de
su competencia;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y aquellos
que les correspondan por delegacion o por suplencia;

Celebrar, previo acuerdo con el Representante, los convenios, contratos y
demds actos juridicos necesarios para el gjercicio de las facultades de las
dreas que les correspondan, informande al Representante del seguimiento
y cumplimiento de los mismaos;

Formular y proponer a la Coordinacion Administrativa, las necesidades
presupuestales del drea a su cargo;

Eiecutar v supervisar el ejercicio del presupuesto asignado para €l
desarrollo de los asuntos de su competencia;

Representar a la Oficina por acuerdo expreso de su titular y desempenar
las comisiones que éste les encomiende;

Proporcionar la informacion y la cooperacion que les sea solicitada por las
dependencias, entidades y unidades de apoye de la administracion
pUblica estatal, previo acuercdo con el Representante o el Director de
Cperaciones,

Atender las solicitudes de informacion que les formule la Unidad de Enlace
en materia de Acceso a la Informacion Pablica;

Coordinarse con ofros servidores puUblicos de la Oficina para el
cumplimiento de sus facultades;

Proponer al Representante las modificaciones a la estructura orgdnica de
la Oficina, para mejorar su funcionamiento;

Ejercer en forma directa las facultades que el presente Reglomentc
confiera a las unidades administrativas de su adscripcion, cuando o
consicdleren necesario;
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Xiv.

XV,

XVl

.

.

VI,

VII.

Participar, por instrucciones del Representante, en las reuniones de frabdjo,
comisiones y comités, y mantenerlo informado de los acuerdos tomados en
laos mismas, asi como llevar el registro y seguimiento de dichos acuerdos en
lo gue competa o la Oficing;

Presentar anualmente o la Coordinacién  Administrativa, el o los
anteproyectas de inversidon a su cargo: y

Las demds que les sefcalen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como aquellas que les confiera el Representante.

Facultades genéricas de las coordinaciones
Articulo 8. Los coordinadores tienen las siguientes facultades genéricas:

Coordinar, supervisar y evaluar los planes, programas v accioneas de las
unidades administrativas de su adscripcion;

Emitir los actos y resoluciones en los asuntos que las disposiciones legales les
seficlen como de su competencia;

Acordar con su superior inmediato, el despacho de los asuntos que les sean
encomendadaos, asi como proponer la resolucion de los mismos;

Supervisar el cumplimiento de las metas del Programa de Gobierno, asi
come de los programas que del mismo se deriven competencia de la
coordinacidn a su cargo e informar sobre los avances de los mismos al
Representante o Director de Operaciones, seguin su adscripcion;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones y aquellos
que les correspondan por delegacidn o por suplencic;

Apovar ¢ los dependencias, entidades v unidodes de apoyo de la
administracion pudblica estatal que les sefale el Representante o el Direcior
de Operaciones, en asuntos de su competencia;

Formular los dictamenes, opiniones e informes que les solicite el
Representante o el Director de Operaciones;
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Vil

Xl.

Xil.

XU,

Xiv,

Coordinar acciones con otros coordinadores, cuando dsi se requiera, parda
el mejor funcionamiento de la Oficing, informando de elio al Representante
o al Director de Operaciones;

Proporcionar la informacion y el apoyo que les sea solicitado por las
dependencias, entidades y unidades de apovo de la Administracion
Pibiica, previoc acuerdo con el Representante © el Director de
Operacicnes;

Atender las sclicitudes de informacion que les formule la Unidad de Enlace
en materia de Acceso ala Infarmacién Poblica;

Denuncicar ante la autaridad corespondiente los hechos de que tengan
conocimiento con motivo de las funciones de la coordinacién a su cargo v
que puedan constituir un delito;

Formar parte y participar, por instrucciones del Representante, en las
reuniones de trabadjo, comisiones y comités, y mantenerle informado de los
acverdos tomados en las mismas, asi como llevar el registro v seguimiento
de dichos acuerdos enlo gque competa ala Oficing;

Comisionar al personal a su cargo, conforme a las necesidades, dande
cuenta de elio a la Direccién de Operaciones; vy

Las demds que las disposiciones legales o reglamentarias les atribuyan, asi
como aguellas que les confieran el Representante o el Director de
Operacicnes.

Capitulo IV
Despacho del Representante

tnidades administrativas
Articulo 9. El Despacho del Representante cuenta con las siguientes

unidades administrativas:

m.

Secretaria Particulary de Asuntos internacionales;
Comisionado de Promocidén Econdmica;

Comisionado de Turismo y Cultura; vy



PERIODICO OFICIAL 12 DE MARZO - 2019 PAGINA 75

v.

Comisionhado de Comunicacion Social.

Facultades de la Secretaria Particular y de Asuntos Internacionales
Articulo 10. La Secretaria Partficular v de Asuntos Internacionales tiene las

siguientes facultades:

VI,

Vil

VL

Xl.

Crganizar y atender las audiencias solicitadas;

Llevar la programacion del desarrollo de las actividades del Representante,
asi como planear y coordinar su agenda en las actividades
inherentes al cargo;

Atender la correspondencia oficial del Representante y preparar sus
comunicaciones;

Dar contestacién a las pefticiones que se formulen d Representante o
remitilas a la unidad administrativa  correspondiente,  verificando  su
atencion;

Acordar con el Representante la afencion a las invitaciones vy

convocatorias a eventos v reuniones a las que deba asistr con la
representacion de la Oficing;

Apoyar las relaciones publicas del Representante;

Turnar los asunitos @ fravés de la Cficialic de Partes, a la unidad
administrativa competente de la Oficing;

Implementar vy supervisar un registro para el seguimiento de acuerdos vy
asuntos del Representante;

Ser el responsable de atender las solicitudes de informacién que le formule
la Unidad de Enlace en materia de Acceso ala Informacién POblica:

Convocar, por instruccién del Representante, a los titulares de las unidades
administrativas y demdas perscnal de la Oficina con los que aquel requiera
tener acuerdo; y

Asistir al Representante en los asuntos v temas de cardcter internacional.
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Facultades def Comisionado de Fromocidén Econémica
Articulo 11. Bl Comisionado de Promocion Econdmica tiene las siguienfes

facultades:

Vi

VIl

VI

Fortalecer y apoyar a las empresas del estado, en la gestidon y vinculacion
que permita afraer inversiones productivas, provenientes de los sectores
publico, social y privado, tante nacicnales como extranjeros ala entidad;

Apoyar o k Secretaric de Desarrollo Econdmico Sustentable v a la
Coordinadora de Fomente al Comercic Exterior del Estade de Guanajuate
en lo coordinacion para las actividaodes de promocion vy fomento del
desarrolle del comercio a nivel nacional € internacional, cuya vinculacion
esté en la Ciudad de México;

Fungir como vinculo entre los empresarios guanajuatenses y las instancias
gubernamentales federales © gremiales, en el orden nacional e
internacional, a fin de readlizar actividades de exploracion que permitan
identificar oporfunidades para las empresas guanajuctenses;

Difundir la participocidn  en  actividodes conjuntas  con  ofras
dependencias, entidades e instituciones en la Ciudad de México, en
curscs, capacitacicnes v actividodes para fomentar el desarrollo
instiftucional de los empresarios guangjuatenses;

Generar y administrar bases de datos de empresas guanajuatenses, con la
finalidad de promover su particicacion en foros, exposiciones v ferias en la
Ciudad de México;

Coadyuvar con la Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable y la
Coordinadora  de Fomenfo al Comercio Exterior del FEstade de
Guangjuato en la creacién de una cultura exportadora mediante su
colaboracion con los municipios, cdmaras y asociaciones empresariales;

Apoyar en la generacion de productos informativos en comercio exterior
que fomenten el desarollo de negocios internacionales, asi como
respaldar la reclizacidon de proyectos y fortalecimiento de las empresas
guangjuatenses;

Establecer comunicacidn confinua con la Secretaria de Desarrollo
Econdmico Sustentable y o Coordinadora de Fomento al Comercio
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IX.

Exterior del Estado de Guandjuato, para contar con informacion estadistica
de los sectores productivos organizados del Estado, @ fin de apoyar en la
realizacion de proyectos conjuntos que apoyen a las empresas de la
entidad; y

Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi
como las gue le confiera el Representante,

Facultades del Comisionado de Turismo y Cultura
Articulo 12, El Comisichado de Turismo y Cultura tiene las siguientes

facultades;

VL

Vi,

Colaborar con la Secretaria de Turismo vy el Instituto Estatal de la Cultura en
la promocion de la identidad v cultura del Estado;

Apoyar a las dependencias v entidades de la administracidn publica
estatal, en las participaciones que reclicen representando al Estado, en
foros, congresos, seminarios, conferencias, ferias, exposiciones, certdmenes
vy ofros eventos que se redlicen en la Ciudad de México, o que requieran
gestiones ante autoridades alli asentadas;

Apovar a las dependencias vy entidades de la administracion pudblica
estatal, en la organizacion de ferios, exposiciones, certédmenes y eventos
promocionales de los sectores cultural, turistico, artesanal, comercial u
ofros que se reclicen en la Ciudad de México;

Colaborar en la promocidn de las zonas, circuitos, cultura, destinos y oferta
turistica en el estado;

Generar y administrar bases de datos de empresas guanajuatenses en el
ramo turistico, artesanal vy cultural, con la finalidad de promover su
participacion en foros, exposiciones y ferias en la Ciudad de México:

Promover las manifestaciones de la cultura guangjuatense, a través de su
difusidn en muestras culturales y artisticas diversas en la Ciudad de México;

Y

Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan. asi
comae las que le confiera el Representante.
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Facultades del Comisionado de Comunicacién Social
Articulo 13. Ei Comisionado de Comunicacion Social tiene las siguientes

facultades:

lll.

.

Vi,

Planear, coordinar y gjecutar los programas de comunicacion social de
conformidad con los lineamientos que estabiezca la Coordinacién Generai
de Comunicacioén Social;

Determinar las politicas y estrategias necesarics para  lograr una
comunicacion permanente y efectiva del Gobernador, del Representante
y de la Oficina en medios nacionales y de la Ciudad de México;

Generar estrategias de informacidn y contenido para el Representante;

Revisar y autorizar ia informacidn que generen las dreas de ia Oficina vy
determinar ios medios que resulten mds adecuados para su difusidn;

Supervisar y coordinar el uso de ia imagen institucional del Gobierno del
Estado enlas funciones de la Oficing; y

Las demds que kas disposicicnes legales y reglamentarias le atribuyan, asi
coma las que le confiera el Representante.

Capitulo V
Direccién de Operaciones

Unidades administrativas
Articulo 14, La Direccidon de Qperaciones cuenta con las siguientes

unidades administrativas:

Coordinacion de Atencion Ciudadana;
Coordinacion Administrativa:
a) Area Operativa; y

b) Oficialia de Partes.
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VI.

VIl

VIl

Xl.

Facullades de la Direccién de Operaciones
Articulo 15, La Direccidn de Operaciones tiene las siguientes facultades;

Andalizar, vigilar y supervisar el debido funcionamiento y usc adecucdo de
los bienes v recursos que les sean asignados a la Oficing;

Someter a consideracion del Representante el catdlogo de trdmites y
servicios, el catdlogo de procescs, asi como los manuales de organizacion;

Levar el control de los inventarics, bienes muebles, equipo informdtico,
operativo, de radiocomunicacion y de transporte con el gue se cuente:

Andalizar, evaluar y gestionar las compras o contratacidn de servicios que se
requieran;

Resguardar los bienes muebles, equipc informdtico, de oficina, cperativo,
radiccomunicacion, telecomunicaciones y de tfransporte pendientes de
asignar al persenal;

Proporcionar, en coordinacidn con el Coordinador Administrativo, los
servicios de entrega de bienes muebles, equipo informdatico, de oficing,
operativo, radiocomunicacion, telecomunicaciones y de transporte que se
requieraq;

Detectar y proponer al Reprasentante las necesidades presupuestales de g
Oficina, parg 1o cudl, por conducto del Cocordinador Administrativo se
presentardn los anteproyvectos de inversidn;

Elaborar los anteproyectos de inversidn para su programacion anual, asi
como dar seguimiento ¢ los proyectos aprobados vy sus metas;

Dar seguimiento al cumplimiento de las metas del Programa de Gobierno,
asi como de los programas que del mismo se deriven, informando
oportunamente al Representante;

Ejiecutar correctamente los recursos presupuestales asignados;

Gestionar ante la Ceordinacién Administrativa los diversos trédmites del
personal;
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X,

XL,

XV,

Analizar, formular y gestionar la capacitacidn y profesioncalizacidn para el
personal de la Oficing, asi como gestionar los recursos necesarios para ello;

Atender, en coordinacidn con la Coordinacion Administrativa, los procesos
de auditorias y de evaluaciones que se practiquen a las diversas unidades
administrativas, auxilindolas en la sustentacion y solventacidn de las
observaciones que, en su caso, se formulen; y

Proporcionar al Representante la informacidn que le requiera.

Facuitades de la Coordinacién de Atencién Civdadana
Articulo 16. La Coordinacion de Atencidn Ciudadana tiene las siguientes

facultades;

V.

llo

Vincularse con la comunidad guanajuatense radicada en la Ciudad de
México v su drea Metropolitana, o través del enlace con las dependencias
y entidades del Gobiemnao del Estado, para el otorgamiento de servicios;

Difundir los servicios, que las dependencics y entidades del Gobierno del
Estado otorgan en forma remota;

Difundir la informacién de la entidad a los visitantes a la Oficinag; y

Apoyar a los municipios del Estado, para que puedan ofertar servicios a la
comunidad guancgjuatense radicada en la Ciudad de México vy su drea
Metropolitana.

Faculfades de la Coordinacién Administrativa
Articulo 17. La Coordinacidn Administrativa tiene las siguientes facultades:

Establecer, previo acuerdo con el Director de Operaciones, las politicas,
normas, criterics, sistemas y procedimientos para |a administracidon de los
recursos humanaos, financieros y materiales de la Oficing;

Supervisar la elaboracion del anteproyecto del presupuesto de egresos y
someterlo o consideracion del Representante previa validacidn del Director
de Operaciones:

Vigilar el ejercicio del presupuesto asignado a la Oficina y el cumplimiento
de la normatividad aplicable al mismo;
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V.

VI,

Vil

VI

IX.

Xl.

Planear, organizar, coordinar y evaluar el sistema de administracion y
desarrcllo del personal;

Elaborar y actualizar el cotdloge de framites y servicics, el catdlogo de
procescs, asi como los manuales de organizacion y de procedimientos de
la Oficina y someterlos al Director de Operaciones:

Planear, coordinar, supervisar y confrolar el sistema de adquisiciones y
suministro de recursos materiales y servicios genercles, para atender los
necesidades de las unidades administrativas de la Oficina y establecer los
mecanismos para la correcta aplicacion de los recurses de acuerdo a la
normatividad aplicable;

Verificar que los servidores publicos adscritos a la Oficina desarrollen sus
actividades observando los criterios y disposiciones en materia de control
presupuestal y patrimonial, asl como los que emita la Secretaria de
Finanzas, Inversidn vy Administracion;

Implementar, con aprobacion  del Representante, las medidas
conducentes para la mejor prestacidon al publico de los servicios
competencia de la Oficing;

Verificar que los diversos procedimientos de las unidades administrativas de
la Oficina v los actos de los servidores publicos de las mismas, se redlicen
con apego a la normatividad aplicable, dictando con aprobacidn del
Director de Operaciones las medidas conducentes para la mejor
prestacion de los servicios competencia de la Oficinay evitar conductas o
actos indebidos por parte de sus servidores publicos;

Coadyuvar con los drganos internos y externcs de fiscalizacion, en la
implementacion  al interior de la Oficing, de las recomendaciones
derivadas de las auditorias que al efecto se practiquen, dando cuenta al
Director de Operaciones; y

Atender, en coordinacién con el Director de Operaciones, |as solicitudes de
informacion publica remitidas por la Unidad de Enlace en materia de
Acceso ala Informacidn Publica;
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Unidades adscritas a la Coordinacion Administrativa
Articulo 18, La Coordinacion Administrativa debe planear, coordinar,
supervisar y evaluar el frabagjo de las siguientes dreas:

l. Area Operativa; y

. Oficialia de Partes.

Sus facultades se desarrollardn en los lineamientos que determine el
Representante,

S:apﬂulo Vi
Funciones de Organo Interno de Control

Funcidn de ia STRC

Articulo 19. La Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas es la

responsable de vigilar, auditar, evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de

los recursos malteriales, financieros y humanos, asi como cdlificar las faltas
administrativas no graves cometidas por los servidores publicos de la Oficina.

La Secretaria de la Transparencia y Rendicidn de Cuentas llevard a cabo
las funciones de control interno v auditoria gubernamental; ademds realizard lo
investigacién, substanciacion y resclucion de las faltas administrativas no graves
de los servidores publicos de la Oficing.,

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores
publicos, por las perscnas gue fungieron comeo servidores publicos vy de las faltas
administrativas cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato; la Secretaria de
la Transparencia y Rendicion de Cuentas serd competente para investigar, iniciar
el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia
inicial.

TRANSITORIO

Inicio de vigencia
Articulo Unico. El presente Decreto Gubemative entrard en vigencia al dia
siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.
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Dado en la residencia del Podeér Hecutivo, en la ciudad de Guangjuato,
Glo., a 28 de febrero de 2019.

z
}gIEGO SIN RODRIGUEZ VALLEJO

EL SECRETARIO DE GOBIERNO




PAGINA 84 12 DE MARZO - 2019 PERIODICO OFICIAL

DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Guanajuato, en ejercicio de las facultades que me confieren ios
articulos 77 Fraccidn XVII de la Constitucidon Politica para el EBstado de
Guanajuato; 20 parrafo segundo v 60 de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo
para el Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

Es funcién del Estado reguiar y organizar la conduccidn de la politica
laboral de la Entidad asi como del establecimiento, funcionamiento y vigilancia
de los drganos de imparticibn de justicia laboral, en los términos de las
disposiciones juridicas aplicables.

La Ley Federal del Trabajo en sus articulos 636, 644 v 4645, de acuerdo ¢
diversas causales, establece la posibilidad de sancionar el incumplimiento de las
obligaciones del personal juridico adscrito alas Juntas de Conciliacién y Arbitraje
del Estado.

Dicha facultad, acorde a la fraccién It del articulo 4637 de ese mismo
ordenamiento, compete dl tituiar del Poder Ejecutivo del Estado, cuando se trate
de los Secretarios Generales, Secretarios Auxiliares y Presidentes de las Juntas de
Conciliacién y Arbitraje del Estado.

~ Ahora blen, uno de los objetivos importantes de este Gobierno, con
respecto ala aplicacién eficiente del orden juridico, en especial por las Juntas de
Conciliacidn y Arbitraje del Estado y por el personal juridico que les presta sus
servicios es, precisamente el control de la actuacién de tales servidores publicos y,
en su caso, el fincamiento adecuadc de responsabilidades.

Lo anterior, se ve plasmado en el Flan Estatal de Desarrolio Guanagjuato
2040', en la Dimensidn Administracién PUblica y Estado de Derecho, que en la

U «Plan Estatal de Desarrollo Guanajuato 2040, Construyendo el Futuron, Periddico Oficial del
Gobierno del Estado ndmero 45, Tercera FParte, del 2 de marzo de 2018.
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Linea Estratégica 4.1 Gobernanza, establece el compromiso de dmpulscr el
desarrollo de una administracion piblica de vanguardia, que promueva und
coordinacion efectiva entre los fres drdenes de gobierno en beneficio de la
sociedady, y en su Objetivo 4.1.2, se prevé el «Consolidar una gestion publica
abierta, transparente y cercana a la ciudadania, sin cabida para la corrupcidng,
lo que permite sentar las bases para cumplir con la Linea Estratégica 4.2
Seguridad y Justicia, que busca tAumentar y consolidar un Estado de Derecho en
donde la civdadania pueda desarroliarse en un dmbito de paz gue garantice su
felicidady. '

Dado que la facultad sancionadora prevista a favor del suscrito en la Ley
Federal del Trabgjo se da respecto a conductas de los servidores publicos de las
Juntas de Conciliacion y Arbitraje del Estado, relacionadas con el servicio publico
y el cumplimiento de sus funciones vy competencias v, que, en ¢l estado de
Guangjuato, es la Secretaria de la Transparencia vy Rendicion de Cuentas, la
dependencia técnico juridica encargada de controlar vy vigilar el accionar del
Gobierno del Estado, se estima conveniente y oporfuno delegar g su favor, las
facultades sancionadoras establecidas en la Ley Federal del Trabgjo.

En efecto, si la potestad sancionadora del suscrito se asimila a ko potestad
sancionadora de la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, ai
conocer, sustanciar vy resolver los  procedimientos  de  responsabiidad
administrativa de los servidores pablicos, resulta positivo vy eficaz que sea la propia
instancia técnica especializada, la que lleve también a cabo el conocimiento,
trémite y resolucidn de los procedimientos de queja instaurados en contra del
personal juridico adscrito a las juntas de Conciliacion y Arkitraje, a que alude el yo
invocado articulo 637 fraccidn Il de la Ley Federal del Trabajo.

En suma, vy con el propdsito de contribuir @ una imparticion de la justicia
laboral pronta, completa e imparcial, es que es oporfuno y conveniente delegar
las facultades sancionadoras establecidas en los articulos 636, 637 fraccidn |l, 644
y 645, de la Ley Federal del Trabajo a la Secretaria de la Transparencia vy
Rendicion de Cuentas del Gobierno del Estado.
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Con base en lo anteriormente expuesto vy fundado, tengo a bien expedir el
siguients:;

ACUERDO DELEGATORIO

ARTICULO UONICO. Se delega en la Secretaria de la Transparencia vy
Rendicidn de Cuentas del Gobierno del Estado de Guangjuato, la facultad de
investigar, por conducto de Ia unidad administrativa de su adscripcidn
competente en la materiq, los hechos materia de queja o denuncia en conira de
los Secretfarios Generales, Secretarios Auxilicres y Presidentes de las Juntas de
Conciliacion y Arbitrgje del Estado, y, en su caso, instaurar, sustanciar y resolver el
procedimiento respectivo, o biea, emitir la determinacidn que en derecho
carresponda, en téminos de la fraccidn Il del articulo 637 de la Ley Federal del
Trabajo.

Publiquese en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado.

El presente Acuerdo Guberrativo entrard en vigor el dia de su suscripcidn vy
su vigencia serd al 25 de septiembre de 2024,

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Guanagjuato,
Gtlo., a 22 de febrero de 2019.

T
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

DEL ESTADO DE GUANAJUATO

JOSE ALFONSO BORJA PIMENTEL, DIRFCTOR GENFRAL NEL SISTEMA PARA FL DFSARROLLC
INTEGRAL GE LA FAMILIA DEL ESTADD DE GUANAJUATO. CON LA APROBACION DE LA JUNTA DE
GOBIFRNG  DF NICHS  ORGANISMC  DESCFNTRALIZARO  MFDIANTF  FL  ACLFRDO
JG-SEDIF-18-8E2-14/2019 TOMADG EN SU PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRACA EL 15 DE
FEBRERG CE 2018, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 48, FRACCION 1 ¥ 5¢, FRACCIONES i ¥
vill, CE LA LEY CRGANICA DEL PODER EJEGUTIVD PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO 27,
FRACCIONES ill, X ¥ X1 ¥ 3°, FRACCIONES | ¥ XIl, DE LA LEY SOBRE EL SISTEMA EZSTATAL CE
ASISTENCIA SOCIAL. 27 DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE NINAS, MINOS Y ACOLESCENTES PARA EL
ESTAGO DE GUANAJUATO Y 56 DE SU REGLAMENTO; 15, FRACCION, Il ¥ 15 BIS DE LA LEY GE
DESARROLLO SOCIAL Y HUMANC PARA EL ESTADD Y LOS MUNICIFIOS DE GUANAJUATO, 78
QUINGUIES, 78 SEXIES, 78 SEPTIES ¥ 78 OGTIES DE LA LEY PARA SELEJERCICIO Y CONTROL DE LOS
RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTACC Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO, 68, 69 ¥ SEGUNDO
TRAMNSITORIC DE LA LEY DEL PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESCS CEL EETACC DE GUANAJUATO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019; 26 FRACCION XV, Y 27 FRACCION |, DE LA LEY DE TRANSFPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO- ¥ BT, FRACCIONES 1Y
VIII, ¥ 7B, FRACCICNES | Y XWII, CEL REGLAMENTO INTERICR DEL SISTEMA FARA EL DEBARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO;

CONSIDERANDO

FI 31 d digicmbre de 20158 se publizaron ¢ en Periddico Oficial del Gobicrno de Fstado nimero 261, Cuarta
Parte, las Reglas de Cperacidn del Programa «Sociedad Foerle y Orgamizadar para el Epereicio Fiscal 2019
Gy ohjetive general os megorar lo calided do los servicios prostados por las organizaciones o la gente mas
vulnerahle, como s0n albergue. educacon especial y servicios dz sa ud

A través de esle programa, el Sistema para el Cezarrollo Integra da 1a Familia det Estado de Guanajuato puede
otorgar a as organizaciones de 1a sociedad civ del Estado de Guanajuato que brinden servicios en materia de
asistzncia gocial un apoyo en dinere de entre $8,000 {01 {acho mil pesos 00V1CE moneda naciana y $30.000.00
(treinta mil pesos 004100 moneda nagional) que las organizaciones deben destinar a sus gastos de opgracan

A pesar de gue un senvicio fundamental que deben prestar los espagtios de acogimento altermativo s a
atencign multdisciphinana, lo gue mpica seracios de salud, psicelogia. educackdn y trabajpo social, £l programa
no preve la posibilidad de destnar sJs apoyos a este lipo de servicics. El programa lampoce conlempla |3
glternatva de aplicar sus apoyos al paqo de servicias por el disene, elaboracian, implementacian yo eva uazion
de su modely de atencion, adn suando se trata de un aspedto central on la prestasian de cualguicr servisio y, en
sspecial. de acogimienta alternabvo de madas. nifios, adolescentes y otras personas en situation de
va nerabilidad,

Para resclver gsta problematica, se adicona una Taccion XV al artizalo 34 gue preve aguellos rubros
espaciiizos a los cug pueden destinarse los apoyos de programa igaalmente, se modi€ican os articulos 2° y 27
para ampliar los plazos de recepcion y revision de los requisitos vy que as personas y organizaciones
interesadas esteén en posibildad de reformular los proyestos 3 o8 cJe pretenden aplicar los recursos del
programa

Par lo antes expussto se expide & mguients

ACUERDO
Articolo dnice. Se reforman los arlicula 21 y 27 frocziones |1, 11y VI y s adizmong al art'ou o 34 ana fraccdn
XV de lag reglas de operacidn del Programa «Sociedad Fuerte v Organizada» para 2l Ejeraicio Fiscal 2019,

para guedar en los termmes sigaizntas:

Articwie 21. El periodo de recepcidn de docamentos comprende del dias nabil siguiente a la emision de 13
convocatona hasta el 30 de abril de 2019,

Articulo 27. El procedimienio de accese al Programs
i Fase di convecatuia.,
li. Fase de rezepcion que cansiste en a recepcion de 108 requisitos an 2l periodn comprendida entre el dia
nabIl siguiente a la emision de |a convocslona y nasla €l 30 de abril de 2018 =n 2l domicilio Jbicado en

a Calle San Luisite nimera 20 de a Coloma San Clemente en Guanajuato, Guanajuate, enun korario
ce 09:30 a las 18:00 haras de lunes a viernes, a exceplidn de diag inhabiles

wEsle pragraae s pehlico, sjen & cusliguier partido golitico.
Cwreda profibido s uso para aes distinios af desareoiio Socials
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. Fase de revision que consiste en verificar que las organizaciones cumplan con los criterios de
elegibilidad y requisilos aphcables, asi como en la inlegracén de sus respectivos expedientes. Esta
fase debe realizarse a mas tardar el 24 de maye de 2019;

V. Fase de pre-seleccion .

V.  Fase de analisis y seleccion..

Wi, Fase de formalizacién que consiste &n 1a celebradidn y firma de un convenio de colaboracién con las
nrganizaciones que selecciane el Comité, 3 propuesta de {a Subprocuraduria, a més tardar &l dia 7 de

junio de 2019,
Vil Fase de seguimigntn..,

ViiL Fase de evaluacién...

En e supuesto..

Articulo 34, Las organizaciongs deben presentar...
lav.

Elinforme debe presentarse..

Las organizaciones beneficiaries deben exhibir_..
Las organizaciones beneficiarias pueden destinar...

TaxXvn. .

XV, En el caso de centros y organizaciones de asistencia social, al page de salarics, sueldos u
honoravos de personal profesional en materias de salud, psicologla, trabajo social y educacién, siempre
que presten servicios de manera directa a las personas residentes; asi como de profesionistas
responsables del disefio, elabaracion, implementacion yfo evaluacion de su modelo de atencion.

TRANSITORIOS

Vigencia
ARTICULO PRIMERD. El presente acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacdn en el Penddico
Oficial del Gotmerng del Estado.

ARTICULD SEGUNDC. Dentro de ios cince dias siguientes 4 1a publicacitn este acuerde, ia Unidad de Atencién
a Centras y Crganizaciones de Asiskencia Social debe publicar un aviso en seguimiento a la convocatoria a que
se refieren log articulos 18, 21 y 27, fraccian |, en la que infarme a 1as pergonas y organizaciones interesadas en
el programa sobre la ampliacién de los plazos y 1a posibilidad de destinar los apoyos del programa en termings
de este acuerdo.

Dadp en la civdad de Guanajuato, Guanajuato, a Ios 28 dias del mes de febrerg de 2019, Publiquese en el
Perigdice Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuate y en |a pagina electrénica oficial del DIF Estatal.

EL DIRECTCOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADP}DE GUANAJUATO
Py

4

A
Rl ':"".f .

¢

LICENCIADO JOSE ALFONS® BORJA PIMENTEL

«Csle prog as pullico, ajeno 3 guier partido patits
Queda profibide su vse para fnes distintos al desarralla socials
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - LEON, GTO.

EL CIUDADANOQ LIC. HECTOR GERMAN RENE LOPEZ SANTILLANA,
PRESIDENTE DEL MUNICIPIO DE LEON, ESTADO DE GUANAJUATO, A
LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL QUE
PRESIDO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIEREN
LOS {\RTiCULOS 76 FRACCION | INCISO B), 238, 239 Y 240 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; EN
SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 14 DE FEBRERO DE 2019, SE
APROBO REFORMAR EL ARTICULO 111 DEL REGLAMENTO INTERIOR
DEL H. AYUNTAMIENTO DE LEON, GUANAJUATO, Y DEROGAR LA
FRACCION XI DEL ARTICULO 11 DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO
CIUDADANC DE CONTRALORIA SOCIAL DEL MUNICIPIO DE LEON,
GTO., DE CONFORMIDAD CON LA SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La presente Administracion Publica Municipal 2018 - 2021, consciente del
papel determinante que juegan las administraciones publicas de todos los
diversos niveles de Gobierno, en el reconocimiento v respeto de los derechos
humanos y politicos, busca de manera constante la implementacion de
politicas publicas encaminados a dar apertura a la participacion de los
ciudadanos lecneses en la gjecucion de sus precescs. En nuestro Municipio,
el derecho de todo ciudadano a participar en asuntos publicos que involucran
las Administraciones Municipales, se ha visto fortalecido de manera mas
frecuente y constante en los ultimos afios, a través de Organos Consultivos.

La figura del Ceontralor Municipal, resulta medular para vigilar la gestion
municipal, teniendo la obligacion de actuar con diligencia y honestidad en los
asuntos de su encargo, la cual nace en el aio de 1988, siendo designado por
el alcalde en turne, sin embargo derivado de una reforma a la Ley Organica
Municipal, se establecio la ebligacion de nombrar un contraler y contar con
esta instancia al interior de los gobiernos locales de todo el estado, dada |a
naturaleza de su labor de vigilancia, fiscalizacion y control de los recursos
publicos municipales y se establecié que fuese designado a propuesta de |a
primera minoria del Ayuntamiento; desde entonces y hasta la administracion
municipal 2012-2015, los contralores eran designades de esta manera.

Sin embargo, durante el afio 2015, afo de las elecciones y cambios de
gohiernos municipales, también se dio el cambio de proceso de designacion
de los contralores municipales en el estado, a partir de la administracién
2015-2018, entraren en vigor modificaciones a la citada Ley Orgdnica, en las
gue se establece gue los contralores sean electos por quien encahkece la
presidencia municipal, en base g una propuesta ciudadana.
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Ahora bien, a tres afos de la implementacién de dicho mecanismo de
consulta publica, se prevé que las entrevistas seran privadas vy sellevaran a
cabo por el Presidente Municipal en presencia de la mayoria de los
integrantes de la Comisidn que corresponda a la Contraloria Municipal, con
el objeto de dar mayor claridad y certeza al mecanismo de consulta a los
aspirantes de Contralor Municipal, dentro de esta iniciativa se propone gue
se realice el proceso de entrevista en presencia de la totalidad de los
integrantes de la Comision que corresponda a la Contraloria Municipal, asi
como en presencia del presidente y otro integrante del Consejo Ciudadano
debiendo ser designado por &l mismo,

Atendiendo al Principio de Maxima Publficidad, consistente en que toda
informacién en posesion de los sujetos obligados sera publica, completa,
cportuna y accesible, sujeta a un claro regimen de excepciones definidas vy
legitmas, estrictamente necesarias en una scciedad democratica, es que
para el caso de los gobiernos locales, se debe considerar y replantear que
las entrevistas sean publicas dentro el mecanismo de seleccidon de contralor
municipal, el cual responda de manera mas firme a las exigencias de la
participacién ciudadana, debiendc garantizar los derechos fundamentales de
rendicidn de cuentas, siempre que se asegure la transparencia, ef acceso
a fa informacion e involucramiento social, y que dicha informacion no sea
considerada como informacion reservada.

Por lo anteriormente expuesto se ha tenido a bien emitir el siguiente:
ACUERDO

Primero: Se reforma el articulo 111 del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento de Ledn, Guanajuato, publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Guanagjualo, niimero 146, segunda parte, de fecha
23 de julio de 2018, para quedar en fos siguientes términos:
Entrevista
“Articulo 111.- A fos aspirantes que retinan los requisitos establecidos en ef
artictlo anterior, se les reafizard una enirevista por parte del Presidente
Municipal v los infegrantes de la Comision que corresponda a la Contraloria
Municipal,

Las entrevistas seran publicas y se flevaran a cabo por el Presidente
Municipal en presencia de la totalidad de los integrantes de fa Comision que
corresponda a la Contralorfa Municipal, podran valerse de los medios de
presencia virtual que consideren pertinentes con el objeto de dar mayor
claridad y cerfeza af acto.”

Asimismo deberan participar durante lodo ef proceso del mecanisma
consuffa dos representantes del drgano de opinion y consutta en materia de
Contraloria Social de este Municipio, siendo estos el Presidente def mismo
organo ¥ otro integrante designado por éste uifimo®,
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Segundo: Se deroga la fraccion X! al articule 11 del Reglamento
de! Consejo Ciudadano de Contraloria Social del Municipio de
Leon, Gto., publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Guanajuato, numero 101, fercera parite, de fecha 24 de junio de
2016, para quedar en los siquientes términos:

Atribuciones del Consejo
“Articuic 11.- El Consejo. ..

L a X..
X1 Derogado,

Xil.a XV...”

Articulos transitorios

Primero. Las modificaciones a los presentes reglamentos municipales
entraran en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Periodico Oficial
del Gobierno del Estado de Guanajuato.

Segundo. Se derogan todas aquellas disposiciones gue se opongan a lo
establecido en los presentes Reglamentos Municipales.

POR TANTO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 77 FRACCION 1 Y VI Y 240 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADC DE GUANAJUATO, MANDO QUE SE IMPRIMA,
PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO,

DADO EN LA CASA MUNICIPAL DE LEON, GUANAJUATO, EL DIA 20 DE

/,/' /Ir £

~ i

{‘x\ g;///;?

C.LIC. HEM%ERMﬂN RENE LOPEZ SANTILLANA
PRESIDEB}TE MyﬂlchL

/

C.LIC. FELIPE D
'SECRETARIO DEL H, AYUNTAMIENTO
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EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE LEON, ESTADO DE
GUANAJUAT(Q, CON FUNDAMENTO EN LO$ ARTICULOS 115 FRACCION IV INCISO DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: 117 FRACCION VIl DE LA
CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 76 FRACCION IV INCISOS A} Y
B) Y 81 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 35 Y 38 DE LA
LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS
MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 14 DE FEBRERC DE
2019, AUTORIZO LA PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIC FISCAL 2019 EN EL MES DE FEBRERO, EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

GOBIERNG WUNICIPAL DE LEGN

TESORERLA MUNICIFAL

1ra. MODIFICACION PRESUPUESTAL AL 14 DE FEBRERO DE 2019

INGRESOS
Impuestos

1.134,476,651.17

1,135, 470,651.97

Exc¢edente ingresos municipales

Confribuciones de mejoras 26,226 _ 26,226 -
Derechos 358,140,363 358,140,353 -
Frodyuctos de ting corriente 113,064,230 113,064,230 -
Aprovechamisnles de tipo corriente 207,048,044 207,048,644 -
Farticipaciones y Aportaciones 3,498,894 241 3,500,394, 247 1,504,000
Participaciones 2,268, 273,833 2,266 273,833 -
Appracionas 1,232,620,20% 1,232,620 408 -
Convenios Federales v Eslatales . . 1,500,000 4,500,000
SUBTOTAL DE INGRESOS §,308,34.3,755 5,309 843,755 1,500,000
Entradas: L . )

Remanenies fAnerros Gasto corrtgnte) 820,472,626 80,473,628
Refrendo Comprametido {Gasto Corriente} 62 684,609 62,681,591
Refrendo Etiquetade (Gaste Corrlente) 65 785,372 65,788,372
Remanente (inversibm 103,451,996 103,451,896
Refrenda campmmetidé {inversian) B1D,596,800 846.996.800
Refrendos etiquetados fnversitn 2018 10,000,000 §4, 776,281 | 84,776,281

SLh

ENTRADAS

5,318,343,755

5,603,812.724

1,283,068,969

1,285,468, 969

EGRESQS

Servicios Fersonaies

Materizfes y Suministros

Servicios Generales

Ayudas y transferencias

Eienes Muebles e inmyebies

DQbra Publica y Pmyectos Estratégicos

rl Y
Deuta Piitlica {intereses)
Beuda PhiblicafCapita))

2,193,989,087
305,240,730
985,905 5486
462,018,274
67,325,415

1.444,384,812

126,308,308
72,173,584

2,153,989,087
314,094,790
1,007, 664,427
475,579.909
112,321,557
2,258,380, 717
39,300,345
120,308,308
72,473, 584

8,854,060
29,758,881
13,580,636
44,996,147

1,156,998,505
20,300,345

TOTAL EGRESOS

5,318,343,755

6,603,812 724

1.285.468,969

Salidas
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! Paga Anticipo de Participaciones

TOTAL EGRESOS MAS SALIDAS

5,318,343,755

6,602,812,724

1,285.454,969

EXCESQ DE INGRESOS/EGRESCS

o)

{3}

1009

Totat 1009

1010

Total 1018

1011

Tatal 1611

1012

Total 1912
1195
" Total 1195

1196

Total 1138

1197

" Totad 1137

11498

Total 1138

1133

PRESIDENTE
KMUNICIPAL

SINDICOS

REGIDORES

DELEGADOS Y
SUBDELEGADDS
KMUMICIPALES

CESPACHD DEL
PREGIDENTE
MUNICIPAL

CIRECCICON DE
AGENDAY EVENTOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVAY
GESTION 30CIAL

CIRECCION DE

ATENCION CIUDADANA

DIRECCICN DE
RELACIONES
FUBLICAS

1900 Seracios Personales

2000 Katesiales y Surmindstios
3000 Senvitios Genesales

1000 Servicios Parsonalas
2000 pateriales v Sunmristrcs
3000 Seniting Genarales

000 Ayudas v
Transferenzias

1009 Servicios Parsonales
2000 Matersales v Suministros

3000 Servicing Genaraigs
4000 Ayudas v
Transferencias

1G00 Servics Personales

2000 Materiales y SEnmEics

1000 Servicns Personales
20400 Materialas y Suminlsrros'

3000 Servicias Senerales

000 Bienes Muebles e
Inmuebles

1000 Serdcics Parsondles
2000 Malertales y Suminisiros

3000 Servicics Generales

4000 Blenas Muehlgs &
inmueties

2000 Materiaies y Suministros
3000 Servicios Generales

1600 Senvic:os Perscaales
2000 taateriales y Suministros
3000 Servicios Generales
4000 Ayudas v
Trangferencias

5000 Bienas hluebles &
Inmuebles

2000 Materiates y Suministros
3000 Servicios Senerates

50C0 Bignes Musbles e
Inmueblies

2A57.120
h

71154
2,628,274
2352213
99,245
247,422
120,000
3,688,330
13399 044
719,754
830,523
2,320,000
20,028,341
2,123,520
a
2,123,820
15,072 942
213767
1768 73
301,500
12,854,282
5961435
554.508
3,107 314
457 620
10,410,510
1.248
99,358
121,077
5,512,573
134,208
3,564,582
17,925,000
31,000
28,167,802
100,252
1,314,321

91,000

2.357,120
O

71154
2,928,274
2,352,243
89.245
251,070
480,000
3,692,527
15.599,044
Fi13.764
234,180
2.a80.,000
20,032,980
2123820
a

2,123 820
15,579,942
232738
1.76% 408
301600
12,580,687
5,961,489
65441

2 A0T14
457 000
10,132,643
21218
101,839
122,077
6.512,333
134.208
35821759
17925000
31.600
28,194,920
100,251
1318723
31.000

O o o o o a

3847

3,647

3647

3,647

158970
7.434
0
26,405
0
13.633
3.400
¢
22,033
&

2.000
2,800
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Total 1199

SECRETARIA DEL

1210 AYUNTAMIENTG

Total 1210

DIRECCION GENERAL
1211 D& ASUNTOS
JURIDICOS

Teral 1211

1212 DHECCLON GENERAL
= DE GOSIERNO
Total 1212
1213 DIRECCION DE

ASUNTOS INTERNGS

" Total 1213

DIRECCION GENERAL
1214 DE APOYC A LA
FUNCION EDILICEA

© Total1214. -

. DIRECCION GENERAL
1218 DE FISCALIZACION Y
- CONTROL

Total 1215

DIRECCION GENERAL

DE ARCHIVOS
Total 1218
DIRECCION DE
217 MEDIAGION
Totat 1217 . .
(715  SUBSECRETARIA
;| TECNICA
Total 1218

1210 TESORERIA MUNICIFAL

1000 Serviclas Personales
2000 Materizles y Suministros

3000 Servicios Generates

3000 Bienes Muebles &
Inmuebies

1000 Servicios Persanales
2000 Malenales ¥ Suministros

2000 Servicios Geneiales

5000 Rienes Muehtes ¢
Inmuebles

1000 Servicios Personales
2000 Materiales ¥ Suminisiros
3000 Sericios Generales

10080 Senvicios Personales
20CC Matenalesy Suminisizas

3008 Servicios Generales

S04 Bienes Muebles e
Inmuekies

1000 Sarvicles Perscnales
2000 Malenates y Suministios

3000 Sernclos Gangrales

F000 Srenes Kugdies e
inmuetles

1000 Servicios Perspnales
2000 kiateriales v Suminisiros

3000 Bervicios Generales

2000 Bienes kuebles e
Inmuebiss

1000 Servicios Pesonales
2000 Materizles y Suministios

3000 Bervicios Cenerales

5000 Bienes kuebles e
Ruebies

1009 Seracios Personales
2000 Materiales ¥ Suminisires

J0GG Servictes Generates
3000 Bienes Muebles &

. Inmuehles

1000 Servicigs Parsonales
2000 naterialgs y Sumiristros
3000 Sarvigios Generates

000 Servicios Personales

2000 tdateriales v Suministros

3000 Setvicios Generales

000 Bienes Muebles &
Inmuebies

1,505,584
5,952,310
608,111
4,264,428
208,453
14,072,332
13,286,728
374323
12372915
163,000
26,187,972
6573932
0

216533
T.090.585
5,348,768
§88,230
210,477
72,500
9,326,974
21 255 555
12535335
Tix61d
75,000
22114029
14,899 697
1,635,946
367,208
163,130

17,565,381
12,323 383
252,585
892,444

1,155,000

. 14,658,419

6,970,235
400,415
743,001

287,583

' B,404,234

1,910,859
i}
117,428

2628327 - .

7,386,861
276,547
2,129,982
126,062

1,508,047 2,452
8,992.310 0
637 896 M 545
FE7ITFA3 1409315
209,423 o
15,513,182 1,440,867
13.266.723 o
iravas 420
12,372,913 G
169.000 G
26,188,392 426
5873952 1
[+ ]

215633 {
1,450,565 0
5.348.763 0
398,220 o
554,142 43 586
12500 0

© §,373,640 43,686
21,253 885 o
123,535 0
766.548 47,239
75,000 0
22,221,257 47,233
14,899,537 U
1.635 946 i}
874,882 7574
1322699 1.15%,56%
18,733,224 1,167,243
12,328.369 o
307,966 r5,331
920 984 23,540
1.940 772 785,772
15,438,112 839,654
£.970,232 . 0
439,022 33,607
748 B35 697
445 820 158,237
9,603,775 197,541
1,910,839 . o
a o

117,428 o]
2,028,327 "o
7.326,861 0
311,418 94.758
2,134,450 4 507
160.335 32.263
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* . Total 1310* o : 9,921,883 - 10,083,122 131,58,
1G4 Servicios Personales 15,856,845 15,358 846 a
DIRECCION GENERAL 20CC Matenales y Suministios 577 038 594,773 13737
. DE EGRESOS JOCE Sawvicios Generales 5,580,772 8.915.122 1,334,350
5000 Brenes Muedles e = 240 3
ImuzDies 1,%0,00{.] . 1,351,503 1353
AR : (23,364,653 - 24714843 - 1,349,850
BIRECCION GENERAL 1000 Serviclas Personafes 49651,993 58631893 q
DE GESTION, 2000 iatenales v Suministros 8,E72.853 2681701 3808
INISTRACION Y
gﬁs\(‘.E 3000 Jewvicios Generales 5167735 52391993 224262
GUBERNAMENTAL 300G Bignes Muebles &
R InUSEs 176000 21%.123 43,123
Total 1312 22,668,642 23,944,815 276,133
1000 Serviting Personales 56 247 425 B 2T 475 a
DIRECCION GEMNERAL 2000 Makznales y Suministros 2,358,909 2,380,908 21 996
1314
3 DE INGRESCS 3900 Seriicins Gengrates 40,647 #E2 52 147,844 2.500.021
3900 Blenes Muebles e ] ] SGE E
o nrUebIEs 5,537 834 8.134.426 2,558,533
Totat 1314 123,792,082 128,910,652 5,118,570
DIRECCION GENERAL 1000 Servicios Personales 45,418,118 45413115 7]
DE RECURSOS 2000 KateriEales y Suministros 2,008,124 2,008,124 3}
aqz
e ;?;E%;g'gs ¥ JGEE Seqvicios Generakes 10,835,176 19,674,657 30431
GENERALES SOG0 Bienes Muebles ¢ =
e IAMmUeDies 1.075.148 1,301,372 225225
Total 1355 £9,136,565 59,402,272 285,708
1000 Servicios Personales 5,507 B850 %,397.630 1]
DIRECCION GEMERAL 3090 Materiales y Sunmnisiros 195 858 223,058 27 400
1318 ggéﬁ?"fﬁs{o“ 3000 Fervicios Generates 1,394,330 1,108,247 10,886
3000 Bienes kiuaties g
e Inmuetles TW'OOU_ 117.000 ¢
© Total 1116 LIS 10,004,683 0,042,954 38,265
e 1000 Servicios Personales 44,135,554 40,135,894 2]
2000 pAateriales ¥ Suministias 1,150.037 1.152,995 32871
410 COMNTRALORIA B ;
MUNICIPAL 3000 Servicios Ganerates 2,911.9583 2514751 2,768
2000 Sienes Muebles 2 &
e nmugbles 438087 438,587 o
U Total 1410 44,636,501 21,672,140 35,639
{000 Berdcios Personales 10,345,171 10,346,171 0
20CC Materiales y Suminmsiros 2,479,342 2,500 853 41 321
SECRETARIA DE N N
SEGURIDAD PUBLICA 000 S2rwicios Generales 10,330 592 12130472 1779730
MUMNICIPAL 4000 Ayldas v p
Transferancias 500009 300.000 0
3000 Bignes Muebles e 1,210,273 1,607 694 497 418
ST 25186474 27,494,930 2,218,517
1000 Servicios Personales B50,191,208 630.191,238 i}
DIREGCION GENERAL  2UCC Materiates y Suministros 157,476,850 150,070,582 2593746
DE POLICIA MUMICIPAL 30600 Sartos Generales 37435771 37.599,420 111,659
#L00 Bienas Muebles @ = ==
nmuehies 2,483,130 2. 544,461 . 3531
. Totak 1512 ) 867,844,030 870,404,765 2,760,738
110} Servcios Personales 270,330,885 270,330,289 i]
DIRECCION GENERAL 2000 Matenales ¥y Suministios 43,856,110 41917 TS 1,061,065
R Al 3000 Sennicios Generales 19,255,750 19,783,240 £17.490
3000 Bienes Mugbles & 4,357 564 1716517 6853553
R, inmyebles
7 Yotai 1513 o 338,310,513 248,747,825 11,437,511
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1514

1515

" Total 1518

1517

" Totai 1517

1519
© Tofat 1519

1524

" Tomt 1420

1521 -

4822

“Total 1622

1610

" Totab 1710

DIRECCION GENERAL
DE PROTECCION CIVH,

DIRECCION GENERAL
DE OFICIALES
CALIFICADORES

DIRECCION DE
PREVENCION DEL
DELITO COMBATE A
LAS ADICCIONES Y
PARTICHACION CIVIL

- DIRECCION DE

CENTRO DE
FORMACION POLICIAL

DIRECCION GENERAL
DEL $ISTEMA DE
COMPUTS, COMANDO,
COMUNICACIONES Y
CONTROL

 DIRECCION DE

SERVICIOS DE
SEGURICAD PRIVADA,

SUBSECRETARIA DE
ATEMCION A LA
COMUNIDAD

" - DIRECCION GENERAL

DE COMUNICACION
SOCIAL

DIRECCION GENERAL

_ DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL

1000 Servicios Personales
2000 Materiales y Suminislios

2000 Servic10s Generales

4000 Ayudas v
Transierencias

5000 Bienas Muebles &
Inmuebles

1000 Senviclos Personales.
2000 Materiates y Suministros

3000 Seruicios Generates

H000 Bienes Muebles
inmuebles

1009 Serqcics Personales
2000 Materizles y Suminisiros
3000 Seritics Generales

5000 Bienes Miebles @
[nMuebles

1000 Serviclos Personales
2000 Materiales y Suminisiros

2000 Berviclos Generales

1000 Sarvicios Fersonales
2000 Matetiales y Suministrog

A000 Servicios Genegrales

SDOC Bienss Muebies e
inmuebles

1000 Servicios Personales
2000 Matenales y Buiministios

3000 Servicios Generales

S0CG Bienes Muebles &
Inmuebles

100G Servicios Personales
2000 Maleriales y Suminislros

3000 3ervicios Generales

4000 Ayudas ¥
Transferentias

5000 Bienes Muslies e
Inmuetles

1000 Servicios Personales
2000 Matenales y Suminisiros

300Q 3ervitios Generales

5000 Srenes Muables e
Inmuebles

1000 Serdcios Perscnales
2000 hateriates y Suministros

3000 Servikios Genefales

5000 Bienes Muehles e
inmuebles

36.433.611
F0,297 543
3.081,962

170 885

55 445
50,048,448
51646152
2 550,346
1,005,598
190,208
54,842 48B4
e Rl R d |
1§41 704
719,97
240 580
23,128 635
18,263,761
5

221227
18,484,388
59.762.595
2430853
10,395,362
72,660

72,892,771 .

5,210,180
665,230
473,789

916.200

7,265.978 -

39107 452
FrEgal
1.834.659
D

232.000

.81, 7591382

12,647 280
464,058
89.095.013
759,713

102,977,663

54 557,318
1,335 483
24,961,886

2,902 630

114,091,375

36433611
10.287.911
3.085.823

170,388

73397

50,075,830

51,645,132
2 061,853
1,005 850

190,206

54,904,043

20.726 271
1441704

720 971
240,500
23,129,335
18.263 761
o

221.227

18,484,988

59,782.595
2,440,853

15,100,027

72,660

77,395,426

5.210.180
730,784
473.769

1,092,500

7.507,234

39107 452
51725
1,834 639
3}

232,000
41,751,362
12,647.860
454056

BG 056,332
776,241
.. 102,984,709
8467816
1,341,249
25,071,969
2,906 414
114.208.588

4,703,885
. o]
84,954

o
176,201
244,258
o

[T = |

o o o

0
319

8,726

o ineer

o
1,808
119,083

a7z
118,613
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1000 Servicios Personales 2757891 27 575921 i}
2000 Katenales y Suministros A, 787,805 3,788,450 [t
GIRECCKIN GENERAL . - -
1810 OF DESARROLLO iggg ier\::!os Generales 5,231,616 0,405 348 174,202
RURAL ; yudas ¥ 33 406 S8 408 ,
Transterencias 4,533,406 4,525,406 3
5000 Bienes kiyebles & - R sy
o Inmuenies 333,465 350579 37114
Totat 1810 42,020,213 42,252,244 232,031
1000 Seqvicios Perscnales 9,603 072 6,643,072 0]
2000 Ktatgnales v Sumimstros 153,622 165 622 0
DIRECCION GENERAL . PR
1815 DE DESARROLLO 30C0 Servicios Genarales 1,984 452 1,084 452 a
SOCIAL ¥ HUMAMO 40C0 Avudas y 4
Transterencias 413.00¢ 413,000 Q
SOCO Bienes Muables = PPN
) Inmoebles 42 9453 42,593 Q
Total 18158 8,313,170 8,312,470 0
1000 Senvicics Persanales 11,673,295 11,6735 293 o]
MRECCION DE 2000 Materiates y Suministros PLERLY] 265069 G
1318 PROGRAMAS i e i o R .
ESTRATESICOS 3gg§ :ew.c 155 Generales 546174 G465 174 [
3 fenes Musblas e P N s
e Inmuebles w228 242,285 ¢
Totat 1815 12,830,828 12,830,325 1]
1000 Servicns Personales 5,886 064 5366 064 0
2000 haterralas y Suministres 451,721 463,347 1,535
1317 MRECCIOM DE PIPAS 3000 Servicios Senedalss 2320 3 2322023 a
MUMICIFALES 1000 Avudas v o o
! i BO 1 Tt H
Transterancias 173,503 FT3.AGC a
3000 Biznes kuedles & - i
Inmuebles V2,000 2000 3]
Total 1317 8,893 857 2,995,262 £,535
DIRECCION DE 1000 Servicios Personales 48,057,142 43.057 142 4
1514 DESARROLLD Y .
FARTIEIPACION 2000 Klatenales v SUMinIstres 3,947 140 3947140 3]
CIUBADANA 3000 Servicios Generafes 21595013 22,757,425 1,132,411
3000 Ayudas y 5,551,351 5236515 704,764
Transtarancas
3000 Bienes Muedles & 486 051 136 251 g
Total 1810 79,577,197 81,474,273 1,897,178
1000 Servicios Parsonales 51,208 320 51,203,230 ]
2000 Materiales ¥ Suminisios 2,744,117 27533758 14,671
DIRECCION GENERAL : - = =
; 29,45
2010 DE DESARRGLLO 3000 Servicios Generales 3,710,699 3,770,130 39 491t
URBAND 40400 Ayudas v
ot d 4] 0
Transierencias
30C0 Blenes Muebles &
Tatai 2010 61,142,471 61,609,374 456,503
1050 Servicios Parsunales 14,438,374 15,433,374 0
2110 DIRECCION GENERAL 2000 rtateriales v Suminstros 743,534 796,870 3036
- DE ECONGWIA 2000 Servicios Generales 36353235 3.726,511 31,225
500 Biengs Muehles &
1 130 0
o Inmugsles 2¥3.900 213,000
. Totat 2140 24,090,194 24,144,456 54,261
' 1000 Servin0s Personales 32,287,052 32,237,033 0
DIRECCION DE 2000 Materates v Suministros 1,600,144 1617 445 17,301
2111 COMERCIZY .
CONSUMO ?DGD s§wtc|os Generafes 1.781.019 1.7531.019 o
3000 Bienes Muetles e 283,500 203.000 0

Inimuebles
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Total 2141 .
7910 DIRECCIDN GEMERAL
DE £DUCACION

" “total 221¢

DIRECCION GENERAL

2310 DE GESTION
AMBIENTAL
. Total 2310
2g10  DIRECCION GENERAL
DE MOVILIDAD
Total 2410
2515 DIRECCION GENERAL
DE OBRA PUBLICA
. Totai 2510
510 DIRECCION GENERAL
DE SALUD
3
" Total 2610
2645+ .~ DIRECCION DE ASEQ
! PUBLICO
Total 2615 - -
=  PROVISIONES
2T economicas
EGRESD APLICABLE A
81t | DIVERSAS
. DEPENDENCIAS
agro.  DEUDA PUBLICA

MUNICIPAL

Total 3040

DIRECCION GEMERAL
DE HOSPITALIGAD Y
TURISMT

2110

1000 Servicios Personales
2000 Maleriales y Suministios

2000 Servicios Generales

4000 Ayudas ¥
Transterencias

5000 Bienes Muebles 2
Inmuebles

1000 Servicios Personakes
2000 Malkeriales v Suministras

000 Servicios Genersles

3000 Bienes Muahles =
fnmuebles

1000 Servicios Personales
2000 tatenales v Suministros
3050 Seratias Generalas

3000 Bignes Muebies &
Inmugtles

1000 Servicios Persotiales
2000 Matensles y Suministros

AG00 Serviclos Generates

S0CT Bienes Muebles &
Irmuehles

1000 Sevitios Personales
2000 klatenates y Suministros

3000 Servicias Generales

D000 Eienes Muebles e
inmuebles

1000 Servicios Personales
2000 dMateriales ¢ Sumiristros
0G0 Sarvicios Generates

FDDQ Inversidn Financiera

1000 Servicios Personalés
2000 Matenales ¥ Suministios
2000 Senvicids Generales
4000 Ayudas v
Transterencias

2000 Blenes Muebies &
Inmuabies

2004 Panicipationes ¥
Aportationss

2000 Materiates y Suministos
000 Creyda Patuea

1000 Servictos Personales
2000 Matariales y Suministros

200G Sewvicics Generales
4000 Ayucas y
Transferenc|as

F000 Gienes Muepies e
mmusbes

25,966,216
23,316,365
1749 462
2.043.799
£ 046 344

2259175
41,417,245
21,444 013
3810315
51,705 235
594 238
97,657,799
53,521,269
6523534
37704057
950 073
104,328,543
85,312,494
15753815
ATE AT 97
BAZE54
587,704,021
49,545,425
3,926,954

5952457

10,604

60,447,829

36.450,152
' 0
527,517
38,977,859
6

1]

£9,609.520

13.179.571
24, 8E2.5309

900,959
25.000.000

2

133,535,760
a
192,461 Be2

192,481,892

10.713.20
330.602
5.519.971

4,355 732

1EB.GOO

39,983,517
24318385
1,750,400
8.662.507

7108470

4193010
46,038,752
41,444.013

3 639,292
51,999,450

976671
98,058,425
55.621.265

7.143.327
42,653,236

1107570

108,830,602
EE.812 454
17.152 783

479,409 553

5,667 753

582,081,588
49,545 428

3,968 917

5,963,401

10,300

5D.491,745

33.450,152
g

527.517
38,877,669
59,300,345

. 35,300,345

59,505 520
16,824,826
25.129.035

5,939,992
42,353,314
o
155,282,707

a
182,481,392

182,491,892

10,713,201

330,603
6,209.259
A B0% 7IY

188.00%

1730
Q

935
18,702

2063.028

1.833 838
4,615,607
0

28977
290.215
32435
401,527
0

519 993
1564169
147 457
5,5!! 1,658
1}

255,867
270,341
3.308.059
& 357,887
i}

32,933
10.964

0

43,916

0
o
0

39,300.04%

39,300,348

0
3.653.834
2600746
4.84%9.033
23.,283.314

[
332,245,547

oo o oo

BEE 287
o

a



PERIODICO OFICIAL 12 DE MARZO - 2019 PAGINA 99
" Total 3110 21,361,607 22,040,794 §88,297
1000 Serviclas Personales 7435337 T.435.357 0
4218 BIRECCION GENERAL 2000 KMateriales y Suminisiros 228,044 265318 34.280
DE INNOYACIOM 2000 Servicios Generales 1,518 538 2343 985 130 450
5000 Bienas Muchias e o - -
o Inmuebtas 379,587 379,745 158
Tetat 3210 9,962,519 10,127,408 184,887
1000 Servicios Parsanales A.0G848.095 3088 005 0
101 LMIDAD DE 2000 kKarenales v Sumsustres 102,187 122,506 20309
TRANSEARENCEA 3000 Servitios Generales 1.216,450 1,247,930 1,450
5000 Bienes Muegdles @ -
o N nmuebles 203,830 208,830 0
Total 4010 4,615,612 4,637,411 21,799
1000 Servicios Parsonales ©a37.2e0 9327 260 0
JUZGADOS 2600 Matsrales y Suminstras A00 323 302110 1,656
41 ADMINISTRATIVOS . _ s I
MUNCIPALES 3000 Servicins Generaes 20R.415 311,303 3,088
5600 Bienes Muetles e P ama
. . InmusDles 365 2% 36,253 V]
Tatal 4011 10,470,368 10.477 142 B.774
1000 Serecios Parsonales 2082578 2387973 G
DEFENSORIA DE 2000 Materales y Suminisiros 217233 33 543 7204
4012 OFICIO EN MATERIS .. _ - e o )
ADMINISTRATIVA 2000 Servicios Generates 265 982 36C.322 4239
5000 Disngs Mushies & P -
IAEA 53437 ]
. Inmuebles 158 557 12233 C
Tatal 4012 3,099,213 S110,778 11,557
INSTITUTO MUNECIEAL 4000 Ayudas ¥ -
a : 24045715 2L L4R TR
o 013 DF PLANEACION Transterencias 4048713 o [ ¢
Total 4013 24,048,718 74,048,718 1}
PATROMATO DE
5010 BONBEROSDELEON  povopiiocs¥ 51,126,255 51122 566 >
* Totz! 5010 51,126,568 51,126,566 Q
COMESION FIUMICIPAL
5011  DE CULTURAFISICAY ?.fggs?;gﬁ‘:lsaz 21.934.263 21.854.263 0
_ DEPDRTE DE LEGN
Totat 5011 21,954,263 21,954,263 a
SISTEMA FARA CL
= DESARROLEC 4000 Ayudas v Haa
2 ; J
sz INTEGRAL OF LA Translerencias 113.736.841 113.758.841 0
FAMILIA
Total 5412 113,796,841 113,796,841 aQ
. 2000 Ayudas ¥ _ _
F0t3 . PATRONATO EXPLORA  Transterant as 14.264.744 14,203,744 ]
Total 5013 14,268,744 14,268,744 1]
5017 INSTITUTO MUNICIPAL o0 S09s Y 57,542,734 53386851 5542212
_____ L DEVIMIENDA DE LEQN  TAnsirencas
Total 5017 87,542,718 E3,388.851 5,842,813
INSTITUTD CULTURAL - 4000 Ayuedas y \ -
L2008 pEveon Tracstereneas SLESO00E  4EA0T08 °
Total 5018 54,880,006 44 580,008 ]
INSTITUTO BUNICIRAL 4000 Ayudas v - =
5018 o 5 B82 435 B,E52 £3: 0
o299 DELas MUJERES Transterencias B8, BBEAID
© Tolat 501% 6,882,435 6,882,425 ]
' PATRONATO DEL dag
5021  PARQUE ZOOLOGICO 000 Ayudasy 13,539,229 12.539,229 0
A Transterantias
Total 5021 13,639,225 13,538,228 13
QFICINA CE
o 4
3050  CONVENCIONES Y 000 Ayudas y 0 ) 0

VISITANTES

Transferencias
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Totat S650 : o 0 ) [} 0
1000 Senvicios Personales 12,581,617 12.591.617 bl
FIDECOMISO DE
5051 OBRAS POR 3000 Seracws Generales 165.895 166 896 o
COOPERACION 4000 Ayudas v
o o bl
L Transzlerencias .
Tatal 5051 C L 12.758,513 12,758,513 0
. INSTITUTO RUNICIPAL 3000 Ayuadas v = N
B8 DELauuvENTUD Transterencias 97823, 264 97.825.264 @
Total 5052 ) 37,825,264 37,026,264 o
PATRONATS DEL .
5032 PARQUE ECOLOGICO  qrompaans? 5.454.679 5454678 o
.. HETROPOLITANO e
Total 5353 | 5,454,67% & 454,679 ]
FIDEFCOLESO MUSED
5056 DE LA CIUDAD DE “1‘,000 Ayudas y 3.372.075 3372075 a
TANS[erencias
Totas 5058 3,272.075 2.372,075 a
SISTEMA INTEGRAL F00C Servicrgs Generaies g a bl
5057 ASEOQ PUBLICO DE .
LEON ;Egr?s‘:e{f‘gifa; 13,407 536 13 407 836 0
Totai SD57 o o 13,497 BI5 13,407,838 [
ACADERIA
5055 METROPCLITANA DE 3000 Servicias Generalies 327 223 337223 o
. SEGUEIDAD PUSLICA _
Total oS - . s2tame dzRran e

Total GASTO OPERA WO

4,206,98%.943, " 4,328,422,067 "
15,576,411 15,576,411 o

1000 Senicios Fersonales

2000 Materiaies y Suministeos 331,565.040 20793775 .341.226.256

ﬁiemgi 2000 Servioos Generales 1.3640.561 294,999,055 293 648935
i P vension o oo euaas ¥ 123260247 302981410 175.728.155
e Muebies @ 41,301 212 49,806,266 71505054

£000 Obez Fublica 436607606  1,43B831,798 999944137

7OGD Inverstdn Financiera 28 252 641 26,651,462 296 621
Co 1,111,387,812  2,268,380,717 1,156,356,805

$TODE INVERSION - . - o
5218,243,755  6,608,812,724 1,285,468,968

Total general

BRESUPVUESTC DE EGRESOS MODIFICALRC POR CLASIFICADOR POR OBJETQ DEL SQASTO
[GAPITULO, SUBCAPITULO)

€,503,812,724

996,177 559
16,000,080,
227 575,051

1500 Diras Prestaciones Scclalés y:Ecofitmicas

160l Previsiones

23,884,467
17,791,843

294 400
22,395 625
4,203,321

ducclon y Comeftiglizagion.
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1 2600 Combuslmies Lubricantes y Aditives - . - . L :'T'_?_I2,459'.30'2'-
2700 Vestuarie, Elancns Prendas de Pmteccmn yArtlcuLos Depomvos 17,080,800

2800 Materiaies y Suministros para Seguridad 2922364
2800 He[ramlenlas, Refacclpnes_y_ ALLESONOS Ménor_és_ 74,115 925
3000 Servicios Generales : " 1,002,664,023
3100 Servicigs Basicos |- . 518,403,539
3200 Servicios de Arrendamiento . 47 872077
3300 S&mc:os Profesmnales Clentmcns TErnieos y Olros Servicios 125,382 781
3400 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciaies 37,746,460
3500 Servicios de Instaacién, Reparacion, Mantenimento ¥ Consewacion 287,066,568
3600 Servicios de Comunlcamon Socialy Publicidad 93,121,887
3700 Servicios de Traslado y Vialicos 4,822 828
3800 Senvicios Oficiales 33,758,765
3900 Otros Servicios Gererales . : . 54473121
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ._i\yud_as o 779,861,324

4100 Transferencias Intetnas y Asighaciones at Sector Plbiico 25,050,600
4200 Transierencias al Resto del Sector Piblico 650,674,595
4300 Supsidios y Subvenciones 35,551,834

4400

Ayudas Sociales

£6,293 935

; 4500 Pensicnes ¥ Jubiaciones 990,959
4600 Transferentias a Fidelcomisos, Mandatos y Otros Anatcgos ) g
4700 Transferenclas a 4 Seguridad Social ’ 0
4300 Donalivos 0
4900 Transferencias ai Exterior _ 0
5000 Bienes Muebies, inmuebles e Intangibies: 232,127,819 |
5153 hiubiliano y Equipe de Administracion - §1.928,769
5200 Mobiliario y Equips Educacional y Recreative © 4,785,907
.5300"Equ|po 2 instrumenia! Médico y de Laboratorle” 457,235
5400 Vehiculos y Equipo de Transporte 79.59?.9_94
53500 Egquipo de Defensa ¥ Segurdad 4.058.676
5600 Maguinaria, Olros Equipos y Heramientas * : ?-53.5_93.‘989_

t 5700 Actwos Biolégicos 0
6800 Bignes mmuebles 10,000,000
5900 Activos Intangibies. - 24,650,185
6000 Inversion Pabiica - | . 1,486,831,758
£100 Obtra Pdblica.en blenes de domlmo punllco 1,149,255 633
6200 Obra Pbilca &n bienes prop:os o " 7335,496,337
5300, Proye.l:tos productives v af:emnes de 1omen10 1,875,778
oon Inverslones Financieras ¥ Otras F’mvzsnon&s _é_ﬁ_,ﬁﬁ‘i.!ﬂ?
7100 Inversiones vara el Fomentﬁ de Actividades Productwas- Q
7200 Acciones y Participationgs ge Capltal -0
7300 Compra_de Tiwtod y Valores  ©. o
7400 0

Concesion de Préstamos - .
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7500 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos ¥ Ofos Analogns 26,651,452
7600 Gtras Inversiones Finantieras _ _ _ _ 0
7300 Provisiories para Conlingencias y Ofras’ Erogacaones Especnaies . 3é,300.345
BIG0 Participaciones y Aportaciones o
8100 _F’.arlic'lp_acion.es:};'- 0
WAponaciuhes "o
{ 3500 COI‘I‘JEI‘ii&S . 0
[3000 Geuda Pobica _ 192,481,892
9100 Amoriizacion de;la Deuda Pubhca ., 72,173,584
9200 intefeses de la'Deuda Publica = " 120,206,308
9300 Comis_iones'de la Deuda_Pt’inica . C'.
9400 Gastos'dé 1a Deuda Plbiica . .. 160,060
9500 Coslo por Cobeﬁﬂras o
9500 Apoyos Fmanc":ms )
9300 Adeudos de Ej‘ercnmos Flscaies Anteriares {ADEFAS} o 0

PRESUPUESTO DE EGRESQOS MODIFICADD FOR

CLASIFICACION BE FUEN

OE FINANCIAMIENTO

Relacion de Fuente de Financiamiento

Monto

10 NO- ETIQUETADO

'4,912,450,869

11 RECURSOS FISCALES

]

12 FlNhNCEAMIEN.TC INTERNOS

-0

13 FINANCIAMIENTC EXTERNOS

Q

14 INGRESOS PROF‘iOS

~4,912,450°569

16 RECURSQS FEDERALES

o}

18 RECUR 508 EST&T&LES

.9

17 CTROS RECURSOS DE LIERE DISPOSIC&ON

f

| 20 ENQUETADO

©1,691,362,155

25 RECURSOS FEDERALES

1.270.850.959

26 RECURSOS ESTATALES

27 QTROS RECURS0S DE TRANSFERENCIAS
FEDERALES E'I'IQUETADA

TOTA L

6,603,812:724
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FPRESUPUESTO DE EGRESOS MODIFICADO FOR
CLASIFICACION FUNGIQNAL BEL GASTO
{Nivel 1 Finalidad, Nivel 2 funcién y Nivel 3 subfungidn)
Clasificacion Fungional del Gaste
(Nwel 1 Finaildad, Nivel 2 funcién y Nivel 3 ;gmng]gm
Nivel 1 ' "Nivel2 - ' Mivels 17 sumage
Finalidad Funcion SubFunclon, : .F‘_F_'_“.’“a‘_-“’
1 GOBIERND 1.1, LEGISLACIGN 1.1.1 Legisiacién 22221267
1 GOBIERND 1.1, LEGISLACION 1.t2Fiscalizacon . 0. |7 18,733,224
1 GOBIERNO 1.2, JUSTICIA 1.2.1 Imparicidn ¢ Justicia 0
: | 1.3, COORDIMACION DE LA 1.3.1 . Presidencial ) ,
¥ GOBIERND POLITICA DE GOBIERNG . Gubenatura 34,483,283
1.3, COORDINACION DE LA L . =z
1 GOBIERNG POLITICA DE GORIERND 1.3.2 Politica Interior 43,390.935
. ; 1.3, COORDINACION DE LA | 1.3.3 Preservacion y Culktada i ane
1 COBIERND POLITICA DE GOBIERND del Patrimonia Publico - 1,823,557
1.3. COCROMNACION DE LA e a
1 GOBIERND POLITICA DE GOBIERNG 1.3.4 Funéion PUklica 103,641,304
. 1.3. COORDINACION DE LA L P A PT e
1 GOBIERNO POLITICA DE GOMERNG 1.3.5 Astiitos Jutiticos _39,??6,314
13 COCRIIMNACION DE LA o ot O 715
1 GOBIERNO BOLITICA DE SOBE MO 1 3.8 Temioro 24,045 715
. 1.3, COCRDINACION DE L& .
1 GOBIERNQ POLITICA DE GOBIERNO 1.3.% Clros 2,550.000
1.5 ASUNTOS FINANCIEROS Y = . o
1 GOBIERNO HACENDARIOS 1.5.2 Asuntos Hacendarios 329603973
_ . 1.7. ASUNTOS DE ORDEN - R o : -
1 GOSIERNG PUBLICO ¥ DE SEGURIDAD 171 Policia (0 . T 202,063,521
L | INTERIOR. : Lo i S :
1.7 ASUNTOS GE ORDEN
1 GOBIERNG PUSLICQ ¥ DE SEGURIDAD 1.7.2 Protecclén Civll 115,105,983
INTERIOR
- ] L 47 ASUNTOS DE ORDEN - 1 - T
1 GOBIERNO PUBLICO Y OF SEGURDAD. : ;;Ebﬁcf"";e’“i“g’ds s O"’f""_ 1 365,246,306
INTERIOR - ' : ¥ Segun . -~
1.8, OTROS SERVICIOS 1.5.1 Servicios Registrales, N o,
| GOBIERND GENERALES Administrativos v Palimoniales 308875
' 1.8. OTROS SERVICIOS {183 Servicios de ¢ 1 o
1 GOBIERNG . GENERALES - - - . - [ comunication y Medios. 102,834,708
1.8 QOTROS SERV!CIOS 1.8.4 Acceso ala [nfarmacion
4,637 411
1 GOSIERNQ GENERALES Piblica Gubermamental 837,
" 1.8, OTROS SERMVICHDS . . } ,
i 1 ; 1.
1 GOBIERNG GENERALES At 185 Otres 423,094,21
Tatal 1 GOBIERNG 2,538,693,329
2 DESARROLLO 30CIAL 2.1, PROTECCION AMBIENTAL 214 Ordenacidn de Desechos | - 339,115,584
2 DESARROLLO SOCIAL 21, PROTECCION ARMBIENTAL 212 Adgministracion del Agua 0
i S _ LT 2.3 Ordenacion de Aguas -
2 CESARROLLG SOCIAL 2.1, PROTECCION AMBIENTAL Residuales, Drenajgy .- 0
: ; - oo L ] Axcantariiado .
- y 2.1.4 Reduecidn de la -
2 PESARROLLC SOCIAL ‘2.1, PROTECCION AMBIENTAL Contaminacion 186,575
] B . e o o 2 4S8 Proteceion de la ; o R
2 DESARROLLO SOCIAL . | 2.1. PROTECCION AMBIENTAL -Diversidad Bioidgica y del T 341616681
o : S Palsajg : :
12 DESARROLLO SOCIAL 21 PROTECCION AMBIENTAL | 2.5 Qosde Frotecsion 93.059.426

Ambiental
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2 DESARROLLO SOCIAL |

2.2 VIVIENDA Y SERVECIOS A LA 221 .__U_rba“ﬁi'zzaci_ér_.l .

COMUNIDAD

1003907149

2 DESARROQLLO SQCIAL

22 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA
 COMUNIDAD

2.2.2 Desarrolio Comuniario

229,695,047

2 DESARROLLO SGCIAL -

2. VIVIENDA'Y SER\-"TCIOS ALA
COMUNICAD

56 Agua |

2 DESARROCLLO SQCIAL

2.2, ¥IVIENDA 'Y SERVICIOS A U—'\
COMUNIDAD

2 2.4 Alumbrade Pldtico

92,970,091

2 DESARROLLO,SOCIAL

2.2, VIVIENDA Y SERVICIOS A Lﬁu

- GomMuIbAR™ [}2-2:5 Vivignda

2.2, VIVIENDA Y SER\-"ICIOS ALA

| de'Salud a la Persona

2 DESARROLLD SQCIAL EOMUNIDAD 228 Sefvicios Comunales 1462634
P . 22, VNIENDAYSERVICIOSALA G s R L . AP} ¢
2DESARROLLO SOGIAL - | ooiiimipan. .~ . {227 DesamoloRegional - | 106830602
2.3t Prestacion de Servigios ==
DES L 3,218
2 ﬁRRO.LLO SCCIAL 2.3 SBALUD de Salud 2 [a Comunidad 83333.218
3 DES AR'R{.'.'J::I'.'LO soCAL 23 SALUD 2.3.2 Prestacion ile Servicios; - o

2 DESARROLLO SCCIAL

| 2.4 RECREACION, CULTUR.AY
{ OTEAS HMANIFESTACIONES
SOCIALES

2.4.1 Deporte v Recreacian

£2.666.055

2.4 RECREACION, CULTURA'Y

SEXY Cunura o

[ 2 DESARROLLOC SOCIAL

SUgENr

2DESARROLLO SOCIAL .. | Grpas MANIFESTACIONES SOCIA T 109,738,730
: 2.4, RECREAGION, CULTURAY | Z4.4 Asunios Reugmsosy
2 DESARROLLO SOC
i i AL OTRAS MANIFESTACIONES SOCIA Ofras Maniiestaciones Souales 0
2 DESARROLLO SOCIAL 2.5 EDUCACION® 2.5.1 EducaciénBasica 3,942,155
25 E:‘UCAC!ON 2.5.2 Educacién Medla o

2 DESARROLLO $OCIL

Er UCACION

P

- edudativos A Actwfdades

256 Qwas servicios

Inherentes &

- 86.144.093

2 DESARROLLG SOCIAL

2.6 PROTECCIGH SOCIAL

2.6. PROTECTION SQCIAL 263 Familiae HI]OS . 113.?96.841
2 DESARROLLO SOCML [ 2.6, PROTECCIONSOCIAL - -+ - { 2.6 4 Desermpieo., - R
2 DESARROLLG SOCIAL 2.6. PROTECCION SOCIAL iﬁlgnﬁz‘m’ Sociat para Ia 0
2 DESARROLLO SOCIAL 2.6.7 tndigenas 0

|8 DESARROLLO SOCIAL

'2.8.8; Oltas Grup
vuliierables

- 45,294,851

2 DESARROLLO SQGCIAL

26 PROTECCION SOCIAL

2.6.9 Otros de Segundad
Social v Asistencia Social

25,194,920

2 DESARROLLO'SOCIAL .

27: OTROS ASUNTUS SOCIALES

2.7.1.-.0%0s Asuntos Soclates. -

. 47,567,699

Total 2 DESARROLLO
SOCIAL

2,681,542,074

3 DESARROLLO |21 ASUNTOS ECONOMICOS, . | 311 Asun _S_Econémicosy 411.158.710
ECONGRICO . TCOMERCINES Y LABORALES EN' [Comerciales 'en general e
3 DPESARROLLD 3717ASUNTOS ECONDIMICOS, 3.1.2 Asuntos Laborales 0
ECONOMICO COMERCIALES Y LABORALES EN_ | Generales

4DESARROELO 7 a2 AGROPECUARIA, -~ - L o
ECONOMICO ... . . ISHVICULTURA PESCAY.CAZA L 21 Adiopecyaria 6,066,965
3 DESARROLLO 32 AGROPECUARIA, . ; c
ECONOMICO SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 3.2.5 Hidipagricola 2,155,008
3 DESARROLLD B D S U

ECONONBCO. - 33 COMBUS_ _\SYENERGIA 335 Electicidad” ! -

3 DESARROLLC - . .

ECONOMICO 33 COMBUSTIBLES ¥ ENERGIA |3.326 Enargia no ekéctica 0
3 DESARROLLO ~T3.4. MINERIA, MaAl UFACTURAS Y ; :

[ECONOMICD - - corqsmuccs(‘) ; B

3 DESARROLLO

ECONORICO 335 TRANSPORTE 3.5 1 Transporte por Canetera ¢
3 DESARROLLOD . R | 3.5.6.Dtros. Relamonados con,

ECONOMICO ~ 3.5, TRANSPORTS | Transperte” L

3 DESARRQLLO
ECONDMICQ

35, COMUNICACIONES

353 Comunicaciones
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3 DESARROLLO . 7. R " [N R
EcoNoMIco - E 3 ? TURiSMO o . 374 Turismo . " . 52,894,771
3 DESARROLLO 3.3. CIENCIA, TECNOLOGIA E P
ECONCMICO INNOWACION 351 inveshigation Ciertifica 0
3 DESARROLLO . - .. [ 8.8 CIENCA, TECNOLOG#AE C R :
ECONGMICO L INNOVAGION o 3 3 2 Desarrolio Tecnctogk:o O 33,993
3 DESARROLLG 3.8 CIENCIA, TELNOLOCJA E 383 Servitios Cientificos y o
ECONOMICO INNOYACION Tecnolomcos
3 DESARROLLO - T 138 CIENCIA, TECNOLOGDAE--_’:; g 61
ECONGMICO . | I NOVACIGH - ) ) 384Inn0vacjon .33.6?6,10§
3 DESARROLLO 3.5. CIENCIA TECNOLOGIA E 3.9.1 Comercio, Distrlbution_ g
ECONCOMICO INNOWACION Almacenamiento y Depodsito
3 DESARROLLO 3.3. CIENCIA, TECNOLOG:A E_ o +13.9.3 Otres Asunios. ’ 5
ECONOMICG - : INNOVACION : Econdmices :
Total 3 DESARROLLO
ECONO 1.181.,095,430
4, OTRAS NO i : o . - _
CLASIFICADAS EN ' 4-1-TRA§,5AC|C'O“ES DE LA 4.1.1 Deuda Piblica Interna 192,481,892
FUNCIONES ANTERIGRES | DEHDA PUBLICA JCOSTC :
Total 4. OTRAS NO
CLASIFICADAS EN FUNCION 192.481,892
| Totar general 6,602,812,724

ERESUPUESTO DE EGRESOS MODIFICADO POR

CLASIFICACION DE TIPO DE GASTO

i Tipo de Gasto Honto
1. GASTO CORRIENTE 4,6_2?,866,310
GASTO DE CAPRITAL 1,783,454 022
i3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE . 192,481,892

o - PASINVOS : .
4 PENSIONES Y JUBILAClONES b
4+

5 . PARTIC!PACIQNES_ ) LT
Total general 6,603,812,724

PRESUPUESTO DE EGRESOS MODIFICARO POR

CLASIFICACION PROGRAMATICA

{TIPOLOGIA GEKERAL)

ta clasificacidn programatica de acuerdo con la tipologia general de 105 progiamas presupuestarios dzl
Presupuesto de Egresos Modificado del Municipio de Ledn incorpora oS programas de los entes patlicos
desgiosades de ias siguientes formas

GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA
. CONCEPTO APROBADO

PRESUFPUESTO DE EGRESOS §.603,812,724
PROGRAMAS _ L 6,602.812,724.00
SUBSIDIOS: SECTOR SOCIAL Y PRIVADO O ENTIDADES FEDERATIVAS ¥ o

MUNICIPIOS _ _ _
§ [ SUJETOS AREGIAS DE OPERACION R e
U | OTROS SUBSIDIOS 0
DESEMPERO DE LAS FUNCIONES ' ' - -5,085,451,578
E | PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 3.039,241.542
| B |PROVISION DE BIENES PUBLICOS -~ + . o T B
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P | PLANEAGION, SEGUIMIENTD Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS 223 449 525
F | PROMOCION Y FOMENTO 58,972,177
G | REGULACION Y SUPERVISION ' - 0
A | FUNCIONES DE'LAS FUERZAS ARMADAS (UNICAMENTE GOBIERNO FEDERAL) .- D
R |ESPECIFICOS 155.382.707
K {PROYECTOS DE INVERSION 1,626,905,629)|

ADMINISTRATIVOS Y DE APQYD

1,274,677,058

APCYOAL PROCESD PRESUPUESTARIO Y- PARA MEJORAR LA EF%CIENCIA

M INSTITUGIONAL - 734’?9%5.12
G | APOYO A LA FUNCION PUBLICA ¥ AL MEJORAMIENTO DF LA "‘ESTION 479877 446
W | OPERAGCIONES AJENAS _ L0
COMPROMISOS 101,202,136
OBLIGACIONES DE CUMPLIMIENTO DE RESOLUCION JURISDICCIONAL . _ )
| N | DESASTRES NATURALES 101,202,196
.. |OBLIGACIONES "% . o
.J PENSIONES Y JQBtMCIONES o
T | APORTACIONES A LA SEGURIDAD. SOCIAL o g
Y | APORTACIONES A FONDOS OF ESTABILIZACION 0
Z | APORTACIONES A FONDOS DE INVERSION Y REESTRUCTURA DE PENSIONES™ - 0
PROGRAMAS DE GASTO FEDERALIZADOQ 182481891.6
sl | GASTO EEDERALIZADG o
C | PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS ¥ MUNIGIPIOS 0
p |cosTO FmAchERo DEUDAD APOYOS A DEUDORES ¥ AHORRADORES DELA- 492 491,882
- LBANGA™# : 192,481,
H | ADEUDOS DE EJERCICIOS FiSCALES ANTERiORES 0

TOTALPRESUFUESTO DE EGRESOS

8603812724

CUADRD DE RAMO 33

TECHOS FINANCIERQS

Recursos RN‘I"IO 33 anlcia! autorlzado )

Ajuste PGF Publicaci¢n 2018

243,803,670 9?4 159, 098

“assaosere

974‘15%093

1,217.964,769 |

Tairssaes
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Totaf ingresos Rama 33 h 243,805,670, 874,159,088 ©171,217,364,768

was
Proyecclon de lhtEfESES 2019 9.253.1 5: 14 555, 540
$1 158 SS 1?3 ?02

Total o ’ 255 231 321 : $979 562 ?85 : 1 238 ?Bé 110

Remanemes 2013 6. 772 :3-1-4

RAMO 32 FORDD: L_FQ__M_;&B
P | | PAL . -
PRESUPUESTO

CONCEPTO AUTORIZADO

E'mFRAEsmL’iE'mRA OC!AL _

. OBRA'PUBLICAY PRQY.

ESTRATEGICOS 268,201,321

PRESUPUESTO o PRESUPUESTO
GoNGERT wciaL NCREVENTO 0 ayrorizapa

-SERVIGIGSPERSONALES o [T 425000 nuu-._ R L 425 uuuuuo

: Policia Mummpa! 42:..000,000' 42:.,000,000:

DEUDA FUBLICA C.ﬂPiTAL 721735384 2,173,534

CeUpAPGSLCA WIERESES - wansogam 103003

INVERSIGN FiSICA:

Trinsito

Programa de inversién publu:a

362,080,898

leecclon General de Gestlon

' Direceidh General de Obra Puhitca N

:5|stema Imegrat de Aseo F uhltco .
T(SIAP)
. Direccion Generat del Slstema da*
‘Cémputo, Comando, .

: COmunlcaclones ¥ Contm[ { c4}

Direccion de Ptogram s L
Estratégicos R o LT
IHstituto Munlclpal de Vivienda, de ' e S
Ledn . C o 8,000,000 w0 Tl - 18,000,800
TOTAL 579,567,632 ' 979,562,789

8200000
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NMUNICIPAL

496.242.295

RAKO 33 FISM 233,033,778

RAMO 33 FAFM 362.073.740
COMVENIOS COM EL ESTADO

COMVENIOS CON LA FEQERACION

S33.000.478
6,172,545
1,158

420,511,135

1,194 243774
239.231.321
382,050,398

420511188

{ TOTAL 1.111,381.812

1.1346,995,905

2.268,580,717

MGDIFICACION DE INGRESQS Y EGRESCS DE PARAMUNICIPALES ¥ FIDEICONM]SOS

T T - Entidades

Presupuestﬁ 7019

Ingresos

Egresos

SAPAL 2,334,888,740 2,334,88%,744
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION 29,913,718 28,913,718
INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA 111,082,820 111,082,820
INSTITUTO CULTURAL DE LEDON 74,867,008 l 74.857.006

INSTITUTG MUMICIPAL DE LAS MUJERES

11,332,435

» 11,332,435

COMISION MUNICIPAL DEL DEPORTE DE LEON Y CULTURA FiSICA 89,387,935 29,287,925
PARQUE ZOOLOGICO DE LEON §%.939.957 63,938,867
'PATRONATO DE BOMBEROS o 2,401,598 52,401,599 |
PATRONATO EXPLORA 33,530,013 33,530,012
D.LF. LEON 130,756,887 130,756,857
PATRONATO DE LA FERIA ¥ PARQUE ECOLOGICO 144,464,956 144,464,366
D.ILF. LEQN 134,756,367 130,756,867
PATRONATO DE LA FERIA ¥ PARQUE ECOLAGICO 144,484 956 144 464,956
SAPAL RURAL 105,652,018 105.353,013—|
SISTEMA INTEGRAL DE ASEO PUBLICO 26,512,236 36.310.836 |
PARQUE EGOLOGICO ME TROPOLITANG 6,454,679 6,454,679
ACADEMIA METROPOLITANA OE LEON 17,285,170 17,285,470
IMSTITUTO MUNICIFAL DE LA JUYENTUD 40,103,680 40,103,330%

- Fideicomisos

FIDEICCMISO CIUDAD INDUSTRIAL DE LEON

. ] .I _1..,339,.1.97

] 1,338,187
FIDEICOMISO DE OBRAS POR COOPERACION [ 15,881,957 ] 16,681,937
MUSEO DE LA CIUDAD i 240375

3,403,1?5!
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DADO EN LA CASA Ml/JJNI IPAL DE LEON, GUANAJUATO, EL DiA 26 DE FEBRERO DE 2019.

C. LIC. HECTPRGERMAN RENE LOPEZ SANTILLANA
PRESIDENTE MUNICIPAL

e g _
C.LIC. FELIPE DE JESUS LOPEZ GOMEZ>"
SECRETAR:G---D?E H.-AYUNTAMIENTO

/
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - OCAMPO, GTO.

L& CIUDADANA ING. MA. GUADALUPE RODRIGUEZ MARTINEZ PRESIDENTA DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE OCAMPC, ESTADO DE GUANAJUATC, A LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO
SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE OCAMPO,
GUANAJUATO, EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE QTORGAN LOS ARTICULOS 115
FRACCION Iv DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADQS UNIDOS MEXICANOS; 117
FRACCION VIl DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATC; 78, FRACCION
IV, INCISO B), 81, 233 Y 234 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA El ESTADO DE GUANAJUATO,
23, 24, 25, 28, 35, 36 DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS
PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, EN LA DEGIMA SEGUNDA SESIGN ORDINARIA DE
AYUNTAMIENTO, DE FECHA 28 DE DICIEMBRE DEL ARG 2018, SE APROBO LA SIGUIENTE:

PRONOSTICO DE INGRESOS Y EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018.,
COMO A CONTINUACION SE DETALLA:

PRONOSTICO DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO 2019,

Ingreso estimado
CRI/Rubre | CRYTipo Concepto para el ejercicio
fiscal de 2019

Total 110,991,691.90
1 Impuestos 5,751,216.19
11 |Impuestos Sobrelosingresos T 56,400.00

| Jusgos y apusstas permitidas _ ' 2,400.00

j I Diversiones y Espectaculos Piblicos 54,000.00
B ""12" | Impuestos sobre el Patrimanio s a7 58870 | __
e N Impuesto predial ' 5,003,262.70 |
Impuesto sohre adquisicion de bienes inmuebles 216,295.00 ;
Impuesto sobre division y lotificacion de inmuebles 110,611.00:

oo oo} mpuesio de fraccionamientos _ . ... .. 4800000
7 Aecosorios de Irnpuestos [T 724749

Recargos 139,210.01

Multas 9732200

Gaslos de Ejecucion 8071548

3 Contribuciones de mejoras 1,000.00

31 Contribuciones de mejoras por obras piablicas 1,000.00

Apertacién de beneficiarios 1,000.00

4 Derechos 12,246,606.24
43 Derechos por Prestacion de Servicios 12,062,516.62

Por &l servicio de agua polable, drenaje, alcantarillado,
tratamiento y dispusﬁ}:ic’m%e SUS aguas :‘esiduales 10,068,396.28
Por servicios de aiumbrado piblico ~ ) 1,564,384.24
 Por servicios de panieones
Por servicies de rasiro

Por servicios de seguridad publica 90,840.00

B o Por_s_‘.emclos_._d_e_ iransﬂo yv vialidad e 5,000.00

___| Por servicios de la casa de fa cultura 2,496.00

Por servicios de obra publica y desarrollo urbano | 60,000.00

Por servicios de [ practica y autorizacién de avalios T T ]
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~ TPor servicios en maleria de fraccionamientos y o
desarrallos en condominio
Por expedicidbn de licencias © pemisos para el B
establecimiente de anuncios
Por la expedicion de permisos eventuales para la venta
de hebhidas aicohdlicas 90,000.00
f Por la expedicion de certificaciones y constancias 33,000.00 |
: Por los servicios en materia de acceso a la informacion )
i . publica
45 _&t_:_cesonos derlvados del servicio de agua 184,089.62
5 Productos ~355,000.00
51 Productas 355,000.00
Amendamiento, expiotacion, use © enajenacidn de
bienes muebles o inmuebles _ 350,000.00 1
Formas valoradas 5.000.06
6 Aprovechamientos =~ e . 122,936.24
61 Aprovechamientos tipo cofriente 122,936.24
Reintegros por servidores publices de conformidad con 27 936,04
las disposiciones administrafivas aplicables e
Administracion  de impuestos, originades por la 20 000.00
f celebracién de los convenios respeclivos e
G . | Gastos de administracién aterceros |~ 95000.00
i 8 Pamctpacrones ¥ apor‘tac:ones 92,514,933.23
| 81 |Parficipaciones §6,153,948.23 |
. | Fendo general de participacicnes 27,000,000.00
o Fondo de fomento municipal 23,000,000.00
Fondo de Fiscalizacién 1,100,965 85
Fendo de IEPS 672,656.00
Fonda de Aportacicnes ISAN ) 7122000
. Fonda de Impuesto sobre Tenencia 500000
Fondo de Impuesto Especial sobre Produccién vy
Servicios 1,845,000.00
:lc::r;ﬂc; ide Derechos por Licencia de Funcionamiento de 762,106.28
| Fondo de Impuesto sobre Automéviles Nuevos - 333.00000
Fondo del ISR enlerado a la Federacion por salarios def
) personal B 1,263,060.60 ;
82 Aportaciones 36,360,985.00
Fondo de aportaciones para la infraestructura social
municipal . 23,0006,000.00
Fondo de Aportaciones para et Forlalecimiento de jos
Municipios y de [as Demarcaciones Temitoriales del 13,360,985.00 |
Distrito Federal, ST :
INGRESO PARAMUNICIPAL DIF
5_ | Ingreso estimado !
i CRERubro | CRITipo Concepto para el gjercicio
- fiscal de 201_9
Total o _ 5,353,626.02
6 | Aprovechamientos 169,000,00
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81 Aprovechamientos tipo carriente - o 169,000.00
Ingreso Cuotas de Recuperacion Cematv 10,000.00
Ingreso Cuclas Rehabilitacion 24,000.00
B Ingreso Recuperacién Despensas _ 13500000
Ingres or venta de bienes, prestacidn de
7 segzeici?s y'::ntros ingresos P 130.060.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de
73 Servicios de Entidades Paraestatales y Fideicomisos 120,004.00
No Empresariates y Na Financieros
Accese Sanilarios 120,000.00
79 Otros Ingresos e 14,000.00
________ o |Domatives o _ 10.000.00
8 Participaciones y aportaciones 665,812.50
83 | Gonvenios ' 68581250 |
Convenios Estatal Cemaiv 188,096.00
Convenic Estatal Alimentario 418 096 50
Lo ) Convenio Estatal Caic 48,620.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios
9 Subvenciones, y Pensignes y Jubitaciones Y 4,388,813 52
93| Subsidios y Subvenciones | 438881353 |
Subsidio Municipal Gasto Corriente 4,388,813.52
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA ELEJERCICIO 2019.
Unidad Programa .
Responsabie Presu;?uestario Partida importe

Total Presupuesto de Egresos 110,991,691,90

mformacion y carnunicaciones
2212 Productos alimenticios para ¢l personal en

131111-1001 PRESIDENC!A MUNICIPAL 10,933,676.09
E0Q01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10,933,676.09

' - 1111 Dielas 532,123.68 |

1131 Suelde base 416715.08 |

1321 Prima Vacacional ' ‘5—337143

1323 Gratificacion de fin de afo o 1_15‘_9645

< 1511 Cuotas para el fondo de ahorro 64,317.90
‘ 1892 Otras presiaciones 406,017.60
l 2111 Materitales y (liles de oficina 24 959.96
! 2112 Equipos menares de oficina £.000.02
li 2141 Materiales y dtiles de tecnelogias de la 5,000.04

las instalaciones de las dependencias y £,000.00

entidades

2471 Estructuras y manufacturas 12,000.00
: 2481 Maieriales complementarios - 5,000.00

2431 Materales diversos 2,500.08

2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y

derivados 5.000.04

2612 Combustibles, lubricantes y aditivos para | 180,000.00

vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustras
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[ Py fluviales asignados a servidores plblicos
L . _
? g 2931 Refacciones y accesorios meosres de 3 000 00
mokiliang L
2961 Refacciones y accesorios menores de 30 000 DO
equipo de transporle
3111 Servicio de energia eléctrica 100,000.08
3131 Servicio de agua 13 000, UO
i S eleforta baticina T T T 15.000.00
3181 Servicio telefonia celular 19,000.08
3181 Servicio postal 200.04
3331 Servicios de consulleria administrativa 300,000.00
33581 Servicios de investigacién cientifica 15,000.00
3361 Impresiones de documenitas oficiales para
la prestacion de servicios publicos, identificacion, 180 000.00
formatos adminisirativos vy fiscales, formas .
valoradas, certificados y tilulos
3)391_ Serylc;os profesionales, cientificos y 800.000.00
técnicos integrales
3451 Seguro de bignes patrimoniales 15,000.00
3551 Mantenimiento y conservacién de vehiculos 20.006.04
terrestres, aéreos, maritimos, lacustres vy fluviales RS
3611 Difusidn e informacion de mensajes y
aclividades gubernameniales 180,000.00
3631 Servicios de crealividad, preproduccion y 12.000.00
produccidn de publicidad, excepto Internet AR
3711 Pasajes aéreos nacionales para servidores
pablicos en el desemperio de comisiones y 18,000.00
J funciones oficiales
3751 Vidticos nacionales para servidores 30,000.00
piblicos en el desempedo de funcicnes oficiales
3821 Gastos de orden social y culturat 573 204 23
4154 Transferencias, asignaciones, subsidios y .
otras ayudas _'i,EBB,BZG,GO
4411 Gastos relacionados con actividades 2.180,000.00

_culturales, deportivas y de ayuda extraordinaria

4412 Funerales y pagas de defuncidn 12000000
4414 Prervios, estimulos, recompensasy
seguros a deportistas. 249_’000'00
4487 Ayudas por desastres naturales y otros 60.000.00
sinlestros T
311111101 SINDICATURA 1,099,856.62
E0002 SINDICATURA 1,099,856.62
1171 Dietas 228.000.00
1131 Sueldo base 166,935.76
1321 Prima Vacacional 14,508.78
1323 Gratificacion de fin de afio 48, 362 50
1511 Cuotas para el fondo de ahomo 23 334 15
1592 Otras presfaciones 165.415.44

2111 Materiales y dtiles de oficina

6,000.00
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! 2141 Materaies y ufiles de tecnoiogfas de la | -
i informacion y comunicacicnes 6,000.00

2212 Productos alimenticios para el personat en
las instalaciones de las dependencias y 1,500.00
entidades
2612 Combustibles, lubricantes y aditivos para
vehiculos terresires, aéreos, maritimos, lacustres £0,000.00
y fluviales asignados a servidores poblicos
2841 Refacciones y accesorios menores de
equipo de computo v tecnologias de la 506.00
informacion !
2951 Refacciones y accesorios menares de 999995
16,300.00 )
3181 Servicio postal 000.96
35851 Manfenimiento y conservacion de vehiculos 7 500.00
ferrestras, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales T
3751 Viaticos nacionaies para servidores 10.500.00
publicos en el desemperic de funciones oficiales S
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad
competente 360,000.00
5181 Otres mabiliarios y equipos de
administracion 3 . E 8'499'?_6“
311111201 REGIDURIA 3,525,154.6%
E0003 REGIDURIA - }7 3,525,154.69
T Dems B S _1'?'4980_160
AR
1131 Sueldo base 58,800.00
1321 Prima Vacacional ) 1,040,890
1323 Gratificacion de fin de afic 313.011.86
1511 Cuotas para el fondo de ahome 206,459 62
1592 Otras preslaciones T 74754072
' 2111 Materiales y utiles de oficina 12,000.00
2121 Mateniales y Utiies de impresiény A
|seproduccion 5.000.90
2142 Equipos menares de tecnologias de la 5 500.00
informacion y comunicaciones L
2212 Productos alimenticias para el personal en
las instalaciones de las dependencias y 12,000.00
enfidades
2451 Materiales de consiruccian de vidro 2,000.00:
2491 Maleriales diversos 3 000,00
2613 Combustibles, iubricantes v aditivas para T
vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres 288,000.00
¥ fiuviales asignados a servidores pliblicos
2711 Vestuarnio y uniformes 10.000.00
7941 Refacciones y accesarios menares de ]
equipo de eémputo y tecnologias de la 500.00
informacion . )
2981 Refacciones y accesorios menores de
equipo de transporte e OO000
3381 Impresiones de documentos oficiales para | s 00063

la prestacidn de servicios piblicos, identificacian,
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formatos administrativos y fiscales, formas !
valoradas, certificados vy titulos L
3751 viaticos nacionales para servidores 96 000.00
publicos en e desemperio de funciones oficiales T
3761 Viaticos en el extranjero para servidores
plblicos en el desempeno de comisiones y 84 ,000.00
funcionesoficiales
5151 Computaderas y equipo perniférico 10, 000 of
31 111 1301 SECRETAR!A DEL H AYUNTAMIENTO 848, 735 4:1\1'
"""""""" "TE0004 SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO ~ 77| 848.735.44
1131 Suelde base 503 323.02
1321 Prima Vacacional 16,277.04
1323 Gratificacion de fin de afio 54 256.80
1592 Oftras prestaciones 147 757.68
2111 Materiales y (tiles de oficina 10.000.00
2141 Materiales y atiles de tecnolagias de la 8.000.00
itformacion y comunicacioneas T
2212 Psoductos alimenticios para e personal en
las inslalaciones de las dependencias y 12,000.00
entidades
2612 Combustibles, lubricanies y aditivos para
vehiculos lerrestres, aéreos, maritimos, lacustres 24 000.00
|y fluviales asignados a servidares publicos
2961 Refacciones y accesorios menores da
equipe de transporte 10,000.00
3141 Servicio 1elefonia tradicional 20,800.00
3181 Servicio postal 1,640.00
3361 Impresiones de documentos oficiales para
la prestacidn de servicios publicos, identificacion, 15.000.00
formatos administrativos v fiscales, formas AR
_valoradas, certificados y titulos
3551 Mantenimiento y conservacion de vehiculos 7 000.00
terrestres, adreos, maritimos, lacustres y fluviates e
3641 Servicios de revelado de fotografias 7 280.00
3751 Viaticos nacionales para servidores
pubiicos en el desempefio de funcienes oficiales 12,060.00
31111.4701 SECRETARIA DEL. H AYUNTAMIENTO 12?,637.33
£0041 ARCHIVO HISTORICO 127,637.83
1131 Sueldo base 58,320.00
1321 Pritvia Vacacionai 2,089.58
1323 Grafificacion de fin de afo 6,965.25
1592 Otras prestaciones 26,263.00
2111 Materiales y ufiles de oficina 3,000.00
2112 Equipos menores de oficina 1,500.00
2141 Matenales y dliles de tecnoiogias de fa
informacidn y comunicaciones 2.000.00
2161 Material de kimpieza 1,000.00
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2612 Combustibles, lubricantes y aditives para
vehiculos terrestres, aéreos, mantimos, lacustres 6.000.00
y fluviales asignados a servidores plblicos '
2921 Refacciones y accesorios menores de
edificios 1,000.60
3591 Servicios de jardineria y funmigacion 4,000.00
3751 Viaticos nacionales para servidores
publicos en el desempedia de funciones oficiales 150060
5111 Muebles de oficina'y estanteria 15,000.00
31111 -1501 TESORERIA MUNICIPAL 2,403,094.12
E0006 TESORERIA MUNICIPAL 2 403,004.12
11371 Sueldo base 91038768
1545 Hanoraros ssimiados < | '3'04,280',08
1321 Prima Vacacional - 29,815.32
1323 Grafificacion de fin de afio 69 384.48
1342 Compensaciones por SEIvicios T 1000000
1592 Ofras prestaciones 373.226.56
2111 Maleriales y Oiiles de oficina 14.400.00
2112 Equipes menores de oficina 7.000.00
2141 Materiales y iilies de facnologias de ta | 18 000 00_
informacion y comunicaciongs T
2212 Productos almenticios para ei personal en
las instalaciones de las dependencias y 5,000.00
entidades
2612 Combustibles, lubricantes y aditivos para
vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, facustres 39,600.00
y fluvialgs asignados a servidores piblicos
2861 Refacciones y accesorios menores de 12.,000.00
equipo de lransporie o
3141 Servicio telefonia tradicional 27 000 00
3181 Servicio posial 2 .600.00
3361 Impresiones de documentos oficiales para
fa prestacion de servicios publicos, identificacion, 36 .600.00
farmatos administralivos y fiscales, fonmas T
valoradas, certificados y tulos
3411 Servicios financieros y bancarios 38 000.60
(3451 Seguro de bienes patimoniales ©.000.00
3551 Mantenimiento y conservacién de vehiculos _12 060_00
terrestres, aéreos, maritimos, lagusires y fluviales T
3751 Viaticos nacionales para servidores 10.006.00
publices en el desempefio de funciones oficiales T
3821 Otros impuestos y derechos 5,000,00
7991 Erogaciones complementanas ’ 530.000.00
311111701 CATASTRO E IMPUESTOS INMIOBILIARIOS T 1873768
E0008 CATASTRCS E IMPUESTOS NMOBILIARIOS 518.737.68
1131 Sueldo base 259.080.00 |
1321 Prima Vacacianal 8574.44
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fi 1323 Gratificacion de fin de afi 28581 48
1592 Otras prestaciones 8389776
2171 WMateriales y Gtiles de oficina 2.000.00
2141 Materiales y itiles de tecnologias de ia 420000
infermacién y comunicaciones T
2612 Combustibles, lubricantes y adifivos para
vehiculos terrestres, aéreos, mariimos, lacusires 6,000.00
y fluviales asignados a servidores piblicos
3141 Servicio telefonia tradiconal 8 000.00
3181 Servicio postal 1T 4 500.00]
3321 Servicios de diseno, arquiteciura, ingenieria
y actividades relacionadas | 1200080
3331 Servicios de consulforia adminisirativa 68,904.00
3361 impresiones de documentos oficiales para
la prestacion de serviciss publicos, identificacian, 14.000.00
formatos administrativos y fiscales, formas e
valoradas, certificados y tilufos
3751 Viaticos nacionales para servidares 2 400.00
publicos en el desempeno de funciones oficiales T
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 3.600.00
5151 Computadoras y equipo periferico 10.000.00

31111-1801 AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
© T TTTEG009  AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

14,777,737 .64

] 2711 Vestuano y uniformes

" 14777,737.64
1731 Sueldo base T 1,914,804.00
1321 Prima Vacacional - 64,133.16
1323 Gratilicacion de fin de afo 213.777.24
1592 Otras prestaciones B50,523.24
21171 Materiaies y ufiles ce oficina 12.000.00
2141 Materiales y utiles de tecnologias de [a
_informacion y comunicaciones i 30.000.00
2151 Maierial impresc ¢ informacién digital 20,000.00
2171 Matertales y Gliles de ensefianza 30,000.00
2211 Productos alimenticios para los efeclivos
que participen en programas de seguridad 8,000.00
publica .
2411 Materiales de consluccion minerales no 120.000.00
metdlicos T
l321 Materiales de construccion de concreto 72.000.00
2461 Waterial eléctrico y efectronico T 40,000.00
2471 Estructuras y manufaciuras 108,000.00
2491 Materiales diversos 470,000.00
2_2'5"1_1”'S'u_s_t'éﬁé'i'éié"aﬁiﬁ'liéé's e e 240000_00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y 120.000.00
derivados o T
2612 Combustibles, lubricantes y adiuvos para
vehiculos lefrestres, aéreos, maritimos, facustres 960,000.00

45,500.00
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2721 Prendas de seguridad 40 00000
2911 Herramienias menores 36.000.00
2961 Refacciones y accesorios menores de
| equipo de fransporte 180,000.00¢
2981 Refaccicnes y accescrios menores de |
maguinaria y ofros equipos 12,000.00
3111 Servicio de energia eléctrica 8,400 000.00
55T Servicedeagua T T . 000 00 |
3t41 Servicic telefonia tradicional " 30000, Qg
3151 Servicic telefonia celutar &000.00
e
3332 Servicios de procesos, técnica y en
tecnolagias de la informacién 45,000.00
3352 Servicios de investigacion de desarrolio 78.000.00
3361 Impresiores de documentos oficiales para | o
la prestacion de servicios piblicos, identificacion, 100 000.00
formatos administrativos y fiscales, formas AR
valoradas, cerfificados y fitulos L
3551 Mantenimienio ¥ canservacion de vehicuios 180.000.00
terrestres, aergos, mariimos, lacustres y fluviales AR
3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de
maguinaria, otros equipos y herramienta 500,000.00
3751 Viaticos nacionales para servidores 000.00
publicos en el desempefio de funcicnes oficiales s
3821 Otros impuestos y derechos 42 000.00
6327 instrumentos de iaboratorio 30.000.00
3111-2001  CONTRALORIA MUNICIPAL 833,941.92
00610 CONTRALORIA MUNICIPAL - T 83394192 |
1131 Sueldo base 525 060 00
1331 Prima Vacacional 16.713.00
1323 Gratificacion de fin de afo §5 709.88
1342 Compensaciones por senvicios 10,000.00
| 1597 Otras prestaciones 139 559 04
2111 Matenales y Gliles de oficina Y 000 00'
2141 Matenales y (tiles de tecrologias de la '
infornacién y comunicaciones 4?00?8
2612 Combustibles, lubricantes y aditivos para
vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, [acustres 45,500.00
¥ fluviales asignados a servidores nablicos
2911 Herramientas menores 1.500.00
‘2061 Refacciones y accesorios menores de
equipo de trangporte N 5’0003_0__
3141 Servicio telefonia radicional 8,400400
3551 Manienimiento ¥ conservacian de vehicuios 5 000.00
terrestres, aéreos, maritimos, lacusires y fluviales RS
3751 Viaticos nacienales para servidores 3.600.00
paklicos en el desermpeiio de funciones oficiales AR
1 3821 Gastos de orden social y cultural 5,000.00
31111-2001 SEGURIDAD PUBLICA 10,115,032.15
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"""" """ TE0DT1 SEGURIDAD PUBLICA 10.115,032.15
A TR Sadlio Bass .'-"_!%1469,468.24
1321 Pnma Vacacional 168,127.04
1323 Gralificacian de fin de ario 56042347
1342 Compensaciones por servicios 120,000.00
1582 Otras prestaciones 125561340
1441 Seguros 105,000.00
2111 Materiales y Jfiles de oficina 4,000.00
2212 Preductos alimenticios para el personal en
las instalaciones de [as dependencias y 120,000.00
entidades
2142 Equipos mencres de tecnologias de la
informacion y comunicaciones €.000.00
2461 Material eléctrica y electrénicc | 300000
2831 Medicinas y productos farmacéuticos 9,000.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos para
vehiculos destinados a la ejecucion de 930,000.00
programas de sequridad publica
2711 Vestuario y uniformes 200,000.00
2821 Materiales de seguridad publica 10,000.00
2831 Prendas de proteccion para seguridad
peblica 200,060.00
2911 Herramienfas menores 2,000.00
2661 Refacciones y accesonos menoares ge
equipo de fransporie 240,000.00
3111 Servicio de energia eléctrica 120,000.00
3121 Servicio de gas T T 400000
3137 Servicio de agua - " 60.000.00 |
3141 Eervicio iefefonia tradicional  50.400.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites | " 10.000.00
3361 Impresiones de documentos oficiales para
la prestacion de servicios pablicos, identificacién, 7 000.00
formatos administrativos y fiscaies, formas e
valoradas, certificados y titulos
3451 Segum de bienes pafrimoniales 200,000.00
3551 Mantenimiento y conservacion de vehiculos | '
terrestres, aéreos, marilimos, lacustres y fluviales 240,000.08
3561 Reparacién y mantenimiento de equipo de
defensa y seguridad 15.000.00
3751 Viiaticos nacicnales para servidores £.000.00 |
iiblicos en el desempefio de funciones oficiales T
31111-2101 PROTECCION CIVIL 6§50,573.95
EC012 PROTECCION CIVIL 650,573.95
1131 Sueldo base 336.632.16
1321 Prima Vacacional 10.614.45
1323 Gratificacion de fin de afio 35.381.50

1592 Otras prestaciones

87.945.84
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r """ 2111 Matenales y Otiles de oficina | 3.000.00
2812 Combustibles, lubricantes y aditivos para
vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacusires 120,000.00
y fluviales asignados a servidores publicos
2711 Vestuano y uniformes 10,000.00
2721 Prendas de seguridad 500000
1 600,
2911 Herramientas menoras 2.000.00
{ 2961 Refacciones y accesorios menores de
equipo de transporte 20,000.00
3551 Mantenimiento y conservacién de vehiculos 20.000.00
terrestres, aéreos, mariimos, lacustres y fluviales e
31111-2201 OFICIALIA CGALIFICADORA 314,676.94
. | E0013 OFICIALIA CALIFICADGRA. e s 314,67694
“T1131 Sueldo base 226,319.04
1321 Poma Vacacional ’ : 7007 98
{ 1323 Gralificacion de fin de afic 23.659.92
1582 Otras prestaciones 57 500,00
31411-2301 OBRAS PUBLICAS ' 2402611336
K014 CBRAS PUBLICAS ' i 24,028,113.36
1131 Sueido base T T 595.440.00
1321 Prima VYacacional 19,026.62
1323 Gratificacion de fin de afio 63,422.06
1592 Otras prestaciones 165 624.72
2111 Materiales y Utiles de oficina 5,000.00
2112 Equipos menares de oficing T 1.000.00
2127 Materiales y uliles de impresion y
freproduccién . 3999_96
2141 Materiales vy Gtiles de tecnologias de fa
informacion y comunicacignes 12,000.00
2612 Combustibles, lubgdcantes y aditivos para
vehiculos terrestres, agreos, marilimos, lacustes 120,000.00
y fluviales asignados a servidares pabiicos 1
2911 Hetrarmientas menores 400.00
2961 Refacciones y accesorios menores de
efjuipo de fransporte 8,000.00
3141 Servicio telefonia tradicional 12 200.00
3531 Mantenimiento y conservacion de vehiculos 12.000.00
teresires, aéreos, maritimes, lacustres y fluviales T
3751 Viaticos nacionales para servidores 5.000.00
pablicos en el desemperio de funciones oficiales | o
8531 Olros convenios 23 000.000.00
31111-2401  RECURSOS HUMANOS 7,209,877.99
T i EQ015 RECURSOS HUMANGS 7.209,877.99
L e R TETE Ty et 1 110.600.00
V53T Bria Vasacanal™" - oy e
1323 Gratificacion de finde afne | 132.040.47
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2919 Herramientas menores

1341 Compensaciones por servicios eventuales 14,820.00
1413 Aportaciones IMSS 2,280,800.00
1622 Liquidaciones por indemnizaciones y por
sueldos y salarios caidos 2,000,600.00
1592 Otras prestaciones 473 993 64
2111 Materiales y Utiles de oficina 5,000.00
2141 Materales y Utiles de tecnologias de fa 6.000.00
infanmacion y comunicaciones .
2711 Vestuario y uniformes 255,000.00
3141 Servicio telefonia tradicional 9.000.00
3332 Servicios de procesas, técnica y en
tecnoiogias de la informacion $5,000.00
3341 Servicios de capacifacién 175 361.33
3981 Impuesto sobre néminas 573 .438.67
L4511 Pensiones 80,000.04
31111-2501 SERVICIOS PUBLICOS 8,043,252.88
E0016 SERVICIOS PUBLICOS 8,043,252.88
T 1131 Sueldo base 1,838,280.00
1321 Prima Vacacicnat 62,728.68
1323 Gratificacion de fin de aho 208,095 68
1342 Compensaciones par servicios 50‘0(}0_00—
1582 Otras prestaciones §70,868.52
2111 Materniates y dtiles de oficina 6.000.00
2141 Mateniales y udtiles de tecnologias de la
informacion y comunicaciones 4.000.00
2411 Maieriales de construccion minerales no oo ]
mefélicos o iassnd
2424 Materiales de construccion de concrelo 180.000.00
2431 Materiaies de construccian de caly yeso 36,000.00
2441 Materizles de construccion de madera 36,000.00
2471 Estructuras y manufacturas 78,000.00
2481 Maleriales compiementarios 6.000.00
2461 Malerial eléctrico y etecirdnico 45.000.00
2431 Materiales diversos 72.000.00
2511 Productors quimices basicos 1.000,000.00
2561 Fibias sintéticas, hiies, plasticos y 26.000.00 |
derivados . e
2612 Combustibies, lubricantes y adibves para
vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres 1298 672.85
y fluviales asignados a servidores publicos T
2612 Combustibles, lubricantes y aditivos para
vehiculos ferrestres, aéreos, maritmos, lacustres 1101 327.15
y fluviales asignados a servidores pablicos U
2721 Prendas de seguridad 18,000.00 |

24,000.00 |
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2061 Refacciones y accesorios menares de 360,000.00
equipo de fransporte
2981 Refacciongs y accesorios menores de

maguinaria y ofros equipos 180,000.00
3111 Servicic de energia elécirica 24,000.00
3221 Amendamiento de_edlﬁs yiﬂl’;ﬂTﬂE‘:-‘_d T T ‘!25 280 00

2551 Mantenimiento y conservacion de vehicuios |
terresires, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales 360,000.00

3571 Instaiacidn, reparacion y mantenimiento de

rmaquinaria, olros equipos y herramienta 180,000.00
31111-2861 LIMPIA MUNICIPFAL 1,128,452.84
EO017 LIMPIA MUNICIPAL 1, 128 452 34
1131 Sueldo base 564,000, {]0
1321 Prima Vacacional ’ T " 2270220
1323 Gratificacion de fin de afo 75674.04
1342 Compensaciones por senviiss ™| T s e oo

l 1597 Dtras prestaciones ' T 244 08860 |

: 3361 Impresiones de documentos oficiales para
la prestacién de servicios puablicos, ideniificacion, 5 000.00
; formatos administrativos y fiscales, formas e
| valgradas, cerlificados y titulos

| 3571 Instalacion, reparacién y mantenimiento de

maguinana, otros equipos y herramlenta 72,996, 00;
31111-2701 PARQUESYJARDINES - "4,316,653.40 |
T 'EG018 PARQUES Y JARDINES 1,316,653.40
1131 Sueldo base 661,286.00
1321 Prima Vacacionat 22 548 60
1323 Graiificacion de fin de ano 75 161 88
554 s prostaciones T T e [ 240 646 92
2491 Materiales diversos 12,000.00 i
2581 Fibras sintéticas, hules, plasticos y !
derivados 12,000.00
2612 Combustibles, iubricantes y aditivos para
vehiculos terrestres, aéreos, maritimas, lacustres 126,000.00
y fluviales asignades a servidores publicos
2211 Herramientas menares 35 000.00
2981 Refacciones y accesorios menores de T -
equipo de transporte 6.000.00
3131 Servicio de agua 89 000‘00
3551 Mantenimiento y conservacion de vehiculos | 6.000.00
terrestres, aéreos, maritimos, jacustres y fluviales
5671 Herramienrtas y maquinas -herramienta 50 000, 00
31111-2801 MERCADO o " ' 209,626 79
'E0618 MERCADD ' 209,626.79
1131 Sueldo base 45 600.00
1321 Prima Vacacional 1,802.11
1395 Gl casion de Tede s~ e —— 5 340 36
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1592 Ofras prestévaiones o T 18,484.32
2491 Maleriales diversos T g0
2521 Fertiizantes y abonos T 31.500.00
2911 Herramientas menares 150000
3111 Servicio de energia eléctica 42 000.00 !
3131 Servicio de agua 54,000.00
311112901 RASTRO 710,882.26
EQ020 RASTRO 7140,882.26
1131 Sueido base 303,512.18
1327 Prima Vacacional 10,249.22 |
1323 Gralficacion de Tin de ano 34.164.08
1592 Ofras prestaciongs 106,456 80 .
2111 Materiales y dtiles de oficina 5,000.00
2471 Estructuras y manufacluras 7,200.00
2491 Maleriales diversos 24.000.00
2521 Fertilizanies y abonos 36.900.00 :
2612 Combustibles, iubricantes y aditivos para '
vehiculos lerrestres, aéreos, maritimos, lacustres 54.000.00
y fluviales asighados a servidores pablicos
2721 Prendas de seguridad 6.000.00 |
2821 Maleriales de seguridad publica 4,000.00
2911 Herramientas menocres 6,000.00
2961 Refacciones y atcesorios menores de 9.600.00
equipo de transpoarte = o v
3121 Servicio de gas 10,000.00
3131 Servicio de agua 82.800.00
3361 Impresiones de documentos oficiales para :
la prestacion de servicios publicos, identificacion, 5.000.00
formatos adminisiratives y fiscales, formas A
valoradas, cerificados y titulos e
3551 Mantenimienio y conservacion de vehiculos 6 000.00
terrestres, aéreas, maritimos, lacustres y fluviales T
31111-3001  PANTEONES 391,357.68
_ E0021 PANTEONES a T T as,35768
i ‘ 1931 Sueldo base 260,400.00 |
i 1321 Prma Vacacional £,320.10
1323 Gratificacion de fin de afio 27.733.66
1592 Ofras prestaciones 72,403.92
2421 Maleriales de construccion de concreto 8,000.00
5531 Eorilizanics y sbonss SR I 800000
3131 Servicio de agua 6.,500.00
3,302,883.68
T [E‘tﬁﬁ'ALUMBRADO 3,302,883.68
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1937 Sueldo base ' o 9360000
1321 Prima Vacacional 3.268.05
1323 Grafificacion de fin de afo 10,803.51
1582 Ofras prestaciongs 3712212
2481 Material eléctrico y electronico 120,000.00
2721 Prendas de seguridad £,000.00
2911 Herramientas menores 3,800.00
223 ;;, oRgi:t{:::g::g i_\l«e&:ccescmos. menc_:res de _‘ 8, 4?0.00
3111 Servicio de energia elécirica 11,400.00
3112 Alimbrado publico 3,000,000.00 :
3551 Mantenimienta y conservacion de vehiculos ;:
terrestres, adreos, maritimos, lacustres y fluviales 8,400.00 .
31111-3201 DESARROLLO SOCIAL 2,760,422.14
E0023 DESARROLLO SOCIAL 2,760,422.14
1131 Sueldo base 968,400.00
1321 Prima Vacacional 32,231.30 ,
1323 Gratificacion de fin de ano 107 437.68
| 1593 Otras presiaciones 7 T 320.852.16
2411 Mateniales y gliles de oficina 600000
2112 Equipes menores de oficing 1,000.00
2147 Materiales y utiles de tecnoiogias de ia o N
informacién y comunicaciones 12,000.00
2461 Malerial elécirico y electronico 1,000.00

2612 Combustibles, lubricantes y aditives para
vehicilos lerrestres, agéreos, maritimos, lacustres 120,000 D0
y fluviales asignados a servidores publicos U

2941 Refacciones y accesorios menores de

equipo de compuilo vy tecnclogias de la 1,0600.00
informacion . e ]
2961 Refacciones y accesornios menores de | T e
equipg de transporte 18.000.00
3111 Servicio de energfa eléctrica 35,001.00
3141 Servicio telefonia tradicional 24,000.00
3521 instalacion, reparacion y mantenimiento de
mobitiario y¥ equipo de administracién 1,500.00
3551 Mantenimiento y conservacion de veniculos | o ]
temrestres, aéreos, maritimos, facustres y fluviales 18,000.00
3751 Viaticos nacionales para servidores
publicos en el desempefio de funciones oficiales §,000.060
5151 Computadaras y equipo perifénco 8,000.00
1 8511 Convenios de reasignacion 1,080,000.00
31111-3501 DESARROLLO ECONOMICO 1,679,530.01
" "TE0025 DESARROLLO ECONOMICO 1,579,530.01
1131 Sueido base 287 076.08

1321 Prima Vacacionhal 9,106 6%




PERIODICO OFICIAL 12 DE MARZO - 2019 PAGINA 125
1323 Gratificacion de fin de afio 30,355.64
1592 Clras preslaciones 67,191.60
2111 Materiales y diiles de oficina 4,500.00
2112 Equipos menores de oficina 500.00
2141 Materiales v uliles de tecnologias de da
informacion y comunicaciones 4,060.00
2612 Combustibles, lubricantes y aditivos para | I
vehiculos terrestres, aéreos, mariiimas, lacustres 24 0D0.00
y fluviales asignades a servidores plblicos '

2941 Refacciones y accesorios menores de
equipo de compute y tecnologias de la 1,000.00
informacion
3141 Servicio telefonia tradicional 7.000.00
3751 Vidticos nacionales para servidaores
piblicos en el desempefia de funciones oficiales 4,800.00
4421 Becas 30,000.00
3511 Convenios de reasignacion 400,000.00
8511 Convenios de reasignacion 200,000.00
8511 Convenios de reasignacion 300,000.00
8511 Convenios de reasignacion 200,080.00
31111-3501 DESARROLLO RURAL 3,438,091,32
E0026 DESARROLLO RURAL 3,438,091.32
1131 Sueldo base  485792.16
1211 Honorarios 300,000.00
1321 Prima Vacacional 15,775.80
1323 Gratificacion de fin de ano 52 586.80
1592 Oiras prestaciones 145237 56 |
2111 Materiales y ifiles de oficina 8.000.00
2121 Matenales v utiles de impresian y e
reproduccion i 4.000.00
2141 Materiales y utiles de tecnologias de la
informacion y comunicaciones 3,000.00
2212 Productos alimenticios para el persenal en
las instalaciones de las dependencias y 2,200.00
entidades
2521 Fertilizantes y abonos 4.000.00
2612 Combustibles, lubricantes y aditivos para R
vehiculos terrestres, aéreos, maritimes, lacustres 65 000.00
y fluviales asignadas a servidores pablicos s
2941 Refacciones y accesorios menores de
equipo de computo y fecnologias de la 1.000.00
infoon@eiéon 4
2961 Refacciones y accesorios menores de
equipo de transporte €.000.00
3111 Servicic de energia eiéctrica 30,000.00
3131 Servicio de agua 3,000.00
3141 Servicio telefonia radicional 12.000.00
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| 3321 Servicios de disefo, arquitectura, ingenieria
y actividades relacionadas 30,000.00
3551 Mantenimiento y conservacian de vehiculos o
tarrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales 3.000.00
3751 Viaticos nacionales para servidores
publicos en el desempeiio de funciones oficiales 4,000.00
3812 Gastos de ceremonial de los tiulases de las N
dependencias y entidades 4,500.00
5151 Computadoras y equipo penférico 9,000.00
8511 Convenios de reasignacion 1,800,000.00
4311 Subsidios a fa produseidn 450,000.00
31111-3601 EDUCACION 3,469,986.96
EC027 EDUCACION 3,469,986.96
1131 Sueldo base 687 600,00
1321 PAma Vacacional 22.348.58
1323 Gratificacion de fin de ano 7449576 |
1592 Giras prestaciones o 2@12
5111 Wateriaios y Giies de sfcina e 2 0000 |
2141 Matenales y Gfiles de tecnologias de la
informacion y comunicaciongs 6,000.00
2171 Materiales y ufiles de enserianza 10,000.00
2612 Combustibles, lubricantes y adilivos para
vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres 9 600.00
y fluviales asignados g servidores publicos
296 1 Refacciones y accesorios menores de 7 000.00
equipo de transporte '
3111 Servicio de energia eléctrica 35.060.00
3131 Servicio de agua 5.000.00 |
3141 Servicio telefonia tradicional  6.000.00
3221 Arrendamiento de edificios y locales 50,400.00
3551 Mantenimiento y conservacion de vehiculos
terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales 7,000.00
3751 Viaticos nacicnales para servidores i
publicos en ef desempeno de funciones oficiales 3,000.00
38271 Gastos de orden social y culiural 225 .000.00
4421 Becas 2,106,000.00
5151 Computadoras y equipo penférico 8,000.00
311113701 COMUNICACION SOCIAL 2,590,042.92
E0028 COMUNICACION SOCIAL 2,590,042.02
1131 Sueldo base 423 600.00
1321 Prima Vacacional ) 4323704
1323 Gratficacion de fin de afic 44,123.46
1592 Otras prestaciones 105,881.52
2111 Materiales y utiles de oficina Hfz_o_ﬁ(;_oo
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2141 Maleriales y Utiles de tecnalogias dela |
informacian y comunicaciones 20,000.00
2371 Productos de cuero, piel, plastico y hule N 30|000'_b"0
2441 Materiales de construccidn de madera 8,000.00
2612 Combustibles, lubricantes y aditivos para ;
vehiculos terresires, aereos, maritimos, lacustres 18.000.00 !
y fluviales asignados a servidores publicos !

2911 Herrarnientas menores 3,000.00
2961 Refacciones y accesoros menores de Y
£quipo de fransporte 3,000.00
3141 Servicio telefonia tradicional 12,000.00
3151 Servicio felefonia celular 360000
3361 Impresiones de documentos oficiales para
la prestacion de servicios poblicos, identificacion, 3 500.00
formatos administrativos y fiscales, formas R
valoradas, certificados y fitulos
2491 Materigles diverses 8,000.00
3551 Mantenimiento ¥ conservacion de vehiculos
terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales 3,000.00
3671 Difusion e informacion de mensajes ¥ IR N
actividades gubernamentates 36,000.00
5151 Compuiadoras y eguipo periférico 23.000.00
5211 Equipec de audio y de video 30,000.00
3821 Gastos de orden social y cultural 1.750.000.00
5231 Camaras fotograficas y de video 40,000.00
31111-3801 UNIDAD DE TRANSPARENGIA 220,261.84
E0029 UNIDAD DE TRANSPARENGIA o 220,261.84
e . o 15000
1327 Prima Vacacional 438881
1323 Gratificacion de fin de afio 1462871
1592 Otras prestaciones 34,424.52
2111 Materiales y ufiles de oficina 2 200.00
2121 Materiales y dtiles de impresion y
reproduccion 1,500.00
2141 Matenales y dtiles de tecnologias de ta
informacidn y comunicaciones 2,000.00
2612 Combustibles, lubricanies y aditives para o )
vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres 2 000.00
y fluviales asignados a servidores pubficos B
2941 Refacciones y accesorios menores de
equipo de cémputo y fecnologias de ia 500.00
informacian
3111 Servicio de energia etéctrica 1,800.00
5131 Sarvicio 46 350 N I, __1_20000.
3141 Servicio telefonia tradicional 6,000.00
3751 Vidlicos nacionales para servidores |
piblicas en el desempefio de funciones oficiales 500.00
5151 Computadaras y equipc periférice T £.000.00 |
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31111-3801 PLANEAGION 283,120.85
ECGE0030 PLANEACION 283,120.85
1131 Sueido base 205,200.00
1531 Poima Vacacional T 6.070.40
1323 Geafificacion de fin de ano o 20,234.65
1592 Otras prestaciones 37,615.80
| 2117 Mateniales y utiles de oficina T 24(;@
2121 Mateniales y utites de impresion y 1.600.00

reproduccion '

2141 Materiales y utiles de tecnologias de la

informacién y comunicaciones 3,000.00 |

vehicuylos terrestres, aéreons, maritimos, lacustres £.000.00
y fluviales asignados a servidores publicos '

3751 Viidticos nacionales para servidores

pablicos en et desempefio de funciones oficiales 1,000.00
31111-4001 COMUDE 1,163,564.84
E0031 COMUDE 1,163,564.84
1131 Sueldo base 486 B00.00
1221 Remuneraciones para eventuales 50,000.00
1321 Prima Vacacional 15,818.00
1323 Gratificacion de fin de afio 52.726.68
1592 Ofras prestaciones 135820.16
2111 Materiales y Gtiles de oficina 1,500.00
2212 Productos alimenticios para el personalen | oo
las instalaciones de las dependencias y 4,000.00
entidades
2121 Materiales y utifes de impresion y
reproduccion 2.500.00
2141 Maferiales y dliles de tecnologias de la
informacion y comunicaciones 4,000.00
2431 Materiales de construccion de cal y yeso 19,200.00
2491 Materiales diversos 6,000.00
2521 Fertilizantes y abanos 4,000.00
2531 Medicinas y productas farmacéuticos 2.500.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y
derivados J S A
28612 Combustibles, lubricantes y aditivos para
vehiculos terrestres, aéreos, marntimos, [acustres 48.000.00
y fuviales asignados a servidores piblicos '
2721 Prendas de seguridad ) : 1.500.00 |
2731 Articules deportivos B B 'B0.000,00
2811 Herramientas menores 3,700.00
2961 Refacciones y accesorios menores de
equipo de transporte o 5'009_'_?3‘
3111 Servicio de energia electica 40,000.00

3131 Servicio de agua 4,0065
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3341 Servicios de capacitacidn 22 .000.00
3551 Mantenimiento y conservacidn de vehicules o
terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales 5,000.00
3571 Instalacién, reparacion y mantenirmiento de
maguinaria, otras equipes y herramienta 3,000.00
3751 Vialicos nacionales para servidores
piblicos en ¢! desempefio de funciones oficiales 8,400.00
3812 Gastos de ceremonial de los titulares de las
dependencias y entidades 12,000.00
4411 Gasios relacionados con actividades
culturales, deportivas y de ayuda exiraordinaria 12.000.00
5211 Equipo de audio y de video 2,000.00
'31111-4101 CASA DE L CULTURA 8086,342.52
E0032 CASA DE LA CULTURA 806,342.52
1131 Suveldo base 458,556.08
1321 Prima Vacacionat 15,298.04
1323 Gralificacion de fin de afio 50 985 68
1592 Ofras prestaciones 11328372
2111 Materiales y dtiles de oficina 12,000.00
2141 Materiales y (tiles de tecnologias de 1a . ;
informacién y comunicaciones 3,500.00
| 7491 Matenales diversos 12,000.00
2612 Combustibles, Wwbricantes y aditivos para
vehiculos terrestres, adreos, maritimos, lacustres 12,000.00
y fluviales asignados a servidores pablicas
2911 Herrarnientas menores 1,000.00
3111 Servicio de energia eléctrica 15,000.00
3131 Senvicio doagua R - 432000
3141 Servicio telefonia tradicional 6,000.00
3751 Viaticos nacionales para servidores
publicos en el desemperio de funciones oficiales 2,400.00
3821 Gastos de orden social y cultural 60,000.00
31111-4201 SALUD 744,741.57
E0033 SALUD 744,741.57
1131 Sueldo base 183,240.00
1211 Honararios T 216,000.00 |
1351 Prima Vacacional 5 58026
1323 Gralificacion de fin de afio 18 800.87
"1587 Otras prestaciones 3997044
2111 Matenales ¥ tiiles de chicina 3,000.00
2112 Equipos menores de oficina 750,65_
I233b501ra§’$guclos quimicos, famaceéuticos y de 12,000.00
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2531 Medicinas y productos farmaceéuticos 180,000.00
2541 Materiales, accesorios y suministros 12 0006.00
medicos e
2612 Combustibles, lubricantes y aditivos para
vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres 36 000.00
y fluviaies asignados a servidores publicos '
2961 Refacciones y accesorios mencres de
equipo da fransporie _ 6.000.00
3111 Servicie de energia eléctica 3,000.00
3141 Servicic telefonia tradicional 3.500.00
3351 Servicios de invesligacion cientifica 12.000.00
3551 Mantenimienio y conservacion de vehiculos
terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales 6,000.00
3751 Viaticos nacionales para servidores
publices en el desempefio da funcicnes oficiales 4,000.00
‘3812 Gastos de cerernonia! de los fitulares de las ) :
dependencias y entidades 3,000.00
31111-4301 DEPARTAMENTO DE COMPRAS o ' 1,001,042,12
E0034 DEPARTAMENTO DE COMPRAS
1,001,042.12
1131 Sueldo base 458,760.00
1321 Prima Vacacicnal 14,211.48
1323 Gratificacion de fin de afic 4737156
1582 Ofras prastaciones 10965908
2111 Materiales y dtiles de oficina 3.000.00
2141 Materiales y Utiles de fecnologias de la
informacion y comunicaciones 12,000.00
2161 Material de limpieza 100,000.00
2612 Combustibles, lubricantes y aditivos para
vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, facustres 36.000.00
y fluviales asignados a servideres publicos A
2861 Refacciones y accesorios menores de
equipo de transporie 24,000.00
3141 Servicio telefonia tradicional & 000.00
3451 Seguro de bignes patimoniales 144,000.00
3551 Mantenimiento y conservacion de vehiculos
lerrostres, aéreos, mariimos, lacustres v fluviales 24,000.00
3751 Viaticos nacionales para servidores
puiblicas en ef desempedio de funciones oficiales 6,000.00
3921 Ofros impuestos y derechos 4,000.00
3951 Penas, multas, accesorios y
aclualizaciones 6,000.00
5151 Computadoras y equipo periférica 7.,000.00
311114401 COORD DE ATENCION A LA MUJER . » 260,543.82
Ef035 COORDINACION DE ATENCION A LA MUJER 260,543.82
1131 Sueldo base 156,720.00
B 1321 Prima Yacacional 4,840.06 |
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| 1322 Gratificacion de fin de afio 16,133 .52
1592 QOfras prestaciones 36.882.24
| 2111 Materiales y Gtites de oficina 2.000.00
: 500.00
6,000.00
3111 Servicio de energia eléctnca 1,800.00¢
3131 Serviclo de agua 1,080.00 ;
3141 Servicio telefonia tradicional 5 .588.00
20,000.60 o
_ 5151 Comyputadoras y equipe penfénce §,000.00
31111-4501 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 86,045.95
[E0036 DEPARTAMENTODEINFORMATICA . . .. ... .| . 8604595
1131 Sueldo base _...58.800.00
1321 Prima Vacagional 1.940.89
1323 Gratificacion de fin de afio . BABOR2|
e 1592 Otras prestaciones I 18.835.44

DADO EN EL SALON DE CABILDOS DEL MUNICIPIO DE OCAMPO, ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS
28 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AN

GELAGIC VIRGENSERVI
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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LA CIUDADANA ING. MA GUADALUPE RODRIGUEZ MARTINEZ, PRESIDENTA DEL HONCRABLE
AYUNTAMIENTO DE OCAMPO, ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO
SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTC CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE OCAMPO,
GUANAJUATO, EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE OTORGAN LOS ARTICULOS 115
FRACCION Iv DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: 117
FRACCION VIl DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 768, FRACCION
[V, INCISO B), 81, 233 Y 234 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO;
EN LA DECIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE AYUNTAMIENTO, DE FECHA 28 DE DICIEMBERE DEL
ARO 2018, SE APRCBO LA SIGUIENTE:

PLANTILLA DE PERSONAL Y TABULADOR DE SUELDOS Y
SALARIOCS PARA EL EJERCICIO FISCAL 20189.
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: o, . _
: SALARIC | TOVALS GRATIFICACION | PRIMA
NIVEL | PLAZA | PUESTQ NETO | BruTO | MENSUAL | -ANUAL | ‘ne e pe a0 | vacAciONAL | TOTAL
| presipEnTE i
| 1! 1 muNICIPAL | 2500600 3217182 | 5000000 | 600,000.00 | 64,345.64 19.303.09 | 68564673
2 1 SiNDIGO 12,02600 | 14.172.75 | 24,040.00 | 288 480,00 2834550}  §50368] 32532015
3 8 | REGIDORES 11.047.95 | 12008.89 | 2209550 | 265,150.80 2581778 | 0.00| 29096858
SECRETARIO
{DELH, [
| AYUNTAMIENT
4 1 ‘o 9,950.00 | 11.550.54 | 1995000 | 239,520.00 | 230168 93050 degssz 18
“TESORERO
a 1. [MUNICIPAL | _99B0.00| 1155084| 1895000 233,52000| 23101868 693050 | 268.552.18
| 5| 1 |mIRECTORA 8,450,00 | 960527 | 16,900.00 | 202,800.00 18.210.54 5.763.16 | 227.773.70
6 1._DIRECTOR B 735000] 8217714 1470000 176400001 16435421 4.93063| 19776608
7 4 |DIRECTORC 702236 | 7.793095| 1404472 16853664 | 15587901 4676.57 188.800.91
L |2 DRECTORC 1 0a226) 17985 . ;
8 1 MUNICIFAL B570.00| 7.26255| 13,140.00| 15768000| 1452510 4735753 | 17656263
JEFE OE
DEPARTAMENT
El 2._loa ). 630400| 690805 1260800| 151,20600) 1381610 4.144.83 . 169.256.93
JEFE BE
DEPARTAMENT
O RECURS0S
C8. )1 |HUMANOS | 630400; 6,808.05| 1260800; 151.28600| . 13B1B10| | 414483 160266.03
g 14 RIRECTOR D 630400| £908.05] 12B08.00| 151,296.00 1381610 414433 | 169,256.93
; SECRETARID
9 | 1 |PARTICULAR | 630400 6S0805| 1260800[ 151,286.00 13,816.10 414483 166.256.93
JEFE UNIBAD
10 1 |DEEGRESOS | _6250.00| 6.898.98| 12,500.00| 150.060.00 13,797 95 413939 | 167 937.34
ASESOR
11 1 2 |sURIDICO  B00000| B52592] 1200000} 14400000 1305184 | 391555 160,967.39
! INSPECTOR DE
i RED DE AGUA
POTABLE ¥
ALCANTARILLA
11 1 |bo 6,000.00| £52502| 1200000 | 144,000.00 12051.84| 391555 16096739
JEFE DE
DEPARTAMENT :
Loz t |@B | 580000 6315351 11,6000C; 139,200.00 .12,630.70 3789.21| 155819.91
OFICIAL [
13 2 | cALFICADOR 550000 | 591498| 11,000,008 132.000.00 11,820.86 |  3.548.99 | 147.378.65
: COCRDINADCR
| 13 1 |EGRESOS _550000| §91498| 11,000.00| 132,000.00 11,829.86 3.548.99 | 147.278.95
' T [JEFECE : :
DEPARTAMENT :
...... ot Jec | 525000 564338; 1050000} 126,000.00 . .11.286.76 338603 | 14067279
ENCARGADO :
i DE
i COORDINACIO ‘
| N SOCIAL DE _
‘ ATENCION A LA : ;
13 1 _|MUJER 525000 | 5843381 10,500.00} 128,00000 . 1128676|  3386.03] 1406727%
; TITULAR GE | ;
C 13 |1 | TuRISMO | 525000 589824 10.500.00 | 126,000.00 11,306 48 3.418.94 | 140.815.42
i TITULAR DE LA |
i UNIDAD DE | ‘
: ACCESO A LA ! :
‘ INFORMACION :
14 | 1 PUBIICA 5000.00| 5345331 10,0000G( 120,000 00 089036 | 320723 12389799
: JEFE DE I
| DEPARTAMENT [
5 1 1. |on 7H000( 506380 _ 950000 114.000,00 10,127.50 3,028.28 | 127.165.38
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ENCARGADA | [ : :
16 1 DENOMINA _ ©  470000| 5013800 940000, 11280000 1002760 3,008.28 | 12683588
“PRIMER
COMANDATE
17 2  DETRANSITC | 460000 | 494538 9,200.00 | 110,400.00 _BEBOYR) 2968723 | 12325799
ECARGADO 43.38) 920000 110 .
513

- DESARRCOLLO ;
18 1 | URBANO 450000 4.813.80 5,000.00 | 108,000.00 8,627 60 258828 | 120,515.88

| 18 1 |SUBDIRECTOR 450000 4,81380| 900000 | 108,000.00 062760! 288898 | 120515.88

ASISTENTE

! PERSONAL DEL

19 1 |PRESIDENTE 440000 | 457572 s,soo.ao‘ 105,600.00 ;
i ENCARGADO ( [

| GASTO |

19 . 1__|CORRIENTE _ | _440000| 467573] §,800.00 | 105,600.00: 835143  280543| 117.756.86

ENCARGADG

: PROGRAMAS

19 | 1 |PORCONVENIO! 440000] 467572  8.800.00| 10580000 935144 2,805.43 | 117.756.87
: ENCARGADO

| DE GONTROL i

PRESUPUESTA ;

LY PARQUE :

19 1 | VEHICULAR 440000 | 467572  8800.00| 10860000 5,35144 280543 | 117.756.87

AUXILIAR . {

935144 2805.43 | 117.756.87

INSPECTOR | :
19 1 |AGUAPOTABLE |  440000; 467572) _ B.A00.00| 105600.00 9,351.44 2805431 11775687

19 | 1 |AUDITORIA 440000] 467572( 8800.00| 105800.00! 935144 | 280542 11775687
EVALUACION ¥ : :

CONTROLDE | ,

OBRAPUBLICA |  440000| 467572 880000 | 105600.00 935144 |  2808.43| 117.766.87

i SEGUNDO ; :
18 4 |COMAMDANTE |  440000: 4875721  8.80000| 106800.00 935144 2,805.43 | 117.756.87
- ELEMENTQ DE | :

: SEGURIDAD  ° ! . ;
20 52 [PUBLICA _ | _ 420000 447572 _ 8,400.00| 190.800.00 8.951.44 (268543 | 112.438.87
' 77| TITULAR BE :
21 1 __LPLANTAPTAR 400000 427572 B00000) 9660000 8,561 44 256543 107.116.87
QUETAS
DENUNCIAS Y
21 1 |SUGERENCIAS | 4.0000C{ 427572| B000.00| 96,000.00 8,561.44 2,565.43 | 107.116.87

21 1. IVETERINARIO | 400000 d427572.  B.000.00| 96,000.00 8.551.44 2,56543| 107,416.87
. JEFE DE
20 11 OFICINA 400000, 427572 500000 | 96.400.00 _B551.44 256543 | 107.116.87
JEFE OFICINA i
22| 1 |RASTRO | _3ga0po| 362025 7.860.00 | 9432000 7.860.00 2,351.90 | 104,541.90
22_ .4 BroiiseR
! DE PROMOCID : ;
2 i1 SOCIAL © 383000 3046.04°  7.B60.00| 9432000 7TB8D208| 238762 10457970
: PROMOTOR
2 A JBQCIALA 393000, 382035 7.65000| 9432000 786000 236180 104,543 90

23 CHOFER "A” 375000 | 285383| _ 750000| 90,000.00 7 707.65 2,312.30 | 100419.95
T ENCARGADG | B
| DE ECOLOGIA Y |
.23 1 SUPERVISOR 375000 2853831 750000 9000000  7707BS|  _ 231230} 100.019.95
: PROMOTOR | :
.22 1 §SCCIAL B _ 375000 3
T : JEFE DE N
24 | 1 |OFICINA 3,700.00 | 375965|  7.40000| #8,300.00 THIS30 225579 9857508

[P

2,85383 1  7500.00] 9000000 FI07BE| 231230 10001985
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EGRESOS

AUXILIAR
PROTECGION

| EVILA

ReDIO
OPERADOR

.3.700.00

3.700.00

375965

377985

. 140000

BBBO00 [

88:300.00‘

228379

98,575.09

7519.30

2,267.79

9862709

PROMOTOR
RURAL Y
GESTOR
VIVERO

3.532.00

3.522.2%

7.400.00 J|

7,064.00

|

§4,768.00

7,550 30 !

7,064.00

2,123.10

9385570

[ASISTENTE UE

1 SINDICATURA

3.482.63

7.000.00 |

84.000.00

5.965 26

2,089.58

93.054.84

ENCARGADO
DE ARCHIVO
MUNICIPAL

3.500.00

3,500,00

3482 63

7,000.00 !

6,990.99

2.106.95

93,106.94

AUXILIAR
TESORERIA

3,500.00

348282

i
7.000.00

84,000.00 |

34,000.00

6,965.25

2,089.58

93,054 83

JEFE DE
J('.!FICIT\I,"-\
(INGRESOS
ItSAPAO

CONTRALDRIA
A

AUAIDAR EN T

7,000.00 |

84,000.00

8,965.25

2,089.58

53,064.93

348283

7.000.00

3
§4.000.00 1

6,965.25

2,089.58

83,004.85

JEFEDE
1 OFICINA
SUPERVISION

348263

7.000.00

84.000.00

2,089.58

93.054.84

SUPERVISOR

.| DECERA

OBRAS
PUBLICAS

28

26

AUXILIAR DE
RECURSOS
HUMANOS ¥
NOMINA
FPROMOTOR
SOCIALG

ASISTENTE T

. 3AB2ES|

348263

L1000f

.1.00000

B4

84,000.00

5,865.26

3.500.00

3,500.00

3,500.00

. 248262 |

3.482.63

7,000.00, _84,000.00|

7,000.00 |

64,000.00

5,999.92

B965.38,

bo6o2e

20885

208958 |

2,106.95

| 9305484,

B3064.8¢

83.054.84

93,105.94

27

28

28

ALIXILIAR
DPERATIVD DE
SERVICIOS
PUBLICOS

3.412.00

3.439.01

6,824.00 ;

81,888.00

6,878.01 !

2,053.40

90,82%.41

AUXILIAR
DESARROLLO
EBUCATIVG
GESTOR DE
APOYOQS SALUD

332040

3,500.00

| 331369

664000

¥9,680.00

6,640.00

199372

8831374

3,319.84

8,600.00°

¥9,200.00

6,639.88

1.991.86

87.831.84

JEFE DE
OFIGINA
DESARROLLO

_|Economico

3,200.00

3.319.94

6,600.00

79,200.00

6,650.87 |

1,891.96

87.831.82

OFERADOR "4"

3.276.00

3,303.01

£,552.00

78,624.00

6,606.02 |

1.881.81

37211.83

JEHOFERC
ASISTENTE DE

3.276.00

3.303.01

6,952.00

78,624.00

650602 :

1.981.81

8721183

REGIDORES

325000

| SECRETARIA

ASISTENTE DE

3,250.00

_. 3:254.81

323481

_8.500.00
6,500.00

78,000.00f

75.000.00

850000

6,500.00 |

195,08

1.856.08

56.456.06

85 496.08

BUNILIAR
PROTECCION

Jeme

3,250.00

3,23481

_. 630000 | ;

_78,000.00 |

650000 195608 ]
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| AUXILAR DE T ’
RECURSOS
HUMANOS Y
ADMINISTRACI
31 1 On o 3,25000| 3,23481| 850000 7500000 8,500.00 1,856.08 | 86.456.08
i AUXILIAR
| COMUNICACK
3 2 |NSOCHIAL A 3,25000 | 3.23481| 650000 78,000.00 _ G50000( 105608 | B6.456,08
e i o
OFICINA :
3 1 INFORMATICA 325000 | 323481  G5000G1 78000001 6,500 00 195608 | 86456.08
PROMOTOR : :
31_... 1 |DEPORTIVO A | 3,25000| 323481 6,500.00 . 78,000.00 6,500.00 1,955.08 | 86456 08
32 1 CHOFERD _ 320000 3,159.73! 840000 76.800.00 5.399.60 193591 85135857
AUNXELEAR :
SERVICIOS :
33 1 PUBLICOS "A" 3,15000 | 3177.01| 6300.00] 7560000 6,354.02 1.806.21 | 83 860.23
_33 | . 1 |CHOFERE 315000 | 3.177.01| 6300.00] 7560000 6,354.02 1,506.21 | 8386023
PLACERO :
M 1| MUNICIPAL 312000 | 3.07333| 624000 7488000 6,240.00 189067 | 8301067
“PROMOTOR :
34 1 EDUCATIVO A 3.12000] 307333 6,24000| 74.880.00 5,240.00 1,890.67 | 83,010.67
PRCMOTOR o B
35 1 50CILA H 3,100.00 | 302018 | 620000 74400.00 6,200.00 189183 | 5249193
VERIFICADOR
/|1 | SANITARIC 300000 299025| 600000 7200000 599999 180380 7980389
36 1 SECRETARIA D 3000001 293025| 600000, 72.000.00 6.000.0¢ 1.803.90 | 7580590
INSPECTOR DE
- 1 FISCALIZACION 360000] 286025  600000| 7200000 6,000.00 1,802.90 |  79.803.80
JEFE CE
OFICINA
% 1 INGRESOS 3,000,00 | 2990.25| 600000 72.000.00 599599 1.803.80 | 79.503.80
5 1 CHOFER G 3.000.00] 299025! 6000.00| 72,000.00 6,000.00 1,803.80 | 7980390
AUXILIAR ’ ) —‘ - ’
36 1 FONTAMEROA | 300000| 289025 5000000 7200000 5,999.99 180390 7980388
BODEGUERD
36 1 SAPAD 3000.00| 2,990.25. 600000| 7200000| 601514 1580380 | 79.819.04
S : 00 200000, .. 180380 7987904
i CULTURA DEL i
LU 1 AGUA 300000) 289025!  s00000] 7200000 §,000.00|  1,803.90} 7880350
S . g 803,50
36 1 PTAR "A" 300000 299025| B00OOG| 7200000 6,000.00 180390 | 79,803.90
ENCARGADD o .
36 1 UCITACIONES | 300000 | 2,990.25| 6,00000! 72000.00 5,899.99 ¢ 1.802.80 | 79.803.89
| 1 BODEGUERD 3.00000| 299025| 500000 72,000.00 5,599 69 1,803.90| 7980389
! SUPERVISOR
f DE JARDINERIA
3w |1 A 300000 2890.25] 600000| 72,000.00 5.999.59 1.803.90 | 75.500.89
PROMOTOR
- 2 _ | SOCIALD 3,000.00 | 2.990.25| 6.000.00| 72,000.00 5,999.99 1.803.80 | 7980380
BB ERARTS |._79.802.89
_ 36 1 A 3,000.00 | 2,890.25| 6,000.00| 72,000.00 . 5999.99 180300 79.803.88
ENCARGADO ) T
DE ATENCION A
36 1| LAJUVENTUD 3,000.00: 2,990.25!  5.00000| 72000.00 5,990.99 1,80300] 79,803 80
pal At 0000 ) 7200000 ..-1B0390; 7980389
26 1 |GULTURAL A 300000 298025| 6£00000| 7200000 5.989.98 1,803,901 79.803.89
27 1 TTULAR _2.9?5___3_3] 290192| 5095068| 7140816 594728 1,812.87 | 78,168.31




PERIODICO OFICIAL 12 DE MARZO - 2019 PAGINA 137
. 1| SECRETARMA A 491200| 283858 5‘524-00] 9,888.00 _..BB238e, o 1J7R57| T1A88.56
AUXILIAR
.2 __|BODEGA SP 251200| 234158 582400  68.888.00) 882400 177837 | 7748037
1 |SECRETARIAB | 290000 282658 580000  69500.00 580000} 176937 | 77,169.37
CAJERAY i
ENCARGADA
38 1 DE EJECUCION 2,00000| 282658 5.800.00| 68.600.00 5,800.00 1.769.37 | 77,160.37
PROMOTORA |
DE !
REGULARIZAC
ON DE
PREDIOS
RUSTICOS Y
voo30 1 LURBANOS 290000 282488 580000| 68600.00 5.793.20 1766851  77,159.85
T | AUILEAR ) -
29 1 |FONTANERC B | 2.90000| 282658| 580000 68600.00 578680 1,767.67 | 7718427
39 2 |OPERADORB 290000| 262658| 580000 6073940 5,796 50 1,767.67 | 63,303.67
PANTEONERCH | o o o
38 2 MUNICIPAL 240000 | 282658 580000 69500.00 5,800.00 1,768.37 T7,1689.27
MUNCPAL _ | _77.189.37
29 1 RURALA 2900.00] 282658 580000 | 60,600.00 5.796.60 . \TET.ET| 7718427,
FONTANERO
40 1 DRENAJE | _ 287500] 280158| 575000| 59.000.00 75000 1,764.37 | 73,504.37
DRENAE = . _2Fa00a) 178437 73, r
43 A 285000 277658| 670000 6340000 5,700.00 173337 |  75,.839.37
PRGMOTOR
4t 1 IEDUCATVO B 2850.00] 277658 570000 68400.00 5,700.00 173827 7893937
42 2 ALBARIL 2835001 276158  5670.00| 68040.00 5,666.60 1.72667 | 7543627
R TE 87| 7543527
_____ 43 | i COBROYCAJA 272658 67.200.00 5,600.00 170937 | 7450937
ENCARGADO T R
44 1 |DEINVENTARIO|  275000)] 257018 86,000.00 5,500.00 188193 ] 7318103
AUKILIAR :
44 1 FONTANERO G 275000 257018 ) 66,000.00 5,500.00 168192 73,218193
'SUPERVISOR | i 04 93| 7alsta:
DE JARDINERiA _
44 i B 12750007 267018, 550000 6600000 5,500.00 1661.93| 7318193
- ADMINISTRADD
i RDEL
44 1 MERCADO 2750000 267048, 550000 | 68.000.00 5,500.00 1881931 73.181.53
ELECTRICIETA T '
44 1 ‘8" | _275000| 267018| 550000 66,000.00 5,500.00 168193 | 7318193
PROMGTOR i
44 1 EDUCATICO C 275000 | 2670.18| 550000 66,000.00 5,500.00} 168193 | 7318183
| 45 | 2 |FONTANERD 2730.00| 284578| 546000 65.520.00 5,460.50 167249 | 72,6852.43
AUKIDAR DE
45 1 |ALBARIL 2,73000| 2643.78| 546000 65520.00] 546600  167249| 7285249
46 1 SECRETARIAC 2540.00 | 2,56856| 528000 63,360.00 5280.00 161337 | 7025337
e s 0| 256658 52800
45 1 |CULTURAL B | 254000 264000 5280.60| 63,360.00 5,280.00 165742 | _70267.42
47 1 |SECRETARIAD | 260000 252546| 520000 62400.00 5.200.00 | 1.588.41 | 69,189.41
AUXILIAR
FONTANERO
47 1 _ | DRENAJE A 2800001 2,526.45 520000 | 62,400.00 5.199.98 1,589.411 €9.185.39
DRENAL 2 0y 2Rt 5,200.00 | 99.98| 158941 6918039
47 2 |PTAR"A" 260000° 252646| 520000 6240000 5,199.98 1.589.41) £9.189.40
AUXILIAR DE !
47 2 |PROTECCION 2600001 252646] 5200.00] 62400.00 5.200.00 158341 ] 8018841




PAGINA 138 12 DE MARZO - 2019 PERIODICO OFICIAL

| 47 | 2 |RASTROA . 280000| 252646| 520000 6240000 520000 158941 6918041
"PROMOTOR
47 1 RURAL B 260000 | 251658 520600 | 62400.00 5.200.00 1589.37 | 60.489.37
| 4r_ |1 |ASISTENTE | 280000 2,57646 5.200.00 | 62.400.00 5,200.00 158841 £9,189.41
LAT L .]..?EQREIA_RF%_E’_ 2600.00 ) 252646 520000 £240000 . 5200000 158841 6918041
FROMOTOR
47 1 CULTURAL C 260000 | 252646 520000 | 62.400.00 5 200.00 1.589.41 |  §9.180.41
ELEMENTO DE ]
SEGURIDAD
CIRCUITC
47 | 3 |CERRADO 260000 | 252646 520060) B2,400.00 5,200.00 1,58041 | 69,189.41
AUXILIAR i
ADMINISTRATIV
s A e ] ..2500.00| 242338| 5,00000) 6000000 000.00: 193089 66
SERVICIOS
LAs .1 |PUBLICOSB | 250000 242338| 500000 6000000 0 499660 152883 6652585
.48 |1 |CHOFERH 1 250000 2423.38) 500000| &0000.00 5000000 1.53065) 6653065
48 1 JARDINERG A 2500080| 242338 5.00000 | 60.000.00 5.000.00 1.530.65 |  66.530.55
._‘LE.L...._.__..___.._T......_..!g.??EQR._‘_:—_IﬁEl%E 250000 | 242338 5,000.00 | 50.000.00 saneoe) 153085 |  66,530.85
| FROMGTOR
48 1 SOCIALE 2,500.00 | 242338 5.000.00 |  60,000.00 5,000.00 1,530.65| 6653065
48 2 {SECRETARIME 2.500.00) 2.423.38 5.00000] 80.000.00 5,000,00 153065 66,530,685
ENG. CENTRO i i
DE COMPUTO :
COMUNTARIO '
i (LA
48 1 HACIENDITA; | 250000| 242338| 500000 60,000.00 .BOOOO0E - 153085 6653065
: FENTABASICO
DEFUT-BOL | 250000 242338 5,000.00]  80.000.00 5,000.00 1,530.65 | 66,530.65
| SEGRETARIA E 2500001 2423.38 5,000.00} §0,000.00 5.000.00 1.530.85 | 66530.65
| MECANICO 2496.00° 2419.38 4.592.00| 59,904.00 4.981.99 1,528.25 | 66,424.24
: LYGRREYG
SERVICIOS
50 4 FUBLICOSC | _245700| 2380.38| 4914007 5191860 491400 L.1504.85 | SBAITAS
ALXILIAR i
COMUNICAGIO : '
5¢ 1 N SOCIAL B 2457.00° 238038 451400 5191860  4514,00 1503.15 ¢ 5833675
PROMOTOR h
80 ¢ 1 |CULTURAL 2457.00 | 238038 4914.00] 5181850 4.914.00 1,42025| 68,261.85
51 1 SECRETARIAF | 240000G) 232338) 4800.00f 5760000, 480000 _ 147065) 6387085
1 1 JARDINEROE | 240000 232238) 480000) 5780000; 480000, L 1ATOBS ] B3.8708D
ENCARGADD :
51 1 |vwvEROD | 2,40000; 232338 480000 5750000, 4,800.00 147083 6387065
BIBLIOTECARIO :
| s | 1 | _ 240000 232338 480000 5760000 4,800.00 147065 | 6387065
1 PerTABAGICO o8 . . ) 085
51 1 DE BEISBOL 2400001 232338 4.800.00 |  57,600.00 4,800.00 147065 | 63870.65
ENC. EN T
UNIDAD :
.85 i | DEPCRTIVA 2,400.00 | 2,323.38 4.800.00 | 57600.00 480000 (147065 B3.BTOBS
.52 _| 1 |CHOFER| ] _233000: 221258 _466000| 5592000 I_ L_ABB0DD)| 144497 6202497
2. RS oo R BIREE, SO B 0 e
52 1 COMUNIDADNLA | 2,300,00; 2182.58| _4600.00| 5520000 4,600.00 1426.97 | 6192697
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[ TiNAJA [

POCERG .
COMUNIDAD LA !
52 1 VENTA 230000 218258 480000 5520000 4.600.00 142687 ;. 61,226 67
POCERG i
: COMUNIDAD |
[ CUEWVAS DE |

VISTA .
J1 |HERMOSA 0 230000) 218258 460000 5520000 480000 | 142697 B1228.57
POCERD ' :

! COMUNIDAD :
52 1 |ESCONDIDA 230000| 2.48258| 480000 55200.00 460000 | 142607 | 6122697

, ALXILIAR

i SERVICIOS | _

s2 | 1 PUBLICOS D 2,30000 | 218258 4600001 55200.00 4,500.00 142697 | £1,226.97

PROMOTORO ¢ IR

$2 1 |SOGWLF 230600| 2192581 460000 sB20000| @ 460000 1,426.97 65122697

55 -2 _|LECTURISTA 225000 | 2132.88|  4.50000| 54.000.00 4.500.00 1,296,907 |  50.895.97
AUXILIAR PTAR
“ar

225000 213268  4,50000) 54.00000 " 450000| 139697 | 59,898.97

VELADOR | 225000| 213258 450000 5400000 450000 130607 50.88597
T PROMOTOR
EDUCATIVOD_ | _ 2.250.00)
BUX GENTRO T T
DE COMPUTO
COMUNITARIO |
(LA
| 53 . 1 |HACIENDITA) 225000 243288| as0000| s4pcnoo!l  4s0000) 139897 5989697
=7 AUKILIAR

213258 | 450000 | 5400000 450000 | 130607 588065.87

225000 213258 450000 6400000 4.500.00 1396.97 | 5980697

LA

55 | 1 |CHOFER.
AUXILIAR _

COMUNICACIO i

55 1 |NSOCIAL'C' | 220000; 2,082.58| 440000| §2800.00. 4,400.00 1366.97 | 58,566 97

2,032.58 4,300.00 | 5160000 | 4,299.89 133687 5723696
: ' i

|
211258 446000 53,520.00J 4.450,00 138497 | 5936497
L2DB258| 440000 5280000 0 440000 136697 58586.97

56 1__PLECTURISTA | _2,15000] 2032.58

RECOLECTQR™ |’ ]
55 6 |DEBASURA A | 2150001 203258| 430000| 51.600,00- 4,300.00 1,306.97 | 57.236,97

PROMGTOR
56 2 lsocial G 2150000 203258| 430000 5160000, __  _ 4300.00 1,336.97 | 5723597
TAUXICIAR EN
UNIDAD
55 ‘J_A__J_Q!EPORTIVA"A" 215000| 2032581  4,30000] 51.600.00 4,300 00
INTENDENTE

57 i feae 7 1 247900f 201158| 426800 51,096.00 4.258.00 1,322.67 | 56676.67
AUFIUAR :

PARGUES Y
58 1 i JARDINES 212500{ 2007.58|  4250.00| 51,000.00 425000] 132197 5857197

59 1 ]SECRETARIAG 2,080.00 | 2,080.00 4.16000F 4758740 416000) 135002 6310642
AUXILIAR : ;
i POCERO LA | !
58] .1 JESCONDIDA | 208000; 19688B|  4.180.00| 49.820.00. 415998 .- 129241 BRATZ2 40
AUXILIAR :

1336871 57.236.97

FONTANERG j
so | 1 [orenmEs | 20s000] 1geses  418000)  49.92000

JAlenuof 128241t 5537241
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— — | J— - . . . J— J— . R

AUXILIAR
59 | 1 |FONTANEROD 208000| 196898| 416000 49620001 416000l 129241| 5537241

59 1 ___|SECRETARIAG | _ 208000 196998| _4,15000| 499200C| _ 4160.00 120241 | 5537241

89 | 3 |JARDINERD C 2080.00| 1.96898| 416000| 4992000 418000  120241| 5837241
! NTEOERe e, ARRE Ase U P15 IR B 4., nl 23l L8
{89 |z |COMUNIDAD 2,080.00| 156688: 4180.00| 4992000| 16000 1292410 5537241
: [ AUXILIAR EN
i URIDAD
59 1 __ |DEPORTIVA™B" |  2080.00| 186898 4,150.00 | 408,920.00 4,160.00 1,292.41| 5537241
ENG, JARDIN Y
PANTEON EN
&0 1 LA ESCONDIDA 2,058.33| 1947.31: 411666| 40,399.97 4,116.66 1,278.40; 5470508
AUXILIAR EN
&1 1 DIF l_.200000| 1.88258| 4.000.00; 48.000.00 400000 1326568 | 5332655
VIGILANTE
RELLENO ;
&1 1 SANITARIO 200000 1,882.59| 400000 46.000.00 4,000.00 ¢ 1.245.27 | 5324527
BIBLIGTECARID
61 1 C 200000 | 188288| 400000 4800000 4,000.00 124807 | 5324597
PROMOTOR DE
| BEISBOL -
61 1 1 INFANTIL 200000 1.88256| 4.00000| 48,0000 . 4p0000| 124597 | §33
AUXILIAR ! ' ’ ’ T
52 1 |FONTANEROE !  1911.00 176168 3822000 45854.00 3,522.00 120537 | 5089237
. TENDENTE . 0 37
&2 . 1 B 181100 176158| 382200| 4586400 300000
AUXILIAR
i SERVICIOS ; :
|- 8. | 4 (PUBLICOS R 1 1.91100; 176158|  3.82200; 4586400 362200\ 1208371 5089237

{ 83 1_ |NOTIFICADOR | _ 190008  1,73123| 380000 45600.00 3,761.16 1,188.08 . 5054925
AUXIIAR ! :

1,208.37| 50070.37

SERVICIOS :
63 1 PUBLICOS F 1.900.00 | 175058 | 380000} 4560000
AUXILIAR OF i i !
B2 1 RASTROB | _ 180000, 175058 3.900.00 | 4560000 3,800.00 119977 50,569.77
INTEMDENTE T T 7
64 mooe 182000 1670.58 364000 | 4368060 3,540.00 115877 _ ABATITT
BIBLIGTECARIO : -
65 1 »] b 175000 160058 3.500.00 | 42,000.00 3,500.00 1109.77 | 4650077
ENC.ECC-
PARGUE LAS
86 1 TROJES
POCERO
" COMUMEDAD EL |
67 2 POTRERO 174600 1566581 _ 343200 41,184.00 3,432.00 108767 4570367
OPERADCR :
"RAFA 20 DE
67 | 5 | NOVIEMBRE 1.716.00 | 1,566.58 3.43200| 41,184.00
TAUXILIAR .
67 2 WIVEROA | 171600 156658 343200 41.184.00 343200 108837 | 45,705.37
| ENC_JARDIN'Y T
' PANTEON DE :
68 1 GACHUPINES _1,BE000 | 1540.58| 338000 | 40,560.00 3,380.00 1073.77 1 4501377
INTENDENTE :
59 1 e | 186400 | 151458 3,328.00 | 39.936.00 3,328.00 f,oss.g"
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SAN LUIS DE LA PAZ, GTO.

EL CIUDADANO T.SU. LUIS GERARDD SANCHEZ SANCHEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIQ DE SAN LUIS DE LA PAZ, ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES
DEL MISMO, HAGO SABER:

. QUE EL AYUNTAMIENTQ CONSTITUCIONAL, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 115 FRACCION IV OE LA CONSTITUCION POLITICA DE LO3 ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 117
FRACCION VIl DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATQ; 76 FRACCION IV INCISQ
B}, 233 ¥ 234 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATD; 35 ¥ 36 DE LALEY PARA
EL EJERCICIO ¥ CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE
GUANAJUATO, EN SESION ORDINARIA DE FECHA 28 VEINTIOCHO DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2018 DOS
MIL DIECINUEVE, APROBO EL PRONOSTICO DE INGRESOS ¥ PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO "JUNTA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADC DE
SAN LUIS DE LA PAZ, GTO", PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019, DE CONFORMIDAD CON LAS CIFRAS

SIGUIENTES:
INGRESOS.
CONCEPTO MONTO
INGRESOS OPERACIONALES $ 52,665,797 .92
COMUNIDADES § 80774736
TOTAL $ 53,473,545.28
EGRESOS.
CONCEPTO MONTO
ADMINISTRACION $ 17.499,630.13
MANTENIMIENTO $ 681781549
OPERATIVO $ 663935519
ZONAS RURALES S 1754,442.51
PLANTA DE TRATAMIENTO $ 3825118.76
PLANTA POTABILIZADORA $ 15,577,303.27
CALIDAD DEL AGUA $ 135087594
TOTAL $ 03.473,54528

POR LO TANTO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 77 FRACCION VI Y 240
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE,
ULE ¥ SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

I‘DAB\O EN LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN LUIS DE LA PAZ, ESTADO DE
J , ALOS 28 VEINTIOCHO DiAS DEL MES DE FEBRERQ DEL ANO 2019 DOS MIL DIECINUEVE.

Ui$ BERARDO SANCHEZ SANCHEZ L
’ESIDE E MUNICIPAL

!

LIC JAIRO ARMANDO ALVAREZ VACA
SECRETARIC GEL H. AYUNTAMIENTO
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SANTA CRUZ DE JUVENTINO ROSAS, G

EL CIUDADAND LIC. SERAFIN PRIETO ALVAREZ. PRESIDENTE MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE
JUVENTING ROSAS GUANAJUATO A LOSHABITANTES DEL MISMO. HACE SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONITITUCIONAL Z018-2081. QUE PRESIDO, ¥ CON
FUNDAMENTQ EN LO BISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION I ¥ |V DE LA CONSTITUCION POLTICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS 177 FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE
GUANAJUATO, 76 FRACCION | INCISO B), 234 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADD DE
GUANAJUATO: 55 DE LA LEY PARA EL EJERCICIO ¥ CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA ELESTADO
¥ LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO. EN LA OCTAVA SESION ORDINARIA, ACTA 10, DE FECHA 31 DE ENERC
DEL 2019. APROBO EL SIGUIENTE

AGUERDO

C P Margarita Madrigal Campos, Tesorera Municipal, n ejarcicio de las atribuciones conferidas a la Tesoreria Municipa
de Santa Cruz de Juventing Rosas Guanajuato, per el articule 130, fracciones |, IV, Wil y 1X de & Ley Organica Municipa
para el Estado de Guanajuato; y en chservancia de o dispuesto por log articules ©0, 55, S8 ¢ 72 de 1a Ley para el Ejercicio
y Control de los Recuwrsos [Miblicos para of Estads y los Municipios do Guanajuats, v

CONSIDERANDQ

Que conforme a las disposicicnes normativas aplicables, a Tescreria Municipal es competente para llevar la contabilidad
genoral y ol condrol del gerocic presupuestal do Mumaimo de Santa Cruz de Juvenling Rosas Guanajualo, do mancra
aptima durante el presente gjercicic fiscal.

Por clie los presenies lineamicntos ticnen por ohjelo regular of gjercicio del gaste de las dependencias y cnlidades
paramumgipales, on obsoreanoin de o prinoipios que mpulsa ol Ayunlamicntio 20°8-202° on ¢l desarrcllc do la
agmimstracion puklica municipa . coma 1o son: 12 legalidad, honestidad. eficiencia, eficacia, econcmia, racicnahdad.
austcridad, transparencia, coniral y rendicién de cucntas.

Por las consideraciones vertdas y conforme o las disposiciones scia adas, so cmiten 10s siguicntes

LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE RACIONALIDAD, AUSTERIDAD Y DISCIFLINA
FRESUPUESTAL DEL MUNICIFIC DE SANTA CRUZ DE.JUVENTING ROSAS, GUANAJUATO, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2019

TITULG |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Ghjeto de 1os linpamigntos
Articulo 1.- Los presentes lineamigntos tienen por ebjeto reqular la optimizacién de los recurscs de gastc corriente por
las dependencias y entidades de la administracién pabica municipal, de conformidad con o establecids en el articulo 55
dc a Ley para el Ejorcicio y Control de los Recursos Poblicos para ol Estado y los Municipios de Guanajuato.

Sancion por incumplimiento
Articulo 2.~ El incumplimicnto de estos Lincamuentss, sc sancicnard en os {érmines de la Ley de Responsatilidades
Adrimstratvas para el Estado de Guangualo
Sujetos de aplicacion
Articule 3.- Son sujetos de Ios presentes Linearentos: las Dependencias y Entidades de la Adminmistracion Pabhca
Municipa .

Los servideres poblices y empleades de las dependencias y entidades tienen |a chbligacion de conccer las presentes
disposicicnes, para tal efecte. |a tesoreria implementara las medidas conducentes gue permitan su difusion y comprension
con el fin de garantizar su debida observancia

La Contralaria Mumipal, werificara su estricto cumphmienio por las dependencias y cntidades a in de garantizar su
debda observancia.

Las y ‘o8 tilu ares de las Entdades podran adiconalmente cxpedir on ol amibits de su compelengia, otras disposcioncs,
las cuales deberan ser acordes con 0% presentes Lineamientes, remitendo copia de las mismas a la Tesoreria para su
conocimiento respective.

Glosario de términos
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Articulo 4.- Para efectos de los presentes Lineamientos, resultaran aplicables los términos contenidos en el articulo 3, de
la Ley para el Ejercicio ¥ Control de los Recurses Publices para el Estado v los Municipios de Guanajuate, y adicionalmente
los siguientes:

I, Tesoreria: La Tesoreria Municipal de Santa Cruz de Juventino Rosas Guanajualo;

Il Dependancias: Todas las dependencias que integran la Administracidn Plblica Centralizada, de canformidad con
la Ly Organica Municipal para ¢ Estado de Guarajuate;

1. Entidades: Loz Organismos Descentralizados de |a Adminislracion Municipal;

IV, Ley para el Efercicio: Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos POblicos para & Estado y Ios Munitipios de
Guangjuale,

. Ley Orgédnica: Ley Orgénica Municipal para el Estado de Guanajuato;

V1. Adecuacionas Presupuestales: Modificaciones gue se realizan durante al gjercicio prasupuestal a0 capitulos,
partidas y calendarios del Presupuesta de Egresos autorizado por el Ayuntamiento;

Vil Clasificador par Ohjeto del Gasto: Documento que ordena ¢ identifica an forma generica, homogénaa y coherente
los recursos humarios, materiales, kecnoldgicos y financieros, asi como log bienes, servicios y obras pablicas que
las Dependencias y Entidades requieren para el desarrallo de sus actividades, en el cumplimientn deg los objetivos
y metas propuestas en [0s programas contenidos en el presupuasto de eqresos aprobado por el Ayurtamisnto;

VI Fondo Revolvente o Caja Chica: Mecanismo presupuestal que el Ayunlamiento autoriza a la Tesareria Municipal
para que cubra compromises de cardcter urgente o de poca cuantia de las diferentes dependencias, derivadao del
ejercicio de sus funcicnes, programas vy presupuestos autorizadaos;

1%, Gastos a Reserva de Comprobar: Recursos que se otorgan a 1as Dependencias para la realizacion de evenlos y
comisiones relacionadas con el cumplimiento de sus funciones, cuya comprabacian no debe de exceder los plazos
preestablecidos,

X Comisipnade: Funcionario, empleadno o trabajadar de las Dependencias y Entidades que ha sido designado para
realizar una comisidn oficial;

X, Comision; Es la tarea o funcion oficial que se encomienda a un servidar publico o que £ste desarrolle por razones
de su empleo, cargo o comision, en lugares distinlos a los de 50 centro de trabajo;
X1, Lineamientos: Lineamientos Generales en Materia de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal del

Municipio de Santa Cruz de Juventing Rosas, Guanajuate para el gjercicio fiscal 2018,
X, Coordinacion de Compras: La Coordinacion de Gompras,

XV, Comité: Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, y Contratacion de Servicios Relacionados con
Bienes Muehles e Inmuebles del Municipio de Santa Cruz de Juvenlino Rosas, Guanajuato;

Xy Funcionarios: El Pragidents Municipal, 1o5 migrmbros del Ayuntamiento, el Secratario dal Ayuntamients, y &l
Tesoraro Municipal;

XV, Directores Generales: Todos aquelios que ostentan el nivel de mando inmadiatn inferior a los funcionarios,

X1 DCiractores de Area o Goordinadaras: Son aguellos gue ostentan el nivel de manda inmediato inferior a las
Directores Generales;

AR Aacionalidad: Criterio basado en 1a razdn y la congruencia en el use y disposicién de los recurses publicos;
XX, Austeridad: Criterio basado en 1a moderacion y ausencia de Wjo en el uso y disposicion de los recursos publicos,

XX.  Disciplina: Criterio basado en el apego y respeto por las disposiciones normativas y de procedimigntos en @l uso
y disposicién de los recursos publicos;

XX, SIHP: Sisterna Integral de |3 Hacienda Patlics;

XX Tarifa: Monto diario que por concepto de viglicos serd asignado al comisicnade, atendiendc a su nivel tabular,
zona econdmica a la que se traslade y tiempo de comisidn,

XX Programa Operativo Anual Elinstrumento administrativo gue estard integrada por los programas presu puastarios
que definan las dependencias y entidades, dentro del proceso programacion - presupuestacion, 1os cuales
contendran las cbjetivos, indicadores y metas, para la evaluacian de sus resultados.

Clasificador por objeto del Gasto
Articulo 5.- Los titulares de las Dependencias y Enticlades, deberan observar que el gjercicio del gasta publico se supete
alos capilulos, conceptos y parlidas del Clasificador por Objelo del Gasto vigente, la Tesoreria Municipal en base a dicho
clasificador lendr4 la facultad plena para decidir si una erogacion encuadra denlro del texlo y definicién de una parlida.

Legis/acion aplicabie
Articulo B.- Toda erogacién de recursos publicos asignados a las Dependencias y Entidades, debera sujetarse ala Ley
para el Ejercicio, Ley de Disciplina Financiera, Ley Grganica, asi coma a lo previsto en estos Lineamientos, Circulares, y
demas Disposiciones Administrativas que emita la Tesoreria Municipal, en &l Ambito de su compétencia.
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Interpretacion
Articulo 7.- Corresponde & |a Tesoreria Municipal en el Ambito de sus atribuciones, |a interpretacion administrativa de 1os
presentes Lineamientos y resolver |05 casos no previstos en los mismos.

Recurso de ejercicios subsecuentes
Articulo 8.- Las Dependencias y Entidades no podrdn contraer obligaciones que comprometan recursns de ejercicios
fiscales subsecuentes, salvo excepciones autorizadas por el Ayuntamiento,

Responsables del ejercicio de recursos
Articulo 9.- Los titulares de las Dependencias v Entidades, asi como cualguier otro funcionario gue intervenga en la
autorizacion, afectacién o ejercicio de los recursos gue tengan asignados en el presupuesto de egresos, serdn
responsables del ejercicio de 10s mismos, asi como de su control presupuestal,

Articula 10.- Cualguier excepcitn a |0 dispuesto en los presentes lineamientos, deberd contar con |a autorizacion de la
Tesoreria Municipal,

TITULO N
DISPOSICIONES DE RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD

CAPITULC UNICO
DEL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

SECCION|
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Compensaciones
Articulo 11.- Las compensaciones o retribusiones por Actividades Extraordinarias, deberan corresponder a trabajos
especificos de cardcter transitono o temporal plenamente stificados como una carga laboral extracrdinaria.

Requisitos
El Titular de la dependencia a la que pertenezean, girara el oficio de solicitud & |a Direccidn de Desarrollo Qrganizacional
para que esta pida el visto bueno de |a Tesorerig, quien podra autorizar el pago de las mismas en el monto solhcitado o
bien reducirlas de acuerdo a |a disponibilidad presupuestal.

Los Directores de las dependencias en su solicitud deberdn justificar y presentar el soporte con evidencias documentales,
como pueden ser descripcion del trabae (s) realizadofs) y/o reporte fotografico, y deberd indicar 1os dias y horas en gue
desarrollaron 10s mismos,

No obstante lo anterior, los funcionarios que soliciten Ia retnbucion a favor de sus empleados, Seran los responsables de
aclarar, atender ¢ solventar las observaciones que pudiera realizar 10s Organos de Fiscalizacion y Control.

La compensacidn o refribucitn otorgada al empleado solo podra ser maximo dos veces al 6o y 12 suma anual de estas
no podrd ser superior al equivalente 3 tres meses de sueldo integrado.

Base y Monto a otorgar
El monto & otorgar por concepto de retribucion, se determinard conforme al iempo ernpleado en realizar lals) actividad{es)
especiales.

Pago de Horas Extraordinarias
Articulo 12.- E| page de hempo extraordinario u horas exiras, se autorizard cuando los empleados laboren fuera de su
jornada ordinaria de trabigjo, se otargard previa solicitud del Titular de la Dependencia a la que estén adseritos, debiendo
justificarse con evidencia documental, como puede ser el registro de asistencia, indicando los dias y las horas en que se
desarrollaron los trabajos o bien mediante reporte fotogréfico de los mismas, debiendo conservar el drea correspondiente
el resguardo de dicha evidencia,

Las horas de trabajo extraordinarias s& pagaran can un cien por ciento mas del salario asignado a 1as horas de jornada
ordinaria. El costo de la hora ordinaria se determina dividiendo el salario diario integrado entre ocho horas.

El ntmero maximo de horas extraordinarias trabajadas por cada empleado sera de acuerdo a lo establecido en la Ley
Federal del Trabajo.

Horas Estracrdinarias: son 1as horas adicionales a la jornada ordinaria gue se laboran confarme al horaric que tenga
asignado el trabajador, asi como las gue el trabajador de manera voluntana labore en dias de descanso semanal u
chbligatorio.

Para efectos del presente articulo 1a jornada ardinaria de trabajo se entiende el tiempo durante el cual el trabajador esta
a disposicidn del patrdn para prestar su trabajo y ésta no podrd exceder del maximo legal. Para los trabajadores del
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Municipio 12 jornada ordinaria do trabajo |2 establecerd la Direccion de Desarrollo Organizacional en acuerdo con el
Presidente Municipal, en base a las actividades y funciones que tengan asignadas.

Las dependencias deberan reducir al minimo indispansable &l pago de jormadas u horas extracrdinarias.

No obstante le anterior, los funcionarios que soliciten esta prestacion a favor de sus cmpleados, seran |os responsables
de aclarar, atender o solventar las observaciones que puedan realizar 1os Organos de Fiscalizacién y Control competentes.

Los pagos por compensaciones ¢ retribuciones por aclividades especiales, asi como por liempo extracrdinario, se culiiran
solo cuando sean autarizadas, debiendo contar con suficiencia presupuestal en €l presupuesto de egresos aprobado para
el gjercicio fiscal de 2019, conforme con Io establecido por los articulos B4 y 87 fracciones Wiy VIl de la Ley para el
Ejercicio.

Personal Eventual
Articulo 13.- Las Contratacion de Personal Eventual s0lo se autorizard cuando se justifique |a necesidad de hacerlo y
preferentemente deberd tener el caracter de transitorio o temporal, La dependencia a la que pertenezca serd la que girard
el oficio de salicitud a |a Direccidn de Desarrollo Organizacional para su autorizacién, las dependencias solicitantes
deberan contar con presupuesto para tales efectos.

Articulo 14.- Para solicitar pagos a personal eventual se debera entregar la documentacion correspondiente y completa
en la Direccion de Desarrolle Organizacional para que, en canjunto con €l drea juridica, elaboren el contrato respectivo,
el cual una vez Tirmado, se turnard a la Tesoreria Municipal para el rdmite de pago.

El manto del pago a personal eventual serd el que anualments autorice ¢ H. Ayuntamienta en la plantilla de personal
correspendiente a esta categoria,

Articulo 15.- Los titulares de las dependencias no podrdn contratar personal direclamente i no cuentan con la
aulorizacion de la Direccidn de Desarrollo Organizacional, y en caso de hacerlo sin &sta no se estard obligado a tramitar
ningun pago a dicho personal. Asi mismo también serdn responsables en el ambito de sus respectivas competencias de
vigilar que el personal a su cargo cumpla con las normas en materia de jornadas y horario de labores en |a sdministracicn
Publica Municipal.

Articulo 16.- Quedan prohibidos los pagos con una retroactividad mayor a quince dias, en los casos de altas,
promociones, actividades extraordinarias y honorarios asimilables, Serd responsabilidad de las Dependencias o Entidades
respectivas, tramitar en ticmpo el pago de estos servicios, asi come los tramites de baja conespondicnte.

La excepcidn a este articulo serd cuando exista resolucidn firme, derivada de un confliclo 1laboral ante la instancia

competente.

Los titulares de |las dependencias o enfidades que coniraten persanal bajo esta modalidad, seran responsables de aclarar,

atender o solventar las observaciones que pudieran emitir los Organos de Fiscalizacion y Control respectivos.
Contratacion de Honorarios Asimilables a Salarios

Articulo 17.- La contratacion de scrvicios por honorarios asimilados a salarios, scra de caracter temporal y cn ¢l objeto

de los contratos se sefialard de mancra clara y especifica el scrvicio a realizar por |2 persona contratada.

El monto del pago a personal contratado par Honorarios Asimilables se determinard de acuerdo a las actividades que
realicen tomando como referencia el salario que perciba un empleado de base que realice actividades o desempene
funcianes similares.

Los titulares de las dependencias o cntidades gue tengan personal a su cargo, bajo csta modalidad seran responsables
dc aclarar, atender o solventar las observaciones que pudicran realizar los Organos de Fiscalizacion y Control
carrespondientes.

Personal de Confianza
Articulo 18.- 3e consideran trabajadores de confianza los contermplados en los articulos 6 y 7 de la Ley del Trabajo de
los Servidores Publicos al Servicio del Estade y de los Municipios.

Liguidacién de Personal de Confianza
Articulo 19.- Los trabajadores de confianza que terminen o rescindan por cualquier metivo su relacidn de trabajo con el
Municipio serdn liquidados con base a las Disposiciones Administrativas que para tal efecto autorice el Ayuntamiento.

De los Anticipes de Salarios o Dietas
Articulo 20.- El Tesorero Municipal podrd autorizar anticipos de salaries a empleados o de dictas a micmbros del
Ayuntamiento, se solicitaran por escrito en el formato que proporcionard la Tesoreria Municipal cuando la disponibilidad
de recursos mantenga su liquidez y siempre que el solicitante no tenga adeudos pendientes por gastos o algan otro saldo
pendiente de comprabacion con la Tesareria Municipal.

El Tesorero Municipal pondrd autorizar anticipos de sueldos hasta por un maximo de dos meses de salario integrado
siempre y cuando la percepaion neta quincenal que efectivamente reciba el empleado o miembro del Ayuntamienta, sea
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suficiente para cubrir los descuentos que se determinen, en casc contrario, el anticipo se ajustara hasta por el monto
guincenal gue puedan cubrir y el descuente deberd aplicarse en un plazo no mayor a ocho quingenas,

Una vez autorizado el anticipo de sveldo se programardn los descuentos correspondientes, los cuales serdn aplicados
directamente a su sueldo o dista quincenal segln corresponda via nomina, con base a la autorizacion manifestada por
escnto, tanto por &l ermnpleado, asi coma por &l mismbro de Ayuntamignta,

El Tesorere Municipal a solicitud del interesado podra autorizar la suspension temporal del descuento, asi cormo
determinar a partir de cuando se reanuden [os mismos.

Asi mismo cuando se termine la relacion laboral entre el Municipio y el trabajador o concluya el periodo constitucional del
Ayuntamiento, podra descontarse el saldo pendiente por pagar del finiquito, de la liguidacidn o del Fondo de Ahorra, segun
corresponda.

No se autorizaran anticipos de sueldos que comprometan descuentos del gjercicio siguiente, salve en casos que se
justifigue plenamente.

Tratandose de licencias, el empleado o miembro del Ayuntamiento deberd cubrir los descuemtos quincenales
determinados hasta el términa de su licencia, una vez reincorporados a sus funciones, se continuaran con los descuentos
via némina, en su casc se podrd elaborar un convenio de pago.

En ¢caso de fallecimiento. los adeudos serdn cubiertos con cargo al Presupuesto del Municipia.

Referente a los préstamos, £stos se efectuardn a través de las Instituciones de credito o cgjas de ahorro con las que el
Municipio firme los convenios respectivos para que €l empleade via ndmina obtenga créditc suficiente para hacer frente
a 508 necesidades.

SEGCION |
DE LAS ADQUISICICNES SUMINISTROS Y SERVICIOS

Legislacicn aplicable en operaciones
Articulo 21.- Las Adguisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios Relacionados con Bienes Muebles g
Inmuebles, que realicen las Dependencias y Entidades, deberan sujetarse en 1o conducente a lo previsto en las
Disposiciones Administrativas Relativas a las Adquisiciones, Enajenaciones. Arrendamienta y contratacion de Servicios
Relacionados con Bienes Muebles e Inmuebles para el Municipio de Santa Cruz de Juventino Rosas, Gto., o de manera
siipletoria en |a Ley de Contrataciones Piblicas para el Estado de Guanajuato y su Reglamento, y en los procedimientos
que para tales efectos establezca la Tescreria Municipal.

Articulo 22.- Toda adquisicicn, solicitud de mantenimiento, contratacion de servicios, arrendamientos, seguros, dotacion
de combustible, entre otras, que reqguieran las dependencias del Municipio deberd realizarse a través de la Coordinacidn
de Campras.

No obstante, cuando o8 titulares de las dependencias por alguna circunstancia realicen la adquisician, arrendarmiento o
contratacion de algdn servicia, quadard bajo su absoluta responsahilidad el cumplimienty de las disposiciones legales y
administrativas aplicables, guedando cbligades a aclarar, atender o solventar cualquier chservacidn que se emita por
parte del Organg de Fiscalizacion o Contral correspondiente.

Servicio de Telefonia Tradicional, Celular y de Radiocomunicacian.
Articulo 23.- La asignacion de tetsfonos celulares y radios de comunicacién, se podrd otorgar a partir del nivel de
Coordinadar y para otros niveles sdlo cuanda 1as funciones propias de! puesta fo reguieran, se justifiqgue y bajo 2
responsabilidad de los titulares de las Dependencias, sabiendo que cualquier consumo adicional a [os incluidas en el Plan
que s& hays contratade, seran cubiertos por el usuario mediante un reintegro a la Tesoreria, via descuento en la ndming.

Todos Ios gastos criginados por reparaciones o sustituciones por negligencia o descuide en los equipos asignados, serdn
cubiertos por el usuario. Oe igual manera, en caso de que el usuario salicite un equipe diferente al proporcionada par el
proveedor del servicic y dicho equipe tenga un coste adicional, éste sera cubierto par el usuario.

En caso de robo, g funcianario responsable deberd presentar denuncia correspondiente ante el Ministerio Pablico de la
localidad donde se suscitaron los hechos dentro de 10s tres dias naturales posteriores al siniestro.

En caso de extravio el responsable debera cubrir 3 cuota de recuperacidn o sustituirlo por otro equipo de las mismas
caracteristicas.

Llamadas de larga distancia nacional o intemacional
Articulo 24.- Las llamadas de targa distancia de caracter internacional, se realizaran bajo la responsabilidad del Titular
de la Dependencia o por 1a persona que éste designe, siempre y cuando se encuentren las llamadas plenamente
justificadas.

Llamadas de pago par servicia
Articulo 25.- Quedan prohibidas las lamadas de pago por servicios al G1 900,
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Pago de recargas telefénicas
Articulo 26.- No se permitira €] page de recargas © tarjetas de servicio telefdnico salve las estrictamente necesarias, para
Io cual la Tesorerfa o evaluard y en su caso lo autorizara,

Energia Eléctrica
Articulo 27- Las Dependencias seran responsables del uso racional de la energia eléctrica y del servicio telefonico,
buscande la racionalidad del gaslo, evitando en 1o posible, sl uso indebido,

Responsabilidad sobre el use de Bienes Muebles
Articulo 28.- En los casos de reparaciones de bienes muebles derivadas de negligencia 0 mal uso por parte del usuario,
&l costo de las mismas correrd par cusnta de este dlfimo.

Impresion de Papeleria Oficial y Fotocopiado
Articulo 29.« La impresidn de papeleria oficial membretada, solo se autorizard con la denominacion de las Dependencias
y Entidades, y se deberd respetar la imagen institucional.

Articuto 30.- La Impresion de tarjetas de presentacién, solo se autorizara a partir del nivel de Coordinador.

Articulo 31.- Los Titulares de cada Dependencia, vigilardn que Onicamente se fotocopien documentos de caracter oficial
¥ se disminuya 2l minimo indispensable su volumen,

Asignacidn de Vehiculos
Articuto 32.- Los vehiculos se clasificardn de la siguiente manera:

CLASIFICAGION| - 7 - IPODEVEHICULOS = .| "~ ASIGNAGION
Administrativo Autos, carniongelas, moetocicletas. Lizo Total o Limitado
Operative Autos, camionetas, motoc!cletas. maguinafia pesada, equipos Use Operativo
especiales y similares

|2 asignacidn podra ser para uso total, imitado v operativo.

a. Uso total.-Vehiculos ue se asignan para actividades oficiales, teniendo fa caracteristica de prestacion laboral, por
lo que podran ser ulilizados en dias inhdhites;

b. Uso limitade: vehiculos gue se asignan para actividades oficiales, 10s que podran ser utilizados como medio de
transporte del centro de trabajo al domicilic particular, siempre y cuande esto sea autorizado por &l titular de la
Dependencia, naotificando a la Tesoreria,

c. Uso operativo: vehiculos que se asignan gnicamente para prestar servicios a |3 ciudadania, realizando funciones
de Seguridad Pablica, Alumbrado Pablice, Asec Plblico y Obras Patlicas, entre otras, las cuales seran utilizadas
especificamente para las funciones oficiales, en cumplimlento de sus atribucionss.

Articulo 33.- La asignacion de vehiculos de uso total sole podra otorgarse a funcionarios de Primer Nivel.

Articulo 34.- Se asignaran vehiculos Unicamente a empleados municipales, atendiendo al puesto v a la actividad oficial
gue realicen, siempre que le sea necesario y el parque vebicular existente lo permita.

Articulo 356.- Todo usuario de un vehiculo, propiedad del Municipio independientemenie de gque esté o no bajo su
resguardo, debera contar con licencia de conducir vigents, Los fitulares de las dependencias o entidades seran
responsables de qua los empleados a su cargo, que eonduzcan vehiculos ofictales cumplan con este requisito.

Articulo 36.- La dependencia y &l responsable de la unidad, realizaran |a verificacién vahicular de sus unidades, en los
tiempos y deméds disposicicnes senaladas en ta legislagion vigentg. Teda infraccién derivada de sy incumplimiento se
considera un acto negligente.

Articulo 37.- Toda sancion derivada del incumplimiento al Reglamento de Transito, deberd ser cubierta por 2l respansable
de la unidad. Ef pago de pensién ocasionada por siniestros, serd autorizado por a Tesoraria Municipal.

Articulo 38.- Para efecto de llevar a caby un adecuads coniral de los vehiculos propledad del Municipio, la Tesoreria
Municipat esta facultada para llevar a cabo revisiones a los mismos en cualguier momento, elaborar los dictamenes con
las observaciones pertinentes y establecer las sanciones correspondientes,

Articulo 39.- La Coordinacion de Compras es la Unica dependencia facultada para auterizar el servicio de mantenimiento
a todas las unidades que integran el parqua vehicular dal municipio.

Articulo 40.- La Coordinacidn de Gormpras podra autorizar €l mantanmiento de vehiculos en talleres externos cuando |
taller municipal no tenga la capacidad técnica para realizarto.

Articulo 41.- La Coordinacisn de Compras podra autorizar ef suministro de combustibie, el mantenimieno y demds gastos
inherentes a vehicufos particulares de fumclonarios de Primer Nivel, cuandg se justifigue plenamente a necesidad de
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hacer uso permanente de los mismos para las funciones propias de su encargo o funcidn, siempre y cuando se formalice
mediante un convenio que se suscriba entre el Propietano del Vehiculo ¥ el Municipio, a través de |la Coordinacion de
Compras.

Reparaciones ¥ pago de deducibles de hienes muebles
Articulo 42.- Las reparaciones denvadas de un siniestro, deberan ser reportadas a la asequradora correspondiente y, s
el costo de la reparacion es menor al )importe del deducible, podré ser atendido por el Taller Mecanico Municipal o por
quiendetermine la Coordinacion de Compras.

Articulo 43.- Todo tramite ante las companias aseguradoras y afianzadoras se llevard a cabo a traves del drea de Contral
Patrmonial, siendo responsabilidad de los titulares de las Dependencias notficarle a esta oportunamente sobre cualquier
eventualidad © siniestro que se presente, en £aso de no hacero quedard bajo su absoluta responsabilidad.

Articulo 44.- Los litulares de las dependencias gue tengan a su resguartdo vehiculos oficisles no deberdn hacer
negociaciones con las personas involucradas en algdn siniestro, en caso de hacerlo sera bajo su estricta responsabilidad.

Articulo 45.- Todo gasto derivado de reparaciones, robos 0 pago de deducibles de bienes muehles, inmueblas vy
vehiculos, derivados de la negligencia o mal uso, por parte del usuario, a juicio de |a Tesoreria, Correra por cuenta propia
¥ no podra ser considerado un gasto oficial del Municipio.

Serd regponsatilidad de los ttulares de lag Dependencias v Entidades, autorizar el pago da deducibles por siniestros de
vehiculos,

Ejercicio de la partida de combustibles
Articulo 46.- Las dependencias y entidades en &l gjercicio de [a partida de combustibles deberdn obsearvar |o siguiente:

I La datacidon de combustible deberd hacerse exclusivamente g las unidades que pertengzcan al parque vehicular del
tMunicipio;

IIl. El Presidents Municipal, asi coma el Tesorero podran autonzar |2 dotacion de combustible a vehiculos de uso particular
cuando por causas plenamente justificadas se reguiera su uso para el desempefio de comisiones o actividades

oficiales del Municipic, En caso de ser congtante o periddico el uso de estos vehiculos, podra establecerse un convenio
entre el Municipio y el funcionaric o empleado municipal,

1l Considerands que el vehiculo que tienen asignado los miembros del Ayuntamiento es insuficients para cumplir con el
desempefio de 5us funciones y/o comisiones se les autonzara la dotacion de combustible & vehiculos de uso particular
para el desempeno de las mismag, que en ningln caso rebasard un monto mensuval de $2,000.00 {Dos Mil Pesos
004100 M.N.) por cada integrante.

Articulo 47.- La Coordinacién de Compras implementard las medidas ¢ controles que considere necesarias para el
correcto uso de combustible, independientementa de allo, 1os titulares de las dependencias y entidades deberdn también
implemantar astrategias a fin de llevar un mejor control y racionahidad de consumos por cada unidad bajo su
responsahilidad,

Ejercicio de la Partida de Combustible, Lubricantes y Aditives Para Maguinaria
Articulo 48.- Tratandose del suministro de combustible para 1a maguinaria y equipe propiedad del Municipio, utilizado
para la obira pablica, €l titular de la Direccion General de Otras Plblicas, Desarrallo Urbano y Ecologia, serd responsatle
de la administracidn, control, asi como del vso adecuado y racional de eske recurso en sus programas de bachen,
rehabilitacion de calles, caminos y demas obras que gjecute por administracion directa.

Para el gjercicio de 1a Partida 2613 Combustible, Lubricantes y Aditivos para Maguinaria, Equipo de produccidn y Servicios
Administrativos, el litular de la Direccidn Gereral de Obras Poblicas, Desarrolio Urbano y Ecologia estara obligado a
integrar ¥ conservar la documentacidn que sirva para comprobar, justificar el uso y destino adecuado conforme a las
disposiciones legales y administrativas que resulten aplicables.

Serd responsabildad del titular de la Direccion General de Obras Publicas, aclarar, atender o solventar las observaciones
o recomendaciones que pudieran real zar cualguier érgano de fiscalizacion o control, respecto de la aphcacion y ejercicio
de 12 Partida de Combustible, Lubricantes y Aditivos para Maquinaria, Equipo de produccidn y Servicios Administrativos.

Gastos de Difusion, Anuncios y Servicios en Medios de Informacion
Articulo 49.- Las publicaciones, inserciones, anuncios, convocalorias, impresiones, publicaciones oficiales y demas
documentos relacionados con la comunicacion, deberdn ser autorizados por el Area de Comunicacion Social, a excepoion
de las publicaciones que ordene el Presidents o Tesoraro Municipal. En el caso de las entidades paramunicipales deberén
ser autorizadas por el titular.

Articulo 50.- En I3 publicacidon de esquelas v felicitaciones, se buscard que haya una sola publicacidn institucional emitida
por el area de Comunicacidn Social y en caso necesario, olra de la Dependencia que tenga un interas directo y particular,

Contratacién de Servicios Profesicnales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios
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Articulo 51.- La contratacion de servicios de profesionales o de personas fisicas y maorales independientes podra llevarse
a cabo cuando se trate de servicios o actividades que no puedan realizar ! personal adscritc a 1as Dependencias o
Entidades, salvo los casos debidamente justificados ante 1a Tesoreria, no implica una relacion 1aboral por o tanto ia dnica
cbligacidn que se tiene con estos, es el pago convenido por el servicio prastado,

Este tipo de Servicios deberd contratarse con personas que estén dadas de alta en el Régimen Fiscal de Honorarios por
la Prestacion de Servicios Fersonales Independientes y deberan expedr documentacién con requisitos fiscales. La
vigencia de estos coniratos no deberd exceder del 31 de diciembre de 2014,

SECCION Il
DE LA POLITICA INFORMATICA

Adguisicion de bienes y servicios informaticos
Articulo 62.- La adquisicion de bienes y servicios informaticos, software y desarrollo de sistemas, debera contar con la
validacion de la Coordinacion de Informatica.

Autorizacion para la adquisicidon de equipo de computo
Articulo 53.- Para la adguisicin de computadoras portatiles, s61o se autorizaran aqueNas solicitudes gue presenten una
piena justificacian, y no podran ser sustraidas del Municipio para actividades perscnales.

Articule 54.- No se autonza ia compra de computadoras portatles cuyo valor exceda de $20,000.00 {Veinte mil pescs
0000 M.N.), salvo autorizacidn del Tesorero Municipal.

SECCION IV
DE LOS GASTOS DE QFICINA

Gastos de Oficina de Servidores Publicos
Articulo 55.- Con cargo a 105 recursos presupuestados en 1a partida "3850" del Clasifisador por Objetn del Gasto, se
cubrridn 1as erogaciones que se requieran para apoyo de! funcionamiento de ias oficinas de los serwdores publicos de
primer y segundo nivel, tales como fruta, café, té, refrescos, azicar, servilletas, vasos desechables, entre otros
consumibles, ademds de los evantos realizados internamente como pueden ser festejo dias de tas madres, dig de padre
participaciones en fiestas patronales, etc. Se excluye ¢l pago de agua de garrafén para beber, por ser un servicio que se
virece ala civdadania.

Articulo 56.- £ ctorgamiento de los Gastos de oficina se realizara Unicamente a los funcicnarios de primero y segundo
nive! gue cuenten con la partida presupuestat antes citada.

Articulo 57 .- Los eventos espaciales, que de manera institucional celebre 1a Administracion Municipal, no estan inciuidos
en este apartado y, por tanto su importe podra considerarse en 1a partida de Gasto gue corresponda.

SECCION V
DE LOS COMPLEMENTARIDS

Gastos de erden social y cultural
Articulo 58.- Los Gastos que 1as Dependencias y Entidades realicen con motivo de la celebracidn de actos de orden
social o cultural con motivo de ceremonias patridticas y oficiales, diversas festividades (Reyes, 1a Candelaria, dia de!
empleado Municipal, dia del nific, dia de ia Madre o del Fadre, dia de Muertos, Convivies de Mavidad Fin de Afio y Afo
Nuevo, entre otros), deberan estar contemplades en la partida 3820 «Gastos de Orden Social y Cultural» del Clasificador
por Objeta del Gasto o en todo caso en la 3852, debiendo contar siempre con 1a evidencia documental necesaria a criterio
de a Tesoreria.

Ohbsenuios para rifas
Articulo 59.- Cuando se adquieran articuios para ser nfados u cbsequiades en los eventos del dia del maestro, dia de ia
madre, dia del padre, dia del empleado de! Municipio, convivic de fin de afio o en cualquier otro evento oficial, debera
anexarse en 'a documentacian comprobatoria respectiva el reporte fotografico de 1a entrega.

Alimentacion para persanal
Articulo 80.- Los ttulares de ias dependencias o entdades, sclo podran autorizar la alimentacion del personal de su
adsceripeién, cuando las necesidades del trabajo asilo requieran, deberdn elaborar una relacidn de 1as personas a 1as que
se les autorizo la alimentacian. Quedan exceptuados de dicha autorizacion, los titulares de las Dependencias y Entidades.

Articulo 61.- Solo se autenizara el pago de censume de alimentos efectuades en dias inhabiles ¢ periodos vacacionales
a 105 funcionarios de Primer Nivel, que por sus activdades les sea necesario, 0 porgue el servidor piblico de niveles
inferiores, justifigue que realizo actividades en dias inhabites.

Articulo 62.- Para el personal gue, por laborar fuera de su horario ordinario de trabajo, le sea autorizado el consumo de
alimentos, debera ajustar su monto al tope méaximo de $200.00 (descientos pesos 00/100 m.n) por persona, &1
otergamiento de 1a alimentacion, en general, queda sujeto a la autorizacion de los Titulares de 1as Dependencias.
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Lo anterior no @5 aplicable a 14 alimentacidn que se otorga al persanal operativo de las dreas de seguridad plblica y de
servicios municipales, que por sus funciones, horarios y programacion laborales, & municipio pusda otorgarles.

Articulo 63.- No estd permitido a 10s funcionarios municipales, excepto a 10s funcionarios de primer nivel, olorpar
atenciones a terceras parsonas, que generen consumos o gastos a cargo del Municipio.

Cuando se trate de atencidn 3 mag de 20 personas, se debard documentar &l gasto, con avidencia que Justifique log
eventog o comisiones llevadas a caho, tales como: reportes fotograficos, registro de gsistencia o invitacidn oficial del
evEento.

Pago de Propinas
Articulo B4.- El pago de propinas por consumos dentro del territario nacional y en el extranjera, serd hasta un maximo
del 10% del importe del consumo sin incluir el Impuesto al Valor Agregado, debiendo formar parte de la factura,

Articulo 635.- EI consumo de bebidas alcohdlicas, con cargo a las facturas de consumo de alimentos, esta totalmente
prohibicdo. Estos gastos son de indole astrictaments personal, anicaments s2 podrd autorizar aste tipo de gasto en ol
festejo realizado a los maestros y a los empleados municipales siempre y cuando ¢l importe esté regulado por |la Tesoraria
y autorizado por el Presidente Municipal.

Gastos Médicos para Sindico y Regidores
Articulo 66.- El Sindico, Regidores y el Presidente Municipal podrdn solicitar el Pago de Gastos Médicos, Dentales u
Hospitalarios con cargo a |2 partida presupuestal correspondiente, para el pago de dichos gastes serd necesaria la
presentacién de la documentacidn comprobatoria gue relna los requisitos fiscales de conformidad con 1o establecido en
la legistacion fiscal vigente.

TITULC I
DISPOSICIONES DE DISCIPLINA PRESUPUESTAL

CAPITULD |
ADECUACIONES PRESUPUESTALES

SECCION |
TRASPASOS

Traspaso entre Cuentas
Articulo 87.- Con la finahdad de faciltar 2 logro de las motas de tos provectos de inversidn y gasto corrients v de
proparcionar mayor oportunidad de respuesta a las necesidades de operacidn de las dependencias, la Tesareria podra
efectuartraspasos entre partidas de un misma Capitulo o de un Capitulo & otro gn el SIHP.

I. Las dependencias solicitantes deberan presentar a la Tesoreria, el formato denominado Reasignacién de Recursos,
el cual deberd ser firmada por los titulares de las mismas.

. La Tesoreria validara los movimentos solicitados, una vez hecho o anternior, estara facultada para realizar los
traspasos directarnante en el Sistema Integral de Hacienda Pablica (SIHP) y 10s remitird al Ayuntamiento para que en
sesion sean ratificados por este, a fin de Que sa registren en el mismo mes en que se autorizan.

SECCION NI
DE LAS ADECUACIONES PRESUPUESTALES

Articulo 68.- La Tesoreria recibira de las dependencias, 1as propuestas de modificaciones presupuestales que consideren
necesarios para o cumplimiento de sus objetivos y metas, que deban ser incluidos dentro de upa adecuacion
presupuestat, para efectos de que sean analizados y autorizados por el Ayuntarmienta.

Todas las proposicionas de creacidn o modificacion de partidas a sus respectivos prasupuastos de egresos, deberan ser
autorizadas por el Ayuntamignto, quien instruird al Tesorero Municipal para que las realice directaments en el Sistema
Integral de Hacienda Puablica (SIHP) y los reflgje posteriorments en una modificacidn al presupuesto.

CAPITULO I
DEL PAGO Y CCMPROBACICN DEL GASTO PUBLICO.

SECCION|
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Documentacién para tramite de pago
Articulo B9.» Toda documentacion que se presente a la Tesoreria para tramite de pago por regla general deberan reunir
Ins requisitos que establecen las disposiciones fiscales vigentes; excepto en aguellos casos an que por circunstancias
extraordinarias, ajenas g log sjecutores del pasto, no se pueda contar con 12 documentacion comprobatoria fiscalmente
requisitada, en este supuesto, sera responsabilidad exclusiva del ejecutor del gasto, justificar y documentar
fehacientemente 8l pago respectivo ante la Tesoreria o al area administrativa competente o ante la Tesoreria Municipal.



PAGINA 152 12 DE MARZO - 2019 PERIODICO OFICIAL

Cuando el caso lo requiera, la Tesoreria Municipal, podra solicitar a |as dependencias, los complementos documentales
de los gastos realizados gue sirvan de sustento, precisidn o justificacion de los mismos.

Dichos comprobantes contendran ademas la firma del Tiwlar de la dependencia o entidad o Unidad Responsable del
Gasto y el sello de las mismas, con Io cual aceptan que los bienes yfo servicios fueron recibidos a su entera satisfaccidn
y que ademdas fueran los estrictamanta necesarios para la realizacion de las aclividades encomendadas, asumiendo en
este Ultimo caso, la responsabilidad de presentar las aclaraciones o justificacionss gue a su juicio procedan, en caso de
gue sean requeridos por 12 autoridad fiscalizadora correspondiente.

Otra documentacidn comprobatoria
También la documentacion que se acepte como comprobante del gasto podrd no cumplir con lo establecido en el primer
parrafo de este articulo atendiendo a la naturaleza del gasto que se efectué, siendo facultad de la Tesoreria determinar
qué tipo de docuementos son suficientes para respaldar el recurso pagado. Tal es el caso de convenios o contratos de
compra-venta de bienes muebles usados o de adquisiciones de inmuebles, entre otros.

Facturacién Digital
Las erpgaciones que se comprueben mediante facturas digitales (CFDI), deberdn ser enviadas por 105 proveedores por
corren glectronicn a la dirgccidn electrénica gue se les indique.

Requisitos para las erogaciones
Articulo 70.- Ninguna ercgacidn que represente un gasto para el Municipio, podrd efectuarse sin que exista partida
expresa del presupuests que lo autorice. Para que proceda una erogacién y esta sea licita, deberé sujetarse al texto y
suficiencia de la partida.

Articulo 71.- La Tesareria como dependencia de la Administracion centralizada serd la dnica que determing si una
erogacidn puede ser avtorizada vy ejecutada, dependiendo de que exista suficiencia en la partida del presupuesto de
egresos.

La anterior atribucidn tambien |a ejerceran los titulares de las entidades municipales

Articulo 72.- Todo caso de excepcion & los presentes lineamientos podra ser autorizado por el Presidente Municipal y el
Tesorero Municipal.

SECCION I
DEL FONDO REVOLVENTE © CAJA CHICA

Autorizacion del fondo Revolvente.
Articulo 73.- El importe del Fondo Revolvente o Caja Chica serd autorizado por €l Ayuntamiento, a solicitud de l1a
Tesoreria Municipal.

Tratandose de las entidades. este fondo serd avtorizado por los drganos de gobierno.

Responsable del Fondo
Articulo 74.- El responsable del recurso sera el Tesorero Municipal, pudiendo delegar esta responsabilidad a alguien mas
silo consideranecesario, guiengs firmardnun recibo por elimporte asignado. Solo por acuerdn del Ayuntamiento se podrd
asignar un Fondo Revolvente o Caja Chica a otra Dependencia de la Administracion dehiendo sujetarse a las
disposiciones aplicables.

Articulo 75.- Podran cubrirse Unicamente aquellos gastos menores que no excedan del tope sefialado en el siguiente
articulo, siempre que el comprobante del gasto, relna los requisitos correspondientes que se sefialan en los presentes
Lineamientos.

Articulo 76.- El monto maximo para gastos a pagar de este fondo serd de 31,500.00 (Mil Quinientos Pesos 00/100 M.N.).
Para efectuar pagos mayores a este importe se requerird la autorizacién del Tesorero Municipal.

Articulo 77.- No se aceptaran comprobantes de gastos que provengan de tiendas de autoservicio si estos no contienen
la descripcién de los productos adquiridos {Office Depot, Costen, Wal-Mart, 3am’s, etc.}, 0 en su defecto, respaldados con
su ticket de compra.

Articulo 78.- Mo se aceptaran comprobantes de Gastos en los cuales las facturas estén alteradas, tachadas o
enmendadas.

Articulo 79.- En ninglin caso se podran cubrir con este fondo, gastos por servicios profesionales.

Articulo 80.- En el caso de gastos por ayudas a |a ciudadania que se tengan gue pagar con este fondo, éstos los podran
efectuar exclusivamente l1as dependencias que cuenten con la partida presupuestal para tal fin, siempre y cuando no
rebasen el tope de $1,500.00 (Ml Quinichtos Pesos 00/ 100 MM}, ademas debera anexar 13 siguiente documentacion:

1. Salicitud del pago dirigida a 1a Tesoreria, firmada por quien autoriza el apoyo;

2, Oficio de peticidn con |a firma o huella digital del salicitante;

3. Oficio de agradecimiento con la firma o huella digital del beneficiario;
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4. Copiade credencial de elector del beneficiario o en su casaode algln otre documenta que acredite plenamente
su identidad,

5. Factura, Comprabante Simplificada o Recibo que ampare la cantidad entregada, firmada por el Titular de 1a
Cependencia.

Articulo 81.- Los gastos por concepto de combustible pagades con recursos de éste fondo solo se autorizaran cuando
s& haya suministrado a unidadas oficiales v que ademids hayan sido cargados fuera de la ciudad. (Caso da vidticos),
exceptuande 108 ¢asos gue awtorice gl Tesorero Municipal.

Articulo 82.- Los gasios erogados en dias festivos no laborables, sabados o domingos, podran pagarse con la salvedad
de que dicho gasto sea justificable por las labores prupias de la dependencia o del articul de que se trate.

Articulo 83.- Todo gasto por consume, deberd de justificarse y firmarse por el tilular de la Dependencia que realizd el
gasio o por la persona facultada para ellg, quedando exceptuadn de esta obligacion lus funcionarios de primer nivel.

Articulo 84.- Tratdndose de gastos por concepto de peajes, se deberd indicar el numero de placas del vehiculo utilizado,
ademas de sefialar la comision desarrollada, quedando exceptuadn de esta obiligacion 1os funcionarios de primer nivel,

Articulo 85.- La cancelacion del fondo Revalvente se realizard en los siguientes casos:
I. En el mes de diciembre de cada ejercicio fiscal,

1. Enel mes de octubre cuando correspenda el cambio de administracidn;

I, Cuandn exista cambin de responsable en el manejn del fondo.

SECCION Itt
GASTOS A RESERVA DE COMPROBAR

Definicion
Articulo 86.- Se antianda por Gasto a Resarva de Comprabiar, el recurso abitenidn de manera anticipada para cubrir los
gastos que se erogardn por el personal en el desempefia de sus funciones o en el cumplimiento de alguna comisidn o
evento, sujeto a una comprobacidn posterior.

Tramite para los gastoes a reserva de comprabar
Articulo 87.- La solicitud de recursos deberd hacerse por escrito dirigido a 1a Tesoreria, & través del formato autorizado
porlamisma, con un minime de un dia habil previc al inicio de la comision o evento, indicande el nombre de la persona a
quien se deberd expedir el chegue o efectuar |a transferencia. Dicha solicitud debierd ser firmada y autorizada por el titular
de 12 Dependencia solicitante o por 1a persona facultada por esle para 1al fin, para lo cual cada dependencia debera
informar a la Tesoreria via oficio el {Ios) nombre (s) de 1a{s) persona(s) que autoricen para efectuar dicho tramile.

Los titulares de las Dependencias y las personas facultadas para solicitar gastos a reserva de comprobar serdn lus
responsables de su comprobacidn.

No obstanie que el tramite para l1a solicitud de Gastos a Reserva de Comprobar sea realizado por la persena facultada
por los titulares de las dependencias, |a responsabilidad de comprobacion recaerd primeramente en cada uno de ellos v
en segundo término en la persona facultada por estos para solicitarles, en virtud de lo cual el descuento en caso de
incumplimignto podra realizarse en el orden jerdrquico correspondiente.

Articulo 88.- En la solicitud deberd establecerse el monto solicitado, el cual no podra ser superior a dos salarios
mensuales del titular de |a Dependencia solicitante, salvo autorizacion expresa de |a Tesoreria Municipal. Detierd incluirse
preferentemente la partida(s) presupuvestal{es) que debera{n) afectarse deberd contar con suficiencia presupuestal para
que pueda proceder el tramite.

Articulo 89.- La Tesoreria entregard de manera oportuna al drea solicitante, el chegue o transferencia por el importe
solictade previa firma de una "Carta Compromiso”.

Plazo para la comprobacicén de los gastos a reserva de comprobar
Articulo 30.- Los gastus deberdn comprobarse de manera formal utilizando el formate deterrninads por |a Tesoreria,
presentdndolos en un plazo no mayer de 15 dias hdbiles contados a partr del dia siguiente a Ia terminacién del evento o
comision, raalizandn el raintegro del efective no eragado an la Tesoreria. El incumplimiento serd motivo de descuento a
I3 persona responsable de 1a comprobacidn, para Io cual |a Tesoreria hard la solicitud correspondiente a la Coordinacidn
de Recursos Humanos.,

La comprobacion de los gastos a Reserva de Comprobar solicitados por el Presidente y Tesorero Municipal, no estara
sujeta al plazo mencionado en el parrafo antenor.

Descuento Via Némina For no Comprobacidn.
Articulo 91.- Una vez emitido y entregado el oficio de saolicitud de descuento, por parte de la Tesoreria a la Coordinacicn
de Recursos Humanos, el procedimiento de cobro con cargo a 12 ndémina, es irgversible. Por tanto, no se aceptard 1a
comprobacion posterior al térming establecido.

Solicitud de Prérroga
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Articule 92.- Si por circunstancias propias del evento, o por otra causa fuese imposible su comprobacion en &l plazo
establecido, deberd solicitarse a la Tesoreria Municipal una prarroga, justificando tos motivos que impidieron su
comprobacién opartuna, en cuyo caso e Tesorero Muricipal podrd auterizar dicha prarraga fijando una nueva fecha para
la comprobacion total.

Articulo 93.- Tods solicitud de Gastos a Reserva de Comprobar, est sujeta 4 ta autorizacion de la Tesoreria.

Gomprobantes de los gastos a reserva de comprobar
Articulo 94.- La documentacion camprobatoria deberd tener relacidn con el evento o comision para el que fueron
solicitados los Gastos a Reserva de Comprobar; en caso contrario, se exigird el reintegro del recurso.

Articulo 95.- La documentacidn comprobatoria debera estar autorizada {firrada) por el titular de la dependencia que
gjercid el recurso o por la persona facultada para ello y s€ sujetardn a lo establecido en los presertes lingamientos.

Cancelacion del evento o comision
Articulo 96.- En ef caso de cancelacion del evento o comisidn, el responsable de 1a comprobacian deberd reintegrar el
manto total en un plazo no mayor de cinco dias habites contados a partic del dia habil siguiente a la cancelacion
correspondiente,

Articulo 97.- No 5€ expedira un sequndo cheque o transferencia por este concepto, a nombre del personal que tenga
saldo pendiente de comprobar g la fecha de solicitud del recurso, salvo que se Irate del mismo evento 9 comisidn y solo
ge haya extendido el periodo o bien cuando se haya autorizado una prarroga para la comprobacian, a excepcion de los
Gastos del Presidents Municipal.

Comprobacién de Gastos por Combustible
Articulo 98.- La comprobacion por suministro de combustible, deberd realizarse Unicamente por & suministrado a los
vehicutos oficiales y que estén en comision fuera del Municipio. E! Fresidente y Tesorero podran autorizar la dotacion de
combustible a vehiculos particutares cuando por causas plenamente justificadas se requiera su utilizacion para el
desempefo de actividades oficiales del Manicipio.

Articulo 99.- Cualquier situacidn no prevista en esta seceidn serd resuelta por el Tesorero Municipal, siendo su resotucian
definitiva.

SECCION IV
DE LOS GASTOS DEVENGADOS

Creacidn y registro de gastos devengados
Articulo 100.- Lg creacion y registro de 105 gastos devengados deberdn realizarse a mas tardar &t 31 de diciembre de
2018,

Moente de Gaste Devengado
Articule 101.- Las Dependencias y Entidades remitiran a la Tesoreria €l monto y concepto de sus gastos devengados del
gjercicio 2019, en el mes de enero de! ejercicio inmediato siguiente, en |a fecha especifica que determine la Tesoreria,
sin que exceda de aquélla establecida por la Ley para el Ejercicio.

Vigencia del Pago de Gastos Devengados
Articule 102.- La vigencia para el pago de los gastos devengados 2018 cancluira a mas tardar e 30 de enero del g|erciclo
inmediato siguiente, sin que exceda de aquélla establecida por 13 Ley para el Ejercicio, transcurrida dicha periodo serdn
cancelados Ios gastos devengados respectivos.

CAPITULG 1l
DE LOS VIATICOS ¥ PASAJES

SECGION |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Objeto de los viaticos
Articulo 103.- Vidticos es |a subvencion a servidores publicos en dinero, especie o cualquier otro anatogo, otorgadaos de
manera extraordinaria por la cornisidn de eventos oficiales fuera del Municipio y que no farman parte de la remuneracion
integrada. Se consideran viaticos, entre otros, gasohnas, hospedajes, alimentacian, propinas, casetas, estacionamentos,
pasajes, ete.

Autcrizacion de viatices
Articule 104.- Por 12 naturaleza de sus funciones solo se autorizara el pago de waticos en dias inhabiles, festivos o
feriados a furicionarios de primer nivel. Tratandose de otros niveles solo se autorizaran cuando se justifique plenamente
e motivo da la comisidn.
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Articulo 105.- Toda comision oficial deberd regucirse al minimeo indispensable de funcionarios, empleados o trabajadores
de las Dependencias.

Autorizacion para comisiones oficiales
Articulo 106.- La comisidn oficial dentro del territorio nacional, sera autorizada por ol Titular de 12 Dependencia a la gue
esté adscrito el servidor publico, empleado o trabajador comisionado, mediante oficio de comision, Los Titulares de las
dependencias, a su vez, deberan oblener |a aulorizacion del Presidente Municipal, o de quien éste designe. El Irdmile
debera realizarse a traves del formato para tales efectos emita la Tesoreria.

Articulo 107.- Toda salida al extranjero, debera ser autorizada por el Presidente Municipal.

Comprobantes de los viaticos
Articulo 108.- Los vidticos deberdn comprobarse con documentos que relnan 10s requisitos establecidos en los presentes
Lineamientos,

Articulo 109.- Los comprobantes que se presenten para su reembolso o comprobacion, deberdn de contener la firma
autdgrafa del servidor publico, que garantice que 108 hienes yo servicios fueron recibidos, y que ademds fueron los
estrictamente necesarios para la realizacion de lag actividades encomendadas agumiendo en este Gltimo cago, la
responsabilidad de presentar las aclaraciones o justificaciones que a su juicio procedan, en caso de que sean requeridas
par la autaridad fiscalizadora correspondiente,

Articulo 110.- En el caso de que los comprobantes contengan datos distintos al lugar, fecha, nimero de personas, o
cualquier concepto por @l cual solicitaron autorizacidn, es responsabilidad de quien comprugba, el presentar las
aclaraciones o justificaciones correspondientes por escrito.

SECCIGN I
DE LA TARIFA DE LOS VIATICOS

Articulo 111.- La tarifa diaria para el otorgamiento de vidticos es:

. Mencs de 24 Horas Con Pernocta
MNiveles

Jerarquicos de Dentro del

Aplicacidn Estado Fuera del Estado Zona | Zona ll
Nivel 1 ¥ 450.00 $600.00 $1.550.00 $1,750.00
Mivel 2 & 300.00 400,00 $1,100.00 51,400.00
Nivel 3 % 250.00 % 350.00 $1,050.00 % 1,350.00
Otros £ 150.00 F 200.00 % 1,000.00 F1,150.00

La Zona | comprende |as Entidades Federativas siguientes: Aguascalientes, Campeche, Chiapas, Chihuahua, Colima,
Durango, Guanajuato, Hidalgo, Michoacan, Morelos, Nayarit, Oaxaca, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora. Tabasco,
Tlaxcala, Yucatin v Zacatecas.

La Zona |l comprende 1as Entidades Federativas siguientes: Baja California, Baja California Sur, Coahuila, Estado de
México, Suerrero, Jalisco, Muevo Ledn, Puebla, Guerétaro, Guinlana Roo, Tamaulipas, Veracruz y el Dislrito Federal.

Articulo 112.- Log funcionarios de primer nivel no estdn sujetos a la tarifa antes sefalada. Para efectos de la presente
tarifa en el nivel 1 estan comprendidos los Directores Generales; nivel 2, Directores y nivel 3, log Coordinadores.

Articulo 113.- La Tesoreria podra establecer montos inferiores a los sefialados en el presente Gapitulo, cuidando gque la
reduccion en el pago de viaticos no afecte el desarrolin de la comigidn oficial encomendada.

Viaticos para comisionados
Articule 114.- Cuando para una misma comisidn oficial ee designen 3 comisionados de niveles jerdrquicos distintos, se
podrd aplicar el valor que carresponda al nivel jerarquico mas elevado.

Comisidn dentro ¥ fuera del Estado
Articulo 115.- Cuando la comision oficial se realice en ciudades dentro ¥ fuera del Estado, en un misma dia. se aplicara
la tarifa correspondiente a las fuera del Estado.

Viaticos para personal de honorarios asimilados a salarios
Articulo 116.- Sdlo se autorizard el pago de vidticos a personas contratadas por las Dependencias bajo el régimen de
hongrarios asimilados a salanios, cuando en su respectivo contrato se plasme dicha prestacion o beneficio, y £stos se
sujeten a Ios topes establecidos en el presente capitulo, ubicandose en el nivel tres.
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SECCION Il
DE LOS PASAJES

Restriccion de los gastos de pasajes
Articulo 117.- Sdio se autorizara transportacion agrea cuando |a distancia entre el Municipio ¥ |a ciudad en donde se
realizard ia comisién supere los 360 kilbmetros,

Articule 118.- Para ks transportacion aérea deberdn solicitarse tarifas econdmicas disponibles en el mercado siempre y
cuande 25 restricciones no impliquen una limitante para el desempens de 1a comisién.

Articulo 119.- El uso de transporte aérep estard sujeto a ia autorizacidn de 1a Tesoreria.

Comprobantes de los pasajes
Articulo 120.- La comprobacion de los gastos efectuados por pasajes, se realizard mediants |12 documentacion que
expidan las empresas de servicios de transporte.

Articulo 121.- El pago de pasajes y peajes, 5era autorizado exclusivamente para ef desemperio de una comision oficial y
las Dependencias deberdn vigilar |a correcta aplicacian.

Articulo 122.- =i pago de tarjetas de prepago de casetas lederales y estataies solo se autorizard a los funcionarios de
Primer Nivel.

Articulo 123.- £l pago de servicio de taxi, que se requiera utilizar durante alguna comision, deberd comprabarse mediants
una refacién detallada del servicio recibido, lugar de partida y destine, costo y justificacion del gasto.

CAPITULO IV

SECCION UNICA
DEL CONTROL PATRIMONIAL

Inventarios
Articulo 124.- La Tesoreria a traves dei Area de Control Patrimonial debera mantener actualizados tanto sus inventarios,
como los resguardos correspondientes,
Elinventario

El inventario de ios bienes de cada dependencia sefd responsabilidad del Tituiar o Encargado de Degpacho, cuando Sea
el caso. Ei Titular de cada dependencia, podrd solicitar mediante oficio a ia Tesoreria Municipal el cambio de resguardo
al personal que e e asigne algun bien para el ejercicio de sus funciones y este serd el responsable del mismo.

Articulo 125.- Todo bien adquirido por el Municipio &s sujeto de integrarse al patrimanio municipal, mismos que deberan
ser inventariados y etiquetados por el drea de Gontrol Patrimonial, segun log criterios internos que a efecto emita ia
Tesoreria. Agquellos gue su costo de adquisicion rebase 70 UMA, se integraran al padran de "Activos Fijos" y los gue su
costo de adguisicion sea menor al monts anteriormente, se integraran al padrdn de "Gasto Conkrolable”, en razdn de su
naturaleza y uso al gue estdn destinados.

Articule 126.- Se integrardn al inventario correspondiente todos aquellos bienas que hayan resultado como sobrantes en
ia revision fisica y que no aparecen en los inventarios de ia Dependencia.

Articule 127.- La Dependencia que reciba maobiliario o equipo en donacidn, deberd informar a Control Patrimonial para
hacer 1as altas caorrespondientes.

Articulo 128.- Cualguier consuita gue |as Dependencias requigran respecto a las altas, bajas y cambios de adscripcion
de mobiiiario ¥ equipo, asi coma del padrén actuaiizado, podrd ser verificada en el Area de Control Patrimonial.

Articule 129.- Cuando un bien deje de ser Otl, se debe proceder a tramitar su baja en el Area de Control Patrimenial
dependiente de [a Tesoreria, para posteriormente solicitar su baja al Ayuntamisnto.

Articule 130.- Ei Area de Conteol Patrimonial deberd ser invitada a participar en 1as entregas-recepeion de los servidores
plblicos, obligados a ello, n refacién a los bienes muebles bajo su resguardo.

Articule 131.- Control patrimonial levantara un inventario fisico de bienes muebies por lo menos una vez durare el ano.
En caso de resultar faltantes sers responsabilidad de 12 persena gue io tenga bajo su resquardo y en case de no justificar
plenamente el motive de ello deberd cubrir el costo del mismo. De igual manera cuando se pierda o extravié un bien sg
deberd informar de inmediate al Area de Control Patrimonial para que esta tome 1as medidas conducentes.

GAPITULO V
RECURSOS ECONOMICOS

SECCION | .
CONTROL DE RECURSOS ECONOMICOS

Cuentas Bancarias
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Articulo 432.- Para garantizar |3 transparencia en la aplicacion de 1os recurses econdmicos dal Municipio, la Tesararia y
las Entidades deberan de abrir cuentag bancarias con firmas mancomunadas, tratandose del Municipio los titulares san
el Presidente y el Tesarera Municipal wo funcianarios gue designe el Presidente Municipal, como lo es el Secretario del
Ayuntamientc ¥ el sindico del H. Ayuntamients.

Los funcionarios plblicos facullades para firmar mancomunadamente podrdn también autorizar los pagos que la
Tesoreria, realice via transferencia electrinica, medianle su firma en la pédliza correspondiente.

Tratdndogse de Entidades las personas aulerizadas para firmar cheques, seran el Direclor de g misma y un integrante de
los congelos ¢ patronatos, o bien la persona que estos degignen,

Articulo 133.- La Tesoreria y las Entidades podran abrir una cuenta bancaria por cada Programa que ejecuten,
identificando en todo momenlto |a fuente de financiamiento y el tipo de Programa, a efecto dar cumplimiento con la
normatividad federal, estatal o municipal que resulte aplicable,

Articule 134.- Con el objeto de llevar un mejor contral sobire los recursos de |os programas, se integrara un expediants
que conlenga toda la documentacion relaliva a estos. La Tesoreria Municipal en base a los convenios o reglas de
cperacién de cada programa, determinard la documentacién que requerird para la comprobacion de eslos recurses.

Articulo 135.- La emisidn de pages por el Municipio, deberd realizarse prefereniemente mediante lransferencias
electronicas, salvo los gastos a reserva de comprobar y repasicion de caia chica.

|. - Sc procurard que todo gasto o compra que se redlice por importeg mayores a $2,000.00 {Dog Mil Pegos 004100 M.}
deba pagarse mediante transferencia electronica.

II. - Cualguier cheque gue se emita debera ser nominativo: no se expediran cheques al portador.

Il-Cuando 1as unidades adminiclrativas o dependencias, requieran de recurso en efective, lo deberdn de especificar asi
en su salicitud justificando el motiva. En este caso, el cheque se emitira a nombre del titular.

V.- Cuando el recursc sea destinade para gastos menores de caja chica, el chegue se deberd emitir a nombre del
encargado de 1a caja chica.

W.- Los proveedores o conlralislas que soliciten {ransferencias wia electronica deberan enviar 8 1a Tesoreria todos los
datos relativos a la cuenta bancaria receplora de los pagos, para lo cual estos llenardn un formate denaminada datos de
rransferencia.

Articule 136.- La programacion de o5 pagos a terceros y 105 pagos defintives que se realicen con cargo a las
asignaciones presupuestales de las dependencias, se efectuaran de conformidad a lo establecido en las disposiciones
internas emitidas por la Tesoreria Municipal para el proceso de pago.

Articulo 137.- La Tesoreria a solicitud del Director General del Area correspondiente. podra realizar pagos a cuenta de
Anticipos y/o Estimaciones de Qbras, cuando nc se cuente con |a disponibilidad de recursos en el programa
correspondiente, sabre todo cuando se trate de obras o acciones convenidas con el gobierno estatal o federal.

Serd responsabilidad de las dependencias y enlidades, dar seguimiento al cumplimiente de los convenios por la
adnuisicion de hienes o prestacion de servicios de los que se hayan erogado pagos anticipados.

Articulo 13B.- Can el proposito de fortalecer el control interno de |a Tesoreria, log contratos ¥ convenios que se celebren
a nombre del Municipio, deberdn de conlener como minimo 1as firmas del Presidente Municipal y del Secrelario del
Ayuntamiento.

Agi mismo prefarantemeants se datierd indicar en estos instrumentos juridicos, 12 forma yo la persana gue adjudicd al
contrato v el responsable del seguimiente y supervisién al cumplimiento del mismo.

Articulo 139.- La Tesoreria Municipal esta facultada para realizar traspasos de recursos a8 manera de préstamao de cuenta
corriente a otros programas ya sean convenidos o presupuestados cen recursos del Ramo 33, siempre y cuando na
afecten |2 operatividad y exista solvencia suficiente de recurses en |2 cuenta corriente y se reintegren tan pronle como el
programa o presupuesio de la obra lenga suficiencia de recursos.

SECCION Il
DELOS SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS

Articulo 140.- La entrega de subsidios a las entidades descentralizadas estara sujeta al calendario que establezca la
Tesoreria de conformidad con |a disponibilidad de recursos,

El Subsidic autcrizado a las entidades U organismos descentralizados aprobado por el Ayuntamicnto, represchnta una
aportacidn de recursos, por tanto, estos organismos deberdn ser cuidadosos en el ejercicio de los mismos y deboran
prever siempre 1a posibilidad de ajustes que 1a Tesoreria Municipal pudicra realizar al mismo, en caso de no cumplirse ol
pronostico de ingresos esperado por el Municipio, pudiendo ser modificado el imporle por el Tesorero Municipal,

Articulo 141.- Las entidades pedran sclicitar adelante del subsidio siempre v cuando o autarice el Tesorere v exista
liquidez financiera.

Articulo 142.- Los titulares de las entidades u organismos descentralizados seran responsables de 1a correcta aplicacion,
eiercicio, comprobacion v resguarde de la documenlacidn comprobaloria del subsidio gue les olorga el Municipio, con
apeqo a lo establecido en |a legislacion fiscal vigente, la Ley para el Ejercicio, |as disposiciones de la Tesareria, la Ley de
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Fiscalizacion Superior, la Ley General de Contabilidad Gubernamental Ley de Discipling Financiera y demas disposiciones
que resulten aplicatiles. Deberdn entregar en la Tesoreria Municipal en log primeros veinte dias terminado el trimestre
correspondiente, la informacidn y documentacian a que hace referencia €l Articulo 20 de la Ley de Fiscalizacion Superiar
y seran responsables ademas de aclarar, solventar y dar sequimiento a las Observaciones, asi como atender las
recomendaciones emitidas por dichos Grganos de Fiscalizacion,

Asi mismo cuando las entdades operen programas a traves de convenios con otras dependencias estatales o federales
en las cuales el municipio sea el responsable del ejercicio de 108 recursos, |os titulares de estas seran responsables de la
integracian oportuna y completa de la documentacion correspondiente, apegandose siempre a las reglas de operacion de
cada programa, o a otras disposiciones juridicas aplicables, que para tales efectos se emitan, asi como de! resguardo de
la misma.

El Municipio podra realizar convenios de transferencia de recursos de algdn programa o prayecto gue este previsto en el
Presupuesto de Egresos, o bien de recursos que asigne el Ayuntamiento de manera particular, para que o ejecute un
organismo descentralizado, para lo cual deberd firmarse un convenio donde s estableceran las condiciones que
establezea la Tegsoreria Municipal.

SECCION il
APOYQS, DONATIVDS O AYUDAS

Monto de {os Apoyos
Articulo 143.- El Fresidente Municipa! tiene la facultad de autorizar Apoyos por beneficiario en dinero o en especie a |a
ciudadania, a Organismos de Educacidn Institucionas Varias y a Comunidadas con cargo a la partida 4400 (Ayudas
Sociales] hasta por un monto maximo de $ 50,000.00 (Cincuenta Mil Pesos 00/100 M.N), para la expedicidn de apoyos
se observara lo siguente:

I Deberdn ser autorizados por el Presidente Municipal 0 por el funcionario que este designe,

Il Sesolicitardn por escrito que daberd contener 1o siguisnte:
a) La fecha;
b} Datos generales del solicitante, del o los beneficiarials);
c)  Elconcepto o motivo del apoyo solicitado; y,

dy La firma {o huella digital cuando no sepa firmar) del solicitante, del o los beneficianois). En caso de =er
Asocigciones civiles, agrupaciones, sindicatos, mesas dirgctivas, asociacidn de colonos o padres de familig,
la solicitud de apoyo debera ser preferentemente en hoja membretada y con sello {solo en €! caso de
Agociacionas o Instituciones que cuenten con sello) correspondiente y firmada por el representante legal, o

quien, o quienes se designen como representantes del grupo de personas para llevar a eabo el tramite;
. Escrito de agradecimienta firmado y sellado (solo en e! caso de Asociaciones o Instituciones que cuenten con

sellg);

AT Adicionalmente se debera anexar copia simple por ambos lados de la credencial de elector, preferentemente, o
de cualquier otro documento aoficial que identifique con fotografia, nombre y domicilio de! solicitante o
heneficiarios.

Cuando el apoyo, ayuda o dondtivo se otorgue en dinerp, ademas de lo anterior deberd anexarse un Recibo (expedido
pot el Municipio), el cual deberéd contener los datos del beneficiario, el concepto del apayo, monta, la fecha y firma (en
caso de que el beneficiano no pueda firmar plasmard su huella digtal) del beneficiario y del Presidente Municipal,
invariablemente;

W Los apoyos, ayudas o donativos otargados en especie se comprobaran preferentemente con documentacicn
comprobatoria que redna 106 requisitos fiscalkes expedidos a nombre dal Municipio;

Wi, Se podran también otorgar apoyos colectivos o comunitarios, como pueden ser juguetes, dulces, articulos
domésticos u otros regalos, para eventos como pueden ser festejos del dia de las madres, dia del padre, dia del
nino, entre otrog, 2N gue sea necesario que exista pefician expresa o escnto de agradecimiento de o los
beneficiarios, siempre y cuando el precio unitario de cada une de los articulos entregados {tratdndose de apoyos
en especie) no represente un monto elevado. Debiendo anexar evidencia fotografica.

VIt A mismo con cargo a estas partidas el Presidente Municipal podrd otorgar apoyos con maquinaria, materiales,
y mano de obra, para lo cual deberad reunir los requisitus gue resulten aplicables de aeuerdo a lo establecido en
los nurngrales del P al V de sste articulo. Tratandose de apoyo con mano de obra este podrd comprobiarse con
listas de Raya, las cuales deberan reunir Ios requisitos establecidos por la Tesoreria Municipal.

a) Elnombre de la Obra o del Apoyo;

b} En cada lista de raya debera anexarse un reporte o bitacora donde especifique detalladamente las actividades
digrias;

¢} Reporte Fotografico,
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d} Las listas de raya deberan contener ademas la firma del titular de la dependencia gue supervise la ejecucion de la
Obra 0 Apoyo, del Presidente Municipal o de su Secretaria Particular,

e) El Tesorero Municipal tomando en cuenta €l monto del apoyo, podra eximir del cumplimiento de alguno de los
requisitns anleriormente scfialados.

Articulo 144.. El Sindico y los Regidores del Ayuntamienlo podran autorizar con cargo a su partida de Ayudas Sociales,
por bencficiario hasta por un monto de $ 15,000.00 {Quince Mil Pesos 0DA100 M.N},  de apoyos a 13 ciudadania, a
organismos de educacidn, ingtituciones varias ¥ a comunidades, el otorgamiento de estos apoyos se sujetard a los mismos
reguisitos que se sefialan en el articulo antenor, a excepcion de que la firma de autorizacion debe ser del Sindico o
Regidor.

Las ayudas o apoycs que de manera garticular autorice €l Ayuntamiente en Sesion no estaran sujetas a los requisitos
establecidos en el articulo anterior, por 1anto su comprobacidn se limilara estrictamente a 1os requisitos establecidos por
el propio Ayuntamiento en el acuerdo respectivo.

Los funcionarios publicos que ctorguen apoyos serdn respansables de cumplir con las disposiciones juridicas antes
ciladas, ¥ de presentar (as aclaraciones o jusificaciones que a su juicio procedan, en caso de que sean requeridos par
los organos de fiscalizacion y control correspondientes.

SECCION IV
DE LOS APOYOS EN UTILES ESCOLARES

Articule 145.- €| Presidente Municipal tiene la facultad de autorizar apoyocs con cargo 4 1a partida de Becas a estudiantes
de Ios diferentes niveles educatives, consistentes en paguetes de Utiles cscolares, dichos apoyos se podran otorgar a
través de la Coardinacion Municipal de Educacion que este designe y sa deberd cumplir con lo siguienta:

a) Ser resilente del Municipio;

by  Estar inscritos en institucicnes publicas o privadas, de educacion preescolar, primaria, secundaria, media supericr y
superior;

¢l Copia de |a boleta elecrénica © Conslancia de estudios individual o general;

d] Copiadela CURP del beneficiario;

e] Copia de la credencial de elector del padre, tutar o del beneficiario, cuando este ya cuente con ella.

El titular del area responsable designado deberd observar el cumplimiento de los requisilos antes citados, de conservar y
resguardar la documentacion correspondiente, asi como de aclarar, atender o solventar cualquier observacion realizada
por garte de los organos de fiscalizacion y contral.

En casos de que por alguna circunstancia plenamente justificada fuera dificil para los beneficiarios cumplir con alguno de
cstos requisitos, |a Teseoreria Municipal a propucsta del drea responsable de este programa podrd autorizar que se
suslituya con algun oire documenio que acredile gque log solicitantes son suUjeles de este apoyo,

SECCION V
ADMINISTRACION Y EJERCICIO DE LOS RECURSOS DEL RAMO GENERAL 33 (FISMDF) ¥ DE CONVENIOS
ESTATALES O FEDERALES

Respansables de la elaboracion g integracion de la Propuesta de inversion
Articulo 146.- La Direccion General de Dosarrollo Social on coordinacion con 13 Direceidn General de Obras Fublicas
Desarrollo Urbano y Ecologia tendran a su carge |a Elaboracién e integracién de las propuestas de inversion en obras y
acciones financiadas tatal o parciaimente con recursos provenientes del Fonda de Aportaciones Para la Infraestructura
Social Municipal y Demarcaciones Teriioriales del Distrito Federal (FISMDF) v serdn responsables de que esta se
ajuste a los destinos eslablecides en 18 Ley de Coordinacion Figeal, & los Lineamienlos
Generales Para la Operacion del Fonde de Aporlaciones Para la Infracstructura Sccial y al Caldloge del FAIS emilido
por |2 Secretaria de Desarrollo Sccial, asi como las demas dispesiciones legales que resulten aplicables.

Responsables de la apiicacién de los Recursos
Articulo 147.- Las dependencias y entidades que tengan a su cargo 1a cjecucidn de programas financiados total o
parcialinente con recursos provenientes de lag aporiaciones federales (FISMDF} y de convenios U otros actos juridicos
de caracter contractual que celebre el municipio con los érdenes de gobierno estatal o federal seran responsables de
aplicarlcs y gjercerios en los destinos establecidos en la Ley de Coordinacon Fiscal o en los convenios respectivos gue
al efecio ge hayan suscrilo y conforme alas disposicionas federales o estalgles aplicables segun se convanga.

Integracion y Resguards del Seporte Docurnental
Articulo 148.- Las dependencias y enfigades de la administracién publica municipal a las gue se les asigne recursos del
presupuesto de egresos para la ejecucion de obra publica yfo acciones, cuya fuente de financiamiento provenga de las
aportaciones federales {(Ramo 33) y de conivenios U ofros actos consensuales que celebre el municipio con los drdencs
de gobiernio eslatal o federal, serdn responsables de (& integracidn y conservacion del soporle documental de 138 mismas,
de conformidad a lo establecido en las disposiciones legales aplicables.
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La Tesoreria Municipal terdra facultad para emitir los Lineamiertos para la Administracion y Ejercicio de los Recursos
Federales Provenientes del Rama 23, y de convenics U otros actos consensuales gue celebre el municipio con los drdenes
de gobierno estatal o federal

Sera facultad de Presidente Municipal y &l Tesorero Municipal resolver todos los casos no previstos en los presentes
lineamicentos.

Los presentes Lineamientos Generales en Materia de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal, fueron emitidos
por la Tesoreria Municipal y autorizades por el Ayuntamiento en la sesién Qctava Ordinaria en el acta nimero 10 del dia
31 de enerc del 201D.

EL PRESENTE ACUERADO ENTRARA EN VIGOR A PARTIR DEL DiA SIGUIENTE DE SU PUBLICACION EN
EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNG DEL ESTADO DE GUANAJUATO.

LO ANTERIOR CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 77 FRACCIONES | ¥ VI DE LA LEY OHGANICA
MUNICIPAL FARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE ¥ SE LE DE EL
DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADO EN PRESIDENGIA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE JUVENTING ROSAS, ESTADO DE
GUANAJUATO, A LOS 31 TREINTA Y UN DIAS DEL MES DE ENERO DE 2019 DOS MIL DIECINUEVE.
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - TIERRA BLANCA, GTO.

EL CHUDADANO PROFR. PEDRO PUEBLITO HERNANDEZ GARCIA, PRESIDENTE MUNICIPAL OF TIERRA BLANCA,

E5TADC DE GUANAIUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO SABER:

el T

QUE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL QUE PRESIDQ, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR

LOS ARTICULOS 115, FRACCION ) DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS;
117, FRACCIONES | ¥ VH DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADC DE GUANAIUATO; 76, FRACCION
IV, INCIDOQ B}, 233, 234 ¥ 235 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAIUATO: 1, 2,
248, 258 Y 259 DE LA LEY DE HACIENDA PARA LOS MUMICIPIOS DEL ESTADO DE GUANAIUATO, Y 38 DE LA
LEY PARA EL CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADC Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO;
EN SESION EXTRAORDINARIA NUMERQO 5, DE FECHA 26 DE DICIEMBRE DE 2018 APROBO EL PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2019 DE LA ADMINISTRACION PUBLICA 2018-2021 DEL MUNICIPIO DE
TIERRA BLANCA, GUANAIUATO, QUEDANDO COMO SIGUE: ¢

MUNICIPIO DE TIERRA BLANCA GUANAJUATO
ADMINISTRACION 2018-2021
PRESUPUESTO 2019
RESUMEN

H. AYUNTAMIENTO 6,081,400.85
ADMIMISTRACION MUNICIPAL 11,342,909.12
SECRETARIA AYUNTAMIENTO 708,276.83
UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION 242,500.83
TESORERIA MUNICIPAL 3,139,627.72
OFICIALIA MAYOR 1,810,158.58
CONTRALORIA MUNICIPAL 576,779.33
POLICIA ¥ TRANSITO 881,011.63
PROTECCION CIVIL 980,565.72
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 8,125,697.73
DESARROLLOD SQCIAL 2,218,316.38
OBRAS PUBLICAS 6,282,837.03
CASA DE LA CULTURA Y EDUCACION 1,435,821.70
DEPORTES 566,282.65
EDUCACION 1,355,848.38
CENTUDE 448,655 64
ECOLOGIA ¥ MEDIO AMBIENTE 494,324 49

PLANEACION 255,925.39
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FAISM 2019 23,500,000.00
FORTAMUN 2019 12,200,000.00

POR LO TANTO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 77 FRACCIONES | ¥ VI Y 240 DE LA LEY ORGAMNICA
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMAN, PUBLIQUEN, CIRCULEN,
PROMULGUEN Y SE LES DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO,

DADO EN LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TIERRA BLANCA, GUANAJUATO, A LOS 6 DHAS DEL MES DE MARZO
DE 2018.

£L PRES@ENTE:MUNiuﬁﬁ)I. EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMI

[ £

ENTC

e,

LIC. JOAQUIN GALLEGOS LLATA:
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AVISO

Por este conducto se comunica a todos los usuarios en general, que a partir del dia 10 de Abril
del afio 2003, esta disponible la Pagina del Periédico Oficial en Internet.

Para su consulta, se debera accesar a la Direccion:
( www.guanajuato.gob.mx ) de Gobierno del Estado,
hecho lo anterior dar clic sobre el Boton Noticias,
localizar la Liga del Periédico y dar clic sobre el Vinculo.
o bien ( http://periodico.guanajuato.gob.mx )

Agradecemos la atencién que le sirvan al presente Aviso.

Atte.
La Direccion

\&

\
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