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VIl. GUIAS CONTABILIZADORAS

33.- OBLIGACIONES LABORALES

NO.

CONCEPTO

DOCUMENTO
FUENTE

PERIODI-
CIDAD

REGISTRO

CONTABLE

PRESUPUESTARIO

CARGO

ABONO

CARGO ABONO

Registro por Unica vez para reclasificar las operaciones contabilizadas en Resultados por el pasivo laboral, antes de
la emisién de esta Guia, de acuerdo a lo sefalado en el Lineamiento Contable E. Obligaciones Laborales

Por la reclasificacion de resultados al activo
intangible derivado de las obligaciones laborales
reconocidas como pasivo, las cuales estan
pendientes de fondear.

a) Del Ejercicio Actual

Reclasificaciéon de las obligaciones laborales
registradas en la cuenta de resultados de gasto,
las cuales estan pendientes de fondear y su
registro simultdneo en cuentas de orden.

b) De Ejercicios Anteriores

Reclasificacion de las obligaciones laborales
registradas en resultados de afios anteriores, las
cuales estan pendientes de fondear y su registro
simultdneo en cuentas de orden.

Mayor
auxiliar.

Mayor
auxiliar.

Eventual

Eventual

1259
Otros Activos
Intangibles

7.0.1.1
Obligaciones
Laborales
Pendientes de
Fondear

1259

Otros Activos
Intangibles

7.0.1.1
Obligaciones
Laborales
Pendientes de
Fondear

5522
Provisiones de
Pasivo a Largo

Plazo

7.0.1.2

Obligaciones
Laborales

3221
Resultados de
Ejercicios
Anteriores

7.01.2

Obligaciones
Laborales
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33.- OBLIGACIONES LABORALES

REGISTRO
DOCUMENTO PERIODI-
NO. CONCEPTO FUENTE CIDAD CONTABLE PRESUPUESTARIO
CARGO ABONO CARGO ABONO
2 Por la creacién o el incremento en cuentas de | Contrato Eventual 7.0.1.1 7.01.2
orden correspondiente al pasivo laboral, que no | laboral y/o Obligaciones Obligaciones
fue reconocido en la provision. estudio o Laborales Laborales
N endientes de
actuarial, Fondear
cédula de
trabajo.

Por el registro de las operaciones que se reconocen durante el ejercicio como pasivo laboral, de conformidad al
numeral 4 de la NIFGG SP 05, mismas que se fondean

3 Por el compromiso del presupuesto para fondear | Estudio Frecuente 8241 8221
la reserva del pasivo laboral. actuarial. Presupuestode | Presupuestode
Egresos Egresos por
Comprometido Ejercer
4 Por el reconocimiento del gasto presupuestario | Estudio Frecuente 5522 2119 8251 8241
para la creacién o incremento de la inversion actuarial. Provisiones de Otras Cuentas Presupuesto de Presupuesto de
. . Pasivo a Largo por pagar a Egresos Egresos
(reserva) relacionada con el pasivo laboral. blazo Corto Plazo Devengado Comprometido
5 Por la expedicidn de la orden de pago para la | Estudio Frecuente 8.2.6.1 8251
creacién y/o incremento de la inversion asociada | actuarial, Presupuestode | Presupuesto de
al pasivo laboral. orden  de Egresos Ejercido Egresos
Devengado
pago.
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33.- OBLIGACIONES LABORALES

REGISTRO
DOCUMENTO PERIODI-
NO. CONCEPTO FUENTE CIDAD CONTABLE PRESUPUESTARIO
CARGO ABONO CARGO ABONO
6 Por |la salida de los recursos de la cuenta bancaria | Estudio Frecuente 2119 111.2 8271 8.2.6.1
y la creacién o incremento de la inversiéon para | actuarial. Otras Cuentas Bancos/ Presupuestode | Presupuesto de
fondear el pasivo laboral del ejercicio de acuerdo por pagar a Tesoreria Egresos Pagado | Egresos Ejercido
L. . . . Corto Plazo
a la Normatividad, y su registro simultaneo en 2262
cuentas de orden. 1211 Provision para
Inversiones a Pensiones a
Largo Plazo Largo Plazo
7.013 7.0.1.1
Obligaciones Obligaciones
Laborales Laborales
Fondeadas Pendientes de
Fondear
7 Por la actualizacién del pasivo laboral al cierre del | Estudio Eventual 7.0.1.1 7.01.2
ejercicio de acuerdo con el estudio actuarial, que | actuarial. Obligaciones Obligaciones
no fue reconocido en la provision. o Laborales Laborales
endientes de
Fondear
8 Por la capitalizacion de los intereses generados | Estado de | Frecuente 1.2.1.1 2262
en la inversién (reserva) y su registro en cuentas | cuenta lﬂversiorllesa Provision para
: Largo Plazo Pensiones a
de orden. bancario. Largo Plazo
7.013 7.0.1.2
Obligaciones Obligaciones
Laborales Laborales
Fondeadas
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33.- OBLIGACIONES LABORALES

REGISTRO
DOCUMENTO PERIODI-
NO. CONCEPTO FUENTE CIDAD CONTABLE PRESUPUESTARIO
CARGO ABONO CARGO ABONO
Pago del pasivo laboral a los trabajadores al retirarse de la Entidad, con el pasivo fondeado
9 Por el pago de las obligaciones laborales a los | Expediente Frecuente 1112 1.2.1.1

trabajadores al retirarse de la Entidad, afectando | del Bancos/ Inversiones a

la inversién y las cuentas de orden. trabajador y Tesoreria Largo Plazo
calculos 2262 1112
correspon- Provision para Bancos /
dientes Pensiones a Tesoreria
transferen Largo Plazo

- 7.0.1.3

cia bancaria 7.0.1.2 Obligaciones
y estado de Obligaciones Laborales
cuenta Laborales Fondeadas
recibo  del
trabajador,
finiquito
laboral.

Por el ejercicio del gasto presupuestario para Fondear pasivos laborales registrados previamente en la provision y
el Activo del Plan

10 Por el compromiso del presupuesto para fondear | Estudio Frecuente 8241 8221

la reserva del pasivo laboral. actuarial. Presupuestode | Presupuestode
Egresos Egresos por

Comprometido Ejercer

1 Por el reconocimiento del gasto presupuestario | Estudio Frecuente 5522 2119 8.2.51 8.2.4.1
para la creacién o incremento de la inversion actuarial. Provisiones de Otras Cuentas Presupuesto de Presupuesto de

: H Pasivo a Largo por pagar a Egresos Egresos
(reserva) relacionada con el pasivo laboral. Dlazo Corto Blazo Devengado Comprometido
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33.- OBLIGACIONES LABORALES

REGISTRO
DOCUMENTO PERIODI-
NO. CONCEPTO FUENTE CIDAD CONTABLE PRESUPUESTARIO
CARGO ABONO CARGO ABONO
12 Por la expedicidén de la orden de pago para la | Estudio Frecuente 8.206.1 8251
creacion y/o incremento de la inversion asociada | actuarial, Presupuestode | Presupuestode
al pasivo laboral orden  de Egresos Ejercido Egresos
: Devengado
pago.
13 Por la salida de los recursos de la cuenta bancaria | Estudio Frecuente 2119 1112 8271 8.2.6.1
y simultdneamente la creacién o incremento de | actuarial. Otras Cuentas Bancos/ Presupuestode | Presupuestode
la inversién para fondear el pasivo laboral del por pagar a Tesoreria Egresos Pagado Egresos Ejercido
. .. L. Corto Plazo
ejercicio de acuerdo a la Normatividad y el 1259
registro en cuentas de orden. 1211 Otros Activos
Inversiones a Intangibles
Largo Plazo
7.013 7.0.1.1
Obligaciones Obligaciones
Laborales Laborales
Fondeadas Pendientes de
Fondear
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REGISTRO
DOCUMENTO PERIODI-
NO. CONCEPTO FUENTE CIDAD CONTABLE PRESUPUESTARIO
CARGO ABONO CARGO ABONO
Afectacion al gasto presupuestario para el pago a los trabajadores con pasivos laborales no fondeados y
previamente reconocidos

14 Por el compromiso del presupuesto para el pago | Estudio Eventual 8241 8221
a los trabajadores con pasivos previamente | actuarial, Presupuestode | Presupuestode
reconocidos y no fondeados. expediente c Egresos o Egresos por

del omprometl [ EJercer
trabajador y

calculos

correspon-

dientes.

15 Por el reconocimiento del gasto presupuestario | Estudio Eventual 5522 2119 8251 8241
para pagar a los trabajadores, con pasivo no actuarial, e Provisiones de Otras Cuentas Presupuesto de Presupuesto de
fondeado y previamente reconocido con su | instruccién pas'\g’la Largo por Pagar a Egresos Egresos

. i . azo Corto Plazo Devengado Comprometido
correspondencia en el Activo del Plan. oficial para
el pago al
trabajador.

16 Por la expediciéon de la orden de pago para pagar | Estudio Eventual 82061 8251
a los trabajadores, con pasivo no fondeado y | actuarial, Presupuestode | Presupuestode
previamente reconocido con su correspondencia | orden  de Egresos Ejercido Dgfgsgc;zo
en el Activo del Plan. pago.
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REGISTRO
DOCUMENTO PERIODI-
NO. CONCEPTO FUENTE CIDAD CONTABLE PRESUPUESTARIO
CARGO ABONO CARGO ABONO
17 Por el pago a los trabajadores con pasivo no | Expediente Frecuente 2119 1112 82.7.1. 8.2.6.1
fondeado y previamente reconocido. del Otras Cuentas Bancos/ Presupuesto de Presupuesto de
: por Pagar a Tesoreria Egresos Pagado Egresos Ejercido
trgbajador y Corto Plazo
calculos
correspon- 2262 1259
dientes, Provisién para Otros Activos
transferen- Pensiones a Intangibles
. . Largo Plazo
cia bancaria
y estado de 7012
cuenta, Obligaciones 70”
recibo  del Laborales Obligaciones
. Laborales
t,ra.bajador' Pendientes de
finiquito Fondear
laboral.
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