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COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS ‘
REGLAMENTO DE BECAS
CAPITULO |
GENERALIDADES
ARTICULO 1. EI presente Reglamento determina los tramites y requisitos que deben
satisfacer los trabajadores interesados en obtener una beca de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 61 inciso g) de las Condiciones Generales de Trabajo vigentes en la
Comision.
ARTICULO 2. Son partes en este Reglamento:
. El Titular
II. El Sindicato
“H[Los T;abajad;res wj’f}’:;:—i;t\ S, Y
{ARTI(;\U\LO 3. Para los efectos del presente RegIament@rlﬁ;;;f‘érzgr;deré ~Por. b‘ec;s la\

aportagion‘econémica que otorga la Comision a su persorial i a los hijos(as) de éstos(as), 7, .\
cémo apoyq'por haber cursado sus estudios de ensefianza bésica (primaria y secundaria),

rp'egia (p'q_g_apa‘ﬁatoria 0 equivalente), tecnoldgica y superior, -
CAPITULON i - T oy F
S DE LAS BECAS .~ . T

' N P - - - _,-“'d’x'.

ARTICULO 4. Para los efectos de este Reglamento los Si’éu_i‘evntéS\ términos tendran l'a_,.'--j‘.'ff’"/
connotacion que se indica: o N

LACOMISION: La Comision Nacional de los Salarios Minimos. pe
EL TITULAR: El Presidente de la Comision Naciofdlde 168 Salarios Minfmos, = " 737

EL SINDICATO: El Sindicato Nacional de Trabajadorés’ de Iai';-Cbi*mzisi'éh-‘Néo{é'ﬁ’a'['i(:le 1051 ":_J?i!.
Salarios Minimos. 4 2 &7 Bi el¢
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LOS TRABAJADORES(AS): Las mujeres y los hombres trabajadores operativos, de |a
Comision Nacional de los Salarios Minimos.

LAS CONDICIONES: Las Condiciones Generales de Trabajo de la Comision
Nacional de los Salarios Minimos.

EL REGLAMENTO: El Reglamento de Becas de la Comision Nacional de los
Salarios Minimos.

EL BECARIO: El Trabajador(a) o el hijo(a) de Trabajador(a) que disfrute
de una beca. '

ARTiCULO 3. De conformidad con el Articulo 61, inciso g) de las Condiciones, la Comision
otorgara las siguientes becas a: : : :

a) Los Trabajadores(as) a su servicio en los siguientes términos:

1) Hasta siete becas anuales por la cantidad de $1,246.60, cada una, para los
" trabajadores(as) que hayan cursado el ciclo escolar inmediato anterior en el nivel
o medio superior, preparatoria o su equivalente. o

2,2, Hasta siete becas anuales por cantidad de $2,:49-§I20ﬁ""bada'un% para ‘los -
x_f;“aatrabajadores(as) que hayan cursado el ciclo escolar inmediato anterior én-‘emiyel o Y

her 2 1S
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b)'Los hijos{as) de los trabajadores(as) en los siguientes términos:
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&) /Hasta siete becas anuales a los hijos(as) de los trabajadores(as), que hayan
,p-f;c-:'ursado el ciclo escolar inmediato anterior de la educacion basica o media basica,

P

"7/ por la cantidad de $747.96, cada una,

#"..2) Hasta siete becas anuales a los hijos(as) de los trabajadores(as), que hayan
- eaeilUisado el ciclo escolar inmediato anterior en Ia educacion media superior o -
15" Superior por la cantidad de $934.95, cada una, -

L | Profesional, WA\

En caso de existir mayor demanda en el nimero de becas a que se refiere el articulo 61-- - -

%67‘
inciso g) de la Condiciones, previa solicitud que de ello-haga el Sindicat af Titular, de =~~~
/ conformidad con el presupuesto disponible, se podra ampliar el ,n@merqfcﬁje estas..
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CAPITULO [II

DE LOS REQUISITOS PARA SOLICITAR UNA BECA

ARTICULO 6. Para que una solicitud sea aceptada deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

a) Que el solicitante sea Trabajador(a) de la Comisién o hijo(a) de éste,

b) Que el o la solicitante esté inscrito en e
- del presente Reglamento.

c) Que el o la solicitante al momento de solic

itar la beca, tenga un
aprovechamiento minimo de ocho o su equivale

promedio de
nte. - :
ARTICULO 7. Lg duracion de cada una de las bec

as que otorgue la Comision sera anual y
comprenderé el ciclo escolar inmediato anterior cor
que esté inscrito el Becario.

respondiente a la institucion educativa en
AN
ARTIGULO 8. Respecto de las Becas ofo

TT‘éBﬂa&jquEg&s(as) se debera observar [o si
de hijossme

rgadas en beneﬁc’fé:&-loshfjosdg los
guiente: prioridad &l mas alto-promedio y:al ntmero
nores de 15 afios. o TGRS
oA viE VAL 7 .
2 -;r:--‘}_ L . ::l . . oy, ‘=.=‘
IR DE LOS REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES =
s B b C3
ARTIéU L.O 9.'\;]:;05 aspirantes a obtener una beca deberan cubrir lo siguientes requisitos: “
| ,;Ejfes-élrftar solicitud
_!_.A\"r'\\___) e |

. Il:>+Acreditar con documento oficial ex
" "Que contenga el nombre del becar
B A

e ;LL",,;‘ML?‘Q?JQU.

por escrito dirigida al Sindicato firmada por el propio trabajador. _

pedido por la institucion educativa correspondiente,
i0, afio lectivo o semestre escolar y el promedio.
Para el Trabajador(a) de la Comisién:

a) Tener como minimo un afio de servicio: s
b) Copia del Talon de pago y credencial del trabajador(a)

¢) Constancia de calificacion con promedio'm.inimo de ocho o su.equivalente,

j/[/

| nivel educativo a que se refiere el articulo 5
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V. Para el hijo(a) del Trabajador(a) de la Comision se debera presentar lo siguiente:

a) Los documentos a que se refieren los incisos a), b) y c) de la fraccion anterior.

b) Acta de nacimiento del o |a solicitante.
CAPITULOV
- DE LAS OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS

ARTiCULO 10Los trabajadores(as) o los hijos(as) de éstos que disfruten las becas aque
se refiere el presente Reglamento tendlrén las siguientes obllgac:lones

l. Cump ir las diéposiciones dg-ésté.Réélamento;

IIl. Conservar un promedio minimo de ocho o su equivalente, a que se refiere el articulo 9,

x S,

CAPITULO VI P
DE LA_;AUTOR[ZACION DELASBECAS -
’_2" ,ARTICULO 11 EI proceso de seleccxon y evaluacion seré conducido por el Titular y el
L-E_H / Slﬂdlcatﬂ ' i
- /g ART[CULO 12 Los crltenos para el otorgam[ento de becas seran los establecndos enla
‘ “_ﬁCanocatona i
AngR |
ARTICULO 13. Los casos no previstos en el presente Reglamento seran resueltos por el
Titular y el Sindicato. ¢
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CAPITULO VI
DE LA VIGENCIA DE ESTE REGLAMENTO
ARTICULO 14. El presente Reglamento sera vigente a partir de la fecha de su flrma y se

-depositara ante el Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

ARTICULO 15. Este Reglamento podra ser revisado conjuntamente con las Condiciones que
le dan origen.

ARTICULO 16. El deposito del presente Reglamento no condiciona su aplicacion y vigencia,
para su observancia y cumplimiento.

TRANSITORIOS

Primero. Los expedientes de Ias becas expedidas se archivaran y se conservaran por un
periodo de siete afios.

) México, D.F., a 18 de junio-de. 2045 7 # {7/
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iy POR LA COMISION NACIONAL DE LOS ' POR EL SINDICATO NA ONpLDE . //
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