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GOBERNACION SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
ESPECIFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaria de Gobernacion
Avance al Documento de Trabajo:
E-008-Politica y servicios migratorios

A
(IR
i

P eeny ]

Periodo 2022-2023
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2021-2022
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2020-2021
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2019-2020
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2018-2019
Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productosy/o % de Avance de Nombre del Ubicaci6n del Observaciones Mes y Afio Promedio
Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio
1 Actualizacion de los -Revision de los Manuales de Manuales de La actualizacion de Marzo-2024
Manuales de Manuales de procedimientos con | Procedimientos del los Manuales de
Procedimientos del procedimientos. un lenguaje INM Organizacion
INM con un lenguaje | -ldentificacion de inlcuyente y no Especificos (MOE)
incluyente y no términos a corregir. Direccion de sexista de las Unidades
sexista -Registro de los Organizacion y Administrativas del
Manuales. Evaluacion del 31/12/2020 88 INM, la Direccién de 88.00%
Desempefio Organizacion y
(DOED)del INM Evaluacion del
Desempefio

(DOED) adscrita a
la Direccién General
inistracion
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento

Observaciones

Mes y Afio Promedio

Mejora Probatorio Aprobatorio

de Administracion,
donde se recibieron
comentarios y
opiniones favorables
de la Unidad de
Politica Migratoria,
Registro e Identidad
de Personas
(UPMRIP) de la
Secretaria de
Gobernacion,
respecto a los,
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones,
Administracion,
Coordinacioén de
Oficinas de
Representacion, y
las 31 Oficinas de
Representacion.
Atendidos los
comentarios por la
UPMRIP en las
comunicaciones
mencionadas, la
DOED, remitié a la
Direccion General
de Recursos
Humanos de la
SEGOB los
proyectos de MOE,
para que la Unidad
General de Asuntos
Juridicos (UAGJ)
emita el dictamen
juridico a los citados
proyectos para su
formalizacion. Se
tuvieron reuniones
de trabajo con la
Coordinacioén de
Modernizacion,
Organizacion y
Eficiencia
Administrativa
(CMOYEA) de la
DGRH de la
SEGOB, se
analizaron los
proyectos de MOE,
atendiendo las
observaciones, a fin
de que la
Coordinacion los
remita a la (UAGJ
de la SEGOB, para
otorgar el dictamen
juridico.
Actualmente la
DGRH de
conformidad con los
lineamientos
registré el MOE de
la OR en Chihuahua
y la DGCECC, los
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

cuales fueron
remitidos al INM
para su expedicién y
difusion.

Periodo 2017-2018
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2016-2017
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2015-2016
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2014-2015
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2013-2014
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2012-2013
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2011-2012
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2010-2011
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No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.
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