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ANEXOS INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITÉ DE ÉTICA 2023 

Anexo 1 "Número de personas servidoras públicas del CENACE que acreditaron cursos relacionados con la materia de ética pública, por trimestre, 
2023". 

Número de personas servidoras públicas del CENACE que acreditaron cursos relacionados con la materia de ética pública, por trimestre, 2023 

Número de personas servidoras públicas., que acreditaron el curso de: 

Protocolo para la Otros cursos o talleres 
otros cursos o t alleres 

Otros cursos o talleres Otros cursos o talleres 
impartidos o gestionados Los conflictos de prevención, atención y impartidos o 

impartidos o gestionados 
impartido:.o gestionados por 

Trimestre intereses en el sanción del gestionados por el por el Comité de Ética b/ el Comité de Ética •11nd"";;., Total 

ejercicio del Servicio hostigamiento sexual comité de Etica b/ 
por el Comité de Ética b/ Adna\&nelin PÜblu~~~ 

• t. perspectiva de género en 
Público y Código de Conducta 

Ind ucción a lli igualdad entre 
d • Vmncia. Camb~ta alAC050 Sou~ la Admisnitración Pública 

acoso sexual del CENACE 
m,úeres y hombres y.tHDAig..,,toSUU.t Federal 

1 l 109 14 13 o o 

11 lO 129 150 106 2 o 

111 12 27 57 26 2 5 

IV 6 14 120 7 o o 

Tot al 29 279 341 152 4 5 

a/ Excluye a las personas servidoras publicas integrantes del Co m,te de Et1ca 

b/ Estos cursos corresponden a temas de Ét ica Publica referidos en la fraccion X del numeral 25 de los Lineamientos Generales, y pueden incluir temat icas de igualdad y no d1scriminacion 

Fuente: Comite de Ética del Centro Nacional de Control de Energ,a 
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ANEXOS INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITÉ DE ÉTICA 2023 

Anexo 2 "Personas integrantes del Comité de Ética en el CENACE, según condición de acreditación de los cursos en materia de ética pública, 
prevención de conflicto de interés y análogos, 2023". 

Personas lntegr.1ntes del Comité de E.tlca en el Centro Nacfonal de Control de Energía (CENACE) según condición de acreditación de los cursos en materia de ~tlca pública, prevención de confllcto de lnterth y análogos, 2023. 

Aaedit6 •• CUIIO o taa.r 

CUBO Ge 
alinHci6n 

a lntegridac 
.... 

com.,.tencia Administrad Protocolo anti servicio CintfO, Atenci6n 6nPúbli~ Inducción• ¡nanwtrulid 
U Nueva "" para la lnducci6n • público Cultura PfKMCial a 1, 

Nombre d.-o de la integrante d .. Cargo en •I Comit6 d e ftiClle confficto1 de prevenci6n, .. i9uak11d -rranlfonna lgu1kt1dy MaKIAinidad MHculinidacl Divffa.idad 
inttitucional PfHur'IIH 

Lot Oerecho1 Federal Ubre r.;r:::::. 1ddel,a Comunic:1ci6 
Comité de l!tiu í.tic:1 lntqricbd inlHHHffl atenci6ny entre ndo1 lo1 No ... ............ SHual y con vfe1imud• Humano.y de Vioffflae. itlca Pública P•r,,pKtiva 

n incluyenl • 
•n<l tlcj•rdcio unción ditt mu,iNH)' Comitfsde Di,crimlnaci len,utl• .... De1Khoa Penpectiva '10.Ugamlen 

,. Combatlttl 1, (IHAI) 
,deGénero•r 

'/SinHxilfflCl dn lncluyante y llaNformu Humtno• Admini5tr1d KOSOHJIUII la 
servido d.& SflVicio "°'livamMn hombfH ttlca •n I• "' No5Hista "' "' deª"'""ª OSHUaly 6n Pública .. , Administrad Administ.t•ci (lHMUJtAH) 
Püblica Püblico OHJ:Ully "' Admlnirtnd 

"' "' ICOIOSHUII '1ostlgami.n ónsr.lblia ón Publica ICOSOYX\.111 6n PUblk• ,n la F'eder•I 
F•dtral• Admini.rtnd 

a sexual. 

ónPúbflCII 
F•d:_¡al ... 

;,n w110 <,t•rwcío e otr, 1~ri ,rrfl 11t,1 
1 1 1 o 1 1 1 o o o o o o o o 1 o 

VJV•·Jc1-. ~,o, ~t,JflO 

( lt ((l/l(J 

1 c1111 1 ( eciliu e lin, ~,o 1l,u.11 r¡, ''''"' 1 1 o o l o 1 o 1 o 1 l o o l o Q 
r.,,,, {(11/ff 

'1,r.r-10 I ,11,1• ,,, t 11111,n(t 
fl~f<Jt:0 l{,~I ,, 

1 1 1 o 1 1 1 o o 1 1 l o o o o o .,. rorin 
r1r1 .,,ontr 

[c1011, • VltllltJIJ•Í ,,:,()¡ 

''" 
(\ lflOIJ ( ;J( 1 1 1 1 1 o o 1 o o l o o o l o o 
"rn, tm, 

'lut 11M,u:,11 Al,11,;J 
,w 1rtmt1 I fp• to 

1 l 1 1 1 o o l o o o o o 1 1 o l 
'''º''" 

1/( ,,,,,.,, 11,,r,7,1'.Pm, fo 1111 1'11'1/t' l.h w 1 1 1 o 1 1 o 1 1 o o o o o o o o 
IHII U 

llJ. 1 huo,o Uun uc .. 
tntpr¡11,nrn Pt I• 1 1 l u 1 o o o o o o o o o o o o Ululo, 

J, 1.1 c.,,,IINJCY. /l " l'Ufl(et!: t, 
1 1 1 1 1 1 1 l o o o o o o o o o 

flllor 
"Ja,11:1 Kwlf1,1 LJc11,,u~/..1i 11! ,1runt lle 1 1 1 1 o l 1 o o 1 o o o o 1 o o l r, ,I ,,,. "' 
<wl,1 hlith 1\ra110 l"t mtJ1 t-fp~ 

111rc<¡,1mU· l I( ro 1 1 1 1 1 1 o o o o o o l o o o o fiwlw 

\li, lnJ{I..,,•,,, V, li1 
,¡,· . •t/1 nt1 

;) 1 1 1 o o o o o o o o o o o o o IJJ f .l't' 

::/f(J \'::d1tC1 Pérr:z l'!IHOI '""º 1 1 1 l o 1 1 l o o 1 o o l o o 1 ,,. llft\l!I \11t1/1nt1 

r 11 11 V11 'QII ~ l,\1111l1t 
flh lhJflh"flt- tu 

1 1 1 1 1 o o o o o o o l o o o o 
>tH, •t1ft• 

'fo11,1Pl 1\; J•ltl<lfci Jort(' 1,,, 1111nlf•l ic ,, 
1 1 1 1 1 o o o o o o o l o o o o 

\111 I• ., /ltt-

}nrl d f'll(lli ¡l; '" lt lo! 11011t, I l, ,,, 
1 1 1 1 1 o o o o o 1 o l 1 o o o .,,,¡¡1111.'J •U/ ft'I' 

1r 111, ,\1/1m e,,, •111•,o 
n• ,,~ml1l//f '" 1 1 o o l 1 o o o o 1 o o 1 o o o ,, 1 nte 

\mi/ o f 1urJt1 Vo 1111 " /' nr 1 "' 1 1 1 1 1 o l o 1 o o o o o o o o ,11 ,J ,.,, 

Total 16 17 15 10 15 o 6 5 4 l 6 2 4 5 l l l 
a/Euos curso~ couesponden a temas de Etlca püblica. referidos en la hace Ión X del numeral 25 de los lineamientos Generales, y pueden incluir tem~ticas de tgualdad y no d1SC11minact0n, 
Fuente: Comité de Etica del Cenlfo Nacional de Control de Ene ra la fCENACEl 
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ANEXOS INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITÉ DE ÉTICA 2023 

Anexo 3 "Número de denuncias presentadas ante el Comité de Ética en el CENACE por principio, valor o regla de integridad presuntamente vulnerado, 
según estatus de las mismas al 15/12/2023". 

Número de denuncias presentadas ante el Comité de Ética en el Centro Nacional de Control de Energía (CENACE) por 

principio, valor o regla de integridad presuntamente vulnerado, según estatus de las mismas al 15/12/2023 

Estatus de la denuncia al 15 de diciembre de 2023 Se dio Con seguimiento 
Total 

Principio, Valor o Regla vista al ala 

de Integridad 
Archivada 

Concluida con órgano recomendación 
En curso rn = 

presuntamente vulnerado recomendación Interno de emitida 
(A) (B) 

[C] 
A•B• C 

Control [S] 

Principio de Respeto a los 

Derechos Humanos (Frac. l 1 1 

V) 

Principio d e Respeto a los 

Derechos Hu m anos (Frac. 1 1 

V) 

Principio d e Legalidad l 1 

Principio de Honradez 1 1 

Principio d e Imparcialidad 1 1 

Principio d e Imparci alidad 1 

Principio d e Imparcialidad l 

Principio de Imparcialidad 1 

Principio d e Imparcialidad 1 

Principio d e Imparcialidad 1 

Principio de Imparcialidad 1 

Valor de Respeto 1 1 

Regla d e Integridad de 
1 

Recursos Humanos 

Regla d e Integridad de 
1 

Recursos Humanos 

Regla d e Integridad de 

Recursos Humanos 
1 

Regla de Integridad de 

Recursos Humanos 
1 

Total 8 6 2 16 5 2 
'las denuncias en cu1s0 penenecenale)q)edienl e acumulado c:on folio CE-CENACE-01)...2023/CE-CENACE-011-2023yse encuenlran en proceso de atención.en cumplimiento a los plazos eslablecidos en tos 

Lineamientos 

Fuente: Comité de Ética del Centro Nacional de Control de Energía (CENACE) 
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ANEXOS INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITÉ DE ÉTICA 2023 

Anexo 4 "Número de denuncias concluidas con recomendación, por principio, valor o regla de integridad presuntamente vulnerado, según tipo de 
recomendación y condición de seguimiento, 2023". 

Número de denuncias concluidas con recomendación, por principio, valor o regla de integridad presuntamente vulnerado, 
según tipo de recomendación y condición de seguimiento, 2023 

Concluida según tipo de recomendación 
Con seguimiento 

Principio, Valor o Regla Total 
ala 

de Integridad 
Capacitación o recomendación 

presuntamente 
sensibilización 

Difusión Ambas (C y O) Otro tipo * [T] = 
emitida 

vulnerado 
[C] 

[D] (E] [F) C + D + E +F 
[ S] 

Princ ipio de Respeto a los 
Derechos Humanos (Frac . l l l l 4 l 
V) 

Principio de Imparcia lidad l l l 

Total 1 1 1 2 s 2 

Fuente: Comité de Ética del Centro Nacional de Control de Energía (CENACE) í 

• Esta columna puede elim inarse si no existe al menos una denuncia cuya recomendación haya sido distinta a acciones de difusión, o capacitación-sensibilización. 

¿) 



ANEXOS INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITÉ DE ÉTICA 2023 

Anexo 5 "Difusión en materia de ética pública y conflicto de intereses en el CENACE durante el ejercicio 2023". Este documento se encuentra por 
separado. 

Anexo 6 "Invitación y recordatorios para contestar el Sondeo de Percepción del cumplimiento del Código de Ética 2023." Este documento se encuentra 
por separado. 

Anexo 7 "Indicadores de percepción sobre el cumplimiento de los principios y valores del Código de Ética, 2023" 

FUNCIÓN PÚBLICA 

ce µ,c,.kknV(•)Y~I CWIO(.t) 
►)t'C•H ..... ,( .. ) di◄ (.r,mudo. · ► 1 11 ~f•ld 
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1 onrCMIM:iOo(.rnn.tlCk Cohlcmo►flr;i1y~'iolJIU.MJ 
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ANEXOS INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITÉ DE ÉTICA 2023 

FUNCIÓN PÚBLICA 

lndicadore~ de percepción sobre el cumplimie nto de los principios y valores del código de Etica, 2023 

Ente público: Centro Nacional d e Control de Energia 

Gigla: CEN ACE Respuestas procesadas: U79 

Indicada de ~rctl)Ción sobtc, el cumpJimienlo de,t Adminisoocidn Romo Ente pübtlco Ptincipio o Valor Püblico Fedetol 

~cspc10 a lo~ f)c,cchos Humanos ll.71 8.16 8 .]9 
f-l ilCCion l B..19 8.41 8.!,J 
f-raccíon 11 8.76 8.21 B..!' 
f-r~cción lll 8..11 8.74 8..14 
f-r,1ccionlV A.71 8.19 A.SO 
t-r;;1c c 1011v 8.0/ M.0.J -~ 
f-racció n VI 7.!,5 6.96 6.9!, 

Principio t <..-mlid,1d 8.76 8.06 8.29 
Horvadc, 8.13 8.1.5 B..18 
I L~ltat.l 8.0 4 B.09 8..11 
lrn1);n cblíldad 'l.'II '1.51 7.49 

Fíicicnc:ia 809 8.15 8 .47 

Eíicilcia 8.78 8..13 8 .49 
lrans.1>arcnd.1 8..1'1 8.4'1 8.'I/ 
Respeto BJ l 8.17 8.18 

'hdor 
l KScraJgo '/.YI '/.Eil '/M 
CoopcYación 8.11 8.18 8.17 
f ntorno Cul tural y Feo lógico 8.76 8.56 8M 

Prrmrrtn d " to1oo kr 
A.1!. A.08 8.19 p1i nclpm y v;ilofcs 

Aesuh.KJa&para IJ ptQgunt.i :.Obfe e l lodigo doCc:·nducl.• de l fnle Público; 

"Conozco el Cód;go de Conducta de m l lrut'tución" 8.10 8.49 8.79 

Alc n liln11!11lC. 

Unidad de Control y Mejo1a de la Adminlslrac ión Pública Federal 

~tes ª""''""'·e 1 1...a,...,,...1-.,,·c, cno: u 
'" ll2000).00l.l v.-.:>b1,,V ll 



ANEXOS INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITÉ DE ÉTICA 2023 

Hoja de firmas electrónicas de los integrantes del Comité de Ética del CENACE 

NADIA KARINA BERMUDEZ CORRALJ31-01-2024 10:08:49 UTC-06:00JCENTRO NACIONAL DE CONTROL DE ENERGIA 

2XT/gLR+vkTQ2DqJ0oMxse6mn0JykVdln75Vf8rKlbggH5mhgPISdmpzkxbybOVb2fOcCiv8OElharP/G/7vSxDcsWwxj2YL74r+vzYblGEp 
bwDjllxA2YMML82f9PezfdoQvgQTiDuDdBzl8B9A5w== 

MANUEL ALEJANDRO TORRES AHUMADAJ31-01-2024 08:46:15 UTC-06:00JCENTRO NACIONAL DE CONTROL DE ENERGIA 

oyN blaoofP JcqZq6DY Cn5zSRchu HtCP+MH sXnpe+NV/96L Y leGh5srkQw+r0JOE0C sbs88rK O/j 17 /Xq TOd SJHMmMrh G0T prBEweyXng 
TSaKJgHzzuFquslggSd6k8Z6IFk6SHG/8RUWqDzavuOIAw== 

RUBEN MARTINEZ ALONSOJ30-01-2024 18:12:19 UTC-06:00JCENTRO NACIONAL DE CONTROL DE ENERGIA 

x9i7M/+M7dKzifHxa9PMRSzl6n+oKswPiy5W4oiz+Os56C4OCIPsqaZ9cBxXQD8wX5GPkMJEA4dLwTH2H3Hfe7Uladkg31wRkzVTofeF 
1qpP7PlbLA0JBYBE//BhsM+L 


