DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION E INFORMATICA, DGAI
Direcciéon de Administraciéon de Personal y
Profesionalizacion

AGRICULTURA ‘,%\{’ SENASICA

REGISTRO DE PROGRAMAS PARA PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

INFORMA
CION DEL

AREA

1* Adscripcién: Direccion en Jefe

2* Direccién de Area: Unidad de Protocolos y Gestiones Sanitarias Internacionales

INFORMACION DE LOS RESPONSABLES

3* Coordinador administrativo: Lic. Elizabeth Martinez de la Rosa

4* Cargo: Jefa del Departamento de Ingreso y Desarrollo Profesional

5* Domicilio laboral: Avenida Insurgentes Sur N°489, Piso 4

6* Colonia: Hipédromo

7* C.P.: 06100 8* Alcaldia o municipio: Cuauhtémoc

9* Entidad federativa: Ciudad de México

10* Teléfono: 59051000 Ext. 51627

11* E-mail: elizabeth.delarosa@senasica.gob.mx

12* Responsable de programa y prestadores: Ing. Rene Hernandez Ruiz

13* Cargo: Titular de la Unidad de Protocolos y Gestiones Sanitarias

Internacionales

14* Profesion: Ingeniero Agrénomo

15* Domicilio laboral: Avenida Insurgentes Sur N°489, Piso 19

16* Colonia: Hipédromo

17* C.P. 06100

18* Alcaldia o municipio: Cuauhtémoc

19* Entidad federativa: Ciudad de México

20* Teléfono: 59051000 Ext. 51596

21* E-mail: rene.hernandez@senasica.gob.mx

INFORMACION DEL PROGRAMA

22* Nombre del programa: Seguimiento a las Gestiones Fitozoosanitarias

23* Objetivo del programa: Apoyar en el registro de la Informacion para la actualizacién de las matrices de las gestiones para la apertura de mercados entre México y diversos

paises.

24* Metas o productos finales del programa: Matrices Actualizadas

25* Ejes de accion (selecciona sélo uno):

|:|Arte, Cultura y Recreacion
l:lciencia, Tecnologia e Innovacion
|:| Derecho Humanos, Seguridad Publica y Juridica

|:| Desarrollo Social

|:| Desarrollo de Investigacion

]:| Educacion

|:| Equipamiento e Infraestructura Urbanay Rural
:l Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

|:| Medios de Comunicacion

|:| Fortalecimiento de la Administracién Publica

:lSaIud

Seguridad Alimentaria

|:| Seguridad Energética

26* Habilidades y competencias adquiridas al término de la prestacion:

[x_]Adaptabilidad
Aprendizaje y crecimiento
Integridad

I:IAutorregulacién de la conducta

Toma de decisiones

|:|Creatividad e innovacion
-Toleranda al estrés
Planeacién y organizacién del trabajo

- Iniciativa
[ Jeneraia
- Comunicacion

Trabajo en equipo

27* Tipo de actividades por atender:
Administraci()n publica
|:|Administraci(3n del capital humano

Anélisis de Informaciéon
|:|Ana'lisis y vigilancia epidemiolégica

|:|Anélisis de riesgo

|:|Control biolégico

|:| Control documental

|:|Control de plagas y contaminantes

|:| Defensa legal

|:| De Investigacion

I:l Promocién institucional

I:l Proteccion civil
|:| Regulacién y Normatividad
I:l Recursos financieros

|:| Recursos materiales
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|:|Aprobaci()n y certificacion
|:|Atencién a usuarios
|:|Bioseguridad para OGM

|:| Buenas practicas

|:| Campafasy programas
|:|Certificacic'>n de Establecimientos TIF

El De Laboratorio DSanidad en especies

|:| Desarrollo agropecuario I:lTecnologl’as de la informacion
El Desarrollo de proyectos productivos DVerificacién, inspeccién y monitoreo
|:| Importaciones y Exportaciones |:| Otro, especifique:

|:| Identidad institucional

El Movilizacién de mercancias reguladas

28* Modalidad en caso de que el semaforo epidemiolégico sea color verde

35* Requisitos:

70% de Créditos Aprobados
Promedio Minimo

53
oa
g A distancia Presencial Mixto
29* Entorno del desarrollo de las actividades: Nivel
DCampo/Investigacién Oficina ]:|Laboratorio n
24
8 Oficina de Inspeccién de Punto de Verificacién e Establecimientos Tipo
P4 Sanidad Agropecuaria Inspeccion Federal I:]Inspeccién Federal (TIF) |:| Otro, especifique:
N (OISA) (PVIF)
w
x
o
-
w 30* Entidad federativa: Ciudad de México 31* Alcaldia o municipio: Cuauhtémoc 32* Colonia o localidad: Hipédromo
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z
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3] 33* Dias: [34* Horario:
5 Lunes Martes Miércoles ]ueves Viernes ‘ DMatutino I:IVespertino Mixto
o
=]

PRESTADORES POR
CARRERA SOLICITADA

37* No. de
prestadores
por carrera

36* Carreras solicitadas:

Relaciones Internacionales 1 Servicio Social

38* Actividades por carrera (cinco actividades diferentes minimo por cada carrera):

L] Registro de la informacién para actualizacién de las matrices de las gestiones para la apertura de mercados
entre México y diversos paises.

L] Elaboraciéon de oficios de respuesta a los volantes emitidos a la Direccion

L] Apoyo en la entrega- recepcion de documentos emitidos por la Direccion

o Andlisis del contexto internacional en temas fitozoosanitarios

o Elaboracion de Fichas Técnicas de los Paises

IMPACTO

39* Impacto de las actividades:

|:| Apoyo a la comunidad |:| Apoyo a la investigacion D Apoyo a la docencia .

Apoyo a la Administracion
Publica:

D Otro, especifique:

TIPO DE
PROGRAMA

40* Tipo de intervencion (marque sélo una):

. Unidisciplinario

[ ] Multidisciplinario [ ] interdisciplinario

41* Actividades comunes (sélo si el programa es interdisciplinario):




