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CONVENIO DE CONCERTACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR,
REPRESENTADA POR
A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”, Y POR LA OTRA, LA
PERSONA MORAL DENOMINADA A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ASOCIACION”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA (EL) C.
COMO APODERADA (O) LEGAL A QUIEN
EN ADELANTE SE LE DENOMINARA "APODERADO (A) LEGAL", A QUIENES
ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES",
AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS

SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l.- Que el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, en materia de Politica Social
para construir un pais con bienestar, precisa que el objetivo mas importante del
gobierno de la Cuarta Transformacion es que en 2024 la poblacion de México
esté viviendo en un entorno de bienestar. El Gobierno Federal impulsa una
nueva via hacia el desarrollo general, en‘donde la participacion de la sociedad
resulta indispensable y que puede definirse con este propdsito; construiremos
la modernidad desde abajo, entre todos 'y sin excluir a nadie.

Il.- En el referido Plan Nacional, para el desarrollo sostenible, se estipula que el
Ejecutivo Federal considera en toda circunstancia los impactos que tendran sus
politicas y programas en el tejido social, en la ecologia y en los horizontes
politicos y economicos del pais. Ademas, se guiara por una idea de desarrollo
gue.subsane las injusticias sociales e impulse el crecimiento econdmico sin
provocar afectaciones a la convivencia pacifica, a los lazos de solidaridad, a la
diversidad cultural nial entorno.

lll.- Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, dispone
qgue la Camara de Diputados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion,
podra senalar los programas, a través de los cuales se otorguen subsidios, que
deberan sujetarse a reglas de operacion con el objeto de asegurar que la
aplicacion de los recursos publicos se realice con eficiencia, eficacia, economia,
honradezy transparencia. Asimismo, se sefhala en el Presupuesto de Egresos los
criterios generales a los cuales se sujetaran las reglas de operacion de los
programas.
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IV.- Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de |la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2024, establece que los programas de subsidios del Ramo Administrativo
20, "Bienestar", entre ellos, el Programa Pension para el Bienestar de las
Personas con Discapacidad Permanente, se destinaran, en las entidades
federativas, en los términos de las disposiciones aplicables, exclusivamente a la
poblacidén en condiciones de pobreza, de vulnerabilidad, de adultos mayores, de
rezago y de marginacion, de acuerdo con los criterios que defina el Consejo
Nacional de Poblacion y a las evaluaciones del Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social, en los programas que resulte aplicable y la
Declaratoria de Zonas de Atencidn Prioritaria formulada por la Camara de
Diputados, mediante acciones que promuevan la.superacién de la pobreza a
través de la educacion, la salud, la alimentacion, la generacion de empleo e
ingreso, autoempleoy capacitacion; protecciénsocial y programas asistenciales;
y el fomento del sector social de la economia; conforme lo establece el articulo
14 de la Ley General de Desarrollo Social, y tomando en consideracion los
criterios que propongan las entidades federativas.

V.- Que con fecha fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion
del Programa Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad
Permanente para el Ejercicio Fiscal 2024, en las que se establece la modalidad
de Apoyos en Especie que permite a la persona beneficiaria cuya edad sea de O
a 17 anos de edad, ser acreedor de un vale para el bienestar, en adelante “LOS
VALES" para obtener |os servicios de rehabilitacion que en lo subsecuente se les
denominara “LOS SERVICIOS”, mismos gue se otorgaran en las instalaciones
especializadas y pertenecientes .a “LA ASOCIACION” que se estableceran y
especificaran en el “ANEXO UNICO” en donde también se enlistaran cada uno
de “LOS SERVICIOS", el costo detallado de los mismos y la ubicacion del lugar o
lugares donde se otorgan éstos y que brinda “LA ASOCIACION".

DECLARACIONES

I “LA SECRETARIA”, por conducto de su representante, declara que:

1.1 Es una Dependencia del Ejecutivo Federal que forma parte de Ia
Administracion Publica Federal Centralizada, de conformidad con lo
establecido en los articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 2°, fraccion |,y 11,14,16,17 TER, 18, 26 de la Ley Organica
de la Administracion Publica Federal y que de acuerdo con el articulo 32
de la citada Ley, tiene, entre otras atribuciones, fortalecer el bienestar, el



1.1

BIENESTAR

SECRETARIA DE BIENESTAR

desarrollo, la inclusion y la cohesion social en el pais mediante la
instrumentacion, coordinacion, supervision y seguimiento, en términos de
ley y con los organismos respectivos, de las politicas de combate efectivo
a la pobreza; de atencion especifica a las necesidades de los sectores
sociales mas desprotegidos, en especial de los pobladores de las zonas
aridas de las areas rurales, asi como de los colonos y marginados de las
areas urbanas; y de atencion preponderante a los derechos de |la ninez, de
la juventud, de los adultos mayores, de los pueblos indigenas y de las
personas con discapacidad; fomentar las politicas publicas y dar
seguimiento a los programas que garanticen laplenitud de los derechos
de las personas con discapacidad.

Su representante el(a) en su
caracter de cuenta con las facultades
legales necesarias para suscribir el presente Convenio de Concertacion, de
conformidad con lo estipulado en los articulos

del Reglamento Interior de la Secretaria de

Bienestar.

La Secretaria de Bienestar, cuenta con las autorizaciones presupuestarias
para cubrir el compromiso derivado del presente Convenio de
Concertacion, teniendo la asighacion presupuestaria y la disponibilidad de
recursos federales suficientes.

El Registro Federal de Contribuyentes de la Secretaria de Bienestar es:
SDS920522L71 y su. domicilio fiscal es el ubicado Av. Paseo de la Reforma
NnUmero.116, colonia Juarez, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, coédigo
postal 06600, en la Ciudad de México.

Para los efectos legales que se deriven del presente Convenio de
Concertacion senala como su domicilio el ubicado en Av. Paseo de la
Reforma numero 116, colonia Juarez, Demarcacién Territorial
Cuauhtémoc, codigo postal 06600, en la Ciudad de México.

“LA ASOCIACION", por conducto de su “APODERADA (O) LEGAL"
declara bajo protesta de decir verdad que:

Es una persona moral legalmente constituida de conformidad con las
leyes de los Estados Unidos Mexicanos, segun consta en la Escritura
Publica No. de fecha pasada
ante la fe del Notario PuUblico numero en la Ciudad




1.2

1.3

1.4

1.5

11.6

BIENESTAR

SECRETARIA DE BIENESTAR

en el estado de el Licenciado (a)

Dentro de las actividades que constituyen su objeto social, segun Escritura

Publica No. antes citada, su objeto social consiste, entre
otros,
La (EI) C. , en su caracter de

“APODERADO (A) LEGAL”, cuenta con poderes amplios y suficientes para
suscribir el presente Convenio de Concertacion, personalidad.que acredita

mediante la Escritura Publica No. de fecha
pasada ante la fe del Notario Publico numero

en la Ciudad en el estado de el

Licenciado (a) manifestando que dichas

facultades no le han sido modificadas, revocadas, canceladas ni limitadas
en forma alguna, por lo que surten plenos efectos para la celebracion del
presente Convenio de Concertacion.

Se encuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la
clave y sefala como domicilio fiscal el ubicado en

Formaliza este Convenio de Concertacion con la seguridad de que
ninguno de los socios o directivos que la integran, ni su “APODERADA (O)
LEGAL"”, desempenan un empleo, cargo o comision en el servicio publico
o0 que estan inhabilitados para desempenarlo, o en su caso, que, a pesar
de desempenarlo, con la formalizacion del presente Convenio de
Concertacion no se actualiza un Conflicto de Interés como lo establece el
articulo 49 fraccion IX de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Cumplio con el Procedimiento de Acreditacion de las Instituciones
Publicas o Privadas participantes para el Apoyo en Especie, de acuerdo
con lo estipulado en las Reglas de Operacion del Programa Pension para
el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente para el
Ejercicio Fiscal 2024.
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ll. “LAS PARTES” declaran que:

.1 Se reconocen la personalidad y capacidad juridica con que se ostentan
para suscribir el presente instrumento.

.2 Sabeny conocen que la Secretaria de la Funcién Publicay/o la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico en el ejercicio de sus atribuciones, podran
realizar las visitas e inspecciones que estimen pertinentes. a las
dependencias que lleven a cabo “LOS SERVICIOS"” objeto del presente
Convenio de Concertacion e igualmente podran solicitar a los'servidores
publicos de “LA SECRETARIA” y a “LA ASOCIACION"” todos los datos e
informes relacionados con el presente Convenio de Concertacion.

1.3 Cuentan con los recursos necesarios para cumplir con las obligaciones
gue se deriven del presente acuerdode voluntades.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES"” manifiestan su voluntad para la
suscripcion del presente /Convenio de Concertacion y sujetan su
compromiso a los términos que se establecen enlas siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO.

El presente Convenio de Concertacion tiene por objeto que “LA ASOCIACION”
otorgue a las{personas beneficiarias del Programa Pension para el Bienestar de
las Personas con Discapacidad Permanente a cargo de “LA SECRETARIA”,
“LOS SERVICIOS” establecidos en el “ANEXO UNICO” en las instalaciones
propias especializadas descritas en este ultimo, a personas beneficiarias, de
conformidad con |lo establecido en las Reglas de Operacion del Programa
Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente para
el Ejercicio Fiscal 2023 2024, con los costos establecidos en el “ANEXO UNICO”,
del presente instrumento.

SEGUNDA. FORMA DE PAGO.

“LA SECRETARIA” se compromete a cubrir la cantidad de
a “LA ASOCIACION?", por el total de “LOS
SERVICIOS” en una sola ministracion de conformidad con lo dispuesto en el
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articulo 176 y 178 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

Una vez formalizado el presente Convenio de Concertacion, el pago se realizara
dentro de los 20 (veinte) dias naturales contados a partir de su firma y la
comprobacion de dicha cantidad, por parte de “LA ASOCIACION", se efectuara

en

los términos que la Ley disponga.

TERCERA. VIGENCIA DE “LOS VALES” Y LUGAR DE OTORGAMIENTO DE “LOS
SERVICIOS".

A)

B)

C)

“LOS VALES", seran entregados por “LA SECRETARIA” a las personas
beneficiarias del Programa Pension para el Bienestar de las Personas con
Discapacidad Permanente; los cuales sefan presentados por parte de las
personas beneficiarias ante “LA ASOCIACION" para su uso en cualquiera de
la (s) instalacidn (es) establecidas enel “ANEXO UNICO?” y serd en ese lugar
de entrega de “LOS VALES” en donde “LA ASOCIACION” llevara a cabo
“LOS SERVICIOS". Para el caso de que alguno de los “LOS SERVICIOS” no
pueda ser prestado por “LA' ASOCIACION" e indicard al beneficiario el
domicilio de la instalacién de “LA ASOCIACION" donde se cuente con las
instalaciones que lo brinden, instalaciones que se detallan en el “ANEXO
UNICO".

“LAS PARTES” acuerdan que la vigencia de “LOS VALES" sera anual
durante el ejercicio fiscal en que fueran emitidos.

“LA ASOCIACION” debera llevar a cabo la entrega de “LOS VALES” que
recibio.de los beneficiarios, debidamente firmados, acompanados de una
copia de la identificacion oficial del beneficiario, de madre, padre o tutor, asi
como copia de la lista de asistencia firmada por el beneficiario ante “LA
ASOCIACION” para su compulsa, en Av. Paseo de la Reforma nimero 116,
colonia Juarez, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, codigo postal 06600,
Ciudad de México; de igual forma, “LA ASOCIACION" no podra hacer uso de
cualquier tipo de publicidad, incluyendo el nombre de “LA SECRETARIA?”,
sus marcas, disenos o cualquier material de propiedad industrial o
intelectual de ésta.

Todos los reportes, informes, resultados, productos, entre otros, que se
deriven de la aplicacion de “LOS SERVICIOS” que llevara a cabo “LA
ASOCIACION” a cambio de “LOS VALES”, quedaran en beneficio de “LA
SECRETARIA”, ya sea en propiedad o bajo la titularidad de los derechos que
se deriven de éstos, por lo que “LA ASOCIACION"” en ningdn momento
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podrd hacer uso de los mismos, ni proporcionarlos y/o comercializarlos a
favor de terceros.

D) Una vez que la conciliaciéon contable que lleve a cabo “LA SECRETARIA” de
“LOS VALES"” que entregue “LA ASOCIACION” a “LA SECRETARIA”
conforme a los costos acordados en el “ANEXO UNICO” alcancen el Iimite
de la cantidad entregada a “LA ASOCIACION" establecida en la clausula
segunda de este Convenio de Concertacion, cesaran los efectos del presente
Convenio de Concertacion, salvo que “LAS PARTES” acuerden wun
incremento en el pago correspondiente que permita que “LA ASOCIACION”
brinde mayor cantidad de “LOS SERVICIOS”".

E) Al dar cumplimiento a cada una de las obligaciones contraidas en este
instrumento debera devolver a “LA SECRETARIA”, toda documentacion que
contenga informacion propiedad de.esta Ultima, que esté en posesion de
“LA ASOCIACION", o bajo su control directo o indirecto, en un lapso no
mayor a 15 (quince) dias naturales. posteriores a la conclusion de “LOS
SERVICIOS”, salvo que sean indispensables para dar.continuar con la historia
clinica del beneficiario, lo que debera informar por escrito “LA ASOCIACION”
a “LA SECRETARIA”.

CUARTA. OBLIGACIONES DE “LA ASOCIACION".

“LA ASOCIACION" se obliga de forma enunciativa mas no limitativa, a lo
siguiente:

A) Atender puntualmente las indicaciones que para el eficaz desempeno de los
servicios prestados reciba de “LA SECRETARIA”.

B) No podra ceder los derechos y obligaciones en forma parcial ni total a favor
de cualquier otra persona fisica o moral.

C) Mantendra estricta confidencialidad sobre la informaciéon a la que tenga
acceso durante y con motivo de la entrega de “LOS SERVICIOS”
establecidos en el “ANEXO UNICO”, misma que no podra ser divulgada,
responsabilizandose, en su caso, del mal uso o uso no autorizado que de ella
se haga por éste o su personal, aun después de la terminacion del presente
Convenio de Concertacion. En caso de incumplimiento a lo establecido en
este inciso, “LA ASOCIACION” tiene conocimiento de que “LA
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SECRETARIA” podra ejecutar o tramitar las sanciones correspondientes, asi
como presentar las denuncias respectivas ante la autoridad competente.

D) Reconoce que, por la firma del presente Convenio de Concertacion, no

E)

F)

G)

adquiere derecho alguno sobre los derechos de propiedad industrial e
intelectual de “LA SECRETARIA”, derivado del acceso a dicha propiedad
industria el que “LA ASOCIACION" llegue a tener en el cumplimiento del
objeto del presente Convenio de Concertacién. “LA SECRETARIA” en
NiNngun caso sera responsable por violaciones de derechos de propiedad
industrial o derechos de autor cometidos por “LA ASOCIACION". En caso de
que “LA ASOCIACION" viole algun derecho de'los antes especificados, se
obliga aindemnizary sacar en pazy a salvo a “LA SECRETARIA” de cualquier
controversia o demanda que surja al respecto de caracter civil, penal,
mercantil, fiscal o de cualquier otra indole. De igual forma, “LA
ASOCIACION” no podrd hacer uso de cualquier tipo de publicidad,
incluyendo el nombre de “LA SECRETARIA", sus marcas, disefios o cualquier
material de propiedad industrialo intelectual de ésta. Todos los reportes,
informes, resultados, productos, entre otros, que se deriven como
contraprestacion por la aplicacion de “LOS SERVICIOS"” establecidos en el
“ANEXO UNICO”, quedaran en_beneficio de “LA SECRETARIA", en su
propiedad, por lo que “LA ASOCIACION” en ninglin momento podra hacer
uso de los mismos; ni propeorcionarlos y/o comercializarlos a favor de
terceros.

Al dar cumplimiento a cada una de las obligaciones contraidas en este
instrumento y su “ANEXO UNICO”, deberd devolver a “LA SECRETARIA”,
toda documentacion que contenga informacion propiedad de ésta ultima,
que esté en posesion de “LA ASOCIACION”, o bajo su control directo o
indirecto, en un lapso no mayor a 15 (quince) dias naturales posteriores a la
conclusion de la prestacion de “LOS SERVICIOS".

Comprobar a la “LA SECRETARIA” que recibid el recurso a que se refiere la
clausula segunda, por la prestacion de “LOS SERVICIOS", conforme a la
legislacion aplicable.

Responder por la calidad de “LOS SERVICIOS" establecidos en el “ANEXO
UNICO”, cumpliendo con la normatividad vigente y aplicable. Asimismo,
verificard que “LOS SERVICIOS"” establecidos en el “ANEXO UNICO”
cumplan con las normas oficiales mexicanas, las normas mexicanas y a falta
de éstas, las normas internacionales.

H) Ser el Unico responsable del personal que emplee con motivo de los trabajos

a que se refiere este Convenio de Concertacion, respecto de las obligaciones
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laborales, fiscales, de seguridad social y civil que resulten, conforme a los
articulos 13y 15 de la Ley Federal del Trabajo.

Por lo mismo, “LA ASOCIACION” exime a “LA SECRETARIA” de cualquier
responsabilidad derivada de tales conceptos y responderd por todas las
reclamaciones que sus trabajadores presenten en contra.de él o de “LA
SECRETARIA", sea cual fuere la naturaleza del conflicto por lo que en
NiNgun caso podra considerarse a ésta como patron solidario o sustituto, Ni
tampoco a “LA ASOCIACION” como intermediario, por lo que “LA
SECRETARIA" no tendra relaciéon alguna de cardcter laboralcon dicho
personal y consecuentemente queda liberada dée cualquier responsabilidad
laboral, fiscal o en materia de seguridad social, obligandose “LA
ASOCIACION” a responder de cualquier accion legal y/o reclamacién que se
pudiera presentar en contra de “LA SECRETARIA”.

I) Contar con las licencias, autorizaciones y permisos que conforme a las
disposiciones sea necesario tener para la aplicacion de “LOS SERVICIOS”
establecidos en el “ANEXO UNICO”.

J) Permitir que “LA SECRETARIA" realice en cualquier momento, visitas de
supervision, evaluacion y control de la aplicacion de “LOS SERVICIOS”
establecidos en el “ANEXO UNICO”, objeto del presente Convenio de
Concertacion.

K) A la conclusion.de la vigencia del presente Convenio de Concertacion,
debera devolver a “LA SECRETARIA” en un lapso no mayor al 15 de enero de
2024 2025, la cantidad que resulte de la aritmética de “LOS SERVICIOS” no
otorgados a las personas beneficiarias del Programa Pension para el
Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente. Para el supuesto
de que lacantidad entregada a “LA ASOCIACION” establecida en la clausula
segunda del presente Convenio de Concertacion no se agote, el remanente,
previa conciliacion contable entre “LAS PARTES"” debera ser devuelto a “LA
SECRETARIA" en el plazo indicado.

Cualquier omision en la observancia de las obligaciones mencionadas en la
presente clausula, sera considerada como incumplimiento a las condiciones
pactadas.

QUINTA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”.
“LA SECRETARIA” se obliga a:
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A) Cubrir a “LA ASOCIACION” la cantidad establecida en la cldusula segunda
del presente instrumento juridico.

B) Cumplir con sus obligaciones pactadas en el presente Convenio de
Concertacion.

SEXTA. OPERACION DEL PROGRAMA.

El Programa Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad
Permanente considerara lo siguiente:

1. Los apoyos en especie seran otorgados a las personas beneficiarias del
Programa Pension para el Bienestar de las Personas con. Discapacidad
Permanente, con discapacidad y cuya edad sea de 0 a17 anos de edad.

2. El apoyo consistird en la entrega por parte de “LA SECRETARIA” de “LOS
VALES"” a las personas beneficiarias del Programa Pension para el Bienestar
de las Personas con Discapacidad-Permanente, para tener acceso y recibir
“LOS SERVICIOS"” descritos en el “ANEXO UNICO"” otorgados por “LA
ASOCIACION".

SEPTIMA. ADMINISTRACION, VERIFICACION Y VIGILANCIA.

“LA SECRETARIA", llevara a cabo la supervision de la atencidn que se otorgue
de forma directa en las instalaciones de “LA ASOCIACION" enlistadas en el
“ANEXO UNICO” de este Convenio de Concertacion. “LA ASOCIACION” se
compromete a otorgar “LOS SERVICIOS” establecidos en el “ANEXO UNICO”
que se especifique en “LOS VALES” emitidos por “LA SECRETARIA” con la
calidad, eficiencia y de acuerdo a la disponibilidad de los equipos con los que
cuente “LA ASOCIACION”.

El'controly vigilancia de la aplicacion de los recursos federales, correspondera a
“LA SECRETARIA", al Organo Interno de Control en “LA SECRETARIA" y/o a la
Auditoria Superior de la Federacion, conforme las atribuciones que le confiere la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas de la Federacion y demas disposiciones aplicables.

OCTAVA. MODIFICACIONES AL CONVENIO DE CONCERTACION.

El presente Convenio de Concertacion se podra modificar o adicionar de comun
acuerdo por “LAS PARTES"”, conforme a los preceptos y lineamientos que lo
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originan. Dichas modificaciones o adiciones se realizaran mediante convenio
modificatorio y obligaran a “LAS PARTES"” a partir de la fecha de su firma,
integrandose como parte del presente instrumento.

NOVENA. SUSPENSION TEMPORAL DEL OTORGAMIENTO DE “LOS
SERVICIOS".

Cuando en la prestacion de “LOS SERVICIOS” convenidos se presente caso
fortuito o de fuerza mayor, “LA SECRETARIA” a peticién de la persona Titular del
Area Requirente, con una antelacion de 72 horas, notificard por escrito a “LA
ASOCIACION", la suspension temporal del presente Convenio de Concertacion,
sin que ello signifigue su terminacion definitiva, en.cuyo caso unicamente se
cubrird a “LA ASOCIACION" por servicios brindados y efectivamente prestados
y en su caso se reintegrard por parte dé “LA ASOCIACION" el pago no
devengado previa conciliacion contable entre “LAS PARTES”.

DECIMA. VIGENCIA.

La vigencia del presente Convenio de Concertacion iniciara a partir de su firma
y hasta el dia 31 de diciembre de 32024

DECIMA PRIMERA. TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES"” convienen en que seran causas de terminacion del presente
Convenio de Concertacion, los siguientes casos:

A) Por incumplimiento a cualquiera de los compromisos y obligaciones de “LA
ASOCIACION” establecidas en el presente Convenio de Concertacion, asi
como a lo establecido en las Reglas de Operacion del Programa Pension para
el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente y sus Anexos,
previa la substanciacion del Procedimiento Administrativo.

B) El comun acuerdo entre “LAS PARTES".

C) En caso fortuito o de fuerza mayor.

Para el caso de la terminacion anticipada del presente instrumento “LAS
PARTES” tomaran las medidas necesarias para evitarse perjuicios tanto a ellas
como a terceros y procederan a formalizar el convenio correspondiente.
Asimismo, llevaran a cabo una conciliacion contable para determinar si existen
adeudos por “LOS SERVICIOS” no prestados y en consecuencia, el reintegro de
los recursos federales a que se refiere la cladusula Segunda, y en su caso los
rendimientos financieros que se hayan generado, que obren en poder de “LA
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ASOCIACION” al momento de la terminaciéon anticipada y que no se hayan
aplicado para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Concertacion, dentro de los 15 (quince) dias naturales posteriores a la fecha en
que se dé por terminado anticipadamente el presente Convenio de
Concertacion.

DECIMA SEGUNDA. CAUSAS Y PROCEDIMIENTO DE RESCISION.

“LA ASOCIACION" acepta en forma expresa que “LA-SECRETARIA”, podra
solicitar la rescision del presente Convenio de Concertacion, sin necesidad de
acudir a los Tribunales Federales competentes enda materia, cuando incurra en
incumplimiento de las obligaciones que se estipulan en el presente Convenio
de Concertacion, que, de manera enunciativa mas no limitativa, se enuncian a
continuacion:

A) Porque la Autoridad Gubernamental competente, del domicilio de “LA
ASOCIACION” emita orden a éste, que impida la practica de los servicios
convenidos y, como consecuencia, “LA ASOCIACION"” quede imposibilitada
para cumplir con las obligaciones a su cargo.

B) Por suspension en la aplicaciéon de los servicios contratados por causas
injustificadas y/o por.incompetencia acreditada del personal de “LA
ASOCIACION" para otorgar la debida atencion.

C) Si “LA ASOCIACION" incurre en falsédad de declaraciones respecto de lo
asentado en el presente Convenio de Concertacion.

D) Cuando “LA ASOCIACION" no llevea cabo las obligaciones convenidas en los
plazos establecidos en el presente Convenio de Concertacion y su ANEXO
UNICO.

E) Si “LA ASOCIACION” incurre en responsabilidad por los errores u omisiones
en el cumplimiento de las‘obligaciones adquiridas.

F) Si“LA ASOCIACION” transfiere en todo o en parte las obligaciones derivadas
del Convenio de Concertacion a un tercero ajeno a la relacion convencional.

G) Si “LA ASOCIACION” no proporciona a “LA SECRETARIA” o a las instancias
competentes los datos necesarios para la inspeccion, vigilancia y supervision
de los servicios convenidos objeto del Convenio de Concertacion.

H) Si “LA ASOCIACION" cambia de nacionalidad e invoca la proteccién de su
gobierno contra reclamaciones y érdenes de “LA SECRETARIA”.

1) Si“LA ASOCIACION" divulga, transfiere o utiliza la informacién que conozca
de los servicios convenidos, sin contar con la autorizacion expresa de “LA
SECRETARIA".

J) En general, incurra en incumplimiento de las obligaciones que se estipulen
en el presente Convenio de Concertacion.
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K) Cuando exista conocimientoy se corrobore mediante resolucion definitiva de
autoridad competente que “LA ASOCIACION” incurrié en violaciones en
materia penal, civil, fiscal, mercantil o administrativa que redunde en perjuicio
de los intereses de “LA SECRETARIA” en cuanto al cumplimiento en los
servicios convenidos objeto del presente Convenio de Concertacion.

Cuando se haya iniciado un procedimiento de conciliacion “LA SECRETARIA”
podra suspender el tramite del procedimiento de rescision.

“LA SECRETARIA” podra determinar no dar por rescindido el Convenio de
Concertacion, cuando durante el procedimiento advierta que la rescisidon
pudiera ocasionar algun dano o afectacion a’ las funciones que tiene
encomendadas. En este supuesto, “LA SECRETARIA” elaborara un dictamen en
el cual justifigue que los impactos econdmicos o de operacion que se
ocasionarian con la rescision del Convenio de Concertacion resultarian mas
inconvenientes.

De concretarse la rescision se llevaria.a cabo una conciliacion contable para
determinar si existen adeudos por “LOS SERVICIOS” no prestados y, en
consecuencia, el reintegro de/los recursos federales y en su caso los
rendimientos financieros que 'se hayan generado, en poder de “LA
ASOCIACION”, de conformidad con el procedimiento sefialado en la clausula
décima primera, ultimo parrafo.

DECIMA TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES"” manifiestan que el presente Convenio de Concertacion es
producto de la buena fe, por lo que toda controversia que derive de su
interpretacion. y cumplimiento, sera resuelta de comun acuerdo de
conformidad con la normatividad aplicable, en caso de subsistir la controversia
se someteran a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales, con
sede en la Ciudad de México, renunciando al fuero que pudiera corresponderles
por razén de sus domicilios presentes o futuros.

DECIMA CUARTA. LEGISLACION APLICABLE.

“LAS PARTES” se obligan a sujetarse estrictamente para “LOS SERVICIOS”
objeto de este Convenio de Concertaciony su ANEXO UNICO, atodasy cada una
de sus Declaracionesy Clausulas que lo integran, asi como a lo establecido en el
Cddigo Civil Federal, el Cédigo Federal de Procedimientos Civiles; la Ley Federal
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de Procedimiento Administrativo, la Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento y a las demas disposiciones
juridicas aplicables.

Asimismo, declaran que el presente Convenio de Concertacion les ha sido leido
y explicado en cuanto a su contenido y alcance juridico, razén por la cual
manifiestan que el mismo no contiene error, dolo, lesion, violencia o mala fe
alguna.

DECIMA QUINTA. REINTEGRO DE CANTIDADES NO DEVENGADAS:

“LA ASOCIACION" se compromete a reintegrar las cantidades que resulten a
favor de “LA SECRETARIA”, en los términos yplazos establecidos en el presente
Convenio de Concertacion, si no lleva a cabo la totalidad de “LOS SERVICIOS”,
que cubre el pago establecido en la clausula segunda del presente instrumento,
a mas tardar el dia 15 de enero de 2025, se aplicaran las cargas fiscales que
marca la Ley en la Materia por el tiempo de retraso en que incurra, debiendo en
consecuencia regresar la suerte principal mas el pago de las cargas financieras
que seran calculadas hasta la fecha en que se reintegre la totalidad del pago.

DECIMA SEXTA. TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

“LAS PARTES"” se comprometen a cumplir con las disposiciones que establece
la Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares.

Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio
de Concertacion, “LAS PARTES" llegaren a tener acceso a datos personales cuya
responsabilidad recaiga en la otra Parte, por este medio se obligan a:

l.- Tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del desarrollo del
Convenio de Concertacion.

Il.- Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a las
instruidas por la otra Parte.

.- Implementar las medidas de seguridad conforme a la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal de
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Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares, la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y las demas disposiciones
aplicables.

IV.- Guardar confidencialidad respecto de los datos personales tratados.

V.- Suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el
Convenio de Concertacion.

VI.- Abstenerse de transferir los datos personales.
DECIMA SEPTIMA. DIFUSION Y DIVULGACION.

Este Convenio de Concertacion entrara en'vigor a partir de la fecha de su
suscripcion y “LAS PARTES"” acuerdan gue, en la publicidad y difusion del
Programa Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad
Permanente, se debera incluir la siguiente leyenda: "Este programa es publico,
ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el.uso para fines distintos a
los establecidos en el programa", de conformidad con lo establecido en el
articulo 27, fraccion 11, inciso_a) del Presupuesto de Egresos de la Federacion
2024.

De igual manera, debera senalarse en forma expresa e idéntica, en la
comunicacion y divulgacion que se realice, la participacion y apoyo del Gobierno
de México a través de la Secretaria de Bienestar.

Leido que fue el presente Convenio de Concertacion y enteradas “LAS PARTES”
de su contenidoy alcance legal, lo firman para constancia en dos ejemplares, en
la Ciudad.de México, el dia _ del mes de del ano 2024.
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