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VERSION: 01 FECHA DE ELABORACION: junio 2023

Firmas de Revisién y Aprobacion

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4o., fraccion VIII y 16, fracciéon XVIII del
Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protecciéon al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos, se aprueba el presente Manual de Procedimientos de la
Unidad de supervision, Inspeccidon y Vigilancia Industrial, el cual tiene como propésito establecer
de manera metodoldégica la secuencia de pasos que garanticen la éptima operaciéon y desarrollo
de los procedimientos a realizar por las dreas adscritas a dicha Unidad, para el cumplimiento de
sus funciones y atribuciones, favoreciendo el desarrollo eficiente de los procesos y la mejora
continua en el servicio.

Este documento esta sujeto a actualizacion en la medida que se presenten variaciones en la
ejecucion de los procedimientos, en la normatividad establecida, o bien en algun otro aspecto que
influya en la operatividad del mismo, con el fin de mantener su vigencia.

La entrada en vigor del presente manual sera a partir del dia habil siguiente de su aprobacién y
notificacién al darea que la presenta.

Aprobo

Mtra. Maria de la Cruz Montserrat
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Administracién y Finanzas
Validé Vo.Bo.
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El lenguaje empleado en el presente documento no busca generar ninguna distincién ni marcar
diferencias entre hombres y mujeres, por lo que las referencias o alusiones en la redacciéon hechas
hacia un género claramente representan a ambos sexos de conformidad con lo previsto en los
articulos 17 fraccién IX y 42, fraccidon IV de la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

l. Introduccién

El Articulo 3, fraccién IX del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos (RIASEA), establece como atribucién
del Director Ejecutivo determinar la planeacion estratégica y el modelo de administraciéon por
procesos de la Agencia. Por esta razén la Agencia disefid y se encuentra implementando este
modelo, con el objetivo de alinear y estandarizar los procesos que describen las actividades que
desarrolla la Agencia.

El presente Manual de Procedimientos contiene la descripcién de actividades que realiza la Unidad
de Supervisién, Inspeccién y Vigilancia Industrial (USIVI) para el cumplimento de las funciones y
atribuciones previstas en el RIASEA, con el objeto de establecer de forma clara y precisa la manera
de ejecutar cada uno de los procesos sustantivos de la misma, con lo cual se promueve la mejora
continua de los mismos para su mayor eficiencia y eficacia.

De forma general el Manual estd integrado por un objetivo general, marco normativo, definiciones
y acréonimos; asi como una matriz que relaciona los procedimientos desarrollados; a su vez, cada
procedimiento esta integrado por un marco funcional, objetivo, alcance, indicador, reglas de
operacion, definiciones y acrénimos, descripcion y mapeo de dicho procedimiento.

La aplicaciéon del presente Manual se circunscribe al ambito de actuacién de la USIVI, asi como
para consulta y apoyo del personal de la Agencia interesado en conocer las funciones y
responsabilidades del personal adscrito a esta Unidad Administrativa.

Asimismo, y de acuerdo con lo establecido en la Guia técnica para la elaboracion y actualizacién
de Manuales de Procedimientos, la actualizacién del presente se llevard a cabo cuando ocurra
alguna de las siguientes circunstancias:

e Por modificaciones del RIASEA o derivado de la emisién de disposiciones juridicas o
administrativas, que afecten la organizacion.

e Se operen cambios en la estructura orgdnica, que impliquen modificaciones en la
denominacién, linea de mando o adscripcion de los puestos de la USIVI.

e Se modifique la distribucién de funciones entre las areas que integran la USIVI.

e Seincorpore o modifique algin programa que involucre algin procedimiento.

e Cuando se requiera para la operacion del procedimiento.

e Cuando existan observaciones de instancias fiscalizadoras.

En la elaboracién del Manual se cuenta con la participacion de:

e Direccién de Inteligencia de Inspeccién Industrial;

e Direccién General de Supervision, Inspeccidon y Vigilancia de Operacion Integral;
e Direccién General de Procesos y Tecnologias de Informacién, y

e Direccién General de Capital Humano.
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Objetivo

Establecer los mecanismos para fortalecer la confiabilidad de las actividades operativas de la
Unidad de Supervisidn, Inspecciéon y Vigilancia Industrial en materia de seguridad industrial,
seguridad operativa y proteccién al medio ambiente, con la finalidad de facilitar la capacitacion
del personal, establecer las responsabilidades de cada puesto de trabajo, generar trazabilidad en
los procedimientos, establecer criterios para la evaluacién del desempefo de los procedimientos
transversales de la USIVI e implementar las acciones de mejora que coadyuven a consolidar el enfoque de
administracion de riesgos.

Marco Normativo

Disposicion Constitucional

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Publicaciéon en el D.O.F., 05-02-1917, y sus reformas.

Leyes

Ley Orgdnica de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 29-12-1976, y sus reformas.

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.
D.O.F. 31-12-1982, y sus reformas.

Ley General del Equilibrio Ecoldégico y la Proteccion al Ambiente.
D.O.F. 28-01-1988, y sus reformas.

Ley Federal de Procedimiento Administrativo.
D.O.F. 04-08-1994, y sus reformas.

Ley General de Vida Silvestre.
D.O.F. 03-07-2000, y sus reformas.

Ley General para la Prevencion y Gestion Integral de los Residuos.
D.O.F. 08-10-2003, y sus reformas.

Ley de Bioseguridad de Organismos Genéticamente Modificados.
D.O.F. 18-03-2005, y sus reformas.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
D.O.F. 30-03-2006, y sus reformas.

Ley General para la Igualdad entre Hombres y Mujeres
D.O.F. 02-08-2006, y sus reformas.

Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos.
D.O.F. 11-08-2014, y sus reformas.
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Ley de Hidrocarburos.
D.O.F. 11-08-2014, y sus reformas.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
D.O.F. 04-05-2015, y sus reformas.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
D.O.F. 09-05-2016, y sus reformas.

Ley General de Responsabilidades Administrativas.
D.O.F. 18-07-2016, y sus reformas.

Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable.
D.O.F. 05-06-2018, y sus reformas.

Ley Federal de Austeridad Republicana.
D.O.F. 19-11-2019, y sus reformas.

Ley de Infraestructura de la Calidad.
D.O.F. 01-07-2020.

Coédigos

Codigo Fiscal de la Federacion
D.O.F. 04-06-2009, y sus reformas.

Reglamentos

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente en materia de
Prevencion y Control de la Contaminacion de la Atmdsfera.
D.O.F. 25-11-1988, y sus reformas.

Reglamento de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion.
D.O.F. 14-01-1999, y sus reformas.

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente en materia de
Evaluacion del Impacto Ambiental.
D.O.F. 30-05-2000, y sus reformas.

Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental.
D.O.F. 11-06-2003.

Reglamento de la Ley General de Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en materia de
Registro de Emisiones y Transferencia de Contaminantes.
D.O.F. 03-06-2004, y sus reformas.

Reglamento de la Ley General de Vida Silvestre.
D.O.F. 30-11-2006, y sus reformas.

Reglamento de la Ley General para la Prevencion y Gestion Integral de los Residuos.
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D.O.F. 30-11-2006, y sus reformas.

Reglamento de la Ley de Bioseguridad de Organismos Genéticamente Modificados.
D.O.F. 19-03-2008, y sus reformas.

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecologico y la proteccion al Ambiente en Materia de
Autorregulacion y Auditorias Ambientales
D.O.F. 29-04-2010 y sus reformas.

Reglamento de la Ley de Hidrocarburos.
D.O.F. 31-10-2014.

Reglamento de las actividades a que se refiere el Titulo Tercero de la Ley de Hidrocarburos.
D.O.F. 31-10-2014

Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos.
D.O.F. 31-10-2014.

Reglamento de la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable.
D.O.F. 09-12-2020, y sus reformas.

Reglamento Interno de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales.
D.O.F. 27-07-2022, y sus reformas.

Acuerdos

ACUERDO por el cual las Secretarias de Gobernaciéon y Desarrollo Urbano y Ecologia, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 5, fraccion X, y 146 de la Ley General del Equilibrio
Ecolégico y la Proteccion al Ambiente, 27, fraccion XXXII, y 37, fracciones XVI y XVII de la Ley
Orgadnica de la Administracion Publica Federal expiden el Segundo Listado de Actividades
Altamente Riesgosas.

D.O.F. 04-05-1992.

ACUERDO por el que se establece el procedimiento para la recepcion y disposicion de obsequios,
donativos o beneficios en general, que reciban los servidores publicos de la Administracion
Publica Federal.

D.O.F. 28-06-2013.

ACUERDO mediante el cual el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, establece las bases de interpretacion y aplicacion
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica.

D.O.F. 17-06-2015.

ACUERDO que tiene por objeto emitir el Cédigo de Etica de los servidores publicos del Gobierno
Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcion publica, y los Lineamientos
generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones
permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés.

D.O.F. 20-08-2015.
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ACUERDO por el que la Comision Reguladora de Energia interpreta, para efectos administrativos,
la Ley de Hidrocarburos, a fin de definir el alcance de la regulacion en materia de petroliferos y
petroquimicos.

D.O.F. 24-11-2015.

ACUERDO que tiene por objeto emitir las Disposiciones generales en las materias de archivos y
transparencia para la Administracion Publica Federal y su Anexo Unico.
D.O.F. 03-03-2076.

ACUERDO por el que se delegan a los Jefes de la Unidad de Gestion Industrial y la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de
Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, las facultades y atribuciones que se
indican.

D.O.F. 29-03-20]6.

ACUERDO de la Comision Reguladora de Energia que modifica el considerando noveno del
Acuerdo A/034/2016 que establece el criterio que deberd prevalecer en el desarrollo de las
actividades de comercializacion de hidrocarburos, petroliferos o petroquimicos.

D.O.F. 16-12-20176.

ACUERDO por el que la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos, hace del conocimiento los contenidos normativos, normas
oficiales mexicanas y otras disposiciones que regulan las emisiones, descargas, el
aprovechamiento de recursos naturales y, en general, todos los impactos ambientales relevantes
que puedan producir las obras y actividades de las estaciones de gas licuado de petrdleo para
carburacion, a efecto de que sea procedente la presentacion de un informe preventivo en materia
de evaluacion del impacto ambiental.

D.O.F. 24-01-2017.

ACUERDO por el que se establecen los Lineamientos Generales para la regulacion de los procesos
de entrega-recepcion y de rendicion de cuentas de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 24-07-2017.

ACUERDO que reforma el diverso por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno.
D.O.F. 05-09-2018.

ACUERDO por el que se modifica el diverso por el que se expide el Manual Administrativo de
Aplicaciéon General en Materia de Recursos Financieros, publicado el 15 de julio de 2010.
D.O.F. 30-11-2018.

Acuerdo por el que se emite el Cédigo de Etica de las personas servidoras publicas del Gobierno
Federal.
DOF 05-02-2019.

Lineamientos y disposiciones
Lineamientos por los que se establecen medidas de austeridad en el gasto de operacion en las

dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 22-02-2076.
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Disposiciones administrativas de cardcter general que establecen los Lineamientos para
Informar la ocurrencia de incidentes y accidentes a la Agencia Nacional de Seguridad Industrial
y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

D.O.F. 04-11-2076.

Disposiciones administrativas de cardcter general que establecen los lineamientos para que los
Regulados lleven a cabo las Investigaciones Causa Raiz de Incidentes y Accidentes ocurridos en
sus Instalaciones.
D.O.F. 24-01-2017.

Lineamientos en materia de Austeridad Republicana de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 18-09-2020.

Lineamientos para el Ejercicio del Gasto por concepto de Vidticos y Pasajes Nacionales e
Internacionales (11-2021).

Guias técnicas
Guia técnica para la elaboracion y actualizacion de Manuales de Procedimientos (16-05-2022).
Manuales de procedimientos internos

Manual de procedimiento para elaboracion, modificacion, eliminacion, cancelacion, revision,
aprobacion y emision de normas internas (2020).

Manual de procedimientos para la designacion, habilitacion y emision de credenciales de
inspectores federales de la ASEA (19-07-202]1).

V. Definiciones y Acrénimos

A. Definiciones

Agencia: La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos.

Programa Anual de Supervision, Inspeccion, Verificacion y Vigilancia: Instrumento programatico
y de control interno de la Unidad de Supervisién, Inspeccién y Vigilancia Industrial, en el cual se
registran los actos de autoridad programados por las Direcciones Generales, para su ejecucion
durante el ejercicio fiscal a evaluar, mismo que se desarrolla con base en los riesgos de cada
actividad de la cadena de valor del Sector Hidrocarburos, para mantener la seguridad de los
procesos y salvaguardar la seguridad de las personas, el medio ambiente y la integridad de las
instalaciones del Sector Hidrocarburos.

Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte: Instrumento de control y seguimiento interno
de la Unidad de Supervision, Inspecciéon y Vigilancia Industrial, integrado a partir de los programas
de comisiones fordneas, propuestos por las Direcciones Generales adscritas a la Unidad, con el
objetivo de implementar un control interno, que permita conocer y dar seguimiento al
presupuesto programado y ejercido por dichas Direcciones Generales, en relacién a los viaticos y
gastos de transporte requeridos para el cumplimiento de metas del Programa Operativo Anual de
las mismas, para la gestion oportuna de recursos adicionales en caso de ser requeridos.
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Programa Operativo Anual de las Direcciones Generales adscritas a la USIVI: Instrumento de
control y seguimiento interno de la Unidad de Supervisién, Inspeccidon y Vigilancia Industrial, cuyo
formato es definido por esta Unidad Administrativa, con el objetivo de registrar las actividades,
hitos o tareas programadas por las Direcciones Generales adscritas a la Unidad, durante cada
ejercicio fiscal. En dicho formato se registran las metas mensuales y anuales para las actividades,
hitos o tareas programadas, con excepcién de aquellas cuya naturaleza impida la programacién
de una meta parcial o total a lo largo del periodo de registro. La informacién contenida en este
documento es el insumo principal para la integracion del Programa Operativo Anual de la Unidad
de Supervision, Inspeccidon y Vigilancia Industrial, el cual se reporta a la Unidad de Planeacion,
Vinculacién Estratégica y Procesos de la ASEA, de conformidad con las directrices emitidas por
dicha Unidad Administrativa.

Regulados: Las empresas productivas del Estado, las personas fisicas y morales de los sectores
publico, social y privado que realicen actividades reguladas y materia de la Ley de la Agencia
Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

Riesgo: Es la probabilidad de ocurrencia de un evento indeseable medido en términos de sus
consecuencias en las personas, instalaciones, medio ambiente o la comunidad.

Riesgo critico: Riesgo que implica un peligro inminente y requiere accién inmediata para reducirse
a condiciones aceptables sin limitar el costo de su solucién.

Seguridad Industrial: Area multidisciplinaria que se encarga de identificar, reducir, evaluar,
prevenir, mitigar, controlar y administrar los riesgos en el Sector, mediante un conjunto de normas
que incluyen directrices técnicas sobre las instalaciones, y de las actividades relacionadas con
aquéllas que tengan riesgos asociados, cuyo principal objetivo es preservar la integridad fisica de
las personas, de las instalaciones, asi como la proteccién al medio ambiente.

Seguridad Operativa: Area multidisciplinaria que se encarga de los procesos contenidos en las
disposiciones y normas técnicas, administrativas y operativas, respecto de la tecnologia aplicada,
asi como del andlisis, evaluacién, prevencion, mitigaciéon y control de los riesgos asociados de
proceso, desde la fase de disefio, construccidon, arranque y puesta en operacién, operacion
rutinaria, paros normales y de emergencia, mantenimiento preventivo y correctivo. También
incluye los procedimientos de operacién y practicas seguras, entrenamiento y desempeiio,
investigacion y andlisis de incidentes y accidentes, planes de respuesta a emergencias, auditorias,
aseguramiento de calidad, pre-arranque, integridad mecanica y administraciéon de cambios, entre
otros, en el Sector Hidrocarburos.

Supervisién: Acto de autoridad mediante el cual la Agencia verifica, inspecciona y, en su caso,
comprueba el cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y normativas en las
materias objeto de la Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccidon al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos.

Terceros: Los auditores externos, los organismos de certificacion, los laboratorios de prueba o de
calibracidn y las unidades de verificacion, asi como las personas fisicas o morales que lleven a cabo
actividades de supervisién, inspeccién y verificacion, evaluaciones e investigaciones técnicas, asi
como de certificaciéon y auditorias referidas en la Ley y demds ordenamientos juridicos aplicables.
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B. Acroénimos

ASEA: La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos.

CUSTF: Cambio de Uso de Suelo en Terrenos Forestales.

DCCI: Direccion de Contenidos y Comunicacion Interna.

DG: Direccién General.

DGC: Direccidon General de lo Contencioso.

DGPE: Direccién General de Planeacién y Evaluacion.

DGRMS: Direccion General de Recursos Materiales y Servicios.

DGRF: Direccion General de Recursos Financieros

DGSIVC: Direccion General de Supervisién, Inspeccidon y Vigilancia Comercial.

DGSIVEERC: Direccién General de Supervision, Inspeccién y Vigilancia de Exploracién y Extracciéon
de Recursos Convencionales.

DGSIVOI: Direccion General de Supervision, Inspeccion y Vigilancia de Operacion Integral.
DGSIVPI: Direccién General de Supervision, Inspeccién y Vigilancia de Procesos Industriales.

DGSIVTA: Direccion General de Supervision, Inspeccién y Vigilancia de Transporte vy
Almacenamiento.

DIll: Direccién de Inteligencia de Inspeccién Industrial.

D.O.F.: Diario Oficial de la Federacion.

EA: Enlace Administrativo.

ICR: Investigaciones Causa Raiz.

IEOS: Informe de Experiencia Operacional Significativa.

IIERI: Informe de Identificacion y Evaluacidon de Riesgos de las Instalaciones.
LFPA: Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

LFTAIP: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
LGTAIP: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados.
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OIA: Ocurrencia de Incidentes y Accidentes.

PASIVV: Programa Anual de Supervision, Inspeccion, Verificacidon y Vigilancia
PAVYGT: Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte.

POA: Programa Operativo Anual.

Pp: Presupuesto programado.

RIASEA: Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccioén al
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

RO: Regla de Operacién.

SASISOPA: Sistema de Administracion de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y de
Proteccidon al Medio Ambiente.

SAT: Servicio de Administracién Tributaria.

SICOP: Sistema de Contabilidad y Presupuesto.

SICREOS: Sistema de Investigacion de Causa Raiz y Experiencias Operacionales Significativas.
SlIA: Sistema de Informacion de Incidentes y Accidentes.

SIPOT: Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia.
SIVV: Supervisién, Inspeccion, Verificacion y Vigilancia.

TIC: Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

UAF: Unidad de Administracion y Finanzas.

UAJ: Unidad de Asuntos Juridicos.

UGI: Unidad de Gestién Industrial.

UPVEP: Unidad de Planeacidn, Vinculacién Estratégica y Procesos.

USIVI: Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial.
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V. Matriz de procedimientos de la Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial

NOMBRE DEL PROCESO: Desarrollar enfoque de administracién de riesgos

Procedimiento
Clave Nombre Propésito Producto de salida Usuario Responsable
Est?:k?lecer las Establecer las actividades y
actividades y
metas del Programa
metas del .
Operativo Anual de las .
Programa . . Matriz y mapa de
. Direcciones Generales | . .
Operativo X riesgos formalizada DGSIVEERC
adscritas a la USIVI, de Personas
Anual de las R R DGSIVTA
USIVI . . conformidad con las servidoras
Direcciones X . . PASIVV . DGSIVPI
-PR- directrices emitidas por la publicas
Generales . L. X DGSIVOI
01 . Unidad de Planeacioén, adscritas a
adscritas a la . .. - POA de la DG DGSIVC
X Vinculacion Estratégica y la USIVI.
Unidad de Dill
. Procesos, para su
Supervision, . . . L
Inspeccion formalizacion y autorizacién
1speccl y por parte del Titular de
Vigilancia .
- Unidad.
Industrial
Contribuciones de
. la USIVI y sus DG’s
Verificar el . .
P Establecer las acciones y | adscritas al Informe
cumplimiento .
a los avances y mecanismos de c‘on‘trol para Anqa! de
verificar el cumplimiento de | Actividades de |la
metas .
. metas establecidas en el | ASEA
establecidas .
en el Programa Operativo Anual
Programa de las Direcciones Generales | IIERI por actividad Personas DGSIVEERC
grar adscritas a la Unidad de | del Sector R DGSIVTA
USIVI | Operativo c . . . X servidoras
Supervision, Inspeccién y | Hidrocarburos s DGSIVPI
-PR- Anual de las o X K . publicas
. . Vigilancia Industrial, para | actualizado. X DGSIVOI
02 Direcciones R adscritas a
mantener la seguridad de los DGSIVC
Generales . . la USIVI.
. procesos y salvaguardar la | Informe Ejecutivo Dill
adscritas a la ;
X seguridad de las personas, el | Encuesta de
Unidad de X X X L.
sl medio ambiente y la | satisfaccién
Supervision, . R
Inspeccion integridad de las
Vi ’;ancia Y | instalaciones del Sector | Base de datos de
9 - Hidrocarburos. actuaciones USIVI y
Industrial .
de seguimiento de
medidas
Elaborar y gestionar el
Programa Anual de Viaticos y
Elaborar Gastos de Transporte de la
- y USIVI, a partir de los
gestionar el d ..
Programa programas de comisiones
Anual de foraneas, propuestos por las | Programa Anual de DGSIVEERC
Viticos Direcciones Generales | Comisiones Personas DGSIVTA
uUsivi Gastos dZ adscritas a la Unidad, con el | Foraneas de las | servidoras DGSIVPI
-PR- objetivo de implementar un | Direcciones publicas DGSIVOI
Transporte de . . X
03 la Unidad de control interno, que permita | Generales adscritas a | DGSIVC
Supervision a la USIVI, conocer y dar la USIVI. Dill
Insp eccion ! seguimiento al presupuesto | PAVyGT EA
1speccl y programado y ejercido por
Vigilancia . R
X las Direcciones Generales, en
Industrial ., A
relacion a los viaticos y
gastos de transporte
requeridos para el
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cumplimiento de metas del
Programa Operativo Anual
de las mismas, para la
gestién oportuna de
recursos adicionales en caso
de ser requeridos.

Establecer la estrategia para
la atencién y seguimiento a

Desarrollar los incidentes y accidentes | Base de datos de
estrategia reportados por los | reporte de
para el | Regulados, a través de los | incidentes y
seguimiento y | formatos y canales | accidentes por
atencion al | establecidos en las | cuentas de correo | Personas
USIVI | Reporte de | Disposiciones genéricas y las | servidoras DGSIVOI
-PR- Incidentes y | Administrativas de Cardcter | ingresadas por el | publicas DIl
04 Accidentes a | General que establecen los | SIIA adscritas a
través del | Lineamientos, para Informar la USIVI.
Sistema de | la ocurrencia de incidentes y | Reporte ejecutivo
Informacién accidentes a la Agencia | de la ocurrencia de
de Incidentes | Nacional de  Seguridad | incidentes y
y Accidentes Industrial y de Proteccién al | accidentes
Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos.
Establecer la estrategia para
el seguimiento a las
Desarrollar Investigaciones Causa Raiz, | Boletines de
estrategia conforme a lo establecido en | difusion de
para el | las o ] D|$p0$|C|9nes recqmendamones y DGSIVEERC
seguimiento Administrativas de Caracter | lecciones Personas
. . . DGSIVTA
USIVI | de General que definen los | aprendidas servidoras DGSIVPI
-PR- Investigacion Lineamientos para que los publicas
. . . . DGSIVOI
05 Causa Raiz y | Regulados lleven a cabo las | Reporte ejecutivo | adscritas a
e . s . " DGSIVC
difusion de | Investigaciones Causa Raiz | del seguimiento de | la USIVI. DIl

recomendacio
nesy lecciones
aprendidas

de Incidentes y Accidentes
ocurridos en sus
Instalaciones, a fin de que se
dé cumplimiento a dicha
normatividad.

las ICR’s

2023

ANO DE ¢ s

Francisco
VIEA



MEDIO AMBIENTE U ASEA

NOMBRE DEL PROCESO: Evaluar enfoque de administracion de riesgos

Procedimiento

Producto de

Clave Nombre Propésito salida Usuario Responsable
Analizar los resultados
y avances reportados
en los Programa
Operativo Anual de las
Direcciones Generales
adscritas a la Unidad
de Supervision,
Inspeccién y Vigilancia
Industrial, para |la
Verificar los | identificacion y
resultados y | correccién de
avances inconsistencias, a
reportados en el | efecto de llevar a cabo
cierre del | su cierre y validacién
Programa por parte del Titular de Personas
USIVI- Operativo Anual | la ) Unidad,. con el | Informe de | servidoras
PR-0g | delas Direcciones objeto de integrar el | Cumplimiento del | publicas DIl
Generales Informe de | POAdela USIVI. | adscritas a la
adscritas a la | Cumplimiento del USIVI.
Unidad de | Programa Operativo
Supervision, Anual de la Unidad de
Inspeccion y | Supervision,
Vigilancia Inspeccién y Vigilancia
Industrial Industrial y reportar a
la Unidad de
Planeacioén,
Vinculacién
Estratégica y Procesos
las Contribuciones de
la Unidad al Informe
Anual de Actividades
de la Agencia
Realizar el
seguimiento de los
. expedientes con
Dar seguimiento L -
sancién pecuniaria por
al cobro de R N
R las Direcciones
multas impuestas Generales adscritas a
por las . DGSIVEERC
X . la Unidad de | Base de datos del | Personas
Direcciones Supervision estatus que | servidoras DGSIVTA
USIVI- | Generales Insp eccion , Vigilancia uardan las ublicas DGSIVPI
PR-07 | adscritas a |la pecciony Vig 9 . P - DGSIVOI
X Industrial, multas impuestas | adscritas a la
Unidad de R DGSIVC
. estableciendo por la ASEA USIVI.
Supervision, DIl
., controles para el
Inspeccion y -
- R seguimiento del cobro
Vigilancia "
X de multas, a fin de
Industrial

mejorar la calidad en
los procedimientos
administrativos.
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Procedimiento

Producto de

Clave Nombre Propésito salida Usuario Responsable
Realizar la evaluacion
periddica a las
actividades
relacionadas con el
Evaluar el
Programa Anual de
Programa Anual
Viaticos y Gastos de
de Viadticos vy
Transporte de la Personas
Gastos de R PAVYGT .
USIVI- Unidad de X servidoras
Transporte de la s actualizado al -
PR- R Supervision, . publicas EA USIVI
Unidad de " . . . cierre del X
08 Supervisién Inspeccién y Vigilancia ciercicio fiscal a adscritas a la
P L Industrial, a partir de J USIVI.
Inspeccion y evaluar
S R los programas de
Vigilancia . .
X comisiones foraneas,
Industrial
propuestos por las
Direcciones Generales,
a lo largo del ejercicio
fiscal.
Ejecutar la
metodologia para la
atencion de los
Recursos de Revision
promovidos en contra
de las Resoluciones
emitidas por las
Direcciones Generales
adscritas a la Unidad
Atencién a | de Supervision,
recursos de Inspecglon y Vigilancia DGSIVEERC
Revision Industrial, en Personas
ingresados en la | congruencia con el Proyecto de servidoras DGSIVTA
USIVI- Unidad de | marco legal Resolucion del ablicas DGSIVPI
PR-09 . . g Y| Recurso de | P - DGSIVOI
Supervision, normativo aplicable de adscritas a la
s . o Revision. DGSIVC
Inspeccion y | la Agencia, unificando USIVI. DIl
Vigilancia los términos,
Industrial requisitos y
caracteristicas que
debe seguir los
mismos, desde su
recepcién hasta su
conclusién, con la
finalidad de brindar
mayor seguridad y
certeza juridica a los
promoventes.
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Procedimiento

Producto de

Clave Nombre Propésito salida Usuario Responsable
Evaluar
periédicamente la
estrategia para la
atencion y
Evaluar estrategia | seguimiento a los
para el | incidentes y Personas
USIVI- segmr.r?lento y | accidentes reportados Indicadores se'rw.doras
PR-10 atencion del | por los Regulados, a Operativos publicas (][]
Reporte de | través de los formatos P adscritas a la
Incidentes y | y canales establecidos USIVI.
Accidentes en los Lineamientos
para Informar la
ocurrencia de
incidentes y
accidentes.
Realizar la evaluaciéon
de la estrategia para el | Estadistica de
Evaluar estrategia | seguimiento a las | atenciénalICR
para el | Investigaciones Causa
seguimiento de | Raiz, conforme a lo | Indicadores Personas
Investigacion establecido en los | Operativos servidoras
USIVI- . : - L
PR-TI Causa Raiz y | Lineamientos para que publicas Dill
difusiéon de | los Regulados lleven a | Informe Ejecutivo | adscritas a la
recomendaciones | cabo las | de difusién de | USIVI.
y lecciones | Investigaciones Causa | recomendaciones
aprendidas Raiz de Incidentes y |y lecciones
Accidentes ocurridos | aprendidas
en sus Instalaciones.
Identificar las areas de
oportunidad y, en caso
de ser necesario,
|mplementar . las Plan de mejora
acciones de mejora
. . Personas
Mejora continua | que coadyuven a .
. Informe Anual de | servidoras
USIVI- | del enfoque de | consolidar el enfoque .. -
. .. . .. la evaluacién del | publicas Dill
PR-12 | administracionde | de administracion de -
enfoque de | adscritas a la

Riesgos

riesgos en las
operaciones de la
Unidad de

Supervisioén,
Inspeccién y Vigilancia
Industrial.

administracién de
riesgos

USIVI.
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VI. Procedimientos

A. USIVI-PR-01 Establecer las actividades y metas del Programa Operativo Anual
de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervisién, Inspeccién
y Vigilancia Industrial

a) Marco funcional

Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos

Articulo To.- La presente Ley es de orden publico e interés general y de aplicacion en todo el
territorio nacional y zonas en las que la Nacion ejerce soberania o jurisdiccion y tiene como objeto
crear la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos, como un organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, con autonomia técnica y de gestion. La Agencia tiene por objeto
la proteccion de las personas, el medio ambiente y las instalaciones del sector hidrocarburos a
través de la regulacion y supervision de:

I. La Seguridad Industrial y Seguridad Operativa;
1. Las actividades de desmantelamiento y abandono de instalaciones, y
1. El control integral de los residuos y emisiones contaminantes.

Articulo 50.- La Agencia tendrd las siguientes atribuciones:

1. Regular, supervisar y sancionar en materia de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y proteccion al medio ambiente, en relacion con las actividades del Sector,
incluyendo las etapas de desmantelamiento y abandono de las instalaciones, asi
como de control integral de los residuos y las emisiones a la atmadsfera;

ViiI. Supervisar y vigilar el cumplimiento por parte de los Regulados de los ordenamientos
legales, reglamentarios y demds normativa que resulten aplicables a las materias de
su competencia. Para ello, podrd realizar y ordenar certificaciones, auditorias y
verificaciones, asi como llevar a cabo visitas de inspeccion y supervision.

IX. Autorizar a servidores publicos de la Agencia y acreditar a personas fisicas o morales
para que lleven a cabo las actividades de supervision, inspeccion y verificacion,
evaluaciones e investigaciones técnicas, asi como de certificacion y auditorias
referidas en la presente Ley;

X. Instaurar, tramitar y resolver, en los términos de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables, los procedimientos administrativos, que correspondan con
motivo de sus atribuciones;

XV. Promover la colaboracion entre Regulados con el objetivo de optimizar el uso de
recursos para la atencion de contingencias, emergencias, prevencion y mitigacion de
riesgos;

XXI. Requerir a los Regulados la informacion y la documentacion necesaria para el

ejercicio de sus atribuciones, asi como la exhibicién de dictdmenes, reportes técnicos,
informes de pruebas, contratos con terceros, estudios, certificados o cualquier otro
documento de evaluacién de la conformidad

XXX. Las demds que le confieran esta Ley y otros ordenamientos aplicables.
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Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos

Articulo 90.- Al frente de cada una de las unidades habrd un Jefe de Unidad, quien asumird su
direccion técnica y administrativa y serd el responsable de su correcto funcionamiento y el de las
unidades administrativas bajo su adscripcion.

Los Jefes de Unidad seran auxiliados por los Directores Generales que les sean adscritos; asi como
por directores, subdirectores, jefes de departamento y demds servidores publicos que requieran
las necesidades del servicio y que se especifiquen en el Manual de Organizacion.

Los Jefes de Unidad tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

I.  Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desemperio de
las atribuciones encomendadas a las unidades administrativas de su adscripcion;

Il.  Participar, en el admbito de su competencia, en la formulacién del programa operativo
anual y del anteproyecto de presupuesto, con base en los lineamientos establecidos por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, relativos a la Unidad a su cargo, conforme a
la normatividad correspondiente, asi como ejercer el presupuesto autorizado;

Ill. Dirigir, programar y coordinar las labores de las unidades administrativas de su
adscripcion para el cumplimiento de los lineamientos, programas y estrategias, metas y
acciones establecidas para el cumplimiento del objeto de la Agencia;, asi como
implementar en las Direcciones Generales de su adscripcion los lineamientos y criterios
de actuacion, organizacion y operacion interna que determine el Director Ejecutivo;

VIl. Participar, con la unidad administrativa competente de la Agencia, en el dmbito de su
competencia, la formulacion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa
y proteccion al medio ambiente del Sector, asi como del informe anual sobre las
actividades de la Agencia;

ARTICULO 13. La Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial, serd competente en las
siguientes actividades del Sector: el reconocimiento y exploracion superficial asi como la
exploracion y extraccion de hidrocarburos; el tratamiento, refinacion, enajenacion,
comercializacion, transporte y almacenamiento del petrdleo; el procesamiento, compresion,
licuefaccion, descompresion y regasificacion de gas natural; el transporte y almacenamiento de
gas licuado de petrdleo; el transporte y almacenamiento de petroliferos y el transporte por ducto
y el almacenamiento que se encuentre vinculado a ductos de petroquimicos, producto del
procesamiento del gas natural y de la refinacion del petrdleo.

ARTICULO 17. Al frente de cada una de las direcciones generales habrd un Director General, quien
asumird su direccion técnica y administrativa; serd el responsable de su correcto funcionamiento
y serd auxiliado por directores generales adjuntos, directores, subdirectores, jefes de
departamento y demds servidores publicos que requieran las necesidades del servicio y que se
especifiquen en el Manual de Organizacion.

ARTICULO 18. Los Directores Generales tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

I Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desemperio
de las atribuciones encomendadas a la Direccion General a su cargo;
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1. Proponer al Jefe de la Unidad de su adscripcion, los lineamientos internos de cardcter
técnico y administrativo, programas, sistemas y procedimientos que se requieran
para el gjercicio de sus atribuciones;

V. Proponer a su superior jerarquico el programa operativo anual y el anteproyecto de
presupuesto de la Direccion General a su cargo, asi como ejercer el presupuesto
autorizado;

V. Proporcionar la informacion que corresponda a su Direccion General para la

integracion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa y proteccion
al medio ambiente del Sector, asi como para el informe anual sobre las actividades
de la Agencia;

XVI. Requerir a los Regulados la informacion y documentacion necesaria para el gjercicio
de sus atribuciones, asi como la exhibicion de dictdmenes, reportes técnicos, informes
de pruebas, contratos con Terceros, estudios, certificados, o cualquier otro documento
de evaluacion de la conformidad;

XVIIl.  Resolver los asuntos, actos administrativos y demds relativos a sus atribuciones y
ejecutar los lineamientos y criterios de actuacion, organizacion y operacion interna
correspondientes;

ACUERDO por el que se delegan a los Jefes de la Unidad de Gestion Industrial y la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial
y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, las facultades y atribuciones
que se indican.

ARTICULO SEGUNDO. Se delegan en el Jefe de la Unidad de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia
Industrial las atribuciones especificas sefaladas en el articulo 14, fracciones VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII,
XIII, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI y XXII del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

b) Objetivo

Establecer las actividades y metas del Programa Operativo Anual de las Direcciones Generales
adscritas a la USIVI, de conformidad con las directrices emitidas por la Unidad de Planeacion,
Vinculacién Estratégica y Procesos, para su formalizacidn y autorizacion por parte del Titular de
Unidad.

c) Alcance

El procedimiento Inicia con la identificacidon y evaluacion de los riesgos en las instalaciones del
Sector Hidrocarburos, a partir de la informaciéon proporcionada por los Regulados, mismo que
contempla el diagnéstico de los regulados con base en los riesgos, mediante el desarrollo y
actualizacion de la matriz de riesgos para cada una de las actividades de la cadena de valor del
Sector Hidrocarburos, que sera el insumo para la elaboraciéon y estimacion de metas del Programa
Operativo Anual de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervision, Inspecciéon y
Vigilancia Industrial y el Programa Anual de Supervisidn, Inspeccidn, Verificacion y Vigilancia de
las Direcciones Generales.
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d) Indicador o parametro

De acuerdo con las caracteristicas del procedimiento, se establece un indicador que servira de
referencia para evaluar su eficacia en términos del cumplimiento de su objetivo dentro de los
alcances propuestos en el presente manual, cuyos elementos se describen a continuacion.

Nombre: Porcentaje de cumplimiento de entrega del POA.

Objetivo: Medir el cumplimiento de los POA’s entregados en tiempo y forma, por las DG'’s de la
USIVI, a fin de determinar las areas de oportunidad existentes para su mejora continua.

Férmula:
No. IIERI's entregados

No.POA's entregados X
- —
No.IIERI’s solicitados x 100

No.POA's solicitados X+

2

Variables:

e No. POA’s entregados: Cantidad de Programas Operativos Anuales entregados en tiempo
y forma por las Direcciones Generales de la USIVI.

e No. POA’s solicitados: Cantidad de Programas Operativos Anuales solicitados por la
persona Titular de la USIVI.

e No. IIERI's entregados: Cantidad de Informes de Identificacién y Evaluacién de Riesgos de
las Instalaciones entregados en tiempo y forma por las Direcciones Generales de la USIVI.

¢ No. lIERI's solicitados: Cantidad de Informes de Identificacién y Evaluacion de Riesgos de

las Instalaciones solicitados por la persona Titular de la USIVI.

X: Factor de ponderacidn, cuyo valor es 0.6

Y: Factor de ponderacion, cuyo valor es 0.4

Responsable: DIII.
Frecuencia de calculo: Anual.
Unidad de medida: Porcentaje.
Meta: 100%.

e) Reglas de operacion

No. USIVI-RO-01

Nombre Elaboracion del IIERI por Actividad del Sector Hidrocarburos.

Descripcion Las DG’s adscritas a la USIVI deberan elaborar el IIERI por tipo de actividad
dentro del ambito de sus competencias, conforme a lo establecido en el
Reglamento Interior de la ASEA.

El Informe deberd contener de manera enunciativa mas no limitativa la
siguiente informacién:

1. Descripcion de la metodologia utilizada, asi como las premisas y
criterios considerados para su uso, aplicacion y desarrollo;
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2. Definicién de los criterios de evaluacion del riesgo establecidos por la
DG, especificando cada tipo de riesgo a evaluar y estableciendo cudles
y en qué nivel pueden ser administrados;

3. Identificacién de los riesgos asociados a las instalaciones competencia

de la DG, conforme a la aplicacion de los criterios de riesgo definidos

previamente;

Tabla de clasificacién de frecuencias para escenarios de riesgo;

Tabla de clasificacion de consecuencias para escenarios de riesgo;

Matriz de Riesgos;

Tabla de categoria de las diferentes regiones de riesgo;

Listado de las instalaciones por actividad del Sector, con los riesgos

identificados para cada una de ellas, conforme a la aplicacién de los

criterios de evaluacién del riesgo, ordenadas de mayor a menor nivel de

riesgo.

. Mapa de riesgos (cuadrantes);

10. Matriz de firmas de elaboracién, revisién y validacion.

®No v

Para efectos de la elaboracidon del IIERI, la definicion de los criterios de
evaluacion del riesgo podra realizarse en una o varias categorias, a partir de la
informacién proporcionada por el Regulado, asi como por otras Unidades
Administrativas de la ASEA.

Algunas de las categorias sugeridas para la definicion de los criterios de
evaluacion del riesgo se describen a continuacion:

e Criterios de evaluaciéon de riesgo operativo: Condiciones de operacidon de
las instalaciones, incluyendo la ocurrencia de incidentes y/o accidentes y el
seguimiento a ICR;

e Criterios de evaluacién de riesgo regulatorio: Nivel de cumplimiento a
instrumentos normativos y regulatorios;

e Criterios de evaluacion de riesgo por ubicacién geografica: Ubicacidon
geografica de las instalaciones, dentro o en las cercanias de Areas Naturales
Protegidas, sitios RAMSAR o cualquier otro ecosistema ambientalmente
sensible;

e Criterios de evaluacién de riesgo en materia de impacto ambiental y CUSTF:
Cumplimiento de términos y condicionantes contenidas en las
autorizaciones emitidas por la UGI;

e Criterios de evaluacién de riesgo derivado de un acto de autoridad:
Hallazgos o desviaciones detectadas durante la ejecucion de un acto de
autoridad (supervision, inspeccién o verificacién), asi como el tipo de
medidas cautelares impuestas;

e Criterios de evaluacién de riesgo estratégico: Cantidad y/o volumen
producido, almacenado, transportado o comercializado en una instalacién,
asi como su importancia para la continuidad en las operaciones del Sector
Hidrocarburo. También en este rubro se pueden incluir aquellas
instalaciones relacionadas con denuncias populares o en las que
presuntamente se lleven a cabo actividades ilicitas.

e Criterios de evaluaciéon de riesgo derivado de una solicitud realizada por
alguna Unidad Administrativa de la ASEA.
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Fuente
Excepciones

No.
Nombre
Descripcion

Fuente
Excepciones

No.
Nombre
Descripcion

La DG podra definir sus propios criterios para la evaluaciéon del riesgo, siempre
y cuando se considere lo siguiente:

e La factibilidad para definir y medir la probabilidad de ocurrencia de los
riesgos.

e La factibilidad para definir y medir las consecuencias de los riesgos.

e La factibilidad para determinar el nivel de riesgo.

Se deberd considerar que la informacién del IIERI puede ser clasificada de
conformidad con lo previsto en la LFTAIP y la LGTAIP.

Articulo 9 fraccidn Il y articulo 18 fracciones Il y V del RIASEA.

Sin excepciones

USIVI-RO-02

Criterios para la elaboraciéon del PASIVV e integracién del POA

Las DG’s adscritas a la USIVI deberan considerar como minimo los siguientes
criterios para integracion del POA y la elaboraciéon del PASIVV:

1. Recursos humanos, técnicos y financieros con que cuenta la DG para la
ejecucion de los distintos actos de autoridad programados y no
programados;

2. Elaboracién o actualizacién del Manual de Procedimientos de la DG
(cuando aplique);

3. Participaciéon de la DG en operativos interinstitucionales en materia de
SISOPA;

4. Participacion de la DG en convenios y programas celebrados con
Entidades Federativas u otros Reguladores del Sector Hidrocarburos en
materia de SISOPA;

5. Atencién a solicitudes de informacién remitidas por el area de
Transparencia;

6. Cumplimiento de obligaciones de la LGTAIP, LFTAIP y SIPOT.

Se deberd considerar que la informacion del PASIVV puede ser clasificada de
conformidad con lo previsto en la LFTAIP y la LGTAIP.

Articulo 18 del RIASEA.

Sin excepciones

USIVI-RO-03

Requisitos para la formalizaciéon del POA y documentos asociados

La DG debera formalizar ante la persona Titular de la USIVI el POA, asi como los
documentos asociados a dicho programa.

Los formatos y periodicidad para la formalizacién se describen a continuacion
para cada documento:

1. 1IERI por actividad del Sector Hidrocarburos.
a. Formalizacién: via oficio.
b. Periodicidad: Anual.
c. Fecha de formalizacién: De acuerdo con los plazos establecidos
por la UPVEP en la regla de operacién UPVEP-DGPE-RO-03 del
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manual de procedimientos para la elaboracién del POA
Instituciona.;
d. Formato: Impreso y en archivo digital (pdf).
2. PASIVV.

a. Formalizacién: via oficio.

b. Periodicidad: Anual.

c. Fecha de formalizacién: De acuerdo con los plazos establecidos
por la UPVEP en la regla de operacién UPVEP-DGPE-RO-03 del
manual de procedimientos para la elaboracién del POA
Instituciona.

d. Formato: Impreso y en archivo digital (pdf).

3. POAdelas DG’s.

a. Formalizacion: via oficio.

b. Periodicidad: Anual.

c. Fecha de formalizacién: De acuerdo con los plazos establecidos
por la UPVEP en la regla de operacién UPVEP-DGPE-RO-03 del
manual de procedimientos para la elaboracién del POA
Instituciona.

d. Formato: Impreso, en archivo digital (pdf) y archivo editable
(xls).

Se debera turnar copia del oficio y sus anexos a la DIl
Fuente Establecido por la USIVI
Excepciones @ Sin excepciones

f) Definiciones y acréonimos

i. Definiciones

Riesgo: Es la probabilidad de ocurrencia de un evento indeseable medido en términos de sus
consecuencias en las personas, instalaciones, medio ambiente o la comunidad.

ii. Acrénimos

ASEA: La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos.

CUSTF: Cambio de Uso de Suelo en Terrenos Forestales.

DG: Direccidon General.

DIll: Direccién de Inteligencia de Inspeccién Industrial.

ICR: Investigaciones Causa Raiz.

IIERI: Informe de Identificacion y Evaluacion de Riesgos de las Instalaciones.
LFTAIP: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
LGTAIP: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

PASIVV: Programa Anual de Supervision, Inspeccion, Verificacién y Vigilancia.
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POA: Programa Operativo Anual.

PSISOPA: Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protecciéon Al Medio Ambiente
del Sector Hidrocarburos.

RIASEA: Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

SASISOPA: Sistema de Administracion de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y de
Proteccién al Medio Ambiente.

SIPOT: Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia.
SIVV: Supervisién, inspeccion, verificacion y vigilancia.

UGI: Unidad de Gestién Industrial.

USIVI: Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial.
UPVEP: Unidad de Planeacidn, Vinculacién Estratégica y Procesos.

g) Descripcion del Procedimiento

Procedimiento: Establecer las actividades y metas del Programa Operativo Anual de las
Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial
Clave: USIVI-PR-01

UR: Las DG’s adscritas a la USIVI y la DIl

Establecer las actividades y metas del Programa Operativo Anual de las Direcciones Generales
adscritas a la Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial

Entradas(E)/ Reglas de
Salidas(S) operacion

INICIO: El procedimiento inicia con la solicitud por parte de la persona Titular, para realizar la
identificacion y evaluacién de los riesgos en las instalaciones del Sector Hidrocarburos, a partir
de la informacidon proporcionada por los Regulados, con el objeto de priorizar la ejecuciéon de
los actos de autoridad para la administracion del riesgo y concretar el PASIVV y el POA.

N°. Actividad Responsable

E:
¢ Oficio de solicitud
Realizar la identificacion y Informacioén en
favaluac!on de riesgos de las matgrla de:‘ ) USIVI-RO-01:
instalaciones por actividad del e Manifestacion de .
. . Elaboracidén
Sector Hidrocarburos Impacto Ambiental
. C . . . . del IIERI por
El analista técnico designado por | Analista ¢ Registro y L.
1 . o . . .. . .. Actividad del
la DG identifica y evaltia los riesgos = técnico DG Autorizacion Sector
de las instalaciones por actividad SASISOPA Hidrocarburo
del Sector Hidrocarburos, Industrial o
conforme a la informacién Comercial :
proporcionada por los Regulados. e Pdliza de Seguro
e Licencia de
Funcionamiento
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Establecer las actividades y metas del Programa Operativo Anual de las Direcciones Generales
adscritas a la Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial

N°.

Actividad

Validar el IIERI por actividad del
Sector

El validador técnico revisa y valida
mediante firma autégrafa el
Informe de Identificacion y
Evaluaciéon de Riesgos de las
Instalaciones por actividad del
Sector Hidrocarburos.

Autorizar el IIERI por actividad del
Sector

El autorizador de la DG revisa y
autoriza mediante firma autégrafa
el IIERI por actividad del Sector
Hidrocarburos.

Elaborar el PASIVV de la DG

El analista técnico elaborara el
PASIVV, a partir del listado

Responsable

Validador
técnico DG

Autorizador
DG

Analista
técnico DG.

Entradas(E)/
Salidas(S)

e Cédula de
Operacion Anual

e Generacién de
Residuos
Peligrosos

e Generacidén de
Residuos de
Manejo Especial

e Protocolo de
respuesta a

emergencias
e Dictamen de Pre-

arranque;

e Dictamen de
Operacion y
Mantenimiento;

e Incidentes y/o
Accidentes

¢ ICR

e Formato de IIERI

por actividad del
Sector
Hidrocarburos

[USIVI-DIII-F-
001.vV01]

S:

¢ IIERI por actividad
del Sector
Hidrocarburos

S:

¢ IIERI por actividad
del Sector

Hidrocarburos
validado con firma
autografa

S:

¢ IIERI por actividad
del Sector
Hidrocarburos
autorizado
firma autégrafa

E:
¢ Oficio de solicitud

con

N

N

Reglas de
operacion

/A

/A

USIVI-RO-02:
Criterios para

la

) 2023,
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Establecer las actividades y metas del Programa Operativo Anual de las Direcciones Generales
adscritas a la Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial

N°.

Actividad

validado de los escenarios de
riesgo identificados para cada una
de las instalaciones por actividad
del Sector, priorizando aquellas
instalaciones con el nivel de riesgo

mas alto, conforme a lo
establecido en el IIERI por
actividad del Sector

Hidrocarburos.

Validar el PASIVV de la DG

El validador técnico, revisa y valida
mediante firma autégrafa el
PASIVV de la Direccién General.
Autorizar el PASIVV de la DG

El Autorizador de la DG revisa y
valida mediante firma autégrafa el
PASIVV de la DG.

Designar al enlace para Ila
elaboracion y seguimiento del
POA de la DG

El Autorizador de la DG designara
a un servidor publico a su cargo,
como enlace para participar, en
colaboraciéon con la DIll, en la
elaboraciéon y seguimiento del
POA de su DG.

Integrar el POA de la DG

El analista técnico integrara el
Formato del POA de la DG, a partir
del PASIVV autorizado, asi como
por las actividades, hitos o tareas
para el cumplimiento del objetivo
prioritario de la USIVI, establecido
en el PSISOPA.

Validar el POA de la DG

Responsable

Validador
técnico DG

Autorizador
DG

Autorizador
DG

Analista
técnico DG

Autorizador
DG

Entradas(E)/
Salidas(S)
e Listado de los
escenarios de
riesgo

identificados para
cada una de las

instalaciones por
actividad del
Sector
Hidrocarburos.

e Formato de
PASIVV.
[USIVI-DIII-F-
002.vO01]

S:

e PASIVV.

S:

e PASIVV  validado
con firma
autografa.

S:

e PASIVV autorizado
con firma
autografa.

S:

e Acuse del oficio/
correo de
designacioén de

enlace para el POA
DG

E:

¢ Oficio de solicitud

e Formato de
Programa
Operativo  Anual
para las DG’s
adscritas a la USIVI
[USIVI-DIII-F-
003.v01]

S:

e POA de la DG.

S:

Reglas de

operacion
elaboracion
del PASIVV e
integracion
del POA

N/A

N/A

N/A

USIVI-RO-02:
Criterios para
la
elaboracion
del PASIVV e
integracién
del POA

N/A
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Establecer las actividades y metas del Programa Operativo Anual de las Direcciones Generales
adscritas a la Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial

N°.

10

n

12

Actividad

El Autorizador de la DG validara
mediante firma autégrafa el POA
de la DG.

Formalizar ante la persona Titular
de la Unidad la documentacién
validada por la DG

El Autorizador de la DG
formalizara ante la persona Titular

de la Unidad los siguientes
documentos:
I. IIERI por actividad del

Sector Hidrocarburos;
. PASIVV;
1. POA de la DG;

Autorizar el PASIVV y el POA de la
DG

El Autorizador de la USIVI autoriza
mediante firma autégrafa los
Programas validados por la DG.
éla autorizacion resulta
procedente?

Si: Fin del procedimiento
No: continuia en la actividad 12

Modificar el PASIVV y el POA de la
DG

El Analista técnico de la DG debera
aplicar las modificaciones
solicitadas por el Autorizador de la
USIVI.

Una vez aplicadas las
modificaciones regresar a la
actividad 10 y continuar con el
procedimiento.

Responsable

Autorizador
DG.

Autorizador
USIVI.

Analista
técnico DG

Entradas(E)/
Salidas(S)

e POA de Ila DG
validado con firma
autografa.

E:

¢ lIERI por actividad
del Sector
Hidrocarburos
validado DG

e PASIVV  validado
DG

e POA validado DG

S:

e Acuse de Oficio de
solicitud de
autorizacién de
PASIVV y POA DG

e Anexos en formato
impreso Yy
electrénico

E:

e Oficio de solicitud
de autorizacién de
PASIVV y POA DG

e Anexos en formato

impreso y
electronico.

S:

e POA de Ila DG
autorizado con

firma autégrafa del
Autorizador de la
USIVI.

S:

e PASIVV modificado
y validado DG;

e POA modificado y
validado DG;

Fin del procedimiento

Reglas de
operacion

USIVI-RO-03:
Requisitos
para la
formalizacion
del POA y
documentos
asociados.

N/A

N/A
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE SUPERVISION, INSPECCION Y VIGILANCIA INDUSTRIAL

h) Mapa del Procedimiento

Revisar Anexo | y Il para un mejor entendimiento del procedimiento

Establecer las actividades y metas del Programa Operativo Anual de las Direcciones Generales adscritas a la
Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial

Autorizador

Analista técnico DG Validador técnico DG Autorizador DG usIvi

IIERI por actividad del Sector
Hidrocarburos autorizado con
firma autégrafa.

1. Realizar la
identificacion y

evaluacién de riesgos de 2. Validar el IIERI por 3. Autorizar el lIERI por

""" lasinstalaciones por actividad del Sector actividad del Sector
actividad del Sector

Hidrocarburos

-Oficio de solicitud

Informacién en materia de:
-Manifestacion de Impacto
Ambiental

-Registro y Autorizacion
SASISOPA Industrial o Comercial
-Pdliza de Seguro

-Licencia de Funcionamiento
-Cédula de Operacion Anual
-Generacion de Residuos
Peligrosos

-Generacién de Residuos de
Manejo Especial

-Protocolo de respuesta a
emergencias

-Dictamen de Pre-arranque
-Dictamen de Operacién y
Mantenimiento

-Incidentes y/o Accidentes

-ICR

-Formato de IIERI por actividad
del Sector Hidrocarburos PASIVV autorizado
con firma autégrafa.

IIERI por actividad del
IIERI por actividad Sector Hidrocarburos
del Sector validado con firma
Hidrocarburos autografa

4. Elaborar el PASIVV de 5. Validar el PASIVV de la 6. Autorizar el PASIVV de
laDG DG laDG

- Oficio de solicitud . .
-Listado de los
escenarios de riesgo

identificados para cada

por det' I'ads (i’nsdta:agiontes 7. Designar al enlace para

595 o |\£ s eeter laelaboracién y

T Formato de PASIVY PASIVV PASIVV validado con seguimiento del POA de
firma autografa. laDG

Acuse de oficio/
correo de
designacién de
enlace para el POA

DG A 4

1
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE SUPERVISION,

MEDIO AMBIENTE |

ASEA

AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

INSPECCION Y VIGILANCIA INDUSTRIAL

Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial

Establecer las actividades y metas del Programa Operativo Anual de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de

Analista técnico DG

Validador
técnico DG

Autorizador DG

Autorizador USIVI

8. Integrar el POA de la
DG

-Oficio de solicitud

-Formato de
Programa Operativo
Anual para las DGs
adscritas a las USIVI

POAdelaDG

w9 Validar el POA de la
al DG

POA de laDG
validado con firma
autografa

A

-PASIVV  modificado y
validado DG
-POA modificado y
validado DG

10. Formalizar ante la
persona Titular de la
Unidad la

documentacion
validada por la DG

»

-Oficio de solicitud de
autorizacién de PASIVV
yPOADG

-Anexos en formato
impreso y electrénico

N

1. Autorizar el
PASIVVy el POA de la
DG

-lERI por actividad del
Sector  Hidrocarburos
validado DG

-PASIVV validado DG
-POA validado DG

-Acuse de oficio de

solicitud de POAdelaDG
autorizacion de PASIVV autorizado con
yPOADG firma autégrafa

-Anexos en formato

del Autorizador

impreso y electrénico.

de la USIVI

No éLaautorizacion
resulta

12. Modificar el
PASIVVy el POA de la [
DG

procedente?

b4
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i) Firmas de elaboracién, revisién y autorizacién

Elaboro Revisé

Autorizé

Ing. César Axel Gallegos Castro Ing. Victor Hugo Hernandez
Cruz
Inspector Director de Inteligencia de
Inspeccién Industrial
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Mtro. Rodulfo De la Fuente
Pérez
Titular de la Unidad de
Supervision, Inspeccién y
Vigilancia Industria
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B. USIVI-PR-02 Verificar el cumplimiento a los avances y metas establecidas en
el Programa Operativo Anual de las Direcciones Generales adscritas ala Unidad
de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial

a) Marco funcional

Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos

Articulo To.- La presente Ley es de orden publico e interés general y de aplicacion en todo el
territorio nacional y zonas en las que la Nacion ejerce soberania o jurisdiccion y tiene como objeto
crear la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos, como un organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, con autonomia técnica y de gestion. La Agencia tiene por objeto
la proteccion de las personas, el medio ambiente y las instalaciones del sector hidrocarburos a
través de la regulacion y supervision de:

I. La Seguridad Industrial y Seguridad Operativa;
1. Las actividades de desmantelamiento y abandono de instalaciones, y
1. El control integral de los residuos y emisiones contaminantes.

Articulo 50.- La Agencia tendrd las siguientes atribuciones:

V. Regular, supervisar y sancionar en materia de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y proteccion al medio ambiente, en relacion con las actividades del Sector,
incluyendo las etapas de desmantelamiento y abandono de las instalaciones, asi
como de control integral de los residuos y las emisiones a la atmadsfera;

XI. Supervisar y vigilar el cumplimiento por parte de los Regulados de los ordenamientos
legales, reglamentarios y demds normativa que resulten aplicables a las materias de
su competencia. Para ello, podrd realizar y ordenar certificaciones, auditorias y
verificaciones, asi como llevar a cabo visitas de inspeccion y supervision.

Xll. Autorizar a servidores publicos de la Agencia y acreditar a personas fisicas o morales
para que lleven a cabo las actividades de supervision, inspeccion y verificacion,
evaluaciones e investigaciones técnicas, asi como de certificacion y auditorias
referidas en la presente Ley;

Xlll. Instaurar, tramitar y resolver, en los términos de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables, los procedimientos administrativos, que correspondan con
motivo de sus atribuciones;

XVI. Promover la colaboracion entre Regulados con el objetivo de optimizar el uso de
recursos para la atencion de contingencias, emergencias, prevencion y mitigacion de
riesgos;

XXIl.  Requerir a los Regulados la informacion y la documentacion necesaria para el
gjercicio de sus atribuciones, asi como la exhibicion de dictdmenes, reportes técnicos,
informes de pruebas, contratos con terceros, estudios, certificados o cualquier otro
documento de evaluacién de la conformidad

XXXI. Las demds que le confieran esta Ley y otros ordenamientos aplicables.
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Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos

Articulo 90.- Al frente de cada una de las unidades habrd un Jefe de Unidad, quien asumird su
direccion técnica y administrativa y serd el responsable de su correcto funcionamiento y el de las
unidades administrativas bajo su adscripcion.

Los Jefes de Unidad serdn auxiliados por los Directores Generales que les sean adscritos; asi como
por directores, subdirectores, jefes de departamento y demds servidores publicos que requieran
las necesidades del servicio y que se especifiquen en el Manual de Organizacion.

Los Jefes de Unidad tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

. Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefio de
las atribuciones encomendadas a las unidades administrativas de su adscripcion;

Il.  Participar, en el ambito de su competencia, en la formulacion del programa operativo
anual y del anteproyecto de presupuesto, con base en los lineamientos establecidos por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, relativos a la Unidad a su cargo, conforme a
la normatividad correspondiente, asicomo ejercer el presupuesto autorizado;

. Dirigir, programar y coordinar las labores de las unidades administrativas de su
adscripcion para el cumplimiento de los lineamientos, programas y estrategias, metas y
acciones establecidas para el cumplimiento del objeto de la Agencia;, asi como
implementar en las Direcciones Generales de su adscripcion los lineamientos y criterios
de actuacion, organizacion y operacion interna que determine el Director Ejecutivo;

VIl. Participar, con la unidad administrativa competente de la Agencia, en el dmbito de su
competenciaq, la formulacion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa
y proteccion al medio ambiente del Sector, asi como del informe anual sobre las
actividades de la Agencia;

Articulo 13. La Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial, serd competente en las
siguientes actividades del Sector: el reconocimiento y exploracion superficial asi como la
exploracion y extraccion de hidrocarburos; el tratamiento, refinacion, enajenacion,
comercializacion, transporte y almacenamiento del petrdleo; el procesamiento, compresion,
licuefaccion, descompresion y regasificacion de gas natural; el transporte y almacenamiento de
gas licuado de petrdleo; el transporte y almacenamiento de petroliferos y el transporte por ducto
y el almacenamiento que se encuentre vinculado a ductos de petroquimicos, producto del
procesamiento del gas natural y de la refinacion del petrdleo.

Articulo 17. Al frente de cada una de las direcciones generales habrd un Director General, quien
asumird su direccion técnica y administrativa; serd el responsable de su correcto funcionamiento
y serd auxiliado por directores generales adjuntos, directores, subdirectores, jefes de
departamento y demds servidores publicos que requieran las necesidades del servicio y que se
especifiquen en el Manual de Organizacion.

Articulo 18. Los Directores Generales tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

1. Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefio
de las atribuciones encomendadas a la Direccion General a su cargo;

V. Proponer al Jefe de la Unidad de su adscripcion, los lineamientos internos de cardcter
técnico y administrativo, programas, sistemas y procedimientos que se requieran
para el ejercicio de sus atribuciones;
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Vil Proponer a su superior jerarquico el programa operativo anual y el anteproyecto de
presupuesto de la Direccion General a su cargo, asi como ejercer el presupuesto
autorizado;

Vil Proporcionar la informacidon que corresponda a su Direccion General para la

integracion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa y proteccion
al medio ambiente del Sector, asi como para el informe anual sobre las actividades
de la Agencia;

XVII. Requerir a los Regulados la informacion y documentacion necesaria para el gjercicio
de sus atribuciones, asi como la exhibiciéon de dictdmenes, reportes técnicos, informes
de pruebas, contratos con Terceros, estudios, certificados, o cualquier otro documento
de evaluacion de la conformidad;

XIX. Resolver los asuntos, actos administrativos y demds relativos a sus atribuciones y
ejecutar los lineamientos y criterios de actuacion, organizacion y operacion interna
correspondientes;

ACUERDO por el que se delegan a los Jefes de la Unidad de Gestién Industrial y la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial
y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, las facultades y atribuciones
que se indican.

ARTICULO SEGUNDO. Se delegan en el Jefe de la Unidad de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia
Industrial las atribuciones especificas sefaladas en el articulo 14, fracciones VI, VII, VIII, IX, X, X1, XII,
X, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI y XXII del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

b) Objetivo

Establecer las acciones y mecanismos de control para verificar el cumplimiento de metas
establecidas en el Programa Operativo Anual de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad
de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia Industrial, para mantener la seguridad de los procesos y
salvaguardar la seguridad de las personas, el medio ambiente y la integridad de las instalaciones
del Sector Hidrocarburos.

c) Alcance

El procedimiento inicia con la ejecucion del Programa Anual de Supervisiéon, Inspeccion,
Verificacion y Vigilancia de cada Direccién General adscrita a la Unidad y contempla las siguientes
actividades: Actualizacion del Programa Anual de Supervisidon, Inspecciéon, Verificacion y
Vigilancia, actualizacion del Programa Operativo Anual de las Direcciones Generales, actualizacion
de la Base de datos de Actuaciones de la Unidad, Actualizacion del “listado de los escenarios de
riesgo”, y Seguimiento a la Encuesta de Satisfaccion sobre visita de inspeccién y verificacion.

d) Indicador o parametro
De acuerdo con las caracteristicas del procedimiento, se establecen los siguientes indicadores que

serviradn de referencia para evaluar su eficacia en términos del cumplimiento de su objetivo dentro
de los alcances propuestos en el presente manual, cuyos elementos se describen a continuacion.
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Nombre: Porcentaje de cumplimiento de las actualizaciones de los POA's.

Objetivo: Determinar el cumplimiento anual de las actualizaciones de los POA’s entregadas en
tiempo y forma, por las DG’s de la USIVI, a fin de determinar areas de oportunidad existentes
para su mejora continua.

Férmula:
Act.POA
5 Act.POA, AC L «Y) DG de la USIVI
12 12
x 100
5
Variables:

e Act. POAt: Cantidad de actualizaciones de POA’s entregadas al afo, por cada una de las
DG’s de la USIVI, en el tiempo establecido en el presente manual.

o Act. POAf: Cantidad de actualizaciones de POA’s entregadas al afo, por cada una de las
DG'’s de la USIVI, en forma de acuerdo con los criterios establecidos en el presente manual.

e X: Factor de ponderacién, cuyo valor es 0.5

e Y: Factor de ponderacién, cuyo valor es 0.5

Responsable: DIII.

Frecuencia de calculo: Anual.
Unidad de medida: Porcentaje.
Meta: 100%.

Nombre: Tasa de variacion de observaciones a la informacién de la Base de Datos de Actuaciones
y actualizacion de los POA's.

Objetivo: Medir la variacion de la cantidad de observaciones con relacién a la informacién
entregada por las DG’s de la USIVI, de la Base de Datos de Actuaciones USIVIl y las actualizaciones
de los POA’s, a fin de determinar las areas de oportunidad en la entrega de la calidad de la
informacion, para su mejora continua.

Férmula:

( No.observaciones, )
No.observaciones;_,

Variables:

e No observaciones(t): Cantidad de observaciones encontradas en la informacién entregada
por las DG’'s de la USIVI, con relaciéon a la Base de Datos de Actuaciones USIVI y la
actualizacion de los POA’s, en el mes del periodo a reportar.

e No observaciones(t-1): Cantidad de observaciones encontradas en la informacién
entregada por las DG’s de la USIVI, con relacién a la Base de Datos de Actuaciones USIVIy
la actualizacién de los POA's, en el mes anterior al periodo de reporte.
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Responsable: DIIl.

Frecuencia de calculo: Mensual.
Unidad de medida: Porcentaje.
Rango: > 0.

Nombre: Porcentaje de respuesta a la Encuesta de Satisfaccidon sobre visita de inspeccién y
verificacion.

Objetivo: Determinar el porcentaje de respuesta a la Encuesta de Satisfaccion por parte del
regulado, a fin de determinar las dreas de oportunidad en el proceso de difusidon de la encuesta de
satisfaccién, para mejorar la participacion del regulado.

Férmula:

No.Encuestas contestadas
x 100

No.Folios enviados

Variables:

e No. Encuestas contestadas: Cantidad de encuestas contestados por parte del regulado.
e No. Folios enviados: Cantidad de folios creados y enviados al regulado para su
participacion en la Encuesta de satisfaccion
Responsable: DIII.
Frecuencia de calculo: trimestral.
Unidad de medida: Porcentaje.

Rango: > 40%.

Nombre: Porcentaje de cumplimiento del reporte del Informe de la Encuesta de Satisfaccion sobre
visita de inspeccion y verificacion.

Objetivo: Medir el cumplimiento de la elaboracién y difusién del Informe trimestral de la Encuesta
de Satisfaccion sobre la visita de inspeccién y verificacion, para su mejora continua.

Férmula:

Reporte IES

7 x 100

Variables:

e Reporte IES: Cantidad de informes trimestrales de la Encuesta de Satisfaccién sobre visita
de inspeccidén y verificacion elaborados y difundidos.

Responsable: DIII.

Frecuencia de calculo: trimestral.
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Unidad de medida: Porcentaje.

Meta Anual: 100%.

e) Reglas de operacién

No. USIVI-RO-04

Nombre Requisitos para la actualizacion mensual del POA de las DG'’s.

Descripcidon Las DG’s adscritas a la USIVI, deberan actualizar mensualmente el formato
[USIVI-DIII-F-003.vVO1].
El envio de la actualizacion del POA de las DG’s adscritas a la USIVI debera
realizarse durante los primeros cinco (5) dias habiles del siguiente mes
calendario, a través del formato [USIVI-DIII-F-003.V01.]
Durante la ultima semana de cada mes, la DIl enviard a través de correo
electrénico un recordatorio a las DG’s adscritas a la USIVI, sefalando la fecha
exacta para el envio de la actualizacién del POA.
En caso de presentar desviaciones en los avances programados en las
actividades del POA, el analista técnico de la DG debera integrar y remitir el
Formato de Identificacion de Causas y Acciones de Control a las desviaciones
de las metas establecidas en el POA de las DG’s adscritas a la USIVI [USIVI-DIII-
F-004.V01], por cada una de las actividades que no cumplié con la meta
programada.

Fuente Establecido por la USIVI

Excepciones

Sin excepciones

No. USIVI-RO-05

Nombre Formato de Identificacidon de Causas y Acciones de Control a las desviaciones
de las metas establecidas en el POA de las DG’s adscritas a la USIVI.

Descripcidon El formato estara integrado por al menos cuatro diferentes secciones:

1. Causas que dieron origen a la desviacién en la meta programada, las cuales
se clasificaran de la siguiente manera:

e Causas de tipo humano: relacionadas con el personal que participa
directamente en las actividades o tareas para el cumplimiento de las
metas;

e Causas de tipo financieras: relacionadas con los recursos financieros y
presupuestales necesarios para el logro de las metas;

e Causas de tipo administrativo: se vinculan a los procedimientos y
programas internos para la consecuciéon de las metas;

e Causas de tipo TIC’s: relacionadas con los sistemas de informacién y
comunicacién automatizados;

e Causas de tipo material: relacionadas con la infraestructura y recursos
materiales necesarios para el logro de las metas;

e Causas de tipo normativo: relacionadas con la leyes, normas,
reglamentos y disposiciones que rigen la actuacién de la DG para el
logro de las metas establecidas;
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e Causas de tipo externas: se refiere a las causas determinadas por
condiciones externas a la organizacion, que pueden incidir en el logro
de las metas.

2. Impactos sobre las metas establecidas:
e Impactos sobre la meta mensual inmediata posterior;
e Impactos sobre la meta anual total.

3. Acciones de control para la mitigacién de impactos y la materializacién de
nuevas desviaciones a las metas programadas.
e Acciones de control para mitigacién de impactos a corto plazo;
e Acciones de control para mitigacién de impactos a mediano plazo;
e Acciones de control para evitar la materializacion de nuevas
desviaciones a las metas programadas.

4. Evidencia documental:
e Evidencia documental adjunta al formato de las causas, impactos y
acciones de mitigacién y/o control establecidas.

El formato debera ser integrado para cada una de las actividades que
presentaron incumplimiento a la meta establecida.

En caso de presentar desviaciones en los avances programados en las
actividades del POA, el analista técnico de la DG debera integrar y remitir el
Formato de Identificaciéon de Causas y Acciones de Control a las desviaciones
de las metas establecidas en el POA de las DG’s adscritas a la USIVI, en archivo
electrénico e impreso con firmas autégrafas, junto con la actualizacion mensual
del POA de la DG (ver Regla de Operacién USIVI-RO-04).

El Formato de Identificacion de Causas y Acciones de control a las desviaciones
de las metas establecidas en el POA, debera ser acompainado por la evidencia
documental suficiente y competente, para su presentacién a los Organos
Fiscalizadores, en caso de ser requerido.

Los formatos de identificacidon de causas remitidos a la DIl por las DG’s adscritas
ala USIVI seran presentados a la persona Titular de la Unidad, durante la reuniéon
mensual de presentacidon de avances al POA-USIVI, la cual sera convocada por
la DIIl una vez concluida la etapa de revision y cotejo de los avances reportados
por las DG’s. Dicha reunién contara con la participaciéon de la persona Titular de
la Unidad, las y los Titulares de las DG'’s, el(la) Director(a) de Inteligencia de
Inspeccidn, asi como el personal que sea requerido por la persona Titular de la
Unidad.

Fuente

Establecido por la USIVI

Excepciones

Sin excepciones
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No.

USIVI-RO-06

Nombre

Requisitos y criterios para la modificacion de metas en el POA de las DG's.

Descripcidon

Las DG’s adscritas a la USIVI, deberan revisar y analizar de manera trimestral, el
avance en las metas programadas en su POA.

A continuacion se describen los supuestos para la modificacién de metas en el
POA:

1. Cuando exista una variaciéon mayor al 10% (incremento o decremento)
en la meta estimada para el trimestre a evaluar y estd no pueda ser
solventada en los trimestres posteriores para alcanzar la meta anual
programada.

2. Cuando la DG requiera cancelar o agregar alguna actividad programada
en el POA previa autorizacién de la persona Titular de la USIVI.

Previo al ajuste de metas, los Enlaces designados por las DG’s para la atencién
y seguimiento del POA, deberan contactar al personal de la DIll, para informar
las metas que serdn ajustadas, los nuevos valores estimados incluyendo
numerador y denominador, asi como las justificaciones que motivan dicho
ajuste. Lo anterior, a efecto de que la DIll genere un nuevo formato para la
actualizacion del POA con base en las nuevas metas.

La persona Titular de la DG debera formalizar mediante oficio dirigido a la
persona Titular de la USIVI, el nuevo formato del POA con las metas ajustadas,
incluyendo en el oficio la justificaciéon de las modificaciones realizadas a las
metas programadas. El formato del POA debera entregarse en archivo impreso
y con firma autégrafa de la persona Titular de la DG, remitiendo el archivo
editable (xIs) a la DIII.

El ajuste de metas debera realizarse durante los primeros cinco (5) dias habiles
del siguiente trimestre.

El analista técnico de la DIl procedera a realizar los ajustes en el POA de la USIVI,
en un lapso de 3 dias habiles posterior a la formalizacién de la modificacion.

Fuente

Articulo 18 del RIASEA.

Excepciones

Sin excepciones

No. USIVI-RO-07

Nombre Criterios y requisitos para la actualizacion de la Base de Datos de Actuaciones
USIVI.

Descripcion Las DG’s adscritas a la USIVI, deberan actualizar mensualmente las bases de

datos de actuaciones USIVI, a través de los formatos [USIVI-DIII-F-005.VO1]
Formato Base de Datos de Actuaciones USIVI y [USIVI-DIII-F-006.V01] Formato
Base de Seguimiento de medidas.

El envio de la actualizacion de las bases de datos de actuaciones USIVI, debera
realizarse durante los primeros cinco (5) dias hdabiles del siguiente mes
calendario.
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Durante la ultima semana de cada mes, la DIll enviarda a través de correo
electrénico un recordatorio a las DG’s adscritas a la USIVI, solicitando la
actualizacion de las bases de datos de actuaciones USIVI.

Fuente

Establecido por la USIVI

Excepciones

Sin excepciones

No.

USIVI-RO-08

Nombre

Integraciéon de las contribuciones de la USIVI y sus DG’s adscritas al Informe
Anual de Actividades de la ASEA.

Descripcion

Durante los primeros quince dias habiles del siguiente ejercicio fiscal, el
validador de la DIl remitira a las DG’s via correo electrdnico, los criterios y el
formato establecido por la UPVEP, para dar seguimiento al PSISOPA 2020-2024
e integracion del informe Anual de Actividades de la ASEA.

Una vez remitidos los criterios y el formato para la elaboracién del Informe
Anual de Actividades, las DG’s deberan integrar y remitir su informe al validador
de la DIII, en un plazo que no exceda diez (10) dias habiles una vez notificado el
requerimiento.

El analista técnico y validador DIll revisaran y cotejaran la informacién reportada
por las DG's, verificando la consistencia de los datos reportados en la
actualizacion del POA, la Base de Datos de Actuaciones de la USIVI, asi como el
avance reportado en la MIR del mes de diciembre del ejercicio fiscal inmediato
anterior.

En el supuesto de que se detectaran inconsistencias en los datos reportados en
los Informes Anuales, estas seran notificadas a los enlaces designados por cada
DG, para las actualizaciones del POA y la Base de Datos de Actuaciones USIVI, a
efecto de que sean subsanadas en el Informe Anual en un plazo que no exceda
24 horas posteriores a su notificacion.

El documento con las contribuciones de la USIVI al Informe Anual de
Actividades de la ASEA, sera integrado en su version final para autorizacion de
la persona Titular de la Unidad, una vez que todos los datos reportados por las
DG’s sean consistentes en cada uno de los diferentes instrumentos de reporte
con que cuenta la Unidad.

La version final del documento con las contribuciones de la USIVI al Informe
Anual de Actividades de la ASEA autorizado por la persona Titular de la Unidad,
sera remitida via correo electrénico por el validador de la DIll, en la fecha
establecida por la UPVEP.

Fuente

Establecido por la USIVI

Excepciones

Sin excepciones.

No.

USIVI-RO-09

Nombre

Revision y cotejo de los avances e informacion reportada por las DG’s en el
Formato POA.

Descripcion

Una vez recibido el avance mensual al POA, asi como la actualizacién mensual
de la Base de Datos de actuaciones USIVI por parte de las DG’s, el Analista
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técnico, procedera a revisar y cotejar la consistencia de los avances reportados
en cada instrumento.

Al cierre de cada ejercicio fiscal, el analista de la DIll incluird en el cotejo de
informacion, las contribuciones de la DG al Informe Anual de Actividades de la
ASEA.

Posterior a la revisidon y cotejo de la informacién, en el supuesto de encontrar
alguna inconsistencia en los datos reportados por las DG'’s, esta sera notificada
via correo electrénico a los enlaces del POA y Base de Datos de Actuaciones
USIVI designados por cada DG, para aclarar y en su caso subsanar la
inconsistencia, en un plazo que no excede de 24 horas una vez notificada la
inconsistencia.

Asimismo, el analista técnico de la DIl verificard la consistencia de la
informacién reportada por las DG’s, con relaciéon al tipo de informacion
requerida en el Formato del Programa Operativo Anual de las DG’s adscritas a
la USIVI [USIVI-DIII-F-003.VO1]. La revisién debera comprender como minimo
los siguientes puntos:

1. El formato utilizado para el reporte de avances de la DG corresponde
al formato validado por la DIlI para tal fin;

2. Laredaccidon de las actividades reportadas no ha sido modificada o
alterada, y corresponde a la redaccién contenida en el formato
validado por la DIll para el reporte de avances del POA.

3. Las metas acumuladas por trimestre no han sido modificadas o
alteradas, y corresponden a las metas reportadas y autorizadas por la
persona Titular de la USIVI para el ejercicio a evaluar.

4. En caso de existir alguna modificacién a las metas acumuladas
trimestrales, esta debera ser notificada y validada previamente por la
persona Titular de la USIVI.

5. Las unidades de medida no han sido modificadas o alteradas, y
corresponden a las unidades contenidas en el formato validado por la
DIll para el reporte de avances del POA.

6. El formato impreso cuenta con la firma autégrafa de la persona Titular
de la DGy su rubrica en todas las hojas que conforman el formato.

7. Larevisién realizada por el analista técnico de la DIIl al Formato del
POA incluye la revision al formato en archivo impreso y editable.

Una vez que el validador y el analista técnico corroboran que la informaciéon
proporcionada por las DG’s es consistente tanto en el POA y la base de datos de
actuaciones USIVI, el analista técnico de la DIl procedera a la actualizacién del
POA-USIVI y la base de datos de actuaciones USIVI.

Fuente Establecido por la USIVI

Excepciones | Sin excepciones

No. USIVI-RO-10
Nombre Consideraciones para la convocatoria a la reunion mensual de avances del POA-
USIVI
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Descripcion

Una vez validada la Base de Datos de actuaciones de la USIVI, el (la) Director(a)
de Inteligencia de Inspeccién Industrial, propondra a la persona Titular de
Unidad la fecha para realizar la reunién de avances mensual del POA-USIVI.

La convocatoria a la reunién sera dirigida a las y los Titulares de las DG’s adscritas
a la USIVI, asi como al personal que designe la persona Titular de la Unidad.

Durante la reuniodn, la DIl presentara a la persona Titular de la Unidad y a las y
los Directores Generales, los avances reportados en el POA-USIVI, asi como los
Formatos de Identificaciéon de Causas y Acciones de Control a las desviaciones
de las metas establecidas en el POA de las DG’s adscritas a la USIVI remitidos a
la DIll, lo anterior, para su revisién y validacion por parte de la persona Titular de
la USIVI.

Asimismo, se podrdn establecer compromisos adicionales a los contenidos en
los formatos antes referidos, a efecto de coadyuvar al logro de metas del POA-
USIVI.

La DIl integrard los acuerdos establecidos durante la reuniéon en la Minuta
correspondiente y procedera a recabar la firma de los asistentes.

Las Minutas de las reuniones de avance al POA-USIVI seran resguardadas por la
DIl para el seguimiento a los acuerdos establecidos, asi como para dar atencién
a los requerimientos de informacion de los Organos Fiscalizadores.

Fuente

Establecido por la USIVI

Excepciones

Sin excepciones

No.

USIVI-RO-11

Nombre

Actualizacién de Tableros USIVI.

Descripcion

Una vez que el validador y el analista técnico corroboran que la informacién
proporcionada por las DG’s es consistente tanto en el POA y la Base de Datos
de Actuaciones de la USIVI, el analista técnico de la DIll procedera a la
actualizacion de la Base de Datos que alimenta los Tableros USIVI, lo anterior
para su consulta por parte de la persona Titular de la USIVI y sus DG’s adscritas.

La actualizacién de los Tableros de la USIVI se deberd realizar durante los
primeros diez (10) dias habiles del siguiente mes calendario y sera notificada via
correo electrénico a la persona Titular de la USIVI y de sus DG’s adscritas.

Fuente

Establecido por la USIVI

Excepciones

En tanto no se cuente con la totalidad de licencias de la aplicacién Power B,
Unicamente seran informados aquellos usuarios que tengan instalada la
aplicacién y tengan acceso a consultar los Tableros de la USIVI.

No.

USIVI-RO-12

Nombre

Criterios y requisitos para la actualizaciéon anual del IIERI por Actividad del
Sector Hidrocarburos.

Descripcion

Las DG’s deberan revisar y en su caso actualizar de manera anual su IIERI.
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La actualizacion se debera realizar conforme a los hallazgos y resultados de los
actos de autoridad ejecutados por la DG, asi como por nuevos riesgos
identificados en las instalaciones de su competencia.

El IIERI de cada DG, debera ser entregado mediante oficio a la persona Titular
de la USIVI durante los primeros diez (10) dias habiles del siguiente ejercicio
fiscal, en archivo impreso y confirmas autégrafas, asi como remitido en archivo
electrénico al validador de la DIII.

El Informe debera contener como minimo la informacién requerida en la Regla
de Operacion USIVI-RO-01, asi como los logotipos y colores institucionales
vigentes para el ejercicio fiscal.

Fuente

Establecidos por la USIVI

Excepciones

Sin excepciones

No.

USIVI-RO-13

Nombre

Metodologia para la aplicacién de la Encuesta de Satisfaccidon sobre visita de
inspeccidn y verificacion.

Descripcion

Las DG's, en los primeros 5 dias habiles del siguiente mes calendario, deberan
remitir a la DIl mediante correo electrénico, el Formato [USIVI-DIII-F-007-V.01]
Reporte Mensual de Inspeccidon y Verificacion.

El formato debera contener la siguiente informacion:

o Datos generales de la visita de Inspeccidon o Verificacion,

¢ Numero de Expediente,

¢ Nombre de Inspector (es),

¢ Nombre del Regulado o Tercero,

o Nombre del personal por parte del Regulado o Tercero que atendié y
firmo el acta de la visita de inspeccién o verificacién,

e Correo electrénico del personal por parte del Regulado o Tercero que
atendié y firmo el acta de la visita de inspeccién o verificacion y

e Fecha de inicio y término de la visita de Inspeccién o Verificacion.

Del listado de las inspecciones y verificaciones realizadas y proporcionadas por
cada DG de la USIVI, se seleccionara de forma aleatoria, una muestra del 50%.

Una vez realizada la seleccion de la muestra, se procedera a enviar un correo
electrénico al personal del Regulado o Tercero que atendié y firmé el acta
correspondiente durante la visita, en el cual se adjuntara la liga (link) de acceso
a la encuesta, haciéndole la invitacion a participar en la encuesta para la
evaluacion de los inspectores. Asimismo, se le proporcionara un folio, mismo
que debera ser ingresado al momento de realizar la encuesta.

Fuente

Establecido por la USIVI

Excepciones

Dependiendo del nUmero de inspecciones y verificaciones realizadas en el
periodo, este porcentaje de muestra podrad ser modificado con el objeto de
tener una muestra representativa.

2023
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No. USIVI-RO-14

Nombre Informe Ejecutivo Encuesta de Satisfaccidon sobre visita de inspecciéon y
verificacion.

Descripcion Las respuestas proporcionadas por los Regulados y Terceros seran analizadas
de acuerdo con el modelo matematico y la ponderacién establecida por la
USIVI.

Los resultados de las encuestas seran integrados en un Informe Ejecutivo, el
cual sera remitido por correo electrénico a la persona Titular de la USIVI, asi
como a las y los Titulares de la DG'’s, en los primeros diez (10) dias habiles del
siguiente mes calendario.

Este informe estara conformado por los siguientes apartados:
e Informe Ejecutivo,
¢ Informe General de la Encuesta y
e Ranking de los Inspectores.

Fuente Establecido por la USIVI

Excepciones | Sin excepciones

f) Definiciones y acrénimos

i. Acrénimos

ASEA: La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos.

DIll: Direccién de Inteligencia de Inspeccién Industrial.

DG: Direccién General.

IHERI: Informe de Identificacion y Evaluacidon de Riesgos de las Instalaciones.
MIR: Matriz de Indicadores para Resultados.

PASIVV: Programa Anual de Supervision, Inspeccion, Verificacién y Vigilancia.
POA: Programa Operativo Anual.

PSISOPA: Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Proteccion Al Medio Ambiente
del Sector Hidrocarburos.

RIASEA: Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

SIVV: Supervision, inspeccion, verificacion y vigilancia.
TIC: Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién.

UPVEP: Unidad de Planeacidn, Vinculacién Estratégica y Procesos.

ANO DE ¢

Francisco
VIEA
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USIVI: Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial.

g) Descripcion del Procedimiento

Procedimiento: Verificar el cumplimiento a los avances y metas establecidas en el Programa
Operativo Anual de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervision, Inspeccion y
Vigilancia Industrial

Clave: USIVI-PR-02

UR: Las DG’s adscritas a la USIVI y la DIl

Verificar el cumplimiento a los avances y metas establecidas en el Programa Operativo Anual
de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia
Industrial

Entradas(E)/ Reglas de
Salidas(S) operacion

INICIO: El procedimiento inicia con la ejecucion del PASIVV de cada DG adscrita a la Unidad y se
compone por las tres etapas:

A. Actualizar el POA y la Base de Datos de Actuaciones de la USIVI;

B. Actualizar el “/istado de los escenarios de riesgo”; y

C. Dar seguimiento a la Encuesta de Satisfaccion sobre visita de inspeccidén y verificacion.

A. Actualizar el POA y la Base de Datos de Actuaciones de la USIVI.

N°. Actividad Responsable

E:
e POA de la DG
autorizado;
e Formato de
Identificacion de
De manera mensual Cau:s,as y
Acciones de | USIVI-RO-04:

Control a las Requisitos para

Actualizar el POA de la DG

El analista técnico de la DG
actualizard mensualmente el POA
de la DG, con los resultados de la

Si: continlia en la actividad 2
No: continlia en la actividad 5

desviaciones de
las metas
establecidas en
el POA de las

Identificaciéon de

desviaciones de
las metas
establecidas en
el POA de las
DG’s adscritas a
la USIVI [USIVI-

la actualizacién
mensual del
POA de las DGC’s

ejecucién de los actos de DG’s adscritas a | USIVI-RO-05:
supervision, inspeccién, . la USIVI [USIVI- | Formato ~ de
verificacién y vigilancia. AnaI!sta DIII-F-004.VO1] Identificacién
técnico DG de Causas y
¢Se requiere ajustar las metas : Acciones de
¢ POA de la DG Control a las
reportadas en el POA de la DG? . ..
actualizado. desviaciones de
¢ Formato de las metas

establecidas en

Causas y el POA de las
Actividad simultanea con la éCCI:)n:as Ide EGUSSI?/CIISC”taS a
actividad 4 ontrol a las

ANO DE ¢ s
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Verificar el cumplimiento a los avances y metas establecidas en el Programa Operativo Anual

N°.

Actividad

Modificar el POA de la DG
El Analista técnico de la DG debera
modificar las metas del POA de la

DG, conforme a las nuevas metas
estimadas para los actos de
supervision, inspeccién,

verificacion y vigilancia.

Modificar el POA de la USIVI

El Analista técnico de Ila Dl
modificard el POA de la USIVI con
las nuevas metas solicitadas por las
DG's adscritas a la USIVI.

Continua en la actividad 5

Actualizar Base de Datos de
actuaciones USIVI

El Analista técnico de la DG
actualizarad las Bases de datos de
actuaciones USIVI conforme al
tipo, nimero y resultados de los
actos de autoridad ejecutados.

Elaborar Informe  Anual de
Actividades de la DG

El Analista técnico de la DG,
elaborara el Informe Anual de
Actividades, con los resultados y
logros obtenidos en su DG a lo

largo del ano fiscal.

Cotejar informacion POA DG, Base
de datos de Actuaciones de la
USIVI y el Informe Anual de
actividades de las DG’s

Industrial

Responsable

Analista
técnico DG

Analista
técnico DIl

Analista
técnico DG

Analista
técnico DG

Analista
técnico DIl

Entradas(E)/
Salidas(S)
DIII-F-004.VO1]

requisitado

E:

e POA de la DG
autorizado;

S:

e POA de la DG
modificado y
autorizado.

E:

e Solicitudes de
modificacién de
metas POA DG

S:

e POA

USIVI
modificado.
E:
Formatos de

Base de Datos
Actuaciones
USIVI y
Seguimiento de
medidas [USIVI-
DIII-F-005.v01],
USIVI-DIII-F-
006.VO01

S:

e Base de Datos
de Actuaciones

usIvI y
Seguimiento de
medidas

actualizados

S:

e Informe  Anual
de Actividades
de las DG's.

E:
e Base de Datos
de Actuaciones

de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervisiéon, Inspeccion y Vigilancia

Reglas de
operacion

USIVI-RO-06:

Requisitos y
criterios para la
modificacién de
metas en el POA

de las DG’s.

N/A
USIVI-RO-07:
Criterios y
requisitos para

la actualizacién
de la Base de
Datos de
Actuaciones
USIVI.

USIVI-RO-08:
Integraciéon de
las
contribuciones
de la USIVI y sus
DG’s adscritas al

Informe  Anual
de Actividades
de la ASEA.
USIVI-RO-09:
Revision \
cotejo de los
avances e

2023
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Verificar el cumplimiento a los avances y metas establecidas en el Programa Operativo Anual

N°.

Actividad

El Analista técnico de la Dlll,
mensualmente realizara el cotejo
de los datos reportados por las
DG's en el POA y la Base de Datos
de Actuaciones de la USIVI y
anualmente se incluird el cotejo
con el Informe Anual de
actividades de las DG's.

¢Existen inconsistencias en la
informacién reportada por la DG?

Si: continla en la actividad 7
No: continlia en la actividad 9

Notificar inconsistencias

El Validador de la DIl notificara via
correo electrénico al Analista
técnico de la DG las inconsistencias
detectadas en el POA de la DG y/o
en las bases de datos integradas
por la DG.

Modificar inconsistencias del POA
DG y/o la Base de Datos de
Actuaciones de la USIVI

El analista técnico de la DG
modificard las inconsistencias
detectadas por la DIII.

Inconsistencias en la informacion
reportada en la Base de Datos de
Actuaciones de la USIVI por la DG.
Regresar a la actividad 4.

Inconsistencias en la informacion
reportada en el POA por la DG.
Regresar a la actividad 1.

Integrar la Base de Datos de
Actuaciones de la USIVI.

El Analista técnico de la DIl
integrarda mensualmente la Base de
datos de actuaciones USIVI.

Industrial

Responsable

Validador
DIl

Analista
técnico DG

Analista
técnico DIl

Entradas(E)/
Salidas(S)
de la USIVI

actualizada.

e POA USIVI
modificado.

S:

e Base de Datos
de Actuaciones

de la USIVvI
cotejada.

o POA USIVI
cotejado.

S:

e Correo con las
inconsistencias
detectadas

N/A

E:

e Base de Datos
de Actuaciones
USIVI cotejada.
S:

e Base de Datos
de actuaciones
USIVI
actualizada.

de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervisiéon, Inspeccion y Vigilancia

Reglas de

operacion
informacidén
reportada  por
las DG's en el
Formato POA.

N/A

N/A

N/A

ANO DE ¢ s
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Verificar el cumplimiento a los avances y metas establecidas en el Programa Operativo Anual

N°.

10

n

12

Actividad

Validar la Base de Datos de
Actuaciones de la USIVI
El validador de la DIl revisard y

validard la Base de Datos de
Actuaciones USIVI, a fin de
garantizar la disponibilidad,

oportunidad y veracidad de la
informacién que servird de insumo
para diversos reportes
institucionales (MIR, POA, PSISOPA
y los que sean requeridos por las
Unidades Administrativas)

Convocar a reunién para la
presentacién de avance mensual
del POA-USIVI ante el Titular de la
Unidad

El validador de la DIll convocara a
reunién a las y los Titulares de las
DGs de la USIVI para |la
presentacién de avances
mensuales reportados en el POA-
USIVI, asi como los Formatos de
Identificacion de Causa-Raiz de las
desviaciones al POA de las DG'’s.

Actualizar Tableros de la USIVI

El Analista técnico de la Dlll
actualizard& mensualmente los
Tableros de la USIVI.

Industrial

Responsable

Validador
DIl

Validador
DIl

Analista
técnico DIl

Entradas(E)/
Salidas(S)

R

Acuse del oficio
de turno del
Informe
Ejecutivo ala
Jefatura de
E: Unidad

e Base de Datos
de Actuaciones
USIVI cotejada.

S:

e Informes
institucionales
(MIR, POA,
PSISOPA y los
que sean
requeridos por
las Unidades

Administrativas)

E:

e Base de Datos
de Actuaciones
USIVI cotejada.

e Formatos de
Identificacion de
Causa-Raiz de
las desviaciones
al POA de las
DG’s adscritas a
la USIVI [USIVI-
DIlI-F-004.VO1]

S:

e Convocatoria a
la reunion
mensual de
avances POA-
USIVI.

E:

e Base de Datos
de Actuaciones
de la USIVI.

de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervisiéon, Inspeccion y Vigilancia

Reglas de

operacion
N/A
USIVI-RO-10:
Consideraciones
para la
convocatoria a
la reunion
mensual de
avances del
POA-USIVI
USIVI-RO-11:

Actualizacién de
Tableros USIVI.

ANO DE ¢ s
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Verificar el cumplimiento a los avances y metas establecidas en el Programa Operativo Anual
de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervisiéon, Inspeccion y Vigilancia

Industrial
. o Entradas(E)/
N°. Actividad Responsable salidas(S)
e Tableros USIVI

actualizados.

Fin del procedimiento

B. Actualizar el “listado de los escenarios de riesgo.

E:

e Listado de los
escenarios de
riesgo
identificados
para cada una de
las instalaciones

Actualizar los riesgos asociados a
las instalaciones

El Analista técnico de la DG .

. por actividad del
actualizara en <caso de ser Sector
necesario los riesgos asociados a -

K X . Hidrocarburos.
13 las instalaciones en el IIERI por | Analista s
actividad del Sector Hidrocarburos ' técnico DG o'Listado de los
validado, conforme a los hallazgos .
escenarios de
y resultados de los actos de .

. X riesgo
autoridad ejecutados conforme al identificados
PASIVV o derivados de la atencion

para cada una de
a eventos no programados. X .
las instalaciones
por actividad del
Sector
Hidrocarburos
actualizado.
E:
o |IERI por
Actualizar el IIERI por Actividad del actividad del
Sector Hidrocarburos Sector
El Analista técnico de la DG Hidrocarburos
actualizard anualmente el IIERI | Analista validado.
14 ..
conforme a los hallazgos, técnico DG S:
resultados y nuevos riesgos o [IERI por
detectados en las instalaciones de actividad del
su competencia. Sector

Hidrocarburos
actualizado.
Fin del procedimiento

Reglas de
operacion

USIVI-RO-12:

Criterios y
requisitos para
la actualizacién
anual del IlIERI
por Actividad
del Sector
Hidrocarburos.

USIVI-RO-12:

Criterios y
requisitos para
la actualizacién
anual del IlIERI
por Actividad
del Sector
Hidrocarburos.

C. Dar seguimiento a la Encuesta de Satisfaccion sobre visita de inspeccién y verificacion

Solicitar el Reporte del Formato N/A
USIVI-DIlI-F-007-V.01 Reporte
Mensual de Inspeccién y
Verificacion a las DG’s de USIVI

El Validador de la Dlll,

mensualmente solicitara via correo

Validador

15 Dl

ANO DE ¢ s
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Verificar el cumplimiento a los avances y metas establecidas en el Programa Operativo Anual

N°.

16

17

18

19

Actividad

electrénico al Analista técnico de la
DG, el requisitado del Formato
USIVI-DIII-F-007-V.01 Reporte

Mensual de
Verificacion.
Remitir Formato USIVI-DIII-F-007-
V.01 Reporte Mensual de
Inspeccion y Verificacién

El Analista técnico de la DG, con los
resultados de la ejecuciéon de los
actos de inspeccidn y verificacion
actualizara el Formato USIVI-DIII-
F-007-V.01 Reporte Mensual de
Inspeccién y Verificacién, para su
remision a la DIII.

Inspeccion y

Remitir Encuesta de Satisfaccion
sobre visita de inspeccién vy
verificacién

El Analista técnico de la DIl
remitird a través de la cuenta de
correo genérica
encuesta.inspeccion@asea.gob.mx
la Encuesta de Satisfaccién a los
regulados que hayan sido objeto
de una visita de inspecciéon y/o
verificacion.

Elaborar el Informe Ejecutivo de la
Encuesta de Satisfaccion sobre
visita de inspeccién y verificacién
El Analista técnico de la DIl
elaborard el Informe Ejecutivo
trimestral de la Encuesta de
Satisfaccion conforme a las
respuestas emitidas por los
regulados.

Formalizar el Informe Ejecutivo de
la Encuesta de Satisfaccién sobre
visita de inspeccidn y verificacién

El Validador de la DIl remitira via
oficio a la persona Titular de la
USIVI el Informe  Ejecutivo

Industrial

Responsable

Analista
técnico DG

Analista
técnico DIl

Analista
técnico DIl

Validador
DIl

Entradas(E)/
Salidas(S)

S:

Formato
Reporte

Mensual de
Inspeccién y
Verificacion
actualizado
[USIVI-DIII-F-
007-V.01].

E:

Encuesta de
Satisfaccion
sobre visita de
inspeccién y
verificacién.

S:

Correo
electrénico
remitido al
Regulado con
liga de acceso a
encuesta.

E:

S:

Formato
Informe
Ejecutivo
Encuesta.
[USIVI-DIII-F-
008.v01]

Informe
Ejecutivo
Encuesta de
satisfaccion.

E:

Informe
Ejecutivo
Encuesta de
satisfaccion.

S:

de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervisiéon, Inspeccion y Vigilancia

Reglas de
operacion

USIVI-RO-13:
Metodologia
para la
aplicacion de la
Encuesta de
Satisfaccion
sobre visita de
inspeccion y
verificacién.

USIVI-RO-14:
Informe
Ejecutivo
Encuesta de
Satisfaccion
sobre visita de
inspeccién y
verificacién.

N/A

ANO DE ¢ s
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Verificar el cumplimiento a los avances y metas establecidas en el Programa Operativo Anual

de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervisiéon, Inspeccion y Vigilancia

Industrial
N°. Actividad Responsable Entrt:ldas(E)/ Reglas.qe
Salidas(S) operacion
trimestral de la Encuesta de e Acuse del oficio
Satisfaccion, para su formalizacion. de turno del
Informe
Ejecutivo a la
Jefatura de
Unidad.
E:
e Informe
Difundir Informe Ejecutivo de la Ejecutivo Anual
Encuesta de Satisfaccién sobre Encuesta de
visita de inspeccidn y verificaciéon satisfaccion.
20 El Autorizador USIVI difundird Autorizador N/A
anualmente via oficio el Informe @ USIVI S:
Ejecutivo sobre Encuesta de e Acuse del oficio
satisfaccion a las DG’s adscritas a la de turno del
USIVI. Informe

Ejecutivo a las
DG'’s.

Fin del procedimiento

2023
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE SUPERVISION, INSPECCION Y VIGILANCIA INDUSTRIAL

h) Mapa del Procedimiento

Revisar Anexo | y Il para un mejor entendimiento del procedimiento

Verificar el cumplimiento a los avances y metas establecidas en el Programa Operativo Anual de las Direcciones Generales
adscritas a la Unidad de Supervisién, Inspeccién y Vigilancia Industrial

" o . S Validador | Autorizador
Analista técnico DG Analista técnico DIl DIl USsIVI

Ejecucién del
PASIVV

-+

Dar seguirl1 ientoa la
Encuestade
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C. USIVI-PR-03 Elaborar y gestionar el Programa Anual de Viaticos y Gastos de
Transporte de la Unidad de Supervision, Inspeccidn y Vigilancia Industrial

a) Marco funcional
Constitucioén Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 134. Los recursos economicos de que dispongan la Federacion, las entidades federativas,
los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administrardn con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estén destinados.

[-]

Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos

Articulo To.- La presente Ley es de orden publico e interés general y de aplicacion en todo el
territorio nacional y zonas en las que la Nacion ejerce soberania o jurisdiccion y tiene como objeto
crear la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos, como un érgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, con autonomia técnica y de gestion. La Agencia tiene por objeto
la proteccion de las personas, el medio ambiente y las instalaciones del sector hidrocarburos a
través de la regulacion y supervision de:

. La Seguridad Industrial y Seguridad Operativa;
1. Las actividades de desmantelamiento y abandono de instalaciones, y
1. El control integral de los residuos y emisiones contaminantes.

Articulo 50.- La Agencia tendrd las siguientes atribuciones:

V. Regular, supervisar y sancionar en materia de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y proteccion al medio ambiente, en relacion con las actividades del Sector,
incluyendo las etapas de desmantelamiento y abandono de las instalaciones, asi
como de control integral de los residuos y las emisiones a la atmadsfera;

XIV. Supervisar y vigilar el cumplimiento por parte de los Regulados de los ordenamientos
legales, reglamentarios y demds normativa que resulten aplicables a las materias de
su competencia. Para ello, podrd realizar y ordenar certificaciones, auditorias y
verificaciones, asicomo llevar a cabo visitas de inspeccion y supervision.

XV. Autorizar a servidores publicos de la Agencia y acreditar a personas fisicas o morales
para que lleven a cabo las actividades de supervision, inspeccion y verificacion,
evaluaciones e investigaciones técnicas, asi como de certificacion y auditorias
referidas en la presente Ley;

XVI. Instaurar, tramitar y resolver, en los términos de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables, los procedimientos administrativos, que correspondan con
motivo de sus atribuciones;

XVIl.  Promover la colaboracion entre Regulados con el objetivo de optimizar el uso de
recursos para la atencion de contingencias, emergencias, prevencion y mitigacion de
riesgos;

XXIll. Requerir a los Regulados la informacion y la documentacion necesaria para el
gjercicio de sus atribuciones, asi como la exhibicion de dictdmenes, reportes técnicos,
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informes de pruebas, contratos con terceros, estudios, certificados o cualquier otro
documento de evaluacion de la conformidad, y
XXXIl. Las demds que le confieran esta Ley y otros ordenamientos aplicables.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

Articulo 63. [..] En materia de gastos de vehiculos, viajes oficiales, bienes y servicios, los ejecutores
de gasto deberdn observar lo siguiente:

[-]

Il. Bienes y Servicios: Los ejecutores de gasto deberdn racionalizar el gasto de los servicios de
telefonia, combustibles, arrendamientos, vidticos, alimentacién, mobiliario, remodelacién de
oficinas, equipo de telecomunicaciones, bienes informdticos, y pasajes a lo estrictamente
indispensable,

Ley del Impuesto sobre la Renta
Articulo 28. Para los efectos de este Titulo, no serdn deducibles:

V. Los vidticos o gastos de viaje, en el pais o en el extranjero, cuando no se destinen al hospedaje,
alimentacion, transporte, uso o goce temporal de automoviles y pago de kilometraje, de la
persona beneficiaria del vidtico o cuando se apliquen dentro de una faja de 50 kilémetros que
circunde al establecimiento del contribuyente. Las personas a favor de las cuales se realice la
erogacion deben tener relacion de trabajo con el contribuyente en los términos del Capitulo | del
Titulo 1V de esta Ley o deben estar prestando servicios profesionales. Los gastos a que se refiere
esta fraccion deberdn estar amparados con un comprobante fiscal cuando éstos se realicen en
territorio nacional o con la documentacion comprobatoria correspondiente, cuando los mismos
se efectuen en el extranjero.

Tratandose de gastos de viaje destinados a la alimentacion, éstos solo serdn deducibles hasta por
un monto que no exceda de $750.00 diarios por cada beneficiario, cuando los mismos se eroguen
en territorio nacional, o $1,500.00 cuando se eroguen en el extranjero, y el contribuyente
acompare el comprobante fiscal o la documentacion comprobatoria que ampare el hospedaje
o transporte. Cuando a la documentacion que ampare el gasto de alimentacion el contribuyente
unicamente acomparfie el comprobante fiscal relativo al transporte, la deduccion a que se refiere
este pdrrafo sélo procederd cuando el pago se efectie mediante tarjeta de crédito de la persona
que realiza el vigje. Los gastos de viaje destinados al uso o goce temporal de automoaviles y gastos
relacionados serdn deducibles hasta por un monto que no exceda de $850.00 diarios, cuando se
eroguen en territorio nacional o en el extranjero, y el contribuyente acompare el comprobante
fiscal o la documentacion comprobatoria que ampare el hospedaje o transporte.

[]

Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos

Articulo 90.- Al frente de cada una de las unidades habrd un Jefe de Unidad, quien asumird su
direccion técnica y administrativa y serd el responsable de su correcto funcionamiento y el de las
unidades administrativas bajo su adscripcion.

Los Jefes de Unidad seran auxiliados por los Directores Generales que les sean adscritos; asi como
por directores, subdirectores, jefes de departamento y demds servidores publicos que requieran
las necesidades del servicio y que se especifiquen en el Manual de Organizacion.
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Los Jefes de Unidad tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

. Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefrio de
las atribuciones encomendadas a las unidades administrativas de su adscripcion;

Il.  Participar, en el ambito de su competencia, en la formulacion del programa operativo
anual y del anteproyecto de presupuesto, con base en los lineamientos establecidos por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, relativos a la Unidad a su cargo, conforme a
la normatividad correspondiente, asicomo ejercer el presupuesto autorizado;

IIl.  Dirigir, programar y coordinar las labores de las unidades administrativas de su
adscripcion para el cumplimiento de los lineamientos, programas y estrategias, metas y
acciones establecidas para el cumplimiento del objeto de la Agencia; asi como
implementar en las Direcciones Generales de su adscripcion los lineamientos y criterios
de actuacion, organizacion y operacion interna que determine el Director Ejecutivo;

VII. Participar, con la unidad administrativa competente de la Agencia, en el dmbito de su
competencia, la formulacion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa
y proteccion al medio ambiente del Sector, asi como del informe anual sobre las
actividades de la Agencia;

Articulo 13. La Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial, serd competente en las
siguientes actividades del Sector: el reconocimiento y exploracion superficial asi como la
exploracion y extraccion de hidrocarburos; el tratamiento, refinacion, enajenacion,
comercializacion, transporte y almacenamiento del petrdleo;, el procesamiento, compresion,
licuefaccion, descompresion y regasificacion de gas natural; el transporte y almacenamiento de
gas licuado de petrdleo; el transporte y almacenamiento de petroliferos y el transporte por ducto
y el almacenamiento que se encuentre vinculado a ductos de petroquimicos, producto del
procesamiento del gas natural y de la refinacion del petrdleo.

Articulo 17. Al frente de cada una de las direcciones generales habra un Director General, quien
asumird su direccion técnica y administrativa; serd el responsable de su correcto funcionamiento
y serd auxiliado por directores generales adjuntos, directores, subdirectores, jefes de
departamento y demds servidores publicos que requieran las necesidades del servicio y que se
especifiquen en el Manual de Organizacion.

Articulo 18. Los Directores Generales tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

V. Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefio
de las atribuciones encomendadas a la Direccion General a su cargo;
V. Proponer al Jefe de la Unidad de su adscripcion, los lineamientos internos de cardcter

técnico y administrativo, programas, sistemas y procedimientos que se requieran
para el ejercicio de sus atribuciones;

IX. Proponer a su superior jerdrquico el programa operativo anual y el anteproyecto de
presupuesto de la Direccion General a su cargo, asi como ejercer el presupuesto
autorizado;

X. Proporcionar la informacidon que corresponda a su Direccion General para la

integracion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa y proteccion
al medio ambiente del Sector, asi como para el informe anual sobre las actividades
de la Agencia;

XVIIl.  Requerir a los Regulados la informacion y documentacion necesaria para el ejercicio
de sus atribuciones, asi como la exhibicién de dictdmenes, reportes técnicos, informes
de pruebas, contratos con Terceros, estudios, certificados, o cualquier otro documento
de evaluacion de la conformidad;
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XX. Resolver los asuntos, actos administrativos y demds relativos a sus atribuciones y
ejecutar los lineamientos y criterios de actuacion, organizacion y operacion interna
correspondientes;

Reglamento de la Ley del Impuesto sobre la Renta

Articulo 152. Para efectos del articulo 93, fraccion XVII de la Ley, las personas fisicas que reciban
vidticos y efectivamente los eroguen en servicio del patron, podrdn no presentar comprobantes
fiscales hasta por un 20% del total de vidticos erogados en cada ocasion, cuando no existan
servicios para emitir los mismos, sin que en ningun caso el monto que no se compruebe exceda
de $15,000.00 en el ejercicio fiscal de que se trate, siempre que el monto restante de los vidticos se
eroguen mediante tarjeta de crédito, de débito o de servicio del patron. La parte que en su caso
no se erogue deberd ser reintegrada por la persona fisica que reciba los vidticos o en caso
contrario no le serd aplicable lo dispuesto en este articulo.

Las cantidades no comprobadas se considerardn ingresos exentos para efectos del Impuesto,
siempre que ademds se cumplan con los requisitos del articulo 28, fraccion V de la Ley.

Lo dispuesto en el presente articulo no es aplicable tratdndose de gastos de hospedaje y de
pasajes de avion.

Ley Federal de Austeridad Republicana

Articulo 10. En tanto no se autoricen nuevos programas o se amplien las metas de los existentes,
los gastos por concepto de telefonia, telefonia celular, fotocopiado, combustibles, arrendamientos,
vidticos, alimentacion, mobiliario, remodelacion de oficinas, equipo de telecomunicaciones,
bienes informdticos, papeleria, pasajes, congresos, convenciones, exposiciones y seminarios,
necesarios para cumplir la funcion de cada dependencia y organismo, no podrdn exceder de los
montos erogados en el ejercicio presupuestal inmediato anterior, una vez considerados los
incrementos en precios y tarifas oficiales o la inflacion. Lo anterior, salvo las autorizaciones
presupuestales que otorgue la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, previa justificacion.

[-]

ACUERDO por el que se delegan a los Jefes de la Unidad de Gestion Industrial y la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial
y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, las facultades y atribuciones
que se indican.

ARTICULO SEGUNDO. Se delegan en el Jefe de la Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia
Industrial las atribuciones especificas senaladas en el articulo 14, fracciones VI, VI, VIII, IX, X, XI, XlI,
XU, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI y XXII del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de
Recursos Financieros

6.2. Subproceso "Vidticos y pasajes”

Objetivo

Proporcionar los recursos para cubrir los vidticos y pasajes, nacionales e internacionales, para las
y los servidores publicos que sean comisionados por las dependencias y entidades para el
cumplimiento de las funciones que tienen encomendadas.
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Lineamientos por los que se establecen medidas de austeridad en el gasto de operacién en
las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal

Lineamientos en materia de Austeridad Republicana de la Administracion Publica Federal.

Lineamientos para el Ejercicio del Gasto por concepto de Vidticos y Pasajes Nacionales e
Internacionales

b) Objetivo

Elaborar y gestionar el Programa Anual de Viadticos y Gastos de Transporte de la Unidad de
Supervision, Inspeccidén y Vigilancia Industrial, a partir de los programas de comisiones foraneas,
propuestos por las Direcciones Generales adscritas a la Unidad, con el objetivo de implementar un
control interno, que permita a la Unidad conocer y dar seguimiento al presupuesto programado y
ejercido por las Direcciones Generales, en relacién a los viaticos y gastos de transporte requeridos
para el cumplimiento de metas del Programa Operativo Anual de las mismas, para la gestion
oportuna de recursos adicionales en caso de ser requeridos.
c) Alcance

La elaboracién y gestion del Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la Unidad de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial, contempla la elaboraciéon y seguimiento de los
programas de comisiones fordneas propuestos por las Direcciones Generales y autorizados por la
persona Titular de la Unidad. El Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la USIVI, se
integrara durante el mes de noviembre del ejercicio inmediato anterior al periodo a evaluar, y sera
autorizado por la persona Titular de la Unidad junto con el Programa Operativo Anual de sus
Direcciones Generales adscritas I. La implementacion del presente procedimiento es de caracter
interno, y no contraviene las atribuciones de la Direccion General de Recursos Financieros, en
materia de gestion para la autorizacién, asignacion y modificacion del presupuesto de la Agencia.

d) Indicador o parametro
De acuerdo con las caracteristicas del procedimiento, se establece un indicador que servira de
referencia para evaluar su eficacia en términos del cumplimiento de su objetivo dentro de los
alcances propuestos en el presente manual, cuyos elementos se describen a continuacioén.
Nombre: Indicador de suficiencia presupuestaria para la ejecucion del POA de la USIVI.
Objetivo: Medir la suficiencia presupuestaria asignada a la USIVI en materia de vidticos nacionales
y pasajes terrestres nacionales, en relacién con el total de presupuesto programado por las DG'’s

para el cumplimiento de las metas establecidas en el POA.

Férmula:

Pp DGSIVEERC + Pp DGSIVPI + Pp DGSIVTA + Pp DGSIVOI + Pp DGSIVC
X

100
Total presupuesto asignado USIVI

Variables:

e Pp DGSIVEERC: Total de presupuesto programado por la Direccién General de Supervision,
Inspeccién y Vigilancia de Exploracidon y Extraccidn de Recursos Convencionales, en
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materia de vidticos y gastos de transporte para el cumplimiento de metas establecidas en
el POA.

e Pp DGSIVPI: Total de presupuesto programado por la Direcciéon General de Supervision,
Inspecciéon y Vigilancia de Procesos Industriales, en materia de viaticos y gastos de
transporte para el cumplimiento de metas establecidas en el POA.

e Pp DGSIVTA: Total de presupuesto programado por la Direcciéon General de Supervision,
Inspeccidén y Vigilancia de Transporte y Almacenamiento, en materia de viaticos y gastos
de transporte para el cumplimiento de metas establecidas en el POA.

e Pp DGSIVOI: Total de presupuesto programado por la Direccién General de Supervision,
Inspeccién y Vigilancia de Operacidn Integral, en materia de viaticos y gastos de
transporte para el cumplimiento de metas establecidas en el POA.

e Pp DGSIVC: Total de presupuesto ejercido por la Direccidn General de Supervision,
Inspeccién y Vigilancia Comercial, en materia de viaticos y gastos de transporte para el
cumplimiento de metas establecidas en el POA.

e Total presupuesto asignado USIVI: Total de presupuesto asignado a la USIVI, en materia
de vidticos y gastos de transporte al inicio del ejercicio fiscal.

Responsable: DG’s adscritas a la USIVI, la DIl y el Enlace Administrativo USIVI.
Frecuencia de calculo: Anual.
Unidad de medida: Porcentaje.
Meta: 100%.
e) Reglas de operacion

No. USIVI-RO-15

Nombre Formato Programa de Comisiones Foraneas de las DG'’s adscritas a la USIVI.
Descripcion La DIl en conjunto con el Enlace Administrativo de la USIVI, definiran el formato
mediante el cual, las DG’s adscritas a la USIVI, reportardn las comisiones
foraneas programadas para el cumplimiento de las metas establecidas en el
POA.

El formato sera validado por la persona Titular de la USIVI para su difusion al
interior de la Unidad.

El formato contemplard como minimo la solicitud de la siguiente informacion:

Motivo de la comisién (inspeccidn, verificacién, notificacion);

Fecha programada para el inicio de la comisién;

Lugar donde se llevara a cabo la comisién (Estado y municipio);

No. de personas servidoras publicas que atenderan la diligencia;

Tipo de transporte requerido (aéreo o terrestre);

Si requiere renta de vehiculo en el lugar donde se realice la comisién;
Observaciones por considerarse durante la autorizaciéon y ejecucién de
la comisién.

NoOusWN

El formato sera remitido a las DG’s adscritas a la USIVI, junto con la solicitud de
integracién del POA emitida por la DGPE, adscrita a la UPVEP de la ASEA.
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Fuente
Excepciones

No.
Nombre

Descripcion

Fuente

Excepciones

No.
Nombre
Descripcion

El formato debera ser remitido con la matriz de firmas del personal responsable
de su elaboracioén, revision y validacion.

La fecha para el envio del formato a las DG’s, asi como el plazo para su
integracién y remisién, estara en funcién de los plazos establecidos por la
UPVEP de acuerdo con la regla de operacién UPVEP-DGPE-RO-03 del manual
de procedimientos para la elaboracion del POA Institucional.

Articulo 9 fraccién Il y articulo 18 fracciones Il y V del RIASEA.

Sin excepciones

USIVI-RO-16

Formalizacion del Programa de Comisiones Fordneas de las DG'’s adscritas a la
USIVI.

Las DG's deberan integrar el Programa de Comisiones Foraneas en el formato
emitido por la DIl y validado por la persona Titular de la USIVI.

La entrega del formato debera mediante oficio dirigido a la persona Titular de
la Unidad, en archivo impreso y con la matriz de firmas del personal responsable
de elaborar, revisar y validar. El formato también debera ser remitido via correo
electrénico en archivo electrénico editable y PDF, al Enlace Administrativo y la
Dlll, en el plazo establecido por la Jefatura de Unidad.

En el formato deberan integrarse con la informacion relativa a las comisiones
foraneas que requieran la autorizacion y ejecucién de viaticos, pasajes y/o renta
de vehiculo.

Normas que regulan los viaticos y pasajes para las comisiones en el desempefio
de funciones en la Administracién Publica Federal.

Sin excepciones

USIVI-RO-17

Estimacion de costos por comisiéon foranea

El Enlace Administrativo de la USIVI y la DIII, realizardn una estimacién de costos
clase 3 conforme a metodologia de gestion de proyectos de inversion FEL
(Front End Loading), de cada una de las comisiones programadas por las DG’s
adscritas a la USIVI.

La estimacion de costos clase 3 tiene como finalidad tipica la autorizacién o
control, cuyo rango de precision esperado es Minimo: -10% a -20%; Maximo: 10%
a 30%.

La estimacidén de costos se realizara en funcién de la informacién proporcionada
por las DG’s y de conformidad con las cuotas maximas para viaticos en territorio
nacional vigentes, las tarifas comerciales para vuelos nacionales en las fechas
programadas, asi como los montos maximos autorizados para la renta de
vehiculos.

El Enlace Administrativo integrara el Formato del PAVYGT de la USIVI con la
informacion reportada por las DG'’s, incluyendo los montos totales por concepto
de vidticos, transportacion, peajes y renta de vehiculo.
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Fuente

Excepciones

No.
Nombre

Descripcion

Fuente
Excepciones

No.
Nombre
Descripcion

El ejercicio de los recursos debera dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 10 de la Ley Federal de Austeridad Republicana, asi como a sus
lineamientos.

Ley Federal de Austeridad Republicana y normas que regulan los viaticos y
pasajes para las comisiones en el desempeiio de funciones en la Administraciéon
Publica Federal.

Sin excepciones

USIVI-RO-18

Seguimiento y gestion del gasto ejercido por las DG’s adscritas a la USIVI en
materia de viaticos y gastos de transporte.

El Enlace Administrativo de la USIVI con el apoyo de la DIlI, actualizara de forma
mensual, los datos correspondientes a los costos estimados en el PAVyYGT de la
USIVI.

Se realizard una estimacion de costos clase 2 conforme a metodologia de
gestion de proyectos de inversidn FEL (Front End Loading), de cada una de las
comisiones realizadas por las DG’s adscritas a la USIVI, en el trimestre a evaluar.

La estimacion de costos clase 2 tiene como finalidad tipica el control, cuyo
rango de precision esperado es Minimo: -5% a -15%; Maximo: 5% a 20%.

La actualizacion y estimacion de costos clase 2 por comisién foranea ejecutada
por las DG'’s, se realizara conforme a las solicitudes de comisién elaboradas por
las DG's en el SICOP, asi como por los costos reales de los pasajes aéreos
reportados por la UAF-DGRMS.

Los depésitos realizados al Fondo Rotatorio de la Agencia por concepto de pago
de viaticos no ejercidos no seran considerados para la estimacién de costos
reales de las comisiones realizadas por las DG’s adscritas a la USIVI.

Articulo 9 fracciones |, Il y Ill del RIASEA.
Sin excepciones

USIVI-RO-19

Gestionar ante la UAF-DGRF el ajuste de presupuesto autorizado

En el supuesto de presentarse una insuficiencia presupuestaria entre el monto
autorizado y el monto programado para el cumplimiento del POA de las DG’s
adscritas a la USIVI, en materia de vidticos y gastos de transporte, el Enlace
Administrativo solicitara autorizacién por parte de la persona Titular de la
Unidad, para informar y gestionar ante la UAF-DGRF, un ajuste en el
presupuesto autorizado.

En caso de contar con la autorizacion para un ajuste de presupuesto
modificado, el Enlace Administrativo adicionara el incremento autorizado al
monto total autorizado al inicio del ejercicio fiscal. Esta actividad sera
consistente con el nimero de incrementos autorizados durante el ejercicio
fiscal.
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En caso de no ser autorizado el ajuste solicitado, el Enlace Administrativo
informara a la Jefatura de Unidad y a la DIll, para requerir a las DG'’s el ajuste
correspondiente en las metas establecidas en el POA, asi como las establecidas
en los indicadores reportados por la USIVI en la MIR GO31.
Fuente _ Articulo 41 fracciones Il, VI, Vil y VIIl del RIASEA. |
Excepciones \ Sin excepciones \

f) Definiciones y acrénimos

i. Definiciones

Agencia: La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos.

ii. Acroénimos

ASEA: La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos.

DG: Direccién General.

DGPE: Direccion General de Planeacion y Evaluacién.

DGRMS: Direccion General de Recursos Materiales y Servicios.

DGRF: Direcciéon General de Recursos Financieros.

DGSIVC: Direccion General de Supervision, Inspeccidon y Vigilancia Comercial.

DGSIVEERC: Direccion General de Supervision, Inspeccién y Vigilancia de Exploracién y
Extraccion de Recursos Convencionales.

DGSIVOI: Direccion General de Supervision, Inspeccion y Vigilancia de Operacion Integral.
DGSIVPI: Direccién General de Supervision, Inspeccién y Vigilancia de Procesos Industriales.

DGSIVTA: Direccion General de Supervision, Inspeccion y Vigilancia de Transporte y
Almacenamiento.

DIll: Direccién de Inteligencia de Inspeccién Industrial.

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados.

PAVyYGT: Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte.
POA: Programa Operativo Anual.

Pp: Presupuesto programado.
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RIASEA: Reglamento Interior de Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

SICOP: Sistema de Contabilidad y Presupuesto.

UAF: Unidad de Administracion y Finanzas.

USIVI: Unidad de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia Industrial.
UPVEP: Unidad de Planeacidn, Vinculacién Estratégica y Procesos.

g) Descripcion del Procedimiento

Procedimiento: Elaborar y gestionar el Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la
Unidad de Supervisién, Inspeccién y Vigilancia Industrial

Clave: USIVI-PR-03

UR: Las DG’s adscritas a la USIVI, la DIll y el Enlace Administrativo USIVI.

Elaborar y gestionar el Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la Unidad de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial

Entradas(E)/ Reglas de

Salidas(S) operacion

INICIO: El procedimiento inicia con la solicitud por parte de la UPVEP-DGPE para la integraciéon
y envio del POA de la Unidad Administrativa.

N°. Actividad Responsable

E:
¢ Oficio de solicitud
de la UPVEP-
DGPE para |la
integracion del
POA de la Unidad.
Solicitar a las DG’s adscritas a la

Usivi la integracion y S: USIVI-RO-15:
formalizacién del Formato del e Acuse del oficioy = Formato
Programa de Comisiones correo de Programa de
Foraneas para el cumplimiento . solicitud de Comisiones
! del POA de la DG Validador DIl integracion del Fordneas de
El validador de la DIIl remite a Formato del las DG'’s
través de oficio y correo Programa de adscritas a la
electrénico el formato para su Comisiones USIVI.
integracién y formalizacion. Foraneas.
e Formato del
Programa de

Comisiones
Foraneas [USIVI-
DIII-F-009.VO01]

Formalizar el Formato del E: USIVI-RO-16:

Programa de Comisiones = Autorizador e Oficio y correo de | Formalizacion
2 p: o .

Foraneas para el cumplimiento DG solicitud de  del Programa

del POA de la DG integracion del de

, ) j 202 3:.«
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Elaborar y gestionar el Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la Unidad de
Supervisién, Inspeccion y Vigilancia Industrial

N°.

Actividad

El autorizador de la DG formaliza
mediante oficio y correo
electrénico el envio del Formato
del Programa de Comisiones
Foraneas.

Estimar costos e
PAVYGT de la USIVI
El Enlace Administrativo con el
apoyo de la DIll, estimara los
costos por concepto de viaticos
y gastos de transporte de cada
una de las comisiones
programadas por las DG'’s, para
proceder a integrar el PAVYyGT de
la Unidad.

integrar el

¢El presupuesto autorizado para
la ejecucion de vidticos y pasajes
es mayor o igual al monto
requerido para cumplir el
PAVyGT de la USIVI?

Si: continuar en la actividad 4
No: continuar en la actividad 5

Responsable

Enlace
Administrativo
USIVI

Entradas(E)/
Salidas(S)
Formato del
Programa de
Comisiones
Foraneas.

e Formato del
Programa de
Comisiones
Foraneas [USIVI-
DIII-F-011.vVO01]

S:

e Acuse del oficio y
correo electrénico
de envio del
formato por parte
de la DG.

e Formato del
Programa de
Comisiones
Foraneas

integrado y con
firmas autoégrafas.

E:

e Formatos del
Programa de
Comisiones
Foraneas
formalizados por
las DG's.

e Formato del
PAVYGT de |la
USIVI [USIVI-DIII-
F-010.VO01]

S:

e Formato del
PAVYGT de |Ia
USIVI  integrado
con los costos

estimados para la
ejecucion de las
comisiones
foraneas
programadas por
las DG's durante el
ejercicio fiscal.

Reglas de
operacion
Comisiones

Foraneas
las
adscritas
USIVI.

de
DGC’s
a la

USIVI-RO-17:
Estimacién de
por

costos
comision
foranea.
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Elaborar y gestionar el Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la Unidad de
Supervisién, Inspeccion y Vigilancia Industrial

N°. Actividad

Dar seguimiento y gestionar el
PAVYGT de la USIVL.

El Enlace Administrativo con el
apoyo de la DIll, dara
seguimiento al Programa y
actualizard de manera mensual
la informaciéon proporcionada
por las DG’'s, conforme a las
solicitudes de comision
elaboradas por las DG's en el
SICOP, asi como la reportada en
el detalle de comprobacion de
gastos entregados por las
personas servidoras publicas
comisionadas.

¢El remanente del presupuesto
autorizado es mayor o igual al
monto requerido para concluir el
PAVYGT?

Si: continuar en la actividad 7
No: continuar en la actividad 5

Gestionar ajuste al presupuesto
autorizado

El Enlace administrativo
informarad al Autorizador USIVI
de wuna posible insuficiencia
presupuestaria, para obtener la
autorizacion del inicio de las
gestiones conducentes para
solicitar un ajuste en el
presupuesto autorizado ante el
area competente.

¢Se autoriza el ajuste en el
presupuesto autorizado?

Si: continlia en la actividad 7
No: continlia en la actividad 6

Solicitar a las DG’s realizar los
ajustes necesarios en el POA y
en el Programa de Comisiones
Foraneas.

Entradas(E)/

Responsable Salidas(S)

E:

e Solicitudes de
comision
ingresadas en el
SICOP.

e Detalles de
comprobaciéon de
gastos emitidos
por el SICOP.

S:

e Formato del
PAVYGT de |la
USIVI actualizado
trimestralmente.

Enlace
Administrativo
USIVI.

E:

e Formato del
PAVYGT de |la
USIVI actualizado

trimestralmente.
Enlace

Administrativo

USIVI S:

e Acuse del oficio
de solicitud de
ajuste de
presupuesto
autorizado.

E:
Oficio o correo
electrénico de
notificacién de la

Validador DllI

Reglas de
operacion

USIVI-RO-18:

Seguimiento y
gestion del
gasto ejercido
por las DG’s
adscritas a la
USIVI en
materia de
viaticos y
gastos de
transporte.

USIVI-RO-19:
Gestionar ante
la UAF-DGRF
el ajuste de
presupuesto
autorizado.

N/A
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Elaborar y gestionar el Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la Unidad de
Supervisién, Inspeccion y Vigilancia Industrial

N°.

Actividad

El Enlace Administrativo
notificara al Autorizador USIVI y
al Validador DIl la no
procedencia del ajuste

presupuestal, a efecto de
requerir a las DG’s los ajustes
necesarios en el POA y en
Programa de Comisiones
Foraneas.

Cierre del PAVYGT

Una vez concluido el PAVyGT, el
Enlace Administrativo con apoyo
de la DIIl, procedera a actualizar
los datos correspondientes al
cuarto trimestre del ejercicio
fiscal, con el objeto de obtener
los montos ejercidos por cada
DG, asi como el monto total
ejercido por la Unidad. EIl
Formato del Programa Anual de
Viaticos serd remitido al
Autorizador USIVI y al Validador
DlIlI.

Responsable

Enlace
Administrativo
USIVI

S

Entradas(E)/
Salidas(S)

no procedencia de
ajuste
presupuestal
emitido por la
UAF-DGRF.

Acuse del oficio
de solicitud de
ajuste de metas
POA y Programa
de Comisiones
Foraneas.

S:

e Formato del
PAVYGT de |Ia
USIVI actualizado

al cuarto trimestre
del ejercicio fiscal.

Fin del procedimiento

Reglas de
operacion

N/A
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

ASEA

AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE SUPERVISION, INSPECCION Y VIGILANCIA INDUSTRIAL

h) Mapa del Procedimiento

Revisar Anexo 1 y Il para un mejor entendimiento del procedimiento

Elaborar y gestionar el Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial

Validador DIl

Autorizador DG

Enlace Administrativo USIVI

- Solicitar a las DC's
adscritas a la USIVI la
integraciony

izacion del

2. Formalizar el Formato
del Programa de

-Formatos del Programa de
Comisiones Foréneas
formalizados por las DG's
-Formato del PAVYGT de la
usivi

3. Estimar costos e

Formato del Programa de
Comisiones Foraneas
para el cumplimiento del
POA de la DG

Oficio de solicitud

-Acuse del oficioy correo de
de la UPVEP-DGPE

P o solicitud de integracién del

para la integracion Formato del Programa de
del POA dela Comisiones Foraneas

Unidad -Formato del Programa de
comisiones Foraneas

Oficio o correo
electrénico de
notificacion de la no
procedencia de ajuste
presupuestal emitido por

la UAF-DG

6. Solicitar a las DG's
realizar los ajustes

el
para el cumplimiento del
POA de laDG

-Oficio y correo de solicitud
de integracion del Formato
del Programa de
Comisiones Foraneas.
-Formato del Programa de
Comisiones Foréneas

-Acuse de oficio y correo
electrénico de envio del
formato por parte de la

-Formato del Programa
de Comisiones Foraneas
integrado y con firmas
autografas

Formato del PAVYGT dela
usIvi actualizado
trimestralmente.

integrar el PAVYGT de la
usivi

esto
itorizado para'a
ejecucion de
icosy peajes es
mayor o igual al

monto requerido

para cumplir el

No si

vi

5. Gestionar ajuste al
presupuesto autorizado

Acuse de oficio de
solicitud de ajuste
de  presupuesto
autorizado.

No ise autoriza el
ajuste en el

el POAY en
el Programa de
Comisiones Foraneas

Acuse del oficio de
solicitud de ajuste de
metas POA y
Programa de
ones Foraneas.

presupuesto
autorizado?

7. Cierre del PAVYGT

Formato del PAVYGT de la
USIVI actualizado al cuarto
trimestre del ejercicio
fiscal

-Formato del PAVYGT de la
USIVI integrado con los
costos estimados para le
ejecucion de las comisiones
foraneas programadas por
las DG's durante el ejercicio
fiscal.

-Solicitudes de comision
ingresadas en el SICOP
-Detalles de
comprobacién de gastos
emitidos por el SICOP

4. Dar seguimiento y

gestionar el PAVYGT de la
usivi

Formato del PAVYGT
de la USIVI actualizado
trimestralmente.

Iremanented
presupuesto
autorizado es
mayor o igual al
monto requerido
ara concluir el
PAVYGT2
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i) Firmas de elaboracion, revisién y autorizacion

Elaboro

Revisé

Autorizé

Lic. Verdnica Arizmendi Recillas

Enlace Administrativo

Ing. Victor Hugo Hernandez
Cruz
Director de Inteligencia de
Inspeccién Industrial
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D. USIVI-PR-04 Desarrollar estrategia para el seguimiento y atencién al Reporte
de Incidentes y Accidentes a través del Sistema de Informacidén de Incidentes
y Accidentes

a) Marco funcional

Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos

Articulo To.- La presente Ley es de orden publico e interés general y de aplicacion en todo el
territorio nacional y zonas en las que la Nacion ejerce soberania o jurisdiccion y tiene como objeto
crear la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos, como un érgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, con autonomia técnica y de gestion. La Agencia tiene por objeto
la proteccion de las personas, el medio ambiente y las instalaciones del sector hidrocarburos a
través de la regulacion y supervision de:

. La Seguridad Industrial y Seguridad Operativa;
1. Las actividades de desmantelamiento y abandono de instalaciones, y
1. El control integral de los residuos y emisiones contaminantes.

Articulo 50.- La Agencia tendrd las siguientes atribuciones:

1. Regular, supervisar y sancionar en materia de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y proteccion al medio ambiente, en relacion con las actividades del Sector,
incluyendo las etapas de desmantelamiento y abandono de las instalaciones, asfi
como de control integral de los residuos y las emisiones a la atmadsfera;

Viil. Supervisar y vigilar el cumplimiento por parte de los Regulados de los ordenamientos
legales, reglamentarios y demds normativa que resulten aplicables a las materias de
su competencia. Para ello, podrd realizar y ordenar certificaciones, auditorias y
verificaciones, asicomo llevar a cabo visitas de inspeccion y supervision.

IX. Autorizar a servidores publicos de la Agencia y acreditar a personas fisicas o morales
para que lleven a cabo las actividades de supervision, inspeccion y verificacion,
evaluaciones e investigaciones técnicas, asi como de certificacion y auditorias
referidas en la presente Ley;

X. Instaurar, tramitar y resolver, en los términos de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables, los procedimientos administrativos, que correspondan con
motivo de sus atribuciones;

XIll. Establecer los mecanismos a través de los cuales los Regulados deberdn informar
sobre los siniestros, accidentes, incidentes, emergencias, fugas y derrames vinculados
con las actividades del Sector;

XV. Promover la colaboracion entre Regulados con el objetivo de optimizar el uso de
recursos para la atencion de contingencias, emergencias, prevencion y mitigacion de
riesgos;

XXI. Requerir a los Regulados la informacion y la documentacion necesaria para el

gjercicio de sus atribuciones, asi como la exhibicion de dictdmenes, reportes técnicos,
informes de pruebas, contratos con terceros, estudios, certificados o cualquier otro
documento de evaluacion de la conformidad

XXX. Las demds que le confieran esta Ley y otros ordenamientos aplicables.
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Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos

Articulo 90.-. Al frente de cada una de las unidades habrd un Jefe de Unidad, quien asumird su
direccion técnica y administrativa y serd el responsable de su correcto funcionamiento y el de las
unidades administrativas bajo su adscripcion.

Los Jefes de Unidad serdn auxiliados por los Directores Generales que les sean adscritos; asi como
por directores, subdirectores, jefes de departamento y demds servidores publicos que requieran
las necesidades del servicio y que se especifiquen en el Manual de Organizacion.

Los Jefes de Unidad tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

. Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefio de
las atribuciones encomendadas a las unidades administrativas de su adscripcion;

Il.  Participar, en el ambito de su competencia, en la formulacion del programa operativo
anual y del anteproyecto de presupuesto, con base en los lineamientos establecidos por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, relativos a la Unidad a su cargo, conforme a
la normatividad correspondiente, asicomo ejercer el presupuesto autorizado;

. Dirigir, programar y coordinar las labores de las unidades administrativas de su
adscripcion para el cumplimiento de los lineamientos, programas y estrategias, metas y
acciones establecidas para el cumplimiento del objeto de la Agencia;, asi como
implementar en las Direcciones Generales de su adscripcion los lineamientos y criterios
de actuacion, organizacion y operacion interna que determine el Director Ejecutivo;

VIl. Participar, con la unidad administrativa competente de la Agencia, en el dmbito de su
competenciaq, la formulacion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa
y proteccion al medio ambiente del Sector, asi como del informe anual sobre las
actividades de la Agencia;

ARTICULO 13. La Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial, serd competente en las
siguientes actividades del Sector: el reconocimiento y exploracion superficial asi como la
exploracion y extraccion de hidrocarburos; el tratamiento, refinacion, enajenacion,
comercializacion, transporte y almacenamiento del petrdleo; el procesamiento, compresion,
licuefaccion, descompresion y regasificacion de gas natural; el transporte y almacenamiento de
gas licuado de petrdleo; el transporte y almacenamiento de petroliferos y el transporte por ducto
y el almacenamiento que se encuentre vinculado a ductos de petroquimicos, producto del
procesamiento del gas natural y de la refinacion del petrdleo.

ARTICULO 17. Al frente de cada una de las direcciones generales habrd un Director General, quien
asumird su direccion técnica y administrativa; serd el responsable de su correcto funcionamiento
y serd auxiliado por directores generales adjuntos, directores, subdirectores, jefes de
departamento y demds servidores publicos que requieran las necesidades del servicio y que se
especifiquen en el Manual de Organizacion.

ARTICULO 18. Los Directores Generales tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

I Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefio
de las atribuciones encomendadas a la Direccion General a su cargo;

1. Proponer al Jefe de la Unidad de su adscripcion, los lineamientos internos de cardcter
técnico y administrativo, programas, sistemas y procedimientos que se requieran
para el ejercicio de sus atribuciones;
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V. Proponer a su superior jerarquico el programa operativo anual y el anteproyecto de
presupuesto de la Direccion General a su cargo, asi como ejercer el presupuesto
autorizado;

V. Proporcionar la informacion que corresponda a su Direccion General para la

integracion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa y proteccion
al medio ambiente del Sector, asi como para el informe anual sobre las actividades
de la Agencia;

XVI. Requerir a los Regulados la informacion y documentacion necesaria para el gjercicio
de sus atribuciones, asi como la exhibiciéon de dictdmenes, reportes técnicos, informes
de pruebas, contratos con Terceros, estudios, certificados, o cualquier otro documento
de evaluacion de la conformidad;

XVIIl.  Resolver los asuntos, actos administrativos y demds relativos a sus atribuciones y
ejecutar los lineamientos y criterios de actuacion, organizacion y operacion interna
correspondientes;

ARTICULO 36. La Direccion General de Supervision, Inspeccion y Vigilancia de Operacion Integral,
tendrd las siguientes atribuciones:

Xl Elaborar y supervisar los mecanismos a través de los cuales los Regulados deberdn
informar sobre los siniestros, accidentes, incidentes, emergencias, fugas y derrames
vinculados con las actividades del Sector;

ARTICULO 38. La Direccién General de Supervision, Inspeccidn y Vigilancia Comercial tendrd
competencia en materia de distribucion y expendio al publico de gas natural, gas licuado de
petréleo o petroliferos:

XV. Elaborar y supervisar los mecanismos a través de los cuales los Regulados deberdn
informar sobre los siniestros, accidentes, incidentes, emergencias, fugas y derrames
vinculados con las actividades del Sector;

ACUERDO por el que se delegan a los Jefes de la Unidad de Gestién Industrial y la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial
y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, las facultades y atribuciones
que se indican.

ARTICULO SEGUNDO. Se delegan en el Jefe de la Unidad de Supervisién, Inspeccién y Vigilancia
Industrial las atribuciones especificas sefaladas en el articulo 14, fracciones VI, VII, VIII, IX, X, X1, XII,
XU, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI y XXII del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

b) Objetivo
Establecer la estrategia para la atencion y seguimiento a los incidentes y accidentes reportados
por los Regulados, a través de los formatos y canales establecidos en las Disposiciones
Administrativas de Caracter General que establecen los Lineamientos, para Informar la ocurrencia
de incidentes y accidentes ante la Agencia.

c) Alcance

El procedimiento inicia con la estrategia para la atencién y seguimiento a los incidentes y
accidentes ocurridos en el Sector Hidrocarburos, misma que incluye la extracciéon de la
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informacion reportada por el Regulado a través de las cuentas de correo genéricas
reportes@asea.gob.mx, emergencias@asea.gob.mx y el Sistema de Informacién de Incidentes y
Accidentes , una vez que entre en operacién y el andlisis de la direccion competente de dicha
informacion, para la integracién de la base de datos de incidentes y accidentes, que es reportada,
asi como su difusion a las areas técnicas competentes de la Unidad de Supervisién, Inspeccién y
Vigilancia Industrial y concluye con la difusién de un informe ejecutivo para la persona Titular de
la Unidad .

d) Indicador o parametro

De acuerdo con las caracteristicas del procedimiento, se establece los siguientes indicadores que
servira de referencia para la ejecucion de las actividades previstas, cuyos elementos se describen
a continuacioén.

Nombre: Porcentaje de cumplimiento del envié semanal de la base de datos de Incidentes y
Accidentes.

Objetivo: Medir el cumplimiento de la actualizacion y difusién de la Base de Datos de Incidentes
y Accidentes a la persona Titular de la USIVI, las y los Directores Generales y al personal de la DIII,
a fin de determinar las areas de oportunidad existentes para su mejora continua.

Férmula:
Base de datos de Incidentes y Accidentes

52

x 100

Variables:
e Base de Incidentes y Accidentes: Cantidad de actualizaciones de la base de datos de
Incidentes y Accidentes enviado a la persona Titular de la USIVI, los Directores Generales
y al personal de la DIl durante el afo.

Responsable: DGSIVOI.

Frecuencia de calculo: anualmente.
Unidad de medida: Porcentaje.
Meta: 100%.

Nombre: Porcentaje de cumplimiento del Reporte ejecutivo de la ocurrencia de Incidentes y
Accidentes.

Objetivo: Medir el cumplimiento de la elaboracion y difusidon de los Reportes trimestrales de la
ocurrencia de Incidentes y Accidentes, a fin de determinar las areas de oportunidad existentes
para su mejora continua.

Férmula:
Reporte OIA

4

x 100
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Variables:

e Reporte OIA: Cantidad de reportes trimestrales de la ocurrencia de Incidentes y
Accidentes elaborados y difundidos.

Responsable: DIII.
Frecuencia de calculo: trimestral.
Unidad de medida: Porcentaje.

Meta Anual: 100%.

e) Reglas de operaciéon

No. USIVI-RO-20
Nombre Base de Datos Incidentes y Accidentes
Descripcion La Base de Datos de Incidentes y Accidentes debera contener como minimo los
siguientes campos:
-1D del evento
- Fecha de Recepcidn del aviso
-Fecha Evento
-Anexos
-Nombre de la Instalaciéon
-Regulado
-Clasificacion Tipo
-Lugar del Evento
-Equipo
-Planta
-Transporte
-Estado
-Municipio
-Tipo de Evento
- Afectaciones a la Poblaciéon y/o al Ambiente
> Fallecidos Personal/Poblacién
> Lesionados Personal/Poblacion
> Intoxicados Personal/Poblacién
> Evacuados Personal/Poblacién
» Afectaciones al Ambiente
La DGSIVOI enviara la Base de Datos generada a través del SIIA a la persona
Titular de la USIVI, las y los Directores Generales y al personal de la DIIl. El envio
se debera realizar todos los lunes.
Fuente Base de Datos de Incidentes y Accidentes
Excepciones No Aplica.

No. USIVI-RO-21

Nombre Envio de Aviso de evento tipo 3 a la DG correspondiente

Descripcion En el caso que el regulado reporte en el SIIA un evento tipo 3, el SIIA debera
mandar una alerta de conocimiento a la persona Titular de la USIVI, al personal
encargado del SIIA adscrito a la Dlll y al personal encargado de SIIA adscrito a la
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DGSIVOI, siendo estos ultimos, los encargados de difundir la informacién del
evento a la DG competente.

Para efectos de la clasificacion de los eventos Tipo 3, 2 y 1, se remite a las
disposiciones administrativas de caracter general que establecen los
Lineamientos para Informar la ocurrencia de incidentes y accidentes a la
Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente
del Sector Hidrocarburos.

Fuente No Aplica

Excepciones No Aplica

f) Definiciones y acrénimos

i. Definiciones

Agencia: La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos.

ii. Acrénimos

DG: Direccién General.

DIll: Direccién de Inteligencia de Inspeccién Industrial.

DGSIVOI: Direccion General de Supervision, Inspeccién y Vigilancia de Operacion Integral.
ICR: Investigaciones Causa Raiz.

OIA: Ocurrencia de Incidentes y Accidentes.

SIIA: Sistema de Informacion de Incidentes y Accidentes.

USIVI: Unidad de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia Industrial.
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g) Descripcion del Procedimiento

Procedimiento: Desarrollar estrategia para el seguimiento y atencién al Reporte de Incidentes y
Accidentes a través del Sistema de Informacién de Incidentes y Accidentes
Clave: USIVI-PR-04
UR: USIVI

Desarrollar estrategia para el seguimiento y atencion al Reporte de Incidentes y Accidentes a
través del Sistema de Informacion de Incidentes y Accidentes

N°.

Actividad

Responsable

INICIO: Cuando ocurre un incidente o accidente.

Extraer la informacion del evento

Analizar la informacién del evento
e integrarla en la Base de Datos de
Incidentes y Accidentes

¢El evento es tipo 3?

Si: Continuar en la actividad 3
No: continuar en la actividad 4

Enviar el aviso de evento tipo 3 ala
Jefatura de uUsivi, DG
correspondiente y DIII

Continuar de forma simultdnea en
las actividades 5y 8
Todos los lunes

Enviar Base de Datos de Incidentes
y Accidentes a las y los Titulares de
las DG’s adscritas a la USIVI y a la
»]]]]

DGSIVOI

DGSIVOI

DGSIVOI

DGSIVOI

Entradas (E)/
Salidas(S)

E:

e Anexo |l informe
inicial

e Anexo 1
Informe de
control del
evento

e Anexo ]|
Informe de
consolidacién
mensual

e Anexo IV Aviso
inmediato

¢ Ahexo \"
formalizacion
del aviso

S:
e Base de Datos
de Incidentes y

Accidentes

S:

e Aviso evento
tipo 3

S:

e Base de Datos
de Incidentes y
Accidentes

Reglas de
operacion

N/A

USIVI-RO-20:
Base de Datos
Incidentes y
Accidentes

USIVI-RO-21:

Envio de Aviso
de evento tipo 3
a la DG
correspondiente

N/A
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Desarrollar estrategia para el seguimiento y atencion al Reporte de Incidentes y Accidentes a

N°.

10

n

través del Sistema de Informacién de Incidentes y Accidentes

Actividad

Continla de forma simultdnea en
las actividades 5y 8

Analizar la informacion de la Base
de Datos de Incidentes y
Accidentes integrada y apoyar en
su revision

Cada mes

Generar la estadistica y el Reporte
Ejecutivo de la ocurrencia de
Incidentes y Accidentes

Cada trimestre

Remitir el Reporte ejecutivo a la
persona Titular de la USIVI

Analizar el evento

De acuerdo con lo determinado en
el analisis se puede ejecutar las
siguientes actividades.

Supervisiéon. Continuar en la
actividad 9

Inspeccién. Continuar en la
actividad 10

Verificacion. Continuar en la
actividad 1

Requerimiento de informacién.
Continuar en la actividad 12

Comparecencia. Continuar en la
actividad 13
Realizar supervisién

Continuar en la actividad 14
Realizar inspeccioén

Continuar en la actividad 14
Realizar verificacion

Responsable

Dill

DIl

Dill

Entradas (E)/
Salidas(S)

S:
e Comentarios

S:

e Reporte
Ejecutivo de la
ocurrencia de
Incidentes y
Accidentes

S:

e Acuse del oficio
de turno del
Informe
Ejecutivo a la
persona Titular

de la USIVI
Fin del procedimiento
Responsable
DG N/A
Responsable
DG N/A
Responsable
DG N/A
Responsable N/A

Continuar en la actividad 14

DG

Reglas de
operacion

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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Desarrollar estrategia para el seguimiento y atencion al Reporte de Incidentes y Accidentes a
través del Sistema de Informacién de Incidentes y Accidentes
N°. Actividad Responsable Entra!das (E)/ Reglas.c!e
Salidas(S) operacion
Requerir informacién
12 gecsponsable N/A N/A
Continuar en la actividad 14
Requerir comparecencia
13 gecsponsable N/A N/A
Continuar en la actividad 14
Verificar si requiere ICR
; . ”
14 ¢Requiere ICR? gzsponsable N/A N/A
No: Seguimiento USIVI
Si: continuar en la actividad 15
Responsable S:
15  Aperturar expediente P e Expediente de N/A
DG
ICR
Responsable S:
16 | Generar requerimiento de ICR P e Requerimiento | N/A
DG
de ICR
Notificar requerimiento al Responsable
17 | Regulado P ¢ Requerimiento  N/A
DG
ICR
Fin del procedimiento
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE SUPERVISION, INSPECCION Y VIGILANCIA INDUSTRIAL

h) Mapa del Procedimiento

Revisar Anexo | y Il para un mejor entendimiento del procedimiento

Informacién de Incidentes y Accidentes

Desarrollar estrategia para el seguimiento y atencion al Reporte de Incidentes y Accidentes a través del Sistema de

DGSIVOI DG Responsable

DIl

Ocurrendia evento

> 1. Extraer la informacion
del evento

Anexo | informe inicial
Anexo Il Informe de control

del evento
Anexo Il Informe de
consolidacién mensual

Anexo IV Aviso inmediato

Anexo V formalizacién del 2. Analizar la informacién
aviso deleventoeintegrarlaen |
la Base de Datos de

Incidentes y Accidentes

Base de Datos de
Incidentes y
Accidentes

3.Enviar el aviso de evento

tipo 3 a la Jefatura de
UsIvi, DG

correspondiente y DIl

iEl evento es tipo
3?

4. Enviar Base de Datos de
Incidentes y Accidentes a
lasy los Titulares de las
DG's adscritas ala USIVIy
alaDlll

Base de Datos de
Incidentes y
Accidentes
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

ASEA

AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE SUPERVISION, INSPECCION Y VIGILANCIA INDUSTRIAL

Desarrollar estrategia para el seguimiento y atencién al Reporte de Incidentes y Accidentes a través del Sistema de Informacién de Incidentes y

Accidentes

DGSIVOI Responsable DG

DIl

8. Analizar el evento

13. Requerir
comparecencia

9. Realizar supervision 10. Realizar inspeccién 11 Realizar verificacic 12. Requeriri

+ +
[ [ I I

14. Verificar sirequiere ICR

iRequiere ICR?

Sequimiento USIVI

15. Aperturar expediente |- - -

Expediente de

R 2 =

16. Generar requerimiento |
delIcR

Requerimiento
17. Notificar requerimiento|
al Regulado
Requerimiento
ICR

5. Analizar la informacion

de la Base de Datos de
Incidentes y Accidentes | - -
integradayy apoyar en su

revision

Comentarios.

Mensual

6. Generar Ia estadisticay
el Reporte Ejecutivodela |
ocurrencia de Incidentes y

Accidentes Reporte Ejecutivo

de la ocurrenciade
Incidentes y
Accidentes

Trimestral

7. Remitir el Reporte
ejecutivo a lapersona
Titular de la USIVI

Acuse del oficiode

turno del Informe

Ejecutivo al Titular
dela USIVI

Fin
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i) Firmas de elaboracion, revisién y autorizaciéon

Elaboré Elaboré Revisé
Ing. César Axel Gallegos Castro Ing. Victor Hugo Hernandez Lic. Rodrigo Lugo Herrera
Cruz
Inspector Director de Inteligencia de Director General de
Inspeccién Industrial Supervision, Inspeccién y
Vigilancia de Operacion
Integral
Autorizé

Mtro. Rodulfo De la Fuente
Pérez
Titular de la Unidad de
Supervision, Inspeccién y
Vigilancia Industria
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E. USIVI-PR-05 Desarrollar estrategia para el seguimiento de Investigaciéon
Causa Raiz y difusion de recomendaciones y lecciones aprendidas

a) Marco funcional

Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos

Articulo 1°.- La presente Ley es de orden publico e interés general y de aplicacion en todo el
territorio nacional y zonas en las que la Nacion ejerce soberania o jurisdiccion y tiene como objeto
crear la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos, como un érgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, con autonomia técnica y de gestion. La Agencia tiene por objeto
la proteccion de las personas, el medio ambiente y las instalaciones del sector hidrocarburos a
través de la regulacion y supervision de.

I La Seguridad Industrial y Seguridad Operativa;

1. Las actividades de desmantelamiento y abandono de instalaciones,

1. El control integral de los residuos y emisiones contaminantes.

Articulo 5°.- La Agencia tendrd las siguientes atribuciones:

1. Regular, supervisar y sancionar en materia de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y proteccion al medio ambiente, en relacion con las actividades del
Sector, incluyendo las etapas de desmantelamiento y abandono de las
instalaciones, asi como de control integral de los residuos y las emisiones a la
atmaosfera;

Vill. Supervisar y vigilar el cumplimiento por parte de los Regulados de los
ordenamientos legales, reglamentarios y demds normativa que resulten
aplicables a las materias de su competencia. Para ello, podra realizar y ordenar
certificaciones, auditorias y verificaciones, asi como llevar a cabo visitas de
inspeccion y supervision.

IX. Autorizar a servidores publicos de la Agencia y acreditar a personas fisicas o
morales para que lleven a cabo las actividades de supervision, inspeccion y
verificacion, evaluaciones e investigaciones técnicas, asi como de certificacion y
auditorias referidas en la presente Ley;

X. Instaurar, tramitar y resolver, en los términos de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables, los procedimientos administrativos, que correspondan
con motivo de sus atribuciones;

XIII. Establecer los mecanismos a través de los cuales los Regulados deberdn informar
sobre los siniestros, accidentes, incidentes, emergencias, fugas y derrames
vinculados con las actividades del Sector;

XIV. Llevar a cabo investigaciones de causa raiz en caso de incidentes y accidentes
operativos, industriales y medioambientales, conforme a los lineamientos que al
efecto emita o establecer las bases para que los Regulados lleven a cabo dichas
investigaciones, asi como la comunicacion de riesgos y lecciones aprendidas;

XV. Promover la colaboracion entre Regulados con el objetivo de optimizar el uso de
recursos para la atencion de contingencias, emergencias, prevencion y mitigacion
de riesgos;

XXI. Requerir a los Regulados la informacion y la documentaciéon necesaria para el

gjercicio de sus atribuciones, asi como la exhibicion de dictamenes, reportes
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técnicos, informes de pruebas, contratos con terceros, estudios, certificados o
cualquier otro documento de evaluacion de la conformidad
XXX. Las demds que le confieran esta Ley y otros ordenamientos aplicables.

Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos

Articulo 9°.-. Al frente de cada una de las unidades habrd un Jefe de Unidad, quien asumird su
direccion técnica y administrativa y serd el responsable de su correcto funcionamiento y el de las
unidades administrativas bajo su adscripcion.

Los Jefes de Unidad serdn auxiliados por los Directores Generales que les sean adscritos; asi como
por directores, subdirectores, jefes de departamento y demds servidores publicos que requieran
las necesidades del servicio y que se especifiquen en el Manual de Organizacion.

Los Jefes de Unidad tendrdn las siguientes atribuciones genérica:

. Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desemperio
de las atribuciones encomendadas a las unidades administrativas de su adscripcion;

1. Participar, en el dmbito de su competencia, en la formulacion del programa operativo
anual y del anteproyecto de presupuesto, con base en los lineamientos establecidos
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, relativos a la Unidad a su cargo,
conforme a la normatividad correspondiente, asi como ejercer el presupuesto autoriza;

1. Dirigir, programar y coordinar las labores de las unidades administrativas de su
adscripcion para el cumplimiento de los lineamientos, programas y estrategias, metas
y acciones establecidas para el cumplimiento del objeto de la Agencia; asi como
implementar en las Direcciones Generales de su adscripcion los lineamientos y criterios
de actuacion, organizacion y operacion interna que determine el Director Ejecutivo

Vil. Participar, con la unidad administrativa competente de la Agencia, en el dmbito de su
competencia, la formulacion del programa de seguridad industrial, seguridad
operativa y proteccion al medio ambiente del Sector, asi como del informe anual sobre
las actividades de la Agencia;

ARTICULO 13. La Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial, seré competente en las
siguientes actividades del Sector: el reconocimiento y exploracion superficial asi como la
exploracion 'y extraccion de hidrocarburos; el tratamiento, refinacion, enajenacion,
comercializacion, transporte y almacenamiento del petrdleo; el procesamiento, compresion,
licuefaccion, descompresion y regasificacion de gas natural; el transporte y almacenamiento de
gas licuado de petrdleo; el transporte y almacenamiento de petroliferos y el transporte por ducto
y el almacenamiento que se encuentre vinculado a ductos de petroquimicos, producto del
procesamiento del gas natural y de la refinacion del petrdleo.

ARTICULO 17. Al frente de cada una de las direcciones generales habrd un Director General, quien
asumird su direccion técnica y administrativa; serd el responsable de su correcto funcionamiento
y serd auxiliado por directores generales adjuntos, directores, subdirectores, jefes de
departamento y demds servidores publicos que requieran las necesidades del servicio y que se
especifiquen en el Manual de Organizacion.

ARTICULO 18. Los Directores Generales tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:
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. Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desemperio
de las atribuciones encomendadas a la Direccion General a su cargo;

1. Proponer al Jefe de la Unidad de su adscripcion, los lineamientos internos de cardcter
técnico y administrativo, programas, sistemas y procedimientos que se requieran
para el ejercicio de sus atribuciones;

V. Proponer a su superior jerarquico el programa operativo anual y el anteproyecto de
presupuesto de la Direccion General a su cargo, asi como ejercer el presupuesto
autorizado;

V. Proporcionar la informacion que corresponda a su Direccion General para la

integracion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa y proteccion
al medio ambiente del Sector, asi como para el informe anual sobre las actividades
de la Agencia;

XVI. Requerir a los Regulados la informacion y documentacion necesaria para el gjercicio
de sus atribuciones, asi como la exhibicion de dictdmenes, reportes técnicos, informes
de pruebas, contratos con Terceros, estudios, certificados, o cualquier otro documento
de evaluacién de la conformidad;

XVIIl.  Resolver los asuntos, actos administrativos y demds relativos a sus atribuciones y
gjecutar los lineamientos y criterios de actuacion, organizacion y operacion interna
correspondientes;

ARTICULO 34. La Direccién General de Supervision, Inspeccién y Vigilancia de Transporte y
Almacenamiento, tendrd competencia en materia de transporte y almacenamiento del petrdleo;
el procesamiento, transporte, almacenamiento, compresion y descompresion de gas natural, el
transporte y almacenamiento de gas licuado de petrdleo; el transporte y almacenamiento de
petroliferos, y el transporte por ducto y el almacenamiento, que se encuentre vinculado a ductos
de petroquimicos producto del

procesamiento del gas natural y de la refinacion del petrdleo;, enajenacion, comercializacion y
actividades conexas, para lo cual tendrd las siguientes atribuciones:

XIX. Supervisar y vigilar a la personas fisicas o morales autorizadas y acreditadas por la
Agencia para llevar a cabo las actividades de supervision, inspeccion y verificacion,
evaluaciones e investigaciones técnicas referidas en la Ley;

ARTICULO 35. La Direccién General de Supervision, Inspeccién y Vigilancia de Procesos
Industriales, tendrd competencia en materia de refinacion de petrdleo y procesamiento,
licuefaccion y regasificacion de gas natural y actividades conexas, para lo cual tendrd las
siguientes atribuciones:

1. Supervisar y vigilar a la personas fisicas o morales autorizadas y acreditadas por la
Agencia para llevar a cabo las actividades de supervision, inspeccion y verificacion,
evaluaciones e investigaciones técnicas referidas en la Ley;

V. Dirigir las investigaciones de causa raiz en caso de incidentes y accidentes operativos,
industriales y medioambientales;

ARTICULO 36. La Direccion General de Supervision, Inspeccion y Vigilancia de Operacion Integral,
tendrd las siguientes atribuciones:

XlI. Elaborar y supervisar los mecanismos a través de los cuales los Regulados deberdn
informar sobre los siniestros, accidentes, incidentes, emergencias, fugas y derrames
vinculados con las actividades del Sector;
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ARTICULO 38. La Direccién General de Supervisién, Inspeccién y Vigilancia Comercial tendrd
competencia en materia de distribucion y expendio al publico de gas natural, gas licuado de
petrdleo o petroliferos:

XVI. Elaborar y supervisar los mecanismos a través de los cuales los Regulados deberdn
informar sobre los siniestros, accidentes, incidentes, emergencias, fugas y derrames
vinculados con las actividades del Sector;

ACUERDO por el que se delegan a los Jefes de la Unidad de Gestion Industrial y la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial
y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, las facultades y atribuciones
que se indican.

ARTICULO SEGUNDO. Se delegan en el Jefe de la Unidad de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia
Industrial las atribuciones especificas senaladas en el articulo 14, fracciones VI, VI, VIII, IX, X, XI, XlI,
XIII, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI y XXII del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

b) Objetivo

Establecer la estrategia para el seguimiento a las Investigaciones Causa Raiz, conforme a lo
establecido en las Disposiciones Administrativas de Caracter General que definen los
Lineamientos para que los Regulados lleven a cabo las Investigaciones Causa Raiz de Incidentes y
Accidentes ocurridos en sus Instalaciones, a fin de que se dé cumplimiento a dicha normatividad.

c) Alcance

El seguimiento de las Investigaciones Causa Raiz inicia con la integracién de la informaciéon
proporcionada por los Regulados, conforme a las etapas y plazos establecidos en los lineamientos
emitidos por la Agencia para tal efecto, a través del Sistema de Investigacion Causa Raiz y
Experiencias Operacionales Significativas y concluye con la difusién de las recomendaciones y
lecciones aprendidas contenidas en los Informes de Experiencias Operacionales Significativas de
las Investigaciones Causa Raiz, a través de los medios institucionales establecidos para dicho fin.

d) Indicador o parametro
De acuerdo con las caracteristicas del procedimiento, se establecen los siguientes indicadores que
servira de referencia para la ejecucion de las actividades previstas, cuyos elementos se describen
a continuacion:

Nombre: Porcentaje de ICR entregados en tiempo.

Objetivo: Medir el cumplimiento de entrega de las ICR en tiempo establecido por Ley, a fin de
detectar areas de oportunidad existentes para su mejora continua.

Férmula:

ICR entregados en tiempo
x 100

ICR entregados
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Variables:

e ICR entregados en tiempo: Cantidad de Investigaciones Causa Raiz entregados por el
regulado en el tiempo establecido por la ley o dentro de la prérroga otorgada por la
Agencia.

e ICR entregados: Cantidad de Investigaciones Causa Raiz entregados por el regulado.

Responsable: DG’s de la USIVI.
Frecuencia de calculo: Semestral.
Unidad de medida: Porcentaje.
Rango: > 70%.

Nombre: Porcentaje de difusién de Recomendaciones y lecciones aprendidas.

Objetivo: Dar seguimiento a la publicacién de las recomendaciones y lecciones aprendidas por
parte de la DGCI, a fin de determinar areas de oportunidad existentes para su mejora continua.

Férmula:

No. Publicaciones
x 100

No.Formatos entregados
Variables:

e No. Publicaciones: Cantidad de publicaciones mensuales en Redes sociales o en la pagina
de la ASEA, en materia de recomendaciones y lecciones aprendidas derivados de los ICR’s.

e No. Formatos entregados: Cantidad de formatos entregados mensualmente a la Direccién
de Contenidos y Comunicaciéon Interna de la ASEA, para la difusion de las
recomendaciones y lecciones aprendidas derivados de los ICR’s.

Responsable: DIII.

Frecuencia de calculo: mensual.

Unidad de medida: Porcentaje.
Rango: > 90%.
Nombre: Porcentaje de cumplimiento del Reporte ejecutivo del seguimiento a las ICR.

Objetivo: Medir el cumplimiento de la elaboracion y difusién del reporte ejecutivo del seguimiento
de las ICR, a fin de determinar dreas de oportunidad existentes, para su mejora continua.

Férmula:
Reporte SICR

7 x 100
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Variables:

e Reporte SICR: Cantidad de reportes trimestrales de seguimiento de las Investigaciones
Causa Raiz elaborados y difundidos.

Responsable: DIII.
Frecuencia de calculo: trimestral.

Unidad de medida: Porcentaje.

Meta Anual: 100%.

e) Reglas de operacion

No. USIVI-RO-22

Nombre Criterios para el registro del Programa de Actividades de las ICR en el SICREOS

Descripcion Conforme a los requerimientos minimos establecidos en las Disposiciones
Administrativas de Caracter General que establecen los Lineamientos para que
los Regulados lleven a cabo las ICR de Incidentes y Accidentes ocurridos en sus
Instalaciones, en relacion a la Planeacién y Programacién de las mismas, el
personal de la DG designado para el registro y seguimiento de las ICR en el
SICREOS, deben considerar los siguientes criterios para el registro completo de
los datos del Programa de Actividades: 1. Registrar el tipo de actividad del
Sector Hidrocarburos reportado por el Regulado. 2. Registrar la fecha de inicio
y fin de las actividades conforme al programa presentado ante la ASEA, asi
como la fecha real de inicio y fin conforme a la informacién y evidencia
reportada por el Regulado en el Informe Final de la ICR. 3. Registrar todas las
observaciones reportadas por el Regulado en el Programa de Actividades,
realizando la actualizacion de estas, conforme a la informacidon reportada en el
Informe Final de la ICR. 4. Registrar el estatus de las actividades y proceder a su
actualizacion conforme a la ejecucién de las ICR y el Informe Final presentado
por los Regulados. 5. Los cambios generados al programa y que sean notificados
a la ASEA a través de los medios establecidos en la DACG, deberan ser
registrados en la aplicacion SICREOS por parte del personal designado por las
DG’s para el registro y seguimiento de las ICR.

Fuente Articulo 13 de las Disposiciones Administrativas de Caracter General que
establecen los Lineamientos para que los Regulados lleven a cabo las
Investigaciones Causa Raiz de Incidentes y Accidentes ocurridos en sus
Instalaciones.

Excepciones No Aplica

No. USIVI-RO-23

Nombre Otorgamiento de prérroga entrega de Informe Final ICR

Descripcion El informe final de las ICR debera ser firmado por el Grupo Multidisciplinario y
conservado por el Regulado en el expediente correspondiente. Dicho informe
debera presentarlo el Regulado a la Agencia, dentro de un plazo que no
excedera de ciento ochenta dias naturales contados a partir del Evento de que
se trate.
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La DG competente, puede otorgar una prérroga, la cual no puede ser mayor a la
mitad del plazo originalmente sefalado (90 dias naturales).

La Ley no establece un limite de prérrogas, y queda en potestad de la autoridad,
poder otorgar, atendiendo al caso concreto, la posibilidad de otorgar una nueva
prorroga, con la condicién de que ésta tampoco exceda la mitad del plazo
establecido en la prérroga anterior.

Fuente Articulo 31 de la LFPA (de aplicacion supletoria)

Excepciones @ En todo caso, la prérroga debera otorgarse siempre y cuando asi lo exija el

asunto y no se perjudiquen los derechos de los interesados o de terceros.
f) Definiciones y acronimos

i. Definiciones

Agencia: La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos.

ii. Acrénimos

ASEA: La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos.

DG: Direccién General.

DGCI: Direccion General de Cooperacién Internacional.

DIll: Direccién de Inteligencia de Inspeccién Industrial.

ICR: Investigaciones Causa Raiz.

IEOS: Informe de Experiencia Operacional Significativa.

LFPA: Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

SICREOS: Sistema de Investigacion Causa Raiz y Experiencias Operacionales Significativas.

USIVI: Unidad de Supervisidn, Inspeccion y Vigilancia Industrial.
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Procedimiento: Desarrollar estrategia para el seguimiento de Investigacién Causa Raiz y difusion

de rec
Clave:

g) Descripcion del Procedimiento

omendaciones y lecciones aprendidas
USIVI-PR-05

UR: USIVI

N°.
INICI
1

Desarrollar estrategia para el seguimiento de Investigacion Causa Raiz y difusién de
recomendaciones y lecciones aprendidas

Actividad

O: Ocurrencia de un evento

Calcular la fecha de entrega del informe
final

Recibir y analizar el programa de

actividades de las ICR

Cargar los datos del programa en el
SICREOS

¢Existen modificaciones del programa
por parte del Regulado?

Si: Regresar a la actividad 2

No: El Regulado tiene hasta 180 dias
naturales a partir de la ocurrencia del
evento para entregar el informe final de
ICR

¢El Regulado solicita prérroga para la
entrega del ICR?

Si: continuar en la actividad 4
No: continuar en la actividad 7

Analizar la solicitud de prérroga
¢Es procedente la prérroga?

Si: continuar en la actividad 5
No: continuar en la actividad 7

Otorgar prérroga

Responsable

Responsable
DG

Responsable
DG

Responsable
DG

Responsable
DG

Responsable
DG

Entradas(E)/
Salidas(S)

N/A

N/A

N/A

N/A

S:

Reglas de
operacion
N/A
USIVI-RO-
22: Criterios
para el
registro del
Programa
de
Actividades
de las ICR
en el
SICREOS
N/A
USIVI-RO-
23
Otorgamien
to de
prérroga
entrega de
Informe
Final ICR
N/A
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N°.

10

1

12

13

Desarrollar estrategia para el seguimiento de Investigacion Causa Raiz y difusién de
recomendaciones y lecciones aprendidas

Actividad

Registrar en el SICREOS la prérroga

El Regulado ingresé su ICR

Recibir ICR y sus Recomendaciones
Analizar ICR

Registrar la informacién del informe
final en el SICREOS

Establecer control y seguimiento de las
recomendaciones

Verificar el cumplimiento de las ICR’s

Registrar la informacion de los Criterios
para el llenado del apartado del IEOS en
el SICREOS

Generar la ficha técnica del IEOS

Continuar de forma simultdnea en las
actividades 14,17 y 18

Responsable

Responsable
DG

Responsable
DG

Responsable
DG

Responsable
DG
Responsable
DG

Responsable
DG

Responsable
DG

Responsable
DG

Entradas(E)/
Salidas(S)

e Acuse del
oficio de
otorgamiento
de proérroga

N/A

N/A

E:
e Informe final
de ICR

N/A

N/A

E:

e Evidencia
documental
del
cumplimiento

S:

e Supervision,
inspeccion,
verificaciéon o
comparecenci
a del
Regulado

E:

e Criterios para
el llenado del
apartado del
IEOS

S:

e Ficha técnica
IEOS para su
publicacién

Difusién de las recomendaciones y lecciones aprendidas dentro del sector

14

15

De forma mensual

Realizar la revision de las fichas
técnicas de causas, recomendaciones y
lecciones aprendidas

Generar el formato para realizar la
difusion de las lecciones aprendidas
mediante redes sociales

Dlll

Dlll

E:

e Ficha técnica
IEOS para su
publicacién

S:
e Formato para
la

Reglas de
operacion

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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Desarrollar estrategia para el seguimiento de Investigacion Causa Raiz y difusién de
recomendaciones y lecciones aprendidas
Entradas(E)/ Reglas de
Salidas(S) operacion

Publicacién en

Redes Sociales

de la ASEA

E:

e Criterios para
la difusiéon de
recomendacio
nes y
Lecciones
aprendidas

Entregar a la DGCI el material para la por actividad

difusion de las recomendaciones y del Sector

16 lecciones aprendidas dentro del sector | DIl Hidrocarburos @ N/A

S:

¢ Publicacién
en Redes
Sociales de la
ASEA

¢ Publicacién
en la pagina

N°. Actividad Responsable

institucional
ASEA
Fin del procedimiento
Anédlisis de la estadistica
De forma mensual
Analizar la estadistica generada por el
17 SICREOS DIl N/A N/A
Fin del procedimiento
Reporte ejecutivo de seguimiento
Cada trimestre S:
e Reporte
18 Generar el Reporte Ejecutivo del Dlll Ejecutivo del N/A
seguimiento de las Investigaciones seguimiento
Causa Raiz de las ICR’s
S:
Remitir Reporte Ejecutivo del * Agu§e de
seguimiento de las Investigaciones oficio de turno
19 DIl del Reporte N/A

Causa Raiz a la persona Titular de la

usIVvI Ejecutivo del

seguimiento
de las ICR’s

Fin del procedimiento
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

ASEA

AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE SUPERVISION, INSPECCION Y VIGILANCIA INDUSTRIAL

h) Mapa del Procedimiento

Revisar Anexo | y Il para un mejor entendimiento del procedimiento

aprendidas

Desarrollar estrategia para el seguimiento de Investigacion Causa Raiz y difusion de recomendacionesy lecciones

Responsable DG

Diln

Ocurrencia del
evento

1. Calcular la fecha de
entregadel informe
final

o

2.Recibir y analizar el
programa de «
actividades de lasICR

.

3. Cargar los datos del
programaen el
SICREOS

¢Existen

Hasta180 dias modificaciones si

a partir dela del programa por
ocurrencia del parte del
evento Regulado?

b 4

(ElRegulado Sf
solicita prérroga
parala entrega
del ICR?

4. Analizar la solicitud
de prérroga

No
¢Es procedente la
prérroga?
5. Ot 6
orgar prérroga Acuseael
oficio de

otorgamiento
de prérroga

6. Registraren el
SICREOS la prérroga
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE SUPERVISION, INSPECCION Y VIGILANCIA INDUSTRIAL

'MEDIO AMBIENTE |

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

ASEA

AGENCIA DE SEGURIDAD,ENERGIA Y AMBIENTE

aprendidas

Desarrollar estrategia para el seguimiento de Investigacion Causa Raiz y difusion de recomendacionesy lecciones

Responsable DG

Dill

Informe final
ICR

Evidencia
documental del
cumplimiento

Criterios para el
llenado del apartado
IEOS

L

El Regulado
ingresé su ICR

7.RecibirICRy sus
Recomendaciones

8. Analizar ICR

A 4

9. Registrar la
informacion del
informe finalen el
SICREOS

A 4

10. Establecer control
y seguimiento de las
recomendaciones

A 4

1. Verificar el
cumplimiento de las
ICR’s

Yy
12. Registrar la
informacion de los
Criterios para el
llenado del apartado
del IEOS en el
SICREOS

13. Generar la ficha
técnica del IEOS

Supervision,

inspeccién,verificacion

o comparecencia del
Regulado

Ficha técnica
IEOS parasu
publicacion

A'k-'-(‘
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AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

MEDIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE SUPERVISION, INSPECCION Y VIGILANCIA INDUSTRIAL

Desarrollar estrategia para el seguimiento de Investigaciéon Causa Raiz y difusion de recomendacionesy lecciones
aprendidas

Responsable DG

Dl

Difusién de las
recomendaciones y
lecciones aprendidas dentro
del sector

@ Mensual

14. Realizar la revision
de las fichas técnicas
D de causas,
recomendaciones y

lecciones aprendidas
Ficha técnica IEOS

parasu

publicacién

A 4
15. Generar el formato
pararealizar la
difusion de las
lecciones aprendidas
mediante redes
sociales

1

16. Entregar a la DGCI
el material para
N difusion de las
. recomendaciones y
** | lecciones aprendidas
dentro del sector

Criterios para la
difusion de
recomendaciones y
lecciones aprendidas
por actividad del

Sociales de la ASEA

e

Analisis de la estadistica

Mensual

4_@<7

Reporte ejecutivo de
seguimiento

@ Trimestral

17. Analizar la
estadistica Generada
por el SICREOS

18.Generar el Reporte
Ejecutivo del
seguimiento de las
Investigaciones
Causa Raiz

Formato parala
Publicacién en
Redes Sociales de
la ASEA

-Publicacién en Redes

-Publicacién en la v
pagina institucional
ASEA

Reporte Ejecutivo del
seguimiento de las ICR’s|

19. Remitir Reporte
Ejecutivo del
seguimiento de las

Investigaciones
CausaRaizala
persona Titularde la
usivi

Acuse de oficio de
turno del Reporte
Ejecutivo del
seguimiento de las

ICR’s

Sector Hidrocarburos

Fin
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i) Firmas de elaboracién, revisién y autorizacién

Elaboro Elaboré Reviso
Ing. César Axel Gallegos Castro Ing. Victor Hugo Hernandez Lic. Rodrigo Lugo Herrera
Cruz
Inspector Director de Inteligencia de Director General de
Inspeccién Industrial Supervision, Inspeccién y
Vigilancia de Operaciéon
Integral
Autorizé

Mtro. Rodulfo De la Fuente
Pérez
Titular de la Unidad de
Supervision, Inspeccién y
Vigilancia Industria

es en la Montana, 14210, Ciudad de México.
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F. USIVI-PR-06 Verificar los resultados y avances reportados en el cierre del
Programa Operativo Anual de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial

a) Marco funcional

Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos

Articulo To.- La presente Ley es de orden publico e interés general y de aplicacion en todo el
territorio nacional y zonas en las que la Nacion ejerce soberania o jurisdiccion y tiene como objeto
crear la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos, como un organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, con autonomia técnica y de gestion. La Agencia tiene por objeto
la proteccion de las personas, el medio ambiente y las instalaciones del sector hidrocarburos a
través de la regulacion y supervision de:

. La Seguridad Industrial y Seguridad Operativa;
1. Las actividades de desmantelamiento y abandono de instalaciones, y
1. El control integral de los residuos y emisiones contaminantes.

Articulo 50.- La Agencia tendrd las siguientes atribuciones:

1. Regular, supervisar y sancionar en materia de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y proteccion al medio ambiente, en relacion con las actividades del Sector,
incluyendo las etapas de desmantelamiento y abandono de las instalaciones, asi
como de control integral de los residuos y las emisiones a la atmadsfera;

Viil. Supervisar y vigilar el cumplimiento por parte de los Regulados de los ordenamientos
legales, reglamentarios y demds normativa que resulten aplicables a las materias de
su competencia. Para ello, podrd realizar y ordenar certificaciones, auditorias y
verificaciones, asicomo llevar a cabo visitas de inspeccion y supervision.

IX. Autorizar a servidores publicos de la Agencia y acreditar a personas fisicas o morales
para que lleven a cabo las actividades de supervision, inspeccion y verificacion,
evaluaciones e investigaciones técnicas, asi como de certificacion y auditorias
referidas en la presente Ley;

X. Instaurar, tramitar y resolver, en los términos de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables, los procedimientos administrativos, que correspondan con
motivo de sus atribuciones;

XV. Promover la colaboracion entre Regulados con el objetivo de optimizar el uso de
recursos para la atencion de contingencias, emergencias, prevencion y mitigacion de
riesgos;

XXI. Requerir a los Regulados la informacion y la documentacion necesaria para el

ejercicio de sus atribuciones, asi como la exhibicién de dictdmenes, reportes técnicos,
informes de pruebas, contratos con terceros, estudios, certificados o cualquier otro
documento de evaluacion de la conformidad

XXX. Las demds que le confieran esta Ley y otros ordenamientos aplicables.
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Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos

Articulo 90.-. Al frente de cada una de las unidades habrd un Jefe de Unidad, quien asumird su
direccion técnica y administrativa y serd el responsable de su correcto funcionamiento y el de las
unidades administrativas bajo su adscripcion.

Los Jefes de Unidad serdn auxiliados por los Directores Generales que les sean adscritos; asi como
por directores, subdirectores, jefes de departamento y demds servidores publicos que requieran
las necesidades del servicio y que se especifiquen en el Manual de Organizacion.

Los Jefes de Unidad tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

. Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefio de
las atribuciones encomendadas a las unidades administrativas de su adscripcion;

Il.  Participar, en el ambito de su competencia, en la formulacion del programa operativo
anual y del anteproyecto de presupuesto, con base en los lineamientos establecidos por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, relativos a la Unidad a su cargo, conforme a
la normatividad correspondiente, asicomo ejercer el presupuesto autorizado;

. Dirigir, programar y coordinar las labores de las unidades administrativas de su
adscripcion para el cumplimiento de los lineamientos, programas y estrategias, metas y
acciones establecidas para el cumplimiento del objeto de la Agencia;, asi como
implementar en las Direcciones Generales de su adscripcion los lineamientos y criterios
de actuacion, organizacion y operacion interna que determine el Director Ejecutivo;

VIl. Participar, con la unidad administrativa competente de la Agencia, en el dmbito de su
competenciaq, la formulacion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa
y proteccion al medio ambiente del Sector, asi como del informe anual sobre las
actividades de la Agencia;

ARTICULO 13. La Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial, serd competente en las
siguientes actividades del Sector: el reconocimiento y exploracion superficial asi como la
exploracion y extraccion de hidrocarburos; el tratamiento, refinacion, enajenacion,
comercializacion, transporte y almacenamiento del petrdleo; el procesamiento, compresion,
licuefaccion, descompresion y regasificacion de gas natural; el transporte y almacenamiento de
gas licuado de petrdleo; el transporte y almacenamiento de petroliferos y el transporte por ducto
y el almacenamiento que se encuentre vinculado a ductos de petroquimicos, producto del
procesamiento del gas natural y de la refinacion del petrdleo.

ARTICULO 17. Al frente de cada una de las direcciones generales habrd un Director General, quien
asumird su direccion técnica y administrativa; serd el responsable de su correcto funcionamiento
y serd auxiliado por directores generales adjuntos, directores, subdirectores, jefes de
departamento y demds servidores publicos que requieran las necesidades del servicio y que se
especifiquen en el Manual de Organizacion.

ARTICULO 18. Los Directores Generales tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

I Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefio
de las atribuciones encomendadas a la Direccion General a su cargo;

1. Proponer al Jefe de la Unidad de su adscripcion, los lineamientos internos de cardcter
técnico y administrativo, programas, sistemas y procedimientos que se requieran
para el ejercicio de sus atribuciones;
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V. Proponer a su superior jerarquico el programa operativo anual y el anteproyecto de
presupuesto de la Direccion General a su cargo, asi como ejercer el presupuesto
autorizado;

V. Proporcionar la informacidon que corresponda a su Direccion General para la

integracion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa y proteccion
al medio ambiente del Sector, asi como para el informe anual sobre las actividades
de la Agencia;

XVI. Requerir a los Regulados la informacion y documentacion necesaria para el gjercicio
de sus atribuciones, asi como la exhibiciéon de dictdmenes, reportes técnicos, informes
de pruebas, contratos con Terceros, estudios, certificados, o cualquier otro documento
de evaluacion de la conformidad;

XVIIl.  Resolver los asuntos, actos administrativos y demds relativos a sus atribuciones y
ejecutar los lineamientos y criterios de actuacion, organizacion y operacion interna
correspondientes;

ACUERDO por el que se delegan a los Jefes de la Unidad de Gestién Industrial y la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial
y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, las facultades y atribuciones
que se indican.

ARTICULO SEGUNDO. Se delegan en el Jefe de la Unidad de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia
Industrial las atribuciones especificas sefaladas en el articulo 14, fracciones VI, VII, VIII, IX, X, X1, XII,
X, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI y XXII del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

b) Objetivo

Analizar los resultados y avances reportados en los Programa Operativo Anual de las Direcciones
Generales adscritas a la Unidad de Supervisidon, Inspeccidén y Vigilancia Industrial, para la
identificaciéon y correccién de inconsistencias, a efecto de llevar a cabo su cierre y validacién por
parte del Titular de la Unidad, con el objeto de integrar el Informe de Cumplimiento del Programa
Operativo Anual de la Unidad de Supervision, Inspecciéon y Vigilancia Industrial y reportar a la
Unidad de Planeacidn, Vinculacién Estratégica y Procesos las Contribuciones de la Unidad al
Informe Anual de Actividades de la Agencia.

c) Alcance

El procedimiento inicia con el analisis de la informacién reportada en el Programa Operativo Anual
de cada Direcciones y contempla las actividades correspondientes al desarrollo y actualizaciéon de
la matriz de riesgo por actividad del Sector, el reporte mensual de avance al programa, la
actualizacion de las bases de datos de Actuaciones y de seguimiento de Multas de la Unidad de
Supervision, Inspeccidn y Vigilancia Industrial , los mecanismos de control para el logro de metas
establecidas en el Programa Operativo Anual, incluyendo la consistencia de la informacién
reportada por cada Direccién General adscrita a la Unidad y concluyendo la difusion del Informe
de Cumplimiento del Programa Operativo Anual de la Unidad de Supervision, Inspeccion y
Vigilancia Industrial ala persona Titular de la Unidad.
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d) Indicador o parametro
De acuerdo con las caracteristicas del procedimiento, se establece un indicador que servira de
referencia para evaluar su eficacia en términos del cumplimiento de su objetivo dentro de los
alcances propuestos en el presente manual, cuyos elementos se describen a continuacién.
Nombre: Porcentaje global de cumplimiento del POA de la DG’s adscritas a la USIVI.
Objetivo: Medir el nivel de eficacia del cumplimiento de actividades establecidas en el POA de la
USIVI, a fin de determinar las areas de oportunidad existentes para su mejora continua.

Férmula:

Y. % Cumplimiento POA, por cada DG
5

Variables:

% Cumplimiento POA: Porcentaje de cumplimiento de las actividades del POA por cada DG
adscrita a la USIVI.

Responsable: DIII.
Frecuencia de calculo: Anual.
Unidad de medida: Porcentaje.

Meta: 95%.

Nombre: Porcentaje de cambio de metas del POA de la DG.

Objetivo: Medir los cambios realizados a la programacion original de las actividades del POA por
cada una de las DG’s de la USIVI, a fin de determinar las areas de oportunidad existentes para su
mejora continua.

Férmula:

No. metas modificadas

X1
No.total de actividades 00

Variables:
No. metas modificadas: Cantidad de metas modificadas por cada actividad reportada en el
POA de la DG, a lo largo del ejercicio fiscal a evaluar.
No. total de actividades: Cantidad total de actividades registradas en el POA de la DG.

Responsable: DIII.

Frecuencia de calculo: Anual.
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Unidad de medida: Porcentaje.

Meta: <20%.

e) Reglas de operaciéon

No. USIVI-RO-24

Nombre Revisidon del cierre del POA de las DG'’s

Descripcidon Una vez recibido el cierre del POA de la DG se procedera a revisar la consistencia
de la informacién reportada en todo el afio fiscal a evaluar.
Posterior a la revisidn, en el supuesto de encontrar alguna inconsistencia en los
datos reportados por las DG’s, esta sera notificada via correo electrénico a los
enlaces del POA designados por cada DG, para aclarar y en su caso subsanar la
inconsistencia, en un plazo que no excede de 48 horas una vez notificada la
inconsistencia.
Una vez que el analista técnico corrobora que la informacién proporcionada por
las DG’s es consistente, el validador de la DG procedera a la Formalizacién del
cierre del POA de su DG.

Fuente Establecido por la USIVI

Excepciones | Sin excepciones

No.
Nombre
Descripcion

Fuente
Excepciones

No.
Nombre
Descripcion

USIVI-RO-25

Criterios para el resguardo de los cierres del POA’s de las DG’s adscritas a USIVI
Una vez autorizado por la persona Titular de la USIVI el cierre del POA de la DG
del ejercicio fiscal a evaluar. La DIl procedera a remitir a las y los Titulares de
cada DG la copia electrénica el cierre de su POA con firmas autégrafas

Posteriormente, todos serdn integrados en una carpeta y seran resguardados
por la DIlI/Titular de la USIVI.

Establecido por la USIVI

No Aplica

USIVI-RO-26

Criterios para la elaboracion del Informe de Cumplimiento del POA de la USIVI
La DIIl elaborara un Informe Ejecutivo de cumplimiento del POA de la USIVI, el
cual incluira datos estadisticos, con relacién al cumplimiento de las actividades
y la solicitud de los cambios a las metas establecidas en el POA de la DG.

El Informe sera validado por el personal de la DIl y difundido mediante oficio a
la persona Titular de la USIVI y a sus Directores Generales, los primeros 5 dias
habiles del mes de febrero del siguiente afio calendario del ejercicio fiscal a
evaluar.

Fuente
Excepciones

Establecido por la USIVI
No Aplica

2023

ARG DE o e/

Francisco
VIEA



MEDIO AMBIENTE U ASEA

f) Definiciones y acronimos

i. Acrénimos

DG: Direccién General.

DIIl. Direccion de Inteligencia de Inspeccién Industrial.

POA. Programa Operativo Anual.

USIVI. Unidad de Supervisién, Inspeccidon y Vigilancia Industrial.

g) Descripcion del Procedimiento

Procedimiento: Verificar los resultados y avances reportados en el cierre del Programa Operativo
Anual de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia
Industrial

Clave: USIVI-PR-06

UR: USIVI

Verificar los resultados y avances reportados en el cierre del Programa Operativo Anual de las
Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervisiéon, Inspeccion y Vigilancia Industrial

Entradas(E)/ Reglas de
Salidas(S) operacion

INICIO: El procedimiento inicia con la remisién de la informaciéon del cierre del POA, Base de
Actuaciones USIVI y el Informe Anual de Actividades de las DG's.

Actividad Responsable

Analizar la informaciéon del cierre E:

de los POA de las DG'’s e Cierredelos
El Analista técnico analizara los POA de las
datos reportados por las DG’s en el DGC’s

cierre de sus POA'’'s del ejercicio
fiscal a evaluar. Analista
1 . . . . técnico DIII N/A
¢Existen inconsistencias en POA de
las DG’s?

Si: continuar en la actividad 2
No: continuar en la actividad 4

Notificar inconsistencias
El Validador de la DIIl notificara via
2 correo electrénico al Analista
técnico de la DG las inconsistencias
detectadas en el POA de la DG.
Modificar inconsistencias del POA
de la DG S: USIVI-RO-24:
3 El analista técnico de la DG Analista e Correoconla Revision del
modificara las  inconsistencias | técnico DG informacion cierre del POA
detectadas y remitira mediante actualizada delas DG’s
correo la informacién actualizada.

Validador e Correo con las
DIl inconsistencias
detectadas

N/A
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Verificar los resultados y avances reportados en el cierre del Programa Operativo Anual de las
Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial

Actividad

Formalizar ante el Titular de la
Unidad el cierre del POA de la DG
El Autorizador de la DG validara
mediante firma autégrafa el cierre
del POA de la DG y lo formalizara
mediante oficio ante el Titular de la
USIVI

Autorizar el cierre del POA de la DG

El Autorizador de la USIVI autoriza
mediante firma autdgrafa el cierre
de POA validado por la DG.
éla Autorizacion resulta
procedente?

Si: Continuar en la actividad 6
No: Regresar a la actividad 3

Elaborar el Informe de
Cumplimiento del POA de la USIVI
El Analista técnico de la Dl
elaborara el Informe de
cumplimiento del POA de la USIVI,
una vez validado y autorizado el
cierre de los POA de las DG’s de la
USIVI.

Validar el Informe de Cumplimiento
del POA de la USIVI

El validador de la DIll revisarda y
validara el Informe de
Cumplimiento del POA de la USIVI.

iSe requiere realizar
modificaciones al Informe de
cumplimiento del POA de la USIVI?

Si: regresar a la actividad 6
No: continuar en la actividad 8

Difundir Informe de Cumplimiento
del POA de la USIVI

Responsable

Autorizador

DG

Autorizador
USIVI.

Analista
técnico DIl

Validador
DIl

Validador
DIl

Entradas(E)/
Salidas(S)

Acuse del
oficio de
formalizacién
del cierre del
POA
autorizado con
firma autografa
del Autorizador
DG.

Oficios de
formalizacién
delos cierres de
los POA de las
DG’s

Cierre de POA

de la DG
autorizado con
firma autégrafa
del autorizador
de la USIVI.

Informacién
cotejada de:
POA de las DG’s

Informe de
Cumplimiento
del POA de la
USIVI

Informe de
Cumplimiento
del POA de la

USIVI validado
Acuse del
oficio de

Reglas de
operacion

N/A

USIVI-RO-25:
Criterios para
el resguardo
de los cierres
del POA’s de
las DGC’s
adscritas a
USIVI

USIVI-RO-26:
Criterios para
la elaboracién
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Verificar los resultados y avances reportados en el cierre del Programa Operativo Anual de las
Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial

No.
Actividad

El validador de la DIl difundira
anualmente via oficio, el Informe de
Cumplimiento del POA de la USIVI a
la persona Titular de la USIVI y sus
Directores Generales.

Responsable

Entradas(E)/
Salidas(S)

turno del
Informe de
Cumplimiento
del POA de la
USIVI

Reglas de
operacion
del Informe

de
Cumplimiento
del POA de la
usivi

Fin del procedimiento
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE SUPERVISION, INSPECCION Y VIGILANCIA INDUSTRIAL

h) Mapa del Procedimiento

Revisar Anexo | y Il para un mejor entendimiento del procedimiento

Verificar los resultados y avances veportados en el cierre del Programa Operativo Anual de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de

Supervision, y ia Ir
Analista técnico DIl Validador DIl Analista Técnico DG Autorizador DG Autorizador USIVI
1. Analizar la
informacion del cierre
de los POA de las DG's
Cierre delos Correo con las . Correoconla
: inconsistencias informacion
detectadas  actualizada

POA de las DG's

Existen Si .
i istencias en N 2.Notificar bl incoe A el Acuse de oficio de
. inconsistencias ormalizacion del
POA de las DG's? POAdelaDG cierre del POA formatizacion de los
autorizado con firma cierres de los POA de
autografa las DG's.
Autorizador DG "

O] 0

4. Formalizar ante el . .
»! Titular de la Unidad el S-Autorizar &l Sierre del
cierre del POA de 1a DG

No

Cierre de POA de la

DG autorizado con

firma autégrafa del
autorizador de la

Informacion
cotejada de:
POAde las DG's
. No
si iLa Autorizacion

B resulta
ﬁ procedente?

Informe de
Cumplimiento del
POA de la USIVI

6. Elaborar el Informe

de. del
POA de la USIVI

[y

7Validar el Informe de
Cumplimiento del POA
de la USIVI

Cumplimiento del
POA de la USIVI

Se requiere
realizar

Informe de
mplimiento de
Ade la U

8. Difundir Informe de
Cumplimiento del
POA de la USIVI
Acuse de Oficio
de turno del

Informe de
Cumplimiento del
POA de la USIVI
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i) Firmas de elaboracién, revisién y autorizacién

Elaboro

Revisé

Autorizé

Ing. César Axel Gallegos Castro

Inspector

! Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, Jardines en la Montana, 14210, Ciudad de México.

Teléfono: 55 9126 01 00

www.gob.mx/asea

Ing. Victor Hugo Hernandez
Cruz
Director de Inteligencia de
Inspeccién Industrial
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Mtro. Rodulfo De la Fuente
Pérez
Titular de la Unidad de
Supervision, Inspeccién y
Vigilancia Industria
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G. USIVI-PR-07 Dar seguimiento al cobro de multas impuestas por las Direcciones
Generales adscritas a la Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia
Industrial

a) Marco funcional

Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos

Articulo To.- La presente Ley es de orden publico e interés general y de aplicacion en todo el
territorio nacional y zonas en las que la Nacion ejerce soberania o jurisdiccion y tiene como objeto
crear la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos, como un organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, con autonomia técnica y de gestion. La Agencia tiene por objeto
la proteccion de las personas, el medio ambiente y las instalaciones del sector hidrocarburos a
través de la regulacion y supervision de:

I. La Seguridad Industrial y Seguridad Operativa;
1. Las actividades de desmantelamiento y abandono de instalaciones, y
1. El control integral de los residuos y emisiones contaminantes.

Articulo 50.- La Agencia tendrd las siguientes atribuciones:

1. Regular, supervisar y sancionar en materia de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y proteccion al medio ambiente, en relacion con las actividades del Sector,
incluyendo las etapas de desmantelamiento y abandono de las instalaciones, asi
como de control integral de los residuos y las emisiones a la atmadsfera;

XXX. Las demds que le confieran esta Ley y otros ordenamientos aplicables.

Articulo 25.- La Agencia podrd sancionar las conductas que se describen a continuacion, de
acuerdo a lo siguiente:

l. La restriccion de acceso a instalaciones relacionadas con actividades del Sector, a los
inspectores y verificadores, con multas de entre setenta y cinco mil a doscientas
veinticinco mil veces el importe del salario minimo general diario vigente en el Distrito
Federal, en el momento de cometerse la infraccién;

1. El incumplimiento o entorpecimiento de la obligaciéon de informar o reportar,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables, cualquier situacion relacionada con
esta Ley, sus disposiciones reglamentarias o las reglas de cardcter general que emita
la Agencia, con multas de entre siete mil quinientas a ciento cincuenta mil veces el
importe del salario minimo general diario vigente en el Distrito Federal, en el
momento de cometerse la infraccion.

La sancién a que se refiere el pdrrafo anterior también serd aplicable a los terceros
que operen por cuenta y orden de los Asignatarios o Contratistas que incumplan o
entorpezcan la obligacion de informar o reportar a las autoridades que correspondan
conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables;

111 Proporcionar informacion falsa, alterada o simular registros relacionados con las
materias competencia de esta Ley, en contravencion de las disposiciones juridicas
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aplicables, con multas de entre tres millones setecientas cincuenta mil a siete
millones quinientas mil veces el importe del salario minimo general diario vigente en
el Distrito Federal, en el momento de cometerse la infraccion, y

V. Las violaciones a esta Ley, a la Ley de Hidrocarburos y a sus disposiciones
reglamentarias, asi como a Ila regulacion, lineamientos y disposiciones
administrativas, que sean competencia de la Agencia, podrdn ser sancionadas con
multas de entre setecientas cincuenta mil a siete millones quinientas mil veces el
importe del salario minimo general diario vigente en el Distrito Federal, en el
momento de cometerse la infraccion.

En el caso de reincidencia, el monto de la multa podrd ser hasta por el doble del
monto originalmente impuesto, asi como la clausura definitiva de las instalaciones.
Se considera reincidente al infractor que incurra mds de una vez en conductas que
impliquen infracciones a un mismo precepto, en un periodo de dos arios, contados a
partir de la fecha en que se levante el acta en que se hizo constar la primera
infraccion.

Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos

ARTICULO 13. La Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial, serd competente en las
siguientes actividades del Sector: el reconocimiento y exploracion superficial asi como la
exploracion 'y extraccion de hidrocarburos; el tratamiento, refinacion, enajenacion,
comercializacion, transporte y almacenamiento del petrdleo;, el procesamiento, compresion,
licuefaccion, descompresion y regasificacion de gas natural; el transporte y almacenamiento de
gas licuado de petrdleo; el transporte y almacenamiento de petroliferos y el transporte por ducto
y el almacenamiento que se encuentre vinculado a ductos de petroquimicos, producto del
procesamiento del gas natural y de la refinacion del petrdleo.

ACUERDO por el que se delegan a los Jefes de la Unidad de Gestién Industrial y la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial
y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, las facultades y atribuciones
que se indican.

ARTICULO SEGUNDO. Se delegan en el Jefe de la Unidad de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia
Industrial las atribuciones especificas sefaladas en el articulo 14, fracciones VI, VII, VIII, IX, X, X1, XII,
XU, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI y XXII del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

b) Objetivo

Realizar el seguimiento de los expedientes con sancién pecuniaria por las Direcciones Generales
adscritas a la Unidad de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia Industrial, estableciendo controles
para el seguimiento del cobro de multas, a fin de mejorar la calidad en los procedimientos
administrativos.
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c) Alcance

El procedimiento inicia cuando las Direcciones Generales emiten una resolucién con sancion
pecuniaria, por lo cual se contempla actividades para dar seguimiento a las multas impuestas por
las Direcciones Generales, incluyendo reportes periédicos con la actualizaciéon del estatus del
cobro de las multas y concluye con la integracion de la base de datos multas de la Unidad de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial.

d) Indicador o parametro

De acuerdo con las caracteristicas del procedimiento, se establece un indicador que servira de
referencia para evaluar su eficacia en términos del cumplimiento de su objetivo dentro de los
alcances propuestos en el presente manual, cuyos elementos se describen a continuacién.

Nombre: Porcentaje de multas impuestas por la ASEA con pago acreditado y enviadas a cobro a
la autoridad recaudatoria.

Objetivo: Medir el seguimiento de multas impuestas por la ASEA que son efectivamente pagadas
o turnadas para cobro a la Autoridad Recaudadora, de expedientes iniciados en el periodo a
evaluar y cuya fecha de apertura corresponda a los 2 ejercicios fiscales anteriores y el periodo a
evaluar, a fin de determinar las areas de oportunidad en el cumplimiento del cobro de la multa.

Férmula:

(Multas Pag gxp ¢ + Multas a cobro gy, + Multas Paggyp nasta t—2 + Multas a cobrogyy nasta t_2) 100
X

(Total Multas Impg,, « + Total Multas Imp gxp hasta t-2 )

Variables:

e Multas Pag exp t: Cantidad de multas decretadas en los expedientes de inspeccién y
verificacién, iniciados en el periodo de reporte, con pago acreditado.

e Multas a Cobro expt: Cantidad de multas decretadas en los expedientes de inspeccién y
verificacién, iniciados en el periodo de reporte, enviadas a cobro a la autoridad
recaudadora.

e Multas Pag exp hasta t-2: Cantidad de multas decretadas en los expedientes de inspeccién y
verificacion, cuya fecha de apertura corresponda a los 2 ejercicios fiscales inmediatos
anteriores, con pago acreditado en al menos 2 aios calendarios previos, asi como en el
periodo de reporte.

e Multas a Cobro exphastat-2: Cantidad de multas decretadas en los expedientes de inspeccién
y verificacién, cuya fecha de apertura corresponda a los 2 ejercicios fiscales inmediatos
anteriores, enviadas a cobro a la autoridad recaudadora en al menos 2 afos calendarios
previos, asi como en el periodo de reporte.

e Total Multas Imp expt: Cantidad total de multas impuestas en las resoluciones con sancién
pecuniaria emitidas en los expedientes de inspeccidn y verificacién, iniciados en el periodo
de reporte.

e Total Multas Imp exp hasta t-2: Cantidad total de multas impuestas en las resoluciones con
sancién pecuniaria emitidas en los expedientes de inspeccién y verificacion, iniciados en
al menos dos ejercicios fiscales anteriores.
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Responsable: DIIl.
Frecuencia de calculo: Anual.
Unidad de medida: Porcentaje.
Rango: > 50%

e) Reglas de operacién

No. USIVI-RO-27

Nombre Solicitud del estatus de la Resolucion

Descripcion La DG correspondiente realizara el seguimiento de la imposicidon y cobro de la
multa; para tal efecto, en un plazo no mayor a los 3 meses contados a partir de
su fecha de notificacion, se procedera a solicitar a la UAJ, mediante oficio el
estatus de las Resoluciones Administrativas emitidas, en el cual se informe si se
interpuso alguno de los medios de impugnacién disponibles en contra de dicha
Resolucién; lo anterior, atendiendo a los términos legales concedidos por la
legislacién aplicable, asi como a la carga de trabajo de las autoridades judiciales
y jurisdiccionales, derivado de lo cual existe dilacion en la notificacién de dichos
medios de impugnacion a la autoridad responsable.

Fuente Establecido por la USIVI

Excepciones | Sin excepciones

No. USIVI-RO-28

Nombre Actualizacién de base de datos de multas de la USIVI

Descripcion Las DG'’s adscritas a la USIVI actualizaran la informacién de la base de datos de
multas de la USIVI, conforme cambie el estatus de la resolucién o se obtenga
informacién por parte del regulado.

Mensualmente, una vez que la DIll envie el resumen de las multas, conforme a
lo reportado en el portal del e5cinco, las DG’s corroboraran la informaciéon
proporcionada y en caso de ser necesario procederan a actualizar la base con la
informacion faltante.

La actualizacion de la base de datos de multas de la USIVI se debera realizar
durante los primeros diez (10) dias habiles del siguiente mes calendario y sera
notificada via correo electrénico a la DIII.

Fuente Establecido por la USIVI

Excepciones | Sin excepciones.

f) Definiciones y acréonimos

i. Acrénimos

ASEA: La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos.

DG: Direccion General.
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DIll: Direccién de Inteligencia de Inspeccién Industrial.

UAF: Unidad de Administraciéon y Finanzas.

UAJ: Unidad de Asuntos Juridicos.

USIVI: Unidad de Supervisidn, Inspeccion y Vigilancia Industrial.

SAT: Servicio de Administracion Tributaria.

g) Descripcién del Procedimiento

Procedimiento: Dar seguimiento al cobro de multas impuestas por las Direcciones Generales
adscritas a la Unidad de Supervision Inspeccién y Vigilancia Industrial

Clave: USIVI-PR-07

UR: Las DG’s adscritas a la USIVI al y la DIlI

Dar seguimiento al cobro de multas impuestas por las Direcciones Generales adscritas a la
Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial

Entradas(E)/ Reglas de
Salidas(S) operacion
INICIO: El procedimiento inicia cuando las DG's Adscritas a la USIVI emiten una resoluciéon con

sancion pecuniaria.

Verificar si el Regulado o, en su
caso, Tercero realiza el pago
correspondiente

El abogado de cada DG adscrita a
la USIVI verificara si el Regulado o

N°. Actividad Responsable

Tercero realizé el pago
correspondiente a cada
Expediente encargado.

] DG's de la
¢El Regulado o Tercero realizé el | USIVI

pago?

Si: continuar en la actividad 2.

No: ¢El Regulado interpone una
solicitud de Conmutacién o
Reconsideracién de multa?

Si: continua en la actividad 6.

No: contintia en la actividad 4.

Recibir comprobante de Pago

por parte del Regulado o Tercero

En caso de que el Regulado o
Tercero realice el pago, debera DG's de la
recibir e integrar el comprobante | USIVI
de pago al expediente
correspondiente.

Comprobante
de pago
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Dar seguimiento al cobro de multas impuestas por las Direcciones Generales adscritas a la
Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial

N°.

Actividad

Enviar el comprobante de pago a
la UAF mediante oficio.

Una vez recibido el comprobante
de pago por el Regulado o
Tercero, la DG correspondiente
debera informar a la UAF del
pago, mediante oficio, anexando
el comprobante de pago.
Continuar en la actividad 6.
Solicitar a la UAJ el estatus de la
Resolucién

Dado el caso de que el Regulado
no interponga una solicitud de
Conmutacion o Reconsideracion

de multa en el periodo
establecido por ley, La DG
correspondiente solicitara
mediante oficio a la UAJ, el

estatus de la Resolucion.

¢El Regulado o Tercero
interpone un medio de
impugnacion (Recurso de
revision o Juicio de nulidad)?

Si: Continuar en la actividad 6.
No: Sin respuesta del Regulado,
continuar en la actividad 5.

Mandar a cobro con la autoridad
recaudadora

En el caso de que el regulado no
interponga un recurso de

impugnacion, la DG
correspondiente, mandara a
cobro con la autoridad
recaudadora.

Actualizar la Base de datos de
multas USIVI

Las DG’s adscritas a la USIVI
actualizaran la informacién de la
base de datos de multas de la
USIVI

Responsable

DC’'s de
USIVI

DGC’'s de
USIVI

DGC's de
USIVI

DGC's dela
USIVI

la

la

la

v

* 0n

Entradas(E)/
Salidas(S)

Oficio de envio a
cobro

Acuse del oficio
de envio del
comprobante de
pago al area de
finanzas de |la
ASEA

Oficio de envio a
cobro

Acuse del oficio
de solicitud de
informacioén

Oficio de envio a
cobro [USIVI-DIII
F-013.VO1]

Acuse del oficio
de solicitud de
procedimiento
administrativo
de ejecucion
ante el SAT

Formato de Base
de datos de
multas de |la
USIVvI

Reglas de
operacion

USIVI-RO-27:
Solicitud  del
estatus de la
Resolucion

USIVI-RO-28:
Actualizacién
de la Base de
multas de la
USIVvi
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Dar seguimiento al cobro de multas impuestas por las Direcciones Generales adscritas a la
Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial

N°.

10

n

Actividad

Consultar el portal del SAT y de
la SFP e5cinco

Mensualmente, el validador de la
DIll consultara el portal e5cinco,
para descargar el reporte
detallado del pago de multas.

Elaborar el resumen de pagos de
las multas.

Mensualmente la DIll, elaborara
un resumen de los pagos
recibidos por parte del Regulado
o Tercero, conforme a Ilo
reportado en el portal e5cinco.
Enviar el resumen del pago de
multas.

Mensualmente la DIll, enviara a
las DG’s y a la persona Titular de
la USIVI, el resumen de los pagos
realizados por el Regulado o
Terceros conforme a lo reportado
en el portal del e5cinco.
Corroborar el pago de multas

Las DG's adscritas a la USIVI
corroboran la informacion
reportada por el Regulado o
Terceroy el resumen de los pagos
de las multas reportadas por el
portal del e5cinco

Solicitar la actualizacion de la
Base de Datos de multas de la
uUsIvi

Mensualmente, la DIl solicitara a
las DGC’s adscritas a la USIVI, la
actualizacién de la base de datos
de multas

Responsable

Validador
DIl

Validador
DIl

Validador
DIl

DGC's de
USIVI

Validador
DIl

Entradas(E)/
Salidas(S)

e Base de Datos de
multas de la USIVI

actualizada

E:

¢ Oficio de
autorizaciéon de
usuario y
contraseia

S.

e Reporte detallado
del pago de multas
del periodo.

E:

e Formato Resumen
de multas pagadas
por parte del

Regulado o
Tercero. [USIVI-
DIII-F-011.vVO1]

S:

e Formato Resumen
de multas pagadas
por parte del

Regulado o
Tercero
actualizado.
[USIVI- DIII-F-
011.vO1]

S:

e Correo de solicitud

Reglas de
operacion
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Dar seguimiento al cobro de multas impuestas por las Direcciones Generales adscritas a la
Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial

N°.

12

13

Actividad

Entregar la Base de Datos de
multas actualizada.

Las DG’s adscritas a la USIVI
entregaran la base de datos de
multas actualizada y corroborada
con la informacién reportada en
el portal del e5cinco.

Integrar la Base de Datos de
multas USIVI

Mensualmente, la DIl integrara la
base de datos de multas de la
USIVI, con la informacién
reportada por las DG's.

Entradas(E)/
Responsable salidas(s)
DGs de la S:
USIVI e Correo de entrega

S:

e Base de Datos de
multas integrada y
actualizada [USIVI-
DIII-F-012.VO1]

Validador
DIl

Fin del procedimiento

Reglas de
operacion

USIVI-RO-28:
Actualizacion
de la Base de
datos de
multas de la
USIVI
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE SUPERVISION,

h) Mapa del Procedimiento

ASEA

AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

Revisar Anexo | y Il para un mejor entendimiento del procedimiento

INSPECCION Y VIGILANCIA INDUSTRIAL

Dar seguimiento al cobro de multas impuestas por las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial

DG's dela USIVI

Validador DIll

Resolucién pecuniaria

1. Verificar si el Regulado
©0,en su caso, Tercero
realiza el pago

correspondiente

ElRegulado o
Tercero realizo el
pago?

ZE| Regulado
interpone un una
solicitud de
Conmutacién o
Reconsideracion

4.Solicitar ala UAJ el
estatus de la Resolucién

)

Oficio de envio a

Acuse del oficio
de solicitud de
informacion

Oficio de envio a
cobro

ElRegulado 0
Tercero
interpone un medio
de impugnacion

Comprobante de

B

2. Recibir comprobante
de Pago por parte del ]
Regulado o Tercero

3.Enviarel comprobanle

de pago .

atonte ofitls Acuse de Oficio
de envio del

comprobante de

pago al drea de
finanzas de la

Reporte
Oficio de datalladdo de
torizacion de pago de
° i multas del
periodo

contrasefia

)

7.Consultar el portal del

6. Actualizar la Base de

5.Mandar a cobro con la

Datos de multas USIVI

autoridad recaudadora

Acuse de Oficio de
solicitud de
procedimiento
; B administrativo de A
Oficio de envio a ejecucion ante el SAT Formato de Base actualizada
de Datos de
muttas de la
usivi
Correo de
entrega

Base de Datos de
multas de USIVI

Iy

>
¥| SATy de la SFP e5cinco.

Y

8. Elaborar el resumen de
pagos de las multas

b

9. Enviar el resumen del

10. Corroborar el pago de
multas

——

Ppago de multas

A

12.Entregar la Base de 1. Sohclt:ev ::B“E
et de Datos de multas de la
actualizada der

| 13.Integrar la Base de

Datos de multas USIVI

Formato Resumen
de multas pagadas

por parte del
Regulado o Tercero

Formato Resumen
de multas pagadas

actualizado

Correo de
solicitud

Base de Datos
de multas
integraday
actualizada
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i) Firmas de elaboracién, revisién y autorizacién

Elaboro Revisé

Autorizé

Ing. César Axel Gallegos Castro Ing. Victor Hugo Hernandez
Cruz
Inspector Director de Inteligencia de
Inspeccién Industrial
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Mtro. Rodulfo De la Fuente
Pérez
Titular de la Unidad de
Supervision, Inspeccién y
Vigilancia Industria
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H. USIVI-PR-08 Evaluar el Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la
Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial

a) Marco funcional
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 134. Los recursos economicos de que dispongan la Federacion, las entidades federativas,
los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administrardn con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estén destinados.

[-]

Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos

Articulo To.- La presente Ley es de orden publico e interés general y de aplicacion en todo el
territorio nacional y zonas en las que la Nacion ejerce soberania o jurisdiccion y tiene como objeto
crear la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos, como un érgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, con autonomia técnica y de gestion. La Agencia tiene por objeto
la proteccion de las personas, el medio ambiente y las instalaciones del sector hidrocarburos a
través de la regulacion y supervision de:

. La Seguridad Industrial y Seguridad Operativa;
1. Las actividades de desmantelamiento y abandono de instalaciones, y
1. El control integral de los residuos y emisiones contaminantes.

Articulo 50.- La Agencia tendrd las siguientes atribuciones:

V. Regular, supervisar y sancionar en materia de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y proteccion al medio ambiente, en relacion con las actividades del Sector,
incluyendo las etapas de desmantelamiento y abandono de las instalaciones, asi
como de control integral de los residuos y las emisiones a la atmadsfera;

XVII.  Supervisary vigilar el cumplimiento por parte de los Regulados de los ordenamientos
legales, reglamentarios y demds normativa que resulten aplicables a las materias de
su competencia. Para ello, podrd realizar y ordenar certificaciones, auditorias y
verificaciones, asi como llevar a cabo visitas de inspeccion y supervision.

XVIIl. Autorizar a servidores publicos de la Agencia y acreditar a personas fisicas o morales
para que lleven a cabo las actividades de supervision, inspeccion y verificacion,
evaluaciones e investigaciones técnicas, asi como de certificacion y auditorias
referidas en la presente Ley;

XIX. Instaurar, tramitar y resolver, en los términos de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables, los procedimientos administrativos, que correspondan con
motivo de sus atribuciones;

XVIIl.  Promover la colaboracion entre Regulados con el objetivo de optimizar el uso de
recursos para la atencion de contingencias, emergencias, prevencion y mitigacion de
riesgos;

XXIV. Requerir a los Regulados la informacion y la documentacion necesaria para el
ejercicio de sus atribuciones, asi como la exhibicion de dictdmenes, reportes técnicos,
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informes de pruebas, contratos con terceros, estudios, certificados o cualquier otro
documento de evaluacion de la conformidad
XXXI. Las demds que le confieran esta Ley y otros ordenamientos aplicables.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

Articulo 63. [...] En materia de gastos de vehiculos, viajes oficiales, bienes y servicios, los ejecutores
de gasto deberdn observar lo siguiente:

[-]

Il. Bienes y Servicios: Los ejecutores de gasto deberdn racionalizar el gasto de los servicios de
telefonia, combustibles, arrendamientos, vidticos, alimentacién, mobiliario, remodelacion de
oficinas, equipo de telecomunicaciones, bienes informdticos, y pasajes a lo estrictamente
indispensable,

Ley del Impuesto sobre la Renta
Articulo 28. Para los efectos de este Titulo, no serdn deducibles:

V. Los vidticos o gastos de viaje, en el pais o en el extranjero, cuando no se destinen al hospedaje,
alimentacion, transporte, uso o goce temporal de automodviles y pago de kilometraje, de la
persona beneficiaria del vidtico o cuando se apliquen dentro de una faja de 50 kilémetros que
circunde al establecimiento del contribuyente. Las personas a favor de las cuales se realice la
erogacion deben tener relacion de trabajo con el contribuyente en los términos del Capitulo | del
Titulo IV de esta Ley o deben estar prestando servicios profesionales. Los gastos a que se refiere
esta fraccion deberdn estar amparados con un comprobante fiscal cuando éstos se realicen en
territorio nacional o con la documentacion comprobatoria correspondiente, cuando los mismos
se efectuen en el extranjero.

Tratandose de gastos de viaje destinados a la alimentacion, éstos solo serdn deducibles hasta por
un monto que no exceda de $750.00 diarios por cada beneficiario, cuando los mismos se eroguen
en territorio nacional, o $1,500.00 cuando se eroguen en el extranjero, y el contribuyente
acompane el comprobante fiscal o la documentacion comprobatoria que ampare el hospedaje
o transporte. Cuando a la documentacion que ampare el gasto de alimentacion el contribuyente
unicamente acomparfie el comprobante fiscal relativo al transporte, la deduccion a que se refiere
este pdrrafo sélo procederd cuando el pago se efectiue mediante tarjeta de crédito de la persona
que realiza el vigje. Los gastos de viaje destinados al uso o goce temporal de automoaviles y gastos
relacionados serdn deducibles hasta por un monto que no exceda de $850.00 diarios, cuando se
eroguen en territorio nacional o en el extranjero, y el contribuyente acompare el comprobante
fiscal o la documentacion comprobatoria que ampare el hospedaje o transporte.

[-]
Ley Federal de Austeridad Republicana

Articulo 10. En tanto no se autoricen nuevos programas o se amplien las metas de los existentes,
los gastos por concepto de telefonia, telefonia celular, fotocopiado, combustibles, arrendamientos,
vigticos, alimentacion, mobiliario, remodelacion de oficinas, equipo de telecomunicaciones,
bienes informdticos, papeleria, pasajes, congresos, convenciones, exposiciones y seminarios,
necesarios para cumplir la funcion de cada dependencia y organismo, no podrdn exceder de los
montos erogados en el ejercicio presupuestal inmediato anterior, una vez considerados los
incrementos en precios y tarifas oficiales o la inflacién. Lo anterior, salvo las autorizaciones
presupuestales que otorgue la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, previa justificacion.
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[-]

Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos

Articulo 9°.- Al frente de cada una de las unidades habra un Jefe de Unidad, quien asumird su
direccion técnica y administrativa y serd el responsable de su correcto funcionamiento y el de las
unidades administrativas bajo su adscripcion.

Los Jefes de Unidad seran auxiliados por los Directores Generales que les sean adscritos; asi como
por directores, subdirectores, jefes de departamento y demds servidores publicos que requieran
las necesidades del servicio y que se especifiquen en el Manual de Organizacion.

Los Jefes de Unidad tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

I.  Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desemperio de
las atribuciones encomendadas a las unidades administrativas de su adscripcion;

Il.  Participar, en el admbito de su competencia, en la formulacién del programa operativo
anual y del anteproyecto de presupuesto, con base en los lineamientos establecidos por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, relativos a la Unidad a su cargo, conforme a
la normatividad correspondiente, asi como ejercer el presupuesto autorizado;

Ill. Dirigir, programar y coordinar las labores de las unidades administrativas de su
adscripcion para el cumplimiento de los lineamientos, programas y estrategias, metas y
acciones establecidas para el cumplimiento del objeto de la Agencia;, asi como
implementar en las Direcciones Generales de su adscripcion los lineamientos y criterios
de actuacion, organizacion y operacion interna que determine el Director Ejecutivo;

VIl. Participar, con la unidad administrativa competente de la Agencia, en el dmbito de su
competencia, la formulacion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa
y proteccion al medio ambiente del Sector, asi como del informe anual sobre las
actividades de la Agencia;

Articulo 13. La Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial, serd competente en las
siguientes actividades del Sector: el reconocimiento y exploracion superficial asi como la
exploracion y extraccion de hidrocarburos; el tratamiento, refinacion, enajenacion,
comercializacion, transporte y almacenamiento del petrdleo; el procesamiento, compresion,
licuefaccion, descompresion y regasificacion de gas natural; el transporte y almacenamiento de
gas licuado de petrdleo; el transporte y almacenamiento de petroliferos y el transporte por ducto
y el almacenamiento que se encuentre vinculado a ductos de petroquimicos, producto del
procesamiento del gas natural y de la refinacion del petrdleo.

Articulo 17. Al frente de cada una de las direcciones generales habrd un Director General, quien
asumird su direccion técnica y administrativa; serd el responsable de su correcto funcionamiento
y serd auxiliado por directores generales adjuntos, directores, subdirectores, jefes de
departamento y demds servidores publicos que requieran las necesidades del servicio y que se
especifiquen en el Manual de Organizacion.

Articulo 18. Los Directores Generales tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

Vil Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desemperio
de las atribuciones encomendadas a la Direccion General a su cargo;
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Vil Proponer al Jefe de la Unidad de su adscripcion, los lineamientos internos de cardcter
técnico y administrativo, programas, sistemas y procedimientos que se requieran
para el gjercicio de sus atribuciones;

XI. Proponer a su superior jerarquico el programa operativo anual y el anteproyecto de
presupuesto de la Direccion General a su cargo, asi como ejercer el presupuesto
autorizado;

XII. Proporcionar la informacion que corresponda a su Direccion General para la

integracion del programa de seguridad industrial, sequridad operativa y proteccion
al medio ambiente del Sector, asi como para el informe anual sobre las actividades
de la Agencia;

XIX. Requerir a los Regulados la informacion y documentacion necesaria para el gjercicio
de sus atribuciones, asi como la exhibicion de dictdmenes, reportes técnicos, informes
de pruebas, contratos con Terceros, estudios, certificados, o cualquier otro documento
de evaluacion de la conformidad;

XXI. Resolver los asuntos, actos administrativos y demds relativos a sus atribuciones y
ejecutar los lineamientos y criterios de actuacion, organizacion y operacion interna
correspondientes;

Reglamento de la Ley del Impuesto sobre la Renta

Articulo 152. Para efectos del articulo 93, fraccion XVII de la Ley, las personas fisicas que reciban
vigticos y efectivamente los eroguen en servicio del patréon, podrdn no presentar comprobantes
fiscales hasta por un 20% del total de vidticos erogados en cada ocasion, cuando no existan
servicios para emitir los mismos, sin que en ningun caso el monto que no se compruebe exceda
de $15,000.00 en el ejercicio fiscal de que se trate, siempre que el monto restante de los vidticos se
eroguen mediante tarjeta de crédito, de débito o de servicio del patron. La parte que en su caso
no se erogue deberd ser reintegrada por la persona fisica que reciba los vidticos o en caso
contrario no le serd aplicable lo dispuesto en este articulo.

Las cantidades no comprobadas se considerardn ingresos exentos para efectos del Impuesto,
siempre que ademds se cumplan con los requisitos del articulo 28, fraccion V de la Ley.

Lo dispuesto en el presente articulo no es aplicable tratdndose de gastos de hospedaje y de
pasajes de avion.

ACUERDO por el que se delegan a los Jefes de la Unidad de Gestién Industrial y la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial
y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, las facultades y atribuciones
que se indican.

ARTICULO SEGUNDO. Se delegan en el Jefe de la Unidad de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia
Industrial las atribuciones especificas sefaladas en el articulo 14, fracciones VI, VII, VIII, IX, X, X1, XII,
XIII, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI y XXII del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Recursos Financieros

6.2. Subproceso "Vidticos y pasajes”
Objetivo
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Proporcionar los recursos para cubrir los vidticos y pasajes, nacionales e internacionales, para las
y los servidores publicos que sean comisionados por las dependencias y entidades para el
cumplimiento de las funciones que tienen encomendadas.

Lineamientos por los que se establecen medidas de austeridad en el gasto de operacién en
las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal

Lineamientos en materia de Austeridad Republicana de la Administracion Publica Federal.

Lineamientos para el Ejercicio del Gasto por concepto de Vidticos y Pasajes Nacionales e
Internacionales

b) Objetivo

Realizar la evaluacion periddica a las actividades relacionadas con el Programa Anual de Viaticos
y Gastos de Transporte de la Unidad de Supervisién, Inspeccidon y Vigilancia Industrial, a partir de
los programas de comisiones foraneas, propuestos por las Direcciones Generales adscritas a la
Unidad, incluyendo el seguimiento al presupuesto ejercido por las Direcciones Generales, a lo largo
del ejercicio fiscal.

c) Alcance

Contempla las actividades correspondientes al seguimiento del presupuesto ejercido por las
Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervisidn, Inspeccidon y Vigilancia Industrial, en
materia de viaticos, pasajes y gastos de transporte, durante el ejercicio fiscal, incluyendo los
ajustes presupuestales que pudiesen presentarse durante dicho ejercicio.

d) Indicador o parametro

De acuerdo con las caracteristicas del procedimiento, se establecen seis indicadores que serviran
de referencia para evaluar su eficacia en términos del porcentaje del presupuesto ejercido por
cada DG adscrita a la USIVI, en materia de vidticos y gastos de transporte, durante el ejercicio fiscal,
asi como la suficiencia presupuestaria para cumplir con las metas programadas en el POA de la
Unidad.

Nombre: Indicador de presupuesto ejercido por la DGSIVEERC.

Objetivo: Medir el porcentaje del presupuesto ejercido por la DGSIVEERC en los rubros de viadticos
y gastos de transporte, en relacion con el presupuesto asignado a la USIVI para dichos rubros.

Férmula:

Pejercido DGSIVEERC
Total presupuesto asignado USIVI con ajustes
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Variables:

e Pejercido DGSIVEERC: Total de presupuesto ejercido durante el ejercicio fiscal por la
Direccidon General de Supervision, Inspeccién y Vigilancia de Exploraciéon y Extraccion de
Recursos Convencionales, en materia de viaticos y gastos de transporte para el
cumplimiento de metas establecidas en el POA.

e Total presupuesto asignado USIVI con ajustes: Total de presupuesto asignado a la USIVI,
en materia de viaticos y gastos de transporte durante el ejercicio fiscal, incluyendo ajustes
al presupuesto asignado.

Responsable: Enlace Administrativo USIVIy DIII.
Frecuencia de calculo: Anual.

Unidad de medida: Porcentaje.

Rango: 0-35%

Nombre: Indicador de presupuesto ejercido por la DGSIVPI.

Objetivo: Medir el porcentaje del presupuesto ejercido por la DGSIVPI en los rubros de viaticos y
gastos de transporte, en relacién con el presupuesto asignado a la USIVI para dichos rubros.

Férmula:

Pejercido DGSIVPI
Total presupuesto asignado USIVI con ajustes

Variables:

e Pejercido DGSIVPI: Total de presupuesto ejercido durante el ejercicio fiscal por la
Direccion General de Supervision, Inspeccion y Vigilancia de Procesos Industriales, en
materia de viaticos y gastos de transporte para el cumplimiento de metas establecidas en
el POA.

e Total presupuesto asignado USIVI con ajustes: Total de presupuesto asignado a la USIVI,
en materia de viaticos y gastos de transporte durante el ejercicio fiscal, incluyendo ajustes
al presupuesto asignado.

Responsable: Enlace Administrativo USIVIy DIII.
Frecuencia de calculo: Anual.

Unidad de medida: Porcentaje.

Rango: 0-35%

Nombre: Indicador de presupuesto ejercido por la DGSIVTA.

Objetivo: Medir el porcentaje del presupuesto ejercido por la DGSIVPI en los rubros de viaticos y
gastos de transporte, en relacién con el presupuesto asignado a la USIVI para dichos rubros.
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Férmula:

Pejercido DGSIVTA
Total presupuesto asignado USIVI con ajustes

Variables:

e Pejercido DGSIVTA: Total de presupuesto ejercido durante el ejercicio fiscal por la
Direccion General de Supervision, Inspeccién y Vigilancia de Transporte y
Almacenamiento, en materia de viaticos y gastos de transporte para el cumplimiento de
metas establecidas en el POA.

e Total presupuesto asignado USIVI con ajustes: Total de presupuesto asignado a la Unidad
de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia Industrial, en materia de viaticos y gastos de
transporte durante el ejercicio fiscal, incluyendo ajustes al presupuesto asignado.

Responsable: Enlace Administrativo USIVI y DIII.
Frecuencia de calculo: Anual.

Unidad de medida: Porcentaje.

Rango: 0-35%

Nombre: Indicador de presupuesto ejercido por la DGSIVOI.

Objetivo: Medir el porcentaje del presupuesto ejercido por la DGSIVOI en los rubros de viaticos y
gastos de transporte, en relacion con el presupuesto asignado a la USIVI para dichos rubros.

Férmula:

Pejercido DGSIVOI
Total presupuesto asignado USIVI con ajustes

Variables:

e Pejercido DGSIVOI: Total de presupuesto ejercido durante el ejercicio fiscal por la
Direccidon General de Supervision, Inspeccién y Vigilancia de Operacién Integral, en
materia de viaticos y gastos de transporte para el cumplimiento de metas establecidas en
el POA.

e Total presupuesto asignado USIVI con ajustes: Total de presupuesto asignado a la Unidad
de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia Industrial, en materia de viaticos y gastos de
transporte durante el ejercicio fiscal, incluyendo ajustes al presupuesto asignado.

Responsable: Enlace Administrativo USIVIy DIIlI.
Frecuencia de calculo: Anual.
Unidad de medida: Porcentaje.

Rango: 0-35%
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Nombre: Indicador de presupuesto ejercido por la DGSIVC.

Objetivo: Medir el porcentaje del presupuesto ejercido por la DGSIVC en los rubros de viaticos y
gastos de transporte, en relacién con el presupuesto asignado a la USIVI para dichos rubros.

Férmula:

Pejercido DGSIVC
Total presupuesto asignado USIVI con ajustes

Variables:

e Pejercido DGSIVC: Total de presupuesto ejercido durante el ejercicio fiscal por la Direcciéon
General de Supervisién, Inspeccién y Vigilancia Comercial, en materia de viaticos y gastos
de transporte para el cumplimiento de metas establecidas en el POA.

e Total presupuesto asignado USIVI con ajustes: Total de presupuesto asignado a la Unidad
de Supervision, Inspeccidon y Vigilancia Industrial, en materia de viaticos y gastos de
transporte durante el ejercicio fiscal, incluyendo ajustes al presupuesto asignado
presupuestales.

Responsable: Enlace Administrativo USIVIy DIII.
Frecuencia de calculo: Anual.

Unidad de medida: Porcentaje.

Rango: 0-35%

Nombre: Indicador de presupuesto ejercido por la USIVI al cierre del ejercicio fiscal, en los rubros
de vidticos y gastos de transporte, para el logro de metas establecidas en el POA de la USIVI.

Objetivo: Medir el porcentaje del presupuesto ejercido por la USIVI en los rubros de vidticos y
gastos de transporte, en relacién con el presupuesto asignado a la USIVI para dichos rubros,
incluyendo los ajustes presupuestales presentados durante el ejercicio fiscal.

Férmula:

Pejercido DGSIVEERC + Pejercido DGSIVPI + Pejercido DGSIVTA + Pejercido DGSIVOI + Pejercido DGSIVC
Total presupuesto total asignado USIVI x

100

Variables:

e Pejercido DGSIVEERC: Total de presupuesto ejercido por la Direccion General de
Supervisién, Inspeccién y Vigilancia de Exploracién y Extraccién de Recursos
Convencionales, en materia de vidticos y gastos de transporte para el cumplimiento de
metas establecidas en el POA.

e Pejercido DGSIVPI: Total de presupuesto ejercido por la Direccidon General de Supervision,
Inspeccién y Vigilancia de Procesos Industriales, en materia de viadticos y gastos de
transporte para el cumplimiento de metas establecidas en el POA.
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e Pejercido DGSIVTA: Total de presupuesto ejercido por la Direccion General de Supervision,
Inspeccidén y Vigilancia de Transporte y Almacenamiento, en materia de viaticos y gastos
de transporte para el cumplimiento de metas establecidas en el POA.

e Pejercido DGSIVOI: Total de presupuesto ejercido por la Direccién General de Supervision,
Inspeccién y Vigilancia de Operacion Integral, en materia de viaticos y gastos de
transporte para el cumplimiento de metas establecidas en el POA.

e Pejercido DGSIVC: Total de presupuesto ejercido por la Direccién General de Supervision,
Inspeccién y Vigilancia Comercial, en materia de viaticos y gastos de transporte para el
cumplimiento de metas establecidas en el POA.

e Total presupuesto asignado USIVI: Total de presupuesto asignado a la Unidad de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial, en materia de viaticos y gastos de
transporte durante el gjercicio fiscal, incluyendo ajustes presupuestales.

Responsable: Enlace Administrativo USIVI y DIII.
Frecuencia de calculo: Trimestral.

Unidad de medida: Porcentaje.

e) Reglas de operacién

No. USIVI-RO-29

Nombre Informe de Ejecucién del Presupuesto asignado para Viaticos y Gastos de
Transporte de la USIVI y sus DG’s adscritas.

Descripcion El Informe de Ejecucidn del Presupuesto asignado para Viaticos y Gastos de
Transporte de la USIVI y sus DG’s adscritas, sera elaborado mensualmente, y una
vez concluido el Programa de Comisiones Foraneas.

El citado informe se realizara en archivo MS Excel y debera contener como
minimo la siguiente informacion:

1. Montos del presupuesto asignado al inicio del ejercicio fiscal;

2. Montos de ajustes realizados durante el ejercicio fiscal;

3. Tabla de ejecucion del gasto por mensual y anual de cada Direccién
Ejecutiva y por Unidad;

4. Graficas de ejecucion del gasto por mes y anual por Direccidon General y
de la Unidad;

5. Lista pormenorizada de los eventos relevantes acontecidos durante el
ejercicio fiscal, relacionados con la asignacion, ejecucidon y ajuste del
presupuesto para viadticos y gastos de transporte;

6. Evidencia documental de la asignacién, seguimiento y ajuste del
presupuesto asignado a la Unidad (Oficios, correos, etc.).

El informe debera ser remitido a la DIl para su revisidon y posterior validacion de
la persona Titular de la USIVI.

Fuente Articulo 9 fraccién Il y articulo 18 fracciones Il y V del RIASEA.

Excepciones | Sin excepciones
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f) Definiciones y acronimos

i. Acrénimos
DIll: Direccién de Inteligencia de Inspeccién Industrial.
DG: Direccién General.
DGSIVC: Direccidon General de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Comercial.

DGSIVEERC: Direccidn General de Supervision, Inspeccidn y Vigilancia de Exploracién y Extraccion
de Recursos Convencionales.

DGSIVOI: Direccion General de Supervision, Inspeccién y Vigilancia de Operacion Integral.
DGSIVPI: Direccién General de Supervision, Inspeccién y Vigilancia de Procesos Industriales.

DGSIVTA: Direccion General de Supervision, Inspeccién y Vigilancia de Transporte vy
Almacenamiento.

POA: Programa Operativo Anual.
PAVyYGT: Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte.

RIASEA: Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccidn al
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

USIVI: Unidad de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia Industrial.

g) Descripcion del Procedimiento

Procedimiento: Evaluar el Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la Unidad de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial

Clave: USIVI-PR-08

UR: Enlace Administrativo USIVI y la DIII.

Evaluar el Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la Unidad de Supervision
Inspeccion y Vigilancia Industrial

Entradas(E)/ Reglas de

N°.  Actividad Responsable salidas(s) operacién

INICIO: El procedimiento inicia a partir de la primera actualizacion trimestral del PAVyGT de la
USIVI.
Estimar el porcentaje de

presupuesto ejercido por cada E:

una de las DG’s adscritas a la Enlace e Formato del
1 USIVI, en relacion con el Administrativo PAVYGT de |la

presupuesto asignado a la USIVI = USIVI USIVI actualizado

El Enlace Administrativo con el trimestralmente

apoyo de la DIll, estimara el
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Evaluar el Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la Unidad de Supervision
Inspeccion y Vigilancia Industrial

N°.

Actividad

porcentaje de presupuesto
ejercido durante el trimestre por
cada DG, en relacidon con el total
del presupuesto asignado a la
Unidad, incluyendo los ajustes

presupuestales realizados
durante el periodo.
Estimar la disponibilidad

presupuestal para la conclusién
del Programa de Comisiones
Foraneas de las DG's.

El Enlace Administrativo con el
apoyo de la DIll, estimara si el
presupuesto disponible al cierre
del trimestre es suficiente para el
cumplimiento del Programa de
Comisiones Foraneas pendiente
de realizar.

Estimar el porcentaje de
presupuesto ejercido por cada
una de las DG’s adscritas a la
USIVI, a la conclusién del
Programa de Comisiones
Foraneas de las DG's

El Enlace Administrativo con el
apoyo de la DIll, estimara el
porcentaje de presupuesto
ejercido durante todo el ejercicio
fiscal por cada DG, en relacién
con el total del presupuesto
asignado a la Unidad, incluyendo
los ajustes presupuestales
realizados durante el ejercicio.
Estimar el porcentaje de
presupuesto ejercido por la
USIVI a la conclusion del
Programa de Comisiones
Foraneas de las DG’s

El Enlace Administrativo con el
apoyo de la DIll, estimara el
porcentaje de presupuesto
ejercido durante todo el ejercicio
fiscal por la USIVI, con relacién al
total del presupuesto asignado a
la Unidad, incluyendo los ajustes
presupuestales realizados
durante el ejercicio.

Responsable

Enlace
Administrativo
USIVI

Enlace
Administrativo
USIVI

Enlace
Administrativo
USIVI

Entradas(E)/
Salidas(S)

Formato del
PAVYGT de la
USIVI
actualizado
trimestralmente

Formato del
PAVyGT de la
USIVI
actualizado
trimestralmente

Formato del
PAVYyGT de la
USIVvi
actualizado
trimestralmente

Reglas de
operacion
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Evaluar el Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la Unidad de Supervision
Inspeccion y Vigilancia Industrial

N°.

Actividad

Elaborar el Informe de Ejecucion
del Presupuesto asignado para
Viaticos y Gastos de Transporte
de la USIVI y sus DG’s adscritas.
El Enlace Administrativo con el
apoyo de la DIll, elaborara un
Informe con el comportamiento
mensual del ejercicio de los
recursos, por cada una de las
DG’s y por Unidad.

Enviar Informe de Ejecucion del
Presupuesto asignado para
Viaticos y Gastos de Transporte
a la DIII, para su revision

El Enlace Administrativo remitira
mensualmente mediante correo
electrénico al validador DI, el
Informe de Ejecucion del
Presupuesto. al termino.

Revisar el Informe de Ejecucién
del Presupuesto asignado para
Viaticos y Gastos de Transporte
El validador de la DIl revisara y
en su caso turnara mediante
oficio al Autorizador USIVI el
Informe mensual para su
validacion.

Responsable

Enlace
Administrativo
USIVI

Enlace
Administrativo
USIVI

Validador DllI

v

Entradas(E)/
Salidas(S)

Formato del
PAVYyGT de la
USIVI
actualizado
mensualmente

Informe de
Ejecucion  del
Presupuesto
asignado para
Viaticos y
Gastos de
Transporte.
Informe de
Ejecucion  del
Presupuesto
asignado para
Viaticos y
Gastos de
Transporte.

Correo de turno
al Autorizador
UsSIVvi

Validador DIlII.
Informe de
Ejecucion  del
Presupuesto
asignado para
Viaticos y
Gastos de
Transporte
Informe de
Ejecucion  del
Presupuesto
asignado para
Viaticos y
Gastos de
Transporte
revisado.

Reglas de
operacion

USIVI-RO-29:
Informe de
Ejecucion del
Presupuesto

asignado para
Viaticos y
Gastos de
Transporte de
la USIVI y sus
DG’s adscritas.
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Evaluar el Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la Unidad de Supervision
Inspeccion y Vigilancia Industrial

N°. Actividad Responsable Entr?das(E)/ Reglas.c!e
Salidas(S) operacion
e Acuse del oficio
de turno al
Autorizador
usivi para
validacion del
Informe.
E
e Informe de
Ejecucion  del
Presupuesto
asignado para
Viaticos y
Gastos de
Transporte
revisado.
e Oficio de turno
Validar el Informe de Ejecucién . al Autorizador
., Autorizador
8 del Presupuesto asignado para USIVI USIVI para
Viaticos y Gastos de Transporte validacion del
Informe.
S:

Fin del procedimiento

Informe de
Ejecucion  del
Presupuesto
asignado para
Viaticos y
Gastos de
Transporte
validado.
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE SUPERVISION, INSPECCION Y VIGILANCIA INDUSTRIAL

h) Mapa del Procedimiento

Revisar Anexo | y Il para un mejor entendimiento del procedimiento
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i) Firmas de elaboracion, revisiéon y autorizaciéon

Elaboro

Revisé

Autorizé

Lic. Verdnica Arizmendi Recillas

Enlace Administrativo

Ing. Victor Hugo Hernandez
Cruz
Director de Inteligencia de
Inspeccién Industrial
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I. USIVI-PR-09 Atencion a Recursos de Revision ingresados en la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial

a) Marco funcional

Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos

ARTICULO 1lo.- La presente Ley es de orden publico e interés general y de aplicacién en todo el
territorio nacional y zonas en las que la Nacion ejerce soberania o jurisdiccion y tiene como objeto
crear la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos, como un organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, con autonomia técnica y de gestion. La Agencia tiene por objeto
la proteccion de las personas, el medio ambiente y las instalaciones del sector hidrocarburos a
través de la regulacion y supervision de:

I. La Seguridad Industrial y Seguridad Operativa;
1. Las actividades de desmantelamiento y abandono de instalaciones, y
1. El control integral de los residuos y emisiones contaminantes.

ARTICULO 5o0.- La Agencia tendrd las siguientes atribuciones:

Vi. Regular, supervisar y sancionar en materia de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y proteccion al medio ambiente, en relacion con las actividades del Sector,
incluyendo las etapas de desmantelamiento y abandono de las instalaciones, asi
como de control integral de los residuos y las emisiones a la atmadsfera;

XX. Supervisar y vigilar el cumplimiento por parte de los Regulados de los ordenamientos
legales, reglamentarios y demds normativa que resulten aplicables a las materias de
su competencia. Para ello, podrd realizar y ordenar certificaciones, auditorias y
verificaciones, asi como llevar a cabo visitas de inspeccion y supervision.

XXI. Instaurar, tramitar y resolver, en los términos de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables, los procedimientos administrativos, que correspondan con
motivo de sus atribuciones;

XXV. Requerir a los Regulados la informacion y la documentacién necesaria para el
gjercicio de sus atribuciones, asi como la exhibicion de dictdmenes, reportes técnicos,
informes de pruebas, contratos con terceros, estudios, certificados o cualquier otro
documento de evaluacion de la conformidad

XXXIII. Las demds que le confieran esta Ley y otros ordenamientos aplicables.

ARTICULO 24.- Contra los actos de la Agencia podrd interponerse opcionalmente el recurso de
revision, conforme a la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, o el juicio de nulidad
conforme a la Ley Federal del Procedimiento Contencioso Administrativo.

Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos

ARTICULO 4o.- Para el despacho de sus asuntos, la Agencia contard con las siguientes unidades
administrativas:
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V.
VI.
VII.

XXI.

Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial;
Unidad de Gestion, Supervision, Inspeccion y Vigilancia Comercial;
Unidad de Asuntos Juridicos.

Direccion General de Supervision, Inspeccion y Vigilancia de Exploracion y
Extraccion de Recursos Convencionales;

XXIV.  Direccion General de Supervision, Inspeccion y Vigilancia de Transporte y

XXV.

Almacenamiento;
Direccion General de Supervision, Inspeccion y Vigilancia de Procesos Industriales;

XXVI.  Direccion General de Supervision, Inspeccion y Vigilancia de Operacion Integral;

XXVIII. Direccion General de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Comercial
XXIX.  Direccion General de lo Contencioso;

ARTICULO 9o.- Al frente de cada una de las unidades habrd un Jefe de Unidad, quien asumird su
direccion técnica y administrativa y serd el responsable de su correcto funcionamiento y el de las
unidades administrativas bajo su adscripcion.

Los Jefes de Unidad serdn auxiliados por los Directores Generales que les sean adscritos; asi como
por directores, subdirectores, jefes de departamento y demds servidores publicos que requieran
las necesidades del servicio y que se especifiquen en el Manual de Organizacion.

Los Jefes de Unidad tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

1.

1.

Vil

Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefio
de las atribuciones encomendadas a las unidades administrativas de su adscripcion;
Participar, en el dmbito de su competencia, en la formulacion del programa
operativo anual y del anteproyecto de presupuesto, con base en los lineamientos
establecidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, relativos a la Unidad a
su cargo, conforme a Ila normatividad correspondiente, asicomo ejercer el
presupuesto aqutorizado;
Dirigir, programar y coordinar las labores de las unidades administrativas de su
adscripcion para el cumplimiento de los lineamientos, programas y estrategias,
metas y acciones establecidas para el cumplimiento del objeto de la Agencia; asi
como implementar en las Direcciones Generales de su adscripcion los lineamientos y
criterios de actuacion, organizacion y operacion interna que determine el Director
Ejecutivo;
Resolver los recursos administrativos que conforme a las disposiciones legales y
reglamentarias se promuevan contra actos de las unidades administrativas que les
sean adscritas; incluidos aquéllos en los que se solicite la revocacién o cancelacion en
los términos de las disposiciones juridicas que resulten aplicables;
Participar, con la unidad administrativa competente de la Agencia, en el dmbito de
su competencia, la formulacion del programa de seguridad industrial, seguridad
operativa y proteccion al medio ambiente del Sector, asi como del informe anual
sobre las actividades de la Agencia;
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ARTICULO 13. La Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial, serd competente en las
siguientes actividades del Sector: el reconocimiento y exploracion superficial asi como la
exploracion 'y extraccion de hidrocarburos; el tratamiento, refinacion, enajenacion,
comercializacion, transporte y almacenamiento del petrdleo; el procesamiento, compresion,
licuefaccion, descompresion y regasificacion de gas natural; el transporte y almacenamiento de
gas licuado de petrdleo; el transporte y almacenamiento de petroliferos y el transporte por ducto
y el almacenamiento que se encuentre vinculado a ductos de petroquimicos, producto del
procesamiento del gas natural y de la refinacion del petrdleo.

ARTICULO 14. La Unidad de Gestién, Supervision, Inspeccion y Vigilancia Comercial, serd
competente en las siguientes actividades del Sector: la distribucion y expendio al publico de gas
natural; la distribucion y expendio al publico de gas licuado de petrdleo, asi como la distribucion
y expendio al publico de petroliferos. Al efecto, tendrd las siguientes atribuciones:

VI Implementar en las Direcciones Generales de su adscripcion los lineamientos y criterios
de actuacion, organizacion y operacion interna que determine el Director Ejecutivo para
la supervision, inspeccion, vigilancia y, en su caso, imposicion de las sanciones que
correspondan en materia de seguridad industrial, seguridad operativa y proteccion al
medio ambiente las actividades del Sector, incluyendo las etapas de desmantelamiento
y abandono de las instalaciones, asi como de control integral de los residuos y las
emisiones a la atmaosfera;

Vil.  Implementar en las Direcciones Generales de su adscripcion los lineamientos y criterios
de actuacion, organizacion y operacion interna que determine el Director Ejecutivo para
la supervision, inspeccion, vigilancia y, en su caso, imposicion de las sanciones que
correspondan respecto del cumplimiento por parte de los Regulados de los
ordenamientos legales, reglamentarios y demds reglas y normas que resulten aplicables,
asicomo los términos y condiciones contenidos en los permisos, licencias y autorizaciones
otorgadas por la Agencia;

VIll. Requerir a las autoridades competentes de la Agencia la revocacion o suspension de
autorizaciones, permisos, licencias o concesiones, cuando asi se haya impuesto como
sancion, y solicitar, en su caso, la cancelacion de la inscripcion en los registros de la
Secretaria;

IX. Solicitar a otras autoridades federales, estatales o municipales que, conforme a las
disposiciones juridicas que apliquen en el admbito de su competencia, inicien los
procedimientos administrativos para Ila revocacion, modificacion, suspension o
cancelacion de las que hayan otorgado para la realizacion de actividades comerciales,
industriales o de servicios o para el aprovechamiento de recursos naturales que hubieren
dado lugar a la infraccion de la legislacion ambiental, sancionada por la Agencia;

X Coordinar ante las autoridades federales, estatales, municipales o del Distrito Federal
competentes la ejecucion de alguna o algunas de las medidas de seguridad previstas en
otros ordenamientos juridicos cuando exista riesgo inminente de desequilibrio ecoldgico,
o de darfio o deterioro grave a los recursos naturales, o casos de contaminacion con
repercusiones en la poblacion;

XI. Determinar e imponer las medidas técnicas correctivas, de urgente aplicacion, de
restauracion y las acciones para subsanar irregularidades, asi como las medidas de
seguridad y sanciones que sean de su competencia, proveyendo lo necesario para obtener
la ejecucion de éstas ultimas, en términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Xll.  Supervisar las investigaciones y determinar las infracciones a la normatividad ambiental,
o bien hacer del conocimiento de las autoridades correspondientes los actos, hechos u
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XIll.
XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

omisiones que no sean de su competencia, solicitando ante dichas autoridades, en
cualquiera de los casos, la ejecucion de alguna o algunas de las medidas de seguridad
establecidas en los ordenamientos que aquéllas aplican;

Instruir la comparecencia de representantes de los Regulados;

Designar a los servidores publicos de la Agencia que actuardn como inspectores federales
y emitir las érdenes de visita que éstos deben efectuar;

Remitir a la Unidad de Asuntos Juridicos, para su resolucion, las solicitudes de
conmutacion de las multas que imponga de manera directa cuando ejerza la facultad de
atraccion prevista en la fraccion XXl del articulo 9 de este Reglamento;

Resolver en los términos de las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, todos los
procedimientos administrativos que se requieran para el ejercicio de las atribuciones de
supervision, inspeccion, vigilancia y sancion previstas en este articulo;

Implementar en las Direcciones Generales de su adscripcion los lineamientos y criterios
de actuacion, organizacion y operacion interna que correspondan para la autorizacion, la
acreditacion, la supervision y la vigilancia de las personas fisicas o morales que lleven a
cabo las actividades de supervision, inspeccion y verificacion, evaluaciones e
investigaciones técnicas referidas en la Ley;

Implementar en las Direcciones Generales de su adscripcion los lineamientos y criterios
de actuacion, organizacion y operacion interna que correspondan para la supervision y
vigilancia de los protocolos de actuacion autorizados por la Agencia para la atencion de
emergencias o situaciones de Riesgo Critico del Sector o aquéllas que puedan ocasionar
un dano grave a las personas o a los bienes en materia de seguridad industrial, seguridad
operativa y proteccion al medio ambiente, en las materias a que se refiere el pdrrafo
primero del presente articulo;

Coordinar con los distintos érdenes de gobierno, dependencias y entidades competentes,
el diserfio y atencion de los planes nacionales para prevenir y atender situaciones de
emergencia;

Participar, cuando asi proceda en el gjercicio de sus atribuciones, en coordinacion con las
autoridades federales, estatales, municipales, del Distrito Federal y los érganos politico-
administrativos de este dltimo, en Ila atencidon de contingencias y emergencias
ambientales;

Validary proponer los mecanismos a través de los cuales los Regulados deberdn informar
sobre los siniestros, accidentes, incidentes, emergencias, fugas y derrames vinculados con
las actividades del Sector, y

Las demds que sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones, las que le
confieran otras disposiciones juridicas y las que le encomiende el Director Ejecutivo.

La Unidad de Gestion, Supervision, Inspeccion y Vigilancia Comercial tendrd adscritas a la
Direccion General de Gestion Comercial y a la Direccion General de Supervision, Inspeccion y
Vigilancia Comercial.

ARTICULO 15. La Unidad de Asuntos Juridicos tendrd las siguientes atribuciones en el dmbito de
competencia de la Agencia:

XII.

Las demds que sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones, las que le
confieran otras disposiciones juridicas y las que le encomiende el Director Ejecutivo.

La Unidad de Asuntos Juridicos tendrd adscritas a la Direccion General de lo Contencioso y a la
Direccion General de lo Consultivo.
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ARTICULO 17. Al frente de cada una de las direcciones generales habrd un Director General, quien
asumird su direccion técnica y administrativa; serd el responsable de su correcto funcionamiento
y serd auxiliado por directores generales adjuntos, directores, subdirectores, jefes de
departamento y demds servidores publicos que requieran las necesidades del servicio y que se
especifiquen en el Manual de Organizacion.

ARTICULO 18. Los Directores Generales tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

IX. Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desemperio
de las atribuciones encomendadas a la Direccion General a su cargo;
X. Proponer al Jefe de la Unidad de su adscripcion, los lineamientos internos de cardcter

técnico y administrativo, programas, sistemas y procedimientos que se requieran
para el ejercicio de sus atribuciones;

XIlIl. Proponer a su superior jerdrquico el programa operativo anual y el anteproyecto de
presupuesto de la Direccion General a su cargo, asi como ejercer el presupuesto
autorizado;

XIV. Proporcionar la informacidon que corresponda a su Direccion General para la

integracion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa y proteccion
al medio ambiente del Sector, asi como para el informe anual sobre las actividades
de la Agencia;

XX. Requerir a los Regulados la informacion y documentacion necesaria para el ejercicio
de sus atribuciones, asi como la exhibicion de dictdmenes, reportes técnicos, informes
de pruebas, contratos con Terceros, estudios, certificados, o cualquier otro documento
de evaluacion de la conformidad;

XXII. Resolver los asuntos, actos administrativos y demds relativos a sus atribuciones y
ejecutar los lineamientos y criterios de actuacion, organizacion y operacion interna
correspondientes;

ARTICULO 39. La Direccion General de lo Contencioso, tendrd las siguientes atribuciones:

IX. Substanciar los recursos administrativos presentados en contra de las unidades
administrativas de la Agencia, previa consulta de la unidad correspondiente y
someter a consideracion del respectivo superior jerdrquico, la resolucion que proceda;

ACUERDO por el que se delegan a los Jefes de la Unidad de Gestién Industrial y la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial
y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, las facultades y atribuciones
que se indican.

ARTICULO SEGUNDO. Se delegan en el Jefe de la Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia
Industrial las atribuciones especificas sefaladas en el articulo 14, fracciones VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII,
XU, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI y XXII del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

Ley Federal de Procedimiento Administrativo

TITULO SEXTO

DEL RECURSO DE REVISION
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CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 83.- Los interesados afectados por los actos y resoluciones de las autoridades
administrativas que pongan fin al procedimiento administrativo, a una instancia o resuelvan un
expediente, podrdn interponer el recurso de revision o, cuando procedaq, intentar la via
jurisdiccional que corresponda.

En los casos de actos de autoridad de los organismos descentralizados federales, de los servicios
que el Estado presta de manera exclusiva a través de dichos organismos y de los contratos que
los particulares solo pueden celebrar con aquéllos, que no se refieran a las materias excluidas de
la aplicacion de esta Ley, el recurso de revision previsto en el pdrrafo anterior también podrd
interponerse en contra de actos y resoluciones que pongan fin al procedimiento administrativo, a
una instancia o resuelvan un expediente.

ARTICULO 84.- La oposicidn a los actos de trdmite en un procedimiento administrativo deberd
alegarse por los interesados durante dicho procedimiento, para su consideracion, en la resolucion
que ponga fin al mismo. La oposicion a tales actos de trdmite se hard valer en todo caso al
impugnar la resolucion definitiva.

ARTICULO 85.- El plazo para interponer el recurso de revisién serd de quince dias contado a partir
del dia siguiente a aquél en que hubiere surtido efectos la notificacion de la resolucion que se
recurra.

ARTICULO 86.- El escrito de interposicién del recurso de revisién deberd presentarse ante la
autoridad que emitio el acto impugnado y serd resuelto por el superior jerdrquico, salvo que el
acto impugnado provenga de la persona Titular de una dependencia, en cuyo caso serd resuelto
por el mismo. Dicho escrito deberd expresar:

I. El drgano administrativo a quien se dirige;

1. El nombre del recurrente, y del tercero perjudicado si lo hubiere, asi como el lugar que
sefiale para efectos de notificaciones;

Ill.  El acto que se recurre y fecha en que se le notificé o tuvo conocimiento del mismo;

IV. Los agravios que se le causan;

V. En su caso, copia de la resolucidon o acto que se impugna y de la notificacion
correspondiente. Tratdndose de actos que por no haberse resuelto en tiempo se
entiendan negados, deberd acompanarse el escrito de iniciacion del procedimiento, o el
documento sobre el cual no hubiere recaido resolucion alguna; y

VI. Las pruebas que ofrezca, que tengan relacion inmediata y directa con la resolucion o
acto impugnado debiendo acompanar las documentales con que cuente, incluidas las
que acrediten su personalidad cuando actien en nombre de otro o de personas morales.

ARTICULO 87.- La interposicion del recurso suspenderd la ejecucion del acto impugnado, siempre
y cuando:

I Lo solicite expresamente el recurrente;

Il.  Sea procedente el recurso;

Ill.  No se siga perjuicio al interés social o se contravengan disposiciones de orden publico;

IV. . No se ocasionen dafios o perjuicios a terceros, a menos que se garanticen éstos para el
caso de no obtener resolucion favorable; y
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V.

Tratdndose de multas, el recurrente garantice el crédito fiscal en cualesquiera de las
formas prevista en el Codigo Fiscal de la Federacion.

La autoridad deberd acordar, en su caso, la suspension o la denegacion de la suspension dentro
de los cinco dias siguientes a su interposicion, en cuyo defecto se entenderd otorgada la
suspension.

ARTICULO 88.- El recurso se tendrd por no interpuesto y se desechard cuando:

I.
1.

1.

Se presente fuera de plazo;

No se haya acompanado la documentacion que acredite la personalidad del recurrente;
y

No aparezca suscrito por quien deba hacerlo, a menos que se firme antes del
vencimiento del plazo para interponerlo.

ARTICULO 89.- Se desechard por improcedente el recurso:

I.

1.
1.
IV.
V.

Contra actos que sean materia de otro recurso y que se encuentre pendiente de
resolucion, promovido por el mismo recurrente y por el propio acto impugnado;

Contra actos que no afecten los intereses juridicos del promovente;

Contra actos consumados de un modo irreparable;

Contra actos consentidos expresamente; y

Cuando se esté tramitando ante los tribunales algun recurso o defensa legal interpuesto
por el promovente, que pueda tener por efecto modificar, revocar o nulificar el acto
respectivo.

ARTICULO 90.- Serd sobreseido el recurso cuando:

I.
1.

1.
V.

V.
V.

El promovente se desista expresamente del recurso;

El agraviado fallezca durante el procedimiento, si el acto respectivo sdlo afecta su
persona;

Durante el procedimiento sobrevenga alguna de las causas de improcedencia a que se
refiere el articulo anterior;

Cuando hayan cesado los efectos del acto respectivo;

Por falta de objeto o materia del acto respectivo; y

No se probare la existencia del acto respectivo.

ARTICULO 91.- La autoridad encargada de resolver el recurso podrad:

I.
1.
1.

V.

Desecharlo por improcedente o sobreseerlo;

Confirmar el acto impugnado;

Declarar la inexistencia, nulidad o anulabilidad del acto impugnado o revocarlo total o
parcialmente; y

Modlificar u ordenar la modificacion del acto impugnado o dictar u ordenar expedir uno
nuevo que lo sustituya, cuando el recurso interpuesto sea total o parcialmente resuelto
a favor del recurrente.

ARTICULO 92.- La resolucién del recurso se fundard en derecho y examinard todos y cada uno de
los agravios hechos valer por el recurrente teniendo la autoridad la facultad de invocar hechos
notorios, pero, cuando uno de los agravios sea suficiente para desvirtuar la validez del acto
impugnado bastard con el examen de dicho punto.
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La autoridad, en beneficio del recurrente, podrd corregir los errores que advierta en la cita de los
preceptos que se consideren violados y examinar en su conjunto los agravios, asi como los demds
razonamientos del recurrente, a fin de resolver la cuestion efectivamente planteada, pero sin
cambiar los hechos expuestos en el recurso.

Igualmente, deberd dejar sin efectos legales los actos administrativos cuando advierta una
ilegalidad manifiesta y los agravios sean insuficientes, pero deberd fundar cuidadosamente los
motivos por los que considerd ilegal el acto y precisar el alcance en la resolucion.

Si la resolucion ordena realizar un determinado acto o iniciar la reposicion del procedimiento,
deberd cumplirse en un plazo de cuatro meses.

ARTICULO 93.- No se podrdn revocar o modificar los actos administrativos en la parte no
impugnada por el recurrente.

La resolucion expresard con claridad los actos que se modifiquen y si la modificacion es parcial,
se precisard ésta.

ARTICULO 94.- El recurrente podrd esperar la resolucion expresa o impugnar en cualquier tiempo
la presunta confirmacion del acto impugnado.

ARTICULO 95.- La autoridad podrd dejar sin efectos un requerimiento o una sancién, de oficio o a
peticion de parte interesada, cuando se trate de un error manifiesto o el particular demuestre que
ya habia dado cumplimiento con anterioridad.

La tramitacion de la declaracion no constituird recurso, ni suspenderd el plazo para la
interposicion de éste, y tampoco suspenderd la ejecucion del acto.

ARTICULO 96.- Cuando hayan de tenerse en cuenta nuevos hechos o documentos que no obren
en el expediente original derivado del acto impugnado, se pondrd de manifiesto a los interesados
para que, en un plazo no inferior a cinco dias ni superior a diez, formulen sus alegatos y presenten
los documentos que estime procedentes.

No se tomardn en cuenta en la resolucion del recurso, hechos, documentos o alegatos del
recurrente, cuando habiendo podido aportarlos durante el procedimiento administrativo no lo
haya hecho.

b) Objetivo

Ejecutar la metodologia para la atencion de los Recursos de Revision promovidos en contra de las
Resoluciones emitidas por las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervision,
Inspeccidén y Vigilancia Industrial, en congruencia con el marco legal y nhormativo aplicable de la
Agencia, unificando los términos, requisitos y caracteristicas que debe seguir los mismos, desde
su recepcidén hasta su conclusion, con la finalidad de brindar mayor seguridad y certeza juridica a
los promoventes.
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c) Alcance

La elaboracién del presente procedimiento establece la atencidon a los Recursos de Revisidn
ingresados a la Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial y sus Direcciones
Generales adscritas, delimita las actividades que deben llevar a cabo las unidades administrativas
involucradas en el procedimiento, para la eficaz atencién al medio de impugnaciéon que se indica
en el presente.

d) Indicador o parametro
De acuerdo con las caracteristicas del procedimiento, se establece un indicador que servira para
medir la correcta tramitacion a los recursos de revision, y servira como referencia para evaluar su
eficacia en términos del cumplimiento de su objetivo dentro de los alcances propuestos en el
presente documento, cuyos elementos se describen a continuacién.

Nombre: Porcentaje de Recursos de Revision correctamente tramitados ingresados en USIVI.

Objetivo: Medir la correcta tramitacién a los recursos de revisién ingresados en USIVI.

Férmula:

ReRR

RRA x 100

Variables:
¢ ReRR: Cantidad de Resoluciones de Recursos de Revisidon emitidas en tiempo y forma.
e RRA: Cantidad Total de Recursos de Revisién Ingresados por el Interesado ante la USIVI y
sus DG’s adscritas.
Responsable: Direccion Ejecutiva, Jefatura de la USIVI, DG’s adscritas a la USIVI y DGC.
Frecuencia de calculo: Anual.

Unidad de medida: Porcentaje.

Meta: 100%

e) Reglas de Operacién

No. USIVI-RO-30
Nombre Criterios para la elaboracion del Acuerdo de Tramite
Descripcion De conformidad con establecido en la LFPA, la USIVI o sus DG’s adscritas, que

cuentan con facultades de inspeccién, supervision y vigilancia, reciben el
escrito del Recurso de Revisidon que es ingresado a través de la Oficialia de
Partes de la ASEA.
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Fuente
Excepciones

No.
Nombre
Descripcion

Excepciones

No.
Nombre
Descripcion

Una vez recibido, se realizard el Acuerdo de Tramite, en que se acuerda la
presentacion del Recurso de Revision dentro de los cinco dias habiles siguientes
a la recepcion del escrito por parte del Regulado.

En el Acuerdo de Tramite se debe acordar el otorgamiento o denegacion de la
suspension del acto recurrido. Para el otorgamiento de la suspension se debera
considerar lo siguiente:

a. Que sea solicitado expresamente por el recurrente.

b. Sea procedente el recurso.

c. Tratandose de multas el recurrente deberd garantizar el crédito fiscal en
cualesquiera de las formas previstas en el articulo 141 del Cédigo Fiscal de
la Federacion.

En el Acuerdo, siempre debera haber pronunciamiento sobre la suspensién del
acto, en cuyo defecto se entendera otorgada, en términos de lo establecido en
el articulo 87 ultimo parrafo de la LFPA.

Debera notificarse el Acuerdo, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
recepcion del escrito del Regulado.

Articulos 83, 85, 86 y 87 de la LFPA.

Sin excepciones

USIVI-RO-31

Remision del medio de impugnacion a la DGC

La USIVI o sus DG’s adscritas, deberan remitir a la DGC, el escrito del Recurso de
Revisién, mediante oficio, que debera ser acompafado de copia certificada
debidamente integrada del expediente para su correspondiente
substanciacion.

Lo anterior se debera realizar en un término no mayor a 10 dias habiles.
Sin excepciones

USIVI-RO-32

Consideraciones para acordar admision, prevencién o desechamiento.

De conformidad con establecido en la LFPA se debe verificar que el escrito del
Recurso de Revisidon contenga los requisitos basicos como son:

a. Que el escrito que contiene el medio de impugnacién se encuentre
firmado;

b. Que el recurso de revision se interponga contra actos que afecten los
intereses juridicos del promovente;

c. Si el mismo se presenta por quien se ostente como representante legal,

o autorizado, que contenga anexo con la documentacion que acredite

la personalidad con la que cuenta, de conformidad con el articulo 19 de

la LFPA;

Que no exista confusién sobre la pretensiéon que solicita;

e. Que el escrito contenga los agravios que se le causan al promovente, y

Que el escrito contenga el acto que el promovente recurre.

o
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En caso de faltar alguno de los referidos requisitos; en términos del articulo 17-
A de la LFPA, se debera prevenir por Ginica ocasion al recurrente a efecto de que
subsane el vicio detectado. (Situacién que debera efectuar dentro del primer
tercio establecido en el citado nhumeral).

Transcurrido el plazo correspondiente sin desahogar la prevencién, se
desechara el tramite.

De igual forma puede proceder el desechamiento del Recurso de Revisiéon
cuando se actualicen los supuestos que establecen los articulos 88 y 89 de la
LFPA; es decir, si se actualiza lo siguiente:

I Se presente fuera de plazo;

II. No se haya acompafhado la documentacidn que acredite la
personalidad del recurrente;

lll. 'y no aparezca suscrito por quien deba hacerlo, a menos que se firme
antes del vencimiento del plazo para interponerlo,

IV. Que sea contra actos que sean materia de otro recurso y que se
encuentre pendiente de resolucién, promovido por el mismo
recurrente y por el propio acto impugnado;

V. Contra actos que no afecten los intereses juridicos del promovente;

VI. Contra actos consumados de un modo irreparable;

VII. Contra actos consentidos expresamente; y

VIll. Cuando se esté tramitando ante los tribunales algin recurso o
defensa legal interpuesto por el promovente, que pueda tener por
efecto modificar, revocar o nulificar el acto respectivo.

Serd sobreseido el recurso cuando se actualicen alguno de los supuestos
establecidos en el articulo 90 de la LFPA.

Fuente Articulos 17-A, 86, 88, 89, 90 y 91 de la LFPA.
Excepciones | Sin excepciones.

No. USIVI-RO-33

Nombre Especificaciones a la substanciacion del Recurso de Revision.

Descripcion El analista legal de la DGC analizara los agravios de fondo y forma del medio de
impugnacion, y propondra sobre el sentido del Recurso de Revisidon y emitira
un proyecto de resolucién debidamente fundado y motivado, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 91 de la LFPA, este plazo no podra exceder de 70 dias
naturales.

Los validadores, revisaran los proyectos entregados, analizando si se reiinen los
requisitos de procedibilidad, asi como el andlisis de los agravios que se formulan
y haran las correcciones que fueran necesarias; una vez que se encuentren
atendidas las referidas correcciones por analistas legales de la DGC, se remitiran
a los validadores para su visto bueno.

Una vez que los proyectos sean aprobados por los validadores de la DGC, se
solicitara la asignacidon de numero de oficio para la emisidon de la resolucidon
respectiva, misma que se hara llegar a la persona Titular de la USIVI para su
consideracion y forma y posterior notificacion.
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Fuente
Excepciones

No.

Nombre
Descripcion

Excepciones

En caso de que la resoluciéon que recaiga al Recurso de Revisidon deba ser
firmada por el DE, en su caracter de superior jerarquico, la DGC, se encargara
de recabar la firma respectiva y posteriormente, enviara la resolucion
debidamente firmada mediante oficio dirigido a la persona Titular de USIVI para
su notificacion,

En caso de que existan observaciones al proyecto propuesto, a través de correo
electrénico debera remitir sus observaciones en un término no mayor a 10 dias
naturales.

Si el area que firmara el proyecto realizé observaciones al mismo, la Direccidon
de lo Contencioso, tendra un periodo de 5 dias naturales para hacer las
modificaciones pertinentes y solicitara por correo electrénico la asignacion de
numero de oficio.

Una vez realizadas las modificaciones, mediante oficio, la Direccién General de
lo Contencioso, remitirda el proyecto impreso por triplicado, debidamente
rubricado por los participantes de su elaboracion a la Direccién Ejecutiva o la
USIVI para su firma y asi proceder a la respectiva notificacion.

En el caso de que el sentido de la resolucion recaida al medio de impugnacién
sea una Nulidad para Efectos, las DG’s adscritas a la USIVI, deberan realizar el
cumplimiento de la misma dentro del término previsto para ello en el numeral
92 de la LFPA; ya que en caso de no observar el mismo operara la caducidad de
pleno derecho de las facultades de la autoridad para efectuar dicha
cumplimentacion; actualizandose las condiciones previstas en el articulo 60,
ultimo parrafo, de la LFPA, por tal situacién debera hacer del conocimiento a la
Direccién General de lo Contencioso el debido cumplimiento, remitiendo las
constancias relativas.

Articulos 9, fraccién V y 39, fraccién IX del RIASEA
Sin excepciones.

USIVI-RO-34

Integracién de la notificacidon de la Resolucién en el expediente

Una vez notificadas las Resoluciones recaidas a los medios de impugnacion, la
USIVI o las DG's con facultades de inspeccidn y vigilancia, deberan remitir a la
Direccidon General de lo Contencioso copia de las constancias relativas a la
notificacion, lo anterior, a efecto de que dichas constancias sean integradas en
su expediente.

En todo momento los abogados proyectistas serdn responsables de los
expedientes que les sean turnados, por lo que el desahogo de cualquier
promocién y la gestién de constancias que sean necesarias para la integracién
del expediente, asi como el archivo de estas en seguimiento al medio de
impugnacion sera responsabilidad de ellos.

Sin excepciones.
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f) Definiciones y acronimos

i. Acrénimos

ASEA: Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protecciéon al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos

DE: Direccion Ejecutiva.

DG: Direccion General.

DGC: Direcciéon General de lo Contencioso.

DIlI: Direccién de Inteligencia de Inspeccién Industrial.
LFPA: Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

RIASEA: Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccidn al
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

UAJ: Unidad de Asuntos Juridicos.
USIVI: Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial.

g) Descripcién del Procedimiento

Procedimiento: Atencion a Recursos de Revision Ingresados en la Unidad de Supervision,
Inspeccidén y Vigilancia Industrial

Clave: USIVI-PR-09

UR: Direccion Ejecutiva, Jefatura de la USIVI, las DG’s adscritas a la USIVI, la Direccién General de
lo Contencioso de la Unidad de Asuntos Juridicos.

Atencidn a recursos de Revision ingresados en la Unidad de Supervision, Inspeccion y
Vigilancia Industrial
Entradas(E)/ Reglas de
Salidas(S) operacion

INICIO: El procedimiento inicia con el ingreso por oficialia de partes del escrito por el cual se
presenta el Recurso de Revision.

N°. Actividad Responsable

E:

e Escrito de
Turnar el escrito al area Recurso de
competente Revision,

1 El analista técnico de la DIl | Analista ingresado por el

turna el escrito a la Jefatura de técnico DIl Regulado
Unidad o a la DG competente,
segun sea el caso. S:

e Turno al 4drea

competente.
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N°.

Atencidn a recursos de Revision ingresados en la Unidad de Supervision, Inspecciéon y
Vigilancia Industrial

Actividad

Emision del Acuerdo de tramite
El analista legal de la DG recibe
el escrito del Recurso de
Revision para emitir Acuerdo de
Tramite.

Remision del Acuerdo de
Tramite y copias certificadas a
laDGC

El analista legal de la DG debera
remitir por oficio a la DGC, el
Acuerdo de Tramite y las copias
certificadas.

Recepcién y turno por parte de
la DGC del medio de
impugnacion

La DGC recibird el escrito del
Recurso de Revisidon, y se
turnara a los abogados
proyectistas para su atencién.

Desechar

Desechar Medio de
impugnacion

El analista legal de la DGC
desecha la solicitud del Recurso

de Revisién, conforme a la LFPA.

Responsable

Analista legal
de la DG.

Analista legal
de la DG

Validador de
la DGC

Analista legal
dela DGC

Entradas(E)/
Salidas(S)

E:

e Escrito del
Recurso de
Revision,
ingresado por el
interesado

S:
e Acuse del oficio
del Acuerdo de

Tramite

E:

¢ Oficio del
Acuerdo de
Tramite

S:

e Acuse del oficio
del Acuerdo de
Tramite

e Copia certificada
del expediente
e Acuse del oficio
de remisiéon a la
DGC.

E:

e Oficio del Acuerdo
de Tramite

e Copia certificada
del expediente

e Oficio de
remisién ala DGC

E:

e Oficio del
Acuerdo de
Tramite

Copia certificada
del expediente

¢ Oficio de
remisiéon a la
DGC.

S:

Reglas de
operacion

USIVI-RO-30:
Criterios para la
elaboracion del

Acuerdo de
Tramite.
USIVI-RO-31:
Remision del
medio de

impugnacién a
la DGC.

USIVI-RO-32:
Consideraciones
para acordar
admisién,
prevencion o
desechamiento.

2023

7 Francisco



MEDIO AMBIENTE U ASEA

Atencidn a recursos de Revision ingresados en la Unidad de Supervision, Inspecciéon y
Vigilancia Industrial

Responsable

Entradas(E)/
Salidas(S)

e Acuse del oficio
del Acuerdo de
Tramite en el
que se indica el
desechamiento.

Fin del procedimiento

N°. Actividad

Prevenir
Elaborar Acuerdo de
Prevencién
El analista legal de la DGC realiza
el previene al interesado, de
conformidad con la LFPA.

6 ¢El Regulado cumplié con lo
establecido en el Acuerdo de
Prevencion?

Si: Continuar en la actividad 7
No: Continuar en la actividad 5

Admitir
Admitir el Medio de
Impugnacién

7 El analista legal de la DGC

elabora el Acuerdo de Tramite
en el que se admite el Recurso
de Revision.
Substanciacion y envié del
Proyecto del Recurso de
Revision

8 El analista legal de la DGC

realizara el proyecto de Ila
Resolucién al Recurso de
Revisién y una vez aprobado por
el validador se remitira a la DE o

Analista legal
de la DGC

Analista legal
de la DGC

Analista legal
dela DGC

E:

e Escrito de medio
de impugnacion,
ingresado por el
Regulado,
analizado por el
analista legal de
la DGC

S:

e Acuse del oficio
del Acuerdo de
Tramite en donde
se indica la
prevencion

E:

e Escrito de medio
de impugnacion,
ingresado por el
Regulado o en su
caso escrito de

desahogo de
prevenciéon

S:

e Acuse del oficio
del Acuerdo de
Tramite en el que
se indica la
Admisién

E:

¢ Oficio del Acuerdo
de Tramite en el

que se indica la
presentacién del
Recurso de

Revision 'y su
remisién a la DGC

Reglas de
operacion

USIVI-RO-32:
Consideraciones
para acordar
admision,
prevencion o
desechamiento.

USIVI-RO-32:
Consideraciones
para acordar
admisién,
prevencion o
desechamiento.

USIVI-RO-33:
Especificaciones
a la

substanciacion
del Recurso de
Revisidén.
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N°.

10

n

Atencidn a recursos de Revision ingresados en la Unidad de Supervision, Inspecciéon y
Vigilancia Industrial

Actividad

USIVI para su consideracion y
firma.

¢El Proyecto de Resolucién tuvo
observaciones por parte de la
DE o la USIVI?

Si: Continuar en la actividad 9
No: Continuar en la actividad 10

Modificar el
Resolucién del
Revision

Las observaciones seran
consideradas por la DGC y en su
caso, se procedera a modificar
el proyecto de Resoluciéon del
Recurso de Revision.

Proyecto de
Recurso de

Firmar el Proyecto de
Resolucion del Recurso de
Revision

La persona Titular de la DE o en
su caso la persona Titular de la
USIVI, firmaran la Resolucion.

Notificar la Resolucion
Se notifica la Resolucién al
Interesado

Responsable

Analista legal
dela DGC

Validador
DE/USIVI

Analista legal
de la DG.

Entradas(E)/
Salidas(S)
S:
¢ Proyecto de
Resolucion al
Recurso de
Revisién

E:

e Correo
electrénico con
las
observaciones
de la DE o USIVI

S:

e Acuse del oficio
de Resolucion al

Recurso de
Revisién
E:
¢ Oficio de
Resolucion al
Recurso de
Revisién.
S:

e Acuse del oficio
de Resolucién al
Recurso de
Revisién firmado.

E:

e Oficio de
Resolucion al
Recurso de

Revisién firmado.
e Constancias

originales de

notificacion.

Fin del procedimiento

Reglas de

operacion
USIVI-RO-33:
Especificaciones
a la

substanciacion
del Recurso de
Revision.

USIVI-RO-33:
Especificaciones
a la
substanciacién
del Recurso de
Revision.

USIVI-RO-34:
Integraciéon de la
notificacion de
la Resolucidon en
el expediente
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE SUPERVISION, INSPECCION Y VIGILANCIA INDUSTRIAL

h) Mapa de Procedimiento

Revisar Anexo | y Il para un mejor entendimiento del procedimiento

a de Revision ingt en la Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial
Analista técnico DIl Analista legal de la DG Analista legal de laDGC Validador de la DGC Validador de DE/USIVI
Escrito del
Recursode
1. Turnar el escrito al | 2.Emision del Acuerdo _ Revision,
drea competente ‘ ami ingresado por
el interesado

-Oficio del Acuerdo

DD del expediente
-Oficio de remision a
Acuse de oficio lapGC
del Acuerdo de
Tramite
3.Remision del Acuerdo

Esaito de Tumoal rea "Ge Trémitey copias

Recursode competente certificadasa laDGC
ingresado por
&l Regulado
: 4. Recepcion y turmo
: por parte de la DGC
del medio de
-Acuse de oficio del impugnacion
Acuerdo de Tramite
~Copia certificada del

te ) )
-Acuse de oficio de Ag\?cm:ed‘e Desechar Admitir
remisien ala DGC °
e Acuse del oficio
Immoonaci del Acuerdo de
e o Tramite en
it g H donde se indica Esaito de medio de
analizado por el H laprevencion impugnacién,
a

i ingresado por el
analista legal de Regulado 0 en su

1abGe caso escrito de

desahogo de

prevencién
Oficio del Acuerdo

de Tramite
-Copia ~ certificada
del expediente

-Oficio de remision
2l DGC 5. Desechar Medio de 6. Elaborar Acuerdo de 7. Admitir el Medio de
impugnacion Prevencion Impugnacion

Acuse del oficio
del Acuerdo de

Tramite en el
que se indicala
Admision
Acuse del oficio
del Acuerdo de f
Tramiteen'el N g conto N\ ¥
que se indicael establecido en el
desechamiento “Acuerdo de
i revencion;
N Acuse del oficio
A Oficio de de Resolucion
Resolucion al S Recuse do
8. Substanciacion y Recurso de Revision
envid del Proyecto Revisién firmado
Correo electrénico del Recurso de
o clectr evision.
observeass de la Oficio del Acuerdo de Proyecto de
o Tramite en ol que se Resolucion al
Recurso de
Revision

indica lala
presentacion del
Recurso de Revision y
suremisiénala DGC

9. Modificar el
Proyecto de
Resolucion del
Recurso de Revision

No 10.Firmar el Proyecto

e
Recurso de Revision

Acuse del oficio
de Resolucion
alRecurso de

Revision

[

. Notificar la

Resolucion.

- Oficio de Resolucién al
Recurso  de  Revision
firmado.

~Constancias originales de
notificacién.
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i) Firmas de elaboracidn, revision y autorizacién
Elaboro Reviso Autorizé
Ing. César Axel Gallegos Castro  Lic. Jorge Luis Rivera Roldan Mtro. Rodulfo De la Fuente
Pérez
Inspector Inspector Titular de la Unidad de
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J. USIVI-PR-10 Evaluar estrategia para el seguimiento y atencion del Reporte de
Incidentes y Accidentes

a) Marco funcional

Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos

Articulo To.- La presente Ley es de orden publico e interés general y de aplicacion en todo el
territorio nacional y zonas en las que la Nacion ejerce soberania o jurisdiccion y tiene como objeto
crear la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos, como un érgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, con autonomia técnica y de gestion. La Agencia tiene por objeto
la proteccion de las personas, el medio ambiente y las instalaciones del sector hidrocarburos a
través de la regulacion y supervision de:

I. La Seguridad Industrial y Seguridad Operativa;
1. Las actividades de desmantelamiento y abandono de instalaciones, y
1. El control integral de los residuos y emisiones contaminantes.

Articulo 50.- La Agencia tendrd las siguientes atribuciones:

1. Regular, supervisar y sancionar en materia de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y proteccion al medio ambiente, en relacion con las actividades del Sector,
incluyendo las etapas de desmantelamiento y abandono de las instalaciones, asi
como de control integral de los residuos y las emisiones a la atmadsfera;

ViiI. Supervisar y vigilar el cumplimiento por parte de los Regulados de los ordenamientos
legales, reglamentarios y demds normativa que resulten aplicables a las materias de
su competencia. Para ello, podrd realizar y ordenar certificaciones, auditorias y
verificaciones, asi como llevar a cabo visitas de inspeccion y supervision.

IX. Autorizar a servidores publicos de la Agencia y acreditar a personas fisicas o morales
para que lleven a cabo las actividades de supervision, inspeccion y verificacion,
evaluaciones e investigaciones técnicas, asi como de certificacion y auditorias
referidas en la presente Ley;

X. Instaurar, tramitar y resolver, en los términos de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables, los procedimientos administrativos, que correspondan con
motivo de sus atribuciones;

Xlll. Establecer los mecanismos a través de los cuales los Regulados deberdn informar
sobre los siniestros, accidentes, incidentes, emergencias, fugas y derrames vinculados
con las actividades del Sector;

XV. Promover la colaboracion entre Regulados con el objetivo de optimizar el uso de
recursos para la atencion de contingencias, emergencias, prevencion y mitigacion de
riesgos;

XXI. Requerir a los Regulados la informacion y la documentacion necesaria para el

ejercicio de sus atribuciones, asi como la exhibicion de dictdmenes, reportes técnicos,
informes de pruebas, contratos con terceros, estudios, certificados o cualquier otro
documento de evaluacién de la conformidad

XXX. Las demds que le confieran esta Ley y otros ordenamientos aplicables.
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Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos

Articulo 90.- Al frente de cada una de las unidades habrd un Jefe de Unidad, quien asumird su
direccion técnica y administrativa y serd el responsable de su correcto funcionamiento y el de las
unidades administrativas bajo su adscripcion.

Los Jefes de Unidad serdn auxiliados por los Directores Generales que les sean adscritos; asi como
por directores, subdirectores, jefes de departamento y demds servidores publicos que requieran
las necesidades del servicio y que se especifiquen en el Manual de Organizacion.

Los Jefes de Unidad tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

. Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefio de
las atribuciones encomendadas a las unidades administrativas de su adscripcion;

Il.  Participar, en el ambito de su competencia, en la formulacion del programa operativo
anual y del anteproyecto de presupuesto, con base en los lineamientos establecidos por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, relativos a la Unidad a su cargo, conforme a
la normatividad correspondiente, asicomo ejercer el presupuesto autorizado;

. Dirigir, programar y coordinar las labores de las unidades administrativas de su
adscripcion para el cumplimiento de los lineamientos, programas y estrategias, metas y
acciones establecidas para el cumplimiento del objeto de la Agencia;, asi como
implementar en las Direcciones Generales de su adscripcion los lineamientos y criterios
de actuacion, organizacion y operacion interna que determine el Director Ejecutivo;

VIl. Participar, con la unidad administrativa competente de la Agencia, en el dmbito de su
competenciaq, la formulacion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa
y proteccion al medio ambiente del Sector, asi como del informe anual sobre las
actividades de la Agencia;

ARTICULO 13. La Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial, serd competente en las
siguientes actividades del Sector: el reconocimiento y exploracion superficial asi como la
exploracion y extraccion de hidrocarburos; el tratamiento, refinacion, enajenacion,
comercializacion, transporte y almacenamiento del petrdleo; el procesamiento, compresion,
licuefaccion, descompresion y regasificacion de gas natural; el transporte y almacenamiento de
gas licuado de petrdleo; el transporte y almacenamiento de petroliferos y el transporte por ducto
y el almacenamiento que se encuentre vinculado a ductos de petroquimicos, producto del
procesamiento del gas natural y de la refinacion del petrdleo.

ARTICULO 17. Al frente de cada una de las direcciones generales habrd un Director General, quien
asumird su direccion técnica y administrativa; serd el responsable de su correcto funcionamiento
y serd auxiliado por directores generales adjuntos, directores, subdirectores, jefes de
departamento y demds servidores publicos que requieran las necesidades del servicio y que se
especifiquen en el Manual de Organizacion.

ARTICULO 18. Los Directores Generales tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

I Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefio
de las atribuciones encomendadas a la Direccion General a su cargo;

1. Proponer al Jefe de la Unidad de su adscripcion, los lineamientos internos de cardcter
técnico y administrativo, programas, sistemas y procedimientos que se requieran
para el ejercicio de sus atribuciones;
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V. Proponer a su superior jerarquico el programa operativo anual y el anteproyecto de
presupuesto de la Direccion General a su cargo, asi como ejercer el presupuesto
autorizado;

V. Proporcionar la informacidon que corresponda a su Direccion General para la

integracion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa y proteccion
al medio ambiente del Sector, asi como para el informe anual sobre las actividades
de la Agencia;

XVI. Requerir a los Regulados la informacion y documentacion necesaria para el gjercicio
de sus atribuciones, asi como la exhibiciéon de dictdmenes, reportes técnicos, informes
de pruebas, contratos con Terceros, estudios, certificados, o cualquier otro documento
de evaluacion de la conformidad;

XVIIl.  Resolver los asuntos, actos administrativos y demds relativos a sus atribuciones y
ejecutar los lineamientos y criterios de actuacion, organizacion y operacion interna
correspondientes;

ARTICULO 36. La Direccion General de Supervision, Inspeccion y Vigilancia de Operacion Integral,
tendrd las siguientes atribuciones:

XX. Elaborar y supervisar los mecanismos a través de los cuales los Regulados deberdn
informar sobre los siniestros, accidentes, incidentes, emergencias, fugas y derrames
vinculados con las actividades del Sector;

ARTICULO 38. La Direccién General de Supervision, Inspeccidn y Vigilancia Comercial tendrd
competencia en materia de distribucion y expendio al publico de gas natural, gas licuado de
petréleo o petroliferos:

XVII.  Elaborar y supervisar los mecanismos a través de los cuales los Regulados deberdn
informar sobre los siniestros, accidentes, incidentes, emergencias, fugas y derrames
vinculados con las actividades del Sector;

ACUERDO por el que se delegan a los Jefes de la Unidad de Gestién Industrial y la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial
y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, las facultades y atribuciones
que se indican.

ARTICULO SEGUNDO. Se delegan en el Jefe de la Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia
Industrial las atribuciones especificas sefaladas en el articulo 14, fracciones VI, VII, VIII, IX, X, X1, XII,
XU, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI y XXII del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

b) Objetivo

Evaluar periédicamente la estrategia para la atencidn y seguimiento a los incidentes y accidentes
reportados por los Regulados, a través de los formatos y canales establecidos en las Disposiciones
Administrativas de Caracter General que establecen los Lineamientos para Informar la ocurrencia
de incidentes y accidentes ante la Agencia.

c) Alcance

Incluye las actividades relacionadas con la actualizacién de la base de datos de incidentes y
accidentes reportados por los Regulados, a través de las cuentas de correo genéricas
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reportes@asea.gob.mx, emergencias@asea.gob.mx y el Sistema de Informacién de Incidentes y
Accidentes y competentes de la Unidad de Supervisiéon, Inspeccion y Vigilancia Industrial ,
conforme a la competencia y atribuciones de cada una de las Direcciones Generales adscritas a la
Unidad, asi como la evaluacion de los reportes y estadisticas generadas en materia de ocurrencia
de incidentes y accidentes por actividad del Sector Hidrocarburos

d) Indicador o parametro
De acuerdo con las caracteristicas del procedimiento, se establece un indicador que servira de
referencia para evaluar su eficiencia en términos del cumplimiento de su objetivo dentro de los
alcances propuestos en el presente manual, cuyos elementos se describen a continuacion.

Nombre: Cumplimiento del aviso de incidentes y accidentes en tiempo.

Objetivo: Verificar el nivel de cumplimiento por parte de los regulados al reportar los incidentes y
accidentes por actividad de la cadena de valor del Sector Hidrocarburos.

Férmula:

(No. avisos T3 entiempo + No. avisos T2 entiempo + No. avisos T1 en tiempo)

100
No. total de avisos en el periodo t x

Variables:

e No. avisos T3 en tiempo: Cantidad de avisos de eventos Tipo 3 ingresados a la ASEA en el
tiempo determinado en el Lineamiento del Reporte de Incidentes y Accidentes.

e No. avisos T2 en tiempo: Cantidad de avisos de eventos Tipo 2 ingresados a la ASEA en el
tiempo determinado en el Lineamiento del Reporte de Incidentes y Accidentes.

e No. avisos T1 en tiempo: Cantidad de avisos de eventos Tipo 1 ingresados a la ASEA en el
tiempo determinado en el Lineamiento del Reporte de Incidentes y Accidentes.

¢ No. total de avisos en el periodo t: Cantidad de avisos de eventos Tipo 3, 2 y 1ingresados
a la ASEA trimestralmente.

Responsable: DGSIVOI.

Frecuencia de calculo: trimestral.

Unidad de medida: Porcentaje.

Rango: > 70%

Nombre: Porcentaje de incidentes y accidentes reportados a la ASEA que requieren presentar un
Informe Final de ICR, de conformidad con los Lineamientos para Informar la ocurrencia de
incidentes y accidentes a la ASEA.

Objetivo: Medir porcentaje de incidentes y accidentes reportados a la ASEA que, por sus

consecuencias, los Regulados deberan realizar una ICR, y presentar ante la Agencia un Informe
Final, conforme a lo establecido en los Lineamientos emitidos por la ASEA para tal efecto.
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Férmula:

No.de Eventos Tipo 3 + No.de Eventos Tipo 2
No.Total de Eventos

X100

Variables:

No. de eventos Tipo 3: Numero de eventos Tipo 3 reportados anualmente a la ASEA a través
de los mecanismos institucionales.

No. de eventos Tipo 2: Numero de eventos Tipo 2 reportados anualmente a la ASEA a través
de los mecanismos institucionales.

No. Total de Eventos: Numero total de eventos reportados anualmente por los Regulados, a
través de los mecanismos institucionales.

Responsable: DIII.

Frecuencia de calculo: Anual.
Unidad de medida: Porcentaje.
Rango: < 40%

Nombre: Tasa de ocurrencia de eventos tipo 3 en incidentes y accidentes de la cadena de valor del
Sector Hidrocarburos.

Objetivo: Medir el porcentaje de ocurrencia de eventos Tipo 3 en los incidentes y accidentes en
las actividades del Sector y que son reportados a la ASEA, a través de los mecanismos
institucionales.

Férmula:

No. Eventos Tipo 3
No.Total de Eventos reportados a la ASEA

X 100

Variables:

No. Eventos Tipo 3: NiUmero total de eventos tipo 3 ocurridos en el afio de reporte, a través de
los medios institucionales habilitados para tal efecto.

No. Total de Eventos reportados a la ASEA: Numero total de eventos (tipo 1,2 y 3) reportados
en el afo de reporte a la ASEA, a través de los medios institucionales habilitados para tal

efecto.
Responsable: DIII.
Frecuencia de calculo: Anual.
Unidad de medida: Porcentaje.

Rango: <10%
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e) Reglas de operacion

No.
Nombre

Descripcion

Fuente
Excepciones

No.
Nombre

Descripcion

Fuente
Excepciones

USIVI-RO-35

Criterios para la revision, actualizaciéon y validaciéon de la estadistica de
ocurrencia de incidentes y accidentes

La DIIl revisarad y en su caso actualizara al termino de cada ejercicio fiscal, la
estadistica de ocurrencia de incidentes y accidentes reportados a la ASEA.

Los criterios utilizados para generar los reportes estadisticos deberan ser de
manera enunciativa mas no limitativa los siguientes:

1. Numero de incidentes reportados a la ASEA a través de los medios
institucionales, categorizados por tipo de evento, por actividad del Sector
Hidrocarburos y por Entidad Federativa.

2. Numero de fallecimientos y lesionados.

3. NuUmero de incendios y explosiones.

La representacion de la estadistica de ocurrencia de incidentes y accidentes se
realizara a través de tablas y graficos en el programa Excel.

Una vez generadas las tablas y gréficos de la estadistica de ocurrencia de
incidentes y accidentes, la DIl integrara y validard un informe con los datos
obtenidos, el cual sera entregado a la persona Titular de la USIVI para su
conocimiento.

La evaluacién de los reportes se realizara durante los primeros diez (10) dias
habiles del mes de febrero de cada ejercicio fiscal.

Establecido por la USIVI

En tanto el SIIA no entre en operacion, la generacidon de la estadistica se realizara
a partir de la Base de datos de reportes de incidentes y accidentes.

USIVI-RO-36

Criterios para la integracion y validacién del Informe Ejecutivo de ocurrencia y
atencién de incidentes y accidentes reportados a la ASEA

La DIIl integrara un Informe Ejecutivo de ocurrencia y atencion de incidentes y
accidentes reportados a la ASEA, el cual incluird los datos estadisticos mas
relevantes, en relacién con el tipo, ubicaciéon y consecuencias de los eventos
reportados a la ASEA a través de los mecanismos institucionales, asi como su
atencién por parte de las DG’s competentes.

El Informe sera validado por el personal de la DIll y remitido a la persona Titular
de la USIVI en formato impreso para su autorizacién.

El Informe validado y autorizado sera remitido via correo electrénico a la DCCI
para el disefio del material que sera publicado en las redes sociales de la ASEA.
Establecido por la USIVI

No Aplica
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No. USIVI-RO-37

Nombre Criterios para la integracidon y validaciéon del Reporte de Evaluacién de
Indicadores operativos de la estrategia para el reporte de incidentes y
accidentes

Descripcion La DIl integrara y validara el reporte de Evaluacion de Indicadores operativos
de la estrategia para el reporte de incidentes y accidentes, el cual debera
contener como minimo la siguiente informacion:

1. Nombre, objetivo, método de cdlculo, descripcidn de variables y frecuencia
de los indicadores.
2. Metas establecidas y/o semaforizacion de los indicadores.
3. Observaciones y medidas a implementar para el cumplimiento de metas,
cuando asi se requiera.
4. Matriz de firmas de elaboracion, revisiéon y validacion.
Fuente Establecido por la USIVI
Excepciones No Aplica

f) Definiciones y acréonimos

ii. Definiciones

Agencia: La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos.

iii. Acronimos

ASEA: La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos.

DCCI: Direccion de Contenidos y Comunicacién Interna.

DG: Direccidon General.

DGSIVOIL. Direccidon General de Supervisidn, Inspeccion y Vigilancia de Operacioén Integral.
DIll: Direccién de Inteligencia de Inspeccién Industrial.

ICR: Investigaciones Causa Raiz.

SIIA: Sistema de Informacion de Incidentes y Accidentes.

USIVI: Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial.
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g) Descripcion del Procedimiento

Procedimiento: Evaluar estrategia para el seguimiento y atencién del Reporte de Incidentes y
Accidentes

Clave: USIVI-PR-10

UR: USIVI

Evaluar estrategia para el seguimiento y atencién del Reporte de Incidentes y Accidentes

Entradas (E)/ Reglas de

N°. Actividad Responsable salidas(s) operacién

INICIO: Conclusion de la estrategia para el Reporte de Incidentes y Accidentes durante el
ejercicio fiscal a evaluar.

Verificar las actualizaciones de Analista E:
1 la Base de Datos del SIIA .. e Base de datos del
.. técnico DIl

(Una vez que entre en operacion) SIA
Verificar las actualizaciones de E:

e Base de datos
la Base de Datos de Reporte

Reporte de

Incidentes y Accidentes | Analista
ingresados a través de las | técnico DIl
cuentas genéricas de correo

electrénico

Incidentes y
Accidentes cuentas
de correo genéricas

E:
e Base de datos del
SIIA
e Base de datos
Reporte de
Incidentes y USIVI-RO-35:
Accidentes cuentas | Criterios para
de correo genéricas | la revision,
Revisar y actualizar la . * Estadistica Y .eI actuallz.acpr)
P . Analista Reporte Ejecutivo y validacién
3 estadistica de ocurrencia de . .
s . . técnico DIII mensual de la de la
incidentes y accidentes . .
ocurrencia de estadistica de
Incidentes y ocurrencia de
Accidentes incidentes vy
S: accidentes

e Estadistica
actualizada de |la

ocurrencia de
incidentes y
accidentes
E: USIVI-RO-35:
e Estadistica Criterios para
actualizada de Ila larevision,
Validar estadistica de ocurrencia Validador ocurrencia de actualizacion
de incidentes y accidentes DIl incidentes y Yy validacién
accidentes dela
estadistica de
S: ocurrencia de
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Evaluar estrategia para el seguimiento y atencién del Reporte de Incidentes y Accidentes

Entradas (E)/
Salidas(S)

e Estadistica

N°. Actividad Responsable

actualizada de la
ocurrencia de
incidentes y
accidentes
validada.

E:

e Base de datos del
SIIA

e Base de datos
Reporte de
Incidentes y

Accidentes cuentas
de correo genéricas
e Estadistica y el
Reporte Ejecutivo
mensual de la

Integrar el Informe Ejecutivo de :ncqérenC|a de
ocurrencia y atencién de Analista nC|‘entes y
5 . ., . . Accidentes
incidentes y accidentes | técnico DIl .
reportados a la ASEA * Estadl_stlca
actualizada de |la
ocurrencia de
incidentes y
accidentes
S:
e Informe Ejecutivo
de ocurrencia y
atencién de
incidentes y
accidentes
reportados a la
ASEA
E:
e Informe Ejecutivo
de ocurrencia y
atencién de
Validar Informe Ejecutivo de ;rlcz%eer:\t;ss y
ocurrencia y atencién de Validador
6 .. s reportados a la
incidentes y accidentes | DIl ASEA
reportados ala ASEA
S:

Informe Ejecutivo
de ocurrencia y
atencién de

Reglas de

operacion
incidentes y
accidentes

USIVI-RO-36:
Criterios para
la integracion
y validacién
del Informe
Ejecutivo de
ocurrencia 'y
atencion de
incidentes 'y
accidentes
reportados a
la ASEA

USIVI-RO-36:
Criterios para
la integracion
y validacién
del Informe
Ejecutivo de
ocurrencia 'y
atencion de
incidentes 'y
accidentes
reportados a
la ASEA
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Evaluar estrategia para el seguimiento y atencién del Reporte de Incidentes y Accidentes

N°. Actividad Responsable Entra!das (E)/ Reglas.c!e
Salidas(S) operacion
incidentes y
accidentes
reportados a la
ASEA validado
USIVI-RO-37:
Criterios para
E: la integracion
¢ Indicadores y validacion
operativos reporte | del Reporte
Evaluar los Indicadores de incidentes y de Evaluaciéon
7 operativos de la estrategia para | Analista accidentes de
el reporte de incidentes y | técnico DIl Indicadores
accidentes S: operativos de
¢ Reporte de la estrategia
Evaluacién de para el
Indicadores reporte de
incidentes 'y
accidentes
USIVI-RO-37:
Criterios para
la integracion
y validacién
s del Reporte
Validar Reporte de Evaluacién ' de Evaluacion
de Indicadores operativos de la | Validador * Reportg . de de
8 . Evaluacion de .
estrategia para el reporte de | DIl . Indicadores
s . . Indicadores .
incidentes y accidentes validado operativos de

la estrategia

para el
reporte de
incidentes y
accidentes

Fin del procedimiento
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE SUPERVISION, INSPECCION Y VIGILANCIA INDUSTRIAL

h) Mapa del Procedimiento

Revisar Anexo | y Il para un mejor entendimiento del procedimiento

ASEA

AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

Evaluar estrategia para el seguimiento y atencion del Reporte de Incidentes y

Accidentes

Analista técnico DIII

Validador DIl

1. Verificar las
actualizaciones de la
Base de Datos del SIIA

ILVEH icar las

actualizacionesde la
Base de Datos de
Reporte Incidentesy
Accidentes ingresados a
través de las cuentas
genéricas de correo
electrénico

[ n

Base de
datos del
SIIA

v

Base de datos
Reporte de
Incidentes y
Accidentes
cuentas de

correo genéricas

I

-Base de datos del SIIA

-Base de datos Reporte de
Incidentes y  Accidentes
cuentas de correo genéricas
-Estadistica y el Reporte
Ejecutivo mensual de la

3. Revisar y actualizar la
estadistica de ocurrencia
de incidentes y

accidentes Estadistica
actualizada de la
ocurrencia de
incidentes y
accidentes.

incidentes y
accidentes validada

4.Validar estadistica de
» ia de incidentes

ocurrencia de Incidentes y
Accidentes

yaccidentes

Estadistica
actualizada de la
ocurrencia de
incidentes y
accidentes

5. Integrar el Informe.
Ejecutivo de ocurrencia y

6. Validar Informe
Ejecutivo de ocurrencia y

atencion de incidentes y
accidentes reportados a

1)

Informe Ejecutivo de
ocurrenciay atencién
de incidentes y.
accidentes reportados a
la ASEA

)

-Base de datos del SIIA
-Base de datos Reporte de
Incidentes y  Accidentes
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i) Firmas de elaboracién, revisién y autorizacién

Elaboro Elaboré Reviso
Ing. César Axel Gallegos Castro Ing. Victor Hugo Hernandez Lic. Rodrigo Lugo Herrera
Cruz
Inspector Director de Inteligencia de Director General de
Inspeccién Industrial Supervision, Inspeccién y
Vigilancia de Operaciéon
Integral
Autorizé

Mtro. Rodulfo De la Fuente
Pérez
Titular de la Unidad de
Supervision, Inspeccién y
Vigilancia Industria

Jardines en la Montana, 14210, Ciudad de México.
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K. USIVI-PR-11 Evaluar estrategia para el seguimiento de Investigaciéon Causa
Raiz y difusiéon de recomendaciones y lecciones aprendidas

a) Marco funcional

Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos

Vil Articulo To.- La presente Ley es de orden publico e interés general y de aplicacion en
todo el territorio nacional y zonas en las que la Nacion ejerce soberania o jurisdiccion
y tiene como objeto crear la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion
al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, como un dérgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, con
autonomia técnica y de gestion. La Agencia tiene por objeto la proteccion de las
personas, el medio ambiente y las instalaciones del sector hidrocarburos a través de
la regulacion y supervision de. La Seguridad Industrial y Seguridad Operativa;

VIl Il.  Las actividades de desmantelamiento y abandono de instalaciones, ElI control
integral de los residuos y emisiones contaminantes.

Articulo 50.- La Agencia tendrd las siguientes atribuciones:

1. Regular, supervisar y sancionar en materia de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y proteccion al medio ambiente, en relacion con las actividades del
Sector, incluyendo las etapas de desmantelamiento y abandono de las
instalaciones, asi como de control integral de los residuos y las emisiones a la
atmoasfera;

Viil. Supervisar y vigilar el cumplimiento por parte de los Regulados de los
ordenamientos legales, reglamentarios y demds normativa que resulten
aplicables a las materias de su competencia. Para ello, podrd realizar y ordenar
certificaciones, auditorias y verificaciones, asi como llevar a cabo visitas de
inspeccion y supervision.

IX. Autorizar a servidores publicos de la Agencia y acreditar a personas fisicas o
morales para que lleven a cabo las actividades de supervision, inspeccion y
verificacion, evaluaciones e investigaciones técnicas, asi como de certificacion y
auditorias referidas en la presente Ley;

X. Instaurar, tramitar y resolver, en los términos de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables, los procedimientos administrativos, que correspondan
con motivo de sus atribuciones;

Xlll. Establecer los mecanismos a través de los cuales los Regulados deberdn informar
sobre los siniestros, accidentes, incidentes, emergencias, fugas y derrames
vinculados con las actividades del Sector;

XIV. Llevar a cabo investigaciones de causa raiz en caso de incidentes y accidentes
operativos, industriales y medioambientales, conforme a los lineamientos que al
efecto emita o establecer las bases para que los Regulados lleven a cabo dichas
investigaciones, asi como la comunicacion de riesgos y lecciones aprendidas;

XV. Promover la colaboracion entre Regulados con el objetivo de optimizar el uso de
recursos para la atencion de contingencias, emergencias, prevencion y mitigacion
de riesgos;
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XXI. Requerir a los Regulados la informacion y la documentacion necesaria para el
gjercicio de sus atribuciones, asi como la exhibicion de dictdmenes, reportes
técnicos, informes de pruebas, contratos con terceros, estudios, certificados o
cualquier otro documento de evaluacion de la conformidad

XXX. Las demds que le confieran esta Ley y otros ordenamientos aplicables.

Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos

Articulo 90.- Al frente de cada una de las unidades habrd un Jefe de Unidad, quien asumird su
direccion técnica y administrativa y serd el responsable de su correcto funcionamiento y el de las
unidades administrativas bajo su adscripcion.

Los Jefes de Unidad serdn auxiliados por los Directores Generales que les sean adscritos; asi como
por directores, subdirectores, jefes de departamento y demds servidores publicos que requieran
las necesidades del servicio y que se especifiquen en el Manual de Organizacion.

Los Jefes de Unidad tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

I.  Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desemperio de
las atribuciones encomendadas a las unidades administrativas de su adscripcion;

Il.  Participar, en el dmbito de su competencia, en la formulacién del programa operativo
anual y del anteproyecto de presupuesto, con base en los lineamientos establecidos por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, relativos a la Unidad a su cargo, conforme a
la normatividad correspondiente, asi como ejercer el presupuesto autorizado;

IIl.  Dirigir, programar y coordinar las labores de las unidades administrativas de su
adscripcion para el cumplimiento de los lineamientos, programas y estrategias, metas y
acciones establecidas para el cumplimiento del objeto de la Agencia; asi como
implementar en las Direcciones Generales de su adscripcion los lineamientos y criterios
de actuacion, organizacion y operacion interna que determine el Director Ejecutivo;

VIl. Participar, con la unidad administrativa competente de la Agencia, en el dmbito de su
competencia, la formulacion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa
y proteccion al medio ambiente del Sector, asi como del informe anual sobre las
actividades de la Agencia;

ARTICULO 13. La Unidad de Supervisidn, Inspeccién y Vigilancia Industrial, serd competente en las
siguientes actividades del Sector: el reconocimiento y exploracion superficial asi como la
exploracion y extraccion de hidrocarburos; el tratamiento, refinacion, enajenacion,
comercializacion, transporte y almacenamiento del petrdleo; el procesamiento, compresion,
licuefaccion, descompresion y regasificacion de gas natural; el transporte y almacenamiento de
gas licuado de petrdleo; el transporte y almacenamiento de petroliferos y el transporte por ducto
y el almacenamiento que se encuentre vinculado a ductos de petroquimicos, producto del
procesamiento del gas natural y de la refinacion del petrdleo.

ARTICULO 17. Al frente de cada una de las direcciones generales habrd un Director General, quien
asumird su direccion técnica y administrativa; serd el responsable de su correcto funcionamiento
y serd auxiliado por directores generales adjuntos, directores, subdirectores, jefes de
departamento y demds servidores publicos que requieran las necesidades del servicio y que se
especifiquen en el Manual de Organizacion.
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ARTICULO 18. Los Directores Generales tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

I. Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desemperio
de las atribuciones encomendadas a la Direccién General a su cargo;

1. Proponer al Jefe de la Unidad de su adscripcion, los lineamientos internos de cardcter
técnico y administrativo, programas, sistemas y procedimientos que se requieran
para el gjercicio de sus atribuciones;

V. Proponer a su superior jerarquico el programa operativo anual y el anteproyecto de
presupuesto de la Direccion General a su cargo, asi como ejercer el presupuesto
autorizado;

V. Proporcionar la informacion que corresponda a su Direccion General para la

integracion del programa de seguridad industrial, sequridad operativa y proteccion
al medio ambiente del Sector, asi como para el informe anual sobre las actividades
de la Agencia;

XVI. Requerir a los Regulados la informacion y documentacion necesaria para el ejercicio
de sus atribuciones, asi como la exhibicion de dictdmenes, reportes técnicos, informes
de pruebas, contratos con Terceros, estudios, certificados, o cualquier otro documento
de evaluacién de la conformidad;

XVIIl.  Resolver los asuntos, actos administrativos y demds relativos a sus atribuciones y
gjecutar los lineamientos y criterios de actuacion, organizacion y operacion interna
correspondientes;

ARTICULO 34. La Direccién General de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia de Transporte y
Almacenamiento, tendrd competencia en materia de transporte y almacenamiento del petrdleo;
el procesamiento, transporte, almacenamiento, compresion y descompresion de gas natural; el
transporte y almacenamiento de gas licuado de petrdleo; el transporte y almacenamiento de
petroliferos, y el transporte por ducto y el almacenamiento, que se encuentre vinculado a ductos
de petroquimicos producto del

procesamiento del gas natural y de la refinacion del petrdleo; enajenacion, comercializacion y
actividades conexas, para lo cual tendrd las siguientes atribuciones:

XIX. Supervisar y vigilar a la personas fisicas o morales autorizadas y acreditadas por la
Agencia para llevar a cabo las actividades de supervision, inspeccion y verificacion,
evaluaciones e investigaciones técnicas referidas en la Ley;

ARTICULO 35. La Direccién General de Supervision, Inspeccion y Vigilancia de Procesos
Industriales, tendrd competencia en materia de refinacion de petrdleo y procesamiento,
licuefaccion y regasificacion de gas natural y actividades conexas, para lo cual tendra las
siguientes atribuciones:

V. Supervisar y vigilar a la personas fisicas o morales autorizadas y acreditadas por la
Agencia para llevar a cabo las actividades de supervision, inspeccion y verificacion,
evaluaciones e investigaciones técnicas referidas en la Ley;

V. Dirigir las investigaciones de causa raiz en caso de incidentes y accidentes operativos,
industriales y medioambientales;

ARTICULO 36. La Direccion General de Supervision, Inspeccion y Vigilancia de Operacion Integral,
tendrad las siguientes atribuciones:
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XIlIl. Elaborar y supervisar los mecanismos a través de los cuales los Regulados deberdn
informar sobre los siniestros, accidentes, incidentes, emergencias, fugas y derrames
vinculados con las actividades del Sector;

ARTICULO 38. La Direccién General de Supervisién, Inspeccién y Vigilancia Comercial tendrd
competencia en materia de distribucion y expendio al publico de gas natural, gas licuado de
petrdleo o petroliferos:

XVIII. Elaborar y supervisar los mecanismos a través de los cuales los Regulados deberdn
informar sobre los siniestros, accidentes, incidentes, emergencias, fugas y derrames
vinculados con las actividades del Sector;

ACUERDO por el que se delegan a los Jefes de la Unidad de Gestion Industrial y la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial
y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, las facultades y atribuciones
que se indican.

ARTICULO SEGUNDO. Se delegan en el Jefe de la Unidad de Supervisidn, Inspeccion y Vigilancia
Industrial las atribuciones especificas senaladas en el articulo 14, fracciones VI, VI, VIII, IX, X, XI, XlI,
X, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI y XX del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

b) Objetivo

Realizar la evaluacidon de la estrategia para el seguimiento a las Investigaciones Causa Raiz,
conforme a lo establecido en las Disposiciones Administrativas de Caracter General que
establecen los Lineamientos para que los Regulados lleven a cabo las Investigaciones Causa Raiz
de Incidentes y Accidentes ocurridos en sus Instalaciones.

c) Alcance

Contempla las actividades realizadas por las Direcciones Generales y la Direcciéon de Inteligencia
de Inspeccion Industrial adscritas a la Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial,
con relacion a la actualizacién del Sistema de Investigacion Causa Raiz y Experiencias
Operacionales Significativas, elaboraciéon de estadistica y evaluacién de indicadores operativos.
Asimismo, se contempla el seguimiento a la difusion de las recomendaciones y lecciones
aprendidas contenidas en los Informes de experiencias Operacionales Significativas de las
Investigaciones Causa Raiz, a través de los medios institucionales.

d) Indicador o parametro
De acuerdo con las caracteristicas del procedimiento, se establece un indicador que servira de
referencia para evaluar su eficacia en términos del cumplimiento de su objetivo dentro de los

alcances propuestos en el presente manual, cuyos elementos se describen a continuacién.

Nombre: Porcentaje de cumplimiento en la entrega de Informes Finales de ICR para eventos tipo
3y tipo 2 por parte de los regulados.

Objetivo: Medir el nivel de cumplimiento por parte de los regulados, en la atencién, seguimiento
y entrega del Informe Final de las Investigaciones Causa Raiz, derivadas de eventos tipo 3y tipo 2,
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conforme a lo establecido en los Lineamientos para que los Regulados lleven a cabo las
Investigaciones Causa Raiz de Incidentes y Accidentes ocurridos en sus Instalaciones.

Férmula:

Informes Finales ICR Eventos Tipo 3 + Informe Finales ICR Eventos Tipo 2

X 100
No.de Eventos Tipo 3 + No.de Eventos Tipo 2

Variables:

Informes Finales ICR Eventos Tipo 3: Informes Finales de Investigaciones Causa Raiz derivados
de eventos tipo 3, presentados por los regulados ante la ASEA en el afio de reporte, en los
plazos establecidos en los Lineamientos para que los Regulados lleven a cabo las ICR de
Incidentes y Accidentes ocurridos en sus Instalaciones, incluyendo prérrogas autorizadas por
la ASEA.

Informes Finales ICR Eventos Tipo 2: Informes Finales de Investigaciones Causa Raiz
derivados de eventos tipo 3, presentados por los regulados ante la ASEA en el afio de reporte,
en los plazos establecidos en los Lineamientos para que los Regulados lleven a cabo las ICR
de Incidentes y Accidentes ocurridos en sus Instalaciones, incluyendo prérrogas autorizadas
por la ASEA.

No. de Eventos Tipo 3: Total de eventos tipo 3 reportados a la Agencia en el afio de reporte, a
través de las cuentas de correo genéricas y/o del SIIA.

No. de Eventos Tipo 2: Total de eventos tipo 2 reportados a la Agencia en el aiio de reporte, a
través de las cuentas de correo genéricas y/o del SIIA.

Responsable: DIII.
Frecuencia de calculo: Anual.
Unidad de medida: Porcentaje.

Rango: > 40%

e) Reglas de operaciéon

No. USIVI-RO-38

Nombre Criterios para la generacion y validacién de las estadisticas de atenciéon a ICR

Descripcion La DIIl generara al termino de cada ejercicio fiscal, la estadistica de atencién a
las ICR.

Los criterios utilizados para generar los reportes estadisticos deberan ser de
manera enunciativa mas no limitativa los siguientes:

e Numero total de Informes Finales de ICR presentadas a la ASEA
derivadas de incidentes tipo 3.
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Fuente
Excepciones

No.
Nombre

Descripcion

Fuente
Excepciones

No.
Nombre

Descripcion

e Numero total de Informes Finales de ICR presentadas a la ASEA
derivadas de incidentes tipo 2.

e NuUmero total de Informes Finales de ICR presentadas a la ASEA en
tiempo derivadas de incidentes tipo 3 y tipo 2.

¢ Numero de Informes Finales de ICR presentadas a la ASEA por tipo de
actividad del Sector Hidrocarburos.

¢ Numero de Recomendaciones atendidas, en proceso de atencién y
pendientes de atencidn, asi como el tipo de causas (fisicas, humanas o
de sistema) y los elementos del SASISOPA relacionados con las causas.

La representacion de la estadistica de atencién a ICR, se realizara a través de
tablas y graficos en el programa Excel.

Una vez generadas las tablas y graficos de la estadistica de atenciéon a ICR, la
DIll integrara y validard un informe con los datos obtenidos, el cual sera
entregado a la persona Titular de la USIVI para su conocimiento.

La evaluacién de los reportes se realizara durante los primeros diez (10) dias
habiles del mes de febrero de cada ejercicio fiscal.

Establecido por la USIVI

No Aplica

USIVI-RO-39

Criterios para la integraciéon y validacién del Informe Ejecutivo de difusion de
recomendaciones y lecciones aprendidas

La DIl integrara un Informe Ejecutivo de difusién de recomendaciones y
lecciones aprendidas, el cual contendrd las recomendaciones y lecciones
aprendidas reportadas por Regulados en sus Informes Finales de ICR, y que
fueron ingresados a la ASEA durante el ejercicio a evaluar.

Asimismo, se deberan incorporar al informe los datos reportados por la DCCI,
en materia de impacto de la camparfa de difusion de ICR y Lecciones Aprendidas
en las redes sociales de la ASEA.

Adicionalmente, debera incluir la propuesta de actualizacion de la campafia de
difusion en redes sociales para el ejercicio fiscal vigente.

El Informe sera validado por el personal de la DIll y remitido a la persona Titular
de la USIVI en formato impreso para su autorizacién.

El Informe validado y autorizado sera remitido via correo electrénico a la DCCI
para el disefio del material que sera publicado en las redes sociales de la ASEA.
Establecido por la USIVI

No Aplica

USIVI-RO-40

Criterios para la integraciéon y validacion del Reporte de Evaluacién de
Indicadores operativos de la estrategia para el seguimiento de ICR

La DIl integrara y validara el reporte de Evaluacion de Indicadores operativos
de la estrategia para el seguimiento de ICR, el cual deberd contener como
minimo la siguiente informacion:
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¢ Nombre, objetivo, método de calculo, descripcién de variables y frecuencia
de los indicadores.
e Metas establecidas y/o semaforizacion de los indicadores.
e Observaciones y medidas a implementar para el cumplimiento de metas,
cuando asi se requiera.
e Matriz de firmas de elaboracion, revision y validacion.
Fuente Establecido por la USIVI
Excepciones No Aplica

f) Definiciones y acronimos

i Definiciones

Agencia: La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos.

ii. Acrénimos

ASEA: La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos.

DCCI: Direccion de Contenidos y Comunicacion Interna.
DIll: Direccién de Inteligencia de Inspeccién Industrial.
ICR: Investigaciones Causa Raiz.

SASISOPA: Sistema de administracion de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y de
Protecciéon al Medio Ambiente.

SICREOS: Sistema de Investigacion Causa Raiz y Experiencias Operacionales Significativas.
SIIA: Sistema de Informacién de Incidentes y Accidentes.

USIVI. Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial.

g) Descripcion del Procedimiento

Procedimiento: Evaluar estrategia para el seguimiento de Investigacion Causa Raiz y difusién de
recomendaciones y lecciones aprendidas.

Clave: USIVI-PR-11

UR: USIVI
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Evaluar estrategia para el seguimiento de Investigaciones Causa Raiz y difusién de
recomendaciones y lecciones aprendidas

N°. Actividad

Responsable

Entradas(E)/
Salidas(S)

Reglas de
operacion

INICIO: Conclusién de la Estrategia para el seguimiento de ICR y difusion de recomendaciones
y lecciones aprendidas durante el ejercicio fiscal a evaluar.

Verificar las actualizaciones

1 de la Base de Datos del
SICREOS
Generar la estadistica de
2 atencion a Investigacion
Causa Raiz
Validar estadistica de
3 atencion a Investigacion
Causa Raiz

Integrar el Informe Ejecutivo

4 de difusién de
recomendaciones y lecciones
aprendidas

Analista
técnico DIl

Analista
técnico DIl

Validador
DIl

Analista
técnico DIl

E:
Base de datos del
SICREOS

E:

e Base de datos del
ICR SICREOS

e Base de datos de
reportes de
incidentes y
accidentes
ingresados  por
cuenta de correo
genéricas

e Base de datos de
reportes de
incidentes y
accidentes SIIA

S:

e Estadisticas de
atencién a ICR.

E:

o Estadisticas de

atencién a ICR

S:

o Estadisticas de
atencion a ICR
validadas.

E:

e Boletines de

difusion de

recomendaciones y
lecciones

aprendidas

Informes de
impacto de |la
campaia de
difusion de

recomendaciones y
lecciones
aprendidas en
redes sociales de la
ASEA.

N/A
USIVI-RO-38:
Criterios para la
generacion y

validacion de las
estadisticas de
atenciéon a ICR

USIVI-RO-38:
Criterios para la
generacion y

validacion de las

estadisticas de
atencion a ICR
USIVI-RO-39:
Criterios para la
integracion y
validacion del

Informe Ejecutivo
de difusion de
recomendaciones
y lecciones
aprendidas
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Evaluar estrategia para el seguimiento de Investigaciones Causa Raiz y difusién de
recomendaciones y lecciones aprendidas

N°.

Actividad

Validar Informe Ejecutivo y
Campaifa de difusiéon de
recomendaciones y lecciones
aprendidas en redes sociales
de la ASEA

Responsable

Validador
DIl

S:

Entradas(E)/
Salidas(S)

Informe Ejecutivo
de difusién de
recomendaciones y
lecciones

aprendidas
Campana
actualizada de
difusiéon de

recomendaciones y
lecciones

aprendidas a ser
publicada en redes
sociales de la ASEA.

Informe Ejecutivo
de difusion de
recomendaciones y
lecciones

aprendidas;
Campana de
difusion de

recomendaciones y
lecciones
aprendidas a ser
publicadas en
redes sociales de la
ASEA.

Informe Ejecutivo
de difusién de
recomendaciones y
lecciones

aprendidas
validado

Campana de
difusiéon de

recomendaciones y
lecciones
aprendidas a ser
publicadas en
redes sociales de la
ASEA validada.

Reglas de

operacion
USIVI-RO-39:
Criterios para la
integracion y
validacién del

Informe Ejecutivo
de difusion de
recomendaciones
y lecciones
aprendidas
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N°.

Evaluar estrategia para el seguimiento de Investigaciones Causa Raiz y difusién de

recomendaciones y lecciones aprendidas

Entradas(E)/
Salidas(S)

Actividad

Evaluar los Indicadores
operativos de la estrategia
para el seguimiento de ICR y
difusion de recomendaciones
y lecciones aprendidas

Validar Reporte de
Evaluacion de Indicadores
operativos de la estrategia
para el seguimiento de ICR y
difusion de recomendaciones
y lecciones aprendidas

Responsable

E:
e Indicadores
operativos

seguimiento ICR y

difusion
Analista

. . lecciones
técnico DIl

aprendidas

e Reporte
Evaluacién

Indicadores.

e Reporte
Evaluacién
Indicadores
validado

Validador
DIl

Fin del procedimiento

de

recomendaciones y

de
de

de
de

Reglas de

operacion
USIVI-RO-40:
Criterios para la
integracion y
validacion del
Reporte de
Evaluacion de
Indicadores

operativos de la
estrategia para el
seguimiento de
ICR

USIVI-RO-40:
Criterios para la
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Revisar Anexo | y Il para un mejor entendimiento del procedimiento
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Evaluar estrategia para el seguimiento de Investigacion Causa Raiz y difusion de recomendaciones y lecciones aprendidas

Analista técnico DIl

Validador DIII

Base de datos
del SICREOS

-Base de datos del ICR
SICREOS

-Base de datos de reportes
de incidentes y accidentes
ingresados por cuenta de
correo genéricas

-Base de datos de reportes
de incidentes y accidentes
SIA

- Boletines de difusion de
recomendaciones

lecciones aprendidas

- Informes de impacto de la
campafia de difusion de
recomendaciones y
lecciones  aprendidas en
redes sociales de la ASEA.

Indicadores operativos
seguimiento ICR y difusion
de recomendaciones y
lecciones aprendidas

1. Verificar las
actualizaciones de la

Base de

Datos del

SICREOS

4

4. Integrar

2.Generarla
estadistica de
atenciéna
Investigacion Causa
Raiz

el Informe

Ejecutivo de difusion
de i

atencion a ICR

Estadisticas de
atencién a ICR

3. Validar estadistica
de atencion a

- Informe Ejecutivo de difusién
de recomendaciones y lecciones
aprendidas

- Campafia actualizada de
difusion de recomendaciones y
lecciones  aprendidas a ser

publicada en redes sociales de la
ASEA.

>
P! Investigacion Causa
Raiz

6. Eval

Indicadores operativos
de la estrategia para el

aprend

y lecciones

=)

5.Validar Informe
Ejecutivo y Camparia
de difusion de

uar los

Reporte de Evaluacion de
Indicadores

y

lecciones aprendidas

en redes sociales de la
AS

- Informe Ejecutivo de
difusién de
recomendaciones

lecciones aprendidas

- Campafia de difusién de
recomendaciones y
lecciones aprendidas a ser
publicadas en redes sociales
de la ASEA.

difusi

deICRy
on de

recomendaciones y

lecciones a

aprendidas

7.Validar Reporte de
Evaluacion de Indicadores
operativos de la estrategia

A4

para el seguimiento de
ICR y difusion de

recomendaciones y

lecciones aprendidas

Estadisticas de
atenciéna ICR

validadas
- Informe Ejecutivo de
difusion de
recomendaciones y
lecciones aprendidas
validado

- Campafa de difusion de
recomendaciones y
lecciones aprendidas a ser
publicadas en redes sociales
de la ASEA validada

Reporte de
Evaluacion de
Indicadores
validado
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i) Firmas de elaboracion, revisién y autorizacion

Elaboro Elaboré Reviso
Ing. César Axel Gallegos Castro Ing. Victor Hugo Hernandez Lic. Rodrigo Lugo Herrera
Cruz
Inspector Director de Inteligencia de Director General de
Inspeccién Industrial Supervision, Inspeccién y
Vigilancia de Operacion
Integral
Autorizé

Mtro. Rodulfo De la Fuente
Pérez
Titular de la Unidad de
Supervision, Inspeccién y
Vigilancia Industria

Jardines en la Montana, 14210, Ciudad de México.
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L. USIVI-PR-12 Mejora continua del enfoque de administracion de Riesgos
C.
a) Marco funcional

Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos

Articulo To.- La presente Ley es de orden publico e interés general y de aplicacion en todo el
territorio nacional y zonas en las que la Nacion ejerce soberania o jurisdiccion y tiene como objeto
crear la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos, como un organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, con autonomia técnica y de gestion. La Agencia tiene por objeto
la proteccion de las personas, el medio ambiente y las instalaciones del sector hidrocarburos a
través de la regulacion y supervision de:

I. La Seguridad Industrial y Seguridad Operativa;
1. Las actividades de desmantelamiento y abandono de instalaciones, y
1. El control integral de los residuos y emisiones contaminantes.

Articulo 50.- La Agencia tendrd las siguientes atribuciones:

1. Regular, supervisar y sancionar en materia de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y proteccion al medio ambiente, en relacion con las actividades del Sector,
incluyendo las etapas de desmantelamiento y abandono de las instalaciones, asi
como de control integral de los residuos y las emisiones a la atmadsfera;

Viil. Supervisar y vigilar el cumplimiento por parte de los Regulados de los ordenamientos
legales, reglamentarios y demds normativa que resulten aplicables a las materias de
su competencia. Para ello, podrd realizar y ordenar certificaciones, auditorias y
verificaciones, asicomo llevar a cabo visitas de inspeccion y supervision.

IX. Autorizar a servidores publicos de la Agencia y acreditar a personas fisicas o morales
para que lleven a cabo las actividades de supervision, inspeccion y verificacion,
evaluaciones e investigaciones técnicas, asi como de certificacion y auditorias
referidas en la presente Ley;

X. Instaurar, tramitar y resolver, en los términos de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables, los procedimientos administrativos, que correspondan con
motivo de sus atribuciones;

XV. Promover la colaboracion entre Regulados con el objetivo de optimizar el uso de
recursos para la atencion de contingencias, emergencias, prevencion y mitigacion de
riesgos;

XXI. Requerir a los Regulados la informacion y la documentacion necesaria para el

gjercicio de sus atribuciones, asi como la exhibicion de dictdmenes, reportes técnicos,
informes de pruebas, contratos con terceros, estudios, certificados o cualquier otro
documento de evaluacion de la conformidad

XXX. Las demds que le confieran esta Ley y otros ordenamientos aplicables.

Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos

Articulo 9o.- Al frente de cada una de las unidades habrd un Jefe de Unidad, quien asumird su
direccion técnica y administrativa y serd el responsable de su correcto funcionamiento y el de las
unidades administrativas bajo su adscripcion.
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Los Jefes de Unidad seran auxiliados por los Directores Generales que les sean adscritos; asi como
por directores, subdirectores, jefes de departamento y demds servidores publicos que requieran
las necesidades del servicio y que se especifiquen en el Manual de Organizacion.

Los Jefes de Unidad tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

I.  Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desemperio de
las atribuciones encomendadas a las unidades administrativas de su adscripcion;

Il.  Participar, en el ambito de su competencia, en la formulacion del programa operativo
anual y del anteproyecto de presupuesto, con base en los lineamientos establecidos por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, relativos a la Unidad a su cargo, conforme a
la normatividad correspondiente, asi como ejercer el presupuesto autorizado;

IIl.  Dirigir, programar y coordinar las labores de las unidades administrativas de su
adscripcion para el cumplimiento de los lineamientos, programas y estrategias, metas y
acciones establecidas para el cumplimiento del objeto de la Agencia; asi como
implementar en las Direcciones Generales de su adscripcion los lineamientos y criterios
de actuacion, organizacion y operacion interna que determine el Director Ejecutivo;

VII. Participar, con la unidad administrativa competente de la Agencia, en el dmbito de su
competencia, la formulacion del programa de seguridad industrial, seguridad operativa
y proteccion al medio ambiente del Sector, asi como del informe anual sobre las
actividades de la Agencia;

ARTICULO 13. La Unidad de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia Industrial, serd competente en las
siguientes actividades del Sector: el reconocimiento y exploracion superficial asi como la
exploracion y extraccion de hidrocarburos; el tratamiento, refinacion, enajenacion,
comercializacion, transporte y almacenamiento del petrdleo;, el procesamiento, compresion,
licuefaccion, descompresion y regasificacion de gas natural; el transporte y almacenamiento de
gas licuado de petrdleo; el transporte y almacenamiento de petroliferos y el transporte por ducto
y el almacenamiento que se encuentre vinculado a ductos de petroquimicos, producto del
procesamiento del gas natural y de la refinacion del petrdleo.

ARTICULO 17. Al frente de cada una de las direcciones generales habrd un Director General, quien
asumird su direccion técnica y administrativa; serd el responsable de su correcto funcionamiento
y serd auxiliado por directores generales adjuntos, directores, subdirectores, jefes de
departamento y demds servidores publicos que requieran las necesidades del servicio y que se
especifiquen en el Manual de Organizacion.

ARTICULO 18. Los Directores Generales tendrdn las siguientes atribuciones genéricas:

I. Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefio
de las atribuciones encomendadas a la Direccion General a su cargo;

1. Proponer al Jefe de la Unidad de su adscripcion, los lineamientos internos de cardcter
técnico y administrativo, programas, sistemas y procedimientos que se requieran
para el ejercicio de sus atribuciones;

V. Proponer a su superior jerdrquico el programa operativo anual y el anteproyecto de
presupuesto de la Direccion General a su cargo, asi como ejercer el presupuesto
autorizado;

V. Proporcionar la informacion que corresponda a su Direccion General para la

integracién del programa de seguridad industrial, seguridad operativa y proteccion
al medio ambiente del Sector, asi como para el informe anual sobre las actividades
de la Agencia;
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XVI. Requerir a los Regulados la informacion y documentacion necesaria para el gjercicio
de sus atribuciones, asi como la exhibiciéon de dictdmenes, reportes técnicos, informes
de pruebas, contratos con Terceros, estudios, certificados, o cualquier otro documento
de evaluacion de la conformidad;

XVIIl.  Resolver los asuntos, actos administrativos y demds relativos a sus atribuciones y
ejecutar los lineamientos y criterios de actuacion, organizacion y operacion interna
correspondientes;

ACUERDO por el que se delegan a los Jefes de la Unidad de Gestion Industrial y la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial
y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, las facultades y atribuciones
que se indican.

ARTICULO SEGUNDO. Se delegan en el Jefe de la Unidad de Supervisién, Inspeccién y Vigilancia
Industrial las atribuciones especificas senaladas en el articulo 14, fracciones VI, VI, VIII, IX, X, XI, XlI,
X, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI y XXII del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

b) Objetivo

Identificar las areas de oportunidad y, en caso de ser necesario, implementar las acciones de
mejora que coadyuven a consolidar el enfoque de administracién de riesgos en las operaciones de
la Unidad de Supervisién, Inspeccidon y Vigilancia Industrial.

c) Alcance

Contempla las actividades que realizan las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de
Supervisién, Inspeccién y Vigilancia Industrial, con el objetivo de identificar las areas de
oportunidad en la elaboracién del Programa anual de Supervision, Inspeccién, Verificacion y
Vigilancia, reporte de incidentes y accidentes, seguimiento a las Investigaciones Causa Raiz y la
difusion de recomendaciones y lecciones aprendidas. Asimismo, se contempla el analisis de
riesgos de posibles actos de corrupcién por parte de los servidores publicos que llevan a cabo las
actividades, asi como la elaboracién, aprobacién y ejecucion de un plan de mejora; y la
actualizacion del Manual de Procedimientos en caso de ser necesario.

d) Indicador o parametro

De acuerdo con las caracteristicas del procedimiento, se establece un indicador que servira de
referencia para evaluar de manera global, el desempeiio de los procedimientos que conforman el
proceso Desarrollar enfoque de administracion de riesgos.

Nombre: indice de eficacia en la administracién de riesgos.

Objetivo: Medir porcentaje de eficacia en la administracion de riesgo, a través del cumplimiento
al Programa de SIVV, la ocurrencia de fatalidades en los incidentes y accidentes en las actividades
del Sector, asi como el nivel de cumplimiento por parte de los regulados, en la atencién,
seguimiento y entrega del Informe Final de las Investigaciones Causa Raiz, derivadas de eventos
tipo 3 y tipo 2.
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Férmula:

% de avance al PAISIVV + (100 — ocurrencia de E. tipo 3 )% + % de cumplimiento ICR
3

Variables:

% de avance PASIVV: Porcentaje de avance al Programa Anual de Supervisién, Inspeccion,
Verificacion y Vigilancia.

% ocurrencia de E. tipo 3: Porcentaje de ocurrencia de eventos tipo 3 en las actividades del
Sector y que son reportados a la ASEA, a través de los mecanismos institucionales.

% de cumplimiento ICR: Porcentaje de cumplimiento por parte de los regulados, en la
atencién, seguimiento y entrega del Informe Final de las Investigaciones Causa Raiz, derivadas
de eventos tipo 3 y tipo 2, conforme a lo establecido en los Lineamientos para que los
Regulados lleven a cabo las Investigaciones Causa Raiz de Incidentes y Accidentes ocurridos
en sus Instalaciones.

Responsable: DIII.
Frecuencia de calculo: Anual.
Unidad de medida: Porcentaje.
Rango: > 80%

e) Reglas de operacion

No. USIVI-RO-41

Nombre Criterios para el andlisis causa raiz de las desviaciones y hallazgos e
identificacion de areas de mejora

Descripcion La DIII Identificara las desviaciones y hallazgos en las evaluaciones anuales de
los procedimientos que conforman el proceso de Enfoque de Administracion de
Riesgos, a efecto de determinar las posibles causas que las originaron (fisicas,
humanas o de sistema).

Una vez determinadas las posibles causas a las desviaciones o hallazgos, la DIl
identificara las dreas de mejora en el proceso de Enfoque de Administracion de
Riesgos.

El analisis causa raiz de las desviaciones y hallazgos, asi como de las dreas de
mejora, se realizara durante el mes de febrero de cada ejercicio fiscal.

Fuente Establecido por la USIVI

Excepciones No Aplica.
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No.
Nombre
Descripcion

Fuente
Excepciones

No.
Nombre
Descripcion

Fuente
Excepciones

No.
Nombre
Descripcion

Fuente
Excepciones

USIVI-RO-42

Conformacién de la Matriz de Riesgos por Corrupcion de la DIII.

La DIl desarrollara la Matriz de Riesgos por corrupcion del Proceso 4.1
Desarrollar Enfoque de Administracién de Riesgos.

La Matriz de Riesgos se conformara en los términos de los numerales 7 y 8 del
Capitulo | del Titulo Segundo del ACUERDO por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de
Control Interno.

Asimismo, se utilizard como insumo para la elaboracién de la Matriz de Riesgos
por Corrupcién, el Formulario 5.1.1 Riesgos Eticos ASEA-USIVI del Programa
Anual de Trabajo 2021 del CEPCI.

La Matriz de Riesgos por corrupcion de la DIll, sera revisada y en su caso
actualizada, durante el mes de febrero de cada ejercicio fiscal.

Establecido por la USIVI

No Aplica

USIVI-RO-43

Integracién del Plan Estratégico de Acciones de Mejora.

Con los resultados obtenidos del andlisis causa raiz de las desviaciones y
hallazgos en las evaluaciones anuales de los procedimientos que conforman el
proceso de Enfoque de Administraciéon de Riesgos, la DIl elaborard un Plan a
nivel estratégico, el cual contendra las acciones de mejora propuestas para
solventar o en su caso mitigar las desviaciones y hallazgos detectados.

Las acciones de mejora deberan estar dentro del ambito de competencia y
atribuciones de la USIVI, de conformidad con lo establecido en el RIASEA.

Las acciones de mejora estaran dirigidas a atender las causas que ocasionaron
dichas desviaciones, es decir, deberan estar agrupadas por causas fisicas,
humanas y de mejora.

El Plan Estratégico de Acciones de Mejora, debera realizarse durante el mes de
marzo de cada ejercicio fiscal.

Establecido por la USIVI

No Aplica

USIVI-RO-44

Validacién, autorizaciéon y difusion del Plan Estratégico de Acciones de Mejora
El Plan Estratégico de Acciones de Mejora sera validado en primera instancia
por la DIll, y turnado a la persona Titular de la USIVI para su autorizacion.

El Plan Estratégico de Acciones de Mejora autorizado, sera difundido a la DG'’s
adscritas a la USIVI, para su conocimiento y efectos conducentes.

Establecido por la USIVI

No Aplica
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f) Definiciones y acrénimos
i. Definiciones

Fatalidad: Para efectos del presente manual, se considera el deceso de una persona

ii. Acrénimos

ASEA: La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protecciéon al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos.

DG: Direcciéon General.

DIll: Direccién de Inteligencia de Inspeccién Industrial.

ICR: Investigaciones Causa Raiz.

PASIVV: Programa Anual de Supervision, Inspeccion, Verificacién y Vigilancia.
POA: Programa Operativo Anual.

RIASEA. Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

SIVV: Supervisién, inspeccion, verificacion y vigilancia.

USIVI: Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial.
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N°.

g) Descripcion del Procedimiento
Procedimiento: Mejora continua del enfoque de administracion de Riesgos
Clave: USIVI-PR-12
UR: USIVI

Mejora continua del enfoque de administracion de Riesgos

Actividad

Responsable

Entradas(E)/
Salidas(S)

Reglas de
operacion

INICIO: Conclusién de la evaluacién de los procedimientos que integran el proceso Desarrollar
el Enfoque de Administracion de Riesgos.

Identificar y analizar las
desviaciones y hallazgos en
las evaluaciones anuales de
los procedimientos que
conforman el proceso de
Enfoque de Administracién de
Riesgos

Analista
técnico DIl

E:

Informe de
Cumplimiento del POA
de la USIVI validado;
Estadistica actualizada
de la ocurrencia de
incidentes y
accidentes validada
Informe Ejecutivo de
ocurrencia y atencién
de incidentes y
accidentes reportados
a la ASEA validado

Reportes de
Evaluacién de
Indicadores validado;
Estadisticas de
atencion a ICR
validada

e Informe Ejecutivo de
difusién de
recomendaciones y
lecciones aprendidas
validado

S:

Campafia de difusién
de recomendaciones y
lecciones aprendidas
en redes sociales de la
ASEA validada

Analisis Causa Raiz de
las desviaciones 'y
hallazgos detectados
Identificacion de areas
de mejora en el
proceso de Enfoque
de Administracién de
Riesgos

USIVI-RO-41:
Criterios para
el analisis
causa raiz de
las
desviaciones
y hallazgos e
identificacion
de dreas de
mejora
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N°.

Mejora continua del enfoque de administracién de Riesgos

. . Entradas(E)/
Actividad Responsable salidas(s)
E:
Identificar y analizar posibles ° AnaI|S|s.c’je riesgos por
riesgos de corrupcién en los corrupcion
procedimientos que Analista S.
conforman el proceso | técnico DIl ’ . .
Enfoque de Administracién de * Matriz de riesgos por
Riesgos cor.rupc_:l'on DIll con la
aplicacion de
controles existentes

E:

e Andlisis Causa Raiz de
las desviaciones y
hallazgos detectados;

¢ Identificacion de areas
de mejora en el
proceso de Enfoque
de Administraciéon de
Riesgos

e Matriz de riesgos por
corrupcién DIl con la
aplicacion de
controles existentes

S:

e Plan Estratégico de
Acciones de Mejora.

E:

e Plan Estratégico de
Acciones de Mejora.

Elaborar el Plan Estratégico Analista
de Acciones de Mejora técnico DIl

S:
Validar, autorizar y difundir el
Plan Estratégico de Acciones
de Mejora

Validador

DIll e Plan Estratégico de

Acciones de Mejora
validado y autorizado.
e Acuse del oficio de
difusion del Plan
Estratégico de
Acciones de Mejora.
E:
e Plan Estratégico de
Acciones de Mejora
validado y autorizado.

Ejecutar el Plan Estratégico Validador
de Acciones de Mejora DIl

Analista E:
técnico DIII e Planes de Mejora de
las DG's.
Fin del procedimiento

Dar Seguimiento a los Planes
de Mejora de las DG'’s

Reglas de
operacion

USIVI-RO-42:
Conformacion
de la Matriz
de Riesgos
por
Corrupcion de
la DIII.

USIVI-RO-43:
Integracién
del Plan
Estratégico
de Acciones
de Mejora.

USIVI-RO-44:
Validacién,
autorizacion y
difusién  del
Plan
Estratégico
de Acciones
de Mejora
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE SUPERVISION, INSPECCION Y VIGILANCIA INDUSTRIAL

h) Mapa del Procedimiento

Revisar Anexo | y Il para un mejor entendimiento del procedimiento

Mejora continua del enfoque de administracién de Riesgos

Analista técnico DIII Validador DIl

. Identificar y analizar las
desviaciones y hallazgos
en las evaluaciones
anualesde los
procedimientos que
conforman el proceso de

- Informe de Cumplimiento del POA _Enfoquede - Analisis Causa Raiz de las
de la USIVI validado de Riesgos iaci y  hall
- Estadistica actualizada de la detectados
ia de inci y acci - Identificacion de areas de
validada mejora en el proceso de
- Informe Ejecutivo de ocurrencia y Enfoque de Administracion
atencién de incidentes y accidentes de Riesgos.
reportados a la ASEA validado
- Reportes de Evaluacién  de
Indicadores validado
- Estadisticas de atencién a ICR
validada
- Informe Ejecutivo de difusion de
aprendidas validado
- campaia de difusion de
D v i - Plan Estratégico de
aprendidas en redes sociales de la Acciones de Mejora
ASEA validada validado y autorizado.
- Acuse del oficio de
v Plan Estratégico difusion  del  Plan
2.1dentificar y analizar de Acciones de Estratégico == de
posibles riesgos de Mejora Acciones de Mejora
corrupcion en los
............... procedimientos que |- ceee e
conforman el proceso
Enfoque de
Andlisis deriesgos Administracion de Riesgos Matriz de riesgos por
por corrupcion DIl com1a
aplicacion de
controles existentes
4 SR v A
3. Elaborar el Plan 4 ‘f}i"ag.a“m‘“'y
2 undir el Plan
"""""""" Es"“ég:‘;,l:;f:cm"es P Estratégico de Acciones
,,,,, de Mejora
- Andlisis Causa Raiz de las
desviaciones y hallazgos
detectados .
- Identificacion de areas de N
mejora en el proceso de :
Enfoque de Administraciénde e v
Riesgos
- Matriz de riesgos por e
corrupciéon DIl con  la an Estratégico 5. Ejecutar el Plan
aplicadion  de  controles O s de ot ‘Dt Estratégico de Acciones
gico de Mejora
de Acciones de
Mejora validado y

6. Dar seguimiento a los
---------- Planes de Mejora de las
DG's

Planes de Mejora
de las DG's
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i) Firmas de elaboracion, revisién y autorizaciéon

Elaboré Revisé Autorizé
Ing. César Axel Gallegos Castro Ing. Victor Hugo Hernandez Mtro. Rodulfo De la Fuente
Cruz Pérez
Inspector Director de Inteligencia de Titular de la Unidad de

Inspeccidén Industrial
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VIl. Anexos

A. Anexo l. Simbologia

BPMN

Simbolo

Descripcion

Evento de inicio
Indica el inicio de un proceso

Fin

Evento de fin
Indica el fin de un proceso

Tarea
Representa una accion dentro del proceso.
El nivel més basico de una actividad y no puede subdividirse en mas partes.
La numeracidn se coloca dentro de la tarea

Conector de pagina
Conecta el flujo en del proceso entre las diferentes paginas que conforman el
diagrama

Documento entrada o salida
Representa los requisitos de datos de los que dependen las tareas en el proceso de
negocio o demuestra la informacién producida como resultado de un proceso de
negocio.

Compuerta exclusiva o Decision
Evalla el estado del proceso y, segln esa condicion, separa el flujo en una o mas
rutas que se excluyen mutuamente

Compuerta paralela
Las compuertas de enlace paralelas se emplean para representar dos 0 mas tareas
simultaneas en un flujo de proceso.

Compuerta inclusiva
Separa el flujo de procesos en uno o mas flujos. Al menos un flujo se ejecuta.
Puede tomar mas de un flujo y se comporta como un paralelo
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Subproceso o procedimiento contraido
Representa un conjunto de actividades relacionadas entre si. Es utilizado para
' vincular el procedimiento que se esta describiendo con algin otro
LSRN
- _ _ Flujo _
Conecta los objetos de flujo en un orden secuencial adecuado.
Flujo de asociacién
e Muestra relaciones entre los artefactos y los objetos de flujo.
Evento intermedio
Representa cualquier evento que ocurre entre un evento de inicio y uno de
finalizacion.
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B. Anexo ll. Roles y responsables

USIVI-PR-01 Establecer las actividades y metas del Programa Operativo Anual de las

Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervisién, Inspeccion y Vigilancia Industrial

Rol Puesto

e Inspector de la Direccién General de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia de
Exploracién y Extraccidn de recursos
convencionales

e Inspector de la Direcciéon General de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia de
Transporte y almacenamiento.

e Inspector de la Direccién General de
Supervisiéon, Inspeccién y Vigilancia de
Procesos Industriales.

e Inspector de la Direccidn General de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia
Comercial.

e Inspector de la Direccién General de
Supervisiéon, Inspeccién y Vigilancia de
Operacion Integral.

e Director de Supervision de Exploraciéon y
Extraccién de recursos convencionales

e Director de Supervision de Ductos,
Almacenamiento y Transporte Maritimo

e Director de Supervision de Procesos

Analista técnico DG

Industriales
e Director de Supervisién, Inspeccidon y
Validador técnico DG Vigilancia de Distribucién Comercial

e Director de Supervisién, Inspeccion y
Vigilancia de Expendio de Gasolinas al
Publico

e Director de Protocolos de Emergencia y
Atencién a Emergencias e Incidentes.

e Director de Aseguramiento de Calidad,
Inspeccién y Verificacién de Terceros.

e Director General de Supervision,
Inspeccién y Vigilancia de Exploracién y
Extraccion de recursos convencionales

e Director General de Supervision,
Inspeccién y Vigilancia de Transporte y
almacenamiento.

Autorizador DG . Director“ Gener.al. c!e Supervision,

Inspecciéon y Vigilancia de Procesos
Industriales.

e Director General de Supervision,
Inspeccién y Vigilancia Comercial.

e Director General de Supervision,
Inspecciéon y Vigilancia de Operacién
Integral.
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Autorizador USIVI

e Jefe de la Unidad de Supervision,
Inspeccidén y Vigilancia Industrial

USIVI-PR-02 Verificar el cumplimiento a los avances y metas establecidas en el Programa
Operativo Anual de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervision, Inspeccién
y Vigilancia Industrial

Rol

Puesto

Analista técnico DG

e Inspector de la Direcciéon General de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia de
Exploracién y Extraccidn de recursos
convencionales

e Inspector de la Direcciéon General de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia de
Transporte y almacenamiento.

e Inspector de la Direccién General de
Supervisidon, Inspeccién y Vigilancia de
Procesos Industriales.

e Inspector de la Direccion General de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia
Comercial.

e Inspector de la Direccién General de

Supervisiéon, Inspeccién y Vigilancia de
Operacion Integral.

Analista técnico DIl

e Subdirector de la Direccién de Inteligencia
de Inspeccidn Industrial

Validador DIl

e Director de Inteligencia de Inspeccién

Industrial

USIVI-PR-03 Elaborar y gestionar el Programa

Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la

Unidad de Supervision, Inspeccién y Vigilancia Industrial

Rol Puesto
e Enlace Administrativo de la Unidad de
Enlace Administrativo Supervisidon, Inspeccién y Vigilancia
Industrial
Validador DIl . Directo'r de Inteligencia de Inspeccién
Industrial
. Director  General de  Supervision,

Autorizador DG

Inspeccién y Vigilancia de Exploracion y
Extraccién de recursos convencionales

. Director  General de  Supervision,
Inspeccién y Vigilancia de Transporte y
almacenamiento.

. Director  General de  Supervision,
Inspeccién y Vigilancia de Procesos
Industriales.

. Director  General de  Supervision,

Inspeccién y Vigilancia Comercial.
. Director  General de  Supervision,
Inspeccién y Vigilancia de Operacion

Integral.
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USIVI-PR-04 Desarrollar estrategia para el seguimiento y atencién al Reporte de Incidentes y
Accidentes a través del Sistema de Informacion de Incidentes y Accidentes

Rol

Puesto

DGSIVOI (Receptor)

Inspector de la Direccion General de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia de
Operacion Integral.

Responsable DG

Inspector de la Direccion General de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia de
Exploraciéon y Extracciéon de recursos
convencionales

Inspector de la Direccion General de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia de
Transporte y almacenamiento.

Inspector de la Direccion General de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia de
Procesos Industriales.

Inspector de la Direccion General de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia
Comercial.

Inspector de la Direccion General de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia de
Operacion Integral.

(p]]]|

Director de Inteligencia de Inspecciéon
Industrial

Subdirector de la Direccidn de Inteligencia
de Inspeccion Industrial

USIVI-PR-05 Desarrollar estrategia para el seguimiento de Investigacion Causa Raiz y difusion
de recomendaciones y lecciones aprendidas

Rol

Puesto

Responsable DG

Inspector de la Direccion General de
Supervision, Inspeccidon y Vigilancia de
Exploraciéon y Extraccion de recursos
convencionales

Inspector de la Direccion General de
Supervision, Inspeccidon y Vigilancia de
Transporte y almacenamiento.

Inspector de la Direccion General de
Supervisiéon, Inspecciéon y Vigilancia de
Procesos Industriales.

Inspector de la Direccion General de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia
Comercial.

Inspector de la Direccion General de
Supervision, Inspecciéon y Vigilancia de
Operacion Integral.

Dl

Director de Inteligencia de Inspecciéon
Industrial
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e Subdirector de la Direccién de Inteligencia
de Inspeccion Industrial

USIVI-PR-06 Verificar los resultados y avances reportados en el cierre del Programa Operativo
Anual de las Direcciones Generales adscritas a la Unidad de Supervision, Inspeccion y
Vigilancia Industrial

Rol Puesto

e Subdirector de la Direccion de Inteligencia
de Inspeccion Industrial

e Director de Inteligencia de Inspecciéon
Industrial

e Inspector de la Direccién General de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia de
Exploraciéon y Extracciéon de recursos
convencionales

e Inspector de la Direccion General de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia de
Transporte y almacenamiento.

e Inspector de la Direccién General de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia de
Procesos Industriales.

e Inspector de la Direccion General de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia
Comercial.

e Inspector de la Direccién General de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia de
Operacion Integral.

e Director General de Supervision,
Inspeccién y Vigilancia de Exploracion y
Extraccion de recursos convencionales

e Director General de Supervision,
Inspeccién y Vigilancia de Transporte y
almacenamiento.

Analista técnico DIl

Validador DIl

Analista Técnico DG

Autorizador DG . Director” Generf‘:ll. qle Supervision,

Inspecciéon y Vigilancia de Procesos
Industriales.

e Director General de Supervision,
Inspeccién y Vigilancia Comercial.

e Director General de Supervision,
Inspeccién y Vigilancia de Operacién
Integral.

e Jefe de Ila Unidad de Supervision,

Autorizador USIVI Inspeccidén y Vigilancia Industrial
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USIVI-PR-07 Dar seguimiento al cobro de multas Impuestas por las Direcciones Generales

adscritas a la Unidad de Supervisié

n, Inspeccidn y Vigilancia Industrial

Rol Puesto
Validador DIl . Directo.r de Inteligencia de Inspeccion
Industrial
e Inspector/ abogado de la Direccion
General de Supervisiéon, Inspecciéon vy
Vigilancia de Exploracion y Extraccion de
recursos convencionales
e Inspector/ abogado de la Direccion
General de Supervisidon, Inspeccidon y
Vigilancia de Transporte y
almacenamiento.
DG de la USIVI e Inspector/ abogado de Ila Direccién

General de Supervisidon, Inspecciéon y
Vigilancia de Procesos Industriales.
e Inspector/ abogado de la Direccién
General de Supervision, Inspecciéon vy
Vigilancia Comercial.
Inspector/ abogado de la Direccion
General de Supervisidon, Inspeccién y
Vigilancia de Operacién Integral.

USIVI-PR-08 Evaluar el Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la Unidad de
Supervisién, Inspeccion y Vigilancia Industrial

Rol Puesto
e Enlace Administrativo de la Unidad de
Enlace Administrativo Supervision, Inspecciéon y Vigilancia
Industrial
Validador DIl . Directo.r de Inteligencia de Inspeccién
Industrial

Autorizador USIVI

e Jefe de Ila Unidad de Supervision,
Inspeccidén y Vigilancia Industrial

USIVI-PR-09 Atencion a recursos de Revisi
Inspeccion y Vig

on ingresados en la Unidad de Supervision,
ilancia Industrial

Rol

Puesto

Analista técnico DllI

o Jefe de departamento de la Direccién de
Inteligencia de Inspeccién Industrial

Analista Legal de la DG

e Abogado de Ila Direccién General de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia de
Exploraciéon y Extraccion de recursos
convencionales

¢ Abogado de Ila Direcciéon General
Supervision, Inspecciéon y Vigilancia
Transporte y almacenamiento.

e Abogado de la Direccién General
Supervisidon, Inspecciéon y Vigilancia
Procesos Industriales.
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e Abogado de la Direccion General de
Supervisidon, Inspecciéon 'y Vigilancia
Comercial.

e Abogado de Ila Direccién General de
Supervision, Inspeccién y Vigilancia de
Operacion Integral.

e Abogado de la Direccion General de lo
Contencioso

Analista legal de la DGC

Validador de la DGC e Director General de lo contencioso
Validador de DE/USIVI e Director Ejecutivo
USIVI-PR-10 Evaluar estrategia para el seguimiento y atencion del Reporte de Incidentes y
Accidentes
Rol Puesto

e Subdirector de la Direccién de Inteligencia
de Inspeccion Industrial

e Director de Inteligencia de Inspeccién
Industrial

Analista técnico DIl

Validador DIl

USIVI-PR-11 Evaluar estrategia para el seguimiento de Investigacién Causa Raiz y difusion de
recomendaciones y lecciones aprendidas
Rol Puesto
e Subdirector de la Direccién de Inteligencia
de Inspeccion Industrial
e Director de Inteligencia de Inspeccién
Industrial

Analista técnico DIl

Validador DIl

USIVI-PR-12 Mejora continua del enfoque de administraciéon de Riesgos
Rol Puesto
e Subdirector de la Direccién de Inteligencia
de Inspeccion Industrial
e Director de Inteligencia de Inspeccién
Industrial

Analista técnico DllI

Validador DIl

C. Anexo lll Lista de formatos

Coédigo Nombre
Informe de Identificacion y Evaluacion de Riesgos de las
USIVI-DIII-F-001.VO1l Instalaciones por actividad del Sector Hidrocarburos
USIVI-DII-E-002.VO1 Progran')a Anual de Supervision, Inspeccidn, Verificacién y
Vigilancia
USIVI-DIII-F-003.VO1 Programa Operativo Anual de las DG’s adscritas a la USIVI
Formato de lIdentificacién de Causas y Acciones de
USIVI-DIII-F-004.VO1 Control a las desviaciones de las metas establecidas en el
POA de las DG'’s adscritas a la USIVI
USIVI-DIII-F-005.VO1 Base de Datos de Actuaciones USIVI
USIVI-DIII-F-006.VO1 Base de Seguimiento de medidas
USIVI-DIII-F-007-V.01 Reporte Mensual de Inspeccién y Verificacion.
USIVI-DIII-F-008.VO01 Informe Ejecutivo Encuesta.
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USIVI-DIII-F-009.V01 Programa de Comisiones Foraneas

USIVI-DIII-F-010.VO01 Programa Anual de Viaticos y Gastos de Transporte de la
USIVI

USIVI- DIlI-F-O11.VOT Resumen de multas pagadas por parte del Regulado o
Tercero.

USIVI- DIII-F-012.VO1 Base de Datos de multas integrada y actualizada

Los formatos se encuentran disponibles en el SharePoint de la Agencia:

https://aseagob.sharepoint.com/sites/MAPASEA/SitePages/Procedimientos.aspx
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