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Cédula de informacién

84.-Programa Becas de posgrado y apoyos a la calidad

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
Instancia normativa:
Coordinacion de Apoyos a Becarios e Investigadores.

Poblacién objetivo:

Las y los mexicanos que cuenten con estudios de licenciatura terminados o en curso, que sean estudiantes
de posgrado o que colaboren en proyectos y actividades de investigaciéon humanistica o cientifica, desarrollo
tecnolégico e innovacion en instituciones de educaciéon superior o centros de investigacion nacionales o
extranjeros, asi como las y los extranjeros que realicen estudios de posgrado o colaboren en proyectos y
actividades de investigacion humanistica o cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacion en instituciones de
educacion superior o centros de investigacion del sector publico en México.

Objetivo del programa:

Desarrollar y fortalecer la investigacion humanistica y cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion con
rigor epistemoldgico, en favor de la libertad de investigacion y de catedra, asi como de la autonomia de las
instituciones publicas de educacion superior autdnomas por ley, mediante la distincidn y, en su caso, apoyo
a las investigadoras y los investigadores que contribuyan al fortalecimientoy consolidacion de la comunidad
humanistica, cientifica, tecnoldgica y de innovacién, y al acceso universal al conocimiento y sus beneficios
sociales, asi como al avance del conocimiento universal.

Descripcion del proceso de entrega:

Las y los integrantes del SNI podran, recibir el apoyo econémico correspondiente cuando cumplan los
siguientes requisitos:

I. Ser personal activo, vigente y remunerado en alguna institucidon publica de educacidon superior o centro de
investigacion del sector publico en México, salvo las excepciones previstas en esta fraccion.

Los servicios prestados deberan ser acreditados por medio de un comprobante de adscripcion
proporcionado en el formato y con las condiciones que establezca el CONACYT.

Se exceptUa de los requisitos a los que se refiere esta fraccion a las personas que formen parte del Programa
de Investigadoras e Investigadores por México; a aquéllas que realicen Estancias Posdoctoralesy cuenten con
una beca del CONACYT, para tales efectos: a las Investigadoras y los Investigadores Nacionales Eméritos, y a
guienes cuenten con la extension de vigencia a la que se refiera la fraccion | del articulo 30 del Reglamento.
Il. Las investigadoras y los Investigadores Nacionales Eméritos y los integrantes del SNI que cuenten con la
extension de vigencia a la que se refiere la fracciéon | del articulo 30 del Reglamento, podran recibir el apoyo
econdémico siempre y cuando notifiquen anualmente su situacién al CONACYT,

I1l. No desempefiar un cargo de eleccion popular durante la vigencia de su distincion;

IV. Lasy los integrantes del SNI que asuman un cargo en la administraciéon publica, podran seguir recibiendo
el apoyo econémico independientemente de que cumplan o no con el requisito establecido en la fraccion |
de este articulo; en caso de tener una instituciéon de adscripcién deberan contar con una licencia sin goce de
sueldo o equivalente, o0 una comision donde gocen de un maximo del 5% de su sueldo, en cuyo caso deberan
seguir cumpliendo con las obligaciones a las que se refiere el Reglamento; y

V. Haber suscrito el convenio individual con el CONACYT, en donde se estipulen los términos y condiciones
para el otorgamiento de la distincidon y, en su caso, del apoyo econdmico, sujeto a disponibilidad
presupuestaria.
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$12,442,320,070.00 $10,968,898,740.00 $10,968,898,740.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes q . o
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: 14 i
5 7 5 24 Hombres: 10 42%

Comités de contraloria social en el Programa Becas de Posgrado y Apoyos a
la Calidad

Sonera

Chihuahua

Ciudad de México ()
.
/B

/
/
/

Tlaxcala
0

A

Comités de contraloria social [32] Michoacan de C&ampo
[[o-o0p3 9
o501

o
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto

vigilado:

Comités J Presupuesto vigilado J

ek el 5 100% ek el $10,968,898,740.00 100%
México México

| 4 7

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 5 informes de comité registrados en el SICS expresados en
porcentajes:

Situaciones presentadas durante el

Difusion de informacion respecto al
programa

programa

Comités que respondieron las siguientes preguntas

Comités de contraloria social que afirmaron haber
sobre la operacién del programa:

recibido informacion de los responsables del
programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100% 6
O penctcio crande I V=55 e 0 9
beneficio otorgado beneficio? 003

Requisitos para la entrega del
. s 100%
beneficio del programa

o LBl beneficio se entreqd de
programa
lugares programados?
® No

Datos de contacto de los o
responsables del programa 100% ° ¢Este beneficio representé una
Derechos y/u obligaciones de las T mejora para su localidad, su 100%
b

personas beneficiarias familia o para usted?
Mo e o demoncne " | I 5
quejas o denuncias 2 mSi

ESi ®No

nforme GCeneral de Resultados de Contraloria Social 2022 « 8
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana

o
de la Corrupcién) 0%

de los 6rg: de
control
Mecanismos de los érganos internos de
40%
control
Mecanismos establecidos por el
programa

40%

Plataforma ciudadanos alertadores
internos y externos de la corrupcién

X
N N

0%

Sistema Integral de Denuncias

9
Ciudadanas (SIDEC) 40%

mSi

u
z
o

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para

la integracion de comités en el programa:

mSi = No No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigil6 el uso correcto de los recursos del programa?

& Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

&Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
:Orient6 a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

msi

80%

80%

100%

0%

0%

0%

0%

0%

n
z
o
2
a a
® -]

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

80%
40%

Exigir una mejor atencién 80%

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencidn oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

40%

40%

80%

ESi ®No

Anexo del Informe Genera

de Resu

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los siguientes
aspectos susceptibles de mejora en el proceso de

contraloria social:

Capacitaciones y asesorias 0%

Conformacién de comités de
- . 80%
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento

9
de los beneficios entregados o2

Medios para dar a conocer la
informacién referente a la 100%
contraloria social

ESi ®No

de Contraloria Socia

tad D22
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Cédula de informacion

85.- Programa Sistema Nacional de Investigadores

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
Instancia normativa:

Coordinacion de Apoyos a Becarios e Investigadores.
Poblacién objetivo:

A personas de cualquier nacionalidad que realicen actividades de investigacion humanistica o cientifica,
desarrollo tecnolégico o innovacién en México, y personas de nacionalidad mexicana que realicen
actividades de investigaciéon humanistica o cientifica, desarrollo tecnolégico o innovacién en el extranjero a
presentar su solicitud para ingresar, permanecer o promoverse en el Sistema Nacional de Investigadores, de
conformidad con el Reglamento del Sistema Nacional de Investigadores y las Reglas de Operacion del
Programa Sistema Nacional de Investigadores del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia Pp S191.

Objetivo del programa:

Desarrollar y fortalecer la investigacion humanistica y cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacién con
rigor epistemoldgico, en favor de la libertad de investigaciéon y de catedra, asi como de la autonomia de las
instituciones publicas de educacion superior autdnomas por ley, mediante la distincion y, en su caso, apoyo
a las investigadorasy los investigadores que contribuyan al fortalecimientoy consolidaciéon de la comunidad
humanistica, cientifica, tecnoldgica y de innovacién, y al acceso universal al conocimiento y sus beneficios
sociales, asi como al avance del conocimiento universal.

Descripcion del proceso de entrega:

Las y los integrantes del SNI podran recibir el apoyo econdmico correspondiente cuando cumplan los
siguientes requisitos:

|. Ser personal activo, vigente y remunerado en alguna institucion publica de educacidon superior o centro de
investigacion del sector publico en México, salvo las excepciones previstas en esta fraccion.

Los servicios prestados deberan ser acreditados por medio de un comprobante de adscripcion
proporcionado en el formato y con las condiciones que establezca el CONACYT. Se exceptla de los requisitos
a los que se refiere esta fraccidon a las personas que formen parte del Programa de Investigadoras e
Investigadores por México; a aquéllas que realicen Estancias Posdoctorales y cuenten con una beca del
CONACYT para tales efectos; a las Investigadoras y los Investigadores Nacionales Eméritos, y a quienes
cuenten con la extension de vigencia a la que se refiere la fraccion | del articulo 30 del Reglamento.

Las Investigadoras y los Investigadores Nacionales Eméritos y los integrantes del SNI que cuenten con la
extension de vigencia a la que se refiere la fraccién | del articulo 30 del Reglamento, podran recibir el apoyo
econdémico siempre y cuando notifiquen anualmente su situacién al CONACYT.

II. No desempefar un cargo de elecciéon popular durante la vigencia de su distincion.

IIl. Las y los integrantes del SNI que asuman un cargo en la administracién publica podran seguir recibiendo
el apoyo econdmico independientemente de que cumplan o no con el requisito establecido en la fraccion |
de este articulo; en caso de tener una institucion de adscripcidon deberan contar con una licencia sin goce de
sueldo o equivalente, o una comisiéon donde gocen de un maximo del 5% de su sueldo, en cuyo caso deberdn
seguir cumpliendo con las obligaciones a las que se refiere el Reglamento, y

I\V. Haber suscrito el convenio individual con el CONACYT, en donde se estipulen los términos y condiciones
para el otorgamiento de la distincidon y, en su caso, del apoyo econdmico, sujeto a disponibilidad
presupuestaria.
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado

Presupuesto a vigilar por

(PEF): Contraloria Social:
$7,277,633,878.00 $8,130,021,046.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes
vigilados realizadas: comités: de comités:
4 8 4 30

Presupuesto vigilado por
Comités de Contraloria

$8,130,021,047.00
Mujeres: 16 53%
Hombres: 14 47%

Comités de contraloria social en el Programa Sistema Nacional de

Sonora

A

Comités de contraloria social [32]

A Nava ¢
ANEXO C

Chihuahua

Jel Informe General de

Investigadores

Michoacan de Ccampo
1]

Cludad de México o
y
s .

/
/

Tlaxcala
_—0

ngafr;l de Ignacio de a Llave
o/

Chiapas
o

os de Contraloria Social 2022 « N
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto

vigilado:
Comités J Presupuesto vigilado J
chrkelel 4 100% chrkelel $8130,021,047.00 100%
México México

7

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 4 informes de comité registrados en el SICS expresados en

porcentajes:

Difusion de informacion respecto al
programa

Comités de contraloria social que afirmaron haber
recibido informacion de los responsables del
programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100%

Caracteristicas y montos del

N 100%

beneficio otorgado
Requisitos para la entrega del

beneficio del programa
Poblacién a la que va dirigido el
programa
Datos de contacto de los

responsables del programa
Derechos y/u obligaciones de las

personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar .
quejas o denuncias °

5%

75%

75%

75%

BSi ®No

| ]
z
[¢)

Situaciones presentadas durante el
programa

Comités que respondieron las siguientes preguntas
sobre la operacién del programa:

iLe fue entregado completo el

0,
beneficio? 75

¢El beneficio se entregé de

acuerdo a las fechas y los 100%
lugares programados?

¢Este beneficio representé una

mejora para su localidad, su 100%

familia o para usted?

mSi

Anexo del Informe General de Resultados de Contraloria Social 2022 « 12
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

mévil (D ia Ci
de la Corrupcién)
Mecanismos de los 6rganos estatales de
control
Mecanismos de los 6rganos internos de
5%
control
Mecanismos establecidos por el
programa

5%

Plataforma ciudadanos alertadores 5%

internos y externos de la corrupcién ©

Sistema Integral de Denuncias
Ciudadanas (SIDEC)

[ J— S
> 3 2
o N
N
~

mSi

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

¢Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orient6 a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

No

25%

N ~ N
5]

25%

75%

5%

75%

5%

0%

5%

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

75%
50%

Exigir una mejor atencién 75%

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencién oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

50%

50%

%

~
u

ESi ENo

Anexo de

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias 100% 6

100%

Conformacién de comités de
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento
de los beneficios entregados

Medios para dar a conocer la
informacién referente a la
contraloria social

100%

ESi ®No

Informe General de Resultados de Contraloria Socia
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Cédula de informacion

86.- Programa Investigacion cientifica, desarrollo e innovacion

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

38 Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social

Instancia normativa:

Direccion Académica

Poblacién objetivo:

Estudiantes de Posgrado del CIESAS y aspirantes a becas estipuladas en el Programa de Becas y Apoyos del
CIESAS.

Objetivo del programa:

Impulsa la formacion de especialistas en materia de humanidades, ciencia, tecnologia e innovacioén a través
de servicios educativos que ofrecen los Centros Publicos de Investigacién del CONACYT a nivel superior y
posgrado, los cuales desarrollan y publican investigacion humanistica y cientifica relevante y pertinente;
generan y transfieren al sector productivo, desarrollo tecnoldgico e innovacion, difunden a la sociedad y

comunidades académicas la actividad humanistica cientifica.

Descripcién del proceso de entrega:
Los estudiantes de posgrado del CIESAS y estudiantes externos, se incorporan al programa de becasy apoyos

del CIESAS de acuerdo con los requisitos, desarrollan las actividades académicas comprometidas, obtinenen
la beca y apoyo seguin el Reglamento General vigente.

14

del Informe General de

A
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$4,516,377.00 $4,516,377.00 $-
Apoyos Reuniones Total de Integrantes q . o
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: 3 ga
1 1 1 8 Hombres: 5 63%

Comités de contraloria social en el Programa Investigaciéon Cientifica,
Desarrollo e Innovacién - Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en
Antropologia Social

Sonora

Chihuahua

Cludad de México o
1 .

Tlaxcala
~0

VEJ'afﬂ;l de Ignacio de la Llave
o/

Comités de contraloria social [32] Michoacan de OIS
[Jo-o3] (]
Elo-1

Chiapas
o

15
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:

Comités J Presupuesto vigilado J
Ciudad de ] 100% Cluc'iafl de $ 000
México

México

Informes de comités de contraloria social

No se registra informacién en el SICS.

Situaciones presentadas durante el

Difusion de informacion respecto al
programa

programa

Comités de contraloria social que afirmaron haber Comités que respondieron las siguientes preguntas
recibido informacion de los responsables del sobre la operacién del programa:
programa, como se indica a continuacion:

Contraloria Soclal ¢Este beneficio representé una
mejora para su localidad, su

Caracteristicas y montos del beneficio
familia o para usted?

otorgado
Requisitos para la entrega del
beneficio del programa ¢El beneficio se entregé de
Poblacién a la que va dirigido el acuerdo a las fechas y los
programa lugares programados?

Datos de contacto de los responsables
del programa
Derechos y/u obligaciones de las
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

iLe fue entregado completo el
beneficio?

No Aplica No Aplica

Anexo del Informe General de Resultados de Contraloria Social 2022 « 16
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia
Ciudadana de la Corrupcién)
Mecanismos de los érganos
estatales de control
Mecanismos de los érganos internos
de control
Mecanismos establecidos por el
programa
Plataforma ciudadanos alertadores
internos y externos de la corrupciéon

Sistema Integral de Denuncias
Ciudadanas (SIDEC)

No Aplica

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

2Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

¢Vigilé que otras iciarias del progi
con los isitos y/o obligaci

& Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?

Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?

iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

&Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en i con otras iarias y/o

servidores publicos para tratar temas de contraloria social?

¢Orient6 a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

No Aplica

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa

Recibir oportunamente los
beneficios del programa

Exigir una mejor atencién

Conocer sus derechos y las
obligaciones

Atencién oportuna a
quejas/denuncias

Detectar y prevenir irregularidades

No Aplica

Anexo de

Informe General de Resultados de Contraloria Socia

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias

Conformacién de comités de
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento de
los beneficios entregados

Medios para dar a conocer la
informacién referente a la
contraloria social

No Aplica

202277
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Cédula de informacion

87.- Programa Investigacion cientifica, desarrollo e innovaciéon

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

38 Centro de Investigaciones Bioldgicas del Noroeste, S.C.
Instancia normativa:

Direccion de Estudios de Posgrado y Formacion de Recursos Humanos.
Poblacién objetivo:

Las personas beneficiarias de las becas institucionales son las y los estudiantes internos (que estan inscritos
en alguno de los programas de posgrado del CIBNOR), las y los estudiantes externos (que estan inscritos en
otras instituciones pero que realizan alguna actividad académica en el CIBNOR supervisados por personal
adscrito), e investigadores en estancia posdoctoral o sabatica bajo la supervisidon de personal adscrito al
CIBNOR.

Objetivo del programa:

Brindar los elementos necesarios para que los servidores publicos y los beneficiarios promuevan, ejecuten y
den seguimiento a las acciones de contraloria social.

Descripcion del proceso de entrega:

Reglamento de Becas Institucionales (aprobado por el Organo de Gobierno el 13 de julio de 2020), y en el
marco del programa presupuestal EOO3 denominado "Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion'.

del Informe General de
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$1,514,212.00 $1,514,212.00 $1,514,212.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes . . o
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: 3 eo
1 1 5 Hombres: 2 40%

Comités de contraloria social en el Programa Investigaciéon Cientifica,
Desarrollo e Innovacién - Centro de Investigaciones Biolégicas del Noroeste,
S.C.

Sonora

Chihuahua

Cludad de México o
.
]

/

Tlaxcala
~0

Michoacan de Ccampo
1]

~omités de contralc

Iii 0-0[31]
- 0-10] Chiapas
o
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:

Comités J Presupuesto vigilado J

Baja California ] 100% Baja California

0,
Sur Sur $1,514,212.00 100%

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 1informes de comité registrados en el SICS expresados en
porcentajes:

Difusion de informacion respecto al Situaciones presentadas durante el
programa programa
Comités de contraloria social que afirmaron haber Comités que respondieron las siguientes preguntas
recibido informacion de los responsables del sobre la operacién del programa:

programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 0% ¢Este beneficio representé una
mejora para su localidad, su 100%
familia o para usted?

Caracteristicas y montos del
beneficio otorgado
Requisitos para la entrega del
beneficio del programa
Poblacién a la que va dirigido el
programa
Datos de contacto de los
responsables del programa
Derechos y/u obligaciones de las
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

100%

0% .. .
LEl beneficio se entregé de

100% acuerdo a las fechas y los 100%
lugares programados?

100%

100% ¢Le fue entregado completo el

beneficio? IELES

100%

m|Si

u
z
o

EmSi ®No No Aplica

Anexo del Informe General de Resultados de Contraloria Social 2022 « 20
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana
de la Corrupcién)

]

de los 6rg; de

9
control 1003

Mecanismos de los 6rganos internos de
100%
control
Mecanismos establecidos por el
programa
Plataforma ciudadanos alertadores
internos y externos de la corrupcién

100%

100%

Sistema Integral de Denuncias

Ciudadanas (SIDEC) 022

HSi HNo

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

100% 0%

mSi = No No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

& Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

:Se capacit6 para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Oriento a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

= No

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los

beneficios del programa o

Exigir una mejor atenciéon 3

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencidn oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

o

o

ESi ®=No

Anexo de

Informe General de Resultados de Contraloria Socia

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias

Conformacién de comités de
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento
i

de los beneficios entregados i

Medios para dar a conocer la
informacién referente a la
contraloria social

BSi ®mNo

2022 21
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Cédula de informacion

88.- Programa Investigacion cientifica, desarrollo e innovacion

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

38 Centro de Investigaciones Opticas A.C.

Instancia normativa:

Direccion de Formacion Académica.

Poblacién objetivo:

Estudiantes internos regulares, aguellos estudiantes inscritos en los programas de posgrado del Centro de
Investigaciones en Optica, A. C., cuya permanencia no haya superado el tiempo de duracién del programa
(24 meses para programas de maestria y 48 meses para programas de doctorado).

Estudiantes externos, aquellos estudiantes que cursan estudio de nivel medio superior, superior, que sea de
posgrado en instituciones externas nacionales o del extranjero, y que realizan actividades de caracter
académico en el Centro de Investigaciones en Optica, A. C.

Cualquier estudiante interno regular o externo a los programas del CIO, podra solicitar una beca para llevar
a cabo una actividad académica.

Objetivo del programa:

Las becas Institucionales del Centro de Investigaciones en Optica, A. C. tienen como objetivo fundamental
otorgar un apoyo econémico a los estudiantes internos o externos que realizan alguna actividad académica,
o servicio social, en el Centro de Investigaciones en Optica, A. C. (CIO).

Descripcion del proceso de entrega:

Cualquier estudiante interno o externo a los programas académicos del Centro de Investigaciones en Optica,
puede solicitar beca institucional para llevar a cabo alguna actividad académica o de servicio social. Cada
solicitud debera observar los puntos sefialados en el capitulo Ill, numerales del I11.1.1 al 111.1.7 del Lineamiento
General de Becas Institucionales del Centro de Investigaciones en Optica, A. C.

Contraloria ¢ 22
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$1,317,144.00 $1,317,144.00 $-
Apoyos Reuniones Total de Integrantes . . o
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: 1 100%
1 1 1 1 Hombres: (o] 0%

Comités de contraloria social en el Programa Investigacién Cientifica,
Desarrollo e Innovacién - Centro de Investigaciones Opticas A.C.

Sonora
[+]

Chihuahua

Cludad de México °
.
]

N Tiaxcala
-0
Co s de contralc Michoacan de OZampo
[Clo-op 0
Elo-1
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:

Comités Presupuesto vigilado

Guanajuato 1 100%
Guanajuato

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 1informes de comité registrados en el SICS expresados en
porcentajes:

Difusion de informacion respecto al Situaciones presentadas durante el
programa programa
4 y
Comités de contraloria social que afirmaron haber Comités que respondieron las siguientes preguntas
recibido informacion de los responsables del sobre la operacién del programa:

programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100% ¢Este beneficio representé una
mejora para su localidad, su 100%

100% familia o para usted? _

Caracteristicas y montos del
beneficio otorgado
Requisitos para la entrega del
beneficio del programa
Poblacién a la que va dirigido el
programa
Datos de contacto de los
responsables del programa
Derechos y/u obligaciones de las
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

100% ¢El beneficio se entregé de

acuerdo a las fechas y los 100%
lugares programados?

100%
0%

iLe fue entregado completo el
beneficio?

100% 100%

100%

o o G S o o -

m|Si

u
z
o

EmSi mNo No Aplica
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana
de la Corrupcién)

de los 6rg; de
control
Mecanismos de los érganos internos de
control
Mecanismos establecidos por el
programa

100%
Plataforma ciudadanos alertadores
internos y externos de la corrupcién

Sistema Integral de Denuncias
Ciudadanas (SIDEC)

ESi mNo

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

uSi

= No No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas benefi ias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
¢Se presentaron propuestas para mejorar el programa?

Se capacit6 para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orient6 a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

‘. ‘. ‘. ““

No

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

100%
100%

Exigir una mejor atencién 100%

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencién oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

0%

100%

100%

—
(=}
o B> S e o S

ESi ®No

Anexo de

Informe General d

c

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias 0% 100%

Conformaci6n de comités de

- N 100%
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento de
. . 100%
los beneficios entregados
Medios para dar a conocer la
informacién referente a la
contraloria social

100%

EmSi mNo No Aplica

Resultado

al 2022
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Cédula de informacion

89.- Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

47 Instituto Nacional de las Mujeres

Instancia normativa:

Instituto Nacional de las Mujeres.
Poblacién objetivo:

Para el Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPG), son las
Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas (IMEF), Instancias Municipales de las Mujeres (IMM) y
las Unidades Administrativas u homologas a las IMM en las alcaldias de la Ciudad de México; es decir, los
Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres (MAM), asi como los municipios y alcaldias de la Ciudad de
México que instalen o fortalezcan un Centro para el Desarrollo de las Mujeres.

Objetivo del programa:

De conformidad con el numeral 21 de las Reglas de Operacion del PFTPG, el objetivo general del programa es
fortalecer institucionalmente a los organismos que contribuyen a la igualdad de oportunidadesy el ejercicio de
las mujeres en las entidades federativas, en los municipios y alcaldias de la Ciudad de México con el objetivo de
disminuir brechas de desigualdad de género mediante el disefio y ejecucion de acciones.

Descripcion del proceso de entrega:

De conformidad con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el recurso se radicara
a la cuenta bancaria que las tesorerias o dependencias homodlogas de las entidades federativas hayan
proporcionado para tal fin. Las IMEF estaran obligadas a realizar las gestiones necesarias para que las
tesorerias o dependencias homadlogas lleven a cabo la dispersién del recurso, en tiempo y forma, tanto a las
propias IMEF como a las IMM beneficiarias del programa que se encuentren dentro de su entidad federativa.

26
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Informacion registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): ) Contraloria Social: Comités de Contraloria
A
$379,061,018.00 $171,503,750.00 $171,233,750.00
v v
Apoyos Reuniones Total de Integrantes . . o
vigilados J realizadas: comités: J de comités: Mujeres: J 1,326 J 96% )
V.
445 J 1,020 445 J 1,379 J Hombres: J 53 J 4%
y A

Comités de contraloria social en el Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género

Sonora
) 2

yahuila de Zaragoza
n

Nuevo Ledn

D
urango 3

4

Tamaulipag]
mn

Zacatecas
13
Ciudad de México L)

San Luis Potosi &

Aguaseall s 1B
Y y b

.. ayarit Tlaxcala
n //g

o
Jalisco acruz de Ignacio de la Llave

A

Comités de contraloria social [32] Michoacan de OCH Tabasco

—Jo-4 m 27 Guerrero 2

15
C4-10m °“::“ Chiapas
B 10 -20[15] 35
Bl 20-30(3]
Il 30-40[2]
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:

Comités Presupuesto vigilado
Oaxaca 40 9% Oaxaca $13,855,000.00 8%
Chiapas 35 8% Chiapas $12,201,250.00 7%
Veracruz de Veracruz de
Ignacio de la 27 6% Ignacio de la $9,690,250.00 6%
Llave Llave
Michoacan de 57 6% Michoacan de $9,555.250.00 6%
Ocampo Ocampo
M"gg’;:’;de 27 6% / México $8,893,750.00 5% /

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 472 informes de comité registrados en el SICS expresados

en porcentajes:

Difusion de informacion respecto al
programa

Comités de contraloria social que afirmaron haber

recibido informacién de

los responsables del

programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social

Caracteristicas y montos del
beneficio otorgado
Requisitos para la entrega del
beneficio del programa
Poblacién a la que va dirigido el
programa
Datos de contacto de los
responsables del programa
Derechos y/u obligaciones de las
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

mSi

ANnoavA Ao
Anexo del

100%

3%

TR

98%

||

9%

u
z
[e]
S S e

96%

99%

n
z
o

nforme General de

Situaciones presentadas durante el
programa

Comités que respondieron las siguientes preguntas
sobre la operacién del programa:

¢Le fue entregado completo el
beneficio?

¢El beneficio se entregé de
acuerdo a las fechas y los
lugares programados?
¢Este beneficio representé una
mejora para su localidad, su
familia o para usted?

mSi

esultados

97%

98%

98%

de Contraloria Social 2022 - 28
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana

o
de la Corrupcién) 40%

Mecanismos de los érganos estatales de

73%
control

96%

Mecanismos de los érganos internos de
control

Mecanismos establecidos por el
programa
Plataforma ciudadanos alertadores

N ic 41%
internos y externos de la corrupciéon

Sistema Integral de Denuncias

9
Ciudadanas (SIDEC) S

u
z
o

msSi

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

=S mNo

No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
:Se presentaron propuestas para mejorar el programa?

:Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
&£Orient6 a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

98%

91%

97%

86%

59%

9

7%

97%

3%

u
z
o

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

99%
97%

Exigir una mejor atencién 96%

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencidn oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

99%

97%

96%

S

mSi

n
z
o]

c

0O
O

nexo del Informe Genera

>

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias 61%

-

= No

Conformacién de comités de
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento
de los beneficios entregados

Medios para dar a conocer la
informacién referente a la
contraloria social

mSi

S>0C

2022
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Cédula de informacion

90.- Programa de Apoyo a la Educacion Indigena

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

47 Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Instancia normativa:

Direccion de Operacion al Programa de Apoyo a la Educacion Indigena.

Poblacién objetivo:

Nifas, nifos, adolescentes y jovenes estudiantes, de 5 a 29 afos, pertenecientes a los pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanos, inscritos en escuelas publicas de la localidad sede de una Casa, que no cuentan
con servicios educativos en su comunidad y que requieren el servicio de hospedaje y alimentacion.

Objetivo del programa:

Contribuir el acceso, permanencia, desarrollo y conclusiéon del grado y nivel académico de las nifias, nifos,
adolescentes y jovenes estudiantes de 5 a 29 anos de edad, pertenecientes a los pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas, inscritos en escuelas publicas de los niveles basico, medio superior, superior y
maestria, por medio de los servicios de alimentacion, hospedaje y actividades complementarias, priorizando
aquellos que no tienen opciones educativas en su comunidad.

Descripcion del proceso de entrega:

Las personas beneficiarias entre 5y 29 aflos de edad acuden a las Casas y Comedores de la Niflez indigena,
Comunitarias del Estudiante Indigena y Universitarias Indigenas en las que les brindan hospedaje y tres
alimentos (Casas) o dos alimentos (Comedores), durante los dias que indica el calendario escolar que emite
la Secretaria de Educacion Publica (SEP).

Contraloria ¢ 30
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): ) Contraloria Social: Comités de Contraloria
$1,671,287,461.00 $682,560,482.00 $681,918,015.00 J
y
Apoyos Reuniones Total de Integrantes . . o
vigilados J realizadas: comités: J de comités: Mujeres: J 2,343 J g2 J
v
1,104 J 950 1,104 J 3,234 J Hombres: J 891 J 28% J
y

Comités de contraloria social en el Programa de Apoyo a la Educacion
Indigena

Chihuahua

Ciudad de México

/o
? Tlaxcala
o

.<// g
acruz de Ignacio de la Llave
77‘

/

Puebla /

A

Comités de contraloria social [32]

Michoacan de Ccampo

[CJo-0010] 3 Guerrero

no
[ o-7005) Sas Chiapas
[ 70 - 140 [6] 13

Wl 210 - 247 1]
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:

Comités Presupuesto vigilado
4 y
Oaxaca 247 22% Oaxaca $105,979,040.00 16%
Chiapas 131 12% Chiapas $90,135,332.00 13%
Guerrero 1o 10% Guerrero $72,340,874.00 M%
Chihuahua 91 8% Chihuahua $71,905,329.00 N%
Puebla 87 8% Hidalgo $55,508,809.00 8%

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 1,106 informes de comité registrados en el SICS expresados
en porcentajes:

Difusion de informacion respecto al Situaciones presentadas durante el

programa programa

Y, y

Comités de contraloria social que afirmaron haber Comités que respondieron las siguientes preguntas
recibido informacion de los responsables del sobre la operacién del programa:

programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100% 6 iLe fue entregado completo el

beneficio? 2

Caracteristicas y montos del
beneficio otorgado
Requisitos para la entrega del
beneficio del programa
Poblacién a la que va dirigido el
programa
Datos de contacto de los
responsables del programa
Derechos y/u obligaciones de las
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

9%
99% ¢El beneficio se entregé de
. acuerdo a las fechas y los 86%

99% lugares programados?

¢Este beneficio representé una
8% mejora para su localidad, su 95%

familia o para usted?
99%

u
z
o

mSi

94%

BSi mNo
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana
de la Corrupcién)

S
e
e
e

mNo

deloso de

control

Mecanismos de los 6rganos internos de
control

Mecanismos establecidos por el
programa

Plataforma ciudadanos alertadores
internos y externos de la corrupcién

Sistema Integral de Denuncias
Ciudadanas (SIDEC)

mSi

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

mSi = No

No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigil6 el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

¢Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orienté a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

99%
95%

99%

-

82%

95%

T

 No

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
100%
programa
Recibir oportunamente los
. . 99%
beneficios del programa
Exigir una mejor atencién 99% A

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencién oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

99%

93%

96%

m No

uSi

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias 97%

Conformacién de comités de
- . 97%

contraloria social
Mecanismos para el seguimiento

9
de los beneficios entregados e

Medios para dar a conocer la
informacion referente a la
contraloria social

6%

5 3 £ 5

mSi ®mNo
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Cédula de informacién

91.- Programa para el Bienestar Integral de los Pueblos Indigenas - Coordinaciéon General de

Derechos Indigenas

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

47 Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Instancia normativa:
Coordinacion General de Derechos Indigenas.
Poblacién objetivo:

El Programa para el Bienestar Integral de los Pueblos Indigenas tiene como poblacién objetivo los pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas, con la finalidad de que se contribuya al ejercicio efectivo de los
derechos de los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas, en particular a la autonomia y libre
determinacion, al fortalecimiento de las economias indigenas, al aprovechamiento sustentable de sus tierras,
territorios y recursos naturales, a la cultura e identidad, y al desarrollo integral y bienestar colectivo, desde
una perspectiva de género, a partir de sus formas de organizacion, considerando que son sujetos de derecho
publico.

Para el caso de la Modalidad Casas de la Mujer Indigena y Afromexicana, las acciones estan dirigidas a
mujeres y nifas indigenas y afromexicanas.

Objetivo del programa:

Contribuir al desarrollo integral y bienestar comun de los pueblos indigenas y afromexicanos, como sujetos
de derecho publico, impulsando la implementacion y ejercicio efectivo de sus derechos y el acceso a la
justicia; el aprovechamiento y conservacion de sus tierras, territorios, recursos naturales, biodiversidad y
medio ambiente; el apoyo a sus actividades econémicas y productivas estratégicas; la construccion de
caminos e infraestructura de servicios basicos y el fortalecimiento de su patrimonio cultural, en un marco de
respeto a su libre determinaciéon, autonomia y formas de organizacion.

Descripcién del proceso de entrega:

Para las Modalidades del tipo de apoyo a Casas de la Mujer Indigena y Afromexicana, el procedimiento para
otorgar el apoyo es conforme a lo siguiete:

A. Los proyectos deberdn ser registrados en linea en la liga electrénica que se publique en la pagina de
Internet del INPI, asi como la documentacién correspondiente establecidos en las Reglas de Operacion.

B. Una vez publicados los resultados y notificadas el grupo de mujeres cuyos proyectos hayan sido
autorizados, deberdn comunicarse y asistir a la Unidad Operativa que les corresponda, en un periodo de 10
dias habiles posteriores para la firma del Formato de aceptacién de resultados y el Convenio de Concertacion.

ultados de Contraloria Sc
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): ) Contraloria Social: ) Comités de Contraloria
$28,457,853.00 $28,457,853.00 $28,457,853.00
4 y
Apoyos Reuniones Total de Integrantes q . o
vigilados realizadas: J comités: J de comités: J Mujeres: ) 20 ) S
o
35 53 35 92 J Hombres: 2 2%
V. V. V. 4 4

Comités de contraloria social en el Programa para el Bienestar Integral de los
Pueblos Indigenas - Coordinacién General de Derechos Indigenas

Baja ¢
a" Durango

Ciudad de México 9
/o
#
P
s Tiaxcala
0

V;rafr]';: de Ignacio de la Llave

A

Comités de contraloria social [32] Michoacan de Oca

[Jo-o0[5] 3 Guerrero

[Jo-202] ¢ Sce Chiapas
B -3 (3 = 3
Wl s-40) ' 2
|
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto

vigilado:
Comités Presupuesto vigilado
4 y
Guerrero 6 17% Guerrero $5,046,500.00 18%
Puebla 4 M% Puebla $3,550,000.00 12%
Oaxaca 3 9% Oaxaca $2,900,000.00 10%
Chiapas 3 9% Chiapas $2,400,000.00 8%
Michoacan de Michoacan de

3 9% $2,363,400.00 8%

Ocampo Ocampo

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 35 informes de comité registrados en el SICS expresados

en porcentajes:

Difusion de informacion respecto al

programa
Y,

Comités de contraloria social que afirmaron haber
recibido informacion de los responsables del
programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100%

Caracteristicas y montos del
beneficio otorgado
Requisitos para la entrega del
beneficio del programa
Poblacién a la que va dirigido el
programa
Datos de contacto de los
responsables del programa
Derechos y/u obligaciones de las
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

97%

89%

93%

97%

94%

ESi ®No

94%

Situaciones presentadas durante el
programa

Comités que respondieron las siguientes preguntas
sobre la operacién del programa:

iLe fue entregado completo el
beneficio?

¢El beneficio se entregé de
acuerdo a las fechas y los 100% o
lugares programados?
= No

97%

¢Este beneficio representé una
mejora para su localidad, su 97%
familia o para usted?

mSi

os de Contraloria Social 2022 « 36
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

mévil (D ia Ci
de la Corrupcién)

88%

Mecanismos de los érganos estatales de
control

Mecanismos de los érganos internos de
control

Mecanismos establecidos por el 100%

programa °

Plataforma ciudadanos alertadores

N s g 63%
internos y externos de la corrupcién

e

mNo

Sistema Integral de Denuncias
Ciudadanas (SIDEC)

| Si

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

mSi = No

No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
¢Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
¢Se presentaron propuestas para mejorar el programa?

¢Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orienté a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

TR s

©
©

@
o
s ll3 2
-l S

0%

7%

0%

0%

6%

8%

7%

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

100%
100%

Exigir una mejor atencion 97%

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencidn oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

100%

97%

100%

ESi ®No

nforme General de

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias

Conformacién de comités de

- . 81%
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento
de los beneficios entregados

.

= No

Medios para dar a conocer la
informacién referente a la
contraloria social

mSi
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Cédula de informacion

92.- Programa para el Bienestar Integral de los Pueblos Indigenas - Coordinacion General de

Fomento a la Economia Indigena

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

47 Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Instancia normativa:

Coordinacion General de Fomento a la Economia Indigena.
Poblacién objetivo:

Los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas y sus integrantes ubicados, preferentemente, en las
regiones de atencidn focalizada prioritaria definidas por el INPI durante el ejercicio fiscal.

Objetivo del programa:

Contribuir al desarrollo integral y bienestar comun de los pueblos indigenas y afromexicano, como sujetos
de derecho publico, impulsando la implementaciéon y ejercicio efectivo de sus derechos; el acceso a la justicia;
el aprovechamiento y conservacidon de sus tierras, territorios, recursos naturales, biodiversidad y medio
ambiente; el apoyo a sus actividades econdmicas y productivas estratégicas, la construcciéon de caminos e
infraestructura de servicios basicos.

Descripcién del proceso de entrega:

El PROBIPI priorizard los proyectos y acciones que emanen de procesos de planeacién comunitaria
participativa, que estén validadas por las Asambleas Comunitarias o sus Instituciones Representativas y de
Decision. Asimismo, se apoyara de forma preferente la implementaciéon de planesy estrategias integrales de
desarrollo regional, de reconstitucion de los pueblos y de fortalecimiento de la cultura, bajo la perspectiva de
igualdad de género y de respeto a las formas de organizacion.

Contraloria ¢ 38
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): ‘ Contraloria Social: Comités de Contraloria
$186,688,483.00 $29,707,850.00 $29,707,850.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes . . o
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: 58 47%
35 67 35 123 Hombres: 65 53%

Comités de contraloria social en el Programa para el Bienestar Integral de los
Pueblos Indigenas - Coordinacién General de Fomento a la Economia Indigena

Sonora

ahuila de Zaragoza

Cludad de México °
2

/
/

h.. Tlaxcala
0
Vejat’rliz‘ de Ignacio de la Llave
1/

A
Comités de contraloria social [32] Michoacan de Ctampo
CJo-0013] 2 Guerrero
|:| 0-2)€] 3 Oaxaca
230 g
Wl 3-40)
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:

Comités Presupuesto vigilado

4 y

Oaxaca 4 M% Sonora $3,000,000.00 10%

Guerrero 3 9% San Luis Potosi $2,858,000.00 10%

Sonora 3 9% Oaxaca $2,544,950.00 9%

San Luis Potosi 2 6% Michoacande )0, 50000 8%
Ocampo

Michoacan de 5 6% Cluc:la.d de $2250,000.00 8%
Ocampo México

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 45 informes de comité registrados en el SICS expresados
en porcentajes:

Difusion de informacion respecto al Situaciones presentadas durante el
programa programa
Y, y
Comités de contraloria social que afirmaron haber Comités que respondieron las siguientes preguntas
recibido informacion de los responsables del sobre la operacién del programa:

programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100%

Caracteristicas y montos del
. . 100% 6 iLe fue entregado completo el
beneficio otorgado N
Requisitos para la entrega del beneficio?

beneficio del programa .. .
¢El beneficio se entregé de

Poblacién a la que va dirigido el o
prograema acuerdo a las fechas y los 100%

1:373

Datos de contacto de los lugares programados?
responsables del programa ¢Este beneficio representé una
Derechos y/u obligaciones de las . .
I 96% 6% mejora para su localidad, su 98%
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

familia o para usted?

| ]
z
o

mSi
BSi mNo

os de Contraloria Social 2022 « 40




_ FUNCION PUBLICA

Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana
de la Corrupcién)
Mecanismos de los 6rganos estatales de
control

Mecanismos de los érganos internos de
control
Mecanismos establecidos por el
programa
Plataforma ciudadanos alertadores
internos y externos de la corrupcién

Sistema Integral de Denuncias
Ciudadanas (SIDEC)

msSi

70%
73%
100%
42%

mNo

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

=S = No

No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa? 100% b

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio? 100% o

&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

¢Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢ Orientd a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSsi

S

9%

||
B

100%

96% .

I S
mNo

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

Conocer sus derechos y las
e
obligaciones
Atencidn oportuna a o
quejas/denuncias ° °
Detectar y prevenir T
irregularidades > ®

uSi

96%

93%

m No

Anexo de

nforme General de

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias 79%

Conformacién de comités de

- . 7%
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento

9
de los beneficios entregados EEX

Medios para dar a conocer la
informacién referente a la 84%
contraloria social

uSi

= No

de Contraloria Socia
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Cédula de informacion

93.- Programa para el Bienestar Integral de los Pueblos Indigenas - Coordinacion General de

Infraestructura Indigena

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

47 Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas
Instancia normativa:

Direccién de Area de Infraestructura.

Poblacién objetivo:

Los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas y sus integrantes ubicados, preferentemente, en las
regiones de atencidn focalizada prioritaria definidas por el INPI durante el ejercicio fiscal.

Objetivo del programa:

Implementar acciones para la construccion y ampliacion de infraestructura de servicios basicos (agua
potable, drenaje y saneamiento y electrificacion), asi como la integraciéon territorial a través de obras de
comunicacion terrestre, infraestructura comunitaria y apoyo técnico comunitario.

Descripcién del proceso de entrega:

PROGRAMACION. Integracién de la Cartera de Obra, con municipios y localidades que cumplan con la
normatividad.

AUTORIZACION. Firma de Acuerdos de Coordinacién con Gobierno Estatal, Convenios de Coordinacién y
Conccrtacion con Gobierno Municipal, Contrato para acciones de Ejecucion Directa INPI, Convenio de
Concetacion con Comunidad Indigena o Afromexicana y Convenio Especifico con Dependencia o Entidad
de la Administracién Publica Federal.

CONTRATACION. Seguimiento a los procesos de licitacién y contratacion de obras.

EJECUCION. Seguimiento a la ejecucién de las obras mediante formato de avances fisicos financieros.
MINISTRACION DEL RECURSQ. Conforme a las clausulas del instrumento juridico correspondiente.

CIERRE. Conclusion de las obras mediante Actas de Entrega-Recepcion, las dependencias ejecutoras o
contratistas, elaboraran la documentacidn correspondiente.

42
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado
(PEF):

$311,155,852.00

Reuniones

realizadas:
y

Apoyos
vigilados

27 89

Presupuesto a vigilar por
Contraloria Social:

Presupuesto vigilado por
Comités de Contraloria

$311,155,852.00 $311,155,852.00
4 4
Tota-l c’le i3] rapt’e S Mujeres: 25 24%
comités: de comités: ‘
g 4 ’
27 103 Hombres: 78 76%
y 4

Comités de contraloria social en el Programa para el Bienestar Integral de los
Pueblos Indigenas - Coordinacién General de Infraestructura Indigena

Sonora

A

Comités de contraloria social [32]
[Jo-0[22]

[Jo-21e]

B2-402

-5

-7
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Chihuahua
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto

vigilado:
o

Comités Presupuesto vigilado
y y
Oaxaca 7 26% Oaxaca $121,303,316.00 39%
Sonora 5 19% Jalisco $82,217,910.00 26%
Jalisco 4 15% Guerrero $32,203,814.00 10%
Guerrero 4 15% Sonora $24,167,275.00 8%

Veracruz de
Baja California 2 7% Ignacio de la $11,446,911.00 4%
Llave

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 27 informes de comité registrados en el SICS expresados

en porcentajes:
o

Difusion de informacion respecto al Situaciones presentadas durante el
programa

programa
y 4

Comités que respondieron las siguientes preguntas

Comités de contraloria social que afirmaron haber
sobre la operacién del programa:

recibido informacion de los responsables del
programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100% 6
beneficio otorgado ° ° clefue enbregaf- ° c;:mp etoe 100% 3
Requisitos para la entrega del eneficio?
2
beneficio del programa .. "
programa 83% acuerdo a las fechas y los 81%
Datos de contacto de los lugares programados?
responsables del programa . ¢ Este beneficio representé una
Derechos y/u obligaciones de las “ N .
personas beneficiarias mejora para su localidad, su 96% o
familia o para usted?

Mo i commaee -
quejas o denuncias ° 3
ESi mNo

BSi ®No
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Apli i6n movil (D¢
de la Corrupcién)

ia Ci a

TR
e T
WS

mNo

Mecanismos de los érganos estatales de
control

Mecanismos de los érganos internos de
control
Mecanismos establecidos por el
programa
Plataforma ciudadanos alertadores
internos y externos de la corrupcién

Sistema Integral de Denuncias
Ciudadanas (SIDEC)

msi

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

= No

No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

¢Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
¢Se presentaron propuestas para mejorar el programa?

iSe capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
&¢Oriento6 a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

96%

6%

89%

58%

93%

100%

)
©

73

No

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

e O

mSi

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

Exigir una mejor atencién

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencién oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

® No

del Informe Genera

ANnexo

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias -

= No

Conformacién de comités de
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento
de los beneficios entregados

Medios para dar a conocer la
informacién referente a la
contraloria social

mSi

de Contraloria Soc

de Resultado 2027« 45
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Cédula de informacion

94.- Programa para el Bienestar Integral de los Pueblos Indigenas - Coordinacion General de

Patrimonio Cultural y Educacién Indigena

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

47 Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas
Instancia normativa:

Coordinaciéon General de Patrimonio Cultural y Educacién Indigena.
Poblacién objetivo:

Poblacién indigena.

Objetivo del programa:

Apoyar el fortalecimiento, promociéon y difusidon de las culturas, lenguas, conocimientos, musica, artesanias,
medicina tradicional, iniciativas de comunicaciéon y demas expresiones que conforman el patrimonio cultural
de los pueblos indigenas y afromexicano, para su reconstitucién integral, el fortalecimiento de su identidad
y la consolidacion de sus instituciones culturales.

Descripcién del proceso de entrega:

La entrega de recursos fiscales a las instancias solicitantes (comunidades) a través de transferencia
electrdnica a cuenta bancaria mancomunada de ahorro a nombre de la comunidad en donde hay, al menos,
dos personas integrantes de la comunidad como responsables de operar el proyecto (apoyo).
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado

(PEF):

$86,817,385.00

vigilados

Apoyos J Reuniones

realizadas:

Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
Contraloria Social: Comités de Contraloria
$86,817,385.00 J $83,800,907.00

Total de Integrantes
comités: de comités:

J Mujeres: J 373 J 48%

380 J 708

377 J 776 J Hombres:J 403 J 52%

)
J
J
J

Comités de contraloria social en el Programa para el Bienestar Integral de los
Pueblos Indigenas - Coordinacién General de Patrimonio Cultural y Educacién

Sonora
[ 26

A

Comités de contraloria social [32]
[o-o07]

[CJ0-25[21]

I 25-50 [3]

B 7s-1031

Anexo del Informe General de Resultados de Co

Chihuahua

Indigena

Cludad de México

A
e

Tlaxcala
-~ -~ -
Veracruz de Ignacio de la Llave
8/

Michoacan de Ccampo

w» Guerrero

= Oaxaca

103 Chiapas

32
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto

vigilado:

Presupuesto vigilado

Comités
4 y
Oaxaca 103 27% Oaxaca $29,030,299.00 35%
Guerrero 38 10% Guerrero $10,142,666.00 12%
Chiapas 32 8% Sonora $6,722,724.00 8%
Sonora 26 7% Quintana Roo $5,789,405.00 7%
Quintana Roo 22 6% Chiapas $5,470,548.00 7%

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 273 informes de comité registrados en el SICS expresados

en porcentajes:

Situaciones presentadas durante el

Difusion de informacion respecto al
programa

programa
Y,

Comités que respondieron las siguientes preguntas

Comités de contraloria social que afirmaron haber
sobre la operacién del programa:

recibido informacion de los responsables del
programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100%
iLe fue entregado completo el
95%

Caracteristicas y montos del
98% o°
beneficio?

beneficio otorgado

Requisitos para la entrega del o6%
. b
beneficio del programa ¢El beneficio se entregé de

programa
lugares programados?
3

Datos de contacto de los

'Y . e <
responsables del programa 272 iEste beneficio representé una
Derechos y/u obligaciones de las o mejora para su localidad, su 97%
personas beneficiarias ° familia o para usted?
Mecanismos/medios para presentar T
b

u
z
[e]
o S S

mSi

quejas o denuncias

mSi ®mNo

os de Contraloria Social 2022 « 48
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana
de la Corrupcién)

T
TR
e

u No

Mecanismos de los 6rganos estatales de
control

Mecanismos de los érganos internos de
control
Mecanismos establecidos por el
programa
Plataforma ciudadanos alertadores
internos y externos de la corrupciéon

Sistema Integral de Denuncias
Ciudadanas (SIDEC)

mSi

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

= No

No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

¢Se capacit6 para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orienté a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

I S
I S
IS

96%

m No

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Recibir oportunamente los
o
beneficios del programa
Conocer sus derechos y las
e
obligaciones

Mejorar el funcionamiento del
programa

Atencién oportuna a
quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

uSi

S

= No

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los siguientes
aspectos susceptibles de mejora en el proceso de

contraloria social:

Capacitaciones y asesorias 78%

-

H No

Conformacion de comités de
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento
de los beneficios entregados

Medios para dar a conocer la
informacioén referente a la
contraloria social

| Si

NS

c

> Contraloria Social 2022 « 49

Py



FUNCION PUBLICA

Cédula de informacion

95.- Programa Desarrollo Cultural - Diplomado Interdisciplinario para la Ensefanza de las Artes en la

Educacion Basica (DIPEAEB)

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

48 Centro Nacional de las Artes
Instancia normativa:

Direccion de Desarrollo Académico.
Poblacién objetivo:

Contribuir a la formaciéon de las diferentes figuras de la Educacion Basica del Sistema Educativo Nacional,
especificamente en el campo de la Educaciéon Artistica.

Objetivo del programa:

Contribuir a la formacién de las diferentes figuras de la Educacion Basica del Sistema Educativo Nacional,
especificamente en el campo de la Educacion Artistica.

Descripcién del proceso de entrega:

El'7 de marzo se lanzd la convocatoria de la 26a emision y el 4 de julio la correspondiente a la 27a, estuvieron
dirigidas a: la comunidad docente frente a grupo, directivos, estudiantes de Pedagogia y carreras afines,
asesores técnico-pedagodgicos y agentes educativos del sector publico. Cada interesado tuvo que atender el
siguiente proceso: contestar el formulario de registro del 7 de marzo al 3 de abril (26a emisién) y del 4 al 24
de julio de 2022 (27a emisidn), enviar los siguientes documentos: identificacion (INE o SEP), carta de
exposicion de motivos (una cuartilla), curriculum vitae (una cuartilla), comprobante laboral (Ultimo talén de
pago, credencial vigente o carta constancia, sélo docentes de la SEP), recibir por correo electrénico la
notificacidon de aceptacion el 8 de abril (26a emisién) y el 29 de julio (27a emisién).

Recibieron el beneficio de 120 horas estratégicas metodoldgicas, para el abordaje de la educacién artistica
en la Educacion Basica: el 26 de abril. Los participantes de la 26a emision y el 16 de agosto los de la 27a. EI 5
de abril la Direccién de Desarrollo Académico notificd con el nimero de oficio CNA/DDA/046/2022, la
autorizaciéon del presupuesto de las emisiones 26a y 27a. Se les brindoé el apoyo a las personas beneficiarias
el 26 de abril y el 16 de agosto respectivamente.

del Informe General de
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$6,017,929.00 $429,281.00 $429,281.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes . . o
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: 7 L
2 8 2 13 Hombres: 6 46%

Comités de contraloria social en el Programa Desarrollo Cultural - Diplomado
Interdisciplinario para la Ensefianza de las Artes en la Educacién Basica
(DIPEAEB)

Sonocra

Chihuahua

Ciudad de México ©
2

Tlaxcala
-0

Comités de col oria social [32] Michoacan de CEampo
CJo-0@3 °
20

51
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto

vigilado:
Comités Presupuesto vigilado
y y
chrkelel 2 100% chrkelel $42928100  100%
México México

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 2 informes de comité registrados en el SICS expresados en

porcentajes:

Difusion de informacion respecto al

programa
y

Comités de contraloria social que afirmaron haber
recibido informacion de los responsables del
programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100%

Caracteristicas y montos del
beneficio otorgado
Requisitos para la entrega del
beneficio del programa
Poblacién a la que va dirigido el
programa
Datos de contacto de los
responsables del programa
Derechos y/u obligaciones de las
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

100%

100%

100%

100%

0%

B S o S o B B

| ]
z
o
o o o

100%

mSi

u
z
o

Situaciones presentadas durante el
programa

Comités que respondieron las siguientes preguntas
sobre la operacién del programa:

¢Le fue entregado completo el
beneficio?

¢El beneficio se entregé de
acuerdo a las fechas y los
lugares programados?
¢Este beneficio representé una
mejora para su localidad, su
familia o para usted?

uSi

xo del Informe General de Resultados de Contraloria Socia
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana

%
de la Corrupcién) 100%

de

mos de los 6rg

100%
control

Mecanismos de los érganos internos de

100%
control

Mecanismos establecidos por el
programa

100%

Plataforma ciudadanos alertadores
B i e 100%
internos y externos de la corrupcién

Sistema Integral de Denuncias

o
Ciudadanas (SIDEC) 100%

mSi mNo

Promocién igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

m Si

= No No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigil6 el uso correcto de los recursos del programa?

& Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
&¢Orienté a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

100%

100%

100%

100%

0%

0%

0%

100%

]
z
5
1 Bl KR
i i el il iy i

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

100%
100%

Exigir una mejor atencién 100%

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencién oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

100%

100%

100%

| | | | |. |.

ESi ®No

Anexo de

nforme General

de

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias

Conformacién de comités de
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento
de los beneficios entregados

Medios para dar a conocer la
informacion referente a la
contraloria social

50%

ESi mNo

e
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Cédula de informacion

96.- Programa Desarrollo Cultural - Diplomado Transdisciplinario en Investigacion, Experimentacion

y Produccién Artistica (TRANSITOS)

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

48 Centro Nacional de las Artes

Instancia normativa:

Direccion de Desarrollo Académico.

Poblacién objetivo:

Artistas, creadores, profesionales de las artes y otros campos disciplinarios, estudiantes en el Ultimo semestre
de licenciatura, con interés en los procesos de produccidn artistica desde una perspectiva inter y
transdisciplinaria.

Objetivo del programa:

El Diplomado "Transitos”, hace hincapié en los procesos de investigacion, experimentacion y produccion
artistica desde una perspectiva que promueve el didlogo, el anadlisis y el discernimiento entre los
participantes hacia los conocimientos estandarizados que constituyen los saberes disciplinarios.

Descripcion del proceso de entrega:

Se realizaron dos emisiones del Diplomado Transitos: la emision 27a se realizd del 2 de marzo al 15 de junio
de 2022y la emisidn 28a se realzd del 31 de agosto al 9 de diciembre de 2022; ambas convocatorias estuvieron
dirigidas a estudiantes que estén cursando el Ultimo semestre de su licenciatura y profesionales de las
diferentes disciplinas artisticas, asi como de otros campos disciplinarios, con interés en abordar y construir
procesos de produccidn en el campo de las artes, desde una perspectiva transdisciplinaria. Cada interesada
e interesado tuvo que atender el siguiente proceso:

1. Contestar el formulario de pre registro; 2. Enviar sintesis curricular y carpeta de trabajo; 3. Asistir a platica
informativa y entrevista; 4. Recibir correo de seleccidn; y 5. Realizar el pago de inscripciéon.

Contraloria ¢ 54
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$6,017,929.00 $255,524.00 $255,524.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes . . o
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: ? g
2 2 12 Hombres: 3 25%

Comités de contraloria social en el Programa Desarrollo Cultural - Diplomado
Transdisciplinario en Investigacién, Experimentacién y Produccién Artistica
(TRANSITOS)

Sonora

Chihuahua

Cludad de México °
2 .

Tlaxcala
o

A

Michoacan de Ccampo

ia soci

Comités de col
CJo-1[3] 0
20
o
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto

vigilado:
Comités Presupuesto vigilado
y y
chrkelel 2 100% chrkelel $255524.00  100%
México México

Informes de comités de co

aloria social

En este apartado se presentan los resultados de 2 informes de comité registrados en el SICS expresados en

porcentajes:

Difusion de informacion respecto al

programa
y

Comités de contraloria social que afirmaron haber
recibido informacion de los responsables del
programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100%

Caracteristicas y montos del
beneficio otorgado
Requisitos para la entrega del
beneficio del programa
Poblacién a la que va dirigido el
programa
Datos de contacto de los
responsables del programa
Derechos y/u obligaciones de las
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

0%

100%

100%

100%

100%

100%

ESi ®ENo

xo del Informe General de Resultados de Contraloria Socia

Situaciones presentadas durante el
programa

Comités que respondieron las siguientes preguntas
sobre la operacién del programa:

¢Le fue entregado completo el

beneficio? gocee

¢El beneficio se entregé de

acuerdo a las fechas y los 100%
lugares programados?

¢Este beneficio representé una

mejora para su localidad, su 100%

familia o para usted?

EmSi mNo

56
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana

9
de la Corrupcién) 100%

de los érg d
control

o

o
o

100%

Mecanismos de los érganos internos de

9
control 10028

Mecanismos establecidos por el 100%

programa °

Plataforma ciudadanos alertadores 100%

internos y externos de la corrupcién °
Sistema Integral de Denuncias

9
Ciudadanas (SIDEC) 100%

mSi

]
z
o

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para

la integracion de comités en el programa:

100%

mSi = No No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
iSolicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

¢Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orienté a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

0%

0%

0%

0%

100%

0%

100%

0%

wn wn wn
=1 1 HE 5] 5]
-l il S S

ESi ENo

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del

100%
programa
Recibir oportunamente los
. . 100% 6
beneficios del programa

Conocer sus derechos y las

N N 100% o)
obligaciones
Atencién oportuna a

. . 100%
quejas/denuncias

Detectar y prevenir

. . 100% 0

irregularidades

mSi

m No

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron

siguientes aspectos susceptibles de mejora en el

proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias 100%

Conformacién de comités de

" N 100%

contraloria social

Mecanismos para el seguimiento
de los beneficios entregados

2

0%

Medios para dar a conocer la
informacién referente a la 100%
contraloria social

ESi mNo

de Contraloria Social 2022
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Cédula de informacion

97.- Programa Desarrollo Cultural - Programa de Apoyo a la Docencia, Investigacion y Difusion de las

Artes (PADID)

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

48 Centro Nacional de las Artes

Instancia normativa:
Direccion de Desarrollo Académico.

Poblacién objetivo:

Docentes, artistas investigadores, investigadoras, coordinadores, coordinadoras de proyectos, creadores y
creadoras de los Centros de las Artes de los Estados, Centros de Formacién y Produccién Artistica de los
Estados, Escuelasy Centros de Investigacion del INBAL que se encuentran en el Centro Nacional de las Artes.

Objetivo del programa:

El Programa de Apoyo a la Docencia, Investigacion y Difusiéon de las Artes (PADID), es una convocatoria anual
que tiene el objetivo de estimular los esfuerzos de maestros, artistas investigadores, coordinadores de
proyectos y creadores de los Centros de las Artes de los Estados, Centros de Formacion y Produccion Artistica
de los Estados, Centros de Investigacion y Escuelas del INBAL que se encuentran en el CENART, con la
finalidad de apoyar las diversas propuestas sobre investigacion, educacién y difusion.

Descripcién del proceso de entrega:

Se realizé una ceremonia de premiacién en la cual asistieron los beneficiarios, una vez que se identificaron
debidamente se les entregd un cheque por el monto total del apoyo otorgado.

58
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$6,017,929.00 $1,200,000.00 $1,200,000.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes . . o
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: 2 ER)
1 1 1 6 Hombres: 4 67%

Comités de contraloria social en el Programa Desarrollo Cultural - Programa
de Apoyo a la Docencia, Investigacién y Difusién de las Artes (PADID)

Sonora

Chihuahua

Cludad de México °
1 2

Tlaxcala
~0

Comités de contraloria social [32] Michoacan de OTITHE
[Jo-o3] (]
Elo-1
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:

Comités Presupuesto vigilado
4 y
e 1 100% s e $1,200,000.00  100%
México México

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 1informe de comité registrados en el SICS expresados en
porcentajes:

Difusion de informacion respecto al Situaciones presentadas durante el
programa programa
Y, y
Comités de contraloria social que afirmaron haber Comités que respondieron las siguientes preguntas
recibido informacion de los responsables del sobre la operacién del programa:

programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100%

Caracteristicas y montos del
beneficio otorgado
Requisitos para la entrega del
beneficio del programa
Poblacién a la que va dirigido el
programa
Datos de contacto de los
responsables del programa
Derechos y/u obligaciones de las
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

¢Le fue entregado completo el

100% .
2 beneficio?

100%
9

100X ¢El beneficio se entregé de

100% acuerdo a las fechas y los 100%

lugares programados?

100% ¢Este beneficio representé una

mejora para su localidad, su 100%
9
o2 familia o para usted?

100%

u
z
o
o 6 B

mSi

=
z
o
] 5]
& el bl el e Ll S

mSi
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Conocimiento de los mecanismos Promocién igualitaria entre
de quejas y denuncias hombres y mujeres
4 y
Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
los informes de comité de contraloria social: promocién igualitaria entre hombres y mujeres para

la integracion de comités en el programa:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana
de la Corrupcién)
Mecanismos de los érganos estatales de

100%
control

Mecanismos de los érganos internos de

9
control L00%)

Mecanismos establecidos por el
programa

100% )
100% 0%
Plataforma ciudadanos alertadores
internos y externos de la corrupciéon
Sistema Integral de Denuncias
Ciudadanas (SIDEC)

100%

BSi ®No

mSi =mNo No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa? 100%

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con

9
los requisitos y/o obligaciones? o0

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio? 0%
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa? 0%

Se capacit6 para realizar sus actividades de contraloria social? 0%

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orienté a las personas beneficiarias para presentar

0%

‘. ‘. ‘o “o ‘o ‘
- B K - R

quejas/denuncias/alertas? 10028
ESi mNo
Contribucién de la contraloria social Aspectos susceptibles de mejora

y y
Integrantes de los comités de contraloria social Comités de contraloria social expresaron los
expresaron en los informes que las actividades de siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
contraloria social contribuyeron a: proceso de contraloria social:
Mejorar el funcionamiento del "

programa 100 Capacitaciones y asesorias 100%

Recibir oportunamente los

)
beneficios del programa 10020

Conformacion de comités de
Exigir una mejor atencion 100% contraloria social

100%

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencién oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

Mecanismos para el seguimiento
de los beneficios entregados

100%

100% Medios para dar a conocer la
informacién referente a la 100%
100% contraloria social

_

= No

ESi mNo
uSi
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Cédula de informacion

98.- Programa de Apoyos a la Cultura - Acciones Culturales Multilinglies y Comunitarias (PACMyC)

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

48 Secretaria de Cultura

Instancia normativa:

Direccion General de Culturas Populares, Indigenas y Urbanas.

Poblacién objetivo:

El PACMYC atiende a grupos indigenas, afrodescendientes y grupos vulnerables que habiten en

comunidades del ambito rural, urbano o mixto, que tengan interés en desarrollar un proyecto o intervencion
cultural comunitaria.

Objetivo del programa:

Contribuir al desarrollo de la diversidad cultural mediante el financiamiento de proyectos o intervenciones
culturales comunitarias que estimulen las actividades culturales locales, la creatividad, la autogestion y los
procesos de investigacion.

Descripcion del proceso de entrega:

Es un apoyo econdmico, el cual se entrega en una sola exhibicion y es en moneda nacional, a través de
cheque o transferencia electrénica a la o el representante del grupo.

Contraloria Sc 62
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): ] Contraloria Social: Comités de Contraloria
$30,000,000.00 $46,453,658.00 $41,822,589.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes q . o
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: ) 101 ) 54%
y A A A
394 6 51 187 Hombres: 86 46%

Comités de contraloria social en el Programa de Apoyos a la Cultura -
Acciones Culturales Multilingiies y Comunitarias (PACMyC)

Chihuahua

Cludad de México °
.
7 1
S

%, -
e TI?;cala Yucatan
T o
)\ Veracruz de Ignacio de Ia Llave
3/

Comités de contraloria social [32] Michoacan de Otampo
[o-op3 1
Jo-2[24) Chiapas
B 2-402 1
-7
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:

Comités Presupuesto vigilado

y y

Jalisco 7 14% Guerrero $3,900,000.00 9%
Veracruz de

Ignacio de la 3 6% Puebla $3,840,000.00 9%

Llave

Yucatan 3 6% Chiapas $3,840,000.00 9%

Querétaro 2 4% Hidalgo $3,116,474.00 7%

Guanajuato 2 4% Guanajuato $2,401,935.00 6%

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 51 informes de comité registrados en el SICS expresados
en porcentajes:

Difusion de informacion respecto al Situaciones presentadas durante el
programa programa
y 4
Comités de contraloria social que afirmaron haber Comités que respondieron las siguientes preguntas
recibido informacion de los responsables del sobre la operacién del programa:

programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100%

Caracteristicas y montos del ¢Le fue entregado completo el o
. 100% 6 o 67%
beneficio otorgado beneficio?

Requisitos para la entrega del

beneficio del programa 100% ¢El beneficio se entregé de
Poblacién a la que va dirigido el o acuerdo a las fechas y los
1002 lugares programados?

programa

Datos de contacto de los 100% ¢Este beneficio representé una
responsables del programa mejora para su localidad, su 87%
Derechos y/u obligaciones de las o
familia o para usted?

. e 100%
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar .
/ para p 100% 6 mSi mNo
quejas o denuncias

| |. |. | | |

mSsi

u
z
o
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana

ie 55%

de la Corrupcion)

Mecanismos de los 6rganos estatales de
control

Mecanismos de los érganos internos de
35%
control

Mecanismos establecidos por el
programa

48%

82%

Plataforma ciudadanos alertadores
. s 50%
internos y externos de la corrupcién

Sistema Integral de Denuncias

9
Ciudadanas (SIDEC) S22

n
Z |||
o

LKl

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

=Si = No No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

& Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

&Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?

¢Orienté a las personas beneficiarias para presentar
N N 80%
quejas/denuncias/alertas?

EmSi mNo

94%

83%

94%

89%

69%

94%

93%

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

93%
92%

Exigir una mejor atencién 87%

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencién oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

85%

93%

93%

ESi mNo

nexo de

Informe General de

J

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias 100% A
Conformacién de comités de
- N 80%
contraloria social
Mecanismos para el seguimiento
.t 75%
de los beneficios entregados
Medios para dar a conocer la
informacion referente a la l
contraloria social

ESi mNo

al 2022 - 65
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Cédula de informacion

99.- Programa de Apoyos a la Cultura - Apoyo a Ciudades Mexicanas Patrimonio Mundial

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

48 Secretaria de Cultura

Instancia normativa:
Direccion General de Sitios y Monumentos del Patrimonio Cultural.
Poblacién objetivo:

El ACMPM atiende a las Ciudades Mexicanas que por si mismas o como parte de un bien cultural, han sido
inscritas en la lista de patrimonio mundial por la UNESCO y que fueron seleccionadas de conformidad al
proceso establecido en las Reglas de Operacion.

Objetivo del programa:

Contribuir a la conservacion de los criterios de inscripcion de las Ciudades Mexicanas que le permitieron
obtener la Declaratoria de bien patrimonio de la humanidad por la UNESCO a través de la implementacion
de acciones de conservacion del sitio, conservacion de inmuebles histéricos, rehabilitacion de la
infraestructura urbana, y la elaboracidon de estudios o proyectos ejecutivos; los cuales se enfocan hacia
espacios de acceso al publico.

Descripcién del proceso de entrega:

El programa esta orientado solamente a gobiernos municipales y estatales. Estar seleccionada como
poblacidn objetivo en las Reglas de Operacidon; entregar los proyectos completos como sefialan los requisitos
de las Reglas de Operacion y dentro de la vigencia de la convocatoria; obtener la opinién viable de los
proyectos de todos los integrantes del Grupo Asesor (INAH, INBA, Patrimonio Mundial); los proyectos deben
ser seleccionados y aprobados por el Consejo Directivo de acuerdo con la disponibilidad presupuestal; ser
publicado como beneficiario en los resultados; tener la opinidn favorable del SAT en sus obligaciones fiscales;
entregar carta bancaria de apertura de cuenta exclusiva para el proyecto aprobado; presentar por escrito a
la DGSMPC la solicitud de elaboracién del convenio una vez cumplidos los puntos anteriores; formalizar el
convenio de colaboraciéon; entregar a la DGSMPC el recibo fiscal que ampare el monto federal con los datos
sefalados en el instrumento juridico.

ultados de Contraloria Sc
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$21,535,160.00 $21,535,160.00 $32,880,023.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes . . o
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: 42 A2
1 10 64 Hombres: 22 34%

Comités de contraloria social en el Programa de Apoyos a la Cultura - Apoyo a
Ciudades Mexicanas Patrimonio Mundial

Sonora
(1]

Chihuahua

Ciudad de México
y
A1
.

Tlaxcala
-0

Michoacin de O¢ampo
(1]
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:

Comités Presupuesto vigilado

4 y

Querétaro 4 40% Querétaro $14,580,660.00  44%

Guanajuato 1 10% Guanajuato $6,211,219.00 19%
Veracruz de Veracruz de

Ignacio de la 1 10% Ignacio de la $4,999,694.00 15%

Llave Llave
Puebla 1 10% Puebla $3,500,000.00 M%
Zacatecas 1 10% Zacatecas $2,019,850.00 6%

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 11 informes de comité registrados en el SICS expresados en
porcentajes:

Difusion de informacion respecto al Situaciones presentadas durante el
programa programa
Y, y
Comités de contraloria social que afirmaron haber Comités que respondieron las siguientes preguntas
recibido informacion de los responsables del sobre la operacién del programa:

programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100% 6
beneficio otorgado ° beneficio? 1
" henenclo el programa.
beneficio del programa ° ¢El beneficio se entregé de
Poblacién a la que va dirigido el 100% acuerdo a las fechas y los 89%
b 6
programa lugares programados?
cxponsables del program i '
responsables del programa o LEste. beneficio repres_ento una
Derechos y/u obligaciones de las mejora para su localidad, su 100% A
personas beneficiarias 002 ° familia o para usted?
Mecanismos/medios para presentar T
quejas o denuncias ° ? ESi ENo
mSi mNo

os de Contraloria Social 2022 - 68
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (D ia Cit
de la Corrupcién)
Mecanismos de los érganos estatales de
control

]

2%

Mecanismos de los érganos internos de

100%
control

Mecanismos establecidos por el
programa

B

Plataforma ciudadanos alertadores
internos y externos de la corrupcién

o
®

3%

®No

Sistema Integral de Denuncias
Ciudadanas (SIDEC)

mSi

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigil6 el uso correcto de los recursos del programa?

& Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
¢Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
¢Se presentaron propuestas para mejorar el programa?

¢Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orienté a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

- D
-
T |
D

= No

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

%
%

Exigir una mejor atencién %

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencion oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

%

2%

o]
o o o o o
= = = = =

%

ESi mNo

Anexo de

Informe General

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias 4%

Conformacién de comités de

- N 55%
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento

9
de los beneficios entregados s

Medios para dar a conocer la
informacion referente a la
contraloria social

5%

[0}
[J

ESi ®No

ontraloria Soc

Q.
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Cédula de informacion

100.- Programa de Apoyos a la Cultura - Apoyo a Comunidades para Restauracion de Monumentos y

Bienes Artisticos de Propiedad Federal (FOREMOBA)

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

48 Secretaria de Cultura

Instancia normativa:

Direccion General de Sitios y Monumentos del Patrimonio Cultural.
Poblacién objetivo:

Contribuir a conservar y preservar los monumentos histdricos y bienes artisticos de propiedad federal
mediante la concurrencia de recursos de los gobiernos estatales, municipales y alcaldias de la Ciudad de
México, asi como a todas aquellas organizaciones de la sociedad civil, comunidades y de los grupos
organizados legalmente constituidos, complementados con recursos federales, orientados hacia el
mantenimiento, proteccién, rehabilitacion, restauracion y/o conservacion de los monumentos histéricos y
bienes artisticos con que cuenta el patrimonio nacional, para un mejor aprovechamiento social y la adecuada
canalizaciéon de los recursos.

Objetivo del programa:

Contribuye a conservar los monumentos histéricos y bienes artisticos de propiedad federal mediante la
concurrencia de recursos federales y de los gobiernos estatales, municipales y alcaldias de la Ciudad de
México, asi como aquellos grupos comunitarios y organizaciones de la sociedad civil legalmente constituidas,
orientados a realizar acciones de mantenimiento, proteccion, rehabilitacion, restauracion y/o conservacion
de los monumentos histéricos y bienes artisticos con que cuenta el patrimonio nacional para un mejor
aprovechamiento y la corresponsabilidad y apreciacién por parte de las comunidades y actores locales.

Descripcion del proceso de entrega:

Una vez suscrito el convenio de colaboracién por todas las partes involucradas, el beneficiario del apoyo
deberd entregar el formato 32-D en sentido positivo actualizado emitido por la SHCP, comprobante de
domicilio actualizado, cuenta bancaria productiva especifica aperturada exclusivamente para el proyecto y
comprobante fiscal digital (CDFI). Posteriormente se gestiona la ministraciéon de recursos econémicos
federales a los beneficiarios del programa. La Direccién General de Administracién de esta Secretaria de
Cultura libera los recursos a los beneficiarios de acuerdo con lo establecido en los convenios respectivos.

nforme Ceneral de R Contraloria Social 2022 « 70
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$1,576,758.00 $1,576,758.00 $3,708,360.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes . . o
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: 7 ik
5 3 5 17 Hombres: 10 59%

Comités de contraloria social en el Programa de Apoyos a la Cultura - Apoyo a
Comunidades para Restauracién de Monumentos y Bienes Artisticos de
Propiedad Federal (FOREMOBA)

Sonora

Chihuahua

Cludad de México
0

Tlaxcala
~0

VEJ'afrl;l de Ignacio de |
o/

A

Comités de contraloria social [32] Michoacan de Ctampo
[CJo-0[29] °
Eo-1m

-2
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto

vigilado:
Comités Presupuesto vigilado
4 y
Jalisco 2 40% Jalisco $1,934,770.00 52%
San Luis Potosi 2 40% Quintana Roo $1,773,590.00 48%
Quintana Roo 1 20% San Luis Potosi $ 0.00 0%

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 6 informes de comité registrados en el SICS expresados en

porcentajes:

Difusion de informacion respecto al

programa
Y,

Comités de contraloria social que afirmaron haber
recibido informacion de los responsables del
programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 0%

Caracteristicas y montos del
beneficio otorgado
Requisitos para la entrega del
beneficio del programa
Poblacién a la que va dirigido el
programa
Datos de contacto de los
responsables del programa
Derechos y/u obligaciones de las
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

100%

100%

100%

100%

0%

100%

mSi

u
z
o

Situaciones presentadas durante el
programa

Comités que respondieron las siguientes preguntas
sobre la operacién del programa:

¢Le fue entregado completo el
beneficio?

(El beneficio se entregé de
acuerdo a las fechas y los
lugares programados?
¢Este beneficio representé una
mejora para su localidad, su
familia o para usted?

mSi

s de Contraloria Socia

100%

100%

100%

_
_
_

m No
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana

9
de la Corrupcién) 100%

de los 6rg: de 100%
control 2
Mecanismos de los érganos internos de

100%
control

Mecanismos establecidos por el
programa

100%

Plataforma ciudadanos alertadores

. . 100%
internos y externos de la corrupcién 002

Sistema Integral de Denuncias

o
Ciudadanas (SIDEC) 100%

msi

u
z
o

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para

la integracion de comités en el programa:

mSi = No No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigil6 el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

& Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orienté a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

100%

100%

100%

100%

0%

0%

0%

‘o ‘o ‘o |“‘
-l ol ol ol ol Sl

100%

u No

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

100%
100%

Exigir una mejor atencién 100%

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencién oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

100%

100%

_
_

100%

ESi ®No

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron

los

siguientes aspectos susceptibles de mejora en el

proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias _
Conformacién de comités de |
contraloria social [
Mecanismos para el seguimiento
. . 80%
de los beneficios entregados
Medios para dar a conocer la
informa‘:ién referente ala
contraloria social

ESi ®mNo

> Contraloria So

al 2022
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Cédula de informacion

101.- Programa de apoyos a la Cultura - Apoyo a Festivales Culturales y Artisticos (PROFEST)

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

48 Secretaria de Cultura
Instancia normativa:

Direccion General de Promocion y Festivales Culturales.
Poblacién objetivo:

El PROFEST atiende a las Instancias Estatales de Cultura de las 32 entidades federativas, todos los municipios
del paisy sus instituciones culturales, con personalidad juridica propia, las 16 alcaldias de la Ciudad de México,
todas las universidades publicas estatales y organizaciones de la Sociedad Civil sin fines de lucro, constituidas
con por lo menos dos afios a la fecha de la publicacién de la convocatoria y entre cuyas funciones sustantivas
se encuentran la promocion y difusion de las artes y la cultura, y/o que realicen Festivales Culturales y
Artisticos.

Objetivo del programa:

Contribuir a la realizacion de Festivales Culturales y Artisticos, en apoyo a las instancias estatales de cultura
de las 32 entidades federativas, municipios y/o alcaldias, instituciones municipales de cultura con
personalidad juridica propia, universidades publicas estatales y OSC sin fines de lucro, para fomentar el
derecho de acceso a la cultura de la poblacién.

Descripcién del proceso de entrega:

En el caso de las instituciones estatales de cultura, las instituciones de cultura municipales, los municipios y
las universidades publicas estatales, la Secretaria de Cultura transfirié los recursos a la Secretaria de Finanzas
Estatal o su similar para que ésta los transfiriera, a su vez, a la instancia beneficiaria, que concluyd con el
proceso de formalizacion juridica y administrativa.

En lo que respecta a las Organizaciones de la Sociedad Civil, la Secretaria de Cultura, transfirid los recursos
directamente a las OSC beneficiarias, que concluyeron con el proceso de formalizacién juridica
administrativa.

En todos los casos, las instancias beneficiarias emitieron un CFDI con todos los requisitos establecidos en el
Codigo Fiscal de la Federaciony disposiciones correlativas por el total del monto total del proyecto aprobado.
La Cuenta por Liquidar Certificada (CLC) emitida por la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) fue el documento
comprobatorio para acreditar que la Secretaria de Cultura realizé las gestiones de transferencia del apoyo.

ultados de Contraloria Sc
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$35,000,000.00 $23,579,994.00 $23,579,994.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes q . o
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: 31 (5509
24 48 24 48 Hombres: 17 35%

Comités de contraloria social en el Programa de apoyos a la Cultura - Apoyo a
Festivales Culturales y Artisticos (PROFEST)

Cludad de México
/5
7

Tlaxcala
-1

Vej'ac’ri;z de Ignacio de la Llave

: & itraloria Michoacan de Oca
Jo-007 3
Jo-203]

B 2-411]
Wl 4-50]
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto

vigilado:
Comités Presupuesto vigilado
EEEEIEl 5 21% EEEEIEl $6,500,000.00  28%
México México

Michoacan de 2 13% Michoacan de $4700,000.00 20%

Ocampo Ocampo
Jalisco 2 8% Jalisco $2,200,000.00 9%
Nuevo Ledén 2 8% Guanajuato $1,700,000.00 7%
Hidalgo 2 8% Nuevo Leén $1,542,279.00 7%

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 24 informes de comité registrados en el SICS expresados
en porcentajes:

Situaciones presentadas durante el
programa

Difusion de informacion respecto al
programa

Comités que respondieron las siguientes preguntas

Comités de contraloria social que afirmaron haber
sobre la operacién del programa:

recibido informacion de los responsables del
programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100%

¢Le fue entregado completo el

9
(73 beneficio? e

Caracteristicas y montos del
beneficio otorgado
Requisitos para la entrega del
beneficio del programa
Poblacién a la que va dirigido el
programa
Datos de contacto de los
responsables del programa
Derechos y/u obligaciones de las
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

¢El beneficio se entregé de
acuerdo a las fechas y los
lugares programados?

100%
100%

100%
¢Este beneficio representé una
mejora para su localidad, su
familia o para usted?

100%
100%

0%

e S ™ S S e

| ]
z
o

100% mSi

o

n
z
o

mSi
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana
e 58%
de la Corrupcion)

Mecanismos de los 6rganos estatales de
50%

control
Mecanismos de los érganos internos de
75%

control
Mecanismos establecidos por el
96%
programa

Plataforma ciudadanos alertadores

internos y externos de la corrupcién 292

C

Sistema Integral de Denuncias

o
Ciudadanas (SIDEC) 58%

| Si

[ ]
z
o

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

mSi = No No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

Se capacit6 para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orienté a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

]
@

]
z
5
o
3
®
)
5] 3 5]
S -l S

100%

8%

0%

0%

0%

0%

3%

5%

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

83%
79%

Exigir una mejor atencién 92%

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencion oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

96%

96%

|. | I

100%

ESi ®No

ex

D)

~

)

c

C

>

d

| Informe Genera

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias 42%

Conformacién de comités de
- . 42%
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento

N 2%
de los beneficios entregados

Medios para dar a conocer la
informacién referente a la
contraloria social

38%

BSi ENo

e 2022

Je F
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Cédula de informacion

102.- Programa de Apoyos a la Cultura - Apoyo a Instituciones Estatales de Cultura (AIEC)

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

48 Secretaria de Cultura

Instancia normativa:
Direccion General de Vinculaciéon Cultural.
Poblacién objetivo:

De acuerdo a lo sefialado en las Reglas de Operaciéon 2022, los Apoyos a la Cultura estan dirigidos a las
Instituciones Estatales de Cultura (AIEC).

Objetivo del programa:

El programa Apoyo a Instituciones Estatales de Cultura (AIEC) tiene como objetivo contribuir al
enriguecimiento de la oferta de bienes y servicios culturales en beneficio de la poblacién mediante el
otorgamiento de recursos para el desarrollo de proyectos artisticos y culturales.

Descripcion del proceso de entrega:

Posterior a la publicacion de las Reglas de Operacidn, se invitd mediante oficio a las Instancias Estatales de
Cultura a presentar sus proyectos culturales. La convocatoria se difundid en el enlace
https://vinculacion.cultura.gob.mx//subsidios/convocatorias/

Las IEC registraron sus proyectos culturales conforme a los requisitos establecidos en el apartado AIEC de las
RO, dentro de las fechas limite establecidas en la convocatoria. Posteriormente se revisaron los proyectos
culturales para la elaboracién de las fichas técnicas correspondientes para la revision del Comité
Dictaminador; una vez aprobados, se notificd al beneficiario para la formalizacion del apoyo.

Los resultados se publicaron en el enlace
https://vinculacion.cultura.gob.mx//subsidios/normatividad/docs_2022/AIEC_Resultados_2022.pdf de
acuerdo con lo establecido en la convocatoria.

Los proyectos que resultaron aprobados por las personas servidoras publicas que integran el Comité
Dictaminador, fueron presentados en original debidamente firmados en las oficinas de la Subdireccién de
Vinculacidon Regional, ubicadas en Av. Paseo de la Reforma No. 175 piso 7 Col. Cuauhtémoc, Alcaldia
Cuauhtémoc, C.P. 06500, Ciudad de México.

Se realizé la formalizacion juridica para la entrega de los recursos, mismos que fueron en moneda nacional y
mediante transferencia electrénica.

del Informe General de
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SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Informacion registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$34,456,288.00 $20,646,597.00 $20,646,597.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes . .
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: 45 =
38 101 38 80 Hombres: 35 44%

Comités de contraloria social en el Programa de Apoyos a la Cultura - Apoyo a
Instituciones Estatales de Cultura (AIEC)

Chihuahua
2

Ciudad de México

\ Veracruz de Ignacio de Ia Llave

Comités de contraloria social [32] Michoacén de OZan ET B TR A g Tabasco S 2
[ o-1[28] 1 . ! ..4. -

O -303

Wls-40)
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:

Comités Presupuesto vigilado
y y
Tabasco 4 % sl $1.370,402.00 7%
México

Clm:g;i:’: :e 2 5% Hidalgo $1,076,759.00 5%
Chihuahua 2 5% ZEIE) Csal:'rf”"'a $1,076,759.00 5%
Morelos 2 5% Querétaro $1,076,759.00 5%
Hidalgo 1 3% Quintana Roo $1,076,759.00 5%

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 38 informes de comité registrados en el SICS expresados
en porcentajes:

Difusion de informacion respecto al Situaciones presentadas durante el
programa programa
y 4
Comités de contraloria social que afirmaron haber Comités que respondieron las siguientes preguntas
recibido informacion de los responsables del sobre la operacién del programa:

programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100%

¢Le fue entregado completo el 80%
- 100% 6 beneficio? °
beneficio otorgado

Caracteristicas y montos del

Requisitos para la entrega del . . <
qbenefici‘t’) del prograria . ¢El beneficio se entregé de
programa 97% d lugares programados?
Datos di[‘”’:“rm de los 100% . ¢Este beneficio representé una
responsables del programa . .
Derechospy/u obligacio:es gde las mejora para su localidad, su 82%
personas beneficiarias
N eine s danimeite i
quejas o denuncias 000 ? ESi ®No

mSi

No
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana
i s 63%
de la Corrupcién)
Mecanismos de los érganos estatales de
control 2
MmO ot
control 2
Mecanismos establecidos por el 100%
programa © °
Plataforma ciudadanos alertadores
N o 59%
internos y externos de la corrupcion
S Chudadanas (GIOES)
Ciudadanas (SIDEC) °

HSi ®No

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

mSi = No No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigil6 el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

& Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orienté a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

100%

94%

100%

97%

2%

0%

5%

S
e -
5]

86%

= No

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa

Recibir oportunamente los
:
beneficios del programa
Conocer sus derechos y las
.
obligaciones
Atencién oportuna a
on orers
quejas/denuncias
Detectar y prevenir
ectr )
irregularidades

uSi

97% 6

= No

nforme Genera

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitacionesy asesorias -
Conformacién de comités de
o N 52%
contraloria social
Mecanismos para el seguimiento
. . 64%
de los beneficios entregados
Medios para dar a conocer la
informaCién referenteala
contraloria social

ESi mNo

de

®

“ial 2022 - 81
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Cédula de informacién

103.- Programa de Apoyos a la Cultura - Apoyo a la Infraestructura Cultural de los Estados (PAICE)

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

48 Secretaria de Cultura

Instancia normativa:

Direccion General de Vinculaciéon Cultural.

Poblacién objetivo:

Objetivo del programa:

El objetivo general del Programa de Apoyos a la Cultura en 2022 fue impulsar el desarrollo integral y una
mejor calidad de vida de las y los mexicanos mediante el otorgamiento de recursos para el desarrollo de
proyectos a fin de promover el arte y la cultura, conservar las expresiones culturales del patrimonio cultural
inmaterial, preservar los bienes que integran el patrimonio cultural material, crear y aprovechar la
infraestructura cultural.

El objetivo especifico del PAICE en 2022 fue contribuir a dotar de vida o fortalecer a la infraestructura cultural
mediante el fmanciamiento de Proyectos Culturales de rehabilitacion, equipamiento y/o construccién con la
finalidad de disminuir la desigualdad existente en materia de desarrollo cultural, y de aprovechar o crear
espacios dedicados al arte y la cultura.

Descripcion del proceso de entrega:

El PAICE opera a través de un proceso de Convocatoria anual, después de la publicacion de las Reglas de
Operacion (RO) se emitid la Convocatoria PAICE 2022 y se difundid en la pagina web del PAICE. La Direccién
General de Vinculacion Cultural (DGVC), recibié de las Instancias interesadas en participar, un expediente de
proyecto cultural integrado conforme a los requisitos establecidos en las RO y las consideraciones generales
publicadas en la Convocatoria.

La Coordinacién del PAICE reviso y verificd el cumplimiento de los requisitos en los expedientes de proyectos
culturales postulados. Los proyectos culturales que cumplieron con todos los requisitos establecidos en RO
continuaron en el proceso de seleccidén ante el jurado dictaminador del PAICE, el resto fueron descartados.
El Comité PAICE designé a un Jurado Dictaminador Ciudadano, especialistas responsables de revisar y
evaluar los proyectos elegibles. Cada proyecto cultural PAICE fue evaluado por tres miembros del Jurado
Dictaminador, quienes asignaron una calificacion, conforme a los criterios de seleccién establecidos en RO.
Se llevd a cabo una sesion de dictamen, donde el Jurado Dictaminador determiné el monto global de
recursos destinados a cada modalidad del apoyo PAICE. En la reunién plenaria, el Jurado Dictaminador
ordend los proyectos culturales por modalidad y, de manera descendente, por la calificacidén asignada los
resultados quedaron suscritos en el Acta de Dictamen donde se asent6 el fallo de los proyectos elegibles
(Aprobado con financiamiento, Aprobado en lista de espera o No aprobado).

La Direccién General de Vinculacion Cultural notificd el fallo emitido por el Jurado Dictaminador a las
instancias postulantes. Las instancias a cargo de proyectos culturales aprobados realizaron tramites juridicos
y administrativos que culminaron con la firma del instrumento juridico correspondiente y la transferencia de
recursos federales.
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): ‘ Contraloria Social: Comités de Contraloria
$24,765,442.00 $24,024,598.00 $21,849,052.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes . . o
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: 24 i
18 22 18 50 Hombres: 26 52%

Comités de contraloria social en el Programa de Apoyos a la Cultura - Apoyo a
la Infraestructura Cultural de los Estados (PAICE)

Ciudad de México L))
4|

/
/

Tlaxcala
-0

A

Comités de contraloria social [32] Michoacan de GEampo
1

[Jo-opns] Guerrero

I:' 0-1 [ﬂ] o Oaxaca
-2 .
-3
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:

Comités Presupuesto vigilado

4 y

Guanajuato 3 17% Oaxaca $4,932,317.00 23%

Oaxaca 2 M% Guanajuato $3,162,344.00 14%
Veracruz de Veracruz de

Ignacio de la 2 % Ignacio de la $2,381,588.00 N%

Llave Llave
Querétaro 1 6% Querétaro $1,621,056.00 7%
Tabasco 1 6% Tabasco $1,200,000.00 5%

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 19 informes de comité registrados en el SICS expresados
en porcentajes:

Difusion de informacion respecto al Situaciones presentadas durante el
programa programa
Y, y
Comités de contraloria social que afirmaron haber Comités que respondieron las siguientes preguntas
recibido informacion de los responsables del sobre la operacién del programa:

programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100% 6
O enctico otorgade
. ¢Le fue entregado completo el
beneficio otorgado L0029 e bengeficio" P 100%
" penerco ael programa. '
beneficio del programa . ¢El beneficio se entregé de
Poblacién a la que va dirigido el < 9
programa 100% acuerdo a las fechas y los 86%
cxponsables del prograrm e
responsables del programa z P ¢Este beneficio representé una
personas beneficiarias familia o para usted?
e s donumcine ’
. . b b
quejas o denuncias ESi ®mNo

mSi mNo

|| I-
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana
i 26%
de la Corrupcién)

Mecanismos de los érganos estatales de
control

Mecanismos de los érganos internos de
67%
control

67%

Mecanismos establecidos por el

9
programa Cikd

Plataforma ciudadanos alertadores
N e 28%
internos y externos de la corrupcién
Sistema Integral de Denuncias
g o R
Ciudadanas (SIDEC)

ESi = No

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidén de las personas beneficiarias sob
promocién igualitaria entre hombres y mujeres
la integracion de comités en el programa:

mSi = No No Aplica

re la
para

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigil6 el uso correcto de los recursos del programa?

& Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

&Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Particip6 en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
&¢Orienté a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

| Si

I N -
I N -
I S -

= No

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
100% 6
programa
Recibir oportunamente los
-
beneficios del programa
Conocer sus derechos y las
igaci
obligaciones
Atencidn oportuna a o
quejas/denuncias ° °

Detectar y prevenir

9
irregularidades 95%

mSi = No

Anexo de

Informe General de Resultado

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron

los

siguientes aspectos susceptibles de mejora en el

proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias 67%

Conformacién de comités de

- . 56%
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento
de los beneficios entregados

Medios para dar a conocer la
informacion referente ala
contraloria social

ESi ENo

4%

ontraloria Socic

Q.

de C

[ 2022 - 85
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Cédula de informacion

104.- Programa Nacional de Reconstruccion - Sector Cultura

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

48 Secretaria de Cultura

Instancia normativa:

Direccion General de Sitios y Monumentos del Patrimonio Cultural.
Poblacién objetivo:

Personas y comunidades afectadas por los sismos de septiembre de 2017 y febrero de 2018.

Objetivo del programa:

Atender los municipios afectados por los sismos en beneficio de su poblacién, mediante un conjunto de
instrumentos presupuestarios para el impulso de proyectos y acciones de reconstrucciéon de viviendas,
infraestructura fisica educativa, infraestructura de salud, asi como la restauracion, rehabilitacién,
mantenimiento y capacitacién para la prevencién y conservacidon de bienes culturales, histérico,
arqueoldgico y artistico. Contribuir a proteger y garantizar la realizacién del derecho de acceso a la culturay
al disfrute de los bienes y servicios culturales mediante acciones de restauracién, rehabilitacion y
mantenimiento de inmuebles que aun no han sido atendidas o lo fueron parcialmente, asi como por medio
de capacitacion para la prevencion y la conservacion de bienes culturales, histéricos, arqueoldgicos y
artisticos que dan identidad y son parte del patrimonio de las comunidades afectadas por los sismos.

Descripcion del proceso de entrega:

Los recursos autorizados para cada inmueble intervenido fueron ministrados por transferencia electrénica a
una cuenta exclusiva para la reconstruccion autorizada, cuyos datos se asentaron en el instrumento juridico
denominado Convenio entre las instancias que intervienen, sin utilizarse una misma cuenta para dos
convenios diferentes; cuando se tratara de trabajos diversos en monumentos distintos, dichas cuentas
tampoco fueron utilizadas para otros movimientos mercantiles o bancarios diferentes a la naturaleza
efectuada por la DGSMPC.

El tiempo de entrega de recursos se determind en el convenio y su ministracion se hizo una vez recibidos los
documentos. La DGSMPC resguarda la informacién que comprueba la entrega del apoyo a través de los
informes de seguimiento y comprobacién de los recursos, asi como los recursos no ejecutados, en espera de
la entrega formal final de esta documentacion, soporte del proceso ejecutado.
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$333,300,000,000.00 $333,300,000,000.00 $17,800,806,182.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes q . o
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: 261 L
95 66 87 51N Hombres: 250 49%

Comités de contraloria social en el Programa Nacional de Reconstruccién -
Sector Cultura

Sonora

Chihuahua

Cludad de México °
17
/
S

Tlaxcala
-~ 8

VEJ'afrl;l de Ignacio de la Llave
o/

A

Comités de contraloria social [32] Michoacan de Ctampo
] o-0[24] o Guerrero

2
Chiapas
3

-0
Il 0-15(1]
B s-21[3)

Anexo del Informe Ceneral de Resultados de Contraloria Social 2022 « 87



~,FUNCION PUBLICA

A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto

vigilado:
Comités Presupuesto vigilado
Guerrero 21 24% e $9,088,711,874.00  51%
México

Morelos 20 23% Chiapas $4,720,007,080.00 27%
C';‘é’i;ige 17 20% Guerrero $2152,383313.00  12%
Puebla n 13% Morelos $1,776,765,947.00 10%
Tlaxcala 8 9% Oaxaca $32,470,277.00 0%

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 5 informes de comité registrados en el SICS expresados en

porcentajes:

Difusion de informacion respecto al
programa

Comités de contraloria social que afirmaron haber

recibido

informacion de

los responsables del

programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social

Caracteristicas y montos del
beneficio otorgado
Requisitos para la entrega del
beneficio del programa
Poblacién a la que va dirigido el
programa
Datos de contacto de los
responsables del programa
Derechos y/u obligaciones de las
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

mSi

Anexo del Informe Cener:

100%

100%

100%

100%

100%

100%

0%

B S S S S B B

u
z
o

Situaciones presentadas durante el
programa

Comités que respondieron las siguientes preguntas
sobre la operacién del programa:

¢Le fue entregado completo el
beneficio?

¢El beneficio se entregé de
acuerdo a las fechas y los
lugares programados?
¢Este beneficio representé una
mejora para su localidad, su
familia o para usted?

mSi

esultados

100%

100%

100%

u
z
[e]
o © o
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana
de la Corrupcién)

s
oo [
o B

ESi = No

Mecanismos de los 6rganos estatales de
control

Mecanismos de los érganos internos de
control

Mecanismos establecidos por el

programa

Plataforma ciudadanos alertadores

internos y externos de la corrupcién

Sistema Integral de Denuncias

Ciudadanas (SIDEC)

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcidon de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integracion de comités en el programa:

No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigil6 el uso correcto de los recursos del programa?

& Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

& Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
¢Se presentaron propuestas para mejorar el programa?

Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orienté a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

wu
s @3
- B S

50%

50%

50%

100%

0%

0%

0%

100%

S

u No

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

programa

100% 6
Recibir oportunamente los
. . 100% 6
beneficios del programa

Mejorar el funcionamiento del

Exigir una mejor atencién 100%

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencidn oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

100%
100%

100%

o

ESi ENo

nexo del Informe Genera
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Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los siguientes
aspectos susceptibles de mejora en el proceso de
contraloria social:

Capacitaciones y asesorias 0%

Conformacién de comités de
- . 67%
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento

o
de los beneficios entregados (e

Medios para dar a conocer la
informacion referente a la
contraloria social

100%

- -

ESi ®mNo
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Cédula de informacién

105.- Programa Desarrollo Cultural

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

48 Instituto Nacional de los Estudios Histdricos de las Revoluciones de México

Instancia normativa:

Instituto Nacional de Estudios Histdricos de las Revoluciones de México.
Poblacién objetivo:

El Programa EOQT1 “Desarrollo cultural” del INEHRM se encuentra dividido en dos intraprogramas “Jévenes
Investigadores” y “Premios para Proyectos de Tesis de Investigacion Histdrica”.

El intraprograma “Jovenes investigadores” busca la participacion de la juventud académica, mediante el
suministro mensual de 8 estimulos econédmicos para contribuir a desarrollar proyectos institucionales de
investigacion, docencia y difusidon de la historia de México, en particular de los periodos de la Independencia
Nacional, la Reforma Liberal, la Revolucion Mexicana y los procesos de transicion democratica de finales del
siglo XX.

El intraprograma “Premios para Proyectos de Tesis de Investigacion Histérica” busca la formacion de
especialistas en los periodos de la Independencia Nacional, la Reforma Liberal, la Revolucién Mexicana y los
procesos de la transicion a la democracia de fines del siglo XX, mediante el suministro mensual de 7 estimulos
econémicos para el desarrollo de tesis de investigacion histérica de estudiantes y/o egresados de
licenciatura, maestria y doctorado.

Objetivo del programa:

El Programa "EO11 Desarrollo cultural" del Instituto Nacional de Estudios Histéricos de las Revoluciones de
México (INEHRM) lo conforman dos subprogramas: "Jovenes Investigadores" y "Premios para Proyectos de
Tesis de Investigacion Histoérica". El primero, busca la participacion de la juventud académica —a través del
suministro de ocho estimulos econémicos— en el desarrollo de proyectos institucionales de investigacion,
docencia y difusién de la historia de México. El segundo busca la formacién de especialistas en los periodos
de la Independencia Nacional, la Reforma Liberal, la Revolucion Mexicana y los procesos de la transicion a la
democracia de fines del siglo XX, mediante el suministro mensual de 7 estimulos econémicos para el
desarrollo de tesis de investigacion histérica de estudiantes y/o egresados de licenciatura, maestria y
doctorado.

Descripcion del proceso de entrega:

Cuando se hace publica la lista de personas ganadores de ambos subprogramas, se les solicita los siguientes
datos: identificacion oficial, constancia de RFC, CURP, Comprobante de domicilio, comprobante de cuenta
bancariay Formato SIAFF.

Una vez integrada esta informacion, se envia al Area de Administracién del INEHRM en donde se elaboran
los proyectos de Convenio de las personas beneficiarias.

Ultados de Contraloria Sc
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Informacion registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$790,994.00 $769,500.00 $769,500.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes Mujeres: 7 70%
vigilados realizadas: comités: de comités:
1 5 1 10 Hombres: 3 30%

Comités de contraloria social en el Programa Desarrollo Cultural - Instituto
Nacional de los Estudios Historicos de las Revoluciones de México

Sonora

Chihuahua

Ciudad de México (3}
1

Tlaxcala
o

A

Comités de contraloria social [32] Michoacan de O2ampo
[[o-o0p3] o
Elo-1
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:

Comités Presupuesto vigilado

Ciudad de Ciudad de

0, 0,
México 1 100% México $769,500.00 100%

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 1informe de comité registrados en el SICS expresados en
porcentajes:

p

Difusion de informacion respecto al Situaciones presentadas durante el
programa programa
y 4
Comités de contraloria social que afirmaron haber Comités que respondieron las siguientes preguntas
recibido informacion de los responsables del sobre la operacion del programa:

programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100%

¢Le fue entregado completo el
beneficio?

Caracteristicas y montos del
beneficio otorgado
Requisitos para la entrega del
beneficio del programa
Poblacién a la que va dirigido el

100% 100%

o
S ¢<El beneficio se entregé de

100% acuerdo a las fechas y los 100%

programa lugares programados?
Datos de contacto de los o, . . -
responsables del programa 100% ¢Este beneficio representé una

mejora para su localidad, su 100%
familia o para usted?

Derechos y/u obligaciones de las
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

100%

100%

o B o S E o o

| ]
z
]
o o o

mSi

m|Si

No
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana
" 100%

de la Corrupcién)
Mecanismos de los érganos estatales de

o
control ootk

Mecanismos de los 6rganos internos de

o
control loode

Mecanismos establecidos por el
100%

programa
Plataforma ciudadanos alertadores

internos y externos de la corrupcién

100%

Sistema Integral de Denuncias

9
Ciudadanas (SIDEC) 100%

mSi

u
z
o

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcion de las personas beneficiarias sobre la
promocion igualitaria entre hombres y mujeres para
la integraciéon de comités en el programa:

mSi ®=mNo No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

¢Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orient6 a las personas beneficiarias para presentar

0%

0%

0%

0%

100%

100%

‘o “o ‘o ‘o ‘o ‘o

quejas/denuncias/alertas? e
ESi ®mNo
Contribucion de la contraloria social Aspectos susceptibles de mejora
Integrantes de los comités de contraloria social Comités de contraloria social expresaron los siguientes
expresaron en los informes que las actividades de aspectos susceptibles de mejora en el proceso de
contraloria social contribuyeron a: contraloria social:
e ararmar " %! Ao
ibi Fopartun: Capacitacionesy asesorias _
Recibir oportunamente los 100%
beneficios del programa ° °
Conformacién de comités de |
Exigir una mejor atencién 100% 6 contraloria social .
Conocer sus derechos y las . L.
. . 100% 6 Mecanismos para el seguimiento
obligaciones N 100% 6
.. de los beneficios entregados
Atencidn oportuna a o
quejas/denuncias ° ° Medios para dar a conocer la
Detectary prevenir informacion referente a la
irregularidades 100% °© contraloria social
mSi mNo WSi ENo
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Cédula de informacién

106.- Programas del Fondo Nacional de Fomento a las Artesanias (FONART)

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

48 Fondo Nacional de Fomento a las Artesanias

Instancia normativa:

Direccidn General del Fondo Nacional de Fomento a las Artesanias.
Poblacién objetivo:

Hombres y mujeres con actividad artesanal.

Objetivo del programa:

Contribuir a la mejora productiva de las artesanas y de los artesanos del pais, teniendo como fin el realizar
acciones encaminadas a procurar un mayor ingreso; a conservar el sentido artistico de las artesanias
mexicanas; a adquirir con cargo al patrimonio del propio fideicomiso productos artesanales, proporcionando
a los mismos asistencia técnica y administrativa, asi como la comercializacién de los productos artesanales
que adquiera el fideicomiso, consolidando los proyectos productivos de las y los artesanos teniendo como
prioridad a los que habiten en las zonas de poblacidon mayoritariamente indigenas, zonas con alto o muy alto
indice de marginacidn o zonas con altos indices de violencia.

Descripcién del proceso de entrega:

Una vez que los apoyos de las 8 vertientes de FONART son aprobados a través del Comité de Validacion de
Proyectos Integrales para Artesanias (COVAPA), se confirma a las Casas e Institutos de Artesanias en los
Estados o directamente a los artesanos, el dia, lugar y hora en el que deberdn reunirse las personas artesanas
para la entrega de los apoyos econémicos.

El personal operativo de las vertientes de FONART, acude a la sede para la entrega de apoyos en
acompafiamiento del personal de las Casas e Institutos de Artesanias.

Una vez que se encuentran las personas artesanas reunidas en la sede, el personal de Fonart les explica que
antes de entregar el apoyo se debera constituir un Comité de Contraloria Social, el cual vigilara la entrega de
los apoyos, desde el inicio hasta el fin de la jornada. En conjunto con las personas artesanas, se eligen a sus
representantes, con ello se da inicio al acta de constitucién de contraloria social. Se les explica para qué estan
destinados los recursos econdmicos de dicho apoyo y cual es el periodo para la comprobacién del apoyo que
recibiran.

Al finalizar la entrega de apoyos, se hace el llenado de la Minuta de Reunidn e Informe del Comité de
Contraloria Social y se cierra el acta de inicio. Una vez que el personal operativo de FONART regresa de la
entrega de los apoyos econémicos, hace entrega la documentacion de los Comités de Contraloria Social al
encargado de concentrar la informacion de la Instancia Ejecutora y éste, a su vez, procede a la captura en el
SICS. En tanto, se hace la comprobacién de los recursos entregados a la Direccién de Administracion y
Finanzas de FONART.

Posterior a la entrega de apoyos, en coordinacion con las Casas e Institutos de Artesanias y/o en su caso,
directamente con los artesanos se recaban las comprobaciones de los apoyos en el periodo establecido.
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Informacion registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): ) Contraloria Social: Comités de Contraloria
$46,688,838.00 $38,759,856.00 J $38,759,856.00 J
y
Apoyos Reuniones Total de Integrantes Mujeres: J 464 J 61%
vigilados realizadas: comités: de comités:
v
283 J 283 283 J 761 J Hombres: J 297 J 39% J
v

Comités de contraloria social en el Programas del Fondo Nacional de Fomento
a las Artesanias (FONART)

Chihuahua

Ciudad de México

/ *
g Tiaxcala

icPalgo il
3

2 n:z de Ignacio de la Llave
"f
A . México /
: 3 14
Marelosa
Comités de contraloria social [32] Michoacén de OCH s
[Jo-019] 29 Guerrero
n
[Jo-8(3] oa;(gaca Chiapas
I 8-16 9] 9
Bl 5-24[2)
Il 24-38 [3]
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:

Comités Presupuesto vigilado

ClekRler 38 13% CHEERlEE $12,042,766.00  31%
México México

Guerrero 31 % Oaxaca $3,208,810.00 8%

M"g‘;a;:';de 29 10% Guerrero $3121,280.00 8%

Puebla 21 7% Michoacande .. \5.000 7%

Ocampo
Oaxaca 19 7% Chihuahua $1,999,970.00 5%

7

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 283 informes de comité registrados en el SICS expresados
en porcentajes:

Situaciones presentadas durante el

Difusion de informacion respecto al programa
programa
A
Comités de contraloria social que afirmaron haber Comités que respondieron las siguientes preguntas
recibido informaciéon de los responsables del sobre la operacién del programa:

programa, como se indica a continuacion:

personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

Contraloria social 100% 6
Caracteristicas y montos del 100% iLe fue entrega‘?? c’ompleto el 100% o
beneficio otorgado ° ° beneficio?
Requisitos para la entrega del o . . .
beneficio del programa 100% d ¢El beneficio se entregé de
Poblacién a la que va dirigido el T acuerdo a las fechas y los 99% Do
programa > 0 lugares programados?
Datos de contacto de los . <
responsables del programa R R
Derechos y/u obligaciones de las mejora para su localidad, su 99% o
9 .
100% ° familia o para usted?
m No

% .
100% 6 BSi

msi

u
z
o
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

licacion mévil (D« ia Ci
s 27%
de la Corrupcién)

Mecanismos de los 6rganos estatales de

35%

control

Mecanismos de los érganos internos de
control

Mecanismos establecidos por el
90%
programa
Plataforma ciudadanos alertadores
. s g 43%
internos y externos de la corrupcién
Sistema Integral de Denuncias
Ciudadanas (SIDEC)

64%

49%

mSi

u
z
o

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcion de las personas beneficiarias sobre la
promocion igualitaria entre hombres y mujeres para
la integraciéon de comités en el programa:

mSi = No No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

& Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
:Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

&Se capacit6 para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orienté a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

100%

9%

(37

8%

9%

7%

7%

4%

B
[-d
[ -]
© -
= B
© o o e

u No

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

98%
99%

Exigir una mejor atencién 92%

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencion oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

100%

97%

100%

uSi

n
z
[¢]
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Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Conformacion de comités de

. N 37%
contraloria social

Capacitacionesy asesorias

Mecanismos para el seguimiento
. 45%
de los beneficios entregados
Medios para dar a conocer la
informacion referente a la
contraloria social

ESi ®mNo

de Contraloria Soc

2022 <97
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Cédula de informacion

107.- Programa Nacional de Becas Artisticas y Culturales

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

48 Instituto Nacional de Antropologia e Historia
Instancia normativa:

Direccion de Planeacion y Evaluacion Técnica de la Secretaria Técnica.

Poblacién objetivo:

Ser estudiante regular inscrito en alguna de las tres escuelas del INAH a nivel licenciatura y tener un
promedio minimo de 8.0, 8.5 0 9.0.

Objetivo del programa:

Contribuir al bienestar social e igualdad y la tarea educativa del sector cultura para brindar a los estudiantes,
mejores opciones de formacion, actualizacion o profesionalizacion en los niveles técnico y de fortalecer la
permanencia, impulsar el progreso y promover la titulacion.

Descripcién del proceso de entrega:

1. Elaboracion de Reglas de Operacion. 2. Proyeccion de gasto presupuestal. 3. Proyeccion de asignacion de
becas por escuela. 4. Calendarizacion del gasto presupuestario. 5. Elaboraciéon de Convocatoria. 6. Elaboracion
de formatos de apoyo. 7. Elaboracidén de padrén de solicitudes. 8. Confronta. 9. Elaboracién de listas de
prelacion. 10. Seleccién de beneficiarios. 11. Publicacién de resultados. 12. Atenciéon de quejas y sugerencias.
12. Pago de Becas. 13. Contraloria Social. 14. Concentracién de datos estadisticos.

98
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado

(PEF):

Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
Contraloria Social: Comités de Contraloria

$15,281,000.00 $15,281,000.00 J $10,711,400.00 J

Apoyos Reuniones Total de Integrantes Mujeres: 15 04%
vigilados realizadas: comités: de comités: J °
3 2 J 3 J 16 J Hombres: J 1 J 6% J

Comités de contraloria social en el Programa Nacional de Becas Artisticas y
Culturales - Instituto Nacional de Antropologia e Historia

Chihuahua

Durango

Ciudad de México 1)

2
7
Ve

A

Comités de contraloria social [32] Michoacén de Otampo
[]o-0[30] 9
Eo-1

-2
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:

Comités Presupuesto vigilado
y y
GENEEEIED 2 67% GENEEEED $10,612,400.00  99%
México México
Chihuahua 1 33% Chihuahua $99,000.00 1%

7 7

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 2 informes de comité registrados en el SICS expresados en

porcentajes:
Difusién de informacién respecto al Situaciones presentadas durante el
programa programa
4 v
Comités de contraloria social que afirmaron haber Comités que respondieron las siguientes preguntas
recibido informacion de los responsables del sobre la operacién del programa:

programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100% 6
. ¢Le fue entregado completo el "
Caracteristicas y montos del T beneficio? 100% o
beneficio otorgado ° ?
Reqt:‘::':;’;i':a;;':ﬁ::::izde' 100% 6 ¢El beneficio se entregé de
0
Poblacién a la que va dirigido el acuerdo a las fechas y los 100% 0
programa 100% 6 lugares programados?
Datos de contacto de los P ¢Este beneficio representé una
o o . .
responsablgs dgl programa mejora para su localidad, su 100% o
Derechos y/u obllga({lt{n(e's de las 100% . familia o para usted?
personas beneficiarias
Mecanlsmos./medlos par? presentar T . mSi mNo
quejas o denuncias
ESi ®mNo

100

s de Contraloria Socia
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana
ac 50%
de la Corrupcién)
Mecanismos de los 6rganos estatales de
50%
control
Mecanismos de los érganos internos de
50%
control
Mecanismos establecidos por el e
programa °
Plataforma ciudadanos alertadores
. .o 50%
internos y externos de la corrupcién
Sistema Integral de Denuncias

%
Ciudadanas (SIDEC) £

ESi ®No

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcion de las personas beneficiarias sobre la
promocion igualitaria entre hombres y mujeres para
la integraciéon de comités en el programa:

mSi = No No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

Se capacit6 para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orient6 a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

uSi

100%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

]
z
5
o
cHc s cHoNc 3
S S S R S

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

0%
100%

Exigir una mejor atencién 100%

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencidn oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

0%

100%

u
[=3
o o o o S

100%

ESi ®No

Ar

D)

exo del Informe Genera

de Resultado

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias 50%

Conformacién de comités de

. . 50%

contraloria social

Mecanismos para el seguimiento
de los beneficios entregados

Medios para dar a conocer la
informacioén referente a la 50%
contraloria social

ESi mNo
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Cédula de informacion

108.- Programa Nacional de Becas Artisticas y Culturales

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

48 Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura
Instancia normativa:

Direccion de Servicios Educativos.
Poblacién objetivo:

Los estudiantes inscritos y reinscritos, en condicién académica regular, asi como los recién egresados que
soliciten alguna modalidad de beca y que cumplan con los requisitos sefialados en las RO, asi como lo
establecido en la convocatoria correspondiente. Aplica sélo para la modalidad de beca de apoyo a los
Estudiantes Mexicanos Foraneos.

Objetivo del programa:

Contribuir al bienestar social e igualdad y la tarea educativa del sector cultura para brindar a los estudiantes,
mejores opciones dé formacién, actualizacion o profesionalizacion en los niveles técnico y superior, mediante
el otorgamiento de una beca en el INAH y el INBAL, bajo los criterios de inclusidén y reconocimiento de la
diversidad, a fin de fortalecer la permanencia, impulsar el egreso y promover la titulacion.

Descripcion del proceso de entrega:

1. - La Direccidon de Servicios Educativos (DSE), envia a la Direccion de Planeaciéon Educativa (DPE) los listados
de estudiantes seleccionados para recibir una beca (Actas de Dictaminacion).

2. - La DPE solicita suficiencia presupuestal a la Subdireccion General de Administracion.

3. - La Direccién de Planeacion Educativa registra los nimeros de cuenta de los beneficiarios de acuerdo con
las actas de Dictaminacién enviada por la DSE.
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Informacion registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$3,754,421.00 $3,677,216.00 $3,677,216.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes .
A . s . Mujeres: 29 Y
vigilados realizadas: comités: de comités: J 500
17 17 44 Hombres: 15 34%

Comités de contraloria social en el Programa Nacional de Becas Artisticas y
Culturales - Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura

Sonora

Chihuahua

Ciudad de México (3]
15 2
/

h._ Tlaxcala
“0
A
Comités de contraloria social [32] Michoacéan de OEampo
Jo-0[29 9
[Eo-512
B 0-15[1]
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:

Comités Presupuesto vigilado
y y
GENEEEIED 15 88% GENEEEED $3396117.00  92%
México México
Nuevo Leén 1 6% Nuevo Leén $241,171.00 7%
Querétaro 1 6% Querétaro $39,928.00 1%

7

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 17 informes de comité registrados en el SICS expresados
en porcentajes:

p

Difusién de informacién respecto al Situaciones presentadas durante el
programa programa
y y
Comités de contraloria social que afirmaron haber Comités que respondieron las siguientes preguntas
recibido informacion de los responsables del sobre la operacién del programa:

programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 100%

¢Le fue entregado completo el

r: risti mon | benefici
Caracteristicas y montos del beneficio 100%

otorgado 0% beneficio?
Requisitos para la entrega del 100% . B
beneficio del programa ¢El beneficio se entregé de
acuerdo a las fechas y los 100%

Poblacién a la que va dirigido el
programa
Datos de contacto de los responsables
del programa

100%
lugares programados?

¢Este beneficio representé una
L mejora para su localidad, su 94%
Derechos y/u obligaciones de las .
I 100% Z familia o para usted?
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

87%

u
z
(o}
° o B

100% mSi

mSi mNo #NoAplica
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana
" 29%
de la Corrupcién)

de los érg de
control

25%

Mecanismos de los érganos internos de
60%
control
Mecanismos establecidos por el
programa

93%

Plataforma ciudadanos alertadores
internos y externos de la corrupcién

o ruanaanes e IE =
Ciudadanas (SIDEC) °

mSi ®No

1%

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcion de las personas beneficiarias sobre la
promocion igualitaria entre hombres y mujeres para
la integraciéon de comités en el programa:

mSi = No No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigil6 el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

& Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

¢Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢ Orient6 a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

S
I S -
94% -

= No

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
: TR
beneficios del programa
Conocer sus derechos y las
. . 100% 6
obligaciones
Atencién oportuna a
on oport
quejas/denuncias
Detectar y prevenir T
irregularidades i °

mSi ®mNo

Anexo del Informe Genera

Je Resultado

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias %

Conformacién de comités de

- N 60%
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento

9
de los beneficios entregados e

Medios para dar a conocer la
informacién referente a la 7%
contraloria social

m|Si

= No

de Contraloria Soc
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Cédula de informacion

109.- Programa de Apoyo a la Infraestructura Hidroagricola

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

16 Comision Nacional del Agua

Instancia normativa:

Subdireccion General de Infraestructura Hidroagricola.
Poblacién objetivo:

Los usuarios hidroagricolas que administran infraestructura hidroagricola en una unidad de riego.

Objetivo del programa:

Fomentar, mantener e incrementar la produccién y superficie agricola en distritos de riego, unidades de
riego y distritos de temporal tecnificado, mediante la preservacién, rehabilitacion, mejoramiento y
ampliacion de la infraestructura hidroagricola.

De esa manera se pretende que la infraestructura hidroagricola constituya un motor de desarrollo para cubrir
y alcanzar los grandes retos y metas nacionales en materia alimentaria.

Descripcién del proceso de entrega:

En el ambito de los distritos de temporal tecnificado, los posibles beneficiarios presentan ante la Jefatura del
Distrito de Temporal Tecnificado, las propuestas de inversidon atendiendo los requisitos generales y
especificos estipulados en las reglas y manuales de operacion. La CONAGUA valida la informacion y, de ser
procedente, la presenta para la autorizacién del Comité Hidroagricola o del Subcomité Hidroagricola y éste
ante el Comité Técnico, acorde a la modalidad elegida para el manejo de los recursos. Una vez autorizado el
apoyo, el beneficiario contrata la ejecuciéon de las acciones, otorga el seguimiento, tramita el pago de los
trabajos ejecutados y formaliza la entrega-recepcion de los trabajos.
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Informacién registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$1,628,578,996.00 $422,304,854.00 $58,383,552.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes .
g Mujeres: 9
vigilados realizadas: comités: de comités: J 9 12%
34 16 33 76 Hombres: 67 88%

Comités de contraloria social en el Programa de Apoyo a la Infraestructura
Hidroagricola - Gerencia de Unidades de Riego

Sonora
[+]

Chihuahua

Ciudad de México (3]
0
#

Tlaxcala
0

Vejac’n;z de Ignacio de la Llave
o/

és de contraloria social [32] Michoacén de Ocampo
[Jo-o0[25] o
Eo-3 [4] Chiapas
Em3-e6[1 B
Els-90)
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto
vigilado:
y

Presupuesto vigilado

Comités
y y
Chiapas 13 39% Chiapas $24,283,695.00  42%
México 7 21% México $11,621,166.00 20%
Nayarit 5 15% Guerrero $8,418,943.00 14%
Morelos 3 9% Nayarit $8,169,810.00 14%
Querétaro 2 6% Querétaro $2,819,818.00 5%

7

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 24 informes de comité registrados en el SICS expresados
en porcentajes:
y

N

Situaciones presentadas durante el
programa

Difusién de informacién respecto al
programa

Comités que respondieron las siguientes preguntas

Comités de contraloria social que afirmaron haber
sobre la operacion del programa:

recibido informacion de los responsables del
programa, como se indica a continuacion:

Contraloria social 0%
Caracteristicas y montos del T éile fue entregatl'.l(? completo el 100% A
beneficio otorgado ° beneficio?
Requisitos para la entrega del
beneficio del programa 100% ¢El beneficio se entregé de
Poblacién a la que va dirigido el 100% acuerdo a las fechas y los
lugares programados?

programa
Datos de contacto de os 100% 6 ¢Este beneficio representé una
responsabies del programa mejora para su localidad, su 00Y
Derechos y/u obligaciones de las —" Jf 7 ’, 100% o
personas beneficiarias © amilia o para usted?

Mecanismos/medios para presentar T .
quejas o denuncias © ° EmSi mNo

u
z
o

msi
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

licaciéon mévil (D ia Ci 42%
de la Corrupcién) _
Mecanismos de los 6rganos estatales de -
control 2
v e e T
control °
Mecanismos establecidos por el 100%
programa ° °
Plataforma ciudadanos alertadores
N e 22%
internos y externos de la corrupcién
S Cadndanas (IR0
Ciudadanas (SIDEC) N

BSi ®No

Promocién igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcion de las personas beneficiarias sobre la
promocién igualitaria entre hombres y mujeres para
la integraciéon de comités en el programa:

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

:Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
&£Orient6 a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

uSi

100%
0%

0%
IS
100%
IS
IS

= No

‘o ‘o ‘o

|

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
100%
programa
Recibir oportunamente los
- . 100%
beneficios del programa
Conocer sus derechos y las
e
obligaciones

Atencion oportuna a
. N 100%
quejas/denuncias
Pireouarioaes NG

o
irregularidades 100

ESi ®No

Anexo de

Informe General

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias

Conformacién de comités de
contraloria social

88%

Mecanismos para el seguimiento
de los beneficios entregados

Medios para dar a conocer la
informacion referente a la 92%
contraloria social

ESi ®mNo
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Cédula de informacion

110.- Programa de Apoyo a la Infraestructura Hidroagricola

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

16 Comision Nacional del Agua
Instancia normativa:

Subdireccion General de Infraestructura Hidroagricola.

Poblacién objetivo:

Los usuarios hidroagricolas que administran infraestructura hidroagricola en un distrito de temporal
tecnificado.

Objetivo del programa:

Fomentar, mantener e incrementar la produccién y superficie agricola en distritos de riego, unidades de
riego y distritos de temporal tecnificado, mediante la preservacién, rehabilitacién, mejoramiento y
ampliacién de la infraestructura.

De esa manera se pretende que la infraestructura hidroagricola constituya un motor de desarrollo para cubrir
y alcanzar los grandes retos y metas nacionales en materia alimentaria

Descripcién del proceso de entrega:

En el ambito de los distritos de temporal tecnificado. Los posibles beneficiarios presentan ante la Jefatura de
Distrito de temporal tecnificado las propuestas de inversion, atendiendo lo requisitos generales y especificos
estipulados en las reglas y manuales de operacién. La Conagua valida la informacién y de ser procedente la
presenta para la autorizacion del Comité Hidroagricola o del Subcomité Hidroagricola y ésta ante el Comité
Técnico, acorde a la modalidad elegida para el manejo de los recursos. Una vez autorizado el apoyo, el
beneficiario contrata la ejecucion de las acciones, otorga el seguimiento, tramita el pago de los trabajos
ejecutados y formaliza la entrega - recepcion de los trabajos.
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Informacion registrada en el SICS

Presupuesto autorizado Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
(PEF): Contraloria Social: Comités de Contraloria
$1,628,778,996.00 $203,352,645.00 $70,823,941.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes - . 3
vigilados realizadas: comités: de comités: e 12 L
64 27 31 73 Hombres: 61 84%

Comités de contraloria social en el Programa de Apoyo a la Infraestructura
Hidroagricola - Gerencia en Infraestructura de Proteccién en Rios y de
Distritos de Temporal

Sonora

Chihuahua

Ciudad de México
0

Tlaxcala
-0

VEJ'afﬂ;l de Ignacio de la Llave
o/

A

Comr

ia social [32] Michoacan de Oampo
o

és de contral

3 0-0[24]

Eo-5 (71 Chiapas
20

Bl 5-20(]

m
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto

vigilado:

Presupuesto vigilado

Comités
Chiapas 20 65% Chiapas $42,023,704.00 59%
Yucatan 2 6% Tamaulipas $11,987,397.00 17%
Tabasco 2 6% Tabasco $4,105,895.00 6%
Campeche 2 6% Yucatan $3,622,837.00 5%
Quintana Roo 2 6% Campeche $3,529,970.00 5%

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 60 informes de comité registrados en el SICS expresados

en porcentajes:

Situaciones presentadas durante el

Difusién de informacién respecto al
programa

programa

Comités que respondieron las siguientes preguntas

Comités de contraloria social que afirmaron haber
sobre la operacién del programa:

recibido informacion de los responsables del
programa, como se indica a continuacion:

Mecanismos/medios para presentar
0%

uejas o denuncias «
quej: B Si

Contraloria social 100% 6
Caracteristicas y montos del ¢Le fue entregado completo el
beneficio otorgado beneficio? 100% °
e pometicto el programs
beneficio del programa = ’ ¢El beneficio se entregé de
programa -
Datos de contacto de los 100% lugares programados?
responsables del programa ° ° ¢Este beneficio representé una
Derechos y/u obligac.i?ne_s delas T . mejora para su localidad, su 100% o
personas beneficiarias familia o para usted?
m No

BSi ENo

esultados de Contraloria Social 2022 « 112
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana
ac 32%
de la Corrupcién)
Mecanismos de los érganos estatales de
97%
control
Mecanismos de los érganos internos de
98%
control
Mecanismos establecidos por el
programa

98%

Plataforma ciudadanos alertadores

. e o 96%
internos y externos de la corrupcién

Sistema Integral de Denuncias

9
Ciudadanas (SIDEC) £

msSi

u
z
o

Promocion igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcion de las personas beneficiarias sobre la
promocion igualitaria entre hombres y mujeres para
la integraciéon de comités en el programa:

No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigil6 el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?
iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

¢Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

&Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
Orienté a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

uSi

S
e I
 No

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

100%
100%

Exigir una mejor atencién 100%

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencién oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

98%

33%

100%

ESi ®No

Anexo de

nforme General de

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los siguientes
aspectos susceptibles de mejora en el proceso de

contraloria social:

Capacitaciones y asesorias 88%

Conformacién de comités de
- . 8%
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento

9
de los beneficios entregados oo

Medios para dar a conocer la
informacién referente a la
contraloria social

0%

mSi =No

DYaYe
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Cédula de informacion

111.- Programa de Apoyo a la Infraestructura Hidroagricola

Datos generales

Ramo: Dependencia o entidad:

16 Comision Nacional del Agua

Instancia normativa:

Subdireccion General de Infraestructura Hidroagricola.

Poblacién objetivo:

Usuarios hidroagricolas que administran infraestructura hidroagricola en un distrito de riego.

Objetivo del programa:

Fomentar, mantener e incrementar la produccién y superficie agricola en distritos de riego, unidades de
riego y distritos de temporal tecnificado, mediante la preservaciéon, rehabilitacion, mejoramiento y
ampliacién de la infraestructura.

De esa manera se pretende que la infraestructura hidroagricola constituya un motor de desarrollo para cubrir
y alcanzar los grandes retos y metas nacionales en materia alimentaria

Descripcién del proceso de entrega:

En el dmbito de los distritos de temporal tecnificado. Los posibles beneficiarios presentan ante la Jefatura de
Distrito de temporal tecnificado las propuestas de inversién, atendiendo lo requisitos generales y especificos
estipulados en las reglas y manuales de operacion. La Conagua valida la informaciéon y de ser procedente la
presenta para la autorizacién del Comité Hidroagricola o del Subcomité Hidroagricola y ésta ante el Comité
Técnico, acorde a la modalidad elegida para el manejo de los recursos. Una vez autorizado el apoyo, el
beneficiario contrata la ejecucidon de las acciones, otorga el seguimiento, tramita el pago de los trabajos
ejecutados y formaliza la entrega - recepcién de los trabajos.
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Informacion registrada en el SICS

Presupuesto a vigilar por Presupuesto vigilado por
Contraloria Social: Comités de Contraloria

Presupuesto autorizado

(PEF):
$948,310,879.00 $948,310,879.00 $68,080,464.00
Apoyos Reuniones Total de Integrantes .
vigilados realizadas: comités: de comités: Mujeres: 4 14%
19 13 12 29 Lelnleliz 25 86%

Comités de contraloria social en el Programa de Apoyo a la Infraestructura
Hidroagricola - Gerencia de Distritos de Riego

Sonora
(1]

Chihuahua

Ciudad de México
0

Tlaxcala
-0

VEJ'afrl;l de Ignacio de la Llave
o/

A

Comités de contraloria social [32] Michoacan de CEampo
[]0-0[25] o J

Eo-2 [5] Chiapas
B 2-300) 4
Bl s-40)
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A continuacion, se presenta(n) la(s) entidad(es) federativa(s) con mayor nimero de comités y presupuesto

vigilado:

Comités

Chiapas
Nayarit
Yucatan
Quintana Roo
Zacatecas

_— a N

33%
25%
8%
8%
8%

Presupuesto vigilado

Chiapas $37,804,436.00 56%
Nayarit $10,539,424.00 15%
Querétaro $5,991,885.00 9%
Guerrero $5,918,845.00 9%
Quintana Roo $2,995,052.00 4%

Informes de comités de contraloria social

En este apartado se presentan los resultados de 8 informes de comité registrados en el SICS expresados en

porcentajes:

Difusién de informacién respecto al
programa

Comités de contraloria social que afirmaron haber
los responsables del
programa, como se indica a continuacion:

recibido informacién de

Contraloria social

Caracteristicas y montos del
beneficio otorgado
Requisitos para la entrega del
beneficio del programa
Poblacién a la que va dirigido el
programa
Datos de contacto de los
responsables del programa
Derechos y/u obligaciones de las
personas beneficiarias
Mecanismos/medios para presentar
quejas o denuncias

mSi

A

mNo

Anexo de

D

100%

0%

100%

100%

100%

100%

||.||||.|
S o S & S S B

100%

nforme Gener:

Situaciones presentadas durante el
programa

Comités que respondieron las siguientes preguntas
sobre la operacion del programa:

iLe fue entregado completo el
beneficio?

¢El beneficio se entregé de
acuerdo a las fechas y los
lugares programados?
¢Este beneficio representé una
mejora para su localidad, su
familia o para usted?

mSi

esultados

de Contraloria Social 2022

= No
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Conocimiento de los mecanismos
de quejas y denuncias

Mecanismos mas conocidos que fueron referidos en
los informes de comité de contraloria social:

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana
de la Corrupcién)

[ IR
e

HNo

de los érg: de
control

Mecanismos de los érganos internos de
control

Mecanismos establecidos por el

programa

Plataforma ciudadanos alertadores

internos y externos de la corrupcién

Sistema Integral de Denuncias

Ciudadanas (SIDEC)

mSi

Promocién igualitaria entre
hombres y mujeres

Percepcion de las personas beneficiarias sobre la
promocion igualitaria entre hombres y mujeres para
la integraciéon de comités en el programa:

No Aplica

Actividades realizadas por el comité

Preguntas que los comités de contraloria social respondieron sobre las siguientes actividades de promociéon y operacion:

&Vigilé el uso correcto de los recursos del programa?

&Vigilé que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con
los requisitos y/o obligaciones?

&Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?

¢Solicité informacién sobre los beneficios recibidos?

iSe presentaron propuestas para mejorar el programa?

Se capacité para realizar sus actividades de contraloria social?

¢Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores
publicos para tratar temas de contraloria social?
¢Orienté a las personas beneficiarias para presentar
quejas/denuncias/alertas?

mSi

0%

0%

0%

0%

25%

0%

‘o |o |‘o ‘o ‘o |o

100%

100%

No

Contribucién de la contraloria social

Integrantes de los comités de contraloria social
expresaron en los informes que las actividades de
contraloria social contribuyeron a:

Mejorar el funcionamiento del
programa
Recibir oportunamente los
beneficios del programa

mSi

Exigir una mejor atencién

Conocer sus derechos y las
obligaciones
Atencidn oportuna a

quejas/denuncias
Detectar y prevenir
irregularidades

m No

Anexo de

nforme General

d

o

c

Aspectos susceptibles de mejora

Comités de contraloria social expresaron los
siguientes aspectos susceptibles de mejora en el
proceso de contraloria social:

Capacitaciones y asesorias
—. s
-

H No

Conformacién de comités de
contraloria social

Mecanismos para el seguimiento
de los beneficios entregados

Medios para dar a conocer la
informacién referente a la
contraloria social

| Si

de Contraloria Socia
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Secretaria de la Funcién Publica
Coordinacién General de Vinculacion con la Sociedad
Coordinacién de Vinculacién con Ciudadanos y Organizaciones Sociales y Civiles
Subdireccién de Contraloria Social
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