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Los Comités Técnicos de Seleccion de la Secretaria de Economia, con fundamento en los articulos 21,
25, 26, 28, 37 y 75, fraccion lll de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion
Publica Federal y articulos 32 fraccion I, 34, 36, 39 y 40 de su Reglamento, y numerales 195, 196, 197,

Secretaria de Economia

y 209 del Manual del Servicio Profesional de Carrera, en vigor, emiten la siguiente:

Convocatoria publica y abierta del concurso para ocupar las siguientes plazas vacantes del Sistema del

Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal:

A los ciudadanos interesados en integrarse al Servicio Profesional de Carrera en la Administracion
Publica Federal y a los servidores publicos a participar en el concurso por la(s) siguiente(s) plaza(s)

vacante(s):

CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA 05-2016 BIS

Nombre de la

Direccion General Adjunta de Enlace (02 -05-16).

Plaza

Caodigo 10-120-1-CFLB001-0000117-E-C-A

Nuamero de |01 Percepcion ordinaria (Mensual|$ 98,772.26 M.N.
vacantes Bruto)

Adscripcion

Coordinaciéon General de Delegaciones Federales.

Sede (radicacion)

Av. Paseo de la Reforma No. 296, piso 26, Col. Juarez, Del. Cuauhtémoc, C.P.
106600, Ciudad de México.

Objetivos y
Funciones
Principales

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Objetivo General: Promover y coordinar la prestacion de servicios al publicoy la
promocion econémica que ofrece la Secretaria en sus Delegaciones y
Subdelegaciones Federales, con el fin de incentivar la competitividad, la
generacion de empleos y el crecimiento del mercado interno en el pais, asi como
supervisar las actividades de areas administrativas de la Coordinaciéon General.

Funcion 1: Vigilar el seguimiento a los acuerdos tomados por la
Coordinacion General de Delegaciones Federales (CGDF) con otras
Unidades Administrativas, Dependencias, Autoridades Municipales y
Estatales, Camaras, Asociaciones, Instituciones y las Representaciones
Federales.

Funcién 2: Dirigir la integracion de los programas de trabajo e informes
correspondientes a la prestacion de servicios y promocion econdmica en las
Representaciones Federales, con el fin de contar con elementos para la
toma de decisiones en materia econdémica.

Funcidén 3: Administrar el sistema de control de gestion, para canalizar y
atender los asuntos a las areas o unidades administrativas
correspondientes.

Funcidn 4: Dirigir la elaboracion e integracion del anteproyecto de
programacion y presupuestacion de la CGDF, de las Delegaciones y
Subdelegaciones Federales.

Funcién 5: Administrar los recursos financieros de la CGDF, Delegaciones y
Subdelegaciones de la SE.
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Subdelegaciones.

e Funcién 7: Administrar los recursos humanos de la CGDF, Delegaciones y
Subdelegaciones.

e Funcién 8: Coordinar con la DGI la administracion de los sistemas
informaticos que apoyan el cumplimiento de las funciones de la CGDF,
Delegaciones y Subdelegaciones Federales.

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

e Académicos: e Licenciatura o Profesional Titulado en:

e Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.

e Carreras Genéricas: Relaciones
Internacionales, Derecho, Contaduria,
Economia, Administracion, Finanzas,
Ciencias Politicas y Administracién Publica
y/o Mercadotecnia y Comercio.

e Area General: Ingenieria y Tecnologia.

e Carreras Genéricas: Sistemas y Calidad.

e Laborales: * 9 anos de experiencia en:

e Area General: Sociologia.

e Area de Experiencia Requerida: Sociologia
General.

¢ Area General: Psicologia.

e Area de Experiencia Requerida: Psicologia
General.

e Area General: Ciencias Econdmicas.

e Area de Experiencia Requerida:
Organizacion y Direccion de Empresas,
Administracion, Economia General, Actividad
Econdmica y/o Contabilidad.

¢ Area General: Ciencia Politica.
e Area de Experiencia Requerida:
Relaciones Internacionales y/o Ciencias

Politicas.
e Evaluacion de e Habilidad 1 e Ponderacion: 50
Habilidades Liderazgo
o Habilidad 2 e Ponderacion: 50
Negociacion

¢ |dioma: ¢ No aplica.

e Otros: ¢ No aplica.

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad
al Temario que se Publica es de: 90

e Conformacion de la e Para esta plaza en concurso, el Comité
prelacién para Técnico de Seleccion determind entrevistar
acceder a entrevista hasta 10 candidatos conforme al orden de
ante el Comité de prelaciéon que emita el sistema de TrabajaEn,
Seleccion para tales efectos se dividira en dos fases en

la primera se citara y entrevistara a los
primeros 7 aspirantes con la mas alta
prelacion y en caso de no contar con al

menos un finalista de entre los candidatos ya
entravictadne <e rantiniiara entrevietandn a
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los 3 candidatos restantes. (Ver etapas del
concurso en las bases de la convocatoria).

Nombre de la

Direccion de Presupuesto Sectorial y Programas de Subsidio (03-05-16)

Plaza

Cédigo 10-712-1-CFMC002-0000192-E-C-O

NiUmero de 01 Percepcion ordinaria $ 78,805.42 M.N.
vacantes (Mensual Bruto)

Adscripcion

Direccion General de Programacioén, Organizaciéon y Presupuesto.

Sede (radicacion)

Av. Paseo de la Reforma No. 296, piso 22, Col. Juarez, Del. Cuauhtémoc, C.P.
06600, Ciudad de México.

Objetivos y
Funciones
Principales

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Objetivo General: Coordinar la atencién de los temas presupuestarios que
corresponden al sector coordinado de la Secretaria de Economia y de aquellos
inherentes a los programas de subsidio para facilitar su operacién y orientar el
ejercicio de los recursos financieros al logro de las metas y objetivos de la
Secretaria y su sector.

e Funcion 1: Dirigir y coordinar las gestiones para las autorizaciones a los
flujos de efectivo de las entidades coordinadas por la Secretaria de
Economia.

e Funcion 2: Dar seguimiento al ejercicio del gasto del sector y programas de
subsidio.

e Funcion 3: Participar en la integracion de los flujos de efectivo en el
anteproyecto de presupuesto y en la Cuenta Publica Federal.

e Funcion 4: Participar como representante de la Direccién General de
Programacion, Organizacién y Presupuesto en las reuniones de los
Organos de Gobierno de las Entidades Paraestatales, de los programas de
subsidios y fideicomisos, asi como vocal suplente en los Comités de Control
y Desempefio Institucional de los Organos administrativos desconcentrados
y Entidades Coordinadas de la Secretaria.

e Funcion 5: Coordinar el analisis, opinion y gestion de las autorizaciones
presupuestarias referentes a programas de subsidio y fideicomisos que
presenten las Unidades Administrativas, Organos Administrativos
desconcentrados y Entidades Coordinadas de la Secretaria de Economia.

e Funcion 6: Dirigir las gestiones para la inscripcién, renovacion y/o
actualizacion y baja de la clave de registro de los fideicomisos, mandatos y
andlogos, publicos y mixtos coordinados por las Unidades Administrativas,
Organos administrativos desconcentrados y Entidades coordinadas por la
Secretaria.

e Funcién 7: Comunicar y promover el cumplimiento de la normatividad
presupuestaria aplicable a programas de subsidio y fideicomisos.

¢ Funcion 8: Coordinar la entrega a las dependencias globalizadoras de los
informes periddicos de avance de programas presupuestarios sujetos a
reglas de operacion y otros subsidios, de programas transversales y de
fideicomisos de la Secretaria y su Sector Coordinado.
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organos administrativos desconcentrados y entidades coordinadas de la
Secretaria de Economia, en materia de aspectos presupuestarios
relacionados con convenios y contratos que deriven de reglas de operacion.

e Funcion 10: Coordinar la elaboracion de las evaluaciones de impacto
presupuestario de los proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos,
decretos y demas ordenamientos que vayan a ser expedidos por el titular

del Ejecutivo Federal.

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

e Académicos:

Licenciatura o Profesional Terminado o
Pasante en:

Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.

Carreras Genéricas: Contaduria,
Administracion, Ciencias Politicas y
Administraciéon Publica, Economia y/o
Finanzas.

Area General: Ingenieria y Tecnologia.
Carreras Genéricas: Computacion e
Informatica y/o Ingenieria.

e Laborales:

7 anos de experiencia en:

Area General: Ciencia Politica.

Area de Experiencia Requerida:
Administracion Publica.

Area General: Ciencias Econdmicas.
Area de Experiencia Requerida:
Contabilidad, Economia del Cambio

Tecnoldgico, Economia General, Sistemas
Econdmicos y/o Administracion.

Area General: Matematicas.
Area de Experiencia Requerida: Ciencia de
los Ordenadores.

e Evaluacién de Habilidad 1. e Ponderacion: 50
Habilidades Liderazgo
Habilidad 2. ¢ Ponderacion: 50
Trabajo en
equipo
e |dioma: No aplica.
e Otros: No aplica.

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad
al Temario que se Publica es de: 90

e Conformacion de la
prelacion para acceder
a entrevista ante el
Comité de Seleccion

e Para esta plaza en concurso, el Comité

Técnico de Seleccion determind entrevistar
hasta 10 candidatos conforme al orden de
prelaciéon que emita el sistema de TrabajaEn,
para tales efectos se dividira en dos fases en
la primera se citara y entrevistara a los
primeros 7 aspirantes con la mas alta
prelacion y en caso de no contar con al
menos un finalista de entre los candidatos ya
entrevistados, se continuara entrevistando a
los 3 candidatos restantes. (Ver etapas del
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Nombre de la

Direcciéon de Presupuesto (04-05-16).

Plaza

Caodigo 10-712-1-CFMA002-0000193-E-C-O

NiUmero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual |$ 56,129.21 M.N.
vacantes Bruto)

Adscripcion Direccién General de Programacioén, Organizacion y Presupuesto.

Sede (radicacion)

Av. Paseo de la Reforma No. 296, piso 22, Col. Juarez, Del. Cuauhtémoc,
C.P. 06600, Ciudad de México.

Objetivos y
Funciones
Principales

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Objetivo General: Coordinar la gestion de las autorizaciones presupuestarias
que se requieran para contar con los recursos financieros que permitan a la
Secretaria de Economia y su Sector Coordinado dar cumplimiento a sus metas y
objetivos.

Funcién 1: Coordinar la informacion que le sea requerida durante el
proceso de elaboracién del anteproyecto de presupuesto de la Secretaria
y su Sector Coordinado.

Funcién 2: Supervisar que los tramites de adecuaciones presupuestarias
que son requeridos por las diferentes areas de la Secretaria cumplan con
la normatividad aplicable.

Funcion 3: Difundir la normatividad en materia presupuestaria que emitan
las Dependencias Globalizadoras.

Funcioén 4: Coordinar y dirigir la gestidn de las solicitudes de autorizacion
de los oficios de liberacion de inversion ante la Oficialia Mayor, asi como
sus modificaciones.

Funcién 5: Coordinar y dirigir la gestidn de las solicitudes de las entidades,
6rganos desconcentrados y unidades responsables de la Oficialia Mayor
ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico tales como
modificaciones a la cartera de programas y proyectos de inversion, y
solicitudes de autorizacion de contratacion de plurianuales.

Funcidn 6: Coordinar las conciliaciones del eiercicio nresiiniiestal entre los
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sistemas presupuestales que operan en la Secretaria.

e Funcién 7: Coordinar el tramite de recuperacién de recursos de los bienes
siniestrados, recursos por ingresos excedentes y por enajenacion de
bienes inventariados ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

e Funcion 8: Gestionar ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico las
solicitudes de consultas y tramites presupuestarios solicitados por las
Unidades Responsables, Organos Desconcentrados o Entidades
Paraestatales.

¢ Funcion 9: Presentar los informes presupuestarios que sean requeridos
por las dependencias globalizadoras o por las areas ejecutoras del gasto.

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

e Académicos: e Licenciatura o Profesional Titulado
en:

e Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.

e Carreras Genéricas: Economia,
Ciencias Politicas y Administracion
Publica, Finanzas, Contaduria,
Mercadotecnia y Comercio y/o
Relaciones Internacionales.

¢ Area General: Ingenieria y Tecnologia.

e Carreras Genéricas: Administracion,
Sistemas y Calidad, Ingenieria y/o
Computacion e Informatica.

¢ Area General: Ciencias Naturales y
Exactas.

e Carreras Genéricas: Matematicas —
Actuaria.

e Laborales: ¢ 5 ainos de experiencia en:

e Area General: Ciencia Politica.

e Area de Experiencia Requerida:
Administracion Publica.

¢ Area General: Ciencias Econdmicas.

e Area de Experiencia Requerida:

Contabilidad, Economia General,
Administracion y/o Sistemas

Econdmicos.
e Evaluacion de ¢ Habilidad 1. e Ponderacion: 50
Habilidades Liderazgo
e Habilidad 2. e Ponderacion:
Trabajo en 50
Equipo
e |dioma: ¢ No aplica.
e Otros: ¢ No aplica.

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad al
Temario que se Publica es de: 90

e Conformacion de la e Para esta plaza en concurso, el
prelacion para acceder a Comité Técnico de Seleccion
entrevista ante el determiné entrevistar hasta 10
Comité de Seleccién candidatos conforme al orden de

prelaciéon que emita el sistema de
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TrabajaEn, para tales efectos se dividira
en dos fases en la primera se citara 'y
entrevistara a los primeros 7 aspirantes
con la mas alta prelacion y en caso de
no contar con al menos un finalista de
entre los candidatos ya entrevistados, se
continuara entrevistando a los 3
candidatos restantes. (Ver etapas del
concurso en las bases de la

convocatoria).
Nombre de Subdireccion de Contabilidad (05-05-16).
la Plaza
Caodigo 10-712-1-CFNC002-0000201-E-C-O
Numero de 01 e Percepcion ordinaria e $39,909.1 M.N.
vacantes (Mensual Bruto)

Adscripcion

Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto.

Sede
(radicacion)

Av. Paseo de la Reforma No. 296, piso 22, Col. Juarez, Del.
Cuauhtémoc, C.P. 06600, Ciudad de México.

Objetivos y
Funciones
Principales

Objetivo General: Supervisar el registro contable de los tramites
presupuestarios del sector central de la Secretaria, asi como el
control estadistico de los ingresos que por concepto de derechos,
productos y aprovechamientos se reciban y la guarda, conservacion y
custodia del archivo contable de la dependencia, con el fin de generar
informacion financiera que facilite la toma de decisiones y un apoyo
confiable en la administracion de los recursos publicos.

Funcion 1: Supervisar que el registro de las operaciones contables
presupuestarias y patrimoniales se realice con base en los documentos
originales justificativos y comprobatorios, y de conformidad con las
disposiciones contables gubernamentales vigentes.

Funcion 2: Coordinar la elaboracion de los estados financieros y los
informes contables que sean requeridos por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

Funcién 3: Supervisar que se lleven a cabo las conciliaciones requeridas
por el Servicio de Administracion Tributaria y la Tesoreria de la Federacion
en los plazos establecidos.

Funcion 4: Supervisar la elaboracion del informe mensual de los ingresos
por concepto de derechos productos y aprovechamientos de las unidades
administrativas del area central y revisar la integracion de los informes de
ingresos que reportan las Delegaciones y Subdelegaciones Federales.
Funcién 5: Supervisar la difusién anual de las actualizaciones y
modificaciones de las cuotas de la Ley Federal de Derechos a las
Delegaciones y Subdelegaciones Federales y diversas Direcciones
Generales de la Secretaria, que prestan servicios.

Funcién 6: Supervisar la guarda, custodia y conservacion de la
documentacion comprobatoria y justificativa del gasto de la Secretaria, con
excepcion de la documentacion correspondiente a las Delegaciones y
Subdelegaciones Federales, Organos Desconcentrados y Entidades
Paraestatales.

e Perfily

Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Académicos: e Licenciatura o Profesional Titulado
en:
¢ Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.
e Carreras Genéricas: Contaduria,
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Economia, Administracion, Computacion
e Informatica, Ciencias Politicas y
Administraciéon Publica y/o Relaciones
Internacionales.

Area General: Ciencias Naturales y
Exactas.

Carreras Genéricas: Contaduria.
Area General: Ingenieria y Tecnologia.
Carreras Genéricas: Ingenieria y/o
Computacion e Informatica.

Area General: Educacion y
Humanidades.

Carreras Genéricas: Relaciones
Internacionales.

e Laborales:

3 anos de experiencia en:
Area General: Ciencias Econdmicas.
Area de Experiencia Requerida:

Politica Fiscal y Hacienda Publica
Nacionales y/o Contabilidad.

Area General: Ciencias Juridicas y
Derecho.

Area de Experiencia Requerida:
Derecho y Legislacion Nacionales.
Area General: Ciencia Politica.
Area de Experiencia Requerida:
Administracion Publica.

Area General: Ciencias Tecnologicas.
Area de Experiencia Requerida:
Tecnologia de los Ordenadores.
Area General: Matematicas.

Area de Experiencia Requerida:
Ciencia de los Ordenadores.

e Evaluacion de Habilidad 1. e Ponderacion: 50
Habilidades Orientacion a
Resultados
Habilidad 2. e Ponderacion:
Trabajo en 50
Equipo
e |dioma: No aplica.
e Otros: No aplica.

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad
al Temario que se Publica es de: 80

e Conformacion de la
prelacion para acceder a
entrevista ante el
Comité de Seleccion

e Para esta plaza en concurso, el

Comité Técnico de Seleccion
determiné entrevistar hasta 10
candidatos conforme al orden de
prelaciéon que emita el sistema de
TrabajaEn, para tales efectos se dividira
en dos fases en la primera se citara y
entrevistara a los primeros 7 aspirantes
con la mas alta prelacion y en caso de
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entre los candidatos ya entrevistados, se
continuara entrevistando a los 3
candidatos restantes. (Ver etapas del
concurso en las bases de la
convocatoria).

Nombre de la
Plaza

Subdireccién de Evaluacién y Seguimiento (06-05-16).

Caodigo 10-412-1-CFNA002-0000075-E-C-F
Numero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual |$ 28,664.16 M.N.
vacantes Bruto)

Adscripcion

Direccion General de Industrias Ligeras.

Sede (radicacion)

Insurgentes Sur No. 1940, piso 2, Col. Florida, Del. Alvaro Obregén, C.P.
01030, Ciudad de México.

Objetivos y
Funciones
Principales

Objetivo General: Coordinar la operacion e integracion de la informacién
correspondiente a los sectores de frutas y hortalizas, asi como elaborar las
propuestas sobre aspectos organizacionales y sistemas administrativos, para el
despacho de los asuntos de la Direccion General.

Funcion 1: Supervisar la integracion de informacion de las cadenas
productivas de los sectores de frutas y hortalizas, a fin de dar seguimiento a
su desempenio.

Funcion 2: Participar en la instrumentacion y evaluacion de mecanismos
que apoyen el crecimiento de las cadenas productivas de frutas y hortalizas,
asi como de tecnologias alternas.

Funcion 3: Supervisar la documentacion recibida en la Direccién General,
verificar el manejo y distribucién a las areas correspondientes, conforme a
la instruccion del titular de la Direccion General, asi como darles
seguimiento.

Funcidn 4: Fungir como enlace con otras dependencias, unidades
administrativas y drganos de gobierno, de la Administracién Publica Federal,
para coordinar los trabajos y requerimientos propios de las mismas.

Funcion 5: Verificar el control y despacho de la correspondencia que se
recibe, asi como de la que generan las areas de la Direccion General.
Funcion 6: Apoyar al titular de la Direccion General en el desarrollo de
programas que establezcan las areas normativas de la Oficialia Mayor y la
Subsecretaria de Industria y Comercio.

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

¢ Licenciatura o Profesional Titulado en:

e Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.

e Carreras Genéricas: Ciencias Politicas y
Administracion Publica, Economia y/o
Administracion.

Académicos:
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e Laborales:

3 anos de experiencia en:

Area General: Ciencias Econdmicas.

Area de Experiencia Requerida: Economia
General y/o Actividad Econémica.

Area General: Ciencia Politica.

Area de Experiencia Requerida:
Administracion Publica.

e Evaluacion de o Habilidad 1. e Ponderacion: 50
Habilidades Orientacion a
Resultados
e Habilidad 2. e Ponderacion: 50
Trabajo en Equipo
¢ Idioma: e No aplica.
e Otros: ¢ No aplica.

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad al
Temario que se Publica es de: 90

e Conformacién de la
prelacién para
acceder a entrevista
ante el Comité de

Seleccion

Para esta plaza en concurso, el Comité
Técnico de Seleccion determiné
entrevistar hasta 10 candidatos conforme
al orden de prelacion que emita el sistema
de TrabajaEn, para tales efectos se dividira
en dos fases en la primera se citara y
entrevistara a los primeros 7 aspirantes con
la mas alta prelacién y en caso de no contar
con al menos un finalista de entre los
candidatos ya entrevistados, se continuara
entrevistando a los 3 candidatos restantes.
(Ver etapas del concurso en las bases de la
convocatoria).

Nombre de la

Subdireccién de Obstaculos Técnicos al Comercio (07-05-16).

Plaza

Caodigo 10-523-1-CFNA002-0000006-E-C-D

Numero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual |$ 28,664.16 M.N.
vacantes Bruto)

Adscripcion

Direccion General de Reglas de Comercio Internacional.

Sede (radicacion)
https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867
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06600, Ciudad de Mexico.

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Objetivos y Objetivo General: Que apoye en la negociacion, en materia de obstaculos

Funciones técnicos al comercio prevista en acuerdos comerciales internacionales,

Principales bilaterales, regionales y multilaterales de los que México forme parte, y
asegure su observancia en el Pais y su implementacion por parte de los socios
comerciales correspondientes en beneficio de los intereses de México.

e Funcién 1: Apoyar en la definicion de la postura de México en los acuerdos
comerciales internacionales sobre obstaculos técnicos al comercio, en las
que el pais participe.

® Funcion 2: Analizar las disposiciones establecidas en los acuerdos
comerciales internacionales de los que México forma parte en materia de
obstaculos técnicos al comercio; asi como las establecidas en las reuniones
que se desarrollen en el marco de foros bilaterales y multilaterales.

e Funcién 3: Contribuir en el intercambio de informacién y/o comentarios en
materia de obstaculos técnicos al comercio, con las Representaciones
permanentes de México, Industria Nacional y Dependencias Reguladoras.

e Funcidén 4: Apoyar a la industria nacional y a las contrapartes comerciales,
en las consultas para solucionar las preocupaciones ante los diferentes
acuerdos Comerciales Internacionales, en materia obstaculos técnicos al
comercio.

e Funcién 5: Supervisar las actividades que correspondan a los comités
establecidos en los distintos acuerdos Comerciales Internacionales, en
materia de obstaculos técnicos al comercio.

e Funcién 6: Procesar las preocupaciones tanto de la Industria Nacional como
de los socios comerciales de México, en el capitulo de obstaculos técnico al
comercio, segun las disposiciones establecidas en los Acuerdos
Comerciales Internacionales, que incidan en el comercio internacional de
México.

e Perfily e Académicos: ¢ Licenciatura o Profesional Terminado o
Requisitos Pasante en:

e Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.

e Carreras Genéricas: Economia, Derecho
y/o Relaciones Internacionales.

e Laborales: e 5 afnos de experiencia en:

e Area General: Ciencia Politica.

e Area de Experiencia Requerida:
Administraciéon Publica y/o Relaciones
Internacionales.

e Area General: Ciencias Econdmicas.

e Area de Experiencia Requerida: Economia
General.

e Area General: Ciencias Juridicas y Derecho.

e Area de Experiencia Requerida: Derecho
Internacional.

¢ Area General: Matematicas.

e Area de Experiencia Requerida: Analisis y
Andlisis Funcional.

e Area General: Psicologia.

e Area de Experiencia Requerida:
Asesoramiento y Orientacion.

e Evaluacién de e Habilidad 1. e Ponderacion: 50
Habilidades Trabajo en Equipo

e Habilidad 2. ¢ Ponderacion: 50
NriantaniAn A
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Resultados
¢ Idioma: e No aplica.
e Otros: e 1. Apoyar en el disefio de estrategias para

la participacion de México en las
Negociaciones Internacionales en los
distintos foros comerciales en materia de
obstaculos técnicos al comercio, con el fin de
defender los intereses de la Industria
Nacional.

2. Atender las consultas y solicitudes
presentadas por las oficinas en el extranjero,
industria nacional y dependencias
reguladoras en materia de obstaculos
técnicos al comercio.

3. Analizar las disposiciones y atender los
compromisos establecidos en los distintos
acuerdos Comerciales Internacionales, en
materia de obstaculos técnicos al comercio.

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad al
Temario que se Publica es de: 80

e Conformacion de la e Para esta plaza en concurso, el Comité

prelaciéon para
acceder a entrevista
ante el Comité de
Seleccion

Técnico de Selecciéon determiné
entrevistar hasta 10 candidatos conforme
al orden de prelaciéon que emita el sistema
de TrabajaEn, para tales efectos se dividira
en dos fases en la primera se citara y
entrevistara a los primeros 7 aspirantes con
la mas alta prelacién y en caso de no contar
con al menos un finalista de entre los
candidatos ya entrevistados, se continuara
entrevistando a los 3 candidatos restantes.
(Ver etapas del concurso en las bases de la
convocatoria).

Nombre de la

Subdireccién de Seguimiento y Gestion Administrativa (08-05-16).

Plaza

Caodigo 10-711-1-CFNA002-0000180-E-C-N

Numero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual |$ 28,664.16 M.N.
vacantes Bruto)

Adscripcion

Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales.

Sede (radicacion)
https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Periférico Sur No. 3025, Col. San Jerénimo Aculco. Del. Maadalena Contreras,
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‘|c. P. 10400, Ciudad de México.

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Objetivos y Objetivo General: Coordinar el seguimiento y atencion de los asuntos
Funciones turnados a las diversas areas de la Direccion General de Recursos Materiales
Principales y Servicios Generales.

¢ Funcioén 1: Supervisar que el registro y turno de los asuntos recibidos en la
Direccion se realice conforme sean canalizados.

e Funcidn 2: Verificar que los volantes que se turnen a las areas
administrativas adscritas a la Direccién General proporcionen la informacion
necesaria y adecuada para su atencion.

e Funcioén 3: Supervisar que los volantes generados sean recibidos por los
destinatarios correspondientes.

e Funcién 4: Coordinar el seguimiento a los asuntos turnados a las areas
administrativas adscritas a la Direccion General, a fin de asegurar su
atencion en los plazos estipulados.

e Funcidn 5: Verificar que los descargos enviados por las areas
administrativas responsables contengan la evidencia documental de su
atencion.

e Funcién 6: Revisar que los descargos se ordenen y resguarden donde
corresponda, a fin de facilitar su consulta y manejo.

e Funcién 7: Proporcionar a las diferentes areas administrativas de la
Direccidn, en caso de requerirlo, los antecedentes y/o informacién adicional
de los turnos que les permita proporcionar atencion a los asuntos de su
competencia.

e Funcién 8: Desarrollar e instrumentar mecanismos que permitan optimizar el
sistema de gestion de la Direccion mediante estandares y procedimientos
internos que agilicen su funcionamiento y operacion.

e Funcién 9: Coordinar y supervisar la actualizacion de los manuales de
organizacion y de procedimientos de la Direccién General.

e Perfily e Académicos: ¢ Licenciatura o Profesional Titulado en:
Requisitos ¢ Area General: Ciencias Sociales y

Administrativas.

e Carreras Genéricas: Comunicacion,
Economia, Administracion, Derecho,
Contaduria, Biblioteconomia y/o
Archivonomia.

e Area General: Ingenieria y Tecnologia.

e Carreras Genéricas: Computacion e
Informatica y/o Sistemas y Calidad.

e Laborales: e 3 ainos de experiencia en:

e Area General: Ciencias Econémicas.

e Area de Experiencia Requerida:
Organizacion y Direccion de Empresas,
Auditoria y/o Apoyo Ejecutivo y/o
Administrativo.

e Area General: Ciencia Politica.

e Area de Experiencia Requerida:
Administracion Publica.

e Area General: Ciencias Juridicas y Derecho.

e Area de Experiencia Requerida:
Organizacion Juridica y/o Derecho y
Legislacion Nacionales.

o Area General: Ciencias Sociales.

e Area de Experiencia Requerida:
Archivonomia y Control Documental.

e Evaluacion de e Habilidad 1. ¢ Ponderacion: 50
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Habilidades Trabajo en Equipo
o Habilidad 2. e Ponderacion: 50
Orientacion a
Resultados
¢ Idioma: e No aplica.
e Otros: ¢ No aplica.

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad
al Temario que se Publica es de: 90

e Conformacion de la e Para esta plaza en concurso, el Comité
prelacion para acceder Técnico de Seleccién determiné entrevistar
a entrevista ante el hasta 10 candidatos conforme al orden de
Comité de Seleccion prelacion que emita el sistema de TrabajaEn,

para tales efectos se dividira en dos fases en
la primera se citara y entrevistara a los
primeros 7 aspirantes con la mas alta
prelaciéon y en caso de no contar con al
menos un finalista de entre los candidatos ya
entrevistados, se continuara entrevistando a
los 3 candidatos restantes. (Ver etapas del
concurso en las bases de la convocatoria).

Nombre de la

Subdireccion de Coordinacién Juridica (09-05-16).

Plaza

Caodigo 10-110-1-CFNA001-0000090-E-C-P

Numero de 01 Percepcidn ordinaria $ 25,254.76 M.N.
vacantes (Mensual Bruto)

Adscripcion

Unidad de Asuntos Juridicos.

Sede (radicacion)

Av. Paseo de la Reforma No. 296, piso 20, Col. Juarez, Del. Cuauhtémoc, C.P.
06600, Ciudad de México.

Objetivos y
Funciones
Principales

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Objetivo General: Lograr que las actividades juridicas que son enviadas a la
Unidad de Asuntos Juridicos se desarrollen, dando una respuesta a las peticiones
y orientando la toma de decisiones juridicas por parte del Titular de la Unidad, para
lograr la realizacion de los informes asignados.

e Funcién 1: Recibir solicitudes en asuntos juridicos, relacionados con la
Secretaria, para el adecuado funcionamiento de la Dependencia.

e Funcion 2: Analizar las solicitudes juridicas relacionadas con la Secretaria,
para el adecuado funcionamiento de la Dependencia.

e Funcién 3: Emitir opinidn juridica de las solicitudes relacionados con la

~ RN
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Secretaria, para el aogecuado Tuncionamiento de la bepenaencia.
Funcion 4: Analizar las solicitudes que realizan las diversas unidades
administrativas sobre la aplicacion de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental, para dar cumplimiento de
la misma.

Funcién 5: Emitir las opiniones sobre la aplicacion de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, para dar
cumplimiento de la misma.

Funcién 6: Verificar que llegue la opinion emitida sobre la aplicacion de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, para dar cumplimiento de la misma.

Funcién 7: Analizar los recursos de revision interpuestos por terceros que
son remitidos por las diversas unidades administrativas sobre la aplicacion
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental, para dar cumplimiento de la misma.

Funcién 8: Emitir las opiniones sobre los recursos de revision de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, para dar cumplimiento de la misma.

Funcién 9: Coadyuvar con la Unidad de Enlace de esta Dependencia al
seguimiento de los recursos de revision sobre la aplicacion de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, para dar cumplimiento de la misma.

Funcién 10: Recibir diversas solicitudes sobre el seguimiento de los asuntos
de vehiculos, para el adecuado funcionamiento de la Dependencia.
Funcién 11: Enviar dichas solicitudes al area correspondiente a efecto de
verificar que los datos de los vehiculos sean correctos para el adecuado
funcionamiento de la Dependencia.

Funcién 12: Dar respuesta a las solicitudes sobre el seguimiento de los
asuntos de vehiculos, para el adecuado funcionamiento de la Dependencia.

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Académicos: e Licenciatura o Profesional Titulado en:

¢ Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.

e Carreras Genéricas: Derecho.

Laborales: e 3 anos de experiencia en:

e Area General: Ciencias Juridicas y
Derecho.

¢ Area de Experiencia Requerida: Derecho y
Legislaciéon Nacionales.

Evaluacién de e Habilidad 1. e Ponderacion: 50
Habilidades Liderazgo
e Habilidad 2. e Ponderaciéon: 50
Trabajo en
Equipo
Idioma: ¢ No aplica.
Otros: e No aplica.

La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad
al Temario que se Publica es de: 80

Conformacion de la e Para esta plaza en concurso, el Comité
prelacién para Técnico de Seleccién determind entrevistar
acceder a entrevista hasta 10 candidatos conforme al orden de
ante el Comité de prelacion aue emita el sistema de
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Seleccion

TrabajaEn, para tales efectos se dividira en
dos fases en la primera se citara y
entrevistara a los primeros 7 aspirantes con
la mas alta prelacién y en caso de no contar
con al menos un finalista de entre los
candidatos ya entrevistados, se continuara
entrevistando a los 3 candidatos restantes.
(Ver etapas del concurso en las bases de la
convocatoria).

Nombre de la

Subdireccién de Compras del Sector Publico (10-05-16).

Plaza

Caodigo 10-523-1-CFNA001-0000009-E-C-D

Nuamero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual |$ 25,254.76 M.N.
vacantes Bruto)

Adscripcion

Direccion General de Reglas de Comercio Internacional.

Sede (radicacion)

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Av. Paseo de la Reforma No. 296, piso 24, Col. Juarez, Del. Cuauhtémoc, C.P.

06600. Ciudad de México.
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Objetivos y
Funciones
Principales

Objetivo General: Que colabore en la negociacion de las reglas de comercio
internacional en materia de compras del sector publico previstas en acuerdos
comerciales internacionales, bilaterales, regionales y multilaterales de los que
México forme parte, y asegure su observancia en el pais y su implementacion por
parte de los socios comerciales correspondientes en beneficio de los intereses de
México.

Funcion 1: Analizar las caracteristicas de los mercados de compras del
sector publico de paises con los que México ha iniciado o iniciara
negociaciones comerciales, de acuerdo con los objetivos de la
negociacion.

Funcion 2: Realizar las consultas con las dependencias de la
Administracién Publica Federal y los sectores productivos involucrados
para integrar los elementos que compongan las ofertas de México en las
negociaciones comerciales sobre compras del Sector Publico.

Funcion 3: Coparticipar en las reuniones de los comités y grupos de
trabajo sobre compras del sector publico que emanen de los acuerdos
comerciales internacionales, bilaterales, regionales y multilaterales que
México ha suscrito.

Funcion 4: Evaluar informes y reportes relativos a las labores de los
comités y grupos de trabajo sobre compras del sector publico que emanen
de los acuerdos comerciales internacionales, bilaterales, regionales y
multilaterales que México ha suscrito.

Funcién 5: Revisar los mecanismos que ofrecen los acuerdos comerciales
internacionales, bilaterales, regionales y multilaterales que México ha
suscrito para defender los intereses de los proveedores mexicanos de
bienes y servicios en materia de compras del sector publico.

Funcién 6: Atender las consultas de los sectores productivos mexicanos
respecto a la implementacion de las medidas en materia de compras del
Sector Publico incluidas en los acuerdos comerciales internacionales,
bilaterales, regionales y multilaterales suscritos por México.

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Académicos: e Licenciatura o Profesional Titulado
en:

e Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.

e Carreras Genéricas: Ciencias Politicas
y Administracion Publica, Derecho,
Relaciones Internacionales y/o
Economia.

e Laborales: e 3 anos de experiencia en:

e Area General: Ciencias Juridicas y
Derecho.

e Area de Experiencia Requerida:
Derecho Internacional.

e Area General: Ciencia Politica.

e Area de Experiencia Requerida:
Relaciones Internacionales, Ciencias
Politicas y/o Administracion Publica.

e Area General: Ciencias Econémicas.

e Area de Experiencia Requerida:
Economia General y/o Actividad

Econdmica.
e Evaluacion de e Habilidad 1. e Ponderacion:
Habilidades Liderazgo 50
o Habilidad 2. e Ponderacion:
Orientacion a 50
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Resultados
Idioma: * Inglés Intermedio.
Otros: * No aplica.

La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad
al Temario que se Publica es de: 70

Conformacion de la
prelaciéon para acceder
a entrevista ante el
Comité de Seleccion

e Para esta plaza en concurso, el Comité
Técnico de Seleccion determind
entrevistar hasta 10 candidatos
conforme al orden de prelacién que
emita el sistema de TrabajaEn, para
tales efectos se dividira en dos fases en
la primera se citara y entrevistara a los
primeros 7 aspirantes con la mas alta
prelacién y en caso de no contar con al
menos un finalista de entre los
candidatos ya entrevistados, se
continuara entrevistando a los 3
candidatos restantes. (Ver etapas del
concurso en las bases de la
convocatoria).

e Nombre de
la Plaza

Subdireccion de Procesamiento de Informacion de Gestion de Pagos
(11-05-16).

e Codigo

10-712-1-CFNA001-0000240-E-C-O

e Numero de
vacantes

01 e Percepcion ordinaria o $25,254.76
(Mensual Bruto) M.N.

e Adscripcion

Direccion General de Programacién, Organizaciéon y Presupuesto.

e Sede
(radicacion)

Av. Paseo de la Reforma No. 296, piso 22, Col. Juarez, Del.
Cuauhtémoc, C.P. 06600, Ciudad de México.

e Objetivos y
Funciones
Principales

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Objetivo General: Supervisar y orientar a las areas de la Direccién
General, las unidades administrativas y 6érganos desconcentrados en la
operacion del Sistema de Contabilidad y Presupuesto y el Sistema de
Administraciéon Financiera Federal para verificar el funcionamiento de
dichos sistemas y dar seguimiento al ejercicio del presupuesto.

Funcion 1: Supervisar la atencién a consultas y problemas que se reporten
respecto a la operacién del Sistema de Contabilidad y Presupuesto y del
Sistema de Administracion Financiera Federal.

Funcion 2: Supervisar la orientacion que requieran los usuarios de los
sistemas presupuestarios que operan en la Secretaria.

Funcion 3: Generar los reportes sobre el ejercicio presupuestario que les
sean requeridos por las diferentes areas de la Direccién General.

Funcion 4: Establecer los controles automatizados que permitan a la
Direccion General dar seguimiento al ejercicio del gasto de la
Dependencia.

Funcion 5: Administrar el acceso de usuarios a los sistemas
presupuestarios de la Secretaria.

Funcién 6: Supervisar la generacion de los cierres presupuestales
mensuales y anuales, asi como la generacion de informes presupuestarios
requeridos por las diversas areas de la Secretaria.
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e Perfily e Académicos:
Requisitos

Licenciatura o Profesional Titulado
en:

Area General: Ingenieria y Tecnologia.
Carreras Genéricas: Sistemas y
Calidad, Computacién e Informatica,
Ingenieria y/o Informatica Administrativa.
Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.

Carreras Genéricas: Administracion,
Economia, Contaduria y/o Ciencias
Politicas y Administracién Publica.
Area General: Ciencias Naturales y
Exactas.

Carreras Genéricas: Matematicas -
Actuaria.

e Laborales:

3 anos de experiencia en:

Area General: Matematicas.

Area de Experiencia Requerida:
Ciencia de los Ordenadores.

Area General: Ciencias Tecnoldgicas.
Area de Experiencia Requerida:
Tecnologia de los Ordenadores.
Area General: Ciencia Politica.

Area de Experiencia Requerida:
Administracion Publica.

Area General: Ciencias Econémicas.
Area de Experiencia Requerida:
Auditoria y/o Contabilidad.

e Evaluacion de Habilidad 1. e Ponderacion: 50
Habilidades Orientacioén a
Resultados
Habilidad 2. e Ponderacion:
Trabajo en 50
Equipo
¢ |dioma: No aplica.
e Otros: No aplica.

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad
al Temario que se Publica es de: 80

e Conformacion de la
prelacion para acceder a
entrevista ante el Comité
de Seleccion

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

e Para esta plaza en concurso, el Comité

Técnico de Seleccidn determind
entrevistar hasta 10 candidatos
conforme al orden de prelacion que
emita el sistema de TrabajaEn, para
tales efectos se dividira en dos fases en
la primera se citara y entrevistara a los
primeros 7 aspirantes con la mas alta
prelacién y en caso de no contar con al
menos un finalista de entre los
candidatos ya entrevistados, se
continuara entrevistando a los 3
candidatos restantes. (Ver etapas del
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concurso en las bases de la
convocatoria).

¢ Nombre de e Departamento de Supervision de Inmuebles A (12-05-16).
la Plaza

e Cédigo e 10-711-1-CFOC001-0000150-E-C-N

e Numero de e 01 e Percepcion ordinaria e $22,153.30
vacantes (Mensual Bruto) M.N.

e Adscripcion ¢ Direccién General de Recursos Materiales y Servicios Generales.

e Sede e Periférico Sur No. 3025, Col. San Jerénimo Aculco, Del. Magdalena
(radicacion) Contreras, C. P. 10400, Ciudad de México.

e Objetivos y ® Objetivo General: Que la participacién en la administracion y operacién de
Funciones los inmuebles, permita el cumplimiento de las disposiciones que regulan la
Principales prestacion de los servicios para el uso, aprovechamiento y control de los
bienes y servicios para ofrecer servicios de calidad al personal y visitantes
en general.

e Funcién 1: Dar seguimiento a los programas de conservacion,
mantenimiento y de mejoras que se requieran en los inmuebles de la
Secretaria supervisando su 6ptimo funcionamiento.

e Funcioén 2: Supervisar el desarrollo y conclusion de los trabajos de
mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos e inmuebles de la
Secretaria, verificando que las refacciones y materiales usados tengan la
calidad establecida en las especificaciones técnicas de los contratos.

e Funcién 3: Apoyar en las acciones de mantenimiento de los servicios que
proporciona la Direcciéon de Administracion de Inmuebles y Obra Publica,
para garantizar que se ofrezcan conforme a los requerimientos de los
usuarios.

e Funcién 4: Apoyar en la deteccion de las necesidades de mantenimiento
preventivo y correctivo de las instalaciones de los inmuebles y equipos de
la Secretaria para su 6ptimo funcionamiento.

e Funcidn 5: Verificar el status de las medidas de seguridad de los
inmuebles para garantizar la integridad fisica de los usuarios y personal de
la Secretaria, las 24 horas de los 365 dias del afio.

e Funcién 6: Apoyar en la coordinacion y supervisidon de servicios solicitados
por las Coordinaciones Administrativas, para que se proporcionen en
condiciones 6ptimas.

e Funcién 7: Apoyar en la elaboracion de programas especiales en los que
participe la Secretaria de Economia, a fin de dar atencién en tiempo y
forma a los requerimientos de la informacion.

e Funcién 8: Coordinar la elaboracion de las especificaciones técnicas, que
permitan la contratacién de servicios o la adquisicion de insumos, a través
de los procedimientos de contratacion en sus diferentes modalidades,
licitacion publica, invitacion a cuando menos tres personas o adjudicacion
directa.

e Funcién 9: Elaborar el dictamen técnico que permita establecer que los
proveedores que participan en algin proceso de contratacion, cumplen
con lo establecido en las especificaciones técnicas solicitadas.

e Perfily e Académicos: ¢ Licenciatura o Profesional Terminado
Requisitos o Pasante:

e Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.

e Carreras Genéricas: Contaduria,
Administracién, Derecho y/o Economia.
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e Laborales:

e 3 anos de experiencia en:

e Area General: Ciencias Econdémicas.

e Area de Experiencia Requerida:
Contabilidad, Organizacién y Direccion
de Empresas, Economia General y/o
Direccion y Desarrollo de Recursos
Humano.

¢ Area General: Ciencia Politica.

e Area de Experiencia Requerida:
Administracion Publica.

e Evaluacion de e Habilidad 1. e Ponderacion:
Habilidades Orientacion a 50
Resultados
e Habilidad 2. e Ponderacion:
Trabajo en 50
Equipo
¢ Idioma: e No aplica.
e Otros: * No aplica.

al Temario que se Publica es

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad

de: 90

e Conformacion de la
prelaciéon para acceder
a entrevista ante el
Comité de Seleccion

e Para esta plaza en concurso, el Comité
Técnico de Seleccion determiné
entrevistar hasta 10 candidatos
conforme al orden de prelacion que
emita el sistema de TrabajaEn, para
tales efectos se dividira en dos fases en
la primera se citara y entrevistara a los
primeros 7 aspirantes con la mas alta
prelacion y en caso de no contar con al
menos un finalista de entre los
candidatos ya entrevistados, se
continuara entrevistando a los 3
candidatos restantes. (Ver etapas del
concurso en las bases de la
convocatoria).

Nombre de la
Plaza
https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Departamento de SIECOM (13-05-16).
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Cédigo

10-111-1-CFOA001-0000125-E-C-K
Nuamero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual |$ 17,046.25 M.N.
vacantes Bruto)

Adscripcion

Direccion General de Comunicaciéon Social.

Sede (radicacion)

Av. Paseo de la Reforma No. 296, piso 18, Col. Juarez, Del. Cuauhtémoc, C.P.
06600, Ciudad de México.

Objetivos y
Funciones
Principales

Objetivo General: Generar informacion relevante que coadyuve a la
elaboracion de una estrategia de comunicacion social, mediante herramientas
como el Sistema de Enlace y Comunicacion Social (SIECOM) y pulso en los
estados, que permita establecer un sistema de enlace y comunicacion, eficiente y
eficaz para la mayor cantidad posible de usuarios internos y externos.

e Funcién 1: (FAO) Realizar diariamente la sintesis de medios impresos de
las Entidades Federativas.

e Funcién 2: (FAO) Recibir y clasificar notas semanales enviadas por
Delegados y Subdelegados a través del SIECOM; asi como integrar y
elaborar un anadlisis semanal sobre la informacién generada en los medios
de las entidades federativas, denominado Pulso en los Estados.

e Funcién 3: (FAO) Seleccionar en los portales de internet notas periodisticas
que se relacionen con las actividades de funcionarios de la Secretaria, asi
como de temas relacionados con la Dependencia.

e Funcién 4: (FAO) Actualizar el SIECOM con informacion que genera la
Direccién General.

e Funcién 5: (FAO) Actualizar la pagina de la Secretaria de Economia en
internet con informacién que genere la Direccion General.

e Funcién 6: (FAO) Recibir y generar un reporte mensual de entrevistas a
Delegados y Subdelegados por medios de comunicacién en las Entidades
Federativas.

e Funcién 7: (FAO) Requerir y dar seguimiento informativo a giras de los
funcionarios de la Secretaria de Economia en las Entidades Federativas.

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

e Académicos: e Licenciatura o Profesional Titulado en:

e Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.

e Carreras Genéricas: Comunicacion,
Economia, Ciencias Sociales y/o
Computacion e Informatica.

e Laborales: e 1 ano de experiencia en:

e Area General: Ciencias Econémicas.

e Area de Experiencia Requerida: Economia
Sectorial, Organizacion y Direccién de
Empresas y/o Economia General.

e Area General: Sociologia.

e Area de Experiencia Requerida:
Comunicaciones Sociales.

e Area General: Ciencia Politica.

® Area de Experiencia Requerida:
Administracion Publica.

e Evaluacion de o Habilidad 1. e Ponderacion: 50
Habilidades Trabajo en Equipo
e Habilidad 2. e Ponderacion: 50
Orientacion a
Resultados
¢ Idioma: e No aplica.
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e Otros: ¢ No aplica.

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad

al Temario que se Publica es de: 80

Conformacion de la e Para esta plaza en concurso, el Comité
prelacién para Técnico de Seleccién determiné entrevistar
acceder a entrevista hasta 10 candidatos conforme al orden de
ante el Comité de prelacion que emita el sistema de TrabajaEn,
Seleccién para tales efectos se dividira en dos fases en

la primera se citara y entrevistara a los
primeros 7 aspirantes con la mas alta
prelacién y en caso de no contar con al
menos un finalista de entre los candidatos ya
entrevistados, se continuara entrevistando a
los 3 candidatos restantes. (Ver etapas del
concurso en las bases de la convocatoria).

Nombre de la

Departamento de Evaluacion (14-05-16).

Plaza

Caodigo 10-120-1-CFOA001-0000165-E-C-L

Numero de 01 Percepcidn ordinaria $17,046.25 M.N.
vacantes (Mensual Bruto)

Adscripcion Coordinacion General de Delegaciones Federales.

Sede (radicacion)

Av. Paseo de la Reforma No. 296, piso 26, Col. Juarez, Del. Cuauhtémoc, C.P.
06600, Ciudad de México

Objetivos y
Funciones
Principales

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Objetivo General: Disefar y operar la metodologia para la evaluacion del
desempeiio de las Delegaciones y Subdelegaciones Federales, con el fin de
aumentar su eficiencia y eficacia.

Funcioén 1: Participar en el disefio de las estrategias operativas para cumplir
los objetivos del programa Sectorial de Economia y las prioridades del
Secretario.

Funcién 2: Desarrollar metodologias de evaluacion, metas e indicadores de
gestion, para la medicion del desempenfio de las Representaciones
Federales.

Funcién 3: Integrar los resultados de las evaluaciones del desempefio para
presentarlas al coordinador general, areas de la Coordinacion General de
Delegaciones Federales y a las Delegaciones Federales, para identificar
areas de oportunidad.

Funcion 4: Elaborar reportes estadisticos del desempefio de las
Delegaciones Federales.

Funcioén 5: Validar el funcionamiento de los sistemas de captura de datos de
los programas que operan las Delegaciones Federales, para contar con
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informacion estratégica confiable.

e Funcidn 6: Actualizar e integrar los catalogos y manuales de los sistemas de
informacion, con la finalidad de que las Delegaciones Federales registren
las actividades de los nuevos programas de promocion y servicios.

e Funcién 7: Elaborar y analizar reportes de informacion y evaluacion del
desempeno de las Delegaciones Federales, a fin de contar con informacion
estratégica para fomentar la mejora continua.

e Perfily ¢ Académicos: ¢ Licenciatura o Profesional Titulado en:
Requisitos e Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.

e Carreras Genéricas: Ciencias Politicas y
Administracion Publica, Administracion,
Mercadotecnia y Comercio, Economia y/o
Relaciones Internacionales.

e Area General: Ingenieria y Tecnologia.
e Carreras Genéricas: Sistemas y Calidad.

e Laborales: ¢ 1 afno de experiencia en:

e Area General: Ciencia Politica.

¢ Area de Experiencia Requerida:
Administracion Publica.

¢ Area General: Matematicas.

e Area de Experiencia Requerida: Analisis
Numeérico y/o Estadistica.

¢ Area General: Ciencias Econdmicas.

e Area de Experiencia Requerida: Sistemas

Econémicos, Economia General y/o
Economia Sectorial.

e Evaluacion de e Habilidad 1. e Ponderacion: 50
Habilidades Trabajo en
Equipo
e Habilidad 2. e Ponderacion: 50
Orientacioén a
Resultados
¢ |dioma: ¢ No aplica.
e Otros: e Se deben considerar las carreras de

Administracion Publica y Estadistica.

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad
al Temario que se Publica es de: 70

e Conformacion de la e Para esta plaza en concurso, el Comité
prelacion para Técnico de Seleccion determiné
acceder a entrevista entrevistar hasta 10 candidatos conforme
ante el Comité de al orden de prelaciéon que emita el
Seleccién sistema de TrabajaEn, para tales efectos se

dividira en dos fases en la primera se citara
y entrevistara a los primeros 7 aspirantes
con la mas alta prelacion y en caso de no
contar con al menos un finalista de entre los
candidatos ya entrevistados, se continuara
entrevistando a los 3 candidatos restantes.
(Ver etapas del concurso en las bases de la

rAanvnrataria)
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Nombre de la
Plaza

Departamento de Supervision de Normas Mexicanas (15-05-16).

Cadigo 10-312-1-CFOA001-0000088-E-C-D
Nimero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual |$ 17,046.25 M.N.
vacantes Bruto)

Adscripcion

Direcciéon General de Normas.

Sede (radicacion)

Av. Puente de Tecamachalco No. 6, Col. Lomas de Tecamachalco, Naucalpan
de Juarez, C.P. 53950, Estado de México.

Objetivos y
Funciones
Principales

Objetivo General: Que con la participacion de Normas Mexicanas (NMXS)
elaboradas por los Comités Técnicos de Normalizacién Nacional de la Secretaria
de Economia, los productos, procesos y servicios cumplan con las
especificaciones establecidas y se favorezca su competitividad en el mercado
interno y en los mercados extranjeros.

® Funcién 1: Revisar la armonizacion de los anteproyectos de Normas
Mexicanas elaboradas por los CTNN con Normas Internacionales en
coordinacioén con la Direccion de Normalizacion Internacional para tal
efecto.

e Funcién 2: Preparar y elaborar el aviso de consulta publica y declaratoria de
vigencia de las Normas Mexicanas elaboradas por los Comités Técnicos de
Normalizacion Nacional para su publicacién en el Diario Oficial de la
Federacion.

e Funcién 3: Formular el programa anual de Normalizacion de Normas
Mexicanas.

e Funcidén 4: Atender las consultas que se presenten sobre Comités Técnicos
de Normalizacién Nacional y Normas Mexicanas.

e Funcidn 5: Participar en las reuniones de los Comités Técnicos de
Normalizaciéon Nacional (CTNN) como representante de la Direccion
General de Normas.

* Funcidn 6: Revisar y analizar las solicitudes recibidas para la elaboracién,
revision, modificacion o cancelacién de Normas Mexicanas competencia de
la Secretaria de Economia.

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

e Académicos: ¢ Licenciatura o Profesional Titulado en:

e Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.

e Carreras Genéricas: Administracion,
Derecho y/o Economia.

e Area General: Ingenieria y Tecnologia.

e Carreras Genéricas: Eléctrica y Electronica,
Quimica y/o Ingenieria.

e Laborales: ¢ 1 afno de experiencia en:
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¢ Area General: Ciencias Econdmicas.

e Area de Experiencia Requerida: Economia
General y/o Actividad Econdémica.

e Area General: Ciencias Tecnoldgicas.

e Area de Experiencia Requerida: Ingenieria
y Tecnologia Quimicas.

e Area General: Ciencia Politica.

e Area de Experiencia Requerida:
Administracion Publica.

e Area General: Ciencias Juridicas y Derecho.

e Area de Experiencia Requerida: Derecho y
Legislacion Nacionales.

e Evaluacion de e Habilidad 1. e Ponderacién: 50
Habilidades Trabajo en Equipo
e Habilidad 2. e Ponderacion: 50
Orientacion a
Resultados
¢ |dioma: ¢ Inglés Basico.
e Otros: ¢ No aplica.

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad
al Temario que se Publica es de: 90

e Conformacion de la e Para esta plaza en concurso, el Comité
prelacién para acceder Técnico de Seleccién determind entrevistar
a entrevista ante el hasta 10 candidatos conforme al orden de
Comité de Seleccion prelacion que emita el sistema de TrabajaEn,

para tales efectos se dividira en dos fases en
la primera se citara y entrevistara a los
primeros 7 aspirantes con la mas alta
prelacion y en caso de no contar con al
menos un finalista de entre los candidatos ya
entrevistados, se continuara entrevistando a
los 3 candidatos restantes. (Ver etapas del
concurso en las bases de la convocatoria).

Nombre de la
Plaza

Departamento de Coordinacion Sectorial (16-05-16).

Cédigo

10-412-1-CFOA001-0000080-E-C-F

Niimarn de
https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

n1 IParcancidn ardinaria (Mancnal I€ 17 046 25 M N
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Adscripcion

Direccion General de Industrias Ligeras.

Sede (radicacion)

Insurgentes Sur No. 1940, Col. Florida, Del. Alvaro Obregoén, C.P. 01030,
Ciudad de México.

Objetivos y
Funciones
Principales

Objetivo General: Realizar analisis sectoriales de la cadena productiva del
cuero y calzado y de otras que eventualmente se asignen, para identificar su

problematica a fin de proporcionar elementos para que la Subdirecciéon pueda
formular propuestas de politica para el desarrollo de la industria y/o proponer
mecanismos que apoyen su competitividad.

e Funcién 1: Revisar la integracion y actualizacion de informacion estadistica
de la Industria.

e Funcién 2: Revisar y en su caso integrar el analisis de cuadros estadisticos.

e Funcién 3: Desarrollar el andlisis sectorial de la Industria.

e Funcién 4: Revisar y en su caso requisitar la hoja de trabajo para la gestion
de dictdmenes a solicitudes de importacion bajo la Regla 8a.

e Funcién 5: Realizar la consulta a los organismos empresariales o las areas
internas de la Secretaria correspondientes.

e Funcién 6: Formular la propuesta de dictamen y su fundamento.

e Funcién 7: Revisar y en su caso integrar reportes de seguimiento de
acciones especificas de programas de apoyo a la Industria.

* Funcion 8: Atender los tramites de las empresas relacionados con
programas o politicas para el impulso a la competitividad de la cadena
productiva del cuero y calzado que sean competencia de esta Unidad
Administrativa.

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

e Académicos: e Licenciatura o Profesional Titulado en:

e Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.

e Carreras Genéricas: Economia.

e Laborales: e 1 aho de experiencia en:

® Area General: Ciencias Econdmicas.

e Area de Experiencia Requerida: Actividad
Econdmica, Economia Sectorial,
Organizacion y Direccion de Empresas,
Direccién y Desarrollo de Recursos
Humanos y/o Evaluacion.

e Area General: Matematicas.

e Area de Experiencia Requerida:
Estadistica y/o Evaluacion.

e Evaluacion de e Habilidad 1. e Ponderacién: 50
Habilidades Trabajo en Equipo
e Habilidad 2. e Ponderacién: 50
Orientacion a
Resultados
¢ |dioma: ¢ Inglés Intermedio
e Otros: e No aplica.

e La Calificacién Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad
al Temario que se Publica es de: 80

e Conformacion de la e Para esta plaza en concurso, el Comité
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Técnico de Seleccién determiné entrevistar
hasta 10 candidatos conforme al orden de
prelacion que emita el sistema de TrabajaEn,
para tales efectos se dividira en dos fases en
la primera se citara y entrevistara a los
primeros 7 aspirantes con la mas alta
prelacion y en caso de no contar con al
menos un finalista de entre los candidatos ya
entrevistados, se continuara entrevistando a
los 3 candidatos restantes. (Ver etapas del
concurso en las bases de la convocatoria).

prelacién para
acceder a entrevista
ante el Comité de
Seleccion

Nombre de la
Plaza

Departamento de Analisis de Daino (17-05-16).

Cadigo 10-416-2-CFOA001-0000097-E-C-C
Numero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual |$ 17,046.25 M.N.
vacantes Bruto)

Adscripcion

Unidad de Practicas Comerciales Internacionales.

Sede (radicacion)

Insurgentes Sur No. 1940, Col. Florida, Del. Alvaro Obregoén, C.P. 01030,
Ciudad de México.

Objetivos y
Funciones
Principales

Objetivo General: Que la Unidad de Practicas Comerciales Internacionales
cuente con el apoyo para determinar la existencia o continuidad del dafio a las
ramas de la produccién nacional, en el marco de investigaciones por practicas
desleales de Comercio Internacional (antidumping o de subvenciones) o en
materia de salvaguardas.

e Funcién 1: Analizar la informacion econémica requerida para la elaboracion
de los dictamenes técnicos de dafio en materia de practicas desleales o de
salvaguardas.

e Funcidén 2: Integrar y sistematizar la informacién aportada por las partes
comparecientes o la obtenida por la autoridad en las investigaciones para
las estadisticas que sirven de base para la elaboracion de los dictdmenes
técnicos.

e Funcién 3: Integrar y sistematizar la informacién econémica y estadistica de
las investigaciones de productos de la industria, para obtener las
estadisticas que sirven de base para la elaboracion de los dictamenes
técnicos.

e Funcién 4: Realizar proyectos de requerimientos de informacion estadistica
para allegarse de mayores elementos a fin de continuar con los
procedimientos de investigacion.

e Funcién 5: Recopilar la informacion documental y estadistica para la
realizacion de diversas actividades para el desahogo del procedimiento.

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

e Licenciatura o Profesional Titulado en:

® Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.

e Académicos:
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Carreras Genéricas: Administracion,
Finanzas, Economia, Mercadotecnia y
Comercio, Relaciones Internacionales,
Contaduria y/o Politicas Publicas.
Area General: Ciencias Naturales y
Exactas.

Carreras Genéricas: Matematicas —
Actuaria.

e Laborales:

1 afo de experiencia en:

Area General: Ciencias Econémicas.
Area de Experiencia Requerida: Teoria
Econdmica, Economia Sectorial, Economia
Internacional, Econometria, Actividad
Econoémica y/o Economia General.

Area General: Matematicas.

Area de Experiencia Requerida: Andlisis
Numérico.

Area General: Ciencia Politica.

Area de Experiencia Requerida:
Administracion Publica.

e Evaluacion de

Habilidad 1. e Ponderacion: 50

Habilidades Trabajo en Equipo
o Habilidad 2. e Ponderacion: 50
Orientacion a
Resultados
¢ |dioma: ¢ Inglés Basico.
e Oftros: e Se deben considerar las carreras de

Comercio Internacional, Negociaciones
Internacionales, Derecho-Econémico y/o
Actuaria.

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad
al Temario que se Publica es de: 80

e Conformacion de la
prelacion para acceder
a entrevista ante el
Comité de Seleccion

Para esta plaza en concurso, el Comité
Técnico de Seleccion determind entrevistar
hasta 10 candidatos conforme al orden de
prelaciéon que emita el sistema de TrabajaEn,
para tales efectos se dividira en dos fases en
la primera se citara y entrevistara a los
primeros 7 aspirantes con la mas alta
prelacion y en caso de no contar con al
menos un finalista de entre los candidatos ya
entrevistados, se continuara entrevistando a
los 3 candidatos restantes. (Ver etapas del
concurso en las bases de la convocatoria).

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867
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Nombre de la
Plaza

Departamento de Comunicaciones (18-05-16).

Caodigo 10-713-1-CFOA001-0000021-E-C-K
Nimero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual |$ 17,046.25 M.N.
vacantes Bruto)

Adscripcion

Direccién General de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones.

Sede (radicacion)

Periférico Sur No. 3025, Col. San Jerénimo Aculco, Del. Magdalena Contreras,
C. P. 10400, Ciudad de México.

Objetivos y
Funciones
Principales

Objetivo General: Mantener el adecuado funcionamiento la operacion de la red
institucional de datos de la Secretaria.

Funcion 1: Adicionar, configurar y optimizar el funcionamientos de los
equipos de comunicaciones que mejoren el servicio de red de datos de la
Secretaria, monitorear el 6ptimo desempefio de los equipos de
comunicaciones en el Area Metropolitana y Delegaciones Federales,
coordinar y supervisar los mantenimientos preventivos y correctivos a los
equipos de comunicaciones.

Funcién 2: Resolver problemas complejos en materia de comunicacion de
datos, coordinar las actividades del personal externo contratado que
desarrolla actividades en esta materia, interactuar con los responsables
informaticos de las diferentes unidades para la atencién de servicios
relacionados con la red de datos.

Funcion 3: Investigacidon de nuevas tecnologia que se puedan incorporar a
la infraestructura actual de la red de datos de la Secretaria, instalar y
configurar los equipos necesarios para mejorar el desempeno del servicio
de datos y desarrollo de anexos técnicos para las licitaciones.

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Académicos: ¢ Licenciatura o Profesional Titulado en:

e Area General: Ciencias Sociales y
Administrativas.

e Carreras Genéricas: Computacion e
Informatica.

e Area General: Ingenieria y Tecnologia.

e Carreras Genéricas: Ingenieria y/o Eléctrica
y Electrénica.

Laborales: e 1 ano de experiencia en:

e Area General: Ciencias Tecnoldgicas.

e Area de Experiencia Requerida:
Tecnologia Electrénica, Tecnologia de los

Ordenadores y/o Tecnologia de las
Telecomunicaciones.

Evaluacion de e Habilidad 1. e Ponderacion: 50
Habilidades Orientacion a
Resultados
e Habilidad 2. e Ponderacion: 50
Trabajo en Equipo
Idioma: e No aplica.
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e Otros: e No aplica.

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad

al Temario que se Publica es de: 80

Conformacion de la e Para esta plaza en concurso, el Comité
prelacion para Técnico de Selecciéon determiné

acceder a entrevista entrevistar hasta 10 candidatos conforme
ante el Comité de al orden de prelaciéon que emita el sistema
Seleccion de TrabajaEn, para tales efectos se dividira

en dos fases en la primera se citara y
entrevistara a los primeros 7 aspirantes con
la mas alta prelacién y en caso de no contar
con al menos un finalista de entre los
candidatos ya entrevistados, se continuara
entrevistando a los 3 candidatos restantes.
(Ver etapas del concurso en las bases de la
convocatoria).

Nombre de la

Enlace de Recursos Humanos (19-05-16).

Plaza

Caodigo 10-120-2-CF21864-0000157-E-C-M

Nuamero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual |$ 10,577.20 M.N.
vacantes Bruto)

Adscripcion

Coordinacion General de Delegaciones Federales.

Sede (radicacion)

Av. Paseo de la Reforma No. 296, piso 26, Col. Juarez, Del. Cuauhtémoc, C.P.
06600, Ciudad de México.

Objetivos y
Funciones
Principales

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Objetivo General: Elaborar herramientas que faciliten la actualizacion permanente
de la informacion para apoyar a la gestion y el seguimiento a las necesidades de
Recursos Humanos de la Coordinacién General de Delegaciones Federales, las
Delegaciones y Subdelegaciones Federales de la Secretaria de Economia.

Funcién 1: Actualizar y mantener la base de datos del personal de las
Representaciones Federales y la Coordinacién General con la informacion
de los movimientos de personal para su consulta y generacion de reportes.
Funcién 2: Apoyar en el proceso de seleccion y concurso de plazas de la
Coordinacion General para actualizacion de base de datos de Recursos
Humanos.

Funcién 3: Apoyar en la busqueda de informacion para la elaboracion de
guias de estudio para el concurso de los puestos del Servicio Profesional de
Carrera, de las Delegaciones, Subdelegaciones y de la Coordinacién
General.

Funcion 4: Integrar la informacién que se refiera a necesidades de
capacitacion, para apovar el sequimiento al programa anual de
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capacitacion.

Funcién 5: Gestionar y dar seguimiento a las solicitudes de autorizacién de
las vacaciones delegados federales, aprobadas por el Coordinador General
de Delegaciones Federales, para contar con un control preciso y detallado.
Funcién 6: Enviar las ligas para las videoconferencias relacionadas con las
actas de entrega- recepcion de las Delegaciones, Subdelegaciones y areas
administrativas en las Representaciones Federales para dar seguimiento y
formalizacion.

Funcién 7: Elaborar los organigramas de las 51 Representaciones
Federales, y mantenerlos actualizados de acuerdo con el maestro de
puestos enviado por la Direccion General de Recursos Humanos.

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Académicos: e Certificado de Preparatoria o Bachillerato
en:

e Area General: No aplica.

e Carreras Genéricas: No aplica.

Laborales: ® 4 anos de experiencia en:

® Area General: Ciencias Econdmicas.

e Area de Experiencia Requerida: Direccion
y Desarrollo de Recursos Humanos,
Organizacion y Direccion de Empresas,
Economia General, Administracion y/o
Contabilidad.

® Area General: Ciencias Juridicas y
Derecho.

e Area de Experiencia Requerida: Derecho y
Legislaciéon Nacionales.

¢ Area General: Ciencia Politica.

¢ Area de Experiencia Requerida: Ciencias
Politicas.

¢ Area General: Sociologia.

e Area de Experiencia Requerida:
Comunicaciones Sociales.

* Area General: Psicologia.

¢ Area de Experiencia Requerida: Psicologia
Industrial y/o Asesoramiento y Orientacion.

Evaluacion de e Habilidad 1. e Ponderacion: 50
Habilidades Trabajo en Equipo
o Habilidad 2. e Ponderacion: 50
Orientacion a
Resultados
Idioma: e No aplica.
Otros: e No aplica.

La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad
al Temario que se Publica es de: 60

Conformacion de la e Para esta plaza en concurso, el Comité
prelacién para Técnico de Seleccién determiné entrevistar
acceder a entrevista hasta 10 candidatos conforme al orden de
ante el Comité de prelacion que emita el sistema de TrabajaEn,
Seleccion para tales efectos se dividira en dos fases en

la primera se citara y entrevistara a los
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primeros 7 aspirantes con la mas alta
prelacion y en caso de no contar con al
menos un finalista de entre los candidatos ya
entrevistados, se continuara entrevistando a
los 3 candidatos restantes. (Ver etapas del
concurso en las bases de la convocatoria).

Nombre de la

Coordinacién de Promocién "C" (20-05-16).

Plaza

Caédigo 10-156-2-CFNA002-0000017-E-C-C

NiUmero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual |$ 28,664.16 M.N.
vacantes Bruto)

Adscripcion

Subdelegacion Federal en Torreén, Coahuila.

Sede (radicacion)

Boulevard Independencia No. 531 Oriente, Entre Feliciano Cobian y Santiago
Lavin, Col. Los Angeles, C.P. 27140, Torredn, Coahuila.

Objetivos y
Funciones
Principales

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Objetivo General: Que la Secretaria de Economia cuente con los programas
institucionales de apoyo para la micro pequefia y mediana empresa, en las
Entidades Federativas.

Funcién 1: Contribuir con las areas normativas en la promocién de los
Programas Institucionales.

Funcion 2: Establecer y coordinar la logistica de promocion en su area de
responsabilidad.

Funcion 3: Supervisar las campanias de difusion de los programas de
promocion, en foros, universidades, camaras y con empresas.

Funcién 4: Fomentar los vinculos entre los empresarios de diferentes ramas
de actividad para impulsar la formulaciéon de negocios.

Funcion 5: Realizar las propuestas de las empresas que pueden recibir los
apoyos emergentes por parte de Gobiernos Estatales y Gobierno Federal.
Funcién 6: Coordinar el analisis de los proyectos susceptibles de ser
financiados para verificar el cumplimiento de los requisitos para su
otorgamiento.

Funcién 7: Validar la informacién presentada por los empresarios o
comunidad empresarial a fin de que se evalle si es viable la autorizacion de
financiamiento.

Funcién 8: Determinar el programa de capacitacion a empresarios y
emprendedores en materia de las actividades que permitan el desarrollo,
consolidacién o creacion de sus negocios.

Funcién 9: Disefiar estrategias que permitan coordinar los esfuerzos de las
areas normativas de la Secretaria y las autoridades estatales en materia de
apoyos econoémicos al Micro, Pequefia y Mediana Empresa.

Funcion 10: Determinar el programa de visitas de verificacion solicitadas por
el area normativa a los proyectos de financiamiento de la Secretaria.
Funcién 11: Establecer los programas de difusion sobre las actividades de
competencia de la Secretaria de Economia.
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Funcién 12: Supervisar el analisis de los procedimientos de aplicacién de
las reglas de operacion de los distintos programas que permita contar con
propuestas de ajuste o mejora correspondientes.

Funcién 13: Dirigir los eventos de promocién econémica para la micro,
pequeia y mediana empresa a nivel, regional y/o estatal (Semanas PyMes,
Franquicias, Incubadoras-Caravanas, Jovenes Emprendedores, etc.).
Funcion 14: Administrar el Programa Incubadoras en la entidad federativa,
para opinar sobre la viabilidad de la operacion de los proyectos.

Funcién 15: Determinar los mecanismos de difusion del Médulo de
Orientacion al Exportador para los empresarios.

Funcién 16: Supervisar las actividades de promocion llevadas a cabo por la
representacion Federal, para reportarlas en el SIS.

Funcién 17: Supervisar el monitoreo de los precios del mercado
agropecuario a fin de que demandantes y oferentes tengan una vision
general de cémo opera el mercado en la materia y para que Banco de
México, SAGARPA e INEGI elaboren sus indices y reportes estadisticos.
Funcién 18: Supervisar que los recursos economicos establecidos por la
Secretaria de Economia, se distribuyan oportunamente a los empresarios y
emprendedores beneficiados.

Funcién 19: Validar la informacion del sistema de informacion SICIA para
apoyo de la poblacién en caso de emergencia

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Académicos: e Licenciatura o Profesional Titulado en:
e Area General: No aplica.
e Carreras Genéricas: No aplica.

Laborales: e 3 anos de experiencia en:

e Area General: Sociologia.

e Area de Experiencia Requerida:
Comunicaciones Sociales.

¢ Area General: Ciencias Econdémicas.

e Area de Experiencia Requerida: Economia
Sectorial, Direccion y Desarrollo de
Recursos Humanos, Economia General,
Organizacion y Direccion de Empresas,
Actividad Econdmica, Organizacion
Industrial y Politicas Gubernamentales,
Contabilidad, Administracién, Administracién
de Proyectos de Inversion y Riesgo y/o
Evaluacion.

e Area General: Ciencias Juridicas y
Derecho.

e Area de Experiencia Requerida: Derecho y
Legislacion Nacionales.

e Area General: Ciencia Politica.

e Area de Experiencia Requerida: Ciencias
Politicas, Administracion Publica y/o
Relaciones Internacionales.

e Area General: Ciencias Tecnoldgicas.

e Area de Experiencia Requerida: Ingenieria
y Tecnologia Eléctricas, Tecnologia
Industrial, Tecnologia de la Radio,
Tecnologias de Informacién y
Comunicaciones y/o Tecnologia de los
Ordenadores.

¢ Area General: Fisica.

e Area de Experiencia Requerida:
Electronica.

¢ Area General: Matematicas.

e Area de Experiencia Reauerida: Ciencia
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de los Ordenadores y/o Estadistica.
Area General: Ciencias Sociales.

Area de Experiencia Requerida:
Relaciones Publicas y/o Archivonomia y
Control Documental.

Area General: Ciencias Agrarias.

Area de Experiencia Requerida:

Agronomia.
Evaluacién de Habilidad 1. e Ponderacion: 50
Habilidades Liderazgo
Habilidad 2. e Ponderacion: 50
Orientacion a
Resultados
Idioma: No aplica.
Otros: No aplica.

La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad al
Temario que se Publica es de: 80

Conformacion de la
prelacion para
acceder a entrevista
ante el Comité de
Seleccion

e Para esta plaza en concurso, el Comité

Técnico de Seleccion determiné
entrevistar hasta 10 candidatos conforme al
orden de prelacion que emita el sistema de
TrabajaEn, para tales efectos se dividira en
dos fases en la primera se citara y
entrevistara a los primeros 7 aspirantes con
la mas alta prelacién y en caso de no contar
con al menos un finalista de entre los
candidatos ya entrevistados, se continuara
entrevistando a los 3 candidatos restantes.
(Ver etapas del concurso en las bases de la
convocatoria).

Nombre de la
Plaza

Coordinacion de Servicios "C" (21-05-16).

Cadigo 10-131-1-CFNA001-0000020-E-C-F
Numero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual|$ 25,254.76 M.N.
vacantes Bruto)

Adscripcion

Delegacion Federal en Le6n, Guanajuato.

Qada (radicacriAn)

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Calla Nliza NlAa 218 aen ~An MalarAn dal Ria Al Andrada P 27?270 an
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Leén, Guanajuato.

Objetivos y
Funciones
Principales

Objetivo General: Supervisar y autorizar las solicitudes de tramites y
servicios que presentan los particulares en la representacion federal,
aplicando las politicas, estrategias y disposiciones en materia de comercio
exterior, interior, industria e inversion extranjera, con el fin de apoyar a la actividad
empresarial en el Estado.

Funcién 1: Dictaminar y expedir las resoluciones de los asuntos y tramites
en materia de comercio exterior e interior, industria, normas e inversiéon
extranjera, competencia de la Secretaria, asi como remitir aquellos tramites
y asuntos que deban resolverse por las Unidades Administrativas
competentes de la Secretaria.

Funcion 2: Verificar que los expedientes de los usuarios cuenten con la
informacion requerida para atender y dar seguimiento a sus tramites.
Funcion 3: Asesorar y proporcionar informacion a los usuarios sobre los
requisitos a cumplir en los tramites y servicios que ofrece la Secretaria para
contribuir a la productividad empresarial de la Entidad.

Funcién 4: Realizar visitas de verificacion a los solicitantes de tramites y
servicios para corroborar o recabar la informacién requerida.

Funcioén 5: Establecer acciones para informar a los usuarios de los tramites
y servicios sobre los beneficios a los que pueden acceder y los requisitos
para obtenerlos.

Funcion 6: Participar en la notificacion de asuntos y visitas de verificacion a
las empresas asentadas en la entidad, en colaboracién con otras instancias
Gubernamentales.

Funcién 7: Coordinar las estrategias para identificar a los posibles
beneficiarios de los programas que brinda la Secretaria.

Funcion 8: Capacitar y asesorar al personal de la representacion federal en
los tramites y programas en materia de comercio exterior e interior,
industria, normas e inversion extranjera, competencia de la Secretaria.

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Académicos: ¢ Licenciatura o Profesional Titulado en:
¢ Area General: No aplica.
e Carreras Genéricas: No aplica.

Laborales: ¢ 3 anos de experiencia en:
e Area General: Ciencias Econdmicas.

e Area de Experiencia Requerida: Economia
General, Organizacién y Direccion de
Empresas, Economia Sectorial, Actividad
Econdmica, Sistemas Econdémicos,
Economia Internacional, Contabilidad,
Administracién, Evaluacion, Organizacion
Industrial y Politicas Gubernamentales,
Direccién y Desarrollo de Recursos
Humanos y/o Administracién de Proyectos
de Inversion y Riesgo.

¢ Area General: Ciencia Politica.

e Area de Experiencia Requerida: Ciencias
Politicas, Administracion Puablica y/o
Relaciones Internacionales.

e Area General: Ciencias Juridicas y
Derecho.

¢ Area de Experiencia Requerida: Derecho y
Legislacion Nacionales.

¢ Area General: Ciencias Sociales.

e Area de Experiencia Requerida:
Relaciones Publicas y/o Archivonomia y
Control Documental.

¢ Area General: Matematicas.
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Area de Experiencia Requerida: Ciencia
de los Ordenadores y/o Estadistica.
Area General: Fisica.

Area de Experiencia Requerida:
Electrénica.

Area General: Ciencias Agrarias.
Area de Experiencia Requerida:
Agronomia.

Area General: Ciencias Tecnologicas.
Area de Experiencia Requerida:
Tecnologia Industrial, Tecnologia de la
Radio, Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones y/o Tecnologia de los
Ordenadores.

Evaluacion de e Habilidad 1. e Ponderacion: 50
Habilidades Liderazgo
e Habilidad 2. e Ponderacion: 50
Orientacién a
Resultados
Idioma: ¢ No aplica.
Otros: ¢ No aplica.

La Calificacién Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad
al Temario que se Publica es de: 80

Conformacion de la
prelacién para
acceder a entrevista
ante el Comité de
Seleccion

Para esta plaza en concurso, el Comité
Técnico de Seleccién determind entrevistar
hasta 10 candidatos conforme al orden de
prelacion que emita el sistema de
TrabajaEn, para tales efectos se dividira en
dos fases en la primera se citara y
entrevistara a los primeros 7 aspirantes con
la mas alta prelacion y en caso de no contar
con al menos un finalista de entre los
candidatos ya entrevistados, se continuara
entrevistando a los 3 candidatos restantes.
(Ver etapas del concurso en las bases de la
convocatoria).

||Nombre de la
https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Subdireccion de Servicios (22-05-16).
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Plaza

Caédigo 10-134-1-CFNA001-0000036-E-C-F

NiUmero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual |$ 25,254.76 M.N.
vacantes Bruto)

Adscripcion

Delegacion Federal en Guadalajara, Jalisco.

Sede (radicacion)

Av. 16 de Septiembre No. 564, Col. Obrera Centro, entre Av. la Paz y
Guadalupe Montenegro, C.P. 44100, en Guadalajara, Jalisco.

Objetivos y
Funciones
Principales

Objetivo General: Supervisar y autorizar las solicitudes de tramites y
servicios que presentan los particulares en la Representacion Federal, aplicando
las politicas, estrategias y disposiciones en materia de comercio exterior, interior,
Industria e inversion extranjera, con el fin de fomentar a la actividad empresarial en
el Estado.

Funcién 1: Analizar y emitir la resolucién de los tramites en materia de
comercio exterior e interior, industria, normas e inversién extranjera, asi
como remitir aquellos tramites y asuntos que le competan a las areas
normativas de la Secretaria de Economia.

Funcién 2: Verificar que los documentos presentados por los usuarios
contengan la informacion completa y correcta, a fin de realizar el dictamen
del tramite correspondiente.

Funcién 3: Proporcionar informacion a los usuarios respecto a los tramites y
servicios que ofrece la Secretaria, a efecto de evitar que estos pierdan
tiempo y recursos por carecer de datos o documentos.

Funcién 4: Realizar visitas de verificacion a los solicitantes de tramites y
servicios para corroborar o recabar la informacion requerida.

Funcién 5: Realizar acciones de difusion entre los usuarios y publico en
General, con el propdsito de dar a conocer los tramites y servicios que
presta la representacion en materia de comercio exterior e interior, industria,
normas e inversion extranjera.

Funcién 6: Elaborar informes sobre la gestion y atencion prestada al usuario
respecto de los tramites y servicios que brinda la Representacion Federal,
con el fin de enviarlos a las areas normativas para su analisis y evaluacion.

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Académicos: e Licenciatura o Profesional Titulado en:
e Area General: No aplica.
e Carreras Genéricas: No aplica.

Laborales: e 3 anos de experiencia en:
e Area General: Matematicas.

e Area de Experiencia Requerida: Analisis
Numeérico, Ciencia de los Ordenadores y/o
Estadistica.

* Area General: Ciencias Econdmicas.

e Area de Experiencia Requerida:
Organizacion y Direccion de Empresas,
Economia General, Direccién y Desarrollo
de Recursos Humanos, Contabilidad,
Politica Fiscal y Hacienda Publica
Nacionales, Economia Sectorial, Actividad
Econdmica, Administracion, Evaluacion,
Organizacion Industrial y Politicas
Gubernamentales y/o Administracion de
Proyectos de Inversion y Riesgo.

e Area General: Ciencias Juridicas y
Derecho.

* Area de Experiencia Requerida: Derecho y
Legislacion Nacionales.

e Area General: Ciencia Politica.

e Area de Experiencia Requerida:
Administracion Priblica Ciencias Paliticas v
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/o Relaciones Internacionales.

Area General: Ciencias Sociales.

Area de Experiencia Requerida:
Relaciones Publicas y/o Archivonomia y
Control Documental.

Area General: Fisica.

Area de Experiencia Requerida:
Electrénica.

Area General: Ciencias Agrarias.

Area de Experiencia Requerida:
Agronomia.

Area General: Ciencias Tecnologicas.
Area de Experiencia Requerida:
Tecnologia Industrial, Tecnologia de la Radio
y/o Tecnologias de Informacién y
Comunicaciones.

Evaluacién de e Habilidad 1. e Ponderacion: 50
Habilidades Liderazgo
e Habilidad 2. e Ponderacion: 50
Orientacion a
Resultados
Idioma: e No aplica.
Otros: e No aplica.

La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad al
Temario que se Publica es de: 80

Conformacion de la
prelaciéon para
acceder a entrevista
ante el Comité de
Seleccion

Para esta plaza en concurso, el Comité
Técnico de Seleccion determiné
entrevistar hasta 10 candidatos conforme al
orden de prelacién que emita el sistema de
TrabajaEn, para tales efectos se dividira en
dos fases en la primera se citara y
entrevistara a los primeros 7 aspirantes con
la mas alta prelacién y en caso de no contar
con al menos un finalista de entre los
candidatos ya entrevistados, se continuara
entrevistando a los 3 candidatos restantes.
(Ver etapas del concurso en las bases de la
convocatoria).

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867
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Nombre de la Departamento Administrativo e Informatica (23-05-16).

Plaza

Codigo 10-131-3-CFOA001-0000023-E-C-K

Nuamero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual |$ 17,046.25 M.N.

vacantes Bruto)

Adscripcion Delegacion Federal en Le6n, Guanajuato.

Sede (radicacion)|Niza No.215, Esq. Malecén del Rio, Col. Andrade, C.P. 37370 en Ledn,
Guanajuato.

Objetivos y Objetivo General: Gestionar los Recursos Humanos, Financieros,

Funciones Informaticos y Materiales asignados a la Representacion Federal, a fin de dar

Principales cumplimiento a la normatividad en la materia y contribuir al logro de los

objetivos y metas Institucionales.

e Funcién 1: Coordinar la elaboracioén e integracion del anteproyecto de
presupuesto anual conjuntamente con las areas de la Representacion
Federal.

e Funcién 2: Dar seguimiento a la ejecucion del presupuesto y al
cumplimiento de las metas comprometidas en el presupuesto anual y
promover oportunamente las acciones para comprometer, devengar y
ejercer el presupuesto en la Representacion Federal.

e Funcién 3: Integrar y gestionar los tramites de pago de bienes y servicios
que requiera la Representacion Federal con estricto apego a las
disposiciones normativas vigentes.

e Funcién 4: Administrar el fondo rotatorio asignado, gestionar su
comprobacion y reintegro a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) en los
plazos establecidos.

¢ Funcion 5: Gestionar los recursos e insumos para viaticos y pasajes del
personal que realice comisiones oficiales y promover su comprobacién en
los plazos establecidos.

e Funcion 6: Gestionar ante la coordinacion general de Delegaciones
Federales las solicitudes de adquisiciones de bienes, contratacion de
servicios, arrendamientos y obra publica, que requiera la Representacion
Federal.

e Funcién 7: Participar en la integracion y actualizacion del Programa Anual
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (PAAAS), el Programa Anual
de Obra Publica (PAOP) y el Programa de Baja de Bienes Muebles de la
Unidad.

e Funcién 8: Elaborar el inventario fisico de Bienes Muebles de la Unidad y
mantener actualizado el registro de alta y baja de Bienes Muebles.

¢ Funcién 9: Elaborar los instrumentos juridicos para la contratacion de
bienes o servicios y dar seguimiento a los tramites administrativos que se
deriven.

e Funcion 10: Coordinar la integracion de informacion para la administracion
de remuneraciones: pago de sueldos, prestaciones, retenciones, estimulos,
recompensas y descuentos al personal.

e Funcién 11: Gestionar la contratacion del personal en la Representacion
Federal, bajo los esquemas y modalidades previstas en las disposiciones
aplicables, asi como las bajas y otros movimientos de personal.

e Funcién 12: Integrar y gestionar la informacién para las evaluaciones del
desempenio, de la deteccion de necesidades de capacitacion y del
programa anual de capacitacion para el personal de base y de confianza de
la Representacion Federal.

e Funcién 13: Gestionar las solicitudes para la adquisicidon o prestacion de
servicios correspondientes a equipos de codmputo, bienes informaticos,
soluciones tecnoldgicas, componentes o cualquier otro en materia de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (TIC) que requiera la
unidad.

e Funcién 14: Gestionar y coordinar la asignacion del equipo de computo,

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867 41/48




8/9/23, 19:29 Diario Oficial de la Federacion || Bienvenido al Sistema de Informacién del Diario Oficial de la Federacién

servicio de impresion y linea telefénica para personal adscrito a unidad.

e Perfily e Académicos:
Requisitos

Licenciatura o Profesional Titulado en:
Area General: No aplica.
Carreras Genéricas: No aplica.

e Laborales:

2 anos de experiencia en:
Area General: Ciencias Econémicas.

Area de Experiencia Requerida:
Organizacion y Direccion de Empresas,
Direccién y Desarrollo de Recursos
Humanos, Actividad Econémica, Evaluacion,
Economia Sectorial, Contabilidad,
Administracion, Economia General,
Organizacion Industrial y Politicas
Gubernamentales y/o Administracién de
Proyectos de Inversion y Riesgo.

Area General: Ciencias Tecnoldgicas.

Area de Experiencia Requerida: Ingenieria
y Tecnologia Eléctricas, Tecnologia de los
Ordenadores, Tecnologia Electronica,
Tecnologia Industrial, Tecnologia de la Radio
y/o Tecnologias de Informacién y
Comunicaciones.

Area General: Sociologia.

Area de Experiencia Requerida:
Comunicaciones Sociales.

Area General: Ciencia Politica.

Area de Experiencia Requerida:
Administracion Publica, Ciencias Politicas
y/o Relaciones Internacionales.

Area General: Ciencias Juridicas y
Derecho.

Area de Experiencia Requerida: Derecho y
Legislacion Nacionales.

Area General: Ciencias Sociales.

Area de Experiencia Requerida:
Relaciones Publicas.

Area General: Matematicas.

Area de Experiencia Requerida: Ciencia
de los Ordenadores y/o Estadistica.

Area General: Fisica.

Area de Experiencia Requerida:
Electronica.

Area General: Ciencias Agrarias.

Area de Experiencia Requerida:
Agronomia.

e Evaluacion de

Habilidad 1. e Ponderacion: 50

Habilidades Trabajo en Equipo
Habilidad 2. e Ponderacion: 50
Orientacion a
Resultados
¢ Idioma: No aplica.
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e Otros: e No aplica.

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad

al Temario que se Publica es de: 70

Conformacion de la e Para esta plaza en concurso, el Comité
prelaciéon para Técnico de Seleccion determiné

acceder a entrevista entrevistar hasta 10 candidatos conforme al
ante el Comité de orden de prelacién que emita el sistema de
Selecciéon TrabajaEn, para tales efectos se dividira en

dos fases en la primera se citara y
entrevistara a los primeros 7 aspirantes con
la mas alta prelacion y en caso de no contar
con al menos un finalista de entre los
candidatos ya entrevistados, se continuara
entrevistando a los 3 candidatos restantes.
(Ver etapas del concurso en las bases de la
convocatoria).

Nombre de la

Departamento de Promocién (24-05-16).

Plaza

Codigo 10-163-2-CFOA001-0000011-E-C-C

Numero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual |$ 17,046.25 M.N.
vacantes Bruto)

Adscripcion

Subdelegacion Federal en Ciudad Obregén, Sonora.

Sede (radicacion)

Miguel Aleman No.139-A, entre Allende e Hidalgo, Col. Centro, C.P. 85000, en
Ciudad Obregén, Sonora.

Objetivos y
Funciones
Principales

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Objetivo General: Que se difundan los Programas Institucionales de la
Secretaria, para el apoyo de la Micro, Pequeia y Mediana Empresa.

Funcién 1: Apoyar a las areas normativas en la promocion de los Programas
Institucionales.

Funcién 2: Operar la logistica de promocién para el apoyo de los
empresarios de la Entidad.

Funcién 3: Proponer la logistica de difusion para los programas de
promocioén entre las empresas de la Entidad.

Funcioén 4: Analizar e integrar reportes de las empresas que son
susceptibles de apoyos emergentes por parte de Gobiernos Estatales y
Gobierno Federal.

Funcién 5: Revisar el cumplimiento de requisitos de financiamiento para la
aprobacion de los proyectos presentados ante la Representacion Federal.
Funcién 6: Verificar la informacién presentada por los empresarios o
comunidad empresarial a fin de que se evalle si es viable la autorizacion de
financiamiento.

Funcion 7: Asesorar a los empresarios y emprendedores en materia de las
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actividades que permitan el desarrollo, consolidacién o creacién de sus
negocios.

Funcion 8: Realizar las visitas de verificacion solicitadas por el area
normativa a los proyectos de financiamiento de la Secretaria.

Funcién 9: Supervisar la difusién de informacion relacionada con
actividades de la competencia de la Secretaria de Economia.

Funcién 10: Verificar la aplicacion de las reglas de operacion de los distintos
programas a fin de recomendar los ajustes 0 mejoras correspondientes para
su funcionamiento.

Funcién 11: Apoyar en el desarrollo de los eventos de promocién econémica
para la micro, pequefa y mediana empresa a nivel, regional y/o estatal
(Semanas PyMes, Franquicias, Incubadoras-Caravanas, Jévenes
Emprendedores, etc.).

Funcién 12: Promocionar el Programa Incubadoras y dar seguimiento a los
proyectos para detectar las areas de oportunidad y sugerir mejoras para su
ejecucion.

Funcién 13: Promover el médulo de orientacion al exportador para los
empresarios.

Funcién 14: Reportar en el sistema las actividades de promocién llevadas a
cabo por la Representacion Federal.

Funcién 15: Monitorear los precios del mercado agropecuario a fin de que
demandantes y oferentes tengan una vision general de como opera el
mercado en la materia y para que Banco de México, SAGARPA e INEGI
elaboren sus indices y reportes estadisticos.

Funcién 16: Integrar los reportes de monitoreo a los organismos intermedios
encargados de bajar los recursos de la Secretaria de Economia a los
empresarios y emprendedores beneficiados.

Funcién 17: Capturar la informacién en el Sistema de Informacién SICIA
para apoyo de la poblacién en caso de emergencia.

e Perfily
Requisitos

https://sidof.segob.gob.mx/notas/5434867

Académicos: e Licenciatura o Profesional Titulado en:
e Area General: No aplica.
e Carreras Genéricas: No aplica.

Laborales: e 2 anos de experiencia en:

e Area General: Ciencia Politica.

¢ Area de Experiencia Requerida: Ciencias
Politicas, Administracion Publica y/o
Relaciones Internacionales.

e Area General: Ciencias Econdémicas.

e Area de Experiencia Requerida: Economia
General, Actividad Econémica, Economia
Internacional, Economia Sectorial,
Organizacion Industrial y Politicas
Gubernamentales, Organizacion y Direccion
de Empresas, Contabilidad, Administracion,
Direccion y Desarrollo de Recursos
Humanos, Administraciéon de Proyectos de
Inversion y Riesgo y/o Evaluacion.

e Area General: Ciencias Juridicas y Derecho.

e Area de Experiencia Requerida: Derecho y
Legislacion Nacionales y/o Defensa Juridica
y Procedimientos.

e Area General: Fisica.

e Area de Experiencia Requerida:
Electronica.

e Area General: Ciencias Sociales.

e Area de Experiencia Requerida:
Archivonomia y Control Documental y/o
Relaciones Publicas.
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Area General: Matematicas.

Area de Experiencia Requerida: Ciencia
de los Ordenadores y/o Estadistica.

Area General: Ciencias Agrarias.

Area de Experiencia Requerida:
Agronomia.

Area General: Ciencias Tecnoldgicas.
Area de Experiencia Requerida:
Tecnologia Industrial, Tecnologia de la
Radio, Tecnologias de Informacion y

Comunicaciones y/o Tecnologia de los
Ordenadores

e Evaluacion de

Habilidad 1. e Ponderacion: 50

Habilidades Trabajo en Equipo
Habilidad 2. e Ponderacion: 50
Orientacién a
Resultados
e |dioma: No aplica.
e Otros: No aplica.

e La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad al
Temario que se Publica es de: 70

e Conformacion de la
prelacion para
acceder a entrevista
ante el Comité de
Seleccion

e Para esta plaza en concurso, el Comité

Técnico de Seleccion determiné
entrevistar hasta 10 candidatos conforme
al orden de prelacién que emita el sistema
de TrabajaEn, para tales efectos se dividira
en dos fases en la primera se citara y
entrevistara a los primeros 7 aspirantes con
la mas alta prelacién y en caso de no contar
con al menos un finalista de entre los
candidatos ya entrevistados, se continuara
entrevistando a los 3 candidatos restantes.
(Ver etapas del concurso en las bases de la
convocatoria).

Nombre de la
Plaza

Departamento de Promocién (25-05-16).

Codigo

10-168-3-CFOA001-0000017-E-C-C
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Nuamero de 01 Percepcion ordinaria (Mensual |$ 17,046.25 M.N.
vacantes Bruto)
Adscripcion Subdelegacion Federal en Reynosa, Tamaulipas.

Sede (radicacion)|Boulevard Morelos No. 990, entre Tuxpan y Vallarta, Col. San Ricardo, C.P.
88690, en Reynosa, Tamaulipas.

Objetivos y Objetivo General: Promover y difundir los programas institucionales de la
Funciones Secretaria de Economia, de los organismos desconcentrados y
Principales descentralizados, a fin de impulsar el desarrollo y competitividad de

empresarios y emprendedores en el pais.

e Funcién 1: Elaborar los programas y campafas de difusién de los
programas de promocion, en foros, universidades, camaras y empresas
relacionados con las actividades que son competencia de la Secretaria de
Economia.

e Funcién 2: Participar en el disefio de actividades que promuevan los
vinculos entre los empresarios de diferentes ramas de actividad para
impulsar la integracion de proyectos de negocios.

e Funcién 3: Revisar los proyectos de los emprendedores que ingresen a la
Representacion Federal, para verificar el cumplimento de los requisitos.

e Funcién 4: Elaborar el programa de capacitacion a empresarios y
emprendedores relacionado con las actividades que permitan el desarrollo,
consolidacién o creacion de sus negocios.

e Funcién 5: Participar en el disefio de estrategias que permitan coordinar los
esfuerzos entre las areas normativas de la Secretaria y las autoridades
estatales en materia de apoyos econémicos a las Micro, Pequefia y
Mediana Empresa.

e Funcion 6: Elaborar el programa de visitas de verificacion solicitadas por el
area normativa a los proyectos susceptibles de apoyo de la Secretaria.

e Funcién 7: Integrar el informe de actividades de promocion realizadas en la
Representacion Federal.

e Funcién 8: Monitorear los precios del mercado agropecuario para que la
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacién y el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia elaboren sus
indices y reportes estadisticos.

e Funcién 9: Participar en la recopilacion y validacion los censos y/o padrén
de beneficiarios de empresas siniestradas, y en la integracién de la
evidencia documental, con la finalidad de verificar el nivel de afectacion
para el otorgamiento de fondos, en los casos que se presente un fenémeno
natural o una emergencia.

e Funcion 10: Verificar la aplicacion de las reglas de operacion de los distintos
programas, a fin de emitir recomendaciones para su funcionamiento.

e Funcién 11: Asesorar a los empresarios y emprendedores en materia de
desarrollo de negocios y promover el médulo de orientacion al exportador
para los empresarios.

Licenciatura o Profesional Titulado en:
Area General: No aplica.
Carreras Genéricas: No aplica.

e Perfily e Académicos:
Requisitos .

e Laborales: 2 anos de experiencia en:

Area General: Ciencias Economicas.

Area de Experiencia Requerida: Actividad
Econdmica, Economia General, Economia
Internacional, Economia Sectorial,
Organizacion Industrial y Politicas
Gubernamentales, Organizacion y Direccion
de Empresas, Contabilidad, Administracion,
Direccién y Desarrollo de Recursos
Humanos, Administracién de Proyectos de
Inversion y Riesgo y/o Evaluacion.
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Area General: Ciencia Politica.

Area de Experiencia Requerida:
Administracién Publica, Ciencias Politicas
y/o Relaciones Internacionales.

Area General: Ciencias Juridicas y
Derecho.

Area de Experiencia Requerida: Defensa
Juridica y Procedimientos y/o Derecho y
Legislacion Nacionales.

Area General: Fisica.

Area de Experiencia Requerida:
Electrénica.

Area General: Ciencias Sociales.
Area de Experiencia Requerida:

Archivonomia y Control Documental y/o
Relaciones Publicas.

Area General: Matematicas.

Area de Experiencia Requerida: Ciencia
de los Ordenadores y/o Estadistica.

Area General: Ciencias Tecnoldgicas.
Area de Experiencia Requerida:
Tecnologia Industrial, Tecnologia de la
Radio, Tecnologias de Informacion y

Comunicaciones y/o Tecnologia de los
Ordenadores.

Area General: Ciencias Agrarias.
Area de Experiencia Requerida:

Agronomia.
Evaluacion de e Habilidad 1. e Ponderacion: 50
Habilidades Orientacion a
Resultados
o Habilidad 2. e Ponderacion: 50
Trabajo en Equipo
Idioma: e No aplica.
Otros: * No aplica.

La Calificacion Minima del Examen de Conocimiento de Conformidad
al Temario que se Publica es de: 70

Conformacion de la
prelacién para
acceder a entrevista
ante el Comité de
Seleccion

Para esta plaza en concurso, el Comité
Técnico de Seleccién determiné entrevistar
hasta 10 candidatos conforme al orden de
prelacion que emita el sistema de TrabajaEn,
para tales efectos se dividira en dos fases en
la primera se citara y entrevistara a los
primeros 7 aspirantes con la mas alta
prelacion y en caso de no contar con al
menos un finalista de entre los candidatos ya

En el documento que estd visualizando puede haber texto, caracteres u objetos que no se muestran debido a la
conversién a formato HTML, por lo que le recomendamos tomar siempre como referencia la imagen digitalizada del
DOF o el archivo PDF de |a edicion.
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