OSCAR VALDES SANCHEZ

PERFIL \_)5
ESCOLARIDAD

Nivel de estudios: LICENCIATURA O PROFESIONAL
Grado de avance: TITULADO
Area de Estudio: CIENCIAS SOCIALES Y

ADMINISTRATIVAS

Carrera genérica: ADMINISTRACION

Nombre de Titulo o Grado: Licenciado en
Administracion especialidad en Mercadotecnia Integral
Institucion Educativa: Universidad Nacional Auténoma
de México

Pais: MEXICO

Cédula Profesional

EXPERIENCIA(S)

Nombre de la Empresa/Institucion: SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sector: Publico
Pais: MEXICO Estado: CIUDAD DE MEXICO

Cargo, Puesto o Posicién: JEFE DE DPTO. DE OPERACION DEL PAGO
Rango: JEFE DE DEPARTAMENTO
A partir del: 01-07-2014 hasta 15 -05-2022

Afos de Experiencia: 7 afios 10 meses

Campo(s) de Experiencia: Area(s) de Experiencia:

CIENCIA POLITICA ADMINISTRACION PUBLICA

MATEMATICAS ANALISIS NUMERICO

DIRECCION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS . N
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Rama de Cargo: Recursos humanos

Rama de Cargo 2: Estadistica

Tipo de Experiencia: PLAZA EN CONFIANZA

Experiencias en el cargo, puesto o posicion:

ACTUAL -Recursos Humanos -Elaboracion y validaciéon de ndminas —
Regularizacion y recuperacion del pago- Validacion Movimientos de
Personal - Remuneraciones al personal -Informes y proyecciones -
Presupuesto -Manejo de personal

-Marco Normativo

Nombre de la Empresa/Institucién: Subsecretaria de Educacion Publica

Sector: Publico
Pais: MEXICO Estado: CIUDAD DE MEXICO

Cargo, Puesto o Posicion: ENCARGADO DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO
Rango: JEFE DE DEPARTAMENTO
A partir del: 16-03-2009 hasta el 30-06-2014

Afos de Experiencia: 5 i‘ J
Campo(s) de Experiencia: Area(s) de Experiencia: L\
CIENCIA POLITICA ADMINISTRACION PUBLICA \J5

CIENCIAS ECONOMICAS CONTABILIDAD
DIRECCION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

Rama de Cargo: Recursos humanos

Rama de Cargo 2: Normatividad y gobierno

Experiencias en el cargo, puesto o posicion: -Inhibiciones de pago Atencidn
a Rechazos Bancarios, liberaciones de pago, Conciliacion de Cheques,
Manejo de Personal, Trabajo en Equipo, Innovacién de procedimientos, uso
de la tecnologia, desarrollo organizacional. Marco Normativo

MERITO
LOGROS
Evaluaciones al desarrollo y actualizacion del perfil del SPC
Documento Soporte: Certificado Calificacion 100
Lugar: MEXICO, CIUDAD DE MEXICO
Afo: 2018

Ganador de concurso JEFE DE DEPARTAMENTO DE DISTRIBUCION, SPC
Documento Soporte: No de folio de participacion: 10-60427 Y CN
Lugar: MEXICO, CIUDAD DE MEXICO

Afio: 2014
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Automatizacion del Procedimiento de Regularizacion del Pago
Documento Soporte: Reconocimiento

Lugar: MEXICO, CIUDAD DE MEXICO

Afo: 2020

RECONOCIMIENTOS O PREMIOS

Estimulo y Recompensas por el Desempefio

Documento Soporte: Reconocimiento

Otorgado por: Coordinador Sectorial de Personal de la SEMS
México, Ciudad De México 11-2011

FORMACION COMPLEMENTARIA

DIPLOMADO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
A partir del: 07-08-2017 hasta el 06-12-2017 UNAM
DIPLOMADO, SHCP y UNAM

Lugar donde se llevd a cabo: México, Ciudad De México
No. de Horas del curso: 160

DIPLOMADO EN COMPETENCIAS TECNOLOGICAS PARA LA GESTION Y AD

A partir del: 25-11-2013 hasta el 15-02-2014

DIPLOMADO, TIC’s Universidad Davinci-SEP ~
Lugar donde se llevé a cabo: México, Ciudad De México r S
No. de Horas del curso: 120 A \

\(\v
: )
INFORMACIONADICIONAL IDIOMAS y PAQUETERIA \) S

INGLES

Lectura: INTERMEDIO
Redaccion: BASICO
Conversacion: BASICO

PAQUETERIA DE COMPUTO
Paqueteria de Computo (Office (MACROS), Windows, Lotus) 95 % Visual

Basic, Java, PHP, Apache Maven (programacion). \

Presentaciones (Prezzi, M. Teams, Zoom, Pear, Power Point etc).

Tutoriales (You tube, Hangoust) " ’
\L\:
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