Narciso Pérez Rendon

Objetivo Profesional:

Como profesionista mi objetivo principal es desarrollar mis actividades con
calidad, siguiendo la ética profesional y |la responsabilidad social.

Formacion Académica:

Maestria en Planeacion e investigacion educativa 2009 - 2011 \\,“ 2
Escuela Normal Superior de Ciudad Madero 3,
Saltillo, Coahuila Y
N,
Ingenieria Industrial y de Sistemas 1985-1991 Y
Facultad de Sistemas de la Universidad Auténoma de Coahuila § |
Saltillo, Coah (\\;\ '

Experiencia Profesional:

PERIODO
Sep 2019 -
Ene 2022

Ago 2015 -
Ago 2019

FUNCION/CARGO

Docente frente a grupo
Centro de Estudios Tecnoldgicos industrial y de servicios No 60

Ramos Arizpe Coahuila.

Impartiendo las materias de Elaboracion de paginas WEB, aplica
la metodologia en espiral con programacion orientada a objetos,
bases de datos, Tic's.

Director
Centro de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de Servicios No. 36

Monclova, Coahuila

Planear, dirigir, controlar y evaluar las actividades académicas, de
vinculacion con el sector productivo y administrativas del plantel
de acuerdo con los objetivos, politicas educativas y lineamientos
establecidos por la Direccién General de Educacion Tecnoldgice
Industrial.

Integrar y presentar el programa operativo y el anteproyecto del
presupuesto anual del plantel a la Direccién General de
Educacion Tecnologica Industrial, para su aprobacion.

Integrar los planes de desarrollo institucional a mediano y largo
plazos y presentarlos a la Direccién General de Educacion
Tecnolégica Industrial para la conducente.

Dirigir la formulacién del programa de inversion del plantel y
someterlo a la aprobacién de la Direccion General de Educacion
Tecnoldégica Industrial.



Ago 2014 -
Ago 2015

Abril 2009 -
Ago 2014

Ago 2001
Marzo 2009

Proponer a la Direccién General de Educacion Tecnoldgica
Industrial la creacién, cambio, modificacion o cancelacion de
materias, carreras o especialidades en el plantel, conforme a las
necesidades de la region y a la demanda educativa.

Jefe de servicios administrativos
subdireccién de enlace Operativo en el estado de Coahuila
Saltillo, Coahuila

Gestionar la administracion de r los recursos humanos, materiales y
financieros, asi como la prestacion de los servicios generales de los
plantel, pertenecentes al estado de Coahuila, ante las instancias
correspondientes.

Director
Centro de Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No. 48
Saltillo, Coahuila

Planear, dirigir, controlar y evaluar las actividades académicas, de
vinculacion con el sector productivo y administrativas del plantel,
de acuerdo con los objetivos, politicas educativas y lineamientos
establecidos por la Direcciéon General de Educacion Tecnolégica
Industrial.

Integrar y presentar el programa operativo y el anteproyecto del (—A\
presupuesto anual del plantel a la Direccion General de =
Educacion Tecnolégica Industrial, para su aprobacién.

Integrar los planes de desarrollo institucional a mediano y largo
plazos y presentarlos a la Direccion General de Educacioén m
Tecnoldgica Industrial para la conducente. ~
Dirigir la formulacién del programa de inversion del plantel y

someterlo a la aprobacion de |la Direccion General de Educacion
Tecnolégica Industrial.

Proponer a la Direccion General de Educacién Tecnoldgica

Industrial la creacion, cambio, modificacion o cancelacion de

materias, carreras o especialidades en el plantel, conforme a las
necesidades de la region y a la demanda educativa.

Subdirector
Centro de Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No. 60
Ramos Arizpe, Coahuila

Planear, dirigir y controlar los servicios docentes, escolares y las
actividades de vinculacién con el sector productivo que se
realicen en el plantel, de conformidad con las normas y los
lineamientos establecidos por la Direccion General de Educacion
Tecnolégica Industrial.

Determinar las necesidades de recursos humanos, financieros y
materiales de la Subdireccién y proponer a la direccion del plantel
las prioridades para su atencion.

Formular en coordinacion con el Departamento de Planeacion y
Evaluacién y con la participacién de los departamentos de la
Subdireccién, el programa anual de operacion del plantel.
Formular en coordinacién con el Departamento de Planeacion y
Evaluacién, los planes y programas de desarrollo institucional a
mediano y largo plazos.

Dirigir y controlar la integracion y actualizacion del banco de
programas de estudio de las asignaturas del plantel, de acuerdo
con las disposiciones y lineamientos emitidos por la Direccion
General de Educacion Tecnolégica Industrial.



Mzo 1996
Jul 1997

Enero 1990
Julio 1996

Enero 1994-1996

Enero 1985
Dic. 1989

Jefe del departamento de Servicios Docentes.
Centro de Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No. 60
Ramos Arizpe, Coahuila

Gerente de Soporte Técnico
Cima Informatica, SA de CV

Organizar, dirigir y supervisar la aplicacion de los planes y
programas de estudio y métodos educativos en el plantel, asi
como registrar y controlar los avances programaticos de las
asignaturas del tronco comun y de las carreras o especialidades.
Integrar el cuadro de necesidades de recursos humanos,
financieros y materiales requeridos para el cumplimiento de las
labores encomendadas al departamento y presentarlo a la
Subdireccion Técnica para lo conducente.

Apoyar a la Subdireccién Técnica en la formulacién del programa
anual de operacion.

Elaborar en coordinacién con el Departamento de Planeacion y
Evaluacion, la estructura educativa del plantel y presentarla a la
Subdireccion Técnica para su validacion.

Integrar y actualizar el banco de programas de estudio por
asignatura que se imparten en el plantel.

Elaborar los programas y horarios de trabajo del personal docente
y técnico del departamento y presentarlos a la Subdireccion .
Técnica para su aprobacién.

Orientar al personal docente en el uso de las técnicas de
ensefnanza y de los métodos educativos para el logro de los
objetivos del proceso ensefianza-aprendizaje.

Saltillo, Coahuila.

Atencion a clientes

Instalacién de cableado estructurado

instalacién y administracion de servidores y redes LAN y WAN
Administracién de personal (16 personas a mi cargo)

Docente frente a grupo
Centro de Estudios Tecnoldgicos industrial y de servicios No 60
Ramos Arizpe Coahuila.

Impartiendo las materias de Elaboracion de paginas WEB, aplica
la metodologia en espiral con programacién orientada a objetos,
bases de datos, Tic's.

Encargado del laboratorio de computo,

Encargado de instalaciones de redes LAN.

Gerente de disefo y desarrollo de Software
Sufydata SC
Saltillo, Coahuila.

Atencién a clientes

Desarrollo de software en diferentes lenguajes y plataformas.
Capacitacion a usuarios.

Administracion de personal (12 personas a mi cargo)




Cursos y actualizaciones:

Fhbdd FEFREERE

Diplomados en Manejo de MINERIA DE DATOS, BIG DATA

Diplomado en uso de las TIC's en el Servicio Publico

Fortalecimiento de las competencias directiva

Diplomado en Competencias Docentes Profordems

Diploma por participacion en foros de Educacion

Taller para la Acreditacién de Programas Académicos

Certidems

Diploma por el INAI

Aplicacion del Modelo Educativo en el Nivel Medio Superior (Transformacién/Temas y
procesos)

Diplomado en Ingenieria Industrial

Diplomado en desarrollo de FRONT END y BACK END.

Desarrollo de APPs

Certificacion CCS (cableado estructurado) por la empresa LEVITON

Reforzamiento de las acciones directivas en planteles de EMS para fortalecer la formacion

continua docente

Otras actividades:.

Como aporte, desarrollé la plataforma para diagnéstico de prueba PLANEA, la cual
se utiliza en el estado de Coahuila por los diferentes subsistemas de nivel medio
superior, tanto particulares y publicos, tales como DGETI, Conalep, Cecytec, Cobac,
UA de C, y Privadas, asi como las plataforma de apoyo a los deptos. Escolares,
Docentes, financieros y para informacién en linea a padres de familia en los
planteles que me ha tocado dirigir.
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SALTILLO, COAHUILA A ENERO DE 2022



