
EL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE VALORACléN DOCUMENTAL DE LA SECRETARfA 
DE GOBERNACléN, con funda mento en los artfculos l, 11, fracci6n V, 50 Y 54 de la Ley 

Generai de Archivos; numerai Cuarto, fracci6n VIII del Acuerdo por el que se crea el Grupo 
Interdisciplinario de Valoraci6n Documenta i de la 5ecretarfa de Gobernaci6n y en 

cumplimiento al ACUERDO # 02/GIVD/lSO/l0l122 de la Primera Sesi6n Ordinaria de fecha 

10 de noviembre del 2022, tiene a bien expedir las siguientes 

REGLAS DE OPERACléN DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE VALORACléN 
DOCUMENTAL DE LA SECRETARfA DE GOBERNACléN 

CAPfTULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 

PRIMERA. Las presentes Reg las de Operaci6n tiene n por objeto regular la organizaci6n 
yfuncionamiento del Grupo Interdisciplinario de Valoraci6n Documentai de la Secretarfa 
de Gobernaci6n, para coadyuvar en el ambito de sus atribuciones, en el analisis de los 
procesos, y procedimientos institucionales que dan origen a la documentaci6n de las 
unidades administrativas productoras. 

Lo anterior, en apego a lo establecido en 105 artfculos 50, 51, 52, 53 Y 54 de la Ley Generai 
de Archivos y demas normativa aplicable. 

SEGUNDA. Para los efectos de las presentes Reglas, ademas de lo dispuesto en el artfculo 
4 de la Ley Generai de Archivos, se entendera por: 

I. Acta: Documento emitido por e l Grupo Interdisciplinario de Valoraci6n 

Documentai que tienen por objeto va lidar las actuaciones, acciones, 
programas y cualquier acto relacionado con sus funciones y atribuciones; 

Il. Acuerdo de Creaci6n: el Acuerdo por el que se crea el Grupo Interdisciplinario 

de Valoraci6n Documentai de la Secretarfa de Gobernaci6n suscrito en fecha 

20 de junio de 2022; 

III. Grupo Interdisciplinario: AI Grupo Interdisciplinario de Va loraci6n 
Documentai de la Secretarfa de Gobernaci6n; 

IV. Reglas de Operaci6n: A las Reglas de Operaci6n del Grupo Interdisciplinario 
de Valorac i6n Documentai de la Secretarfa de Gobernaci6n; 

V. Valores primarios: Condici6n de 105 documentos que les confiere 

caracterfsticas especificas en los Archivos de Tramite o Concentraci6n y se 
refiere a los valores administrativos, legales, fiscales o contables, y 

VI. Valores secundarios: Condici6n de los documentos que les confiere 

caracterfsticas especificas en los archivos hist6ricos y se refiere a 105 valores 
informativos, testimoniales y evidénciales. 



CAPITULO Il 

INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO 

TERCERA. El Grupo Interdisciplinario està integrado por las personas titulares de las 

unidades administrativas a través de sus representantes con base en lo dispuesto en el 
numerai Segundo del Acuerdo de Creaci6n. 

Los representantes podràn nombrar a sus respectivos suplentes en caso de ausencia, 
quienes deberàn tener el nivei jeràrquico inmediato inferior, 105 cuales tendràn las 
mismas atribuciones que 105 representantes titulares. 

El Presidente podra ser suplido en sus ausencias, por la persona servidora publica 
responsable d el archivo de concentraci6n, a través del oficio correspondiente que éste 

emita. 

El Grupo Interdisciplinario contara con un Secretario Técnico que sera designado por el 
Presidente, el cual debera contar con nivei minimo de Subdirector. 

Para acreditar a 105 representantes y a sus suplentes ante el Grupo Interdisciplinario, 

debera dirigirse oficio al Secretario Técnico informando el nombre y cargo de la persona 
servidora publica que participara como representante titular y en su caso, suplente. 

CUARTA. Corresponde a la persona titular de la Presidencia: 

I. Presidir las sesiones del Grupo Interd iscip linario; 
Il. Convocar a las personas int egrantes del Grupo Interdiscip linario, a través del 

Secretario Técnico, a las sesiones ordinarias y extraordinarias; 
III. Autorizar el proyecto de Orden del Dia de las sesiones ordinarias y 

extraordina rias del Grupo Interdisciplinario; 
IV. Invitar a las sesiones del Grupo Interdisciplinario, a través del Secretario 

Técnico, a las personas cuya presencia considere necesaria, de acuerdo con 

la naturaleza de 105 asuntos a tratar; 
V. Emitir voto de calidad, en caso de empate en 105 asuntos sometidos a 

consideraci6n del Grupo Interdisciplinario; 
VI. Someter a votaci6n 105 asuntos materia de analisis en la sesi6n que 

corresponda; 
VII. Firmar el acta de cada sesi6n; 
VIII. Informar a 105 integrantes del Grupo Interdisciplinario sobre el seguimiento de 

105 acuerdos adoptados en las sesiones que correspondan, y 
IX. Las demas que sean necesarias para cumpl ir con las funciones del Grupo 

Interdisciplinario o que senalen las disposiciones aplicables. 

QUINTA. Corresponde a la persona titular de la Secretaria Técnica: 

I. Convocar a las personas integrantes del Grupo Interdisciplinario, a las sesiones 
ordinarias y extraord ina rias; 

Il. Auxiliar al Presidente en el cumplimiento de sus funciones; 
III. Formular el proyecto del Orden del Dia de las sesiones 

extraord inarias del Grupo Interdisciplinario; 



IV. Recibir las propuestas de 105 integrantes del Grupo Interdisciplinario sobre 105 

temas a tratar en las sesiones y someterlos a consideraci6n del Presidente; 
V. Declarar el quorum legai para sesiona r; 

VI. Presentar, en su caso, el calendario anual de sesiones ordinarias del Grupo 
Interdisciplina rio; 

VII. Someter a consideraci6n del Grupo Interdisciplinario, la propuesta de 
modificaciones a las presentes Reglas de Operaci6n, previa autorizaci6n de su 
Presidente; 

VIII. Registrar y dar seguimiento de 105 acuerdos y compromisos establecidos en las 
sesiones del Grupo Interdisciplinario; 

IX. Elaborar el acta de la sesi6n que cor responda y resguardar las constancias 
respectivas; 

X. Recabar la firma de las personas integrantes del Grupo Interdisciplinario en el 
Acta de la sesi6n y lista de asistencia que correspondan; 

XI. Coordinar la organizaci6n de las sesiones correspondientes, y 
XII. Las demas que sean necesarias para cumpl ir con las funciones y objeto del 

Grupo Interdisciplinario. 

SEXTA. Corresponde a 105 integrantes del Grupo Interdisciplinario: 

I. Presentar al Secretario Técnico las propuestas de 105 temas a tratar en las 

sesiones, con una anticipaci6n de al menos diez dfas habiles a la realizaci6n de 
la sesi6n; 

Il. Firmar el Acta de la sesi6n y lista de asistencia que corresponda; 
III. Acreditar a su (5) suplente (5) ante el Grupo Interdisciplinario; 

IV. Observar y vigilar el cumplimiento de las presentes Reglas de Operaci6n; 
V. Participar en las sesiones del Grupo Interdisciplinario y opinar sobre 105 asuntos 

del Orden del Dfa sometidos a su consideraci6n, y 
VI. Las demas que sean necesarias para cumplir con las funciones y objeto del 

Grupo Interdisciplinario. 

SÉPTIMA. El Grupo Interdisciplinario, ademas de lo dispuesto en el artfculo 52 de la Ley 
Generai de Archivosy lo senalado en el numerai Cuarto del Acuerdo de Creaci6n, tendra 

las siguientes funciones: 

I. Validar las declaratorias de valoraci6n, disposici6n documentai y el destino final 
de la documentaci6n, asf como, las solicitudes de baja documentai o 
transferencia secundaria que se tramitaran ante el Archivo Genera i de la 

Naci6n, que sean presentadas por el Coordinador de Archivos de la Secretarfa 

de Gobernaci6n al Grupo Interdisciplinario; 

Il. Validar que las series y subseries relacionadas en el inventario de baja 

documentai o de transferencia secundaria, obedezcan con lo registrado en las 
fichas técnicas de valoraci6n documentai y en el Catalogo de Disposici6n 
Documenta i validado por el Archivo Generai de la Naci6n; 

j 



III. Validar la fundamentaci6n y motivaci6n de la desactivaci6n de 105 valores 
primarios y la existencia o no de valores hist6ricos o secundarios, respetando 
en todo momento el principio de procedencia y orden originai, y 

IV. Validar que 105 expedientes identificados con valor hist6rico permitan 
reconstruir las series documentales a lo largo del tiempo para hacer analisis 
cuantitativos y cualitativos; ademas que son reflejo de la evoluci6n h ist6rica del 
sujeto obligado en el desempeno de sus funciones sustantivas o que 
documenta n 105 actos relevantes para su historia institucional. 

CAPITULO III 

DE LAS SESIONES 

OCTAVA. Las sesiones de trabajo del Grupo Interdisciplinario podran ser: 

I. Ordinarias: a celebrarse por lo menos una vez al ano o atendiendo a lo 
dispuesto en el calendario anual aprobado en sesi6n, y 

Il. Extraordinarias: aquellas que sean necesarias, cuando el asunto a tratar lo 
amerite, a iniciativa del Presidente o de alguna de las personas integrantes. 

NOVENA. Las convocatorias a las sesiones ordinarias deberan ser notificadas por escrito 
o por medios electr6nicos oficiales a 105 integrantes del Grupo Interdisciplinario, al menos 
con cinco dias habiles de anticipaci6n a la sesi6n. 

Los documentos y anexos necesarios para el analisis de 105 puntos a trata rse en la sesi6n 
deberan ser remitidos el mismo dia en que se notifique la convocatoria y, de manera 
excepcional, al dia habil siguiente a dicha notificaci6n. 

DÉCIMA. Las convocatorias a las sesiones extraordinarias deberan ser notificadas por 
escrito o por medios electr6nicos oficiales al menos con dos d ias habiles de anticipaci6n 
a su celebraci6n, junto con 105 documentos y anexos necesarios para el analisis de 105 
puntos a tratarse en la sesi6n correspondiente. 

DÉCIMA PRIMERA. La convocatoria a las sesiones, ademas de lo ya senalado, debera 

contener por lo menos: 

I. El tipo de sesi6n; 
Il. El Orden del Dia, y 
III. La fecha, hora y ellugar en que la misma se celebrara . 

DÉCIMA SEGUNDA. El quorum minimo de asistencia para considerar valida la sesi6n 
correspondiente es de la m itad mas uno de 105 integrantes del Grupo Interd iscip linario, 

considerando la asistencia del presidente o su suplente. 

Cuando no se cuente con el quorum requerido, la persona titu lar de la Secretaria Técnica, 
previa aprobaci6n del Presidente del Grupo Interdisciplinario, emitira una nueva 



convocatoria, fijando fecha y hora para Ilevar a cabo la misma, lo cual quedara asentado 
en la correspond iente Acta. 

DÉCIMA TERCERA. Las sesiones seran validas con la asistencia presencial o virtual segun 
corresponda de las personas integrantes del Grupo Interdisciplinario, con el quorum 
minimo de asistencia. 

En el supuesto de las sesiones virtuales, dicha asistencia se realizara a través de conexi6n 
remota, privilegiando el uso de tecnologias de la informaci6n, dejando registro de la 
misma en un soporte material. 

DÉCIMA CUARTA. Las reuniones del Grupo Interdisciplinario se desarrollaran de acuerdo 
con 105 siguientes puntos minimos: 

I. Lista de asistencia; 
Il. Declaraci6n de quorum legai para sesionar; 
III. Lectura y aprobaci6n del Orden del Dia; 
IV. Presentaci6n y estudio de 105 temas del Orden del Dia; 
V. Aprobaci6n, en su caso, de 105 acuerdos del Grupo Interdisciplinario; 
VI. Asuntos Generales, y 
VII. Clausura de la reuni6n. 

En el apartado denominado Asuntos Genera les, las personas integrantes del Grupo 
Interdisciplinario podran exponertemas que no se encuentren senalados en el Orden del 
Dia. 

DÉCIMA QUINTA. Los acuerdos del Grupo Interdisciplinario seran adoptados por mayoria 
de votos de sus integrantes. 

Las personas integrantes del Grupo Interdisciplinario expresaran su voto levantando la 
mano en las sesiones presenciales o virtuales segun corresponda. 

Si una o mas de las personas integrantes del Grupo Interdisciplinario se opone al acuerdo 
tomado por la mayoria, podran emitir un voto particular; para elio deberan justificar su 
oposici6n, haciendo constar dicho argumento en el Acta de la sesi6n respectiva. 

DÉCIMA SEXTA. Los acuerdos del Grupo Interdisciplinario seran obligatorios para las 
unidades administrativas generadoras de la informaci6n y/o documentaci6n. 

DÉCIMA SÉPTIMA. El Grupo Interdisciplinario podra conocer 105 criterios especfficos que 
elabore la persona responsable del Àrea Coordinadora de Archivos que tengan como 
prop6sito regular el tratamiento de 105 documentosy mejorar la gesti6n documentaI. 

DÉCIMA OCTAVA. El Grupo Interdisciplinario podra aprobar las pol iticas, medidas 
técnicas y recomendaciones que emita la persona responsable del Àrea Coordinadora de 
Archivos, que tenga n como objetivo asegurar la rendici6n de cuentas a través de archivos 
administrativos actualizados. 

DÉCIMA NOVENA. El Secretario Técnico debera conducir las sesiones del Grupo 
Interdisciplinario y levantar un Acta que contenga por lo menos: 



I. El sefialamiento dellugar, fecha y hora de la sesi6n; 
Il. La lista de asistencia; 

III. La declaraci6n de quorum para sesionar; 

IV. El Orden del Dia, que debe incluir 105 asuntos sometidos en la sesi6n, y 

V. Los planteamientos suscitados en el desarrollo de la sesi6n y las 
determ inaciones que adopte el Grupo Interdisciplinario. 

El Secretario Técn ico, una vez finalizada la sesi6n, debera recabar la firma de todos 105 
asistentes en e l Acta, antes de la sigu iente sesi6n. 

VIGÉSIMA. Las sesiones y acuerdos del Grupo Interd isciplinario deberan apegarse en 

todo momento a la normativa en materia de Transparencia y Protecci6n de Datos 
Personales y demas apl icable. 

CAPITULO IV 

DE LAS REGLAS DE OPERACI6N 

VIGÉSIMA PRIMERA. Las presentes Reglas de Operaci6n podran ser modificadas previa 
aprobaci6n por mayoria de votos de 105 integrantes del Grupo Interdisciplinario. 

VIGÉSIMA SEGUNDA. Corresponde al Grupo Interdisciplinario la interpretaci6n de las 

presentes Reglas de Operaci6n, asi como la resoluci6n de 105 casos no previstos por el 

presente Instrumento. 7 
TRANSITORIO 

UNICO. Las presentes Reglas de Operaci6n entraran en vigor al dia slgulente de su 

aprobaci6n por e l Grupo Interdlscipl lnario de Valoraci6n Documentai de la Secretaria de X 
Gobernacl6n. 

Acuerdo numero 02/GIVD/1SO/101l22 de la Primera Sesi6n Ordinaria de fecha 10 de 

noviembre del 2022, del Grupo Interdisciplinario de Valoraci6n Documentai de la 
Secreta ria de Gobernaci6n. - Los integrantes: 

Coordinador de Archivos 

Arq . Eduardo Rubén Hernandez Tapia 
Director Genera i de Recursos Materiales y 

Servicios Genera les. 
j 



Unidad Generai de Asuntos Jurldicos 

Coordinaci6n de Modernizaci6n, 
Organizaci6n y Eficiencia 
Administrativa 

Organo Interno de Control de la 
Secretarla de Gobernaci6n 

oirecci6n Generai de Tecnologlas de 
la Informaci6n y Comunicaciones 

Unidad de Transparencia 

Lic. ~·liti·~(sfEri"m Vazquez Valentfn 

Subdire 

-ndez Valdez 

de 
ad Interna 

o Serrano Martfnez 
r de Desarrol lo y Mejora de la 

Gesti6n Pùblica 

$~Qool& ~'''C'C ~ 
Lic. Sandra Espinosa Sanchez 

Subdirectora de Normatividad e 

Integraci6n de Proyectos 

pero 
eoordlll· ~:Ie1'( e Legislaci6n y Estud ios 

Normativos 


