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 Administración Pública Marco Normativo SFP Ley Orgánica de la Administración Pública Federal
TITULO PRIMERO

De la Administración Pública Federal

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LO

APF.pdf

 Administración Pública Marco Normativo SFP Ley Orgánica de la Administración Pública Federal

TITULO SEGUNDO

De la Administración Pública Centralizada

CAPITULO I

De las Secretarías de Estado

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LO

APF.pdf

 Administración Pública Marco Normativo SFP Ley Orgánica de la Administración Pública Federal Artículos 30 al 40
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LO

APF.pdf

Administración Pública Marco Normativo SFP
REGLAMENTO Interior de la Secretaría de la 

Función Pública.

CAPÍTULO IV

DISPOSICIONES FACULTATIVAS

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5591703&fecha=16/04/2020#gsc.tab=0

 Servicio Profesional de Carrera Marco Normativo SFP
Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de 

Carrera
Todo el documento

https://www.trabajaen.gob.mx/info/ReglamentoSP

C.pdf

Administración Pública Objeto de la Ley
LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL 

ANTICORRUPCIÓN

Temario para el examen de conocimientos técnicos del concurso del puesto de:

COORDINADOR(A) DE ESTRUCTURAS Y CONTROL DOCUMENTAL

NOTA: Es importante que también se consulte la Guía de Referencia en materia de Conocimientos sobre la Administración Pública Federal”, ya que su 

material de estudio representa el 40% del examen.

                                                                                                *Si el hipervínculo web no se visualiza correctamente, deberá copiar y pegar el link en el navegador.

TEMA WEB*SUBTEMA BIBLIOGRAFIA CAPITULO, TITULO, EPIGRAFE

 Servicio Profesional de Carrera Marco Normativo SFP
LEY DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA EN 

LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL
Todo el documento https://www.trabajaen.gob.mx/info/leySPC.pdf

TÍTULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Capítulo I

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LG

SNA_200521.pdf
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https://www.trabajaen.gob.mx/info/leySPC.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGSNA_200521.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGSNA_200521.pdf


Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio 

Profesional de Carrera, así como el 

Manual Administrativo de Aplicación 

General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual 

del Servicio Profesional de Carrera.

Recursos Humanos

ACUERDO por el que se reforman, adicionan y 

derogan diversas disposiciones del diverso por el 

que se emiten las Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio Profesional de 

Carrera, así como el Manual Administrativo de 

Aplicación General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual del 

Servicio Profesional de Carrera.

Artículos Primero y Segundo
https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMs

pc.pdf

Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio 

Profesional de Carrera, así como el 

Manual Administrativo de Aplicación 

General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual 

del Servicio Profesional de Carrera.

Recursos Humanos

ACUERDO por el que se reforman, adicionan y 

derogan diversas disposiciones del diverso por el 

que se emiten las Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio Profesional de 

Carrera, así como el Manual Administrativo de 

Aplicación General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual del 

Servicio Profesional de Carrera.

TITULO CUARTO 

De la Celebración de Contratos de Prestación de Servicios 

Profesionales por Honorarios

https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMs

pc.pdf

Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio 

Profesional de Carrera, así como el 

Manual Administrativo de Aplicación 

General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual 

del Servicio Profesional de Carrera.

Recursos Humanos

ACUERDO por el que se reforman, adicionan y 

derogan diversas disposiciones del diverso por el 

que se emiten las Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio Profesional de 

Carrera, así como el Manual Administrativo de 

Aplicación General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual del 

Servicio Profesional de Carrera.

TÍTULO SEXTO 

Del Servicio Profesional de Carrera

Sección II 

Estructura orgánica y ocupacional 

Sección IV 

Libre designación 

https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMs

pc.pdf

https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMs

pc.pdf

TITULO SEGUNDO 

De la Planeación de la Organización

ACUERDO por el que se reforman, adicionan y 

derogan diversas disposiciones del diverso por el 

que se emiten las Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio Profesional de 

Carrera, así como el Manual Administrativo de 

Aplicación General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual del 

Servicio Profesional de Carrera.

Recursos Humanos

Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio 

Profesional de Carrera, así como el 

Manual Administrativo de Aplicación 

General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual 

del Servicio Profesional de Carrera.

https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMs

pc.pdf

TITULO PRIMERO 

Disposiciones Generales 

CAPITULO I 

Del Ámbito de Aplicación y Definiciones 

ACUERDO por el que se reforman, adicionan y 

derogan diversas disposiciones del diverso por el 

que se emiten las Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio Profesional de 

Carrera, así como el Manual Administrativo de 

Aplicación General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual del 

Servicio Profesional de Carrera.

Recursos Humanos

Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio 

Profesional de Carrera, así como el 

Manual Administrativo de Aplicación 

General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual 

del Servicio Profesional de Carrera.

TEMA SUBTEMA BIBLIOGRAFIA CAPITULO, TITULO, EPIGRAFE WEB*
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https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMspc.pdf
https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMspc.pdf
https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMspc.pdf
https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMspc.pdf
https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMspc.pdf
https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMspc.pdf
https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMspc.pdf
https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMspc.pdf
https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMspc.pdf
https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMspc.pdf
https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMspc.pdf
https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMspc.pdf


Todo el documento

ACUERDO que reforma el diverso por el que se 

emiten las Disposiciones y el Manual 

Administrativo de Aplicación General en Materia 

de Control Interno.

Marco normativo  Control Interno

http://www.trabajaen.gob.mx/menuini/js_paginad

.jsp#

La guía de estudio para las evaluaciones de 

Habilidades, la podrá consultar en Documentos e 

Información Relevante

Toda la Guía
Guía de Estudio para las Evaluaciones 

de Habilidades

Guía de Estudio para las Evaluaciones 

de Habilidades

La guía de referencia en materia de 

Conocimientos sobre la A.P.F
Conocimientos sobre la APF Guía "Conocimientos sobre la APF" Toda la Guía

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file

/701599/GUIA_DE_REFERENCIA_EN_MATERIA_DE_

CONOCIMIENTOS_DE_SOBRE_LA_ADMINISTRACIO

_N_PU_BLICA_FEDERAL_NUEVO_2.pdf

REGLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE 

PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD 

HACENDARIA

Marco normativo 
REGLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE 

PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA

TÍTULO PRIMERO Disposiciones Generales CAPÍTULO I De las 

Definiciones, Interpretación y Plazos

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley

/Reg_LFPRH_131120.pdf

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5536901&fecha=05/09/2018#gsc.tab=0

De las Responsabilidades de los 

Servidores Públicos, Particulares 

Vinculados con Faltas Administrativas 

Graves o Hechos de Corrupción, y 

Patrimonial del Estado

Marco normativo 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS 

UNIDOS MEXICANOS
Título Cuarto

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CP

EUM.pdf

Manual de Percepciones de los 

Servidores Públicos de las 

Dependencias y Entidades de la 

Administración Pública Federal.

Remuneraciones de los Servidores 

Públicos de las dependencias y 

entidades de la Administración Pública 

Federal

ACUERDO mediante el cual se expide el Manual 

de Percepciones de los Servidores Públicos de las 

Dependencias y Entidades de la Administración 

Pública Federal

Artículos del 1 al 13
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5653647&fecha=31/05/2022#gsc.tab=0

TEMA SUBTEMA BIBLIOGRAFIA CAPITULO, TITULO, EPIGRAFE WEB*
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https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/701599/GUIA_DE_REFERENCIA_EN_MATERIA_DE_CONOCIMIENTOS_DE_SOBRE_LA_ADMINISTRACIO_N_PU_BLICA_FEDERAL_NUEVO_2.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/701599/GUIA_DE_REFERENCIA_EN_MATERIA_DE_CONOCIMIENTOS_DE_SOBRE_LA_ADMINISTRACIO_N_PU_BLICA_FEDERAL_NUEVO_2.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/701599/GUIA_DE_REFERENCIA_EN_MATERIA_DE_CONOCIMIENTOS_DE_SOBRE_LA_ADMINISTRACIO_N_PU_BLICA_FEDERAL_NUEVO_2.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/701599/GUIA_DE_REFERENCIA_EN_MATERIA_DE_CONOCIMIENTOS_DE_SOBRE_LA_ADMINISTRACIO_N_PU_BLICA_FEDERAL_NUEVO_2.pdf


Manual de Percepciones de los servidores 

públicos de las Dependencias y Entidades de la 

Administración Pública Federal.(Publicado en el 

Diario Oficial de la Federación el 31 de mayo de 

2023)

Temario para el examen de conocimientos técnicos del concurso del puesto de:

JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE OPERACIÓN DE NÓMINA

NOTA: Es importante que también se consulte la Guía de Referencia en materia de Conocimientos sobre la Administración Pública Federal”, ya que su 

material de estudio representa el 40% del examen.

                                                                                                *Si el hipervínculo web no se visualiza correctamente, deberá copiar y pegar el link en el navegador.

TEMA SUBTEMA BIBLIOGRAFIA CAPITULO, TITULO, EPIGRAFE WEB*

Normatividad

Normatividad Remuneraciones
Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores 

Públicos
Capítulo I, II, II, IV y V

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/lfr

emsp.htm

Personas Físicas

Normatividad Derechos y Obligaciones, Prescripciones

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del 

Estado, Reglamentaria del Apartado B, del 

Artículo 123 Constitucional

Titulo Primero, Segundo y Sexto
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/lfts

e.htm

Artículos del 1 al 43, Artículos Transitorios y Anexos
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5690592&fecha=31/05/2023#gsc.tab=0

Normatividad
Disposiciones Generales, Régimen 

Obligatorio

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 

de los Trabajadores del Estado
Título Primero, Título Segundo

https://normasapf.funcionpublica.gob.mx//NORM

ASAPF/Descarga?id=150553

Normatividad

Definiciones, Ámbito de Aplicación, 

Disposiciones Generales, Sistema de 

Remuneraciones, Percepciones 

Ordinarias, Prestaciones, Transparencia, 

Interpretación y Vigilancia

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/lfrs

p.htm
Titulo Primero, Titulo Segundo Capitulo I

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas 

de los Servidores Públicos

Disposiciones Generales, 

Responsabilidades Administrativas
Normatividad

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/liss

ste.htm

Disposiciones Generales y Capítulo 1000 Servicios 

Personales

Clasificador por Objeto del Gasto para la 

Administración Pública Federal

Definición de Capítulos, Conceptos y 

Partidas
Normatividad

www.normateca.gob.mx
Titulo Cuarto, Disposiciones Generales, Capítulo I y Capítulo 

XI.
Ley del Impuesto Sobre la Renta
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https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/lftse.htm
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/lftse.htm
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5690592&fecha=31/05/2023#gsc.tab=0
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5690592&fecha=31/05/2023#gsc.tab=0
http://www.normateca.gob.mx/


Toda la Guía

Toda la Guía

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file

/701599/GUIA_DE_REFERENCIA_EN_MATERIA_DE_

CONOCIMIENTOS_DE_SOBRE_LA_ADMINISTRACIO

_N_PU_BLICA_FEDERAL_NUEVO_2.pdf

La guía de referencia en materia de 

Conocimientos sobre la A.P.F
Conocimientos sobre la APF Guía "Conocimientos sobre la APF"

http://www.trabajaen.gob.mx/menuini/js_paginad

.jsp#

Guía de Estudio para las Evaluaciones 

de Habilidades

La guía de estudio para las evaluaciones de 

Habilidades, la podrá consultar en Documentos e 

Información Relevante

Guía de Estudio para las Evaluaciones 

de Habilidades

https://normasapf.funcionpublica.gob.mx/NORMA

SAPF/restricted/General.jsf
Titulo Primero, Titulo Segundo Capitulo I. 

ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones 

en las materias de Recursos Humanos y del 

Servicio Profesional de Carrera, así como el 

Manual Administrativo de Aplicación General en 

materia de Recursos Humanos y Organización y el 

Manual del Servicio Profesional de Carrera, 

publicado en el  Diario Oficial de la Federación, el 

12 de julio de 2010, y su reforma 27 de noviembre 

de 2018.

Recursos HumanosNormatividad

TEMA SUBTEMA BIBLIOGRAFIA CAPITULO, TITULO, EPIGRAFE WEB*
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https://normasapf.funcionpublica.gob.mx/NORMASAPF/restricted/General.jsf
https://normasapf.funcionpublica.gob.mx/NORMASAPF/restricted/General.jsf

