INFORME MENSUAL DEL
COMPORTAMIENTO DE
LA ECONOMIA

DIRECCION TECNICA

JULIO 2023

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\
DDDDDDDDDDDDDDD



2, TRABAJO | 5‘;\- CONASAMI gV

= «o- Y PREVISION SOCIAL \I

COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS

Avenida Cuauhtémoc No. 14, Col. Doctores, CP. 06720, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México.
Tel: (55) 5998 3800  www.gob.mx/conasami

\ We (‘ \i——\/\‘ Y /III \\"'\K\ e (‘

2023

Francisco
VIH-A

\n\\\ Ne /m/ \\*\\\\ 5




\

CONASAMI K

L / anos

TRABA]JO

V|
A/
2\

Contenidos

CONTENIDOS
RESUMEN DE LA SITUACION ECONOMICA
TABLERO DE INDICADORES DE LA ECONOMIA MEXICANA
ESTUDIOS E INVESTIGACIONES

EFECTO DEL AUMENTO DEL SALARIO MINIMO EN 2023 EN LA BRECHA SALARIAL DE GENERO A NIVEL

N oMW

PATRON ..ottt e st s e s s s as s e s e sassssss s s sassssesasasasses st s ssssassesssasassesesasssastesesssasasassesssasassssesasasassssensnsassssan 7
ENVEJECIMIENTO Y MERCADO LABORAL EN MEXICO: ESTADISTICAS DESCRIPTIVAS. ..o 14
EMPLEO Y SALARIOS 22
SALARIOS MINIMOS ..ottt et ssss e ssss e ss s st sssesssssesesesssssssssssessasasasasssassssssssssesesssesssessssnsssnsnsssassssns 22
PERSONAS TRABAJADORAS ASEGURADAS EN EL IMSS ...t assenaen 25
EVOLUCION DEL EMPLEO POR ZONAS SALARIALES 36
SALARIOS MINIMOS PROFESIONALES ....ooviiiteteteteeeeeteeeseeeeseeseessssssssssssesesesesssesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes 40
REGISTROS PATRONALES ...ttt sssss s s sssssssasassssssssssassssssssssassssssssasssssssssssssssesssssssssesssssssssssesen 42
SITUACION DEL EMPLEO NACIONAL. ..ottt estssssssese et sessssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssssssnns 45
SITUACION DEL EMPLEQ POR SECTORES ...t essesssssesssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssses 55
PP OLITICA SOCIAL vttt sttt sttt st st ss s s s s s easseas st s ssesssesesesesssssssenenenensssnsasasas 6l
NEGOCIACIONES LABORALES. ...cv ettt eesess s sesessses sttt sssesesesesessssssssssssssasssssasasasssssssesssesesesessssssssssnes 63
EVOLUCION DE LA ECONOMIA MEXICANA 7
ACTIVIDAD ECONOMICA GENERAL 71

CONSUMO PRIVADO
AHORRO E INVERSION
FINANZAS PUBLICAS
SECTOR EXTERNO

COMPORTAMIENTO DE LOS PRECIOS 94
INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR ..ccomneeerrevvvveeesssssssssesesesssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssessesees 94
INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL PRODUCTOR ...102

ECONOMIA INTERNACIONAL 104

PERSPECTIVAS ECONOMICAS 109
INACIONALES ...oetteteteeietesietsiessiesssaesssassssssssssesssssssssesssssssssessssessssessssssssssssssssassessssessssessssessssesssssssssessssesssssssssessssessssesnss 109

ANEXO ESTADISTICO 110

GLOSARIO DE TERMINOS ECONOMICOS 127

INFORMACION ADICIONAL 135

ARODE o =

‘ Francisco
VILA



TRABAJO | (557 CONASAMI

\II\"I /aﬂus

Resumen de la situacién econémica

Con el incremento del 20% a los salarios minimos en 2023, fijado por el Consejo
de Representantes, la recuperacion de su poder adquisitivo se ha mantenido. En
junio, en términos reales, ambas zonas salariales presentaron una
recuperacion del poder adquisitivo de 14.2% anual.

La inflacion muestra una disminucion paulatina, aunque continUa por arriba del
nivel objetivo. En junio, el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC)
mostré un decremento de 0.10% mensual y a tasa anual se ubicd en 5.06%. Por
su parte, el componente subyacente, que se caracteriza por ser una mejor
medida para evaluar la trayectoria de los precios porque excluye articulos de gran
volatilidad, registré una variacion mensual de 0.30% y anual 6.89%.

Para la primera quincena de julio, la inflacién general fue de 4.79% anual;
mientras que, el componente subyacente mostré una variacion anual de 6.76%.

En abril de 2023, de acuerdo con el Indicador Global de la Actividad Econdmica
(IGAE), la economia presento un crecimiento de 0.8% respecto al mes previoy de
3.3% comparado con el mismo mes del 2022; en tanto, para mayo y junio, el
Indicador Oportuno de la Actividad Econdmica (IOAE) prevé un crecimiento
anual de 36 y 4.0%, respectivamente. Asi, se prevé que la economia haya
crecido 3.6% en segundo trimestre del afio.

En el mercado laboral formal, el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), al
cierre de junio, registrdé un alza mensual de 24,398 personas aseguradas, lo que
implica un total de 21 millones 887 mil 307 de personas aseguradas. Con cifras
ajustadas por estacionalidad, el incremento mensual es de 0.3%.

Por su parte, el salario base de cotizacion promedio de las personas
trabajadoras aseguradas se ubicé en 534.05 pesos diarios en junio. En
términos reales, se registré una variacion anual de 5.9%, con cifras ajustadas
por estacionalidad.

Con base en cifras de la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) del
INEGI, en mayo de 2023 la poblacién ocupada fue de 58.3 millones de personas
trabajadoras, lo cual representd un decremento mensual 11% y un incremento
anual de 19%. La tasa de desempleo se ubicé en 3.0%, con cifras
desestacionalizadas
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Tablero de indicadores de la economia mexicana

Al 24 de julio de 2023

Salario minimo general
Nominal

172.87

172.87

172.87

172.87

172.87

172.87

172.87

172.87

172.87

172.87

172.87

207.44

207.44

207.44

207.44

207.44

207.44

207.44

Real (diciembre 2018)

Nominal

149.68

260.34

148.21

260.34

147.42

260.34

147.16

260.34

145.92

260.34

144.85

260.34

143.85

260.34

142.96

260.34

142.16

260.34

141.35

260.34

140.81

260.34

167.83

312.41

166.90

312.41

166.45

312.41

166.48

312.41

166.85

312.41

166.68

312.41

166.06**

Salario minimo en la ZLFN

312.41

Real (diciembre 2018)

225.42

223.21

222.01

221.61

219.76

218.14

216.64

215.30

214.09

212.86

212.05

252.75

251.35

250.68

250.73

251.28

251.02

250.08*

Mercado laboral (cifras dessestacionalizadas

Total (millones)

20.94

21.01

21.01

21.01

21.07

21.08

21.24

21.41

21.62

21.72

21.37

21.48

21.66

21.80

21.82

Desempleo 3.74 297 3.03 3.27 3.35 3.43 3.53 334 3.30 2.85 276 3.00 272 239 2.82 293
Subempleo 9.22 8.42 9.02 8.48 8.89 8.25 7.89 7.88 7.47 7.59 7.26 7.68 7.38 6.82 8.40 8.09
Informalidad laboral 5462 | 5579 | 55.53 55.61 55.84 | 55.41 55.46 | 55.58 | 55.38 5517 54.90 54.82 | 5549 | 5499 | 54.70 | 5517

21.86

21.89

Asegurados en el IMSS

Creados (miles)

178.87

64.57

5.49

-2.85

60.22

10.73

157.43

172.49

207.97

101.28

-345.70

111.70

175.87

135.81

24.01

42.62

24.40

Producto Interno Bruto (cifras desestacionalizadas)

Indicadores de la Actividad

Variacion mensual

conomica (cifras desestacionalizadas)

0.03

0.92

0.22

0.18

-0.24

0.70

0.16

0.80

0.00

-0.27

0.51

0.66

Miles de mill. (real 2013) 18,098.12 18,297.96 18,465.38 18,572.22 18,761.77
Variacion trimestral 1.02 110 0.91 0.58 1.02
Variacion anual 1.85 2.20 4.29 3.66 3.67

017

-0.18

0.82

0.40*

0.19*

Variacion anual

Inflacion general

2.86

0.56

1.62

1.88

210

2.86

4.60

5.05

4.75

3.54

3.16

3.73

3.87

274

3.35

3.57*

4.02*

Mensual

1.04

1.79

-0.14

-1.02

1.07

1.09

0.39

0.47

0.38

0.94

-0.40

0.57

0.40

-0.50

-1.25

-1.88

-0.52

Mensual 0.83 0.99 0.54 0.18 0.84 0.74 0.70 0.62 0.57 0.58 0.38 0.68 0.56 0.27 -0.02 -0.22 0.10 0.46 **
Anual 7.28 7.45 7.68 7.65 7.99 8.15 8.70 8.70 8.41 7.80 7.82 7.91 7.62 6.85 6.25 5.84 5.06 4.70**
Mensual 0.76 0.72 0.78 0.59 0.77 0.62 0.80 0.67 0.63 0.45 0.65 0.71 0.61 0.52 0.39 0.32 0.30 0.45*
Anual 6.59 6.78 7.22 7.28 7.49 7.65 8.05 8.28 8.42 8.51 8.35 8.45 8.29 8.09 7.67 7.39 6.89 6.79*

Inflacion no subyacente

0.48**

Anual

9.34

9.45

9.07

8.77

9.47

9.65

10.65

9.96

8.36

5.73

6.27

6.32

5.65

327

212

124

-0.36

-0.97*
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Al 21 de julio de 2023

Actividad industrial (cifras desestacionalizadas)

Variacion mensual -0.32 0.25 -0.1 0.10 0.51 -0.14 0.14 0.21 0.15 0.71 -0.06 0.57 -0.86 0.51 0.96

Variacién anual

Variacion mensual 1.71 0.19 -0.21 -0.09 -0.01 0.72 0.34 0.12 -115 1.62 2.35 -1.00 0.29 0.54

Variacion anual 9.57 8.68 7.54 6.67 6.80 6.37 713 5.95 5.89 4.00 390 6.31 3.47 316 3.52

Variacion mensual -2.51 3.31 1.25 -0.35 -0.15 -0.43 212 -0.46 1.43 0.64 2.69 -0.47 154 0.51 -0.25

Variacion anual 2.60 520 6.51 497 7.67 3.51 4.32 4.62 6.72 6.59 10.07 715 11.59 8.57 6.95

Politica monetaria 5.82 6.11 6.50 6.81 717 7.75 8.23 8.53 9.25 9.75 10.26 1050 | 10.84 11.01 1.25 .25 .25 1.25
TIIE 28 dias 5.80 6.10 6.53 6.81 714 7.75 8.22 8.55 9.24 9.75 10.30 10.51 10.85 11.03 1.27 11.29 11.25 n.24
Variacion mensual 18.74 -3.11 1.30 0.57 1.30 -0.24 0.03 5.46 -4.97 -1.83 -0.53 4.95 -5.42 3.98 -2.86 2.78

Variacion anual 28.09 18.82 20.86 18.67 19.93 17.44% 20.61 25.39 17.56 7.21 6.07 21.67 -3.09 4.01 -0.27 192
Importaciones(cifras desestaci

Variacion mensual 8.48 1.08 3.44 1.02 6.95 -3.25 -1.74 -0.76 -2.45 -4.71 2.60 2.37 0.04 -2.29 3.37 -2.61

Variacion anual 33.89 12.30 29.55 24.92 31.88 20.28 21.26 21.29 15.58 7.43 6.47 12.89 410 0.63 0.56 -3.05

Tipo de cambio

Fin de periodo 20.43 19.91 20.37 19.69 20.13 20.35 20.10 20.09 19.82 | 19.40 19.47 18.79 18.34 | 18.04 18.00 17.74 1714 16.94
Variacion mensual -1.02 -2.52 2.32 -3.33 2.23 1.07 -1.24 -0.02 -1.33 -2.16 0.39 -3.48 -2.39 -1.65 -0.24 -1.42 -3.42 -1.15
Variacion anual -2.45 -2.59 0.94 -1.14 114 2.53 0.18 -2.28 -3.44 -9.55 -4.86 -8.92 -10.19 -9.39 -11.66 -9.91 -14.89 -16.75
Promedio 20.45 20.56 20.11 20.03 20.02 20.55 20.12 20.08 1998 | 19.44 | 19.59 1899 | 18.60 | 18.37 18.09 17.74 17.24 16.95
Variacion mensual -0.24 0.52 -2.18 -0.39 -0.03 2.61 -2.07 -0.23 -0.45 -2.70 0.76 -3.10 -2.04 -1.20 -1.58 -1.93 -2.80 -1.70
Variacion anual 0.69 -0.96 0.47 0.34 -0.03 2.89 0.22 0.13 -2.34 -6.96 -6.22 -7.37 -9.05 | -10.61 -10.06 -11.45 -13.90 -17.51

* Informacién oportuna
** Informacion a la primera quincena del mes

Avenida Cuauhtémoc No. 14, Col. Doctores, CP. 06720, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México.
Tel: (55) 5998 3800  www.gob.mx/conasami 6
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Estudios e investigaciones

Usando datos de patrones y personas trabajadoras afiliadas al Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS)', en conjunto con el Servicio Nacional de Empleo (SNE),
se estimo el efecto del aumento para 2023 de 20% al salario minimo general sobre
la brecha salarial de género a nivel patrén en ambas zonas salariales: la Zona Libre
de la Frontera Norte (ZLFN) y el Resto del pais. Para ello, se consideraron dos
puntos en el tiempo, septiembre de 2022 y abril de 2023, es decir, cuatro meses
antes y cuatro después de la entrada en vigor del nuevo salario minimo.

La brecha salarial de género se define como la diferencia porcentual entre el
salario de los hombres y el salario que perciben las mujeres. En informes previos
se han presentado estudios con resultados de la brecha considerando las
diferencias en las caracteristicas sociodemograficas y ocupacionales de mujeres
y hombres usando datos de la Encuesta Nacional y Ocupacion y Empleo (ENOE)
que recaba el Instituto Nacional de Estadistica y geografia (INEGI)% En la ENOE
se pregunta a la poblacidon ocupada por su ingreso laboral; sin embargo, para el
calculo de la brecha, en esta ocasion se opto por los datos del IMSS para poder
tener informacién de los salarios de hombres y mujeres que registran los
patrones en el sector formal de la economia.

Datos

Las bases de datos contienen registros de los patrones y de las personas
trabajadoras que estan afiliadas al IMSS. Por el lado de los patrones se pueden
identificar algunas caracteristicas como entidad y municipio donde se
encuentran localizadas, tamano (micro, pequenas, mediana y grande),
modalidad de aseguramiento de su plantilla y sector econémico; para el caso de
las personas trabajadoras se cuenta con algunas caracteristicas demograficas
como sexo, edad, modalidad y salario diario.

Se consideraron a las personas trabajadoras que se encuentran en el rango de 25
a 54 anos de edad que, de acuerdo a la teoria del ciclo de vida, tienen mayor
probabilidad de tener un trabajo o estar en busca de uno, pues posiblemente

' Agradecemos al Servicio Nacional del Empleo (SNE) de la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social (STPS) por el
procesamiento de las bases de datos.

2 Consulta los Informes del Comportamiento de la Economia de abril 2022 y marzo 2023 en:
https://www.gob.mx/conasami/documentos/informes-mensuales-sobre-el-comportamiento-de-lggeonomia
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terminaron su trayectoria académica y aun no tienen planes de retiro en el corto
plazo.

También se tomo en cuenta soélo al trabajo principal de cada persona trabajadora,
definido como aquel con el salario diario mas alto (se encontraron casos de
personas trabajadoras con mas de un patrén, es decir, multiples trabajos
formales).

Se dio seguimiento a aquellos patronesy personas que se encontraban en la base
en el mes de septiembre y continuaban en abril con el mismo patréon para ver
cémo impacto el incremento de los salarios minimos a los salarios de hombresy
mujeres este ano. En estudios previos se encontré que la Nueva Politica de
Salarios Minimos ha tenido efectos positivos en la reduccion de la brecha salarial
de género a nivel municipal®.

A diferencia del estudio previo, en este se estima la brecha salarial de género a
nivel patrén. Es importante mencionar, en ese sentido, que con un mMismo patron
pueden existir brechas salariales en el mismo nivel jerdrquico (hombre y mujeres
en puestos iguales que desarrollan las mismas tareas ganando diferentes
salarios), pero también brechas que indican que hay mas hombres en puesto
jerarquicos mas altos y mujeres en puestos mas abajo. Por lo que estimar las
brechas salariales a nivel patron nos ayuda a visibilizar tanto brecha en el mismo
nivel como en el conjunto.

La falta de acceso de mujeres a puestos jerarquicos altos se conoce en la
literatura como “techo de cristal”, es decir, pese a que las mujeres cuenten con la
preparacion, habilidades y experiencia necesaria para poder acceder a estos altos
rangos, siguen encontrando dificultades para posicionarse en ellos.

Estimacion

Dado que se busca medir el efecto del incremento de los salarios minimos en la
brecha salarial de género, se empled el método de diferencias en diferencias que
permite estimar el efecto de una politica o intervencién; es una metodologia del
tipo cuasi experimental, donde se considera a un grupo de tratamiento
(poblacion que recibe el programa o politica) y uno de control (poblacién que no
recibe el programa o politica), de esta manera se comparan los cambios en
ambos grupos después de la entrada en vigor la intervencion.

* Se puede consultar el estudio en: https//www.gob.mx/conasami/es/articulos/efecto-de-la-nueva-politica-de-

salarios-minimos-en-la-brecha-salarial-de-genero N\
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La politica o intervencion es la entrada en vigor del nuevo salario minimo el 1° de
enero de 2023, que tuvo un incremento anual de 20% en términos nominales,
quedando en 312.41 pesos diarios en la ZLFN y de 207.44 pesos diarios para el
Resto del pais. El grupo de tratamiento son las personas trabajadoras afiliadas al
IMSS que en septiembre de 2022 tenian un salario diario por debajo del nuevo
salario minimo de 2023; mientras que, el grupo de control seran aquellas
personas trabajadoras con un salario diario en septiemlbre por arriba del nuevo.

Se estimo el efecto del nuevo salario minimo en la brecha salarial de género, en
el salario diario promedio de las mujeres vy, finalmente, en el salario de los
hombres. Para el modelo se consideraron las caracteristicas del patron (tamano,
modalidad en la que inscribe a su plantilla, sector econdmico y distribucién por
grupos de edad de sus trabajadores y trabajadoras). Todas estas variables son
calculadas a nivel patron.

En el Cuadro 1se muestran las caracteristicas de los patrones considerados para
las estimaciones del modelo.

En el caso del Resto del pais, se observa que del total de 138 mil 913 patrones
considerados, la mayoria pertenecen al sector Comercio (30.2%), seguido de
Servicios para empresas, personas y el hogar (26.9%) e Industrias de la
Transformacion (17.2%); sobre la modalidad de registro, la gran mayoria (97.5%)
registré a sus personas trabajadoras como permanentes y eventuales de la
ciudad; sobre el tamano de patréon predominan las pequenas (60.3%).

Parala ZLFN, de los 22 mil 783 patrones tomados en la muestra, las caracteristicas
son similares: gran parte son del sector de Servicios para empresas, personasy el
hogar (28.4%), seguido de Comercio (26.6%) e Industrias de la transformacién
(17.9%); la gran mayoria (98.2%) registraron bajo la modalidad de personas
trabajadoras permanentes y eventuales de la ciudad; acerca del tamano de
patrén, gran porcentaje son pequenas (55.8%).

) 2023
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CUADRO 1. CARACTERISTICAS DE LOS PATRONES EN LA MUESTRA

Sector de actividad econémica 138,913 100.0% 22,783 100.0%
-Agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca y caza 4,433 3.2% 606 2.7%
-Industrias extractivas 348 0.3% 33 0.1%
-Industrias de transformacién 23,864 17.2% 4,085 17.9%
-Industria de la construccién 13,607 9.8% 2,012 8.8%
-Industria eléctrica, y captaciéon y suministro de agua 176 01% 8 01%
potable
-Comercio 42,014 30.2% 6,052 26.6%
-Transportes y comunicaciones 7,341 53% 1,708 7.5%
-Servicios para empresas, personas y el hogar 37,361 26.9% 6,461 28.4%
-Servicios sociales y comunales 9,769 7.0% 1,798 7.9%

Modalidad de registro
-Trabajadores permanentes y eventuales de la ciudad 135,417 97.5% 22,373  98.2%
-Trabajadores permanentes y eventuales del campo 3,319 2.4% 402 1.8%

-Reversion de cuotas por subrogacién de servicios 6 0.0% 0 0.0%
-Trabajadores al servicio de los gobiernos de los Estados 318 0.2% 8 0.0%

Tamafho de patrén
-Micro 24,075 17.3% 5873 25.8%
-Pequena 83,799 603% 12,709  55.8%
-Mediana 24173 17.4% 2,954 13.0%
-Grande 6,866 4.9% 1,247 5.5%

Distribucién de trabajadores en los patrones por grupos de edad
-De 25 a 34 anos 26.5% NA 25.1% NA
-De 35 a 44 anos 25.5% NA 24.6% NA
-De 45 a 54 anos 23.6% NA 24.8% NA

Grupo de tratamiento

Salario diario promedio con el patrén $193.38  $236.58 $23516 $272.20
Salario diario mujer $19324  $23566 $235.03 $269.93
Salario diario hombre $193.54  $237.61 $23537 $274.57

Grupo de control

Salario diario promedio con el patrén $280.70 $346.88 $354.42 $411.55
Salario diario mujer $280.69 $34582 $354.07 $409.56
Salario diario hombre $280.79 $348.24 $354.74 $413.73

Nota: Aungue los salarios promedio de hombres y mujeres lucen similares, es importante mencionar que en esta tabla no se
estd considerando la heterogeneidad que puede existir al interior de cada patrén, por regiones, por tamafo de patrén, sector y/o
modalidad. Dichas diferencias si se consideran a la hora de estimar los resultados del modelo.

Fuente: Calculos de la Unidad del Servicio Nacional de Empleo (USNE) con datos del IMSS y metodologia de Conasami.

Resultados

En la Cuadro 2 se muestran los resultados por zona salarial del efecto del nuevo
salario minimo de 2023 en la brecha salarial de género (en logaritmo). Se
encontré que el incremento redujo la brecha salarial al interior de los p
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en 0.5% en la ZLFN y 0.6% en el Resto del pais, entre aquellas personas que se
beneficiaron del alza ZLFN (ambos valores estadisticamente significativos) y se
mantuvieron trabajando con el mismo patroén.

CUADRO 2. IMPACTO DEL AUMENTO DEL SALARIO MINIMO EN 2023 EN LA
BRECHA SALARIAL DE GENERO

Ln (brecha) -0.006*** -0.005%**
(0.001) (0.001)
Constante -0.104 0.131
(0.095) (0.384)
Observaciones 319,792 52,308
R cuadrada 0.473 0.462

*** p<0.1, ** p<0.05, *p<0.1
Fuente: Calculos de la Unidad del Servicio Nacional de Empleo (USNE) con datos del IMSS y metodologia
de Conasami

Cuando se estima el impacto en los salarios promedio de las personas
aseguradas beneficiadas por la politica salarial, se tiene que las mujeres vieron
crecer su salario diario en 6.1% a nivel patron.

CUADRO 3. IMPACTO DEL AUMENTO DEL SALARIO MINIMO EN 2023 EN EL
SALARIO DIARIO PROMEDIO DE MUJERES

Ln (salario mujeres) 0.0671*** 0.055%**
(0.007) (0.002)
Constante 5.506*** 5.576**
(0.100) (0.393)
Observaciones 319,792 52,308
R cuadrada 0.797 0.859

*** p<0.1, ** p<0.05, *p<0.1
Fuente: Calculos de la Unidad del Servicio Nacional de Empleo (USNE) con datos del IMSS y metodologia
de Conasami

En tanto que, los hombres beneficiados tuvieron un crecimiento de su salario
diarioen 5.5% en promedio en el patron; es decir que, hubo un incremento salarial
diario mayor para las mujeres en 0.6 puntos porcentuales, lo que explicaria la
reduccion en la brecha de género.
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CUADRO 4. IMPACTO DEL AUMENTO DEL SALARIO MINIMO EN 2023 EN EL
SALARIO DIARIO PROMEDIO DE HOMBRES
Zona salarial

Variable Resto del pais ZLFN
Ln (salario hombres) 0.055*** .0502***
(0.007) (0.002)
Constante 5.402*** 5.707**
(0.110) (0.424)
Observaciones 319,792 52,308
R cuadrada 0.780 0.848

*** p<0.1, ** p<0.05, *p<0.1
Fuente: Calculos de la Unidad del Servicio Nacional de Empleo (USNE) con datos del IMSS y metodologia
de Conasami

Conclusiones

Se tiene evidencia de que la Nueva Politica de Salarios Minimos ha impulsado el
crecimiento del salario promedio de las trabajadoras aseguradas ante el IMSS al
interior de los patrones. Se encontré una reduccion de la brecha salarial al interior
de las empresas entre las personas beneficiadas por esta politica de 0.5% en la
ZLFN y de 0.6% en el Resto del pais.

Lo anterior concuerda con resultados de otros estudios para el caso de México
(Conasami, 2022), que han comprobado que los incrementos han beneficiado
mMas a las mujeres que menos ganan. De tal manera que la brecha salarial de
género se ha reducido en los ultimos anos, pues el incremento salarial de las
mujeres ha sido mayor que el de los hombres.

Una de las limitantes del estudio es que la base de datos no cuenta con
caracteristicas adicionales de las y los trabajadores afiliados, como ocupacion,
nivel de escolaridad, entre otras, usadas comunmente en la literatura para
explicar las brechas salariales de género.

Es importante recalcar que se midié la brecha salarial de género a nivel patrén;
la existencia de brechas al interior del centro de trabajo es indicativo de que mas
hombres ocupan los puestos jerarquicos mas altos, mientras que las mujeres se
concentran en partes medias o bajas de la estructura.

¢Qué barreras enfrentan las mujeres para poder ascender en una empresa?
Dados los roles sociales que predominan en la sociedad como que las mujeres
dediguen mas horas que los hombres a las labores de cuidados de menores,
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hogar, y la etapa de gestacion y cuidados maternos de aquellas que deciden ser
madres, las mujeres ven interrumpidas sus trayectorias laborales; invierten
menos en su educacién continua y capacitacion, y demanden tener mas
flexibilidad en los horarios que los hombres. Es por ello que, dentro de una
empresa, una mujer puede estar en desventaja frente a sus pares hombres a la
hora de ser considerada para un ascenso.
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Envejecimiento y mercado laboral en México: Estadisticas
descriptivas.

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en coordinacion con el
Centro Médico de la Universidad de Texas (UTBM), presentaron los resultados de
la sexta edicion de la Encuesta Nacional sobre Salud y Envejecimiento en México
(ENASEM), 2021.

La ENASEM es una encuesta longitudinal con levantamientos en 2001, 2003, 2012,
2015, 2018 y, el mas reciente, en 2021; cuya poblacion objetivo son las personas de
50 anos y mas. Cabe mencionar que, para esta edicion (2021) no hubo
incorporacién de muestra nueva, por lo que la informacién corresponde a
personas de 53 anos y mas. Es representativa a nivel nacional y localidades
urbanas-rurales. Se entrevistaron directamente a 15, 257 personas ademas de sus
parejas o nuevas parejas. Se presentan algunas estadisticas descriptivas como un
primer acercamiento al tema del envejecimientoy el mercado laboral en México.

En total se contabilizaron a 25.9 millones de personas, de las cuales 54.4% son
mujeres y 45.6% hombres. Para el analisis se construyeron tres grupos etarios: los
de 53 a 64 anos, que son las personas que estan aun en edad de trabajary pueden
estar pensando en su jubilacion; de 65 a 70 anos, con la edad legal para estar
jubilados; y de 71 anos y mas.

CUADRO 1. DESCRIPTIVOS DE LOS GRUPOS DE EDAD POR SEXO

53a64anos | 14,486,190 | 55.7% | 7,843,023 | 555% | 6,643,167 | 56.0%
65a70anos | 4,750,617 |183% | 2,751,346 | 19.5% | 1,999,271 |16.9%
71anosy mas | 6,755,169 26.0% | 3,534,589 | 25.0% | 3,220,580 | 27.1%

Total 25,991,976 | 100% | 14,128,958 | 100% | 11,863,018 | 100%
Fuente: Elaboracién propia a partir de la ENASEM 2021.

En la grafica 1 podemos ver la actividad que realizan las personas mayores de 53
afos y mas actualmente; se observa que mas hombres dijeron aun trabajar
respecto a las mujeres. La mayoria de los hombres que respondieron
afirmativamente, son trabajadores por cuenta propia en su trabajo principal con
45.4%, mientras que las mujeres se concentran en trabajadoras a sueldo fijo con
45.9%.
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GRAFICA 1. DISTRIBUCION DE LA POBLACION DE 53 ANOS Y MAS EN

Por actividad actual y sexo Por posiciéon en la ocupacién actual y
sexo
100% 100%
90% 90%
80% 73.3% 80%
70% 62.2% 70%
60%
60% 0% 45.4% 45.9%
50% o 39.1% 38.8%
40% 36.3% 40%
? 5 30%
20% 26.4%
i 20% 8.0%
20% 10% 5.5% 997 4.6% 4.6%
10% oy . HEE
0% Patron(a) Trabajador(a) Trabajador(a) a Trabajador(a) a
Trabaja No trabaja por su cuenta sue{zldo‘fuo des?a{o
salario o jornal comision,

. porcentaje
= Mujeres = Hombres

= Mujeres = Hombres

La suma de porcentajes no suma 100% debido a que no se incluyé a quienes reportaron buscar trabajo.
Fuente: Elaboracién propia a partir de la ENASEM 2021.

De estos, solo el 16.5% de las mujeres aseguraron que las actividades que realizan
actualmente en su trabajo principal son similares a las que realizaron a lo largo
de su vida, mientras que los hombres reportan un 44.2%.

El19.2% de las personas que aun trabajan aseguraron contar con la prestacion de
seguro social por parte del Instituto Mexicano de Seguro Social (IMSS), 18% con
Administradoras de Fondos para el Retiro (AFORE) y 17.1% con crédito para la
vivienda. En la grafica siguiente se pueden ver los porcentajes por sexo;
recordemos que la mayoria de los hombres dijeron trabajar por cuenta propia.
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GRAFICA 2. DISTRIBUCION DE LA POBLACION DE 53 ANOS Y MAS EN
MEXICO, POR TIPO DE PRESTACION Y SEXO, PORCENTAIJE

e 17.9%
IMSS —90 21.8%

.. 0,
AFORE 16300 e 21.4%

Credito para la vivienda —156% 20.2%

SAR I 13.3%

17.0%
SEgUIO de Vida e— 89920/:/0
ISSSTE i 5:4% ., o
Servicio médico particular __2.3% 4.2%
Otro  mn2:8% 5o,
0% 5% 10% 15% 20% 25%

= Hombres = Mujeres

Fuente: Elaboracion propia a partir de la ENASEM 2021.

Cuando se preguntaron los motivos por lo que no trabajan, el 51.7% de las mujeres
respondio que se dedica a los quehaceres del hogar y un 20.6% dijo que el motivo
es su edad. En el caso de los hombres, el 39.6% dijo ser jubilado o pensionado y el
26.8% dijo que el motivo también era su edad.
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GRAFICA 3. DISTRIBUCION DE LA POBLACION DE 53 ANOS Y MAS EN
MEXICO, POR MOTIVO DE NO TRABAIJO Y SEXO, PORCENTAJE

Se dedica a los quehaceres del hogar m 1.5%

45.5%
Edad avanzada messssss 11.9%
s 18.1%
Es pensionada o jubilada me—— 17.6%
s 11.0%
Enfermedad o incapacidad temporal mssm 57%
m 6.7%
Incapacidad permanente mm 3.3%
mE 3.2%
Otro m 1.6%
W 2.4%
No tiene clientes/No encuentra trabajo  mm 2.9%
I 1.0%
0% 10% 20% 30% 40% 50%

= Hombres = Mujeres

Fuente: Elaboracién propia a partir de la ENASEM 2021.

Después se les cuestiond sobre por qué dejaron su ultimo trabajo, estas cifras son
peguenas porque son respecto a la poblacion total ya que el diseno del
cuestionario no contiene una secciéon sobre abandono de empleo, en el caso de
las mujeres se debid a la necesidad de cuidar a sus hijos u otros familiares, con el
5.2%, mientras que los hombres dejaron su ultimo trabajo por que alcanzaron su
jubilacién, con el 6.3%.

GRAFICA 4. DISTRIBUCION DE LA POBLACION DE 53 ANOS Y MAS EN
MEXICO, POR MOTIVO DE ABANDONO A SU ULTIMO TRABAIJO Y SEXO,
PORCENTAIJE

Se JuUbilo 0 pensions s —— 3%

Por enfermedad  E— 1%
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— 1.3%
Otro o 3.0%
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Dejo de trabajar o perdio su trabajo debido a Ia... mmmmal 13%

Era temporal o se termino la temporada de... = %'-770{2)

Ganaba muy poco 00{’5%%
0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7%
= Hombres = Mujeres

Fuente: Elaboracién propia a partir de la ENASEM 2021. (’—\\
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Otra parte de la encuesta esta destinada a reportar los ingresos, los cuales son
contabilizados solo en el Ultimo ano (de noviembre de 2020 a noviembre de 2021)
por hogar, sin embargo, se hace la distincion entre la persona encuestada y su
pareja. En total se contabilizaron 23.5 millones de hogares con al menos una
persona de 53 anos o mas, pero solo 169 millones respondieron sobre sus

ingresos.

En 4.3 millones de hogares hay por lo menos una persona de 53 anos o mas que
tuvo un trabajo principal asalariado en el ultimo ano (de noviembre de 2020 a
noviembre de 2021), 85% de estos hogares respondié que recibe un ingreso por
sueldo, salario, jornal, comisiones y horas extra, mientras que solo el 53.8%
respondid afirmativamente cuando se le preguntod si recibe al ano ingreso por
aguinaldo, primas y reparto de utilidades.

CUADRO 2. DESCRIPTIVOS DE LOS INGRESOS DE LOS HOGARES

Variable Absoluto %
Total de hogares 16,929,929 100%
Trabajo principal asalariado 4,300,482 25.4%
| Id , lari ’ j Il
ngr?s.o por sueldo, salario, jorna 3,656,585 85.0%
comisiones y horas extra'

Cantidad al mes (promedio)

$8,687.6 persona encuestada

$9,866.6 pareja de la

persona encuestada

Total de hogares que no respondieron el

de utilidades’

monto de su ingreso y prefirieron 329,314

contestar por rangos

Mas de 7,500 al mes 0 90,000 al ano 141,582 43.0%
Mas de 2,000 al mes 0 24,000 al afio 74,790 22.7%
Mas de 15,000 al mes o0 180,000 al aho 40,929 12.4%
Ingreso por aguinaldo, primas y reparto 2271872 52.8%

Cantidad al afno (promedio)

$14,324.3 persona encuestada
$16,824.7 pareja de la persona

encuestada
Total de hogares que no respondieron su 546915
ingreso y prefirieron contestar por rangos '
Mas de 7,500 al mes 0 90,000 al ano 26,125 10.6%
Mas de 2,000 al mes 0 24,000 al ano 39,053 15.8%
Mas de 15,000 al mes o0 180,000 al anho 6,266 2.5%

'La suma de los porcentajes puede no ser el 100% o sumar mas del 100% porque al ser una entrevista
directa, las personas prefieren no responder sobre sus ingresos.
Fuente: Elaboracion propia a partir de la ENASEM 2021.
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En promedio al mes, los ingresos por sueldo, salario, jornal, comisiones y horas
extra se colocd en $8,687.6 para la persona encuestada; de la misma forma, en
promedio al ano, los ingresos por aguinaldo, primas y reparto de utilidades fue
de $14,324.3. Pese a que los ingresos son contabilizados por hogar, la encuesta
nos permite diferenciar los ingresos de la persona encuestada con los de su

pareja.

Adicionalmente, se pregunta por los ingresos por pensiones, se manejan 4 tipos:
la de jubilacién, viudez, invalidez y la que otorga un programa publico. Las
primeras 3 estan representadas en la grafica 5, en la mayoria de los casos las
pensiones son otorgadas por el IMSS. En la opcién de otra se incluyd las opciones
de: Otra institucion privada, Seguridad Social en Estados Unidos, otra institucion
y una persona.

GRAFICA 5. DISTRIBUCION DE LA POBLACION DE 53 ANOS Y MAS EN

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%
0%

MEXICO, POR INSTITUCION QUE OTORGA LA PENSION Y SEXO,
PORCENTAJE

89.5%

72.1%73.5%
0,
214%5 0%
I 3.5% 2.6% 50% 1 5o, 5.4% 379, 5:7%

IMSS ISSSTE Otra institucién publica Otra
(PEMEX, DEFENSA,
MARINA, CFE,
BANXICO)

m Ingreso por pensiones de jubilacion
B [ngreso por pensiones de viudez

® Ingreso por pensiones de invalidez o accidente laboral

Fuente: Elaboracién propia a partir de la ENASEM 2021.
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CUADRO 3. DESCRIPTIVOS DE LOS INGRESOS POR PENSIONES DE LOS

HOGARES
Variable Absoluto %
Total de hogares 16,929,929 100%
Ingreso por pensiones de jubilacion’ 4,137,081 24.4%

Cantidad al mes (promedio)

$10,378.1 persona encuestada
$9,594 pareja de la persona

encuestada
Total de hogares que no respondieron el
monto de su ingreso y prefirieron 362,958
contestar por rangos
Mas de 2,000 al mes 291,488 80.3%
Ma3s de 950 al mes 3,543 1.0%
Mas de 7,500 al mes 151,357 41.7%
Ingreso por pensiones de viudez' 1,253,200 7.4%

Cantidad al ano (promedio)

$ 4,605.1 persona encuestada
$ 6,095 pareja de la persona

encuestada
Total de hogares que no respondieron su 93973
ingreso y prefirieron contestar por rangos '
Mas de 2,000 al mes 70,598 75.7%
Mas de 950 al mes 960 1.0%
Mas de 7,500 al mes 40,060 42.9%
Ingreso por pensiones de invalidez o 156,709 0.9%
accidente laboral'

Cantidad al ano (promedio)

$ 4,049.4 persona encuestada
$4,395.6 pareja o nueva pareja
de la persona encuestada

Total de hogares que no respondieron su 1663

ingreso y prefirieron contestar por rangos '

Mas de 2,000 al mes 0 0.0%
Mas de 950 al mes o) 0.0%
Mas de 7,500 al mes 1,663 100%

'La suma de los porcentajes puede no ser 100% o sumar mas del 100% porque al ser una entrevista directa,
las personas prefieren no responder sobre sus ingresos.
Fuente: Elaboracién propia a partir de la ENASEM 2021.

Finalmente se cuestiona sobre si se recibe en el hogar un ingreso por programas
publicos como Produccion para el bienestar (antes PROAGRO Productivo), Becas
para el bienestar Benito Juarez (antes PROSPERA), INAPAM (antes INSEN),
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Programa para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores4 (Programa 65 y
mas).

En 2021, 6.9 millones de hogares respondieron recibir apoyo de por lo menos uno
de estos programas, siendo el Programa para el Bienestar de las Personas
Adultas Mayores el de mayor cobertura, con 92.1%. En promedio al mes, se tenia
un ingreso de $2,003.1 reportado por las personas encuestas y $2,377.4 de las
parejas o nuevas parejas de la persona encuesta.

GRAFICA 6. DISTRIBUCION DE LA POBLACION DE 53 ANOS Y MAS EN
MEXICO, POR PROGRAMA PUBLICO, PORCENTAJE

26% 3.1%1 504

~1.9% = Produccién para el bienestar
(antes PROAGRO Productivo)

= Becas para el bienestar
Benito Juarez (antes
PROSPERA)

= INAPAM (antes INSEN)

otra institucién

= Programa para el Bienestar
de las Personas Adultas
Mayores (Programa 65y mas)

Fuente: Elaboracién propia a partir de la ENASEM 2021.

“ Que hasta 2021 era un programa para personas de 65 afiosy mas en municipios indigenas, y de 68 angsy mas
para el resto del pais.
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Empleo y Salarios

Evolucion del poder adquisitivo

Para 2023 el Consejo de Representantes fijo los salarios minimos en 312.41 pesos
diarios para la Zona Libre de la Frontera Norte (ZLFN) y 207.44 pesos diarios para
el resto del pais. En términos reales, ambas zonas salariales presentaron en junio
una recuperacion del poder adquisitivo de 14.2% anual y de 18.4% respecto a
diciembre de 2022.

Ante el retroceso de la inflacidon en los Ultimos meses, el poder adquisitivo se ha
mantenido.

EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO GENERAL
Pesos de junio de 2023

312.41

207.4:

Pesos diarios

T T T T T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
ZLFN

Resto del pais
Fuente: Elaboracién propia con datos propios y del INEGI.

Debido a disparidades regionales, como se mostrara en el apartado de precios,
es importante conocer la evolucidn del poder adquisitivo del salario minimo de
manera diferenciada geograficamente. A continuacidén, se muestra la
recuperacion del salario minimo por ciudades para junio de 2023 y desde que
iniciaron los incrementos sustanciales en 2019.
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Barras doradas corresponden a ciudades en la ZLFN.

Fuente: Elaboracién propia con datos propios y del INEGI.

P

P

RECUPERACION DEL SALARIO MINIMO REAL POR CIUDADES

de 2022

lerre

de 2023 respecto al ci

junio

tual a

lacion porcen

Var

.\_m_uzz ,mcoumn
‘AN D1da]

01D ‘Uoa

'd1'S ‘Isolod sin ues
‘lec ‘edelejepenn

|eC ‘uejieda]

's1IyD ‘ejnyoede]

'oBH ‘ednyoed

"I9A 'eqoploD

Y21 ‘el|2IoN

oNA ‘BpLUaN

‘SIYD ‘Zallainno ejaxny
‘010 ‘ejenh)

‘De7 'sedajeoez

'sby ‘sajualjeosenby
*aA '03|NUIODE| Y
XINAD Bl 3P 18N esly
10D ‘BwWloD

IO ‘BOBARUISND
‘0bq ‘'obueing

‘040 ‘'oo|ndedy

‘00 D ‘undued

‘010 ‘olersland

‘yeop 'of|1ijes

Yiys enyenyiys
U 'BJIXNL S2UpUY ues
.x_w._. ‘ejeoxe|L

‘obH ‘obBuloueinL
J0 ‘lewumayd

oe7 '0||IUsald

XeQ ‘eoexeQ

‘and ‘e|jgqand

‘aNnd 'soJoUUBIR|N 3P JBINZ|
TVYNOIDVN O|d3nodd
‘dwed ‘ayosaduwed
‘010 Jezeuod

"O'g ‘euenfiL

"X2|A @p '0p3 ‘ean|ol
XeQ ‘oadajuenyal
'sdule] ‘soiowelely
"YIYD ‘Zeuswlir 'pD
IS/ 'SO2|BODRZIROD)
JOAZNIDBIDA

‘qe] ‘esowdaye||iA
TN ‘Aella1uon
'sdwie] ‘ooidwe]
‘YeoD 'BAC|DUO|A|
"Yiyo ‘zalent 'pd
‘uos ‘odudegelen
"Yeod ‘uoaldlo]

"yeoD 'eundy 'pd

'S O'd ‘zed e

uls ‘ueselng

‘uos ‘ezueladsy

'Uos ‘of|IsoudiaH

''d ‘l|eSIxa N

Barras doradas corresponden a ciudades en la ZLFN.

Fuente: Elaboracién propia con datos propios y del INEGI.
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Numero de personas trabajadoras aseguradas

Al cierre de junio el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) reporté un total
de asegurados de 21 millones 887 mil 307 personas, lo que implica un alza
mensual de 24,398 cotizaciones. Asi, el crecimiento anual del numero de
personas aseguradas fue de 3.9%.

Con cifras ajustadas por estacionalidad, el incremento mensual del ndmero de
personas aseguradas fue de 60,840, lo que implica un incremento mensual de
0.3%.

PERSONAS ASEGURADAS EN EL IMSS

Nuevas cotizaciones Variacion anual del total
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Cifras desestacionalizadas
Fuente: Calculos propios con datos del IMSS.

Distribucion de personas aseguradas por salarios minimos equivalentes

A partir de 2019 los incrementos del salario minimo han sido sustancialmente
superiores, por lo que se ha advertido que hacer comparacion con rangos de
salarios minimos de diferentes anos es erréneo, pues NO comparan grupos
homogéneos de trabajadores. En respuesta a esto, el INEGI utiliza desde el
segundo trimestre de 2022 los salarios minimos equivalentes (SME); bajo esta
metodologia se toma el salario minimo mas reciente en el primer mes de su
vigencia y con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) se calcula su
valor real, es decir, a pesos de cada periodo. -
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El SME para mayo de 2023 fue de 314.56 pesos diarios en la ZLFN y de 208.87
pesos diarios en el resto del pais. Esto representa el monto necesario en el mes
para comprar la misma cantidad de productos que en enero se podia adquirir
con los salarios minimos nominales de 312.41y 207.44 pesos diarios.

Se observa que, en lo que va del afo, el nUmero de personas que gana hasta 1
SME se redujo 98.2%. En tanto, el nUmero de personas que ganan entre 1y 2 SME
se elevd 64.9%, se incrementd en 5% en el rango de 2 a 3 SME, y se redujo 2.7% en
el rango de 3 a 4 SME. Finalmente, se observan incrementos importantes en los
rangos mayores a 4 SME.

PERSONAS TRABAJADORAS ASEGURADAS POR RANGOS DE
SALARIO MINIMO EQUIVALENTE

Junio de 2023 - Salario minimo equivalente base enero 2023

Hasta 1 SME 95,613 3.0 -98.2 -98.2
Mas de 1y hasta 2 SME 13,582,308 0.2 60.7 64.8
Mas de 2y hasta 3 SME 3,330,804 -0.4 5.0 1.4
Mas de 3y hasta 4 SME 1,689,936 -0.1 -2.7 8.4
Mas de 4 y hasta 5 SME 902,649 -0.3 20.5 1.8
Mas de 5y hasta 10 SME 1,533,685 0.5 1.1 8.8
Mas de 10 SME 641,610 -0.4 217 1.8
Total de aseguradas 21,776,605 0.1 2.4 4.0

Cifras originales
Se consideran sélo a personas aseguradas con un empleo y salario asociado.
Fuente: Calculos propios con datos del IMSS y metodologia de INEGI.

Distribucion de personas aseguradas por otras caracteristicas

Por grupos de edad se observan incrementos en todos los grupos, tanto en
comparacion con el mes anterior, con el cierre del afo pasado y con el mismo
mes del ano pasado.
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PERSONAS TRABAJADORAS ASEGURADAS POR RANGOS DE EDAD
Junio de 2023

Menores de 25 aflos 3,090,497 0.2 2.7 2.8
25 a 34 afios 6,852,529 0.2 1.5 2.8
35 a 44 anos 5,550,835 0.2 1.7 3.4
45 a 54 anos 4,244,742 0.3 2.4 52
55 aflosy mas 2,038,002 0.7 45 9.0
Total de aseguradas 21,855,552 0.2 2.1 4.0

Cifras desestacionalizadas.
Se consideran sélo a personas aseguradas con un empleo y salario asociado.
Fuente: Calculos propios con datos del IMSS.

En el caso de los cambios por tamano de patron se observan incrementos
mensuales en todos los niveles, con excepcion del rango de 2 a 5 aseguradasy de
501a 1,000 aseguradas. El mayor incremento se dio en el rango de “no aplica”. En
comparacion anual el Unico rango que muestra una disminucién eselde 2 a5
asegurados.

Los registros del IMSS muestran el rango “no aplica”, asignado a personas
trabajadoras en las modalidades 32, 33 y 40, y los asegurados con un registro
patronal “convencional”. El analisis de estos datos mostré que corresponden en
su mayoria al sector de “Servicios domésticos” que en afos anteriores se incluian
en alguno de los rangos de tamano de patréon. Para este mes, se observa un
crecimiento mensual de 6.5% y anual de 107.7%.
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PERSONAS TRABAJADORAS ASEGURADAS POR TAMANO DE PATRON
Junio de 2023

1asegurado 290,815 0.1 1.2 0.4
2 a 5 asegurados 1,231,681 -0.1 -0.2 -0.3
6 a 50 asegurados 4,771,821 0.1 13 2.7
51 a 250 asegurados 4,920,477 0.4 1.8 4.
251 a 500 asegurados 2,306,991 0.4 29 5.0
501 a 1,000 asegurados 2,224,143 -0.5 0.9 2.8
mas de 1,000 5,968,650 0.4 3.4 4.7
No aplica 156,442 6.5 52.2 107.7
Total de aseguradas 21,855,552 0.2 2.1 4.0

Cifras desestacionalizadas. La suma de los rangos individuales puede no coincidir con el total
porque las series se desestacionalizan de manera individual.

Se consideran sélo a personas aseguradas con un empleo y salario asociado.

Fuente: Calculos propios con datos del IMSS.

Por sexo, se observa un aumento tanto en los hombres como las mujeres
trabajadoras durante el mes, con mayor intensidad para las mujeres. Incluso, en
comparacion anual, el mayor incremento es para las trabajadoras.

PERSONAS TRABAJADORAS ASEGURADAS POR SEXO
Junio de 2023

Hombres 13,206,567 0.2 1.8 32
Mujeres 8,655,152 0.4 2.6 51
Total de aseguradas 21,855,552 0.2 2.1 4.0

Cifras desestacionalizadas. La suma de los rangos individuales puede no coincidir con el
total porque las series se desestacionalizan de manera individual.

Se consideran sélo a personas aseguradas con un empleo y salario asociado.

Fuente: Calculos propios con datos del IMSS.

Por tipo de empleo, al cierre de junio, el empleo eventual urbano registré un alza
anual de 8.3%; mientras que el empleo eventual del campo se elevd 2.2%, el
permanente urbano crecio 3.4%, y el permanente del campo subio 2.7%.
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VARIACION ANUAL DE PERSONAS ASEGURADAS POR TIPO DE EMPLEO
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Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS.

Por definicion amplia de sectores, se observa que el empleo en el sector primario
crecid 1.4% anual; el sector secundario se incremento 4.2%; mientras que, el sector
terciario subid 4%.

VARIACION ANUAL DE PERSONAS ASEGURADAS POR SECTOR
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Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracion propia con datos del IMSS.

A continuacion, se presenta la desagregacion por subsectores.
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En comparacion mensual se observan incrementos en todos los subsectores
salvo el agropecuario, industrias extractivas y servicios para empresas, personas
y el hogar. Destaca el alza de 1% en la industria de la construccién. En
comparaciéon anual se observa que la construccidn presentdé el mayor
incremento, seguida de transportes y comunicaciones.

PERSONAS TRABAJADORAS ASEGURADAS EN EL IMSS POR SECTOR
Junio de 2023

Sector de actividad Per§onas Variacién mensual Variacion anual
trabajadoras Absoluta | Relativa | Absoluta | Relativa

Agricultura, ganaderia, 685,637 244 | -02 9,360 1.4
silvicultura, pescay caza
Industrias extractivas 133,339 -38 0.0 1,847 1.4
Industrias de transformaciéon 6,074,038 10,784 0.2 159,022 2.7
Industria de la construccion 1,837,778 18,997 1.0 162,829 9.7
Indust.ng eléctrica, y captacion 153158 274 02 3445 23
y suministro de agua potable
Comercio 4,520,479 16,643 0.4 196,731 45
Transportes y comunicaciones 1,476,238 1,740 0.1 78,000 5.6
Servicios para empresas, 4,653,772 1,794 00 |167996 | 3.7
personas y el hogar
Servicios sociales y comunales 2,328,643 11,321 0.5 56,947 2.5

Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS

Por entidad federativa, se observan 28 entidades con incrementos mensuales en
el nUmero de asegurados, encabezados por Campeche, Chiapas y Baja California
Sur. Por otra parte, Colima, Michoacan, Sinaloa y Tamaulipas presentaron las
caidas mensuales.

En comparacion anual, todas las entidades mostraron incrementos, con
Quintana Roo, Tabasco y Baja California Sur a la cabeza. Mientras que Tamaulipas,
Durango y Morelos presentaron los menores aumentos.
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VARIACION MENSUAL DE PERSONAS ASEGURADAS POR ENTIDAD
FEDERATIVA
Junio de 2023
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Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS

VARIACION ANUAL DE PERSONAS ASEGURADAS POR ENTIDAD
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Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS
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Salario promedio

El salario base de cotizacion promedio de las y los trabajadores asegurados se
ubicd en 534.05 pesos diarios en junio, con cifras originales nominales, que en

términos reales implica una variacion de 5.9% en comparacion anual.

SALARIO REAL PROMEDIO
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Cifras desestacionalizadas
Pesos de junio de 2023
Fuente: Elaboraciéon propia con datos del IMSS
CRECIMIENTO ANUAL REAL DEL SALARIO PROMEDIO
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Cifras desestacionalizadas.

Deflactado con el indice Nacional de Precios al Consumidor (base 22 quincena de julio de 2018)
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS
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Por sectores, se observan incrementos anuales en todos los sectores, con la
construccion y el agropecuario presentando las mayores variaciones.

SALARIO DIARIO ASOCIADO A PERSONAS ASEGURADAS DEL IMSS POR SECTOR
Pesos de junio de 2023 - Junio de 2023

Agricultura, ganaderia, silvicultura, pescay caza | $356.19 | $0.98 03 $35.51 1.1
Industrias extractivas $845.94 | $5.30 0.6 $22.46 2.7
Industrias de transformacion $559.93 | $2.77 0.5 $36.77 7.0
Construccion $395.95 | $4.65 12 $37.93 10.6
Industria eléctrica y suministro de agua potable | $1,102.97 | $38.54 3.6 $10.74 1.0
Comercio $480.09 | $2.05 0.4 $27.86 6.2
Transportes y comunicaciones $555.49 | $1.47 0.3 $25.74 49
Servicios para empresas y personas $533.69 | $2.61 0.5 $33.22 6.6
Servicios sociales $62758 | $1.62 0.3 $13.00 21

Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS

Por entidad, se observan incrementos mensuales reales en todas, con excepcion
de Sonora y Tabasco. En términos anuales, todas las entidades presentaron
incrementos reales.

VARIACION MENSUAL DEL SALARIO BASE DE COTIZACION PROMEDIO
POR ENTIDAD FEDERATIVA
Junio de 2023
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Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS.
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VARIACION ANUAL DEL SALARIO BASE DE COTIZACION PROMEDIO POR

ENTIDAD FEDERATIVA
Junio de 2023
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Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS.

Desigualdad salarial

Para medir la desigualdad de ingresos se puede hacer uso del coeficiente de Gini,
un numero entre O y 1, donde O corresponde a una distribucidn equitativa y el 1
corresponde a un escenario donde una persona recibe todo el ingreso. Utilizando
el salario base de cotizacidén promedio, es posible conocer qué tan equitativa es
la distribucion salarial.

En junio, el coeficiente de Gini usando datos del IMSS fue de 0.3969, mostrando
una reduccion respecto a mayo.
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COEFICIENTE DE GINI
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Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS.
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Evolucion del empleo por zonas salariales

Por zonas salariales, la Zona Libre de la Frontera Norte (ZLFN) mostré un
incremento anual en el nUmero de asegurados de 2.1% en junio, mientras que en
el resto del pais el incremento fue de 4.2% con cifras ajustadas por estacionalidad.

CRECIMIENTO ANUAL DE PERSONAS ASEGURADAS POR ZONA
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Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS

El salario base de cotizacion promedio en la ZLFN se incrementd 8.4% anual real
a 585.85 pesos diarios nominales; mientras que en el resto del pais aumentd en
5.6% a 527.84 pesos diarios nominales.
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SALARIO BASE DE COTIZACION DIARIO PROMEDIO
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Cifras desestacionalizadas
Pesos de junio de 2023
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS

VARIACION ANUAL DEL SALARIO BASE DE COTIZACION PROMEDIO
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Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS

Al analizar la variacion anual del salario promedio por deciles, se observa que el
impacto del salario minimo sobre aquellas personas que menos ganan se

mantiene.
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Al mes de junio el 10% de las y los trabajadores que menos gana presentd una
variacion anual del salario promedio de 15% en la ZLFN y de 15.3% en el resto del
pais. Conforme mas elevado es el salario, menor es el incremento anual del salario
promedio.

VARIACION ANUAL REAL DEL SALARIO BASE DE COTIZACION POR DECIL
Junio de 2023

204

10 4

\ariacion porcentual anual

Decil

ZLFN Resto del pais

Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS

Al analizar la variacion desde los incrementos sustanciales del salario minimo, el
incremento para el 10% que menos gana en la ZLFN ha sido de 150.3%, mientras
que para el resto del pais ha sido de 76.1%. Nuevamente, conforme mas alto es el
salario, los incrementos con respecto a diciembre de 2018 son menores.

En ambos casos se aprecia que los incrementos al salario minimo han tenido un
mayor impacto en las y los trabajadores que menos ganan, es decir, no se
presenta un efecto faro sobre el resto de las y los trabajadores asegurados.
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VARIACION SEXENAL REAL DEL SALARIO BASE DE COTIZACION POR DECIL
Junio de 2023
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Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS
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La creacion del Sistema de Salarios Minimos Profesionales (SSMP) y la fijacion de
la mayoria de sus categorias antecede a la definicion de los sistemas de
estadisticas que actualmente usamos, tanto en la clasificacion del IMSS como del
INEGI. Por lo tanto, obtener informacién de maneras detallada para las 61
categorias del listado de salarios minimos profesionales es dificil.

Sin embargo, es posible conocer informacién para algunas. Con los datos del
IMSS se pueden identificar a 10 categorias®.

A continuacion, se presenta una tabla resumen con el numero de asegurados y
salario base de cotizacion real promedio para junio de 2023, asi como la variacion

mensual y anual, con cifras ajustadas por estacionalidad.

CATEGORIAS DE SALARIO MINIMO PROFESIONAL EN EL IMSS

Junio 2023
Categoria Trabaiadores Var. Var. Salario Var. Var.
9 ) Mensual | Anual | promedio | Mensual | Anual
Boticas, farmacias y droguerias,
dependiente(a) de mostrador en 27,908 -0.2 41 $348.01 0.9 12.3
cantinero(a) preparador de 39,653 13 51 | $27456 13 132
ebidas

Carpinterofa) en la fabricaciony | - 153 16 06 | -51 | $40809 | 09 | i
reparacion de muebles, oficial
Cocinero(a), mayor(a) en
restaurantes, fondasy demas 675,879 0.6 73 | $29837 | 09 1.0
establecimientos de preparacién
y venta de alimentos
Costurero(a) en la confeccion de | 154 5 41 05 | -35 | $33168 | 12 9.9
ropa en talleres o fabricas
Gasolinero(a), oficial 206,979 0.0 4.4 $360.46 0.8 8.6
Herreria, oficial de 18,277 -0.4 -0.9 $420.37 0.7 9.4
Jornalero(a) agricola 452,296 -0.7 2.1 $333.34 0.5 12.6
Peluquero(a) y cultur(a) de 24,859 0.4 03 | $24680 | 07 10.]
belleza
Trabajador(a) del hogar 58,007 -1.8 24.0 $260.28 1.4 10.0

Cifras desestacionalizadas

Sélo se considera a personas aseguradas con un empleo asociado

Pesos de junio de 2023

Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS

Para conocer la trayectoria del nimero de trabajadores y los salarios reales en el
tiempo, a continuacion, se presentan graficas de su comportamiento.

podrian existir algunas discrepancias.
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SALARIO PROMEDIO REAL POR CATEGORIA DE SALARIO MINIMO EN EL IMSS
indice diciembre 2018 =100

1501
140+
1304
1201
10 4
100

2C|r'l9 20l20 2621 20|22 2OI23

Dependiente en boticas ~ ——— Cantinero —— Carpintero -=s--- Cocinera
------ Costurerg “sss=s Gasolinero — — Herreria — — Jornalero agricola
— — Peluguero ——— Trabajador del hogar

Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS
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Registros patronales
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Enjunio de 2023, los registros patronales del IMSS mostraron 20,659 bajasy 22,471
altas o reingresos, por lo que en términos netos se tuvieron 1,812 registros mas
que el mes anterior. Al finalizar el mes se contaba con un total de 1 millén 72 mil
231 registros. Con cifras desestacionalizadas, el crecimiento mensual fue de 0.2%

y el anual de 0.7%.

VARIACION ANUAL DE REGISTROS PATRONALES
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Variacion porcentual anual
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Cifras
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS.

REGISTROS PATRONALES TOTALES
1,080,000
1,060,000 1
1,040,000 /
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o
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980,000
960,000
940,000

920,000

900,000+ ‘

2023

desestacionalizadas.

2019 2020 2021 2022

Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboraciéon propia con datos del IMSS.
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Por sector econdmico, el comercio registrd 299,835 patrones y los servicios para
empresas, personas y el hogar destacaron con una participacion de 300,616
patrones; en conjunto, estos dos sectores concentran el 56.0% de los registros

patronales.

REGISTRO PATRONAL POR SECTOR DE ACTIVIDAD

Agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca y caza 34,368 3.2%
Comercio 299,835 28.0%
Industria eléctrica, captacion y suministro de agua potable 2,512 0.2%
Industria de la construccién 152,109 14.2%
Industria de la transformacién 137,508 12.8%
Industrias extractivas 2,543 0.2%
Servicios para empresas, personasy el hogar 300,616 28.0%
Servicios sociales y comunales 73,398 6.8%
Transportes y comunicaciones 69,342 6.5%
Total 1,072,231 100.0%

Cifras originales.
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS.

Con datos desestacionalizados, los tres sectores que registraron la mayor
variacion anual fueron: Industria eléctrica, captacion y suministro de agua
potable (con una variacion de 4.5%), Industria de la construccion (2.3%) y
Transportes y comunicaciones (1.2%).

VARIACION ANUAL DE REGISTROS PATRONALES POR SECTOR

204

154

Variacion porcentual anual

2019 2020 2021 2022 2023

Comercio
Construccion
-------- Ind. de la transformacion

Serv. para empresas y el hogar  ====---- Ind. eléc. y agua potable
-------- Agricultura Transp. y com.
-------- Servicios sociales Ind. extractivas

Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracion propia con datos del IMSS.
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De acuerdo con el nUumero de puestos de trabajo, la mayor participacion es de los
patrones que tienen de 2 a 5 trabajadores, con 405 mil 143 patrones, es decir,
37.8%, seguido por el de 6 hasta 50, con el 29.2%, y el de un solo puesto de trabajo
con 27.4%.

REGISTRO PATRONAL POR TAMANO

con un puesto de trabajo 294,260 27.4%
con2yhasta5PT 405143 37.8%
con 6y hasta 50 PT 313,162 29.2%
con 51y hasta 250 PT 47,441 4.4%
con 251y hasta 500 PT 6,631 0.6%
con 501y hasta 1,000 PT 3,226 0.3%
con mas de 1,000 PT 2,368 0.2%
Total 1,072,231 100.0%

Cifras originales.
Fuente: Elaboracion propia con datos del IMSS.
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Situacion del Empleo Nacional

Resultados de la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo

En mayo de 2023, con cifras originales, de acuerdo con la Encuesta Nacional de
Ocupacion y Empleo (ENOE), la Poblacion Econdmicamente Activa (PEA) sumo
un total de 60 millones de personas (97.1% ocupadasy 2.9% desocupadas). La tasa
de participacion en este mes fue de 60.0%, segun cifras desestacionalizadas; con
una variacion mensual de -0.3% y anual de 0.4%.

La poblacion ocupada fue de 58 millones de personas trabajadoras (97.1% de la
PEA) en mayo, lo cual representd una disminucién de 648 mil personas (1.1%) con
respecto al mes previo y un incremento de 1 millones 111 mil personas (1.9%) en
comparacion anual.

Por género, respecto al mes previo, la poblaciéon femenina bajé 1.2% (280,473
personas) y la masculina en 1.1% (367,867); en tanto, en comparacion anual,
incrementaron en 3.6% y 0.8%, respectivamente.

POBLACION OCUPADA POR GENERO

Mujeres 229 24.0 237 3.6 -1.2
Hombres 343 349 34.6 0.8 -1.1
Total 571 589 583 19 -1.1

Cifras originales.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la ENOEN y ENOE.

Por otro lado, la poblacién desocupada fue de 1 millén 759 mil personas, lo cual
representa una reduccion de 48 mil mensual y 172 mil anual. Con cifras
desestacionalizadas, la tasa de desempleo para el mes de referencia se ubicd en
3.0%.
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TASA DE DESEMPLEO
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Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

Por duracion de la jornada de trabajo, respecto al mes anterior, las personas
ausentes temporales con vinculo laboral® se redujeron en 67.6%, asi como los que
trabajan de 15 a 34 horas semanales en 8.8% y de menos de 15 horas con 3.1%; en
contraste, se presentaron incrementos en la poblacidén que trabaja entre 35y 48
horas con 6.7%, asi como quienes tienen jornadas laborales de mas de 48 horas
con 5.3%.

POBLACION OCUPADA POR DURACION DE LA JORNADA DE TRABAJO

Aysentes temporales con 0.8 59 0.9 154 676
vinculo laboral

Menos de 15 horas 35 4] 39 13.9 -3.1
15 a 34 horas 9.8 1.9 10.9 10.8 -8.8
35a 48 horas 27.0 252 26.9 -03 6.7
Més de 48 horas 15.5 14.2 149 -3.7 53
No especificado 0.5 0.6 0.6 17.8 3.4

Cifras originales.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la ENOEN y ENOE.

En cuanto a la subocupacion, definida como la disponibilidad o necesidad para
trabajar mas horas de las actuales, disminuyod 4.7% respecto al mes anterior, lo
que representa un decremento de 232 mil personas. Con cifras

é Aguellas que no asistieron a sus centros de trabajo, pero siguieron recibiendo un pagq A§
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desestacionalizadas, la tasa de subocupacion es de 7.9%, menor a la reportada el
mes previo (variacion mensual de -0.1 puntos porcentuales) y mismo mes del
2022 (variacion anual de -0.4 puntos porcentuales).

POBLACION OCUPADA POR TIPO DE EMPLEO

Empleo formal 25.4 26.7 26.1 2.9 -2.1
Empleo informal 31.8 322 321 1.1 -0.3
Subocupacion 52 49 477 -9.4 -4.7

Cifras originales.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la ENOENy ENOE.

Por tipo de empleo, el informal disminuyd en 0.3% mensual, es decir, 81 mil
personas; por su parte, el formal disminuyo 2.1% mensual, 567 mil personas. La
tasa de informalidad laboral se ubicd en 55.2%, segun cifras desestacionalizadas.

INFORMALIDAD LABORAL
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Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Célculos propios con datos del INEGI.

Por otro lado, la brecha laboral’, que es un indicador de la presién sobre el
mercado laboral, aumentd 0.2 puntos porcentuales al pasar de 18.0% en abril a
18.2% en mayo de 2023.

7 La Brecha Laboral contempla a las personas con empleo, pero con necesidad de trabajar mas (subocupados);
personas desocupadas; y personas sin empleo, que no buscan activamente uno, pero que aceptarian uno si se
les ofreciera (PNEA disponible); como proporcion de la PEA potencial (PEA mas PNEA disponible). &7
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BRECHA LABORAL
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brecha brecha

Cifras originales.
Fuente: Célculos propios con datos del INEGI.

Poblacion ocupada por rangos de salario minimo

Para comparar la poblacion ocupada por rangos de salario minimo, el INEGI
desarrolld la metodologia de salarios minimos equivalentes, la cual ayuda a
eliminar el problema de comparabilidad entre afos ocasionada por los
incrementos sustanciales del salario minimo. De manera resumida, el método
consiste en llevar el salario minimo vigente al momento de levantarse la
informacidén a pesos de cada periodo histérico, ajustando con el INPC; esto
permite hacer una comparacion en el tiempo.

Entre diciembre de 2018 y mayo de 2023, el porcentaje de la poblacién ocupada
gue gana hasta un Salario Minimo Equivalente (SME) se ha reducido 5.4 puntos
porcentuales, al pasar de 40.4 a 35%; mientras que, quienes ganan mas de unoy
hasta dos SME tuvieron un alza de 5.3 puntos porcentuales, al aumentar de 29.0
a 34.3%.

2023

ARODE o

Francisco
VIEA



. TRABAJO ﬂf‘i':"'CONASAMI §.

\|\' COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

DISTRIBUCION DE LA POBLACION OCUPADA POR RANGOS DE SALARIO
MINIMO EQUIVALENTE
Salario minimo equivalente base enero 2023
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La suma de los porcentajes no da 100% ya que no se incluyen a poblacién sin pago y quienes no
especificaron su ingreso.
Fuente: Elaboracién propia con tabulados del INEGI.

A continuacidn, se presenta la distribucion porcentual de la poblacién ocupada
por rangos de salario minimo equivalente, asi como la diferencia entre diciembre
de 2018 y mayo de 2023.

DISTRIBUCION DE LA POBLACION OCUPADA POR RANGOS DE SALARIO
MINIMO EQUIVALENTE Y SEXO
Salario minimo equivalente base enero 2023

Hasta un SME 493 34.6 433 29.2 -6.0 -5.4
Mas de 1 hasta 2 SME 229 33.0 29.8 373 6.9 4.4
Mas de 2 hasta 3 SME 39 8.0 6.0 10.0 2.0 2.0
Mas de 3 hasta 5 SME 1.9 2.8 2.6 4.0 0.8 1.2

Mas de 5 SME 0.4 1.0 0.8 1.7 0.4 0.7
No recibe ingresos 7.1 53 5.6 4.5 -1.5 -0.8
No especificado 14.5 15.3 1.9 13.3 -2.6 -2.1

Fuente: Elaboracién propia con tabulados del INEGI.
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Indicadores laborales para los municipios

Con el objetivo de ampliar la oferta de informacion derivada de la Encuesta
Nacional de Ocupaciéon y Empleo (ENOE y ENOEN) a nivel municipal, el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) ha calculado indicadores laborales de
la Poblacion Econdmicamente Activa (PEA), la poblacién ocupaday la poblacion
ocupada informal a nivel de cada uno de los municipios de México, mediante
técnicas de estimacion en areas pequenas (INEGI, 2023).

De acuerdo con las cifras de 2022, los municipios con tasas altas de participacion
laboral (mayor o igual a 62.91%) se concentraron en cuatro entidades: Oaxaca (113)
Yucatan (83), Puebla (51) y Jalisco (38). En contraste, los municipios con menor
tasa de participacion laboral (menor a 56.36%) se ubicaron principalmente en tres
entidades: Oaxaca (193), Veracruz (183), y Chiapas (107).

En comparacion con 2018, una tercera parte (107) de los 346 municipios que
tuvieron una tasa de participacion laboral igual o superior a 59.99% e incrementos
entre 2018 y 2022 igual o superior a 0.93% puntos porcentuales (p.p.) se
concentraron en Oaxaca. Por su parte, en Veracruz (33) y Chiapas (26) se
encuentran los municipios con tasas de participacion laboral inferiores a 53.36%
y una disminucién menor a -1.95 p.p.

TASA DE PARTICIPACION LABORAL
2022 Variacion 2022 vs 2018

% de participacion

<5336 4 :
[53.36, 55.76)
[55.76. 57.75) 3 %

[57.75, 59.99)

y & “} Variacion (p.p.)
g ! <-1.95

[-1.95, -0.55)

La tasa de participacion laboral se mide como porcentaje de la PEA respecto a fuerza laboral; es decir, todas las personas de
15 afos y mas en el periodo de referencia.

Nota. Se utiliza el Marco Geoestadistico Municipal 2021. Para las unidades geograficas creadas entre 2018 y 2022 se utiliza
Catalogo Unico de Claves de Areas Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades para su equivalencia.

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.
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En general, los resultaods de la siguiente tabla muestran gue en mas de la mitad
de los municipios ha incrementado la participacion laboral entre 2018 y 2022,
1,356 de los 2,471 municipios (suma de la ultima columna); principalmente en los
municipios que en 2018 tenian una participacion laboral de 59.99% o mas.

TOTAL DE MUNICIPIOS SEGUN TASA DE PARTICIPACION LABORAL Y
VARIACION

La fuerza laboral son todas las personas de 15 aflos y mas en el periodo de referencia.

Para las unidades geogréficas creadas entre 2018 y 2022 se utiliza Catalogo Unico de Claves de Areas
Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades para su equivalencia.

Cuantiles ponderados por la PEA de cada municipio.

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

Respecto a la tasa de ocupacion, las entidades con mas municipios donde el
porcentaje es inferior a 97.35% fueron: Estado de México (86), Tlaxcala (38),
Veracruz (32) y Puebla (29). En tanto, 235 municipios de los 570 del estado de
Oaxaca mostraron un porcentaje de la poblacién ocupada de al menos 99.13% de
su PEA.

De acuerdo con el Marco Geoestadistico Municipal al cierre de 2021, del INEGI,
454 de los 2,471 municipios mostraron una variacion mayor o igual a 0.52 p.p.
entre 2018 y 2022; mientras que, en 570 la tasa de ocupacion se redujo mas de 1
p.p., principalmente en las entidades de Oaxaca y Puebla.
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TASA DE OCUPACION
2022 Variacion 2022 vs 2018

% de ocupados :
Variacion (p.p.)

<97.35
[97.35, 98.11) © <-1.00
[98.11, 98.57) [-1.00, -0.18)

[98.57, 99.13)

I [:0.18, 0.52)

Se utiliza el Marco Geoestadistico Municipal 2021. Para las unidades geograficas nuevas entre 2021y 2022 se utiliza Catalogo
Unico de Claves de Areas Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades para su equivalencia.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI

De manera complementaria a lo que se muestra en los mapas, en la siguiente
tabla se muestran los municipios segun rango de tasa de ocupacion en 2022 y
rango de la variacion en puntos porcentuales entre 2018 y 2022. Es decir, 158
municipios (esquina inferior derecha) que en 2022 tuvieron una tasa de
ocupacion laboral de 99.13% o mas, esta incrementd 0.52 puntos porcentuales o
mas entre 2018 y 2022.

TOTAL DE MUNICIPIOS SEGUN TASA DE OCUPACION Y VARIACION

Para las unidades geograficas creadas entre 2018 y 2022 se utiliza Catalogo Unico de Claves de Areas
Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades para su equivalencia.

Cuantiles ponderados por la poblacidon ocupada de cada municipio.

Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI

Finalmente, se muestra la tasa de informalidad laboral a nivel municipal. Si bien
los municipios con la tasa de ocupacion mas altas se encuentran en las entidades
del sureste del México, en esta parte del pais también se concentran los
municipios con mayor informalidad, los principales estados son: Oaxaca (278),
Puebla (62), Chiapas (41), Veracruz (27) y Guerrero (26). Mientras que, las entidades
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Cuyos municipios tienen menor informalidad son: Jalisco (53), Estado de México
(47), Sonora (34), Nuevo Ledn (31), Coahuila (31), y Chihuahua (30).

Entre 2018 y 2022, en 596 municipios aumentd el porcentaje de la poblacion
ocupada informal por arriba de 2.46 p.p., mientras que, en 1,340 municipios se
redujo mas de 1.52 p.p. Para este dltimo punto, las principales entidades con
municipios que presentan mayor reduccién son: Oaxaca, Puebla y Veracruz; no
obstante, como se aprecia en el mapa, también son entidades cuyos municipios
tienen alta informalidad.

TASA DE LA POBLACION OCUPADA INFORMAL
2022 Variacion 2022 vs 2018

% de informalidad !
Variacion (p.p.)

b <64.2
. [64.2,74.7) <-5.17
.\ [74.7, 83.6) [-5.17, -1.52)

[83.6, 90.8)

I [-1.52, 2.46)

Se utiliza el Marco Geoestadistico Municipal 2021. Para las unidades geograficas nuevas entre 2021y 2022 se utiliza Catalogo
Unico de Claves de Areas Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades para su equivalencia.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

En la siguiente tabla se muestran los municipios segun rango de tasa de
informalidad en 2022 y rango de la variaciéon en puntos porcentuales entre 2018
y 2022. La columna dos y tres indican que en 1,340 municipios se redujo la tasa
de informalidad por debajo de 1.52 puntos porcentuales entre 2018 y 2022.

TOTAL DE MUNICIPIOS SEGUN TASA DE INFORMALIDAD Y VARIACION

Para las unidades geograficas creadas entre 2018 y 2022 se utiliza Catalogo Unico de Claves de Areas

Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades para su equivalencia.
Cuantiles ponderados por la poblacién ocupada informal de cada municipio.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

2023

AR DI ¢

&/ Fravcisco
VIL:

oY




5 CONASAMI KV

anos

¥ PREVISION SOCIAL 0 (lq
Cabe mencionar que, entre 2018 y 2022, en promedio a nivel municipal: la tasa de
participacion laboral subié 1.63 p.p. al pasar de 55.13 a 56.76%; la tasa de ocupacion
se redujo 0.31 p.p. al pasar de 98.40 a 98.09%; v, la tasa de informalidad disminuyo

2.52 p.p., de 79.54 a 77.02%.
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Situacion del empleo por sectores

Encuesta Nacional de Empresas Constructoras

En mayo de 2023, los tres indicadores del sector de la construccién
incrementaron con respecto al mes anterior y mismo mes del ano previo. A
tasa mensual, las remuneraciones medias reales y el personal ocupado
tuvieron el mayor crecimiento con 1.6% y 1.1%, respectivamente.

En tanto, a tasa anual, las horas ocupadas, las remuneraciones medias

reales y el personal ocupado aumentaron en 7.3%, 3.6% y 1.8%,
respectivamente.

PRINCIPALES INDICADORES DE EMPRESAS CONSTRUCTORAS

Mayo 2023
Personal ocupado 1.1 1.8
Horas trabajadas 0.4 7.3
Remuneraciones medias reales 1.6 3.6

Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

PERSONAL OCUPADO, HORAS TRABAJADAS Y REMUNERACIONES REALES
DE EMPRESAS CONSTRUCTORAS
indice 2018 =100
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Personal ocupado

Horas trabajadas

Remuneraciones medias reales

A partir de junio comienza la difusidn de las nuevas series estadisticas base 2018, con la instrumentacion
de nuevos disefios estadisticos del Registro Estadistico de Negocios de México (RENEM), nuevos

ponderadores obtenidos de los Censos Econdmicos 2019, y el aumento de la oferta estadistica.
Cifras desestacionalizadas.

Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI.
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Encuesta Mensual de la Industria Manufacturera

En mayo de 2023, el sector manufacturero mostré un crecimiento en dos de sus
indicadores respecto al mes anterior: las remuneraciones medias reales 1.0% y el
personal ocupado 0.3%; mientras que, las horas trabajadas descendieron 0.3%.

A tasa anual, las remuneraciones medias reales incrementaron en 5.0%, las horas
trabajadas disminuyeron en 1.8% y el personal ocupado se mantuvo sin cambio.

PRINCIPALES INDICADORES DEL SECTOR MANUFACTURERO

Mayo 2023
Personal ocupado 0.3 0.0
Horas trabajadas -0.3 -1.8
Remuneraciones medias reales 1.0 5.0

Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboraciéon propia con datos del INEGI.

PERSONAL OCUPADO Y REMUNERACIONES REALES
indice 2018 =100
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——e«—— Personal ocupado ——e—— Horas trabajadas J Remuneraciones medias reales

A partir de junio comienza la difusidon de las nuevas series estadisticas base 2018, con la instrumentacién de
nuevos disefos estadisticos del Registro Estadistico de Negocios de México (RENEM), nuevos ponderadores
obtenidos de los Censos Econdmicos 2019, y el aumento de la oferta estadistica.

Cifras desestacionalizadas.

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.
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Encuesta Mensual sobre Empresas Comerciales

En mayo de 2023, a tasa mensual y anual, las remuneraciones medias reales en
el sector de comercio al por mayor crecieron en 4.2 y 9.9%, respectivamente;
mientras que, el personal ocupado disminuyo 0.9% en comparacion anual.

Por su parte, las empresas comerciales al por menor registraron: incrementos en
el personal ocupado de 0.2% anual y 0.1% mensual; las remuneraciones medias
reales fueron superiores en 0.5% respecto al mes previo y 7.2% frente al mismo
mes de ano anterior.

INDICADORES DEL COMERCIO INTERIOR
Mayo 2023

Personal ocupado 0.0 -0.9 0.1 0.2

Remuneraciones medias reales 4.2 99 0.5 7.2
Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

PERSONAL OCUPADO Y REMUNERACIONES REALES DEL COMERCIO AL
POR MAYOR
indice 2018 =100
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——=—— Personal ocupado ——s—— Remuneraciones totales reales

A partir de junio comienza la difusion de las nuevas series estadisticas base 2018, con la instrumentacion
de nuevos disefios estadisticos del Registro Estadistico de Negocios de México (RENEM), nuevos
ponderadores obtenidos de los Censos Econdmicos 2019, y el aumento de la oferta estadistica.

Cifras desestacionalizadas.

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.
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PERSONAL OCUPADO Y REMUNERACIONES REALES DEL COMERCIO AL
POR MENOR
indice 2018 =100
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——s—— Personal ocupado ——s—— Remuneraciones totales reales

A partir de junio comienza la difusidon de las nuevas series estadisticas base 2018, con la instrumentacion
de nuevos disefios estadisticos del Registro Estadistico de Negocios de México (RENEM), nuevos
ponderadores obtenidos de los Censos Econdmicos 2019, y el aumento de la oferta estadistica.

Cifras desestacionalizadas.

Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI.

Encuesta Mensual de Servicios

En mayo de 2023, el personal ocupado total crecié 0.8% a tasa mensual y 0.3%
anual. Por su parte, las remuneraciones medias reales aumentaron en
comparacion anual en 5.8% y 0.7% comparado con el mes previo.

INDICADORES DEL SECTOR SERVICIOS
Mayo 2023

Personal ocupado 0.8 0.3
Remuneraciones totales reales 0.7 58
Cifras desestacionalizadas.

Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI.
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PERSONAL OCUPADO Y REMUNERACIONES TOTALES REALES DEL SECTOR

SERVICIOS
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. Personal ocupado —s— Remuneraciones totales reales

A partir de junio comienza la difusidon de las nuevas series estadisticas base 2018, con la instrumentacion

de nuevos disefos estadisticos del Registro Estadistico de Negocios de México (RENEM)
ponderadores obtenidos de los Censos Econémicos 2019, y el aumento de la oferta estadistica.

Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracioén propia con datos del INEGI.

, nuevos

El indice de personal ocupado por subsectores muestra que el subsector de
apoyo a negocios, el cual ha afectado a la caida de este indice en todo el sector,
se redujo 0.2% a tasa mensual y 9.1% anual. Es importante aclarar que esta caida
se debe a la ley de subcontratacion aprobada en 2021,y no implica una caida, sino
una redistribucién del personal a otros sectores de la economia (a su empresa

matriz).
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PERSONAL OCUPADO POR SUBSECTORES DEL SECTOR SERVICIOS
indice 2018 =100

140 1
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Transporte = ======se- Medios masivos
-- Profesionales Apoyo a negociocs
- Salud Esparcimiento  ---------

T T
2022 2023

Inmokbiliarios
Educativos
Alojamiento y alimentos

A partir de junio comienza la difusion de las nuevas series estadisticas base 2018, con la instrumentacién
de nuevos disefos estadisticos del Registro Estadistico de Negocios de México (RENEM)

ponderadores obtenidos de los Censos Econédmicos 2019, y el aumento de la oferta estadistica
Cifras desestacionalizadas.

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

, nuevos
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Politica social

Andlisis mensual de las lineas de bienestar

El Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (Coneval) da
a conocer las Lineas de Pobreza por Ingresos, que sirven como un referente para
conocer si una persona vive o No en pobreza monetaria. Una persona caera en
pobreza extrema por ingresos cuando no cuente con el dinero necesario para
adquirir una canasta alimentaria, siendo incapaz de satisfacer su necesidad mas
elemental, que es la alimentacion, y caera en pobreza cuando no pueda adquirir
la canasta alimentaria mas la no alimentaria.

En junio del 2023, la linea de pobreza por ingresos urbana se ubicd en $140.64
diarios y en el ambito rural en $101.61; presentando una variacién anual de 52% vy
6.6%, respectivamente. Por otro lado, la linea de pobreza extrema por ingresos se
ubicé en $71.65 diarios por persona en el ambito urbanoy $54.68 en el rural.

UMBRALES DIARIOS DE POBREZA Y POBREZA EXTREMA POR INGRESOS

Junio 2023
Rural $54.68 $101.61
Urbano $71.65 $140.64

Fuente: Coneval.

La cobertura de los salarios minimos generales vigentes para el 2023 de la
canasta alimentaria mas no alimentaria es de 221.4% en la ZLFN y de 147.0% en el
Resto del pais, como se observa en la gréafica siguiente:
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PORCENTAJE DE LA CANASTA BASICA URBANA CUBIERTA POR EL
SALARIO MiINIMO
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Resto del pais

Datos del promedio anual para cada afo. Para el 2023, se consideran los seis primeros meses.
Fuente: Elaboracién con datos propios y del Coneval.
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Negociaciones laborales

Negociaciones salariales en la jurisdiccion federal

Durante junio de 2023, se presentaron 279 revisiones salariales en la jurisdiccion
federal que involucraron a 169 mil 597 personas trabajadoras, quienes obtuvieron
incrementos promedio de 7.3% en términos nominales y un incremento real de
2.2%.

En lo que va del ano, se resolvieron mil 746 revisiones salariales que involucraron
a 872 mil 519 personas trabajadoras, quienes lograron un incremento salarial
promedio de 8.9% en términos nominales y de 2.1% en reales.

NEGOCIACIONES SALARIALES Y CONTRACTUALES DE LA JURISDICCION
FEDERAL

692
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Trabajadores involucrados (miles)
Incremento salarial real (%)

1004

T T T T
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Fuente: Elaboracién propia con datos de la STPS.
Negociaciones salariales en la jurisdiccion local

En mayo de 2023, se llevaron a cabo 114 revisiones salariales de la jurisdiccion
local, con incrementos promedio de 9.2% en nominales y 3.1% en reales para las
24 mil 55 personas trabajadoras involucradas.
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En lo que va el ano de 2023, se resolvieron 2 mil 462 revisiones salariales que
involucraron a 445 mil 365 personas trabajadoras, quienes lograron un
incremento salarial promedio de 10.6% en nominales y de 3.2% en reales.

NEGOCIACIONES SALARIALES Y CONTRACTUALES DE LA JURISDICCION
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Fuente: Elaboracién propia con datos de la STPS.

Emplazamientos a huelga

A partir del 3 de octubre de 2022, el Tribunal Laboral Federal de Asuntos
Colectivos (TLFAC) es el encargado de notificar al Centro Federal de Conciliaciéon
y Registro Laboral (CFCRL) sobre las estadisticas de conflictividad laboral de
asuntos colectivos entre las que se encuentran los emplazamientos a huelga.

En 2023 se han registrado 322 emplazamientos a huelga, que excluye los
registrados por la Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje (JFCA), de los cuales
146 son por revision de contrato, 116 por revision de salario, 10 por firma de
contrato, 41 por violacion de contrato, 3 por violacion de contrato ley y 6 por otros
motivos.
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EMPLAZAMIENTOS A HUELGA
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Cifras preliminares al 13 de julio de 2023.

La informacién excluye a los emplazamientos provenientes de la JFCA.

Las cifras presentadas son recuperadas de los registros almacenados en el CFCRL.
Fuente: Elaboracién propia con datos de la STPS

Huelgas federales estalladas

El 19 de mayo estallé una huelga por parte del Sindicato de Trabajadores de la
Industria de Productos Quimicos, Electrogquimicos, Sintéticos, Hidrocarburos
Petroquimicos Similares y Conexos de la Republica Mexicana con 98 personas
trabajadoras involucradas. Durante 2023 se ha registrado el estallamiento de 7
huelgas de las cuales 6 siguen vigentes. Por causa: dos son por revision de
contrato, dos por violacidn de contrato, una por revisién salarial y una por
violacion de contrato ley. Actualmente existen 12 huelgas vigentes, 8 iniciadas
entre 2020 y 2023.
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HUELGAS ESTALLADAS ANUALMENTE

2019 2020 2021 2022

*Cifras preliminares al 13 de julio de 2023.

Nota: A partir del 03 de octubre de 2022 la Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje dejé de recibir conflictos
colectivos, sélo atiende los expedientes que tiene en tramite con fecha anterior a la citada. Se incluyen las

huelgas estalladas cuyos procedimientos lleva el Tribunal Laboral Federal de Asuntos Colectivos (TLFAC-CJF).
Fuente: Elaboracién propia con datos de la STPS.

2023*

Aumentos en salarios contractuales

De los 169 mil 597 trabajadores involucrados en negociaciones colectivas en la
jurisdiccion federal durante junio de 2023, 36.9% laboran en empresas publicas y
el 63.1% en privadas. El primer grupo obtuvo una disminucién de su poder
adquisitivo promedio de 1.0% y el segundo un incremento del 4.0%.
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INCREMENTO SALARIAL REAL CONTRACTUAL- JURISDICCION FEDERAL
Junio 2023

Trabajadores involucrados Incremento salarial real (%)
106,970

62,627

40
-1.0
Publica Privada Publica Privada

Fuente: Elaboracién propia con datos de la STPS.

Por central obrera, el total de las seis organizaciones lograron incrementos en
términos reales: los Sindicatos Nacionales Auténomos y Asociaciones Sindicales
Autéonomas (SNA y ASA) con 6.2%; la Confederacion Revolucionaria de Obreros y
Campesinos (CROC) con 57%; la Confederacion Regional Obrera Mexicana
(CROM) con 4.8; Otras Organizaciones del C.T con 3.3%; la Confederacion de
Trabajadores de México (CTM) con 1.9%; los Independientes del Congreso del
Trabajo (C.T) con 1.4%.
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INCREMENTO SALARIAL REAL CONTRACTUAL- POR CENTRAL OBRERA

Junio 2023
Trabajadores involucrados Incremento salarial real (%)
113,880
6.2
57
48
33
38,557
19
14
8,809
157 1947 T
CT™M CROC CROM SNAy ASAOtras Org. Indep. del CT™M CROC CROM SNAy ASAOTtras Org. Indep. del
delCT. C.T. del CT. CT.

Fuente: Elaboracién propia con datos de la STPS.

Por entidad federativa, veintiséis obtuvieron incrementos salariales reales, las
principales fueron Tabasco (27.7%), Tlaxcala (16.7%), Chiapas (16.4%) y Tamaulipas
con (11.8%). Por otro lado, solo una de las entidades obtuvo caida real esta fue

Oaxaca (1.8%).
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INCREMENTO PORCENTUAL DEL SALARIO REAL CONTRACTUAL-POR
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Tabasco
Tlaxcala
Chiapas
Tamaulipas
Jalisco
Hidalgo
Ciudad de México
Baja California
Veracruz
Guanajuato
San Luis Potosi
Nuevo Leon
México
Michoacan
Chihuahua
Sinaloa
Coahuila
Zacatecas
Sonora

Puebla
Aguascalientes
Querétaro
Durango
Morelos
Nayarit
Cuerrero
Caxaca

A partir del 3 de noviembre de 2021, la JFCA dejé de recibir contratos colectivos de trabajo y sus convenios de
revision contractual y salarial. Desde esta fecha, la informacién que se reporta en estos tabulados integra tres
fuentes: Centro Federal de Conciliacién y Registro Laboral (CFCRL), las revisiones salariales y contractuales
que se registran ante la JFCA, ademas de los asuntos que se ingresen a la Unidad de Funcionarios
Conciliadores de la STPS. Conforme se reciba toda la informacion que el CFCRL capturd desde el 18 de
noviembre de 2020, se ajustaran los datos reportados a partir de la primera etapa de la Reforma Laboral.
Fuente: Elaboracién propia con datos de la STPS.

Por sector de actividad, los sectores que obtuvieron los mayores incrementos
reales fueron: Servicios de apoyo a los negocios y manejo de desechos y servicios
de remediacion (11.2%), Comercio (7.2%), Servicios financieros y de seguros (6.3%)
e Industrias manufactureras (5.0%). Por otro lado, los dos Unicos sectores que
presentaron decrementos reales fueron Generacidn, transmision y distribucion
de energia eléctrica, suministro de agua y de gas por ductos al consumidor final
(1.0%) y Servicios profesionales, cientificos y técnicos (0.4%).
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NEGOCIACIONES SALARIALES Y CONTRACTUALES EN LA JURISDICCION
FEDERAL POR SECTOR DE ACTIVIDAD ECONOMICA (SCIAN) JUNIO 2023

Total 2.2 169,597 100 279 100
Servicios de apoyo a los negocios

y manejo de desechos y servicios n.2 45 0.03 3 1.1
de remediacion

Comercio 7.2 10,215 6.0 38 13.6
Servicios financieros y de seguros 6.3 9,507 56 9 32
Industrias manufactureras 5.0 51,789 30.5 171 61.3
Otrp§ servicios excepto 28 247 02 5 07
actividades gubernamentales

Mineria 33 2,350 1.4 8 29
Construccion 33 517 0.3 3 1.1
Transportes,‘ correosy 18 7512 4t 24 122
almacenamiento

Informacién en medios masivos 05 22,942 13.5 3 1.1
Servicios inmobiliarios y de

alquiler de bienes muebles e 0.5 1,500 0.9 1 0.4
intangibles

Ser,vici.os profesionales, cientificos 04 1151 07 3 17
y técnicos

Generacion, transmisién y

distribuciéon de energia eléctrica, 10 61,722 264 4 14

suministro de agua y de gas por
ductos al consumidor final

Fuente: Elaboracién propia con datos de la STPS.
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Evoluciéon de la economia mexicana

Actividad econémica general

Indicadores de la Actividad Econémica

En abril de 2023, el Indicador Global de la Actividad Econdmica (IGAE) presentd
un crecimiento de 0.8% a tasa mensual y de 3.3% anual, un nivel dentro de lo
previsto por el Indicador Oportuno de la Actividad Econdmica (IOAE); para los
meses de mayo Yy junio se prevé un crecimiento anual de 36 y 4%,
respectivamente.

Con las cifras preliminares, se puede prever que la economia haya crecido 3.6%
en el segundo trimestre del ano.

INDICADOR GLOBAL DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA
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Cifras desestacionalizadas.

Barras en gris corresponden a serie histérica del ICAE, barras en dorado muestran el mismo mes de afios
anteriores, barras en verde se calcularon a partir de la variacién anual del IOAE.

Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI.

Por subsectores, todos presentaron incrementos mensuales; las actividades
primarias en 1.2%, las secundarias en 0.4% y las terciarias en 1.0%.

En tanto que, el IOAE anticipa que en mayo habra un aumento anual en las
actividades terciarias de 4.1%. Para el mes de junio se prevé un crecimiento anual
de 2.8y 4.3% en las secundarias y terciarias, respectivamente.

2023

ARODE o =~

Francisco
VIEA

\4' Q‘ w\ \\cr,/// \\\\\\ (\ \4‘ C‘ w\ \\C/H/ \k\\\\ ) Vb

===




“TRABAJO | (5 5 CONASAMI g

& SECRETARIA DEL TRABAJO q\l COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MiNIMOS

Y PREVISION SOCIAL

INDICADORES DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA

ICAE 0.8% 3.3% 2.4% 3.6% 4.8% 2.8% 4.0% 52%
Primarias 1.2% 3.0%

Secundarias 0.4% 1.6% 2.8%* 0.4% 2.8% 51%
Terciarias 1.0% 4.1% 2.8% 41% 5.5% 3.0% 4.3% 5.7%

Cifras desestacionalizadas para IGAE, originales para IOAE.

Fuente: INEGI.

SECTORES DEL IGAE
Variacién anual
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Cifras desestacionalizadas.
Lineas soélidas representan la variacion del IGAE, las lineas punteadas, la del IOAE.
Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI.

Actividad industrial

En el mes de mayo, el indice de la actividad industrial registré un incremento de
1%. Al interior del indicador tres de las cuatro divisiones que |lo componen
registraron alzas, la construccion con 7.2%, la electricidad, agua y gas con 1.8% y
la mineria con 1.7%; por otro lado, las industrias manufactureras se contrajeron en
1.4% en comparacion mensual. En términos anuales esta actividad avanzd 2.8%,
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derivado de los aumentos registrados en los cuatros sectores; destacan la
construccion con 81% y la mineria con 5.1%.

ACTIVIDAD INDUSTRIAL
indice 2013 =100
Mayo 2023
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Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI.

Actividad Industrial por Entidad

El Indicador Mensual de la Actividad Industrial por Entidad Federativa (IMAIEF)
permite obtener y dar seguimiento a informacion del comportamiento de las
actividades secundarias en los estados en el corto plazo. Para la construccion del
indicador se considera la informacidn de los sectores de: Mineria; Generacion,
transmisién y distribuciéon de energia eléctrica, suministro de agua y gas;
Construccion e Industrias Manufactureras.

Al mes de marzo de 2023, con cifras ajustadas por estacionalidad, las cinco
entidades del pais con los mayores crecimientos mensuales fueron: Michoacan,
Tlaxcala, Durango, Querétaro y Guerrero.

En su comparacién anual, destacan las entidades de: Quintana Roo. Baja
California Sur, Oaxaca, Yucatan y Tlaxcala.

En el siguiente mapa se muestra el valor del indicador para estado; los colores
mMas rojos indican valores mas altos.
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INDICADOR DE LA ACTIVIDAD INDUSTRIAL POR ENTIDAD
indice 2013 =100
Mayo 2023

indice:
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Cifras desestacionalizadas.
Nota: Quintana Roo no muestra un patrén estacional por lo que usa cifra original.
Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.

Encuesta Mensual de Opinion Empresarial

La encuesta permite conocer la opinidn de los directivos sobre el
comportamiento de variables relevantes de los sectores manufacturero, de la
construccion, del comercio y de los servicios privados no financieros. Los
indicadores toman valores de 0 a 100, siendo el ndmero mas alto sefal del
mMaximo optimismo en el sector empresarial.

Al mes de junio, el Indicador Global de Opinién Empresarial de Confianza (IGOECQC),
gue es el promedio ponderado de los cuatro sectores, tuvo un alza anual de 3.4
puntos.

Por sectores, la confianza de los empresarios incrementd en el sector comercio
en 0.4 puntos en su comparacion mensual; en tanto que, en tres sectores
presentd un descenso mensual: construcciéon en 0.6 puntos, manufacturas en 0.1
y servicios en 1.8 puntos.
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INDICADORES DE CONFIANZA EMPRESARIAL POR SECTOR
indice 50 = Umbral entre optimismo y pesimismo
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Servicios no financieros

Manufacturas Comercio

Construccion

A partir de junio comenzé la difusidon de las nuevas series estadisticas base 2018, con la instrumentacion del
Sistema de Clasificacion Industrial de América del Norte (SCIAN) 2018, nuevos disefos estadisticos del Registro
Estadistico de Negocios de México (RENEM), nuevos ponderadores obtenidos de los Censos Econdmicos 2019,
y la ponderacién de sectores econdmicos para el IGOEC con base en la estructura del Producto Interno Bruto

(PIB) 2018.
Nota: Sector servicios se presenta con datos originales.
Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI.

Por componentes, comercio tuvo evaluaciones positivas en cuatro de los cinco
rubros; manufacturas y construccién tuvieron tres evaluaciones negativas con
respecto al mes previo; por Ultimo, servicios presentd decrementos mensuales

en todos los componentes.

COMPONENTES DEL INDICADOR DE CONFIANZA EMPRESARIAL
Variacion mensual — Junio 2023

Nota: Sector servicios se presenta con datos originales
Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI.
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Los indicadores agregados de tendencia mostraron un aumento mensual en dos
sectores: comercio con 1.5 puntos y construccion con 0.1 puntos.

INDICADORES AGREGADOS DE TENDENCIA
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Cifras desestacionalizadas, excepto sector servicios.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

Por su parte, el indicador de pedidos manufactureros en el quinto mes del ano
mostré un ligero incremento mensual de 0.2 puntos. El aumento se explica por
el crecimiento de cuatro de sus cinco componentes: volumen esperado de
pedidos, personal ocupado, entrega de proveedores e inventarios.
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INDICADOR DE PEDIDOS MANUFACTUREROS
indice 50 = Umbral entre optimismo y pesimismo
Junio 2023
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Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

Instituto Mexicano de Ejecutivos en Finanzas (IMEF)

El Indicador IMEF es elaborado por el sector privado con ayuda del INECI, realiza
las mismas preguntas que las del Indicador de Pedidos Manufactureros, pero
tiene un menor alcance y no es representativo para las industrias. Sin embargo,
su informacioén es relevante para conocer la trayectoria de la actividad econdmica
en el corto plazo.

Con informacién al mes de junio de 2023, el sector manufacturero registré un
aumento de 1.2 puntos con respecto al mes de abril, ubicandose en zona de
expansion con 509 unidades. Al interior, la mayoria de los componentes
registraron un mejor nivel al del mes previo. En particular, solo el componente de
Entrega de Productos se redujo en -0.3 puntos; los demas aumentaron y se
situaron por arriba de la zona de expansion.

Con este comportamiento, cierra el segundo trimestre del afno en zona de
expansion, después de varios meses en niveles proximos a los 50 puntos, pero sin
una tendencia clara del comportamiento del sector; contrario a lo que sucede
con la serie tendencia-ciclo que lleva acumulados 28 meses por encima del
umbral y 36 meses del indicador ajustado por tamano de empresa.
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INDICADOR IMEF MANUFACTURERO - Junio 2023

Nuevos Pedidos 495 51.8 2.3 Expansion - 1
Produccioén 50.0 51.5 1.5 Expansion - 1
Empleo 497 51.0 1.3 Expansion - 1
Entrega de Productos 50.2 499 -0.3 Contraccioén - 1
Inventarios 498 | 50.4 0.6 Expansion - 1

Y El cambio en puntos porcentuales puede no coincidir con la diferencia entre los dos meses por redondeo.
27 NUmero de meses moviéndose en la direccién actual.
Fuente: IMEF.

Por su parte, el indicador no manufacturero aumentd 0.5 puntos respecto al mes
anterior, acumulando 17 meses consecutivos en zona de expansion. En este caso
lo siguen la serie tendencia-ciclo y el indicador ajustado por tamafno de empresa
que llevan 29 y 22 meses respectivamente, pesé a su caida porcentual. Este
comportamiento es congruente con un continuo crecimiento en los sectores
de servicios y comercio, y con los resultados del PIB, de acuerdo con el IMEF.

Al interior, todos los componentes del Indicador IMEF No Manufacturero, Nuevos
Pedidos, Produccion, Empleo y Entrega de Producto, se situan en nivel de
expansion, y la mayoria registra varios meses en este nivel. No obstante, la
tendencia de los Ultimos meses muestra un ritmo de crecimiento menos
dindmico.

INDICADOR IMEF NO MANUFACTURERO - Junio 2023

Nuevos Pedidos 52.4 52.1 -0.3 Expansion Menos rapida 29
Produccion 50.8 51.3 0.5 Expansion Mas rapida 17
Empleo 50.5 51.4 0.9 Expansion Mas rapida 17
Entrega de Productos 50.8 51.1 0.3 Expansion Mas rapida 3

Y E|l cambio en puntos porcentuales puede no coincidir con la diferencia entre los dos meses por redondeo.
2 Numero de meses moviéndose en la direccién actual.
Fuente: IMEF.
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Confianza del Consumidor

Con cifras desestacionalizadas, al mes de junio el indicador de confianza del
consumidor se ubicd 0.6 puntos arriba del mes anterior y 2.6 puntos por encima
del mismo mes del afo pasado.

INDICE DE CONFIANZA DEL CONSUMIDOR
indice 50 = Umbral entre optimismo y pesimismo
Junio 2023
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Serie desestacionalizada Tendencia

Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI y el Banco de México.

La variacion mensual se explica por el crecimiento en cuatro de sus cinco
componentes, donde destaca el incremento de 1.5 puntos de la evaluacion sobre
la situacidn econdmica del pais presente respecto a la pasada.

Dentro de los componentes complementarios resalta que la mayoria presentd
evaluaciones positivas con respecto al mes previo. Los indicadores mejor
evaluados fueron el comportamiento de los precios en los proximos 12 meses con
un aumento de 1.8 puntosy la posibilidad de comprar, remodelar o construir una
casa con un crecimiento de 1.6 puntos.

2023

ARODE ¢

Francisco
VIL:




CONASAMI gV

anos

TRABAJO | 55

N

COMPONENTES DEL iNDICE DE CONFIANZA DEL CONSUMIDOR
indice 50 = Umbral entre optimismo y pesimismo
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Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI y el Banco de México.

Encuesta Mensual sobre Empresas Comerciales

La Encuesta Mensual sobre Empresas Comercial (EMEC) recolecta datos sobre
los ingresos, gastos, compras, personal ocupado y remuneraciones dentro de las
empresas y establecimientos comerciales en el pais.

Con cifras desestacionalizadas al mes de mayo, los ingresos por suministros de
bienesy servicios del comercio al por mayor registraron un crecimiento mensual
de 1.1%; en tanto que, en comercio al por menor hubo una disminucion de los
ingresos en 0.5%.

En comparacion con el mismo mes del afo pasado, los ingresos de comercio al
por mayor registraron una caida en 4.8%; mientras que, en el caso de comercio al
por menor incrementaron en 2.3%.
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INGRESOS POR SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS
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Comercio al por mayor Comercio al por menor

A partir de junio comenzé la difusidn de las nuevas series estadisticas base 2018, con la instrumentacién de
nuevos disefnos estadisticos del Registro Estadistico de Negocios de México (RENEM), nuevos ponderadores
obtenidos de los Censos Econémicos 2019, y el aumento de la oferta estadistica.

Cifras desestacionalizadas.

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

Encuesta Mensual de Servicios

En mayo, con cifras desestacionalizadas, los ingresos por servicios privados no
financieros presentaron un incremento mensual de 0.1%; respecto al mismo mes
del afo anterior registraron un avance de 5.1%.

Elresultado mensual se explica por las alzas en: Servicios profesionales, cientificos
y técnicos en 7.1%; Servicios de esparcimiento, culturales y deportivos, y otros
servicios recreativos en 4.7%, y Servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes
muebles e intangibles en 3.1%.
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INGRESOS TOTALES POR SERVICIOS PRIVADOS NO FINANCIEROS
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Serie desestacionalizada Tendencia

A partir de junio comenzé la difusidn de las nuevas series estadisticas base 2018, con la instrumentacién de
nuevos disefnos estadisticos del Registro Estadistico de Negocios de México (RENEM), nuevos ponderadores
obtenidos de los Censos Econémicos 2019, y el aumento de la oferta estadistica.

Cifras desestacionalizadas.

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

Consumo Privado en el Mercado Interior

Con cifras ajustadas por estacionalidad, en abril el indicador del consumo privado
presento un ligero incremento mensual de 0.5%; este resultado se explica, por el
crecimiento en bienes importados de 2.8% y de 1.0% en servicios nacionales.

En términos anuales el indicador aumentd 3.5%; sobresale el crecimiento en el
consumo de bienes importados en 12.4% y de 5.2% en servicios nacionales.

2023

ARO DT ¢

Francisco
VILE:

82




@-c.nr%
4’ 5” m@&

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS

% TRABA]JO ‘ -,-‘;'\‘.' CONASAMI'\

INDICADOR MENSUAL DEL CONSUMO PRIVADO EN EL MERCADO

INTERIOR
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[ Serie desestacionalizada Tendencia

Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI.

Ventas de Ia Asociacion Nacional de Tiendas de Autoservicio y
Departamentales

De acuerdo con la informacion de la Asociacion Nacional de Tiendas de
Autoservicio y Departamentales (ANTAD), al mes de junio las ventas sumaron un
saldo acumulado en el afno de 720.7 miles de millones de pesos.

Las Tiendas Totales (TT) mostraron un incremento anual de 12.4% nominal,
mientras que en Tiendas Iguales (Tl) el crecimiento mensual fue de 9.3% nominal.
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.

Tiendas totales (anual) Tiendas iguales (mensual)
totales iguales

Fuente: Asociacion Nacional de Tiendas de Autoservicio y Departamentales, A. C.
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Ahorro e inversion

Inversion Fija Bruta

En abril, con cifras ajustadas por estacionalidad, el indicador de inversion fija
bruta registré un ligero decremento de 0.3% a tasa mensual. Este resultado se
explica por el crecimiento de 2.3% en maquinaria y equipo que contrarresto la
baja en el rubro de construccion.

En términos anuales, el indicador crecio 7.0%; en tanto que, maquinaria 'y equipo
tuvo un avance de 16.6% y la construccion presentd un incremento de sélo 0.1%.

INVERSION FIJA BRUTA
indice 2013 =100

Abril 2023
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[ Serie desestacionalizada Tendencia

Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI.

Encuesta Nacional de Empresas Constructoras

La Encuesta Nacional de Empresas Constructoras (ENEC) permite conocer la
evolucion y comportamiento de la actividad econdmica realizada por las
empresas constructoras a nivel nacional.

El valor de la producciéon de las empresas constructoras durante el mes de mayo
tuvo un avance mensual de 7.8% y anual de 18.2%, alcanzando asi una cifra de 90
millones de pesos de 2018, con cifras desestacionalizadas.
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Es importante recordar que este valor indica el gasto que se hace en el sector
formal, por lo que no incluye aspectos como la autoconstruccidn, que si se
contempla en las cuentas nacionales y el calculo del PIB.

VALOR DE LA PRODUCCION DE EMPRESAS CONSTRUCTORAS
Millones de pesos a precios de 2018

Mayo 2023
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I Serie desestacionalizada

Tendencia

A partir de junio comienza la difusidon de las nuevas series estadisticas base 2018, con la instrumentaciéon de
nuevos disefos estadisticos del Registro Estadistico de Negocios de México (RENEM), nuevos ponderadores
obtenidos de los Censos Econdmicos 2019, y el aumento de la oferta estadistica.

Cifras desestacionalizadas

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

Tasas de interés

Durante julio la curva de rendimiento de la deuda gubernamental no presento
cambios relevantes. A la espera del préximo anuncio y contingente en la
informacion de la inflaciéon, asi como decisiones de otros paises, el mercado no
anticipa cambios adicionales en las tasas de interés.
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CURVA DE RENDIMIENTOS DE LA DEUDA GUBERNAMENTAL
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Fuente: Elaboracién propia con datos del Banco de México.
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El saldo acumulado del balance publico para el cierre de mayo presentd un
déficit de 143.6 mil millones de pesos, de la misma forma el balance
presupuestario acumulado tuvo un déficit por 154.2 mil millones de pesos, sin
embargo, es una cifra menor a la presupuestada. De acuerdo con la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP), el comportamiento de las finanzas publicas
se mantiene sanoy en linea con las metas establecidas para el ano.

Los ingresos del sector publico acumulados llegaron a 2 billones 923.8 mil
millones de pesos, menor en 0.4% en términos reales al monto registrado en el
mismo periodo de 2022. A su interior, los ingresos petroleros registraron una
disminucion real anual de 24.2% debido a la apreciacion del tipo de cambio; caso
contrario a los ingresos no petroleros, que se ubicaron en 4.9% mMmas. Se observa
que estos ultimos se ubicaron 459 mil millones de pesos por encima de lo
presupuestado; resultado de una mayor participacion de los ingresos no
tributarios que fueron superiores a lo presupuestado en 69.4 mil millones de
pesos.

También los ingresos tributarios tuvieron un peso importante dentro del buen
desempeno de los balances fiscales con una variaciéon real anual de 3.0%. El 61.2%
de la recaudacion le correspondio al Impuesto Sobre la Renta (ISR), con una tasa
de crecimiento real anual de 3.1% mayor a lo programado en 46.4 mil millones de
pesos. De la misma forma el Impuesto al Valor Agregado (IVA), contribuyd con
26.7% y el Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios (IEPS) con el 8.0%;
registrando variaciones reales anuales de -5.2 y 58.0% respectivamente. El buen
desempefno del Impuesto Sobre la Renta (ISR) se ha visto favorecido por el buen
desempeno del mercado laboral y por las ganancias de las empresas, de acuerdo
con la SHCP.

Por su parte, el gasto neto total acumulado cerré en 3 billones 077 mil millones
de pesos, registrando una variacion real de 2.5% respecto al mismo periodo del
afo anterior. El gasto programable fue 1.6% menor al afo pasado y el no
programable 1.4% menor. Por clasificacion funcional, la inversion fisica en
desarrollo social crecid 12.9% real anual y la inversion en desarrollo econdmico
vario en 10.8%.

Por ultimo, la deuda neta del Gobierno Federal llegd en el primer trimestre del
ano a 11 billones 705.5 mil millones de pesos, con un 82.5% de participacion de la
deuda internay 75.5% de valores gubernamentales a tasa fija y a largo plazo.
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Balanza Comercial

En mayo, con cifras ajustadas por estacionalidad, la balanza comercial registré un
déficit de 489 millones de ddélares, como resultado de un aumento en el saldo de
la balanza de productos no petroleros y de un menor déficit de la balanza de
productos petroleros.

Las exportaciones totales registraron un saldo de 49.2 mil millones de ddlares, lo
que significd un aumento mensual de 2.8%. Lo anterior fue un reflejo del
crecimiento mensual en 2.9% de las exportaciones no petrolerasy de 0.7% en las
petroleras. Al interior de ellas, las exportaciones manufactureras registraron un
alza de 3.8%, las automotrices de 19.6% y las no automotrices de 3.3%.

EXPORTACIONES TOTALES
Millones de ddlares

50,000

40,000
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20,000
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Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

Por su parte, lasimportaciones sumaron 49.7 mil millones de ddlares, que implica
una caida mensual de 2.61%. Dentro de sus componentes, las importaciones
petroleras bajaron 20.3% y las no petroleras en 0.72% en comparacion mensual.
Por tipo de bien, las importaciones de bienes de consumo también retrocedieron
en 1.02%, pese al aumento en 2.6% de los productos no petroleros, a la par se
registraron caidas en los bienes de uso intermedio en 3.1% y en las importaciones
de bienes de capital en 1.1% a tasa mensual. —
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IMPORTACIONES TOTALES
Millones de ddlares
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Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

Tipo de cambio

Al cierre de la sesion del 21 de julio, el tipo de cambio se ubico en 17.94 pesos por
doélar. En comparacion con el cierre del mes previo, la moneda mexicana se ha
apreciado 1.2%, mientras que la apreciacion respecto al cierre del ano previo es
de 13%.

El tipo de cambio ha mostrado una continua apreciacion durante el ano,
alcanzando niveles de cotizacion no vistos en siete anos. El comportamiento se
explica por una mayor entrada de ddlares a la economia nacional, mediante
remesas, un alto volumen de exportaciones e inversiones en el marco de la
relocalizaciéon de procesos productivos, asi como el diferencial de tasas de interés
gue existen entre México y Estados Unidos.

Un menor tipo de cambio puede favorecer al abaratar los productos que
provienen del exterior, ayudando en el combate a la inflacion y mayor posibilidad
de importar bienes de capital para la atraccion de nuevas inversiones. Sin
embargo, una continua apreciacion puede afectar en el nivel de exportaciones
gue durante los Ultimos trimestres ha dado impulso a la actividad econdmica.
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TIPO DE CAMBIO
Determinacion fix al 21 de julio
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Fuente: Elaboracién propia con datos del Banco de México

RESUMEN DEL TIPO DE CAMBIO EN 2022

Enero 18.79 -3.48 -3.48 18.99
Febrero 18.34 -2.39 -5.79 18.60
Marzo 18.04 -1.65 -7.34 18.37
Abril 18.00 -0.24 -7.57 18.09
Mayo 17.74 -1.42 -8.88 17.74
Junio 17.14 -3.42 -12.00 17.24
Julio 16.94 -1.15 -13.00 16.95

VHasta el 21 de julio de 2023
Fuente: Elaboracién propia con datos del Banco de México.

Remesas familiares

En el quinto mes del afo se consigui® un Mmaximo histérico en el ingreso de
remesas al pais ascendiendo a 5,693 millones de dolares, cifra superior en 10.7% a
lo reportado en el mismo mes del aflo anterior, reflejo de un alza en 7.4% en el
ndmero de enviosy de un aumento de 3.1% en el monto promedio de las remesas.
En términos mensuales, se registré un aumento de 13.8%.
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Asi, para los primeros 5 meses de 2023, el valor por ingresos de remesas fue de
24.7 mil millones de ddlares, mayor en 10.3% a lo reportado en el mismo lapso del
afo pasado; llegando a un saldo superavitario de la cuenta de remesas en estos
primeros 5 meses de 24.2 mil millones de dodlares, superior 10.3% al mismo
periodo del 2022.

De la misma forma, se alcanzd un ingreso acumulado de 60.8 mil millones de
dolares en los ultimos doce meses, monto superior en 10.9% al total del periodo
igual anterior; dejando un saldo superavitario en la cuenta de 59.6 mil millones
de dolares superior en 11.1%.

REMESAS MENSUALES
Millones de ddlares

Mayo 2023
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Cifras originales.
Fuente: Elaboracién propia con datos del Banco de México.

Reservas internacionales

En junio, las reservas internacionales ascendieron a 203,209 millones de ddlares,
resultado de una menor demanda por billetes y monedas por parte del publico a
lo largo del mes, asi como diversas operaciones en el mercado abierto y del
cambio en la valuacién de los activos internacionales del Banco de México.
Mostrando con ello un crecimiento mensual de 0.3%, y un aumento en 2.4%
respecto al mismo mes del ano pasado.

202

e

” Francisco
VIEA

HBIIEONLAC 6 RO

AN ER S LS SN HTERS NS SN




%
%
¢
‘@a‘! SECRETARIA DEL TRABAJO
% Y PREVISION SOCIAL

P er

COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS

., TRABAJO | .,:.:3 1CONASAMI KV
\

SALDO DE LAS RESERVAS INTERNACIONALES NETAS
Millones de ddlares

Junio 2023
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Cifras originales.
Fuente: Elaboracién propia con datos del Banco de México.
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Comportamiento de los precios

Indice nacional de precios al consumidor
El Indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC), en junio de 2023, observé una
variacion de 0.10% respecto al mes anterior, la inflacion anual se ubico en 5.06%.

El indice de precios subyacente, que se distingue por ser una mejor medida para
evaluar el trayecto de los precios porque excluye articulos de gran volatilidad,
presento una variacion mensual de 0.30%, como efecto de los incrementos en los
precios de los servicios en 0.33% y en las mercancias de 0.28%. La variacion anual
del rubro fue de 6.89%.

En tanto, el indice de precios no subyacente mostré un decremento mensual de
0.52%, como consecuencia de que los precios de energéticos y tarifas autorizadas
por el gobierno registraron una baja de 0.78% y los precios de los agropecuarios
registraron una baja de 0.24%. La variacion anual del componente fue de -0.36%.

INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR Y SUBINDICES
Variaciéon porcentual mensual- Junio 2023
112
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Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.
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INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR Y SUBINDICES
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Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

En junio de 2023, los productos con mayor incidencia al alza fueron: vivienda
propia (con una variacion de 0.29%), papa y otros tubérculos (5.93%), loncherias,
fondas, torterias y taquerias (0.54%), naranja (9.74%) y chayote (36.35%).

En cambio, los bienes con mayor incidencia a la baja fueron: gas domeéstico L.P.
(con una variacion de -7.81%), huevo (-10.66%), pollo (-1.17%), limoén (-13.98%) y
servicio de telefonia movil (-1.03%).

INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
Genéricos con mayor y menor incidencia — Junio 2023

Vivienda propia 0.29 0.031 Gas doméstico LP -7.8] -0.122
Papay otros

tubérculos 593 0.028 Huevo -10.66 -0.113
Loncherias, fondas, 054 0.027 Pollo 117 0.021
torterias y taquerias : : o -
Naranja 9.74 0.022 Limon -13.98 -0.021

Servicio de telefonia
Chayote 36.35 0.022 movil -1.03 -0.009

¥ La incidencia se refiere a la contribucion en puntos porcentuales de cada componente del INPC a la inflacion
general. Esta se calcula utilizando los ponderadores de cada subindice, asi como los precios relativos y sus
respectivas variaciones.

Fuente: INEGI.
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A continuacion, se presenta la variacion anual de precios de algunos productos
basicos. El frijol presentd un incremento de 13.05%, |a tortilla de maiz de 11.64%, la
leche pasteurizada y fresca de 10.73% y el huevo de 6.25%; todos por encima de la
inflacion general que fue de 5.06%. En cambio, la carne de res presentd alza anual
de 2.64%.

INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR Y PRODUCTOS BASICOS
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INPC Tortilla de maiz Carne deres Huevo Leche Frijol

Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI.

Evolucion de los precios por ciudad

Las tres ciudades que en el sexto mes de 2023 observaron las tasas de inflacion
anual mas elevadas fueron Jacona, Michoacan (7.53%); Mérida, Yucatan (7.49%) y
Huatabampo, Sonora (6.67%). Las tasas de inflacidon anual mas bajas se ubicaron
en Monclova, Coahuila (3.08%); Ciudad Jiménez, Chihuahua (3.18%) y Ciudad
Juarez, Chihuahua (3.74%).

Relativo a las cinco ciudades ubicadas en la Zona Libre de la Frontera Norte
(ZLFN), donde el salario minimo es mayor que en el resto del pais, la inflacidn
anual fue de 5.07% en promedio. Dos de las cinco ciudades de la ZLFN se situaron
con una inflacion anual por arriba del promedio nacional, Matamoros,
Tamaulipas con una variacion anual de 6.36% y Mexicali, Baja California con 5.89%.
Ciudad Acuna, Coahuila con 4.96%, Tijuana, Baja California con 4.42% y Ciudad
Juarez, Chihuahua con 3.74% se colocaron por debajo del promedio nacional.
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El Indice de Precios de la Canasta de Consumo Minimo (IPCCM)8 registrd en junio

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.
En junio de 2023, la variacion anual del IPCCM fue 0.11 puntos porcentuales

inferior a la del INPC.
& Que da seguimiento a las variaciones de los precios de los 176 productos genéricos que se toman en cuenta

para elaborar las canastas alimentaria y no alimentaria del Coneval, establece un seguimiento al monto de

un decremento de 0.08% mensual y una variacion de 4.95% anual, en tanto que,

Indice de precios de la canasta de consumo minimo

consumo minimo en México.

respectivamente.

en el
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PRECIOS GENERALES Y PRECIO DE CANASTA DE CONSUMO MINIMO
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Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

Primera quincena de julio

En la primera quincena de julio de 2023, el INPC mostré un incremento de 0.29%
respecto a la quincena inmediata anterior y una inflacién anual de 4.79%. El
indice de precios subyacente registré un incremento de 0.24% quincenal y 6.76%

anual;

quincenal y un presento un decremento de 0.97% anual.

98

por su parte el indice de precios no subyacente incrementd 0.44%
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INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR Y SUBINDICES
Variacién quincenal - Primera quincena de julio de 2023

0.69 0.68

2019 2020 2021 2022 2023
B NPC [ Subyacente [ No Subyacente

Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI.

INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR Y SUBINDICES
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Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.
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Ahora se presentan los principales productos genéricos cuyas variaciones de precios al
alza y a la baja destacaron por su incidencia sobre la inflacién general.

INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
Genéricos con mayor y menor incidencia- primera quincena de julio 2023

Aguacate 18.51% 0.044 Gas domeéstico L.P. -2.80% -0.039

Transporte aéreo 15.89% 0.037 Huevo -3.22% -0.030

Cebolla 16.10% 0.029 Jitomate -3.00% -0.015

Servicios turisticos en 7.47% 0.024 |Uva 17.77% -0.013

paquete

Naranja 874% 0022 |Papayotros 226% -0.0m
tubérculos

YLa incidencia se refiere a la contribuciéon en puntos porcentuales de cada componente del INPC a la inflacién
general. Esta se calcula utilizando los ponderadores de cada subindice, asi como los precios relativos y sus
respectivas variaciones.

Fuente: INEGI.

Inflacion por rangos de salario minimo 2016

La inflacion ha impactado mas a quienes menos ganan. Por rangos de salario
minimo, durante las primeras quincenas en que inicid la contingencia por la
COVID-19, se generd una brecha entre quienes perciben ingresos inferiores a un
salario minimo y quienes ganan mas de 6 salarios.

Para la primera quincena (1Q) de julio de 2023, la inflacién registré una variacion
anual de: 5.07% para el rango de menos de 1salario minimo (sm); de 4.69% para 1
a3sm; de 4.74% para 3 a 6 sm;y 4.86% para mas de 6 sm.

Respecto a la quincena anterior, la inflacién se incrementd en 0.30% en los rangos
de menos de 1sm, en 0.26% para1a 3 sm, en 0.27% para 3a 6 smy 0.32% para
mas de 6 sm.

Enlo que va del 2023, |la inflacién acumulada por rango de salario minimo fue de
1.01% para menos de 1sm; de 1.13% para 1 a 3 sm, mientras que de 1.52% y 2.01%
para los rangos de 3 a 6 sm y mas de 6 sm, respectivamente.
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INFLACION INTERANUAL EN MEXICO POR RANGOS DE SALARIO MINIMO?
1Q Ene 2020 - 1Q Jul 2023

T T T
1Q Ene 20 1Q Jul 20 1Q Ene 21 1Q Jul 21 1Q Ene 22 1Q Jul 22 1QEne23 1Q Jul 23

1Q Abr 20 1Q Oct 20 1Q Abr 21 1Q Oct 21 1Q Abr 22 1Q Oct 22 1Q Abr 23
<Ism  —-——- la3sm —-——-—- 3aésm ————- +6 SM

INPC por estrato de gasto.
Fuente: Elaboracidén propia con base en el INEGI.

2 Para calcular el INPC por rangos de salarios minimos, el INEGI usa los gastos familiares de 2016. El
salario minimo vigente en dicho afo fue de $73.04 pesos diarios; para el 2022 el salario mln\lmo
vigente es de $172.87 pesos diarios. 5
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indice nacional de precios al productor

El Indice Nacional de Precios Productor (INPP) que excluye petréleo, en junio de
2023, mostro un decremento de 0.25%, en tanto que la variacion anual se coloco
en 1.13%.

Por grupos de actividades econdmicas, los precios de las actividades primarias
mostraron un decremento de 0.29%, los de las actividades secundarias sin
petréleo decrecieron 0.58% y los de las actividades terciarias presentaron un
incremento de 0.37% a tasa mensual. Las mismas actividades para las variaciones
anuales subieron en 4.33, -0.99 y 4.68%, respectivamente.

INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL PRODUCTOR Y POR ACTIVIDADES
Variacién porcentual mensual - Junio 2023

125

0.43 037

-0.58
-0.97
2019 2020 2021 2022 2023
[ INPP sin petroleo y con servicios I /ctividades primarias

[ Actividades secundarias sin petréleo I /ctividades terciarias

Nota: Excluyendo petrdleo.
Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI.
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INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL PRODUCTOR Y POR ACTIVIDADES

15
@
Z 104
@
@
2
c
g 54 4.68
G 433
a
c 113
5 Ak
g 7 99
o
>

-5

2019 2020 2021 2022 2023

Actividades primarias
Actividades terciarias

INPP sin petréleo y con servicios
Actividades secundarias sin petréleo

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.

La variacion anual de las mercanciasy servicios intermedios, excluyendo petrdleo
fue de -1.54%, y la de las mercancias y servicios finales, excluyendo petréleo de
2.18%.

INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL PRODUCTOR
MERCANCIAS Y SERVICIOS INTERMEDIOS Y FINALES

151

10+

218
113

Variacion porcentual anual
4]
1

-1.54

T T T T T
2019 2020 2021 2022 2023
INPP

Bienes intermedios Bienes finales

Nota: Excluyendo petrdleo.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.
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Economia internacional

El Producto Interno Bruto (PIB) al primer trimestre de 2023, en términos anuales,
para el caso de China fue de 5.0%, Canada de 3.6%, Estados Unidos se ubicd en
1.6%, la Zona Euro en 1.3%, y México mostré una variacion de 3.8%.

PRODUCTO INTERNO BRUTO
Variacién porcentual anual

20
1

10
1

Porcentaje

T T T T
1112019 12020 1112020 12021 12021 12022 1112022
12019 IV 2019 112020 IV 2020 112021 IV 2021 112022 IV 2022

T T
12019 12023
|

----- México  mm=== EUA Canada Zona Euro China

Datos desestacionalizados.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI, FRED, Statistics Canada y Eurostat.

En junio, Estados Unidos mostré una caida anual de 0.4% en la actividad
industrial. Al mes abiril, la Zona Euro presentd un aumento anual de 0.1%, México
de 2.8%, y Canada registré una disminucion de 1.7% al mes de mayo.
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PRODUCCION INDUSTRIAL
Variacién porcentual anual

o |
g
c |
™~
o
©
3
c
o
a
o
A
o
31
T T T T
2020 2021 2022 2023
----- México  =mm=== EUA Canada Zona Euro

Datos desestacionalizados.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI, FRED, Statistics Canada y Eurostat.

Durante el mes de junio, la inflacion anual en el caso de la Zona Euro registro
5.5%, México mostrd una variaciéon de 5.1%, Estados Unidos fue de 3.0% y Canada
de 2.8%. Por su parte, el componente subyacente tuvo una variacion anual de
6.9% en México, 5.4% en la Zona Euro, 4.8% en Estados Unidos y 3.5% en Canada.

INFLACION ANUAL

Porcentaje
6
1

4

2020 2021 2022 2023

Canada Zona Euro

----- México  =m==== EUA

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI, FRED, Statistics Canada y Eurostat
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INFLACION SUBYACENTE

Porcentaje

T T T
2020 2021 2022 2023

..... México mmm== EUA

Canada Zona Euro

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI, FRED, Statistics Canada y Eurostat.

Por ultimo, en el mes de junio, Estados Unidos presentd una tasa de desempleo
de 3.6% y Canada de 5.4%; mientras que, en mayo en la Zona Euro fue de 6.5% y
México de 2.9%.

TASA DE DESEMPLEO

Porcentaje

-
Cred ’ -~ -....—-Q-__—__..W:—-___--..._,“—
b - -y -

- e

T T T T
2020 2021 2022 2023

----- México =mm=m==s EUA

Canada Zona Euro

Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI, FRED, Statistics Canada y Eurostat.
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Inflacion anual en Latinoamérica, paises seleccionados

Durante junio la inflacion anual mas alta en el conjunto de paises seleccionados
de la regidon se presentd en Argentina con 115.6%, seguido de Colombia con 12.1%,
Chile con 7.6%, Peru con 6.5%, México se ubico en 5.6% y Brasil registré el menor
crecimiento con 3.0%. Se observa que cuatro paises mostraron una tendencia a
la baja en este indicador.

Por otro lado, la inflacion subyacente anual crecié en Argentina 113.1%, Colombia
en 10.5%, Chile en 6.9%, México en 6.9%, Brasil en 6.6%, y Peru, con el porcentaje
mas bajo, en 6.2%.

INFLACION ANUAL

o

&1
281
€
@
9
<o |
Q@ @
ke
c
0
IS
T O |
[=RU)
£

E)T 4

Fo
T T T T
2020 2021 2022 2023
fecha
Argentina Chile Colombia
Peru Brasil ——-—-—- México

Nota: Argentina utiliza el eje izquierdo de la grafica.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI y diversas fuentes oficales de los paises seleccionados.
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INFLACION SUBYACENTE ANUAL
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Chile Colombia Peru
Brasil —-—--- México Argentina

Nota: Argentina utiliza el eje izquierdo de la gréfica.
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI y diversas fuentes oficales de los paises seleccionados.
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Perspectivas econdmicas

Encuesta sobre las expectativas de los especialistas en economia del sector
privado del Banco de México

De acuerdo con la encuesta de los especialistas de Banco de México, las
expectativas de crecimiento del PIB para 2023 aumentaron en relacién a la
encuesta precedente, pasando de 2 a 2.3%. Para 2024, las perspectivas sobre
dicho indicador disminuyeron de 1.6 a 1.5%.

Las expectativas de inflacion general para el cierre de 2023 disminuyeron
respecto a la encuesta del mes previo, pasando de 5.02% a 4.67%; en tanto que
las expectativas para el cierre de 2024 se mantuvieron en niveles similares al
pasar de 4.07 a 4.05%. En cuanto a las expectativas de inflacién subyacente para
los cierres de 2023 y 2024, estas se revisaron a la baja en relacion a las cifras del
mes anterior, de 5.40 a 5.26% en el primer ano, y de 4.17 a 4.11% en el segundo.

Sobre el nivel del tipo de cambio del peso frente al délar para los cierres de 2023
y 2024 disminuyeron en relacion a la encuesta de mayo.

Las variaciones previstas por los analistas en cuanto al nUmero de personas
trabajadoras aseguradas en el IMSS para el cierre de 2023 aumentaron en
relacién a la cifra del mes previo quedando en 630 mil, en tanto que para el cierre
de 2024 se mantuvieron en el mismo nivel. Las expectativas sobre la tasa de
desocupacion nacional para los cierres de 2023 y 2024 se revisaron ligeramente
a la baja con respecto al mes de mayo.

Dentro de los obstaculos para el crecimiento econdmico que se mencionaron en
el informe se encuentran las condiciones econémicas internas y los problemas
de inseguridad publica.
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Anexo estadistico

Personas trabajadoras aseguradas en el IMSS

PERSONAS ASEGURADAS EN EL IMSS

Nuevas en el mes Variacion anual del total
200,000 - 6
==| b A Il“l “ I
4_
0+ i,.l I |II I-_l I ‘l
[ T
2
-100,000 A | S 24
o
Q
-200,000 - Q
S 0
300,000 3
g
-400,000 1 24
-500,000 4
-4
-600,0004 ! ! ! ! !
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023

Cifras originales
Fuente: Calculos propios con datos del IMSS

Negociaciones laborales

HUELGAS VIGENTES EN LA JURISDICCION FEDERAL

Sindicato de
Trabajadores de la
Industria de Productos
Quimicos
Austin Bacis, Electroquimicos
S.A.de CV. Sintéticos
Hidrocarburos
Petroquimicos Similares
y Conexos de la
Republica Mexicana

Revision
CTM de 19/05/2023
contrato

Durango

CFCRL-
TLFAC

98
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HUELGAS VIGENTES EN LA JURISDICCION FEDERAL

Sindicato Nacional de
. Trabajadores Mineros . .
Minera Metallrgicos Violacion CFCRL-
Zacatecas Pefasquito, SA. ., . - oo Otras' de 07/06/2023 1995
de CV. Siderurgicos y'Slr.‘nllares contrato TLFAC
de la Republica
Mexicana
Minera Excellon Sindicato Nacional Revisién
Durango  de México, S.A. Minero Metallrgico Otras' Salarial 25/05/2023  JFCA 19
de C.V. Frente
Sindicatos Nacional de
Trabajadores de la
Industria del Transporte
Mas de Transporte Construccion Violacion CECRL-
una Aeromar, S.A. de Comunicaciones Otras' de 16/03/2023 TLFAC 125
entidad C\V. Almacenaje Estibadores contrato
Mantenimiento
Similares y Conexos de
la Republica Mexicana
Sindicato de Violacion
Ingenio de Trabajadores de la de CECRL-
Nayarit puga, S.A. de Industria Azucareray CT™M contrato 14/02/2023 TLFAC 650
C\V. Similares de la ley
Republica Mexicana
Asociacioén Sindical de
Mas de Transportes Pilotos Aviadores de Revisién
una Aeromar, SA.de Méxicoy Asociacion de Otras' de 16/02/2023 JFCA 210
entidad C.V. Sobrecargos de contrato
Aviacion de México
Sindicato Belisario
Dominguez de Violacion
Estqdp de Novacapre, SA. Traba_Jadores de Ig CTM de 28/04/2021 JECA 180
México de C.V. Industria Automotrizy
Conexos de la contrato
Republica Mexicana
Notimex
Mas de Agencia de Sindicato Unico de Revision
una Noticias del Trabajadores de Otras' de 21/02/2020 JFCA 166
entidad Estado Notimex contrato
Mexicano
) 2023
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HUELGAS VIGENTES EN LA JURISDICCION FEDERAL

Sindicato de
Trabajadores de la Violacion
Radiodifusora Industria de la de
Sonora XHNOS FM de Radiodifusion, CT™M contrato 29/05/2013 JFCA 10
Nogales Sonora Television Similares y ley
Conexos de la
Republica Mexicana
Sindicato Nacional de
Industrial Trabajadores Mineros . .
Minera México Metallrgicos Violacion
Guerrero ' o h Otras'’ de 30/07/2007  JFCA 403
S.A.de C.V. Siderurgicos y Similares
Unidad Taxco de la Republica contrato
Mexicana
Sindicato de
Trabajadores de las
Industrias Exportadoras
Automboviles de Importadoras de Firma de
Colima Colima, S.A. de Transformacion de CTM 29/11/2005 JFCA 20
C.V. Comercializacidon y de contrato
Servicios y Similares de
la Republica Mexicana
CT™M
Sindicato de
Corporaciéon de TrabaJadqres dela Violacion
Ciudad de Noticias e Industria de Ia de
" " Radiodifusion, CT™M 19/05/2005  JFCA 270
México Informacidén, Televisién, Similares y contrato
S.A.de C.V.CNI ! ley
Conexos de la
Republica Mexicana
'La central obrera es Independiente, Auténoma u Otra.
Incluye las huelgas estalladas cuyos procedimientos lleva el Tribunal Federal Laboral de Asuntos Colectivos.
Cifras preliminares al 13 de julio de 2023.
Fuente: Elaboracion propia con informacion de la STPS.
) 2023
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Actividad industrial

ACTIVIDAD INDUSTRIAL POR SUBSECTORES

Cifras desestacionalizadas - Mayo 2023

Variacién Variacion
mensual anual
Total de la actividad industrial 1.0% 2.8%
Total mineria 1.7% 51%
Extraccién de petréleo y gas 2.3% 53%
Mineria de minerales metalicos y no metalicos -1.0% 0.0%
Servicios relacionados con la mineria 2.9% 15.4%
Total electricidad, agua y gas 1.8% 1.7%
Generacion, transmision y suministro de energia eléctrica 2.4% 2.2%
Agua y suministro de gas 0.3% 0.2%
Total construccion 7.2% 8.1%
Edificacion 2.9% 2.7%
Construccion de obras de ingenieria civil u obra pesada 29.2% 51.9%
Trabajos especializados para la construccion 3.0% -5.7%
Total industrias manufactureras -1.4% 0.3%
Industria alimentaria -3.0% -4.2%
Industria de las bebidas y del tabaco 0.2% -9.2%
Fabricacion de insumos textiles -4.7% -16.2%
Confecciéon de productos textiles, excepto prendas de vestir -8.1% 2.2%
Fabricacion de prendas de vestir -8.1% -12.7%
Fabricacion de productos de cuero, piel y materiales sucedaneos, -6.2% -4.6%
excepto prendas de vestir
Industria de la madera -4.6% -13.6%
Industria del papel -2.0% -4.4%
Impresion e industrias conexas 9.2% 4.2%
Fabricacion de productos derivados del petréleo y del carbdn -6.3% -5.0%
Industria quimica -6.5% -4.6%
Industria del plastico y del hule -1.4% -5.4%
Fabricacién de productos a base de minerales no metalicos 0.1% -0.8%
Industrias metdlicas basicas -2.8% -5.7%
Fabricacién de productos metélicos -3.0% 0.5%
Fabricacién de maquinaria y equipo -1.3% 1.2%
Fabricaciéon de equipo de computacién, comunicacién, medicién 3.3% 6.0%
y otros equipos, componentes y accesorios electréonicos
Fabricacion de equipo de generacion eléctrica y aparatos y -0.6% 0.0%
accesorios eléctricos
Fabricacion de equipo de transporte 0.8% 15.1%
Fabricacién de muebles y productos relacionados 1.4% -9.9%
Otras industrias manufactureras -0.6% 0.5%

Fuente: INEGI.
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Actividad Industrial por Entidad

ACTIVIDAD INDUSTRIAL POR ENTIDADES
Cifras desestacionalizadas — Marzo 2023

Aguascalientes 2.02% 6.33%

Baja California 1.72% 1.00%

Baja California Sur -5.89% 16.60%
Campeche -0.01% -1.40%
Chiapas -2.56% 1.01%

Chihuahua -0.51% 2.79%

Ciudad de México -0.67% 6.73%

Coahulia -1.08% -0.60%
Colima 1.45% -0.84%
Durango 4.35% 1.26%

Estado de México -2.34% -594%
Guanajuato -2.33% 0.83%
Guerrero 2.86% -10.16%
Hidalgo 0.77% 397%

Jalisco 2.45% -0.20%
Michoacan 5.06% 2.05%
Morelia -1.28% -12.01%
Nayarit -1.69% 514%

Nuevo Ledn 0.04% -0.31%
Oaxaca -10.44% 15.08%
Puebla -3.20% -1.82%
Queretaro 3.29% 7.37%
Quintana Roo 2.73% 3594%
San Luis Potosi 1.03% 6.72%
Sinaloa 1.41% -0.26%
Sonora 1.90% 7.67%
Tabasco -2.42% 6.50%
Tamaulipas -0.03% -6.48%
Tlaxcala 4.42% 9.46%
Veracruz 2.36% 0.56%
Yucatan 2.31% 9.53%
Zacatecas -0.19% 1.92%

Cifras desestacionalizadas.

Nota: Quintana Roo no muestra un patrén estacional por lo que usa cifra
original.qui

Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI.
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Encuesta Mensual de Opinion Empresarial

COMPONENTES DE EXPECTATIVAS EMPRESARIALES POR SECTOR

T T T T

T
2019 2020 2021 2022 2023

Junio 2023
Construccion Manufacturas
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————— Produccion
———— Contratista principal Capacidad utilizada
————— Subcontratista — — — —- Demanda nacional
————— Contratos y subcontratos — — — — - Exportaciones

Personal ocupado Personal ocupado

Comercio Servicios
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2019 2020 2021 2022 2023
————— Ventas netas

Ingresos por consignaciésn T T=== Ingresos
————— Compras netas ———-- Demanda nacional
————— Inventario ——=—- Gasto por consumo
Personal ocupado

Personal ocupado

Nota: Sector servicios se presenta con datos originales
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI
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Confianza del consumidor

iINDICES COMPLEMENTARIOS DE LA CONFIANZA DEL CONSUMIDOR
Cifras desestacionalizadas
Junio 2023

Situacion econémica personal en este
momento comparada con la de hace 12 485 0.5 1.8
meses.

Situacién econémica personal esperada
dentro de 12 meses comparada con la 553 -0.2 1.1
actual.

Posibilidades actuales de comprar ropa,
zapatos, alimentos, etcétera comparadas 389 0.9 3.6
con las de hace un afo.

Posibilidades econédmicas para salir de
vacaciones de los miembros del hogar 34.] -0.5 3.0
durante los préximos 12 mesesV.
Posibilidades actuales de ahorrar alguna

. 37.6 0.6 29
parte de sus ingresos’.
Condiciones econémicas para ahorrar
dentro de 12 meses comparadas con las 515 0.4 1.2
actualesY.
Comparando con el ano anterior ;cémo cree
gue se comporten los precios en el pais en 18.5 1.8 1.8
los siguientes 12 meses?V.?
Situacién del empleo en el pais en los £09 03 8

préoximos 12 meses.
Planeacion de algun miembro del hogar
para comprar un automaovil nuevo o usado 13.4 0.5 1.7
en los proximos dos anos.
¢Considera algun miembro del hogar
comprar, construir o remodelar una casa en 17.1 1.6 0.0
los proximos dos afos?Y.
Y Con la informacion disponible a la fecha esta variable no presenta un patrén estacional, razén por la cual
para su comparaciéon mensual se utiliza la serie original.
2 Es importante notar que un incremento en el indice sobre la percepcién de los consumidores respecto al
comportamiento de los precios en los préximos meses significa que los hogares consideran que los precios

disminuirdn o aumentaran menos en los proximos 12 meses.
Fuente: INEGI y Banco de México.
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Encuesta Mensual de Servicios

INGRESOS POR SERVICIOS PRIVADOS NO FINANCIEROS POR SECTOR

Mayo 2023
Total de servicios 5.1% 0.1%
Transporte, correos y almacenamiento 0.1% -0.8%
Informacién en medios masivos 10.1% -2.6%
Servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes 21.5% 3.1%
muebles e intangibles
Servicios profesionales, cientificos y técnicos 14.4% 7.1%
Servicios de apoyo a los negocios y manejo de -5.4% -6.8%
desechos y servicios de remediacion
Servicios educativos 5.4% 2.6%
Servicios de salud y de asistencia social -5.2% -1.9%
Servicios de esparcimiento, culturales y deportivos, y 38.5% 4.7%
otros servicios recreativos
Servicios de alojamiento temporal y de preparaciéon de 3.3% 2.1%
alimentos y bebidas

Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI
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Instituto Mexicano de Ejecutivos en Finanzas (IMEF)

INDICADOR IMEF
i Junio 2023
Indice 50 = Umbral entre expansién y contracciéon

indice
45 50 55
1 I

40
1

. Y

2019 2020 2021 2022 2023

= Manufacturero  =—e== No manufacturero

Cifras desestacionalizadas.
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMEF.

EMPLEO EN EL INDICADOR IMEF
Junio 2023
indice 50 = Umbral entre expansién y contraccién

indice

T T T T T
2019 2020 2021 2022 2023

m—— Manufacturero === No manufacturero

Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMEF
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Consumo Privado en el Mercado Interior

INDICADOR MENSUAL DEL CONSUMO PRIVADO
Variacién porcentual
Abril 2023

Total 0.5 35
Nacional 0.3 2.6
Bienes -0.4 -0.7
Servicios 1.0 52
Importado 2.8 12.4
Bienes 2.8 2.4

p/ Cifras preliminares.

Fuente: INEGI.

Inversion Fija Bruta

INVERSION FIJA BRUTA Y SUS COMPONENTES
Abril 2023

Inversién Fija Bruta -0.3 7.0
Construccién -2.1 0.1
Residencial -7.5 -10.0
No residencial 2.4 10.0
Maquinaria y Equipo 2.3 16.6
Nacional 0.2 15.3
Equipo de transporte -0.6 20.3
Maquinaria, equipo y otros bienes 2.7 10.4
Importado 4.3 16.7
Equipo de transporte 0.6 451
Magquinaria, equipo y otros bienes 49 13.3
Serie Desestacionalizada.
Fuente: INEGI.
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Finanzas publicas

SITUACION FINANCIERA DEL SECTOR PUBLICO

955 CONASAMI

IV

COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS

(Millones de pesos)

( N
)28

control presupuestario indirecto

Balance presupuestario -63,935.1 -243,757.2 -154,166.3 89,590.9 n.s.
Balance presupuestario sin
inversionY 379,641.0 249,184.8 247,377.4 -1,807.4 -39.0
Ingreso presupuestario 2,745,456.0 3,080,567.6 29237821 -156,785.5 -0.4
Gasto neto presupuestario 2,809,391.1 3,324,324.8 3,077948.4 -246,376.5 2.5
Gasto programable 2,079,064.6 2,374,264.4 2,187,387.6 -186,876.8 -1.6
Gasto no programable 730,326.5 950,060.5 890,560.8 -59,499.7 14.1
Balance presupuestario primario 158,246.1 108,009.3 200,621.7 92,612.4 18.6
Balance presupuestario -63,935.1 -243,757.2 -154,166.3 89,590.9 n.s.
Balance presupuestario sin
inversionY 379,641.0 249,184.8 247,377.4 -1,807.4 -39.0
Balance del Gobierno Federal -155,931.4 -352,120.9 -317,354.3 34,766.6 n.s.
Empresas Productivas del Estado 6,896.6 28,7979 15,4373 -13,360.6 109.4
Balance de Pemex 18,651.6 15,875.2 -17,899.7  -33,7749 n.s.
Balance de la CFE -1,755.0 12,922.7 33,337.0 20,414.3 n.s.
Organismos de control
S 85,099.7 79,565.8 147,750.8 68,185.0 62.4
presupuestario directo
Balance de IMSS 77,630.6 81,584.4 131,662.5 50,0781 58.7
Balance de ISSSTE 7,469.1 -2,018.6 16,088.3 18,106.9 101.5
Partidas informativas
RFSP -154,912.8 -228,039.9 n.s.
RFSP primario 240,667.7 286,225.8 1.3
Balance publico -32,401.0 -243507.2 -143,624.0 99,883.2 n.s.
Balance publico primario 169,883.1 108,217.3 218,694.9  110,477.6 20.4
Balance de entidades bajo
31,5341 250.0 10,542.3 10,292.3 -68.7

Nota: Las sumas parciales y las variaciones pueden no coincidir debido al redondeo.

¥ Cifras preliminares.
n.s.. no significativo.

Y/'para 2022 excluye hasta 3.1% del PIB de la inversién del sector publico presupuestario de acuerdo con el articulo 1° de la LIF
para ese aflo y para 2023 excluye el gasto de inversiéon del sector publico presupuestario de acuerdo con el articulo 1° de la

LIF vigente.

Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
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INGRESOS DEL SECTOR PUBLICO PRESUPUESTARIO
(Millones de pesos)

59 CONASAMI §
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Total 2,745,456.0 3,080,567.6 2,923,782.1 -156,785.5 -0.4
Petroleros 495,875.1 604,527.4 401,809.2 -202,718.3 -24.2
Empresa Productivas del 300,765.0 374,737.7 268,069.7 -106,668.1 -16.6
Estado (Pemex)V

Gobierno Federal? 195,110.2 229,789.7 133,739.5 -96,050.2 -35.9
Fondo Mexicano del Petrdleo 193,016.0 228,365.7 133,269.4 -95,096.3 -35.4
ISR de contratistas y 2,094.2 1424.0 4701 9539 -79.0
asignatarios

No petroleros 2,249,580.8 2,476,040.2 2,521,973.0 45,932.8 4.9
Gobierno Federal 1,881,000.0 2,099,544.0 2,101,403.6 1,859.6 4.5
Tributarios 1,748,017.9 1,991,614.0 1,924,048.1 -67,565.9 3.0
Impuesto sobre la Renta 1,068,797.2 1,131,066.3 1177,420.1 46,353.8 3.1
IVA 507,698.0 595,673.5 514,628.7 -81,044.8 -5.2
[EPS 90,998.6 183,074.4 153,632.9 -29,441.5 58.0
Importaciones 36,299.8 37,926.7 36,720.5 -1,206.2 -5.4
Impuesto por la actividad de

exploracion y extraccion de 3,046.3 3,198.5 3,070.4 -128.1 -5.7
hidrocarburos

Otros 41,178.0 40,674.6 38,575.4 -2,099.2 -12.4
No tributarios 132,982.1 107,930.0 177,355.5 69,425.5 24.8
Organismos de control 211,014 219,931] 239,312.5 19,381.4 6.1
presupuestario directo

IMSS 193,528.0 202,2229 220117.7 17,894.8 6.4
ISSSTE 17,483.4 17,708.1 19,194.7 1,486.6 2.7
(Ec:rEE{ esa productiva del Estado 157,569.5 156,565.1 1812569 24,6918 76
Partidas informativas

Ingresos tributarios sin IEPS de 17385892 18982753 18619738  -363015 02
combustibles

Nota: Las sumas parciales y las variaciones pueden no coincidir debido al redondeo.

¥ Cifras preliminares.
n.s.. no significativo.

Y | os ingresos propios de Pemex incluyen los ingresos netos por ventas internas y externas, asi como ingresos diversos derivados

de servicios y aportaciones patrimoniales, entre otros.

?|ncluye los ingresos que el Gobierno Federal recibe a través del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacién y el Desarrollo

y la recaudacion de ISR que se produce por los nuevos contratos y asignaciones en materia de hidrocarburos.
Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
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GASTO TOTAL DEL SECTOR PUBLICO PRESUPUESTARIO
(Millones de pesos)

Total 2,809,391.1 3,324,324.8 3,077,948.4 -246376.5 2.5
Gasto primario 2,587,209.8  2,972,558.3  2,723,160.4 -249,397.9 -15
Programable 2,079,064.6 23742644 21873876 -1868768  -1.6
Gobierno Federal 1,566,642.5 1,818,439.1 1744159.6  -742795 = 42
Ramos auténomos 46,598.4 62,5515 48,5219 -14,029.7 -2.6
Ramos administrativos 649,245.3 747,776.7 720,343.7 -27,433.0 38
Ramos generales 870,798.8 1,008,110.9 975,294.1 328169 48
Organismos de control 554,779.9 630,341.7 582,771.8  -47569.9 17
presupuestario directo

IMSS 378,031] 425,629.5 3942457 313838 2.4
ISSSTE 176,748.8 204,712.3 188,526.] 161861 02
Empresas productivas 423,010.4 453,772.3 3899786  -63,7937 -13.7
del Estado

Pemex 222,459.4 286,820.8 2381712  -486495 02
CFE 200,551.0 166,951.6 151,807.4 151442 292
() Operaciones 4653682 528,288.9 529,522.5 12337 65
compensadas

No programable 508,1453 598,293.9 535,772.9 625211 -4
Participaciones 508,200.2 556,260.8 5165812  -39,679.6  -49
Adefas y otros -54.9 42,0331 19,191.6 -22,841.5 n.s.
Costo financiero 222,181.2 351,766.5 354,787.9 3,021.4 49.4

Partidas informativas
Gasto corriente
estructural

Nota: Las sumas parciales y las variaciones pueden no coincidir debido al redondeo.

¥ Cifras preliminares.

n.s.. no significativo.

Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

1,069,841.9 1,279,363.5 1189,406.5 -89,957.0 4.0
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INVERSION FiSICA DEL SECTOR PUBLICO PRESUPUESTARIO
Millones de pesos
Enero — Mayo 2023

Desarrollo social 106,406.8 128,356.8 12.9
Proteccidén ambiental 1,000.3 1,803.3 68.7
Vivienda y servicios a la comunidad 90,817.3 111,989.1 15.4
Salud 42746 3,455.6 -24.4
Recreacion, cultura y otras manifestaciones sociales 3,279.7 2,755.8 -21.4
Educacién 7,015.3 8,352.9 N.4
Proteccién social 19.7 0.2 -99.3
Otros asuntos sociales 0.0 0.0 n.s.

Desarrollo econémico 167,854.3 198,840.0 10.8
Asuntos econdmicos, comerciales y laborales en gral. 56.4 915 519
Agropecuaria, silvicultura, pesca y caza 2,624.1 8,144.3 190.4
Combustibles y energia 108,427.7 143,072.4 235
Mineria, manufacturas y construccion 0.0 15.3 n.s.
Transporte 56,257.8 47116.9 -21.6
Comunicaciones 105.2 Nn5.3 2.5
Turismo 251.5 126.6 -529
Ciencia, tecnologia e innovaciéon 131.7 157.7 12.0
Otras industrias y otros asuntos econdémicos 0.0 0.0 n.s.
Las sumas parciales y las variaciones pueden no coincidir debido al redondeo.

Las cifras son preliminares para 2023.
n.s.. no significativo.
La informacién como porcentaje del PIB, se presenta utilizando el PIB anual con base al calculo trimestral base 2013.
Fuente: Elaboracién propia con datos de Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
2023
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Balanza comercial
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BALANZA COMERCIAL DE MERCANCIAS DE MEXICO

Exportaciones Totales 49,268.15 2.8% 1.9%
Petroleras 2,634.58 0.7% -28.7%
Petroéleo crudo 2,166.55 1.2% -28.6%
Otras 468.03 -1.6% -29.1%
No petroleras 46,633.57 2.9% 4.5%
Agropecuarias 1,832.23 -1.1% 1.9%
Extractivas 582.40 -32.6% -29.6%
Manufactureras 4421894 3.8% 52%
Automotrices 15,828.06 19.7% 22.3%
No automotrices 28,390.88 -3.4% -2.4%
Importaciones Totales 49,757.22 -2.6% -3.1%
Petroleras 3,928.52 -20.3% -42.8%
No petroleras 45,828.70 -0.7% 31%
Bienes de consumo 7,387.02 -1.0% 9.2%
Petroleras 1,547.88 -12.7% -23.9%
No petroleras 5,839.13 2.6% 23.5%
Bienes intermedios 37,597.81 -3.1% -7.3%
Petroleras 2,380.64 -24.6% -50.7%
No petroleras 35,217.16 -1.2% -1.4%
Bienes de capital 4,772.40 -1.1% 19.3%
Saldo de la Balanza Comercial -489.07 -84.5% -83.6%

Cifras desestacionalizadas

Nota: Debido al redondeo, las sumas de los parciales pueden no coincidir con los totales.

* Cifras oportunas.

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI.
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Economia internacional

INDICADORES ECONOMICOS INTERNACIONALES

0.9% 1.6%

PIB (variacion anual)

Inflacién anual 7.7% | 71% | 65% | 6.4% | 6.0% | 50% | 49% | 40% | 3.0%

Inflacion subyacente anual 63% | 6.0% | 57% | 56% | 55% | 56% | 55% | 53% | 4.8%

Produccion industrial (Var. anual) 31% | 19% | 0.6% | 15% | 0.8% | 01% | 0.2% | 0.0% |-0.4%

Capacidad utilizada 23% | 09% |-05% | 02% |-05% | -1.4% | -12% | -15% | -2.0%

Ventas al por menor (Var. anual) 8.0% | 53% | 49% | 5.4% | 39% | 0.9% | 0.3% | 0.9% | 0.6%

Tasa de desempleo 37% | 36% | 35% | 3.4% | 3.6% | 35% | 3.4% | 3.7% | 3.6%

Exportaciones (Var. anual) 103% | 9.7% | 55% | 121% | 53% | 3.0% |-63% |-6.6%

Importaciones (Var. anual) 125% | -11% | -2.0% | 26% | -1.8% | -M.4% | -82% | -7.4%

PIB (variacién anual) 6.2% 3.6%

Inflacién anual 6.9% | 6.8% | 63% | 59% | 52% | 43% | 4.4% | 3.4% | 28%

Inflacion subyacente anual 53% | 5.4% | 53% | 49% | 48% | 45% | 4.4% | 4.0% | 3.5%

Produccion industrial (Var. anual) 18% | 26% | 10% | 15% 11% 0.9% | 01%

Capacidad utilizada 21% | 14% | 0.4% | 58% | 0.8% | -15% | -19% | 2.0%

Ventas al por menor (Var. anual) 62% | 52% | 73%

Tasa de desempleo 52% | 51% | 50% | 50% | 5.0% | 5.0% |50% | 52%

Exportaciones (Var. anual) 20.9% | 9.7% |109% | 19.3% | 7.7% | 0.8% |-2.3% | -6.6%

21.6% | 141% | 49% [203% | 122% | 1.7% |-3.4% | 4.4%

Importaciones (Var. anual)

PIB (variacién anual) 1.80% 13%

Inflacién anual 10.6% | 101% | 92% | 8.6% | 8.5% | 69% | 7.0% | 61% | 55%

Inflacion subyacente anual 50% | 50% | 52% | 53% | 56% | 57% | 56% | 53% | 5.4%

Produccion industrial (Var. anual) 7.7% | 62% | 29% | 45% | 26% | -12% | 09% | -1.7%

Ventas al por menor (Var. anual) -22% | -3.0% | -2.0% | -1.8% | -2.5% | -29% |-2.6% | -3.0%

67% | 67% | 67% | 66% | 66% | 6.6% | 65% | 6.5%

Tasa de desempleo

Fuentes: Reserva Federal de St. Louis (FRED), Statistics Canada y Eurostat.
Todas las cifras son comparables con las de México.
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Encuesta sobre las expectativas de los especialistas en economia del sector

privado del Banco de México

EXPECTATIVAS DE LOS ESPECIALISTAS SOBRE LOS PRINCIPALES INDICADORES

Junio 2023
Mediana

Mayo Junio
Inflacién General (dic.-dic.)
Expectativa para 2023 5.02% 4.67%
Expectativa para 2024 4.07% 4.05%
Inflacién Subyacente (dic.-dic.)
Expectativa para 2023 5.40% 526%
Expectativa para 2024 417% 411%
Crecimiento del PIB (A% anual)
Expectativa para 2023 2.00% 2.30%
Expectativa para 2024 1.60% 1.50%
Tipo de Cambio Pesos/Délar (cierre del afio)
Expectativa para 2023 18.96 18.33
Expectativa para 2024 19.96 19.30
Tasa de fondeo interbancario (cierre del IV trimestre)
Expectativa para 2023 11.00% 11.00%
Expectativa para 2024 8.50% 8.50%
Variacion anual en personas trabajadoras aseguradas en el
IMSS
Expectativa al cierre de 2023 600,000 630,000
Expectativa al cierre de 2024 550,000 550,000
Tasa de desempleo nacional (promedio del aifio)
Expectativa para 2023 3.20% 3.15%
Expectativa para 2024 3.47% 3.35%

Fuente: Banco de México.
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Glosario de términos econédmicos

Indicador
(organismo que lo elabora)

Descripcién

Actividades primarias
(INEGI)

Aprovechan los recursos de la naturaleza que no han
sufrido una transformacidén previa, aungue si puede
hablarse de cierta manipulaciéon, como en el uso de
fertilizantes, el mejoramiento de las razas del ganado y
la cria de peces en medios controlados.

Actividades secundarias
(INEGI)

Contiene a las actividades de transformacién de bienes.
Los insumos pueden provenir de las actividades
primarias o de este mismo grupo, y sus productos se
destinan a todos los sectores.

Actividades terciarias
(INEGI)

Se refiere a las actividades que se relacionan con la
distribucién de bienes producidos, operaciones con
informacién, operaciones con activos, servicios cuyo
insumo principal es el conocimiento y la experiencia
personal, servicios relacionados con la recreacion,
servicios residuales y actividades de gobierno.

Asegurados o cotizantes
(IMSS)

Personas aseguradas en el IMSS de manera directa
como titulares. Incluye todas las modalidades de
aseguramiento, tanto las relacionadas con un empleo,
como afiliaciones sin un empleo asociado en las
modalidades 32 (seguro facultativo), 33 (seguro de
salud para la familia) y 40 (continuacién voluntaria al
régimen obligatorio). No considera a pensionados o
jubilados, ni a los beneficiarios de asegurados,
pensionados o jubilados.

Balance publico
(SHCP)

Es la cantidad de recursos sobrantes o faltantes
después de ejercer el gasto neto total. Se obtiene a
partir de restar el gasto neto total del sector publico
presupuestario a los ingresos presupuestarios. Este
balance incluye al gobierno federal y al sector
paraestatal y productivo del Estado.

Balance publico sin
inversion
(SHCP)

Excluye la inversion del Gobierno Federal y de las
empresas productivas del Estado hasta por un monto
equivalente a un porcentaje determinado del PIB,
establecido en la Ley de Ingresos de la Federacion de
cada ano.

Balanza comercial
(INEGI)

Es la parte de |la balanza de pagos que contempla las
importaciones y exportaciones de mercancias y bienes
tangibles. Se utiliza para registrar el equilibrio o
desequilibrio en el que se encuentran estas
transacciones respecto al exterior y se expresan en
déficit o superavit; el primero cuando son mayores las
importaciones; y el segundo cuando son mayores las
exportaciones.
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Indicador
(organismo que lo elabora)

Descripcion

Balanza de pagos
(Banco de México)

Registro sistematico de todas las transacciones
econdmicas efectuadas entre los residentes del pais y
los del resto del mundo. Cada transaccién se incorpora
como un crédito, una transaccién que lleva a recibir un
pago de extranjeros, o un débito, una transaccidon que
lleva a un pago a extranjeros.

Calificacion crediticia
(S&P, Moody's, Fitch)

Es una puntuacién que otorgan las agencias de rating
a los créditos o deudas de empresas, gobiernos o
personas gue mide la probabilidad de que esos créditos
sean impagados.

Cifras desestacionalizadas
(INEGI)

Serie obtenida tras corregir el efecto de las
fluctuaciones periddicas que ocurren en determinados
periodos dentro de un ano.

Cifras originales

Serie obtenida directamente del calculo de un indice o

(INEGI) respuestas de una encuesta.
Costo financiero Se refiere a los intereses, comisiones y gastos de la
(SHCP) deuda publica, asi como las erogaciones para

saneamiento financiero y de apoyo a ahorradores y
deudores de la banca.

Cuenta corriente
(Banco de México)

Componente de la balanza de pagos donde se registra
el comercio de bienes y servicios, y las transferencias
unilaterales de un pais con el exterior. Las
transferencias unilaterales se refieren a regalias hechas
por los particulares y el gobierno a los extranjeros, y a
regalias recibidas de extranjeros.

Cuenta de capital
(Banco de México)

Componente de la balanza de pagos que muestra el
cambio en los activos del pais en el extranjero y de los
activos extranjeros en el pais, diferentes a los activos de
reserva oficial.

Deuda gubernamental o
publica
(SHCP)

Suma de las obligaciones insolutas del sector publico,
derivadas de la celebracion de empréstitos internos y
externos sobre el crédito de la Nacion.

Exportaciones
(INEGI)

Venta de bienes y servicios de un pais al extranjero; es
de uso comun denominar asi a todos los ingresos que
recibe un pais por estas ventas.

Gasto presupuestario
(SHCP)

Conjunto de erogaciones que efectdan el Gobierno
Federal, los organismos descentralizados y empresas
de participacion estatal de control directo en el
gjercicio de sus funciones y cuyas previsiones
financieras estan contenidas en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion.

Importaciones
(INEGI)

Compras de bienes y servicios del exterior realizadas
por residentes del pais; es decir, los gastos en bienes y
servicios realizados por los consumidores de un pais,
pero en bienesy servicios no producidos internamente.
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Indicador
(organismo que lo elabora)

Descripcion

Indicador Adelantado
(INEGI)

Indicador compuesto del Sistema de Indicadores
Ciclicos que busca anticipar el comportamiento del
Indicador Coincidente.

Indicador Agregado de
Tendencia
(INEGI)

Indicador que da informacioén sobre el
comportamiento de la producciéon, utilizacion de
planta y equipo, demanda nacional de los productos,
exportaciones y personal ocupado de las empresas
pertenecientes a determinado sector.

Indicador Coincidente
(INEGI)

Indicador compuesto del Sistema de Indicadores
Ciclicos que describe el comportamiento de las
variables mas relacionadas con el momento del ciclo
econdmico en el que se encuentra el pais.

Indicador de Confianza
Empresarial
(INEGI)

Indicador que da informacién sobre la opinién de los
empresarios de cada sector respecto a la situacién de
sU empresa respecto a hace un ano, la expectativa
futura a un anoy la oportunidad de realizar inversiones.

Indicador de Pedidos
Manufactureros
(INEGI)

El indicador da informacion especifica del sector
manufacturero respecto a la situacidon de las empresas
gue lo componen, al considerar el comportamiento
mensual de los nuevos pedidos, produccién, empleo,
entrega de insumos e inventarios.

Indicador Global de la
Actividad Econémica
(INEGI)

Indicador mensual con informacién preliminary parcial
que utiliza el mismo esquema conceptual vy
metodolégico de las cuentas nacionales del pais, de tal
forma que sus resultados presentan una alta
correlacion con los del PIB trimestral.

Indicador IMEF
(IMEF)

Indicador similar al de Pedidos Manufactureros de
INEGI. La unica diferencia es que se elabora tanto para
el sector manufacturero y no manufacturero, y la
encuesta es respondida por miembros de la institucion.

Indicador Mensual de la
Actividad Industrial
(INEGI)

Permite conocer y dar seguimiento a la evoluciéon
mensual del sector industrial. Para su calculo se utilizan
el esquema conceptual, los criterios metodoldgicos, la
clasificacion de actividades econdmicasy las fuentes de
informacién que se emplean en los célculos anuales y
trimestrales del PIB.

Indicador mensual del
consumo privado en el
mercado interior
(INEGI)

Mide la evolucion del gasto realizado por los hogares en
bienesy servicios de consumo, tanto de origen nacional
como importado, permitiendo con ello dar
seguimiento de forma mensual al componente mas
significativo del producto por el lado de la demanda.

indice de Confianza del
Consumidor
(INEGI)

Resulta de promediar indices que hacen referencia a la
situacién econdémica actual y esperada del hogar
entrevistado, asi como la posibilidad de compra de
bienes duraderos.
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Indicador
(organismo que lo elabora)

Descripcion

indice de Tendencia Laboral
de |la Pobreza
(Coneval)

Muestra trimestralmente la tendencia de la proporcion
de personas que no puede adquirir la canasta
alimentaria con el ingreso del trabajo de su hogar. El
punto de partida de esta serie es el primer trimestre de
2005.

indice Nacional de Precios al
Consumidor
(INEGI)

Es un indicador econédmico global cuya finalidad es la
de medir, a través del tiempo, la variacién de los precios
de una canasta de bienes y servicios representativa del
consumo de los hogares del pais. Se construye a partir
del precio de 299 genéricos que son levantados en las
55 ciudades principales del pais, asegurando
representatividad nacional.

Inflacion
(INEGI)

Es el aumento generalizado y sostenido de los precios
de bienes y servicios en un pais. Para su mediciéon se
utilizan indices de precios.

Inflacién no subyacente
(INEGI)

Es el aumento de los precios del subconjunto del INPC
gue contiene a los genéricos de bienes agropecuarios,
energéticos y tarifas autorizadas por el gobierno y
servicios cuyos precios no responden directamente a
condiciones de mercado, sino que se ven altamente
influenciados por condiciones externas como el clima o
por las regulaciones del gobierno.

Inflacion subyacente
(INEGI)

Es el aumento de los precios del subconjunto del INPC,
gue contiene a los genéricos con cotizaciones menos
volatiles o con evolucién mas estable, producto de las
fuerzas del mercado, asimismo; mide la propensiéon
inflacionaria de mediano plazo y su resultado es muy
valioso y Util para el analisis de la tendencia de los
precios a mediano plazo y como referencia para la
instrumentaciéon de las politicas monetaria y fiscal.

Ingresos no petroleros

Ingresos presupuestarios que no son petroleros.

(SHCP)
Ingresos petroleros Muestran los ingresos propios de Petréleos Mexicanos,
(SHCP) asi como los del Gobierno Federal derivados del

régimen fiscal que se aplica a esta actividad.

Ingresos por suministro de
bienes y servicios de
Empresas Comerciales
(INEGI)

Proporciona indicadores sobre el comportamiento del
comercio en el pals, tanto en actividades al por mayor
como al por menor. Su analisis revela el nivel de la
demanda final y la satisfaccién de los consumidores.

Ingresos presupuestarios
(SHCP)

Se refieren a las contribuciones y sus accesorios que, de
acuerdo con lo estipulado en el Cdédigo Fiscal de la
Federacidon, estan obligados a pagar las personas fisicas
y morales para sufragar los gastos publicos.

Ingresos totales por servicios
privados no financieros

Ingresos de establecimientos y empresas de los
sectores de transportes, y comunicaciones y servicios.
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Indicador
(organismo que lo elabora)

Descripcion

(INEGI)

Inversion Extranjera Directa
(Secretaria de Economia)

Inversion que realizan extranjeros en el pais con el fin
de construir una nueva fabrica, empresa o proyectoy se
identifica como una inversidn de mediano a largo plazo.

Inversion Fija Bruta
(INEGI)

Proporciona informacién que permite un amplio
conocimiento sobre el comportamiento de la inversion
en el corto plazo, misma que esta integrada por los
bienes utilizados en el proceso productivo durante mas
de un anoy que estan sujetos a derechos de propiedad.

Inversion fisica del sector
publico presupuestario
(SHCP)

Incluye todo gasto relacionado con la construcciéon de
obras publicas. Se excluyen los gastos de las empresas
productivas del Estadoy de los entes de control directo.

Linea de Pobreza Extrema
por Ingresos

Equivale al valor gque una persona necesita para
adquirir una canasta alimentaria basica.

(Coneval)
Linea de Pobreza Individual Equivale al valor total de la canasta alimentaria y de la
(Coneval) canasta no alimentaria basicas por persona al mes.

Poblacién con percepciones
no salariales
(INEGI)

Personas ocupadas que perciben por parte de la
unidad econémica como retribucién a su trabajo una
comisién, porcentaje, honorarios, propinas o un pago a
destajo.

Poblacién desocupada

Personas de 15 y mas anos de edad que en la semana
de referencia buscaron trabajo porque no estaban
vinculadas a una actividad econémica o trabajo.

Poblacion Econdmica Activa
(INEG)

Personas de 15y mas afios de edad que tuvieron vinculo
con la actividad econdmica o que lo buscaron en la
semana de referencia, por lo que se encontraban
ocupadas o desocupadas.

Poblacién No
Econdmicamente Activa
(INEG)

Personas de 15 y mas anos de edad que en la semana
de referencia Unicamente realizaron actividades no
econdmicas y no buscaron trabajo.

Poblacién ocupada
(INEGI)

Personas de 15 y mas afios de edad que en la semana
de referencia realizaron alguna actividad econdmica
durante al menos una hora. Incluye a los ocupados que
tenian  trabajo, pero no lo desempefiaron
temporalmente por alguna razén, sin que por ello
perdieran el vinculo laboral con este; asi como a
quienes ayudaron en alguna actividad econdmica sin
recibir un sueldo o salario.

Poblacion Ocupada en
Condiciones Criticas de
Ocupacion

(INEGI)

Personas ocupadas que se encuentran en las
siguientes situaciones: trabajan menos de 35 horas a la
semana por razones de mercado; trabajan mas de 35
horas a la semana recibiendo ingresos laborales
mensuales inferiores al salario minimo; trabajan mas de
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Indicador
(organismo que lo elabora)

Descripcion

48 horas semanales percibiendo ingresos de hasta dos
salarios minimos.

Poblacién subocupada
(INEGI)

Personas de 15 y mas afos de edad que tienen la
necesidad y disponibilidad de ofertar mas horas de
trabajo de lo que su ocupacion actual les permite.

Pobreza laboral
(Coneval)

La pobreza laborales una situacion en la que el
ingreso laboralde un hogar no es suficiente para
alimentar a todos sus miembros. Hogares en pobreza
laboral pueden lograr alimentarse a partir de ingresos
no laborales como remesas, transferencias o acceso a
programas sociales.

Producto Interno Bruto
(INEGI)

Suma de los valores de mercado de todos los servicios
y bienes finales producidos por los recursos de la
economia que residen en un pais.

Remesas familiares
(Banco de México)

Transferencias de recursos que hacen personas que
trabajan en otros paises a sus consanguineos en
México.

Requerimientos Financieros
del Sector Publico
(SHCP)

Miden las necesidades de financiamiento para alcanzar
los objetivos de politicas publicas, tanto de las
entidades adscritas al sector publico como de las
entidades del sector privado y social que actdan por
cuenta del gobierno. Agrupan, entre otros, al balance
publico tradicional, los requerimientos financieros del
Instituto de Proteccidon al Ahorro Bancario (IPAB) una
vez descontadas las transferencias del Gobierno
Federal, a los proyectos de inversidn publica
financiados por el sector privado (PIDIREGAS) y a los
requerimientos financieros del Fondo Nacional de
Infraestructura (FONADIN) y la pérdida o ganancia
esperada del crédito otorgado de los bancos de
desarrollo y fondos de fomento.

Reservas internacionales
(Banco de México)

Activos en moneda extranjera que tiene el Banco de
México.

Brutas: Corresponde a la totalidad de las disposiciones
de ddlares y otras divisas que mantiene el banco, mas
el oro que tiene almacenado.

Netas: Definicion oficial de la Ley del Banco de México
y son las brutas menos los pasivos que tenga el banco
con el exterior en un plazo menor a seis meses.

Activos internacionales netos: Definicidon que dicta el
Fondo Monetario Internacional, que no permite al
banco considerar los pasivos que tiene con el propio
FMI ni descontar los pasivos de corto plazo.

Salario base de cotizacién
(IMSS)

Se refiere al salario diario de los asegurados asociados a
un empleo o en el IMSS al dia ultimo del periodo

ARO DI o s

Francisco

VILA



TRABA]JO

CONASAMI K

W aiios

Indicador
(organismo que lo elabora)

Descripcion

Salario contractual
(STPS)

Salario que, conforme al Articulo 393 de la Ley Federal
del Trabajo, debe establecerse en los contratos
colectivos de trabajo.

Sistema de Indicadores
Ciclicos
(INEGI)

Permite dar seguimiento oportuno al comportamiento
de la economia mexicana, asi como realizar
comparaciones de ésta con distintas economias a nivel
mundial. Se genera con una metodologia compatible
con la utilizada por la Organizacién para la Cooperacién
y el Desarrollo Econédmicos (OCDE).

Tasa de desocupacion
(INEGI)

Poblacidon que se encuentra sin trabajar, pero que esta
buscando trabajo. Porcentaje respecto a la Poblacién
Econdmicamente Activa.

Tasa de informalidad laboral
(INEGI)

Proporcion de la poblacién ocupada que es
laboralmente vulnerable por la naturaleza de la unidad
econémica para la que trabaja.

Tasa de interés interbancaria
a un dia o Tasa de politica
monetaria

(Banco de México)

Tasa de interés a la que presta el banco central y, en
México, es equivalente a la tasa de fondeo bancario a
plazo de un dia.

Tasa de ocupacioén en el
Sector Informal
(INEGI)

Proporciéon de la poblacidn ocupada en unidades
econémicas No agropecuarias operadas sin registros
contables y que funcionan a partir de los recursos del
hogar o de la persona que encabeza la actividad sin que
se constituya como empresa.

Tasa de participacion

Poblacién Econdmicamente Activa como porcentaje

(INEGI) de la Poblacién de 15 anosy mas.
Tasa de subocupaciéon Poblacién ocupada que tiene la necesidad vy
(INEGI) disponibilidad de ofertar mas tiempo de trabajo de lo
qgue su ocupacion actual le demanda. Porcentaje
respecto a la Poblacién Ocupada.
Tendencia Movimiento general a largo plazo de una serie de datos.
(INEGI)

Tipo de cambio FIX
(Banco de México)

Tipo de cambio que el Banco de México da a conocer al
mediodia. Su determinacién se aplica con base en un
promedio de cotizaciones del mercado de cambios al
mayoreo para operaciones liquidables luego de 24
horas bancarias. Su denominacidn proviene del inglés
Fixed Exchange Rate.

Trabajador remunerado
(INEGI)

Persona ocupada que recibe un pago por el

desempeno de una actividad econdmica.

Trabajador subordinado
(INEGI)

Es la persona que trabaja (con o sin pago) para una
unidad econdmica en la que depende de un patrén o
un representante de él o de un trabajador por cuenta

propia.
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Indicador

. Descripcion
(organismo que lo elabora)

Valor de la produccién de Monto o valor monetario que significd la realizacion de
empresas constructoras una obra o parte de la misma, de acuerdo con el avance
(INEGI) fisico. Independientemente de haber recibido o no el

pago del duefio o contratista de la obra.
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Informacioén adicional

Cédigo QR Tema Sitio web

Guia de salarios 2023 Adecco

Las cifras mostradas en esta guia
salarial estan basadas en el analisis de
los datos generados por servicios
especializados ofrecidos a clientes, los
datos mostrados, contienen el
promedio del sueldo base de cada
posicidn, asi como los percentiles 25%,
50% y 75%, con la finalidad de exponer
los diferentes rangos salariales que se
tienen a nivel nacional.

https://bit.ly/3Lv8PzY

El SAR en nimeros

En marzo de 2023, el ndmero de
cuentas totales administradas por las
AFORES llegé 728 millones, los
recursos totales del sistermma sumaron
5,464,523 millones de pesos, dichos
activos administrados por las AFORES  https://bit.lv/3Hkz60P
representan el 18.64% de la
participacién total, mientras que el
monto por plusvalias acumuladas del
cierre de 2008 al cierre de marzo de
2023 ascendié a 2,483,332 millones de
pesos gue representan 45.0% de los
activos administrados.

Encuesta Citibanamex de
Expectativas

El consenso anticipa un recorte de
25pb a la tasa de interés para finales de
2023. Las estimaciones de inflacion
general para el cierre de 2023
disminuyeron a 4.80% anual, para 2024
se mantiene sin cambio en 4.0%. Se
pronostica el crecimiento del PIB para
2023 en 2.3%, para 2024 se mantiene
sin cambios en 1.5%.

https:/bit.lyv/43rOkLL

' Francisco
VIEA


https://bit.ly/3Lv8PzY
https://bit.ly/3Hkz6OP
https://bit.ly/43r0kLL

TRABAJO | 557 CONASAMI K

arnos

Recursos registrados en las Afores
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Al cierre de junio de 2023, el total de los  https:/bit.ly/2tcCDbl
Recursos registrados en las Afores
fueron de 7,710,155.7 pesos.
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Cuentas Administradas por las
Afores
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Al cierre de junio de 2023, el total de las  https:/bitly/2FeyZmY
cuentas individuales que administran

las Administradoras de Fondos para el

Retiro (Afores) sumaron 73,430,271.
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El SAR en nimeros

Enjunio de 2023, el nUmero de cuentas
totales administradas por las AFORES
llegd 73.4 millones, los recursos totales
del sistema sumaron 5,568,326
millones de pesos, dichos activos
administrados  por las AFORES https:/bit.lv/30iY7xr
representan el 18.64% de la
participacién total, mientras que el
monto por plusvalias acumuladas del
cierre de 2008 al cierre de junio de 2023
ascendid a 2,550,572 millones de pesos
gue representan 45.8% de los activos
administrados.
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