
UR UNIDAD ADMINISTRATIVA
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UR CENTRO SCT

NÚMERO DE 

PERSONAS

NÚMERO DE 

ESTIMULOS 

100 OFICINA DEL C. SECRETARIO 18 2 621 AGUASCALIENTES 59 4

102 UNIDAD DE VINCULACIÓN 6 1 622 BAJA CALIFORNIA 147 9

110 UNIDAD DE ASUNTOS JURÍDICOS 71 5 623 BAJA CALIFORNIA SUR 136 9

111 DIRECCIÓN GENERAL DE COMUNICACIÓN SOCIAL 45 3 624 CAMPECHE 111 7

114 DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACION 43 3 625 COAHUILA 127 8

116 COORDINACIÓN DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACIÓN Y EL CONOCIMIENTO 27 2 626 COLIMA 89 6

200 SUBSECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA 31 2 627 CHIAPAS 225 14

210 DIRECCIÓN GENERAL DE CARRETERAS 95 6 628 CHIHUAHUA 119 8

211 DIRECCIÓN GENERAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS 29 2 630 DURANGO 102 7

212 DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS TÉCNICOS 73 5 631 GUANAJUATO 79 5

214 DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO CARRETERO 24 2 632 GUERRERO 215 13

300 SUBSECRETARÍA DEL TRANSPORTE 19 2 633 HIDALGO 140 9

311 DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO FERROVIARIO Y MULTIMODAL 40 3 634 JALISCO 154 10

312 DIRECCIÓN GENERAL DE AUTOTRANSPORTE FEDERAL 230 14 635 ESTADO DE MÉXICO 192 12

313 DIRECCIÓN GENERAL DE PROTECCIÓN Y MEDICINA PREVENTIVA EN EL TRANSPORTE 142 9 636 MICHOACAN 160 10

400 SUBSECRETARÍA DE COMUNICACIONES 20 2 637 MORELOS 96 6

411 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA DE TELECOMUNICACIONES Y RADIODIFUSIÓN 35 3 638 NAYARIT 90 6

700 UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 49 3 639 NUEVO LEÓN 95 6

710 DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMACIÓN, ORGANIZACIÓN Y PRESUPUESTO 59 4 640 OAXACA 160 10

711 DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 213 13 641 PUEBLA 160 10

712 DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS MATERIALES 161 10 642 QUERÉTARO 133 8

713 UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 28 2 643 QUINTANA ROO 72 5

644 SAN LUIS POTOSÍ 158 10

645 SINALOA 140 9

646 SONORA 125 8

647 TABASCO 128 8

648 TAMAULIPAS 169 11

649 TLAXCALA 85 6

650 VERACRUZ 273 17

651 YUCATAN 120 8

652 ZACATECAS 94 6

TOTALES 1,458 98 TOTALES 4,153 265

COMISIÓN EVALUADORA DE LA SICT
SISTEMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO PARA EL PERSONAL DE NIVEL OPERATIVO 2023

FUENTE: Personal Servidor Público de nivel Operativo activo a la primera quincena de junio de 2023. Número de trabajadores con niveles 1 a 11 del Tabulador de Percepciones para personal operativo de las dependencias y entidades de la 

Administración Pública Federal (para el caso de la D.G. de Protección y Medicina Preventiva en el Transporte no se considera al personal de la rama médica)

Norma para el Sistema de Evaluación del Desempeño de los Servidores Püblicos del Nivel Operativo, vigente (2004).
numeral 8.2.3: El área encargada de la administración de recursos humanos de cada Unidad Responsable tramitará los estímulos y turnará al Comité de Evaluación, en su carácter de Secretario Técnico, los expedientes de candidatos que hubiesen

obtenido el puntaje más alto en el nivel de Muy Bueno, para que, a juicio de dicho Comité, tengan a bien otorgar los estímulos, de acuerdo a la siguiente regla: de 1 a 17 personas evaluadas se otorgará un estímulo; de 18 a 34 se otorgarán dos
estímulos, de 35 a 50 se otorgarán tres estímulos, y así sucesivamente.


