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SUBDIRECCION DE INGENIERIA BIOMEDICA

OBJETIVO:

Planear y controlar la ejecucién de programas y acciones tendientes al desarrollo tecnolégico médico,

asegurando su vigencia y capacidad en la proporcion de servicios de alta especialidad, requeridos en la

cartera de servicios, mediante el mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos médicos, para cubrir en

forma oportuna la demanda de servicios de los pacientes que requieren de atenciéon especializada con

tecnologias de ultima generacion.

FUNCIONES:

1.

Establecer las politicas y lineamientos para asegurar a los diferentes servicios del Hospital una
operacion adecuada y segura de la tecnologia médica y de investigacion del Hospital a fin de

conservarlo en condiciones 6ptimas de funcionamiento.

Coordinar con la Subdireccion de Conservacion, Mantenimiento y Servicios Generales que el
inventario de bienes, equipo e instrumental médico sea actualizado periddicamente, con la finalidad

de contar con un adecuado control y manejo de equipos médicos del hospital.

Supervisar el cumplimiento de la normatividad establecida en materia de procesos de ingenieria
biomédica y mantenimiento preventivo y correctivo del equipo, a fin de contar con equipo €ficiente en

la prestacion de los servicios.

Evaluar y coordinar con las areas las necesidades de nuevas tecnologias a ser aplicadas en la
atencion médica de los pacientes, y establecer los lineamientos técnicos para la adquisicion de la

misma, a fin de que sea factible desde el punto de vista del analisis costo/beneficio.

Administrar eficientemente el inventario de almacén de los insumos de Ingenieria Biomédica, en
coordinacion con las areas correspondientes con el fin se solicitar el surtimiento o compras

emergentes, manteniendo abastecido el inventario.

Disefiar e implementar programas de capacitacion para el personal médico y paramédico de la
unidad con el fin de optimizar los recursos tecnolégicos y potenciar sus alcances en diagnédstico y

tratamiento.
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7.

10.

11.

12.

13.

Participar en proyectos de investigacion tecnologica en colaboracion con los servicios clinicos y
laboratorios de investigacion, asi como con entidades académicas en las areas de Ingenieria Clinica,

Procesamiento digital de imagenes y sefiales Biomédicas e Instrumentacion Electrénica.

Participar en las encuestas de satisfaccién para dar seguimiento a la respuesta brindada por el
hospital a las expectativas y necesidades de atencion a la salud de los pacientes con el fin de evaluar

la calidad del servicio otorgado.

Participar en la integraciéon del Programa Anual de Trabajo de la Direccidon, en relacion al
cumplimiento de las metas programadas y la evaluacion de las mismas, que permitan la reorientacion

de las actividades.

Disefiar los Manuales de Organizacion y Procedimientos interno, que sirvan de referencia para la
adecuada prestacion de los servicios de mantenimiento predictivo, preventivo y correctivo, con el fin

de mejorar la calidad en el diagnéstico y tratamiento.

Supervisar que el mantenimiento predictivo, preventivo y correctivo se realice al equipo médico del

hospital, con el fin de proporcionar un servicio de calidad en beneficio de los pacientes.

Participar activamente en la adquisicién del equipo médico para que sea instalado, calibrado y
entregado con todos los manuales e instructivos de operacion para ofrecer servicios de seguros y

eficientes.

Supervisar y autorizar que el personal, bajo su cargo, cumpla eficientemente con los horarios de
trabajo, funciones, actividades, perfiles de puesto, permanencia, permisos, licencias médicas,

inasistencias, vacaciones; a fin de cumplir con la normatividad aplicable vigente.

59



