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Servidores públicos de carrera.
Obligaciones de los servidores públicos 

de carrera.

Ley del Servicio Profesional de Carrera en la 

Administración Pública Federal 

Título Segundo, "De los Derechos y Obligaciones de los 

Servidores Públicos del Sistema", Capítulo Segundo, "De las 

Obligaciones", artículo 11.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/26

0.pdf

Ley del Sistema del Servicio Profesional 

de Carrera en la Administración Pública 

Federal

Objeto, principios y sujetos de la Ley.
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la 

Administración Pública Federal 

Título Primero, "Disposiciones Generales", Capítulo Único, 

De la Naturaleza y Objeto de la Ley,  artículos 1 a 9.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/26

0.pdf

Servidores públicos de carrera.
Derechos de los servidores públicos de 

carrera.

Ley del Servicio Profesional de Carrera en la 

Administración Pública Federal 

Título Segundo, "De los Derechos y Obligaciones de los 

Servidores Públicos del Sistema", Capítulo Primero, "De los 

Derechos", artículo 10.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/26

0.pdf

Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos.

Título Sexto, "Del Trabajo y de la Previsión Social", artículo 

123.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CP

EUM.pdf 

Fundamento  Constitucional del 

Derecho del Trabajo.
Previsión social.

Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos.

Título Sexto, "Del Trabajo y de la Previsión Social", artículo 

123.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CP

EUM.pdf 

Relaciones Laborales con los 

trabajadores al servicio del Estado.

Remuneraciones de los servidores 

públicos.

Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos.
Título Séptimo, Prevenciones Generales, artículo 127.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CP

EUM.pdf 
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Derecho humano al trabajo.
Libertad de trabajo y su protección 

Constitucional.

Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos

Título Primero, Capítulo Primero, "De los Derechos 

Humanos y sus Garantías", artículo 5.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CP

EUM.pdf 

Fundamento  Constitucional del 

Derecho del Trabajo.

Relaciones Laborales con los 

trabajadores al servicio del Estado.
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Transparencia y Acceso a la 

Información Pública.

Autoridades en Materia de 

Transparencia.

Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública

Capítulo II, "de los Organismos Garantes", artículos 37 a 42, 

Capítulo III, "De los Comités de Transparencia", artículos 43 

y 44, Capítulo IV, "De las Unidades de Transparencia", 

artículos 45 y 46, Capítulo V, "Del Consejo Consultivo de los 

Organismos Garantes", artículos 47 y 48. 

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LG

TAIP_200521.pdf

Incumplimiento de Obligaciones en 

Materia de Transparencia.
Denuncias.

Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública

Capítulo VII, "De la Denuncia por Incumplimiento a las 

Obligaciones de Transparencia", artículos 89 a 99.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LG

TAIP_200521.pdf

Transparencia y Acceso a la 

Información Pública.

Obligaciones en materia de 

Transparencia.

Capítulo Noveno, "De la Estructura Orgánica del Sistema", 

Sección Primera, "De la Secretaría", artículos 67 a 69, 

Sección Segunda, "Del Consejo Consultivo", artículos 70 a 71 

y Sección Tercera, "De los Comités Técnicos de 

Profesionalización y Selección", artículos 72 a 75.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/26

0.pdf

Capítulo II, "De los Principios Generales", Sección Primera, 

"De los Principios Rectores de los Organismos Garantes", 

artículo 8 y Sección Segunda, "De los Principios en Materia 

de Transparencia y Acceso a la Información Pública, 

artículos 9 a 22.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LG

TAIP_200521.pdf

Estructura del Sistema del Servicio 

Profesional de Carrera.

Subsistema de Capacitación y 

Certificación de Capacidades, 

Subsistema de Evaluación del 

Desempeño y Subsistema de 

Separación.

Ley del Servicio Profesional de Carrera en la 

Administración Pública Federal 

Título Tercero, "De la Estructura del Sistema del Servicio 

Profesional de Carrera", Capítulo Primero, "Consideraciones 

Preliminares", artículo 13, Capítulo Quinto, "Del Subsistema 

de Capacitación y Certificación de Capacidades", artículos 44 

a 53,  Capítulo Sexto, "Del Subsistema de Evaluación del 

Desempeño", artículos 54 a 58 y Capítulo Séptimo, "Del 

Subsistema de Separación", artículos 59 a 63.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/26

0.pdf
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Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública

Título Quinto, "Obligaciones de Transparencia", Capítulo I, 

"De las Disposiciones Generales", artículos 60 a 69, Capítulo 

II, "De las Obligaciones de Transparencia Comunes", artículo 

70, y Capítulo III, "De las Obligaciones de Transparencia 

Específicas de los Sujetos Obligados", artículos 71 a 80.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LG

TAIP_200521.pdf

Medios de impugnación del Sistema del 

Servicio Profesional de Carrera.
Recurso de Revocación.

Ley del Servicio Profesional de Carrera en la 

Administración Pública Federal 

Título Cuarto, Capítulo Primero, "Del Recurso de 

Revocación", artículos 76 a 78.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/26

0.pdf

Transparencia y Acceso a la 

Información Pública.
Principios en Materia de Transparencia.

Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública

Estructura Orgánica del Sistema del 

Servicio Profesional de Carrera.

Integración y facultades de la 

Secretaría, el Consejo Consultivo y los 

Comités Técnicos de Profesionalización 

y Selección.

Ley del Servicio Profesional de Carrera en la 

Administración Pública Federal 
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Transparencia y Acceso a la 

Información Pública.

Procedimiento de Acceso a la 

Información.

Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública

Título Séptimo, "Procedimiento de Acceso a la Información 

Pública", Capítulo I, "Del Procedimiento de Acceso a la 

Información", artículos 121 a 140.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LG

TAIP_200521.pdf

Transparencia y Acceso a la 

Información Pública.
Información Clasificada. 

Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública

Título Sexto, "Información Clasificada", Capítulo I, "De las 

Disposiciones Generales de la Clasificación y 

Desclasificación de la Información", artículos 100 a 112, 

Capítulo II, "De la Información Reservada", artículos 113 a 

115 y Capítulo III, "De la Información Confidencial", artículos 

116 a 120. 

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LG

TAIP_200521.pdf

Protección de datos personales. Tratamiento de datos personales.
Ley General de Protección de Datos Personales en 

Posesión de Sujetos Obligados

Título Segundo, "Principios y deberes", Capítulo I, "De los 

Principios", artículos 16 a 30, Capitulo II, "De los Deberes", 

artículos 31 a 42.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LG

PDPPSO.pdf

Derechos de los titulares de datos 

personales y su ejercicio.
Derechos ARCO.

Ley General de Protección de Datos Personales en 

Posesión de Sujetos Obligados

Título Tercero, "Derechos de los Titulares y su Ejercicio", 

Capítulo I, "De los Derechos de Acceso, Rectificación, 

Cancelación y Oposición", artículos 43 a 47, Capítulo II, "Del 

Ejercicio de los Derechos de Acceso, Rectificación, 

Cancelación y Oposición", artículos 48 a 56.

Medios de impugnación en Materia de 

Transparencia y Acceso a la 

Información Pública.

Recurso de Revisión.
Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública

Título Octavo, "De los Procedimientos de Impugnación en 

Materia de Acceso a la Información Pública", Capítulo I, "Del 

Recurso de Revisión ante los Organismos Garantes", 

artículos 142 a 158. 

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LG

TAIP_200521.pdf

Incumplimiento de Obligaciones en 

Materia de Transparencia.
Medidas de Apremio y Sanciones. 

Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública

Título Noveno, "Medidas de Apremio y Sanciones", Capítulo 

I, "De las Medidas de Apremio", artículos 201 a 205 y 

Capítulo II, "De las Sanciones", artículos 206 a 2016.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LG

TAIP_200521.pdf

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LG

PDPPSO.pdf

Protección de datos personales.
Transferencia y Remisión de Datos 

Personales.

Ley General de Protección de Datos Personales en 

Posesión de Sujetos Obligados

Título Quinto, "Comunicaciones de Datos Personales", 

Capítulo Único, "De las Transferencias y Remisión de Datos 

Personales", artículos 65 a 71.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LG

PDPPSO.pdf

Protección de datos personales.

Responsables en Materia de Protección 

de Datos Personales en Posesión de 

Sujetos Obligados.

Ley General de Protección de Datos Personales en 

Posesión de Sujetos Obligados

Título Séptimo, "Responsables en Materia de Protección de 

Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados", 

Capítulo I, "Comité de Transparencia", artículos 83 y 84 y 

Capítulo II, "De la Unidad de Transparencia", artículos 85 a 

87.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LG

PDPPSO.pdf
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Protección de datos personales.
Medios de Impugnación en Materia de 

Protección de Datos Personales.

Ley General de Protección de Datos Personales en 

Posesión de Sujetos Obligados

Título Noveno, "De los Procedimientos de Impugnación en 

Materia de Protección de Datos Personales en Posesión de 

Sujetos Obligados", Capítulo I, "Disposiciones Comunes a los 

Recursos de Revisión y Recursos de Inconformidad", 

artículos 94 a 102, Capítulo II, "Del Recurso de Revisión ante 

el Instituto y los Organismos Garantes", artículos 103 a 116 

y Capítulo III, "Del Recurso de Inconformidad ante el 

Instituto", artículos 117 a 129.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LG

PDPPSO.pdf

Sistema del Servicio Profesional de 

Carrera en la Administración Pública 

Federal

Comités Técnicos de Profesionalización 

y Comités Técnicos de Selección.

Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de 

Carrera en la Administración Pública Federal

Capítulo Quinto, "De los Comités Técnicos de 

Profesionalización", artículos 13 a 16 y Capítulo Sexto, "De 

los Comités Técnicos de Selección", artículos 17 y 18.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/

Reg_LSPCAPF.pdf

Sistema del Servicio Profesional de 

Carrera en la Administración Pública 

Federal

Subsistema de Separación.
Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de 

Carrera en la Administración Pública Federal

Capítulo Décimo Cuarto, "Del Subsistema de Separación", 

artículos 73 a 84.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/

Reg_LSPCAPF.pdf

Sistema del Servicio Profesional de 

Carrera en la Administración Pública 

Federal

Separación por  Evaluación del 

Desempeño.

Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de 

Carrera en la Administración Pública Federal

Capítulo Decimotercero, "Del Subsistema de Evaluación del 

Desempeño", artículos 62 a 72.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/

Reg_LSPCAPF.pdf

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5591703&fecha=16/04/2020#gsc.tab=0

Secretaría de la Función Pública Ámbito de Competencia.
Reglamento Interior de la Secretaría de la Función 

Pública, del 16 de abril de 2020. 
Capitulo II, "Disposiciones Competenciales", artículos 4 y 5.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5591703&fecha=16/04/2020#gsc.tab=0

Medios de Impugnación en Materia del 

Sistema del Servicio Profesional de 

Carrera.

Recurso de Revocación
Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de 

Carrera en la Administración Pública Federal 

Capítulo Décimo Octavo, "Del Recurso de Revocación", 

artículos 97 y 98.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/

Reg_LSPCAPF.pdf

Medios de Impugnación en Materia del 

Sistema del Servicio Profesional de 

Carrera.

Procedimiento de Inconformidad
Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de 

Carrera en la Administración Pública Federal 

Capítulo Décimo Séptimo," De las Inconformidades", 

artículos 93 a 96.

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/

Reg_LSPCAPF.pdf

TEMA SUBTEMA BIBLIOGRAFIA CAPITULO, TITULO, EPIGRAFE WEB*

Disposiciones Facultativas de la 

Secretaría de la Función Pública.

Dirección General de Recursos 

Humanos.

Reglamento Interior de la Secretaría de la Función 

Pública, del 16 de abril de 2020. 
Capítulo IV, "Disposiciones Facultativas", artículo 17.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5591703&fecha=16/04/2020#gsc.tab=0

Disposiciones Facultativas de la 

Secretaría de la Función Pública.
Unidad de Asuntos Jurídicos.

Reglamento Interior de la Secretaría de la Función 

Pública, del 16 de abril de 2020. 
Capítulo IV, "Disposiciones Facultativas", artículos 20 a 22.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5591703&fecha=16/04/2020#gsc.tab=0

Secretaría de la Función Pública Principios del Servicio Público.
Reglamento Interior de la Secretaría de la Función 

Pública, del 16 de abril de 2020. 
Capítulo I, "Disposiciones Generales", artículo 2.
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Disposiciones Facultativas de la 

Secretaría de la Función Pública.

Unidad de Transparencia y Políticas 

Anticorrupción.

Reglamento Interior de la Secretaría de la Función 

Pública, del 16 de abril de 2020. 
Capítulo IV, "Disposiciones Facultativas", artículos 23 a 26.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5591703&fecha=16/04/2020#gsc.tab=0

Disposiciones Facultativas de la 

Secretaría de la Función Pública.

Unidad de Política de Recursos 

Humanos de la Administración Pública 

Federal.

Reglamento Interior de la Secretaría de la Función 

Pública, del 16 de abril de 2020. 
Capítulo IV, "Disposiciones Facultativas", artículo 53 a 55.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5591703&fecha=16/04/2020#gsc.tab=0

La Función Pública. Principios del Servicio Público.
Código de Ética de la Administración Pública 

Federal 2022.
Capítulo II, "Principios del Servicio Público", artículos 4 a 12.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5591703&fecha=16/04/2020#gsc.tab=0

La Función Pública. Valores del Servicio Público.
Código de Ética de la Administración Pública 

Federal 2022.
Capítulo III, "Valores del Servicio Público", artículos 13 a 17.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5591703&fecha=16/04/2020#gsc.tab=0

La Función Pública. Reglas de Integridad.
Código de Ética de la Administración Pública 

Federal 2022.
Capítulo V, "Reglas de Integridad", artículo 19.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5591703&fecha=16/04/2020#gsc.tab=0

Sistema del Servicio Profesional de 

Carrera.
Subsistema de Separación.

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en 

las materias de Recursos Humanos y del Servicio

Profesional de Carrera, así como el Manual 

Administrativo de Aplicación General en materia 

de

Recursos Humanos y Organización y el Manual del 

Servicio Profesional de Carrera

Sección V, numeral 66.
https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMs

pc.pdf

Sistema del Servicio Profesional de 

Carrera.

Separación por Evaluación del 

Desempeño.

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en 

las materias de Recursos Humanos y del Servicio

Profesional de Carrera, así como el Manual 

Administrativo de Aplicación General en materia 

de

Recursos Humanos y Organización y el Manual del 

Servicio Profesional de Carrera

Sección II, "Evaluación del Desempeño", numerales 55 a 58. 
https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMs

pc.pdf

Portal de Obligaciones de 

Transparencia.
Conceptos básicos.

Lineamientos técnicos generales para la 

publicación, homologación y estandarización de la 

información de las obligaciones establecidas en el 

título quinto y en la fracción IV del artículo 31 de 

la Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública, que deben de difundir los 

sujetos obligados en los portales de Internet y en 

la Plataforma Nacional de Transparencia

Capítulo I, "Disposiciones Generales", lineamientos primero 

y segundo.

https://www.transparencia.ipn.mx/Apoyo/SIPOT/L

TG_DOF28122020.pdf

TEMA SUBTEMA BIBLIOGRAFIA CAPITULO, TITULO, EPIGRAFE WEB*
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La guía de referencia en materia de 

Conocimientos sobre la A.P.F

Guía de Estudio para las Evaluaciones 

de Habilidades

Toda la Guía

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file

/701599/GUIA_DE_REFERENCIA_EN_MATERIA_DE

_CONOCIMIENTOS_DE_SOBRE_LA_ADMINISTRACI

O_N_PU_BLICA_FEDERAL_NUEVO_2.pdf

Guía de Estudio para las Evaluaciones 

de Habilidades

La guía de estudio para las evaluaciones de 

Habilidades, la podrá consultar en Documentos e 

Información Relevante

Guía "Conocimientos sobre la APF"

Toda la Guía

Conocimientos sobre la APF

http://www.trabajaen.gob.mx/menuini/js_paginad.

jsp#

Protocolo de Actuación para remover a los 

servidores públicos de la Secretaría de la Función 

Pública

Capítulo Tercero, "De los Actos Preparatorios de la 

Remoción", artículos 20 a 40.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5676514&fecha=06/01/2023#gsc.tab=0

Remoción de los servidores públicos de 

la Secretaría de la Función Pública.

Remoción de los servidores públicos de 

base y de confianza.

Protocolo de Actuación para remover a los 

servidores públicos de la Secretaría de la Función 

Pública

Capítulo Cuarto, "De la Remoción de los Servidor Públicos 

de Base", artículos 41 a 44, Capítulo Quinto, "De la 

Remoción de los Servidores Públicos de Carrera", artículos 

45 a 51, Capítulo Sexto y "De la Remoción de los Servidores 

Públicos de Libre Designación", artículos 52 a 54.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5676514&fecha=06/01/2023#gsc.tab=0

Políticas de publicidad y actualización 

de la información, que generen los 

sujetos obligados.

Políticas, atributos y características de 

la información a publicarse y 

actualizarse en el Portal de 

Obligaciones de Transparencia.

Lineamientos técnicos generales para la 

publicación, homologación y estandarización de la 

información de las obligaciones establecidas en el 

título quinto y en la fracción IV del artículo 31 de 

la Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública, que deben de difundir los 

sujetos obligados en los portales de Internet y en 

la Plataforma Nacional de Transparencia

Capítulo II, "De las Políticas Generales que Orientarán la 

Publicidad y Actualización de la Información que Generen 

los Sujetos Obligados", lineamientos tercero a décimo 

segundo.

https://www.transparencia.ipn.mx/Apoyo/SIPOT/L

TG_DOF28122020.pdf

Actualización y Conservación e 

Información en el Portal de 

Obligaciones de Transparencia.

Plazos que debe observar la Dirección 

General de Recursos Humanos.

Lineamientos técnicos generales para la 

publicación, homologación y estandarización de la 

información de las obligaciones establecidas en el 

título quinto y en la fracción IV del artículo 31 de 

la Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública, que deben de difundir los 

sujetos obligados en los portales de Internet y en 

la Plataforma Nacional de Transparencia, (Anexo 

1)

Estructura Orgánica Completa, Formatos 2a Estructura 

Orgánica, 2b Organigrama y 3 Facultades de Cada Área, pág. 

17 a 21, Directorio, Formato 7, pág. 27 y 28, 

Remuneraciones Bruta y Neta, Formato 8a y Tabulador de 

Sueldos y Salarios, Formato 8b, pág. 29  a 34, Plazas 

Vacantes y Ocupadas, Formato 20, pág. 37 a 39, Personal 

Contratado por Honorarios, Formato 22, pág. 39 a 41, 

Concursos, Convocatorias, Invitaciones y Avisos para Ocupar 

Cargos Públicos, Formato 14, pág. 44 a 46, Normatividad 

Laboral, Formato 16 a, pág. 54 a 56 e Información 

Curricular, Formato 17, pág. 56 a 58.

https://www.transparencia.ipn.mx/Apoyo/SIPOT/L

TG_DOF28122020.pdf

TEMA SUBTEMA BIBLIOGRAFIA CAPITULO, TITULO, EPIGRAFE WEB*

Identificación del pasivo contingente a 

cargo de la Secretaría de la Función 

Pública.

Obligaciones de la Unidad de 

Administración y Finanzas y de la 

Unidad de Asuntos Jurídicos.

Protocolo de Actuación para identificar el pasivo 

contingente de la Secretaría de la Función Pública 

y prever las acciones necesarias para su pago

Artículos 1 a 7.
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5676513&fecha=06/01/2023#gsc.tab=0

Remoción de los servidores públicos de 

la Secretaría de la Función Pública.

Actos preparatorios a la remoción y 

remoción.
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https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LO

APF.pdf

 Administración Pública Marco Normativo SFP Ley Orgánica de la Administración Pública Federal
Título Primero

De la Administración Pública Federal

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LO

APF.pdf

Temario para el examen de conocimientos técnicos del concurso del puesto de:

COORDINADOR(A) DE INTEGRACIÓN DE MODIFICACIONES ORGANIZACIONALES

NOTA: Es importante que también se consulte la Guía de Referencia en materia de Conocimientos sobre la Administración Pública Federal”, ya que su 

material de estudio representa el 40% del examen.

                                                                                                *Si el hipervínculo web no se visualiza correctamente, deberá copiar y pegar el link en el navegador.

TEMA SUBTEMA BIBLIOGRAFIA CAPITULO, TITULO, EPIGRAFE WEB*

 Administración Pública Marco Normativo SFP Ley Orgánica de la Administración Pública Federal

Título Segundo

De la Administración Pública Centralizada

Capítulo I

De las Secretarías de Estado

 Administración Pública Marco Normativo SFP Ley Orgánica de la Administración Pública Federal Artículos 30 al 40
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LO

APF.pdf

 Servicio Profesional de Carrera Marco Normativo SFP
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la 

Administración Pública Federal
Todo el documento

Marco Normativo SFP
Reglamento Interior de la Secretaría de la Función 

Pública.

Capítulo IV

Disposiciones Facultativas

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5591703&fecha=16/04/2020#gsc.tab=0

 Servicio Profesional de Carrera Marco Normativo SFP
Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de 

Carrera
Todo el documento

https://www.trabajaen.gob.mx/info/ReglamentoSP

C.pdf

Administración Pública

https://www.trabajaen.gob.mx/info/leySPC.pdf

Administración Pública Objeto de la Ley Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción

Título Primero

Disposiciones Generales

Capítulo I

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LG

SNA_200521.pdf
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https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGSNA_200521.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGSNA_200521.pdf


Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio 

Profesional de Carrera, así como el 

Manual Administrativo de Aplicación 

General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual 

del Servicio Profesional de Carrera.

Recursos Humanos

ACUERDO por el que se reforman, adicionan y 

derogan diversas disposiciones del diverso por el 

que se emiten las Disposiciones en las materias 

de Recursos Humanos y del Servicio Profesional 

de Carrera, así como el Manual Administrativo de 

Aplicación General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual del 

Servicio Profesional de Carrera.

Título Cuarto

De la Celebración de Contratos de Prestación de Servicios 

Profesionales por Honorarios

Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio 

Profesional de Carrera, así como el 

Manual Administrativo de Aplicación 

General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual 

del Servicio Profesional de Carrera.

Recursos Humanos

Acuerdo por el que se reforman, adicionan y 

derogan diversas disposiciones del diverso por el 

que se emiten las Disposiciones en las materias 

de Recursos Humanos y del Servicio Profesional 

de Carrera, así como el Manual Administrativo de 

Aplicación General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual del 

Servicio Profesional de Carrera.

Artículos Primero y Segundo
https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMs

pc.pdf

Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio 

Profesional de Carrera, así como el 

Manual Administrativo de Aplicación 

General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual 

del Servicio Profesional de Carrera.

Recursos Humanos

Acuerdo por el que se reforman, adicionan y 

derogan diversas disposiciones del diverso por el 

que se emiten las Disposiciones en las materias 

de Recursos Humanos y del Servicio Profesional 

de Carrera, así como el Manual Administrativo de 

Aplicación General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual del 

Servicio Profesional de Carrera.

Título Primero

Disposiciones Generales 

Capítulo I 

Del Ámbito de Aplicación y Definiciones 

https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMs

pc.pdf

Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio 

Profesional de Carrera, así como el 

Manual Administrativo de Aplicación 

General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual 

del Servicio Profesional de Carrera.

Recursos Humanos

Acuerdo por el que se reforman, adicionan y 

derogan diversas disposiciones del diverso por el 

que se emiten las Disposiciones en las materias 

de Recursos Humanos y del Servicio Profesional 

de Carrera, así como el Manual Administrativo de 

Aplicación General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual del 

Servicio Profesional de Carrera.

Título Segundo

De la Planeación de la Organización

https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMs

pc.pdf

https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMs

pc.pdf

Disposiciones en las materias de 

Recursos Humanos y del Servicio 

Profesional de Carrera, así como el 

Manual Administrativo de Aplicación 

General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual 

del Servicio Profesional de Carrera.

Recursos Humanos

ACUERDO por el que se reforman, adicionan y 

derogan diversas disposiciones del diverso por el 

que se emiten las Disposiciones en las materias 

de Recursos Humanos y del Servicio Profesional 

de Carrera, así como el Manual Administrativo de 

Aplicación General en materia de Recursos 

Humanos y Organización y el Manual del 

Servicio Profesional de Carrera.

Título Sexto

Del Servicio Profesional de Carrera

Sección II 

Estructura orgánica y ocupacional 

Sección IV 

Libre designación 

https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMs

pc.pdf

TEMA SUBTEMA BIBLIOGRAFIA CAPITULO, TITULO, EPIGRAFE WEB*
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http://www.dog.gob.mx/


Guía de Estudio para las Evaluaciones 

de Habilidades

Guía de Estudio para las Evaluaciones 

de Habilidades

La guía de estudio para las evaluaciones de 

Habilidades, la podrá consultar en Documentos e 

Información Relevante

Toda la Guía
http://www.trabajaen.gob.mx/menuini/js_paginad.

jsp#

La guía de referencia en materia de 

Conocimientos sobre la A.P.F
Conocimientos sobre la APF Guía "Conocimientos sobre la APF" Toda la Guía

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file

/701599/GUIA_DE_REFERENCIA_EN_MATERIA_DE

_CONOCIMIENTOS_DE_SOBRE_LA_ADMINISTRACI

O_N_PU_BLICA_FEDERAL_NUEVO_2.pdf

Título Cuarto
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CP

EUM.pdf

Manual de Percepciones de los 

Servidores Públicos de las 

Dependencias y Entidades de la 

Administración Pública Federal.

Remuneraciones de los Servidores 

Públicos de las dependencias y 

entidades de la Administración Pública 

Federal

Acuerdo mediante el cual se expide el Manual de 

Percepciones de los Servidores Públicos de las 

Dependencias y Entidades de la Administración 

Pública Federal

Articulos del 1 al 13
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5653647&fecha=31/05/2022#gsc.tab=0

De las Responsabilidades de los 

Servidores Públicos, Particulares 

Vinculados con Faltas Administrativas 

Graves o Hechos de Corrupción, y 

Patrimonial del Estado

Marco normativo 
Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos

TEMA SUBTEMA BIBLIOGRAFIA CAPITULO, TITULO, EPIGRAFE WEB*

Reglamento de la Ley Federal de 

Presupuesto y Responsabilidad 

Hacendaria

Marco normativo 
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y 

Responsabilidad Hacendaria

Título Primero Disposiciones Generales Capítulo I De las 

Definiciones, Interpretación y Plazos

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/

Reg_LFPRH_131120.pdf

 Control Interno Marco normativo 

Acuerdo que reforma el diverso por el que se 

emiten las Disposiciones y el Manual 

Administrativo de Aplicación General en Materia 

de Control Interno.

Todo el documento
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo

=5536901&fecha=05/09/2018#gsc.tab=0
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