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MARCO NORMATIVO



1.- Marco normativo

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 25 establece
gue corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que
éste sea integral y sustentable, que fortalezca la Soberania de la Nacidén y su régimen
democratico y que, mediante la competitividad y una mas justa distribucion del
ingreso y la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los
individuos, grupos y clases sociales.

También, establece que el Estado planeara, conducira, coordinara y orientara la
actividad econdmica nacional; y que la ley alentara y protegerad la actividad
econdmica que realicen los particulares y proveera las condiciones para que el
desenvolvimiento del sector privado contribuya al desarrollo econémico nacional,
promoviendo la competitividad e implementando una politica nacional para el
desarrollo industrial.

Asimismo, el articulo 26, Apartado A, de la Constitucion Federal senala que el Estado
organizara un sistema de planeacion democratica del desarrollo nacional que
imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al
crecimiento de la economia para la independencia y la democratizaciéon politica,
social y cultural de la Nacion. Atendiendo a lo anterior, el Plan Nacional de Desarrollo
2019-2024 (PND 2019-2024) se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el
12 de julio de 2019.

En este contexto y en atencioén a la Ley para Impulsar el Incremento Sostenido de la
Productividad y la Competitividad de la Economia Nacional (LIISPCEN), que en su
articulo 5 dispone que la politica nacional de fomento econdmico cuente con un
Programa Especial para la Productividad y Competitividad (PEPC) que se elaborara
en términos de lo previsto en dicha Ley, asi como en la Ley de Planeacion, en el Plan
Nacional de Desarrollo correspondiente y demas disposiciones aplicables; el 31 de
diciembre de 2020, se publicd en el DOF el Programa Especial para la Productividad
y Competitividad correspondiente al periodo 2020-2024.

En la elaboracion del PEPC 2020-2024 participaron 26 dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal (APF), las cuales contribuyeron con propuestas
gue permitiran atender las principales barreras que limitan el bienestar y el
crecimiento econémico de nuestro pais. EIl PEPC 2020-2024 entrd en vigor a partir
del 1de enero de 2021V

VE| Decreto por el que se aprueba el Programa Especial para la Productividad y la Competitividad 2020-2024, se publicé en el DOF el
31 de diciembre de 2020. https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5609267&fecha=31/12/2020
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Este documento de avances y resultados 2022 del PEPC 2020-20224 se presenta
con fundamento en lo establecido en los numerales 40 y 44, de los Criterios para
elaborar, dictaminar, aprobar y dar seguimiento a los programas derivados del
Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, emitidos por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP), los cuales sefalan lo siguiente:

40.- Las dependencias y entidades seran responsables de cumplir los programas
en cuya ejecucion participen y de reportar sus avances.

44.- Asimismo, deberdn integrar y publicar anualmente, en sus respectivas
paginas de Internet, en los términos y plazos que establezca la Secretaria, un
informe sobre el avance y los resultados obtenidos durante el ejercicio fiscal
inmediato anterior en el cumplimiento de los Objetivos prioritarios y de las Metas
de bienestar contenidas en los programas.
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2.- Resumen ejecutivo
Contribucién del Programa al nuevo modelo de desarrollo
planteado en el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

Con base en los gjes y principios rectores del PND 2019-2024 y en el marco de los 5
objetivos prioritarios del PEPC 2020-2024, en este documento se describen los
principales resultados y actividades del ejercicio fiscal 2022 sobre las acciones que
inciden en la productividad y el crecimiento econémico.

En el Objetivo prioritario 1T “Incrementar la dotacién de los recursos de la
economia nacional y mejorar su asignacion” destaca la conclusiéon en la
construccion de diversas sucursales del Banco del Bienestar (BABIEN) localizadas
en zonas o regiones geograficas que requieren atencioén prioritaria.

Ademas, la Comision Nacional del Agua (CONAGUA) reporta avances en diversos
proyectos relacionados con infraestructura hidraulica e hidroagricola, también el
Banco Nacional del Ejército, Fuerza Aérea y Armada, Sociedad Nacional de Crédito,
Institucion de Banca de Desarrollo (BANJERCITO) implementdé la medida de
dispersion de recursos con el fin de que las Unidades Ejecutoras de Pago a militares
y empresas civiles cuenten con la plataforma de Banca Electronica Empresarial.

Con el proposito de fomentar la inclusion y la productividad de las mujeres el
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) formalizé convenios de guarderia con
empresas y solicitudes de ampliacion de capacidad instalada; el Instituto Nacional
de las Mujeres (INMUJERES) en colaboracion con ONU Mujeres iniciaron al proyecto
Analisis de Georreferenciacion de la Oferta de Servicios y Modelos Publicos de
Cuidados; la Secretaria de Economia (SE) llevd a cabo la tercera edicion de la rueda
de negocios Mujer Exporta MX y la SHCP firmo el convenio para la instalacion del
Comité Interinstitucional para la Igualdad de Género en las Entidades Financieras.

Para desarrollar estrategias que fomenten la formalidad de las empresas, el Servicio
de Administracion Tributaria (SAT) realizé acciones formativas en colaboracion con
diferentes instituciones, ademas, de asesorias fiscales y apoyo en tramites del
Registro Federal de Contribuyentes (RFC).

Adicionalmente, la Secretaria de Educacion Publica (SEP) instald Centros
Comunitarios de Atencion a la Primera Infancia y elabord los Lineamientos para la
Atencion de la Primera Infancia Indigena, Afrodescendiente y Migrante.

Sobresale también la promocion de la digitalizacion de las empresas por la SE y la
realizacion de un Diagnostico de las Estancias Infantiles para el Bienestar y
Desarrollo Infantil (EBDI's) que por Dictamen Estructural se encuentran cerradas al
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servicio de atencion infantil realizado por el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE).

En el Objetivo prioritario 2 “Impulsar el acceso a mecanismos que permitan la
creacion de nuevas empresas y mejorar la productividad de las ya existentes en
nuestro pais” destacan las estrategias implementadas por la SHCP para aumentar
el tamano del fondo de pensiones y fomentar su participacion en el mercado de
capital privado en México para incidir en su profundizacion.

Diversas dependencias e instituciones como el BABIEN y la Comisién Nacional para
la Proteccion y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros (CONDUSEF),
brindaron cursos y capacitaciones en materia de educacion financiera. Asimismo,
se continud con el Programa de Asistencia Técnica por parte de Nacional Financiera,
Sociedad Nacional de Crédito, Institucion de Banca de Desarrollo (NAFIN) para
apoyar a empresas a nivel nacional. También Banco Nacional de Comercio Exterior
(BANCOMEXT) instaldo para consulta e-books, donde se plasmaron temas de
negocios y comercio exterior.

En el Objetivo prioritario 3 “Impulsar la productividad general de la economia
nacional a través de estrategias que mejoren el capital humano, Ila
infraestructura y la innovaciéon para aumentar el bienestar de las personas y
empresas” con el fin de promover el desarrollo de infraestructura de
telecomunicaciones y radiodifusion, la  Secretaria de Infraestructura,
Comunicaciones y Transportes (SICT) inicid la ejecucion del mecanismo de
validacion del Programa de Cobertura Social (PCS) 2021-2022, que busca reducir los
principales efectos de la brecha digital.

Con el objetivo de impulsar la creacion de bonos tematicos para financiar proyectos
de inversidon en infraestructura, la SHCP emitidé instrumentos sostenibles
denominados Bono Soberano Sustentable en pesos (BONDESG). Con esta emision
México inaugurd la curva sostenible en el mercado local y espera ser un emisor
recurrente para seguir desarrollando nuevos puntos de referencia en la curva.

La Comision Federal de Electricidad (CFE) con la implementacion del proyecto
“Internet para todos”, permitid otorgar servicios de internet gratuito a instituciones
de Gobiernoy en beneficio de la poblacién que antes no contaba con este servicio.

La Secretaria de Marina (SEMAR) continda con obras en los puertos de Lazaro
Cardenas, Michoacan; Tampico y Altamira, Tamaulipas; Veracruz, Veracruz, y
Guaymas, Sonora.

Ademas, la SICT reporta avances en proyectos de los Aeropuertos de Mérida,
Culiacan, Tapachula, Guadalajara, Monterrey y Puerto Vallarta, asi como del
Aeropuerto Internacional de la CDMX (AICM).
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Por su parte, el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI) realizo la tercera
edicion del Premio IMPI a la Innovacion Mexicana, transmitid platicas en materia de
invenciones y publicd capsulas de video informativas.

Con el fin de fortalecer el acceso al crédito para adquirir maquinaria, equipo e
invertir en procesos de innovacion en sectores estratégicos, a través de los
Fideicomisos Instituidos con relacion a la Agricultura (FIRA) y de sus diferentes
programas se impulso el crédito refaccionario para la capitalizacion de las empresas
agropecuariasy rurales.

BANCOMEXT, dentro de los objetivos para el desarrollo econémico y social del
Gobierno Federal, apoyo proyectos estratégicos de infraestructura.

Destaca también la inauguracion, por parte del Titular del Ejecutivo Federal y la
Secretaria de Energia (SENER), de la Primera Etapa Constructiva de la Refineria
Olmeca en Dos Bocas, Tabasco.

En el Objetivo prioritario 4 “Impulsar un ambiente competitivo a nivel nacional
en el que operan las empresas” para desarrollar mecanismos de transparencia en
el sistema financiero que desincentiven practicas de poder de mercado y beneficien
al consumidor final, la Comisién Nacional Bancaria y de Valores (CNBV), publicd
mediante la Comision Nacional de Mejora Regulatoria (CONAMER) el anteproyecto
de modificacion a la Circular Unica de Fondos de Inversion (CUFI). También la CNBV
elabord la nota técnica del proyecto que establece regulacion diferenciada para los
bancos mas pequenos y poco sofisticados para aumentar su competitividad.

La CONAMER reporta la aprobacion de Leyes Estatales de Mejora Regulatoria y la
implementacion de la “metodologia de investigacion de mercado”, a efecto de
garantizar mejores condiciones en las contrataciones.

Asimismo, la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana (SSPC) fortalecio la
seguridad publica relacionada con el monitoreo carretero y el despliegue de
diversos operativos para reducir robos a vehiculos y autotransporte de carga y
pasajeros.

En el Objetivo prioritario 5 “Reducir las divergencias regionales y fortalecer los
sectores estratégicos de la economia nacional” |la SENER asegura el
abastecimiento y suministro continuo de gas natural a la region Sur-sureste,
mediante la incorporacion de nuevos proyectos.

El Fondo Nacional de Fomento al Turismo (FONATUR) dio continuidad a los trabajos
para la elaboracion de proyectos ejecutivos, adecuacion, rehabilitacion vy
construccion de las vias férreas en tramos del Tren Maya.
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La SICT impulso el desarrollo de municipios con comunidades de media, alta y muy
alta marginacion, a través del otorgamiento de subsidios para la pavimentacion de
caminos a Cabeceras Municipales y Comunidades, con caminos en malas
condiciones fisicas y no pavimentados.

Para fortalecer la competitividad del sector exportador la SE implemento los
modulos en la Ventanilla Unica de Comercio Exterior Mexicano (VUCEM) de los
nuevos programas de la Industria Manufacturera, Maquiladora y de Servicios de
Exportacion.

10
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3.- Avances y Resultados

El propdsito del primer objetivo es aumentar la capacidad de produccion de la
economia, mejorando la dotacion y asignacion eficiente de los factores de
produccion.

Para ello, se incluyen acciones a fin de contar con un mercado financiero
desarrollado y competitivo que permita mejorar la asignacion de los recursos y se
fomente la inclusion de la poblacion y de las empresas a los productos y servicios
gue ofrece y acciones que aseguren el abasto de recursos estratégicos para las
actividades productivas y promuevan el uso sostenible de los recursos naturales.

Ante las limitaciones y barreras que enfrentan las mujeres para ingresar y
permanecer en el mercado laboral, que se han agravado tras la pandemia, se
incluyen acciones para su incorporacion, mediante la implementacion de politicas
gue ayudaran a reducir los tiempos de cuidados de menores, favorezcan su
participacion en posiciones de decision, mejoren sus condiciones laborales y
habilidades productivas y reduzcan situaciones de violencia y discriminacion.

Para fomentar la formalidad de los trabajadores y empresas se establecen
esquemas de asesorias para profesionalizar a los contribuyentes y promover la
cultura contributiva que favorezca su crecimiento, asi como estrategias de
coordinacion entre dependencias y entidades de la APF.

Resultados

Con el fin de atender a la poblacidon que tradicionalmente ha sido excluida de los
servicios financieros y fortalecer a la existente; al cierre del primer semestre de 2022,
el BABIEN concluyd la construccion de la obra civil de 1,518 sucursales, todas estas
localizadas en zonas o regiones geograficas que requieren atencion prioritaria, de
acuerdo con la determinacion realizada por la Secretaria de Bienestar (SEBIEN), la
Coordinacion General de Programas para el Desarrollo y la Secretaria de la Defensa
Nacional (SEDENA).

Por su parte, el BANJERCITO implement? la dispersiéon de recursos en un horario de
las 06:00 a las 21:00 horas, los 365 dias del ano, con esta modalidad las Unidades
Ejecutoras de Pago a militaresy empresas civiles cuentan con la facilidad de realizar
la dispersion de recursos a cuentas BANJERCITO mediante la plataforma de Banca

12



HACIENDA

Electronica Empresarial, sin la necesidad de acudir a una sucursal de esta institucion
a realizar el tramite.

Para incrementar la competencia dentro del sistema financiero y fomentar la
inclusion financiera, al 8 de junio de 2022 se publicaron 33 autorizaciones para la
organizacion y operacion de Instituciones de Tecnologia Financiera (ITF), de las
cuales 9 fueron autorizadas en 2022, de conformidad con lo establecido en la Ley
para Regular las ITF.

Por otra parte, y para darle seguimiento al Fideicomiso que administrara el Fondo
para el Fortalecimiento de Sociedades y Cooperativas de Ahorro y Préstamo y de
Apoyo a sus Ahorradores (FIPAGO) extinto en julio de 2021%, durante el primer
semestre de 2022 se realizaron pagos a 325 ahorradores por un importe de 15.1 mdp;
esto, en el marco del Convenio de Coordinacion suscrito con el Estado de Chiapas a
través del Mandato PAGO, entre la SHCP y el BANJERCITO.

El 6 de mayo de 2022, se suscribio el Convenio de Coordinacion con el estado de
Oaxaca a efecto de apoyar a 3,669 socios defraudados, por lo que al primer semestre
de 2022 se gestionaron pagos para 1,326 ahorradores por un importe de 16.2 mdp.

Por otro lado, con la finalidad de asegurar el abastecimiento de recursos
estratégicos, durante el primer semestre del 2022, la Subsecretaria de
Hidrocarburos de la SENER, otorgd 2 permisos de importacion y 1 permiso de
exportacion de petroliferos a empresas que acreditaron contar con capacidades
técnicas para participar en el sector energético.

De enero a junio del 2022, la SENER autorizd 2 permisos de exportacion de gas
natural, 1 de gas natural licuado y 1 de gas LP, de igual manera, se autorizaron 2
permisos de importacion de gas L.P., 5 de heptano y 9 de hexano.

El 24 de enero de 2022, la SENER publico el “Aviso por el que se prorroga la vigencia
de la Directriz de emergencia para el bienestar del consumidor de gas licuado de
petréleo” que tuvo como objeto prorrogar por 6 meses la vigencia (hasta el 29 de
junio de 2022) de la regulacion de emergencia para la fijacion de precios maximos
al consumidor final de gas L.P, el ahorro en el gasto ejercido fue equivalente a 897
pesos por vivienda con cifras al primer cuatrimestre de 2022, con el fin de contener
el nivel general de inflacion y de la inflacion del sector energético.

Asimismo, la SENER reviso los proyectos de almacenamiento y transporte de gas
natural a incorporar en la publicacion de la Segunda Revision del Plan Quinquenal
de Expansion del Sistema de Transporte y Almacenamiento Nacional Integrado de

2 Este fideicomiso surgié en el afio 2000, para apoyar a las familias mexicanas ante la insolvencia o quiebra que presentaron varias
sociedades o cooperativas de ahorro y préstamo.

13
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Gas Natural 2020-2024 y propuso la incorporacion de los proyectos “Leona Vicario”;
“Interconexion Ledn Guzman”; “Dulces Nombres”, “Proyecto Estacion de

n, ", u n,

Compresion Chinameca”; “Interconexion El Encino”; “Libramiento Reynosa”; “Arco
", u

José Maria Pino Suarez”; “Gasoducto Jaltipan-Salina Cruz (Gasoducto Transistmico)”;
“Gasoducto Prosperidad”; y “Extension al Sureste (Ducto Marino)”.

Durante el primer semestre de 2022, la SENER publicé semanalmente para las ocho
regiones del pais (Norte, Noreste, Noroeste, Centro, Occidente, Golfo, Sur y Sureste)
estadisticas de las variables de produccion, importaciones, inventarios y demanda
de los siguientes combustibles: gasolina, diésel, turbosina y combustdleo, asi como
la demanda de inventarios en las terminales terrestres, maritimas e inventarios en
refinerias en cumplimiento de la Politica PuUblica de Almacenamiento Minimo de
Petroliferos.

La Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT) a través del
esquema de Pago por Servicios Ambientales, cuyo propdsito es frenar el deterioro
ambiental y proteger los ecosistemas naturales, mediante el reconocimiento de un
valor econémico y la creacion de mercados, reporta que, de enero a mayo de 2022,
se incorporaron 295,072.5 hectareas (ha.), con lo que el pais contd con 2.23 millones
de hectareas bajo el esquema de conservacion activa a través del Pago por Servicios
Ambientales con anualidad vigente.

Al cierre de mayo de 2022, la SEMARNAT apoy¢ 47 proyectos de restauracion forestal
con una cobertura de 2,388.73 ha. en microcuencas prioritarias de 10 entidades
federativas.

Por su parte, la Comision Nacional para el Conocimiento y Uso de la Biodiversidad
(CONABIO), en su calidad de agencia técnica del proyecto “Fostering sustainable
legal and traceable use and trade of wild native species in México” cuyo objetivo
principal es: promover el uso y comercio sustentable, legal y trazable de especies
nativas silvestres con el fin de reducir la pérdida de biodiversidad y mejorar los
medios de vida en paisajes seleccionados en todo México,” apoyd en la elaboracion
del documento de proyecto que sera presentado al Fondo para el Medio Ambiente
Mundial (GEF, por sus siglas en inglés), que incluye la priorizacion de areas de
intervencion, el programa de trabajo y las actividades por cada componente del
proyecto (1. Integridad ecosistémica, 2. Gobernanza y Comercio, 3. Inspeccion y
Vigilancia y 4. Monitoreo y Difusion).

A través del Programa de Conservacion para el Desarrollo Sostenible (PROCODES),
se realizaron 108 proyectos de restauracion ecosistémica con fines productivos, con

3/Ver: https://www.thegef.org/projects-operations/projects/10689
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un impacto en 240 ha., en 24 Areas Naturales Protegidas en 13 entidades federativas,
28 municipios y 33 localidades.

Al mes de junio, el PROCODES ejercié un monto por 7.7 mdp, beneficiando a 922
mujeres y 641 hombres, la poblacion indigena que participo fue de 526 personas.

Los principales proyectos ejecutados fueron: conservacion y restauracion de suelos,
represas de piedra acomodada, pago por conservacion de la agrobiodiversidad y
establecimiento y mantenimiento de plantaciones agroforestales.

A través del Programa para la Proteccion y Restauracion de Ecosistemas y Especies
Prioritarias (PROREST), se realizaron 129 proyectos de restauracion ecoldgica que
contribuyen a la restauracion de los ecosistemas y su biodiversidad, a través de los
cuales se tuvo un impacto en 1,124.77 ha., en 46 Areas Naturales Protegidas y 2 Areas
Destinadas Voluntariamente a la Conservacion, en 23 entidades federativas, 65
municipios y 115 localidades.

Los recursos ejercidos del PROREST fueron por 6.8 mdp, participaron 817 mujeres y
884 hombres y la poblaciéon indigena fue de 769 personas.

Los principales proyectos apoyados fueron: manejo de residuos solidos, restauracion
de humedales, manejo integral del fuego para la conservacion de ecosistemas,
restauracion del habitat acuatico y terrestre, saneamiento de ecosistemas
acuaticos, saneamiento de ecosistemas terrestres, reforestacion, proteccion de
playas de anidacion de tortugas marinas, proteccion de arrecifes, islas y esteros y
restauracion de manglares.

Al primer semestre de 2022, la SEBIEN entregé 4.3 millones de plantas a los
beneficiarios del Programa Sembrando Vida, logrando tener establecidas y en
proceso de establecimiento 11 millones de hectareas. Asimismo, realizd 12
capacitaciones en las 20 entidades federativas en las que opera el Programa, en
temas de disefio de Sistemas Agroforestales y Milpa intercalada con Arboles
Frutales, produccion agroecoldgica de maiz y frijol, tecnologias para el uso eficiente
del agua, manejo agroecoldgico de plagas de maiz y uso de feromonas y
cafeticultora sustentable con 4,177 asistentes del personal operativo del Programa.

La CONAGUA llevo a cabo la rehabilitacion y mantenimiento del Sistema Acueducto
Uxpanapa la Cangrejera, Veracruz, de igual manera, se iniciaron los trabajos de
mantenimiento de la nave industrial, del mantenimiento preventivo de equipos
electromecanicos y del mantenimiento de motor eléctrico, con un avance fisico
global del proyecto en 2022 del 50.4%.

La CONAGUA llevd a cabo la contratacion de 4 tramos del Acueducto, obra de toma
y planta potabilizadora.

15
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El 13 de mayo, la CONAGUA realizo la transferencia de recursos del Programa de
Agua Potable, Drenajey Tratamiento (PROAGUA) 2022, por un monto de 584.7 mdp;
los cuales fueron transferidos al Gobierno del Estado, para dar continuidad a las
acciones de:

e Construccion de cortina.
e Reubicacion de lineas eléctricas.

El avance fisico global de este proyecto es del 39.7%.

Asimismo, otros proyectos que reporta la CONAGUA relacionados con
infraestructura hidraulica e hidroagricola son los siguientes:

e Construccion del Canal Centenario, con una inversion de 1,622.4 mdp.

e Proyecto Baluarte Presidio, Presa Santa Maria. Estado de Sinaloa, con una
inversion de 3,188.8 mdp.

e Construccion de la Presa de almacenamiento Picachos y Zona de Riego,
Proyecto baluarte Presidio 2a Etapa, con una inversion de 1,113.7 mdp.

Al interior del Programa para el Apoyo a la Infraestructura Hidroagricola en el
ambito de Distritos de Riego de la CONAGUA, se invirtio un monto de 697.0 mdp
para rehabilitacion y tecnificacion.

Con relacion al Programa de Apoyo a la Infraestructura Hidroagricola de CONAGUA,
se formalizaron 5 convenios de concertacion y 6 anexos de ejecucion y técnico por
300.2 mdp, de los cuales 167.4 mdp son federales, 15.9 mdp estatales y 116.9 mdp de
los usuarios.

Asimismo, CONAGUA valido 86 proyectos con una inversion federal de 68.16 mdp,
de los cuales se contrataron 15 por 11.9 mdp: 12 de asesoria técnica especializada y 3
para rehabilitacion de 11.57 km de drenes en 2 entidades federativas (Chiapas y
Tabasco).

Con el propdsito de fomentar la inclusion y la productividad de las mujeres, al cierre
del primer semestre de 2022, el IMSS formalizé 2 convenios de guarderia en
empresas con 440 lugares y 7 solicitudes de ampliacion de capacidad instalada con
191 lugares.

Por su parte, el INMUJERES en colaboracion con ONU Mujeres iniciaron el proyecto
Analisis de Georreferenciacion de la Oferta de Servicios y Modelos Publicos de
Cuidados, que consiste en determinar areas prioritarias de incidencia en materia de
politicas publicas de cuidados, que permitira elaborar un mapa nacional de
cuidados en donde se identificaran areas geograficas especificas para decidir donde
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localizar los nuevos servicios de cuidados para reducir las desigualdades en la
atencion.

Por otro lado, la SEP durante el primer trimestre de 2022 instald para su operacion
124 Centros Comunitarios de Atencion a la Primera Infancia, lo que represento un
incremento de 12% de cobertura en 19 entidades federativas en beneficio de 5,870
ninas, ninos y sus familias. Los apoyos se dieron a través del Programa Expansion de
la Educacion Inicial (PEEI) de los tres niveles de gobierno.

Al inicio del periodo escolar 2021-2022%, el PEEI capacitd a 25,671 agentes educativos
de educacién inicial en 31 entidades federativas?. Ademas, en el mismo ciclo, se
atendieron 12,024 ninos lactantes y de maternal, asi como 15,084 de educacion
preescolar.

El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de las Familias reportd, en el primer
semestre de 2022, 19,681 visitas de supervision realizadas a los Centros de Atencion
Infantil de las entidades y 5,517 personas capacitadas que laboran en los Centros de
Atencion Infantil en los estandares de competencia laboral relacionados con la
atencion, cuidado y desarrollo integral infantil.

La SE llevd a cabo la tercera edicion de la rueda de negocios Mujer Exporta MX del
23 al 27 de mayo, en donde se realizaron 131 citas de negocios entre 52 empresas
compradoras y 119 exportadoras propiedad de mujeres mexicanas. Se llevaron a
cabo 12 sesiones de capacitacion para empresas exportadoras.

El INMUJERES desarrolldé el anexo técnico para la caja de herramientas para
emprendimientos de mujeres rurales que incluira un manual para
emprendimientos, asi como videos, episodios de podcast, infografias, entre otros,
gue permitiran a las mujeres rurales tener acceso a herramientas de capacitaciony
formacion para fortalecer sus negocios y hacerlos mas productivos.

También participé en la implementacion de la 4° edicion de la estrategia
“Autonomia de las Mujeres en la Transformacion Digital 2022", que se llevo a cabo
entre marzoy junio de 2022. Fue implementada en 12 entidades federativas (CDMX,
Colima, Durango, Estado de México, Guanajuato, Morelos, Querétaro, Quintana Roo,
San Luis Potosi, Tamaulipas, Veracruz y Yucatan), con la participacion de 61 personas
funcionarias estatales que replicaron los contenidos entre 243 mujeres beneficiarias
gue aprendieron sobre: habilidades digitales, contabilidad basica, educacion
financiera, comercio electréonico, empoderamiento y liderazgo.

4 Aguascalientes, Baja California, Campeche, Coahuila, Colima, Durango, Jalisco, Guerrero, Michoacan, Morelos, Nayarit, Puebla,
Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Tamaulipas, Veracruz, Yucatan y Zacatecas.

S Cifras preliminares al cierre del ciclo escolar 2020-2021.

6 La entidad que no se capacité fue Querétaro toda vez que decidié no ser beneficiada por el PEEI 2022.
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Por su parte, el 18 de marzo, la SHCP firmo el convenio para la instalacion del Comité
Interinstitucional para la Igualdad de Género en las Entidades Financieras (CIIGEF)
gue agrupa 11 instituciones publicas y privadas del Sistema Financiero: Asociacion
de Bancos de México, Asociacion Mexicana de Instituciones de Seguros, Asociacion
Mexicana de AFORES, Asociacion Mexicana de Capital Privado; Banco de México
(BANXICO), SHCP, Comision Nacional de Seguros y Fianzas, Comision Nacional para
la Proteccion y Defensa de los Usuarios de los Servicios Financieros, Comision
Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro, Comision Nacional de Bancay Valores
y Fideicomisos Instituidos en Relacion con Agricultura; mas el INMUJERES.

Este Convenio da la flexibilidad de incorporar a otros participantes posteriormente.
El objetivo del CIIGEF es promover de manera transversal el derecho a la igualdad
laboral entre mujeres y hombres y a la no discriminacion en los centros de trabajo
del Sector Financiero, como también el acceso igualitario de la poblacidon a
productos y servicios financieros de calidad.

La SHCP revisd e incorpord actualizaciones en los contenidos especializados al
Programa “Mujeres en la Transformacion Digital (MTD)" que se imparte a mujeres
en conjunto con personas expertas de las instituciones aliadas (INMUJERES, SAT,
CetesDirecto, Nacional Financiera, Sociedad Nacional de Crédito, Institucion de
Banca de Desarrollo (NAFIN), CONSAR, SE, Mercado Libre, Konfio, ABM, Clip y
UberEats). En particular, las actualizaciones fueron las siguientes:

e SAT: desarrolld sesiones sobre el nuevo régimen de tributacion.

e CONSAR (nuevo expositor): sesiones informativas sobre pasos y consejos de
ahorro para el retiro.

e NAFIN y la SE actualizaron la informacion sobre créditos a mujeres
empresarias, y su oferta de capacitaciones.

Durante el primer semestre del 2022, el SAT impartié en la CDMX de manera virtual
70 sesiones formativas con la participacion de 7,557 personas y de forma presencial
llevd a cabo 26 eventos de asesorias fiscales para la realizacion de 1,509 tramites al
RFC. Mientras que al interior de la Republica se impartieron 549 sesiones, con la
participacion de 25905 personas. Los temas fueron: Cultura Contributiva,
Desmitificacion de Impuestos, Régimen Simplificado de Confianza, Plataformas
Tecnoldgicas, Inscripcion al RFC entre otros.

En aras de promover la coordinacidon entre dependencias y entidades para
desarrollar estrategias que fomenten la formalidad de las empresas, el SAT llevo a
cabo 200 acciones formativas, en colaboracién con diferentes instituciones como:
Camaras, Asociaciones, Organismos de emprendimiento, Colegios de
profesionistas, Union de Comerciantes, entre otros, con la participacion de 15,123
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personas. Los temas expuestos en los diferentes talleres y sesiones fueron en
materia de cultura contributiva.

También el SAT, en el primer semestre de 2022, impartié asesorias fiscales y apoyo
en tramites al RFC, promoviendo la formalidad en los siguientes sectores:

e Union Local de Productores de Cafna de Azucar del Ingenio Casasano, La Abeja
A.C; 5 eventos de asesoria, realizando 452 tramites.

e Federacidon de comerciantes de Morelos A. C., 2 eventos asesoria, realizando
105 tramites.

e Camara de Diputados, 3 eventos de asesoria, realizando 328 tramites.

e Tribunal Federal de Justicia Administrativa, 2 asesorias, realizando 185
tramites.

Se coordinaron ciclos y conferencias con los siguientes entes: SAT, Comunidades de
Emprendedoras Sociales (Asociacion CREA), Secretaria de Desarrollo Econdmico de
la Ciudad de México, Confederacion de Cadmaras Nacionales de Comercio, Servicios
y Turismo de los Estados Unidos Mexicanos, CONDUSEF, en la CDMX, realizando 21
sesiones con la participacion de 4,002 asistentes, con temas impartidos de Cultura
Contributiva, Desmitificacion de Impuestos, Régimen Simplificado de Confianza,
Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) 4.0, Inscripcion al RFC y Plataformas
Tecnoldgicas.

Por parte del IMSS, reportdé que aquellos prestadores de servicios especializados
interesados en registrarse en el Registro de Prestadoras de Servicios Especializados
u Obras Especializadas (REPSE), que no se encontraban al corriente en el IMSS,
pagaron o cancelaron sus créditos fiscales, por lo que al 31 de mayo de 2022 se
alcanzd una recaudacion de 335.6 mdp, derivado de este control indirecto con
motivo de la coordinacion entre el IMSS y la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
(STPS).

A raiz de la reforma fiscal para 2022, se logré que la Opinién de Cumplimiento de
Obligaciones en Materia de Seguridad Social en sentido positivo, sea un requisito
para que personas morales puedan tramitar ante el SAT la cancelacion de su RFC”.

Por lo que se refiere a la celebracion de convenios de intercambio de informacion
en materia fiscal y administrativa con diversas entidades y dependencias, el IMSS
logro la formalizacion de instrumentos que se suscribieron con objeto de establecer
las bases generales y mecanismos para el intercambio de informacion para la

7’/ La reforma legal fue publicada en el DOF el pasado 12 de noviembre de 2021, y su entrada en vigor fue a partir del 1de enero de 2022.
Se reformo el dltimo parrafo del Articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacién para incluir que todo proveedor de gobierno de
los tres niveles y de los tres poderes, asi como cualquier persona fisica o moral que reciba y ejerza recursos publicos federales debe
autorizar al IMSS y al SAT a hacer publico el resultado de su Opinién de Cumplimiento de Obligaciones en Materia de Seguridad
Social.
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verificacion del cumplimiento de las obligaciones fiscales y administrativas de los
sujetos pasivos de las mismas, siendo los siguientes:

e Convenio de Intercambio de Informacion en materia fiscal y administrativa,
celebrado entre el Gobierno del Estado de Sonora y el IMSS, formalizado el 2
de febrero de 2022.

e Acuerdo Especifico al Convenio de Intercambio de Informaciéon en materia
fiscal y administrativa, celebrado entre el Gobierno del Estado de México y el
IMSS, formalizado el 31 de marzo de 2022.

Adiciembre de 2022, el BABIEN mantuvo una red de 1,357 sucursales cuyo proposito
principal es brindar servicios financieros a la poblacion mas vulnerable que es
atendida a través de los diversos programas gubernamentales.

El BANJERCITO implementé la medida de dispersiéon de recursos con el fin de que
las Unidades Ejecutoras de Pago a militares y empresas civiles cuenten con la
plataforma de Banca Electronica Empresarial, sin necesidad de acudir a realizar el
tramite de manera presencial.

Durante el segundo semestre de 2022, el FIPAGO extinto en julio de 2021¥, realizd
pagos a 738 ahorradores por un importe de 13.8 mdp.

El 16 de diciembre de 2022, la SENER publicé la Segunda Revision del Plan
Quinquenal de Expansion del Sistema de Transporte y Almacenamiento Nacional
Integrado de Gas Natural 2020-2024, con la aprobacion de los proyectos “Leona

n, u n, u ", u

Vicario”; “Interconexion Ledn Guzman”; “Dulces Nombres”; “Proyecto Estacion de

"n, u "n, u

Compresion Chinameca”; “Interconexion El Encino”; “Libramiento Reynosa”.

La CONAGUA continud con las obras: 1) Construccion del Canal Centenario, estado
de Nayarit; 2) Proyecto Baluarte Presidio, Presa Santa Maria, Estado de Sinaloa; 3)
Construccion de la Presa de almacenamiento Picachos y Zona de Riego, Proyecto
Baluarte Presidio 2a Etapa, para Sinaloa.

Para el segundo semestre de 2022, el Programa Presupuestario “Infraestructura
para la modernizacion y rehabilitacion de riego y temporal tecnificado”, con una
inversion de 63.8 mdp se adjudicaron 29 contratos con |lo que se rehabilitd
infraestructura de 9 distritos de temporal tecnificado ubicados en los estados de
Campeche (1), Chiapas (2), Tabasco (1), Veracruz (2), Quintana Roo (1), y Yucatan (2);

8/ Este fideicomiso surgié en el afio 2000, para apoyar a las familias mexicanas ante la insolvencia o quiebra que presentaron varias
sociedades o cooperativas de ahorro y préstamo.
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34.6 kilometros (km) de drenes, 749 km de caminos y nueve estructuras en
beneficio de 12,570 ha. y 801 usuarios. Se alcanzd un avance fisico de 100% y
financiero de 99.5%.

Para el Programa de Subsidios de Apoyo a la Infraestructura Hidroagricola, se
erogaron recursos para rehabilitacion y tecnificacion de infraestructura
hidroagricola, asi como para la organizacion y el fortalecimiento de unidades de
riego.

A través del Programa para la Proteccion y Restauracion de Ecosistemas y Especies
Prioritarias, se realizaron 590 proyectos de restauracion ecoldgica que contribuyen
a la restauracion de los ecosistemas y su biodiversidad, con un impacto en 17,966.1
ha., en 121 Areas Naturales Protegidas y 17 Areas Destinadas Voluntariamente a la
Conservacion, en 31 entidades federativas, 207 municipios y 459 localidades.

Respecto de la elaboracion de un estudio de georreferenciacion sobre la oferta de
servicios de cuidados a nivel nacional, en noviembre de 2022, el INMUJERES celebrd
una reunion de trabajo con ONU Mujeres en donde se presentaron los avances del
mapeo de la oferta de los centros de cuidados, y estudios de caso de los municipios
de La Paz, Zapopan y la Alcaldia de Iztapalapa.

Asimismo, implementd la “Estrategia Territorial para la Reactivacion de la
Autonomia y el Empoderamiento Econdmico”, que tiene como objetivo contribuir
a la reactivacion de las economias locales a través de una estrategia adaptada que
posicione la autonomiay el empoderamiento econdmico de las mujeres como parte
integral de la responsabilidad del Estado.

De igual manera, la SHCP, CONDUSEF y el INMUJERES participaron en el programa
MTD, que se llevd a cabo entre octubre y diciembre de 2022.

La SHCP reporta que, para el segundo semestre de 2022, el programa de MTD tuvo
un total de 796 beneficiarias participantes y 476 beneficiarias que terminaron todo
el ciclo de capacitacion en temas relacionados con: habilidades digitales,
contabilidad basica, educacioén financiera, comercio electréonico, empoderamiento
economico y liderazgo con perspectiva de género.

El programa MTD contribuy® para que las mujeres beneficiarias lograran:

a) Unincremento en 12 puntos porcentuales (pp) en cuanto al seguimiento contable
en sus negocios; b) Un incremento promedio de 856 pesos mensuales en las ventas
por internet; c) Un incremento en 8 pp de las personas que utilizan la herramienta
CetesDirecto, y una disminucion del porcentaje de personas que ofrecian efectivo
como unico método de cobro en 14pp.
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La SE impulsoé una colaboracion con Microsoft para promover la digitalizacion de las
empresas. Durante cinco dias impartid una capacitacion en habilidades digitales
basicas de la paqueteria de office a 406 mujeres empresarias de todo México.

La SEP instalo para su operacion 124 Centros Comunitarios de Atencion a la Primera
Infancia, lo que representd un incremento de 12% de cobertura en 19 entidades
federativas, en beneficio de 5,870 nifas, ninos y sus familias.

Asimismo, elabord los Lineamientos para la Atencion de la Primera Infancia
Indigena, Afrodescendiente y Migrante, en beneficio de 448,615 estudiantes,
atendidos por 22,289 docentes en 12,156 escuelas o centros de educacion migrante.

Durante el segundo semestre de 2022, el ISSSTE realizé un Diagnodstico de las EBDI’s
gue por Dictamen de Estructural se encuentran cerradas al servicio de atencion
infantil.

El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de las Familias capacité a 4,823
personas que laboran en los Centros de Atencién Infantil en los estandares de
competencia laboral relacionados con la atencién, cuidado y desarrollo integral
infantil. También realizd 16,579, visitas de supervision hacia los Centros de Atencidn
Infantil de las entidades.

Actividades relevantes

El BABIEN trabaja, en coordinacion con el Centro Coordinador de Obras Prioritarias,
en la identificacion de predios para la construccion de sucursales. Ademas, se
encuentra reclutando, seleccionando, contratando y capacitando al personal que
atendera en las nuevas sucursales.

Si bien las sucursales estan siendo construidas y equipadas por la SEDENA, desde el
BABIEN se esta coadyuvando con los procesos para obtener los bienes y servicios
gue contribuyan a asegurar la funcionalidad y operatividad de estas y, con ello,
ofrecer una mejor atencion a la poblacion.

El BANJERCITO puso a disposicion de los Organismos Militares y clientes civiles con
actividad empresarial, una herramienta dentro de la Banca Electréonica Empresarial
gue permitira realizar la dispersion de recursos desde su oficina.
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e Se recibieron 54 equipos, de un total de 80, realizandose tareas preliminares
para la instalacion, cableado, configuracion, instalacion de sistemas
operativosy puesta a punto de la nueva infraestructura. Asicomo 17 servidores
x8-2, quedando pendiente por recibirse 26 equipos mas, y la infraestructura
de telecomunicaciones (balanceadores switches y firewalls).

La SHCP en colaboracion con las autoridades financieras continUa trabajando sobre
la regulacion hacia las ITF, con el fin de fortalecer el marco regulatorio aplicable a
las Sociedades de Ahorro y Crédito Popular para salvaguardar la estabilidad del
sector y del sistema financiero en su conjunto.

La SHCP en coordinacion con el programa Sembrando Vida, de la SEBIEN,
elaboraron los Términos de Referencia para el diseflo de un programa de educacion
financiera, que sera financiado a través de una cooperacion técnica internacional.

La SHCP junto con la Subsecretaria de Educacion Basica (SEB), la CONDUSEF y el
Museo Interactivo de Economia, formaron un grupo de trabajo para la integracion
de los contenidos de educacion econdmico-financiera a fin de integrarse en el
nuevo programa de educacion basica (primaria y secundaria). Los contenidos de
educacion econdmico-financiera se encuentran en la etapa de aprobaciéon por parte
de especialistas de la SEB.

Al cierre del segundo semestre de 2022, el BABIEN continud con la construccion de
la obra civil de sucursales adicionales a las que se encuentran en operacion, todas
estas localizadas en zonas o regiones geograficas que requieren atencioén prioritaria,
de acuerdo con la determinacion realizada por la SEBIEN, la Coordinacion General
de Programas para el Desarrollo y la SEDENA.

Por parte de NAFIN y BANCOMEXT continuaron impulsando el fortalecimiento de
la infraestructura tecnoldgica para facilitar la inclusion financiera de las empresas.

Para incrementar la competencia dentro del sistema financiero y fomentar la
inclusion financiera, el 31 de diciembre de 2022, se publicaron en el DOF 44
autorizaciones para la organizacion y operacion de ITF, de las cuales 20 fueron
autorizadas en 2022, de conformidad con lo establecido en la Ley para Regular las
Instituciones de Tecnologia Financiera.

Durante el segundo semestre de 2022, la SHCP llevo a cabo diversas reuniones con
autoridades del sistema financiero, asi como con instituciones relacionadas con el
Sector de Ahorro y Crédito Popular (SACP), tales como: Consejo Mexicano de
Uniones de Crédito y la Asociacion Mexicana de Sociedades Financieras Populares,
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esto con el objetivo de definir la estrategia conjunta para realizar las modificaciones
pertinentes a la normatividad aplicable a las ITFs.

Durante el periodo se fortalecid el marco regulatorio aplicable al SACP, con el
objetivo de salvaguardar la estabilidad del sector y del sistema financiero en su
conjunto, dando seguimiento a la situacion financiera que guardan las Sociedades
Cooperativas de Ahorroy Préstamo (SOCAP) y las Sociedades Financieras Populares
y de su fondo de proteccion.

Durante el segundo semestre de 2022, la SHCP trabajo la propuesta de reforma a la
Ley del Mercado de Valores, con la finalidad de crear un nuevo procedimiento
simplificado en el Registro Nacional de Valores, con requisitos adecuados para las
pequenas y medianas empresas, que les permita obtener financiamiento a través
del mercado de valores.

Por lo que se generd un grupo de trabajo en el que participaron diversas
autoridades financieras, la Asociacidon Mexicana de Instituciones Bursatiles, las
bolsas de valores y otros intermediarios del sistema financiero, con el objetivo de
promover mejoras regulatorias al marco juridico que regula el mercado de valores.

Con el fin de asegurar el abastecimiento de combustibles derivados del petrdleo al
sector productivo, especialmente en las zonas mas rezagadas. La SENER superviso
el ejercicio de los permisos de importacion de petroliferos e hidrocarburos que se
encuentran vigentes, a través de la revision de los reportes que presentan los
permisionarios y los que le remiten a la Agencia Nacional de Aduanas de México
(ANAM), y mediante la realizacion de requerimientos de informacién a los
permisionarios.

En el primer semestre de 2022, la SENER recibid 72 reportes, de los 9 permisionarios
de procesamiento de gas natural, estos se evaluaron y atendieron conforme a lo
dispuesto en el Anexo Tres de los titulos de permisos.

Asimismo, llevd a cabo el proceso de evaluacion y actualizacion de vigencia de la
Politica de Almacenamiento de Gas Natural y la Politica de Implementacion de
Mercado de Gas Natural. Asi como la revision de los proyectos de almacenamiento
y transporte de gas natural a incorporar en la Publicacion de la Segunda Revision
del Plan Quinquenal de Expansion del Sistema de Transporte y Almacenamiento
Nacional Integrado de Gas Natural 2020-2024.
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La SENER reviso las propuestas de modificaciones de las Politicas Publicas en
materia de Almacenamiento Minimo de Petroliferos, con el propdsito de actualizar
y mejorar los mecanismos de cumplimiento de dichas politicas, permitiendo
garantizar el suministro y salvaguardar la seguridad energética ante la ocurrencia
de situaciones de emergencia.

De la misma manera, la SENER emitid una prorroga a la vigencia de la "Directriz de
emergencia para el bienestar del consumidor de gas licuado de petrdleo" hasta el
29 de junio de 2022, que permite la fijacion de precios maximos al consumidor final
de gas LP a fin de garantizar el bienestar de las familias mexicanas a través de la
proteccion efectiva de su derecho a acceder de manera asequible a un combustible
de consumo basico en los hogares.

Con relacion al fortalecimiento de la inversion en conservacion y servicios
ambientales con el fin de frenar |la deforestacion, la SEMARNAT impulsd la
incorporacion de superficie de ecosistemas forestales en areas prioritarias al Pago
por Servicios Ambientales bajo el esquema de conservacion activa, para fomentar
el desarrollo de proyectos productivos vinculados al uso de los recursos forestales, a
través de buenas practicas de conservacion y uso sustentable de la biodiversidad.

Respecto del desarrollo de la infraestructura hidraulica e hidroagricola, la CONAGUA
al primer semestre de 2022, modernizd la primera etapa del Acueducto Rio Colorado
Tijuana para garantizar el suministro de 5.3 metros cubicos de agua potable.

Por otra parte, programo la ejecucion de acciones enfocadas a la rehabilitacion y
mantenimiento del Sistema Acueducto Uxpanapa la Cangrejera, con el fin de
garantizar el suministro de agua en blogue para 24 empresas industriales del Sur
de Veracruz.

Asimismo, la CONAGUA llevé a cabo la construcciéon de la primera fase de
infraestructura para el suministro de agua en bloque para las comunidades Yaqui,
y dio continuacion de la construccion de la Presa Libertad, con la finalidad de
incrementar el abastecimiento de agua potable en 50 milimetros cubicos anuales
para el area conurbada de la Zona Metropolitana de Monterrey.

Continudé con la construccidon del canal lateral 27+680 del kildmetro 11+980 al
kildbmetro 26+930; Construccion de los canales secundarios (Red de distribucion);
Construccion de sifon en Canal Centenario para cruce del rio San Pedro (lera. etapa).

También concluyd la construccion del Lateral 27+680, a partir del kilémetro
25+228.78 (Incluye estructuras); y, continud la zona de riego del Lateral 27+680, en
39.0 km; la construccion de la infraestructura de drenaje agricola en la zona de riego
Yago (incluye drenes, subdrenes y estructuras); de la misma forma, la construccion
del Canal Centenario, Tramo Cl, del kildmetro 29+292 al kildometro 34+360 (Incluye
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estructuras); y la continuacion de la construccion del Canal Centenario, Tramo C2,
del kildmetro 34+360 al kildometro 41+140 (incluye estructuras).

La CONAGUA igualmente llevo a cabo pagos de indemnizacion y bienes distintos a
la tierra, relacionados a la liberacion y expropiacion de los derechos de via de la
Continuacion del Canal Lateral 27+680 del kildmetro 26+920 al kildbmetro 39+745, los
Estudios Técnicos Justificativos para Cambio de Uso de Suelo de los tramos
pendientes de construir.

Ademas, construyo la presa de almacenamiento Santa Maria, del proyecto Baluarte-
Presidio, municipio de Rosario, estado de Sinaloa, asi como la construccion y
rehabilitacion de la zona de riego del Canal Principal Margen Izquierda del km
0+000 al km 13+760 y su zona de riego; y del Canal Principal Margen Izquierda del
Rio Baluarte del ke 0+000 al km 9+860 incluye estructuras; y de la zona de acceso
de la de acceso a la obra de toma.

También, la construccion del Canal Principal Margen Izquierda del rio Baluarte del
km 9+860 al km 13+760, incluye estructuras y la actualizacion de estudios basicos y
proyecto ejecutivo del kilometro 19+320 al Punto Final; y estudios basicos
complementarios para la actualizacion del Proyecto ejecutivo del sifon de cruce con
el Rio Baluarte y Proyectos ejecutivos de las zonas de riego Santa Maria, segunda
etapa, secciones de riego: Monte Alto, Charaguena, Rincon del Verde, San Miguel de
la Atarjea y Tecualilla, municipios de El Rosario y Escuinapa, en Sinaloa.

La CONAGUA contd con una cartera de inversion vigente y recursos asignados en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion 2022 por 200 mdp, asi como una
ampliacion presupuestal de 60.3 mdp, para realizar trabajos de conservacion y
mantenimiento en infraestructura de riego. Las unidades responsables han
asignado contratos por 77.4 mdp al primer semestre de 2022.

La CONAGUA destinara 167.4 mdp federales que sumado con las aportaciones de
los beneficiarios y en su caso de gobiernos estatales, rehabilitara y tecnificara la
infraestructura hidroagricola de los DTT, a fin de beneficiar del orden de 25274
hectareas.

La SENER superviso el gjercicio de los permisos de importacion de hidrocarburos
gue se encuentran vigentes a través de la revision de los reportes que presentan los
permisionarios y los que le remiten a la Agencia Nacional de Aduanas de México, y
mediante la realizacion de requerimientos de informacion a los permisionarios.

La CFE firmd 3 convenios:
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e EI27 deoctubre de 2022 con la empresa New Fortress para adquirir la Central
Turbogas Amaunet en La Paz, Baja California Sur, con el fin asegurar el
suministro de gas natural para las plantas de la CFE en la misma region.

e EI30 de agosto de 2022 con la compania TC Energia, para la construccion del
gasoducto Puerta al Sureste, para atender la demanda de energia en la region
sureste de México.

e El 23 de noviembre de 2022 con la empresa Engie para el desarrollo de la
expansion del gasoducto Mayakan, que incrementara la infraestructura de
transporte, el suministro de gas a las dos nuevas centrales de generacion
Mérida IV y Valladolid IV.

La CONABIO, en su calidad de agencia técnica del proyecto “Fostering sustainable,
legal and traceable use and trade of wild native species in México” cuyo objetivo
principal es: promover el uso y comercio sustentable, legal y trazable de especies
nativas silvestres con el fin de reducir la pérdida de biodiversidad y mejorar los
medios de vida en paisajes seleccionados en todo México;” aportdé comentarios
técnicos para la identificacion de especies prioritarias, areas de intervencion,
desarrollo de bases de datos, diseho del programa de trabajo y actividades para
atender cada componente del proyecto (1. Integridad ecosistémica; 2. Gobernanza
y Comercio; 3. Inspeccién y Vigilancia, y 4. Monitoreo y Difusion).

Por su parte, la SEBIEN entreg¢ la cantidad de 10.3 millones de plantas a los sujetos
de derecho del Programa Sembrando Vida, durante el periodo del 1de julio al 31 de
diciembre de 2022.

La CONAGUA llevd a cabo gestiones administrativas para las contrataciones
referentes a: construccion del Canal Centenario; Proyecto Baluarte Presidio, Presa
Santa Maria; construccion de la Presa de almacenamiento Picachos y Zona de
Riego, Proyecto Baluarte Presidio 2a Etapa.

Asimismo, en el segundo semestre de 2022, la CONAGUA continuo con los
siguientes proyectos: Modernizacion del Acueducto Rio Colorado Tijuana (Ira etapa),
para garantizar el suministro de 53 m3® de agua potable; construccion de
infraestructura para el suministro de agua en blogque para las comunidades Yaqui,
Sonora (construccion de la primera fase); Construccion de la presa Libertad;
Construccion del acueducto ElI Cuchillo Il en Nuevo Ledn; construccion de
acueducto de 34 km de longitud de la Presa Picachos en el Municipio de Mazatlan,
Sinaloa a la Cabecera Municipal de Concordia, Sinaloa, con la integracion de una
Planta Potabilizadora con capacidad de 83 |/s, Equipo de Bombeo, Tanque Elevado

9 Ver: https://www.thegef.org/projects-operations/projects/10689
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y los ramales para abastecimiento en dicha Cabeceray once comunidades aledanas
del municipio Concordia.

La SEMARNAT promovioé el uso sustentable de especies mexicanas, a través de la
emision de 67 Opiniones Técnicas sobre aprovechamiento silvestre y cria en
cautividad de 17 especies listadas en los Apéndices de la CITES' y 8 especies no
listadas, en las que se incluye, la candelilla (Euphorbia antisyphilitica), borrego
cimarron (Ovis canadensis), arboles maderables (Swietenia macrophylla y
Guaiacum sanctum), tortugas dulceacuicolas (Staurotypus triporcatus, Claudius
angustatus, Kinosternon integrum, K. acutum, K. scorpoides , K. lecuostomum,
Rhinoclemmys ruibda, R. pulcherrima, R. aerolata y Trachemys scripta), almeja
(Tivela stultorum), peces de ornato (Opistognathus rosenblatti, Holocanthus
passer, Pomacanthus zonipectus y Chromis limbaughi), rana pinta (Lithobates
foreri), reptiles (Ctenosaura pectinata, Phrynosoma asio, Heloderma horridum y
Chelydra rossignonii) y totoaba (Totoaba mcdonaldi).

Los principales proyectos apoyados fueron: Manejo de residuos soélidos, Manejo
integral del fuego para la conservacion de ecosistemas, Restauracion del habitat
acuatico y terrestre, Saneamiento de ecosistemas acuaticos y Proteccion de playas
de anidacion de tortugas marinas.

Con el objetivo de contribuir al bienestar social e igualdad mediante el
mejoramiento de las condiciones de acceso y permanencia en el mercado laboral
de las madres, padres solos o tutores que trabajan, que buscan empleo o estudian,
para que cuenten con facilidades para encargarse del cuidado y atencion infantil,
durante el primer semestre de 2022, el IMSS realizd 102 reuniones con 70 empresas
diferentes para promovery dar seguimiento al interés por el esquema de guarderias
en Empresa.

Asimismo, el IMSS recibié 74 cartas de manifestacion de interés para ampliar
capacidad instalada, al realizar el analisis de suficiencia presupuestaria, 40 son
viables, 22 se encuentran en evaluaciéon y 12 resultaron inviables. De las 40 viables, 7

9 Los apéndices CITES son listas de especies clasificadas en diferentes niveles segun el grado de amenaza generado por el comercio
internacional. Se clasifican en tres niveles: Apéndice |, Il 'y Ill. El Apéndice | incluye especies en peligro de extincién y cuyo control
de comercializacién es bastante estricto. Los Apéndices Il y Ill incluyen especies que no necesariamente estan en peligro de
extincion, pero cuyo comercio debe ser controlado para garantizar su supervivencia.
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cuentan con viabilidad arquitectdnica (191 lugares), 24 se encuentran en espera del
proyecto arquitectdonico por parte de los Organos de Operacion Administrativa
Desconcentrada (638 lugares) y 9 fueron inviables.

Por parte de la SEP se otorgaron apoyos para la operacion de los Centros de
Desarrollo Infantil en proceso de regularizacion, mediante el PEEI. Asi como apoyos
para la operacion de los Centros Comunitarios de Atenciéon a la Primera Infancia,
mediante el PEEI. Y del PEEI" que proporciona atencidon a las necesidades de
seguridad y proteccion civil en 202 Centros de Atencidon Infantil de la SEP.

Por su parte, el ISSSTE con el fin de salvaguardar la seguridad de la nifez mexicana,
trabajo en el analisis técnico-estructural de las estancias cerradas por cuestiones de
proteccion civil para su posible incorporacion en la prestacion del servicio.

e EI 28 de enero de 2022 visitd la Estancia Infantil 152 ubicada en Calle Ramodn
Prida esquina avenida del Taller, No. 41, Col. Alvaro Obregdn, Alcaldia
Venustiano Carranza, CDMX; por dictamen estructural se determind que no
cumple con los criterios de seguridad de las Normas Técnicas para Disefo por
Sismo, por lo que no es posible reabrir al servicio.

e Elocdeabrilde 2022 asistio a la Estancia Infantil 20 ubicada en Ignacio Ramirez
No. 6, Col. Tabacalera, Alcaldia Cuauhtémoc en la CDMX, la cual presenta dano
estructural severo, ocasionado por la construccion de un edificio aledano, por
lo que determind que no es posible reabrir al servicio.

e Ese dia también visitd la Estancia Infantil 56 ubicada en Calle Cedro No. 299,
Col. Santa Maria la Ribera, Alcaldia Cuauhtémoc en la CDMX. El dictamen
estructural determind que el inmueble es inhabitable ya que no cumple los
requisitos indispensables de seguridad y proteccion civil para atender a la
poblacion infantil. Se sugirid derribar y volver a construir el inmueble.

e EI 8 de marzo de 2022 acudid a la Estancia Infantil 128 ubicada en Calle
Segunda Avenida Norte No. 37, Col. Centro en Tapachula, Chiapas. Como
resultado del dictamen a la estructura de la EBDI 28, se confirmd que el
inmueble presenta un problema de disefo estructural, por lo que se confirma
gue no se cumple con la normatividad vigente en materia de seguridad
estructural y por lo tanto el inmueble no puede ser destinado para el uso de
estancia infantil.

Al primer semestre de 2022, la SEBIEN reporté que a través de la modalidad de
Apoyo para el Bienestar de Ninas y Ninos, Hijos de Madres Trabajadoras (Modalidad
A) del Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifas y Nifos, Hijos de Madres
Trabajadoras, se entregaron apoyos econdmicos directamente a las madres, padres

" La informacion se genera mediante las bases de datos de beneficiarios que entregan las autoridades estatales a la Direccion General
de Desarrollo Curricular, las cuales son publicadas en el portal de la Subsecretaria de Educacién Basica.
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solos o tutores, brindandoles la libertad para decidir donde les resulta mas
conveniente llevar a sus hijos e hijas a recibir cuidados de primera infancia, ya sea
gue asistan a los centros de atencion y educacion ya establecidos o bien los dejen a
cargo de alguna persona cuidadora.

El IMSS realizd 121 reuniones de promocion y seguimiento con 77 empresas y
organizaciones agricolas interesadas en establecer guarderias en los Esquemas
Guarderia en Empresa y Guarderia en el Campo.

Asimismo, determiné la viabilidad de 19 solicitudes de ampliacion de capacidad
instalada, de las cuales, al cierre del segundo semestre de 2022, 11 cuentan con
viabilidad arquitectoénica.

Durante el mes de diciembre de 2022, el INMUJERES trabajé con ONU Mujeres y el
Colegio de México para que se realice una plataforma de visualizacion geografica
de la oferta de servicios de cuidados a nivel nacional.

En el marco del Acuerdo de Colaboracion con el Instituto de Investigacion de las
Naciones Unidas para el Desarrollo Social, se elaboraron documentos bajo el
proyecto “Asistencia técnica para la implementacion de un modelo para la
reparacion del impacto de las politicas neoliberales en la vida de las mujeres:
cuidado, autonomia econdmica y paz”, los cuales incluyen un analisis de
empoderamiento y bienestar de las mujeres y un analisis de la “Estrategia territorial
para la reactivacion de la autonomia y el empoderamiento econémico (nodos
territoriales)” en el cual se realiza una vinculacion entre la atencion de la demanda
de cuidados y el aumento de la empleabilidad de las mujeres.

La SEP, en el PEEI, proporciond atencion a las necesidades de seguridad vy
proteccion civil en 202 Centros de Atencion Infantil (CAl). En el ciclo escolar 2021-
2022 atendid a 12,024 ninos lactantes y de maternal, asi como a 15,084 de educacion
preescolar.

El PEEI capacitd a 25,671 agentes educativos de educacion inicial en 31 entidades
federativas, en las cuales no se incluye a Querétaro que decidid no ser beneficiado
por el PEEIl. Se capacitdé a 4,686 agentes educativos del programa Visitas a los
Hogares, lo que beneficid a 6,200 estudiantes de 17 entidades federativas. Con estas
acciones se incrementd 1.1% la cobertura respecto del ciclo escolar anterior.

El ISSSTE llevd a cabo el Analisis técnico-estructural de las estancias cerradas por
cuestiones de proteccion civil para su posible incorporacion en la prestacion del
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servicio, por lo que concluyd que cuatro estancias presentan un dano estructural y
Nno es posible reabrir el servicio, las cuales son: EBDI 20, EBDI 56, EBDI 128 y EBDI 152.

La STPS en materia de la certificacion en la NMX025,?% realizd, durante el segundo
semestre del 2022, 124 acciones de difusion y asesoria en 82 empresas,
organizaciones e instituciones publicas y privadas para implementar buenas
practicas laborales sobre temas de inclusion, igualdad y no discriminacion,
beneficiando a 123,553 personas, de las cuales 64,819 son mujeres (52.5%) y 58,734
son hombres (47.5%).

En el mismo periodo se llevaron a cabo 77 sesiones de asesoria virtual a 121 centros
de trabajo interesados en participar en la obtencion del Distintivo en
Responsabilidad Laboral en la especialidad Igualdad laboral y corresponsabilidad
trabajo-familia, beneficiando a 20,293 personas trabajadoras, de las cuales 8,556
(42.2%) son mujeres y 11,737 (57.8%) son hombres.

La SE concluyo el Programa Fabrica Digital, que consiste en promover la
transformacion digital, la adopcion de las Tecnologias de la Informacion, y la
innovacion de las Pequenas y Medianas Empresas (PYMES) mexicanas, mediante
capacitaciones, mentorias y consultorias para generar talento humano
especializado; asi como brindar un apoyo a proyectos piloto tecnoldgicos para
incrementar el valor de las PYMES.

El programa consistio en brindar a las PYMES:

i. Evaluacion de Madurez Digital e innovacion.
ii.  Mentoriay consultoria especializada.
iii.  Transferencia de conocimiento.
iv.  Proyectos tecnoldgicos piloto.
v. Creacion de Mapa de Ruta de transformacion digital.

En colaboracion con la STPS y la empresa Cisco, la SE presentd el programa
Habilidades Digitales para las Mexicanas del Siglo XXI, dirigido a mujeres mayores
de 16 anos con el objetivo de cerrar la brecha digital de género, al promover la
alfabetizacion y especializacion tecnoldégica por medio de cursos gratuitos
orientados a conceptos basicos del mundo digital, hasta cursos mas especializados
como son la programaciony el manejo de redes. Al segundo semestre se registraron
5,005 mujeres, lo que equivale a 62,076 horas de capacitacion.

De igual manera, la SE implementd en 2022 el programa de capacitacion en
habilidades para la exportacion dirigido a mujeres emprendedoras y empresarias

2/ La norma se refiere a que los centros de trabajo cuenten con practicas en materia de igualdad laboral y no discriminaciéon, para
favorecer el desarrollo integral de las y los trabajadores. Para mayor detalle consultar:
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5411973&fecha=19/10/2015#gsc.tab=0
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en alianza con UPS México. Asimismo, en colaboracion entre la SE y L'Oréal, se puso
en marcha un programa de capacitacion en habilidades empresariales y digitales
para las personas graduadas de Belleza por un Futuro, que tengan proyectos de
emprendimiento o sean empresarias.

En dicho programa, que se inauguro el 12 de agosto y concluyo el 9 de septiembre
del 2022, se profundizd sobre educacion financiera, estrategia de ventas, comercio
electronico, costos, inventarios y demas temas sobre la creacion, desarrollo y
fortalecimiento empresarial. Se contaron con 404 registros, una asistencia de 120 y
37 mujeres fueron acreedoras de su constancia, al asistir a las cinco sesiones.

El INMUJERES mediante la implementacion de la “Estrategia Territorial para la
Reactivacion de la Autonomia y el Empoderamiento Econdmico” en coordinacion
con las instancias para las mujeres en las entidades federativas, instalaron 128 nodos
de empoderamiento econdmico — 4 por cada entidad federativa — a través de los
cuales se brindd acompanamiento y asesoria a mujeres que participaran en alguna
actividad productiva.

En estos nodos, INMUJERES brindé capacitaciones de temas como
emprendimiento, costeo de productos, economia social y solidaria, educacion
financiera, entre otros.

En el periodo de julio a diciembre de 2022, atendidé a mas de 20,000 mujeres de
todos los estados de la republica, quienes participaron en talleres, capacitaciones,
asesorias individuales o que fueron vinculadas con otras dependencias o servicios.

De manera conjunta, la CONDUSEF y la SHCP operaron y brindaron seguimiento al
Programa MTD. Las actividades comprendidas durante el segundo semestre fueron
las siguientes:

e Calendarizacion de la segunda edicion del afno 2022.

e Actualizacion al temario conforme las solicitudes de los aliados
implementadores: el INMUJERES a través del Instituto Mexicano de Ejecutivos
de Finanzas (IMEF), el CECATI 81 y el Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica (CONALEP).

e Envio de la encuesta inicial para la inscripcion del programa y envio de cortes
para cotejo.

e Ajuste de errores en inscripcion.

e Seguimiento de asistencia en las Sesiones Magistrales.

e Seguimiento a los aliados implementadores del proyecto.

El SAT impartid talleres y capacitacion en materia de cultura contributiva,
considerando el desarrollo de los siguientes temas generales:
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Cultura Contributiva.

Desmitificacion de Impuestos.

Regimenes Fiscales de personas fisicas.
Inscripcion al RFC.

Medios de autenticacion (e. firma, entre otros).
Declaracion personas fisicas.

Plataformas Tecnoldgicas.

Factura 4.0.

Timbrado de ndmina.

De julio a diciembre de 2022, se dieron asesorias fiscales y apoyo en tramites al RFC,
promoviendo la formalidad en los siguientes sectores:

Union Local de Productores de Cana de Azucar en los Estados de Veracruz,
Morelos, Oaxaca, San Luis Potosi y Chiapas, 62 eventos y realizando 6,779
tramites.

Federacion de Comerciantes de Morelos A. C., 1evento, realizando 70 tramites.
Becas para el Bienestar “Benito Juarez”, 62 eventos, realizando 548 tramites.
Ferias laborales, 26 eventos, realizando 2,174 tramites.

Eventos especiales (Proyectos: “Original en su edicion 2022" y “Municipio de
Pinotepa Nacional”) 7 eventos, con 214 tramites y 48 asesorias

Eventos con Instituciones, 11 eventos, con 2,017 tramites.

Evento con migrantes, 4 eventos, con 75 inscripciones al RFC.

Atencion a Comunidades Indigenas: San Francisco Periban y Zacan, (Edo. de
Michoacan) 1 evento con 4 tramites.

Durante el segundo semestre 2022, el SAT tuvo a su cargo 14 mesas de trabajo con
37 distintas agrupaciones de los 4 medios de transporte.

En las mesas de trabajo se:

Aclararon las dudas respecto a la emision de la factura con el complemento
Carta Porte.

Escucharon peticiones respecto a la implementacion del complemento Carta
Porte.

Realizaron revisiones al complemento Carta Porte para valorar ajustes.
Analizaron los planteamientos enviados en las sesiones de trabajo.
Realizaron acuerdos para la implementacion y mejoras de los instructivos de
llenado del CFDI al que se le incorpora el complemento Carta Porte, asi como
de las Preguntas Frecuentes, lo anterior considerando la operacion de cada
uno de los distintos medios de transporte.

Establecid prorroga en cuanto al periodo de adaptacion del uso de la factura
de tipo ingreso o traslado con complemento Carta Porte.
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e Acordaron establecer facilidades administrativas respecto a la emision de la
factura con complemento Carta Porte.

De julio a diciembre 2022, el SAT realizdé actualizaciones a la Resolucion Miscelanea
Fiscal para 2023 aplicables para el CFDI con complemento Carta Porte.

Ademas de simplificar el llenado del CFDI con complemento Carta Porte, lo anterior
derivado de los acuerdos de las mesas de trabajo que se llevaron a cabo. Asimismo,
en actualizar los servicios de facturacion gratuita que ofrece el SAT donde se incluye
la version 4.0 de CFDI, el complemento Carta Porte, Comercio Exterior entre otros
para dar cumplimiento a la Reformas 2023.

El 8 de septiembre de 2022, la CONSAR y el IMSS suscribieron un Convenio de
Coordinacion y Colaboracion Administrativa para el Intercambio de Informacion.

El 12 de octubre de 2022, el Gobierno del Estado de Veracruz y el IMSS firmaron un
Convenio de Intercambio de informacién en materia fiscal y administrativa.

Ambos instrumentos se suscribieron con el propodsito de establecer las bases
generales y mecanismos para el intercambio de informacion tendente a la
verificacion del cumplimiento de obligaciones fiscales y administrativas a cargo de
sujetos pasivos.

El IMSS promovid la reforma al ultimo parrafo del articulo 32D, para incluir que todo
proveedor de gobierno de los 3 niveles y de los 3 poderes, asi como cualquier
persona fisica o moral que recibay ejerza recursos publicos federales, debe autorizar
al IMSS y al SAT a hacer publico el resultado de su Opinién del Cumplimiento.

Dicha reforma fue publicada en el DOF el 12 de noviembre de 2021y entrd en vigor
a partir del 1 de enero de 2022.

A efecto de fomentar la transparencia en las relaciones contractuales, ya sean
publicas o privadas, el IMSS puso a disposicion de los particulares mediante el Buzon
IMSS la opcidon de autorizar a un tercero — a través de la firma electronica - la
consulta a su Opinion del Cumplimiento.

Consecuentemente, a partir del 23 de septiembre de 2022 resulta posible conferir al
IMSS autorizacion para que éste haga publico el resultado de la consulta de Opiniodn
del Cumplimientoy, adicionalmente, autorizar a un tercero a consultarla.

Asimismo, se implementaron medidas para que, en ambos casos, la autorizacion
pueda revocarse en cualquier momento:

En la misma fecha se liberd en la pagina del IMSS el nuevo servicio denominado
“Consulta de la Opinion Publica”. Asimismo, se desplegaron las Estrategias de
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Soporte y Atencion a través del minisitio electronico del Buzéon IMSS y la campana
de atencion telefdnica.

Se arranco el nuevo minisitio de Opinion del Cumplimiento de obligaciones fiscales
en materia de seguridad social.

Avances de la Meta para el bienestar y Parametros del Objetivo
prioritario 1

Meta 2024 de
Linea la Meta para el
Indicador base Resultado | Resultado | Resultado | Resultado bienestar o
AR 2019 2020 2021 20227/ tendencia
(Aho) esperada del
Parametro
11 Diferencia de la
Meta para el | tasa de ocupacion 329
. 2 P 3.4 29.0 30.8 30.6" 30.6
bienestar entre hombres y| (2018)
mujeres.
12 Tasa de 565
Pardmetro1 | informalidad laboral (2618) 56.3 54.4 55.8 5557 Descendente
1(TILT).
1.3 NUmero total de
Parametro 2 corresponsales Y oz 10.7 11.0 1.5 n.4¢ Ascendente
cajeros por cada 10| (2018) ’ ’ ’ ’
mil adultos.
Nota:
- NA: No aplica.

- +/: La diferencia con la publicacion en el DOF (56.7) se debe a cambios en cifras preliminares.

- a/: La diferencia con la publicacién en el DOF (10.8) se debe a actualizaciones de cifras de la CNBV.

- p/:Cifras preliminares:
*/ Los resultados reportados corresponden a cifras con corte al cierre del tercer trimestre de 2022.
x/ Estos resultados corresponden a cifras con corte al cierre del segundo trimestre de 2022.

Objetivo prioritario 2. Impulsar el acceso a mecanismos que
permitan la creacion de nuevas empresas y mejorar la productividad
de las ya existentes en nuestro pais

Este objetivo tiene como compromiso la promocion de acciones y estrategias que
faciliten el acceso de nuevas empresas en los mercados y que, bajo un esquema de
reduccion de costos y barreras de entrada, permita la estancia de las mas
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productivas. También, se incluyen acciones que mejoran la capacidad de
crecimiento y productividad de las ya existentes.

Se busca que la banca de desarrollo impulse el acceso a los servicios financieros para
gue las empresas con capacidad de crecimiento tengan mayores posibilidades de
financiar tecnologias y bienes de capital que les permitan ser mas productivas en
un entorno cada vez mas competitivo.

La capacitacion constante contribuye al desarrollo de habilidades gerenciales y la
educacion financiera permite que las empresas puedan manejar de mejor manera
su capital, organizacion interna o la calidad de sus productos y servicios. De igual
forma, el desarrollo de habilidades digitales brinda mayores oportunidades para
incrementar las ventas, acceder a nuevos mercados y aprovechar los tratados
comerciales de los que forma parte nuestro pais.

La simplificacion de procesos legales y regulatorios facilita la expansion de
empresas y permite su libre entrada y salida del mercado, la implementacion de
mMecanismos para que las personas y las empresas obtengan solucion a una queja
o algun tramite y colaborar con gobiernos locales para que en sus regulaciones se
cumpla con los principios de la politica de mejora regulatoria, son elementos
necesarios para permitir el crecimiento de las empresas y de la economia.

Resultados

Durante el primer semestre de 2022, la SHCP llevo a cabo estrategias para aumentar
el tamano del fondo de pensiones y fomentar su participacion en el mercado de
capital privado en México para incidir en su profundizacion. En mayo de 2022, los
recursos administrados por las AFORE ascendieron a 5,081,495 mdp, lo que
represento el 18.4% del Producto Interno Bruto (PIB).

A mayo de 2022, la SHCP reportd un incremento de la inversion en mas de 36,337
mdp en capital privado a través de Instrumentos Estructurados respecto al cierre
de 2021, un aumento superior al 10.4%, mientras que, al cierre de mayo de 2022, las
AFORE contaban con una capacidad disponible de 371,649 mdp en Instrumentos
Estructurados.

A través de la Banca de Desarrollo y con el fin de disefar e implementar estrategias
de educacion financiera sobre los productos y servicios basicos, durante el primer
semestre de 2022, el BABIEN capacitdé a 2,768 personas que atenderan las
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ventanillas de las nuevas sucursales, incluyendo a los aspirantes a ingresar en la
atencion en sucursales.

De la misma manera, el BABIEN impartio 26,249 cursos y objetos de aprendizaje,
distribuidos a través de las redes sociales de |la marca L@Red de la Gente, entre las
gue destacan: tips para el ahorro y lecciones sobre dinero para ninos, entre otros.

La Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero (FND)
en vinculacion y con base en el Convenio de Colaboracion signado con la SEBIEN,
elaboraron cursos de capacitacion financiera como mitigantes de riesgo para el
Programa Crédito Seguro, tales como: “Educacion financiera”, *Administrando mi
negocio o empresa (administracion empresarial)”, “Como llevar el registro de mi
negocio o proyecto productivo (Contabilidad y gestion financiera)”, “Determinacion
de precios del producto o servicio” y destacando el curso “Educacion Financiera para

el Crédito Seguro™?.

De acuerdo con la Banca de Desarrollo, el 22 y 23 de junio se realizo |la tercera y
ultima jornada de capacitacion del Curso de Educacion Financiera, con el apoyo de
las Coordinaciones Regionales, Agencias Estatales y Agencias de Crédito Rural. Por
lo que se capacitdé un total de 2,370 personas, con lo cual se superd la meta
programada al ubicarse en 134%.

Por su parte, BANCOMEXT en materia de informacién y asistencia técnica, a junio
2022, tuvo disponibles para consulta 8 e-books. De igual forma, se enviaron 6
boletines bajo el nombre de Ideas PYMEX — BANCOMEXT, donde se plasmaron
temas de negocios y comercio exterior, beneficiando a mas de 5,450 personas.

La CONDUSEF al primer trimestre de 2022, a través del Sistema Educacion
Financiera en tu Institucion (SEFI) registrd 35 nuevas instituciones para dar un total
de 522 instituciones participantes. Para el mismo periodo, se llevd a cabo el
Diplomado en Educacién Financiera, Generacion 41, que contd con 60,976
participantesy 29 grupos.

El 4 de mayo de 2022, la CONDUSEF presento la vision de la 15% edicion de la Semana
Nacional de Educacion Financiera (SNEF), a la fecha se cuenta con la participacion
de 47 instituciones en la Sede Central Virtual.

Ademas, de enero a junio de 2022, la CONDUSEF impartio 3 talleres para formador
de formadores en Educacion Financiera, formando a 214 personas y, fue impartido
del 14 de marzo al 6 de junio de 2022 la primera edicion 2022 del Programa “Mujeres
en la Transformacioén Digital”.

3/ Ver: http://148.245.1.85/moodle/login/index.php
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Como parte de la estrategia de apoyo a las MIPYMES del pais, |la SE realiz6 18 talleres
en Facebook Live con una audiencia en vivo de 5,191 personas y mas de 168 mil
reproducciones en sus tres ejes tematicos: comercio electronico, agregadores de
pagos y marketing digital.¥

En la plataforma Data México de la SE, en la seccion de perfil de paises se permite
analizar las dinamicas de comercio exterior, inversion extranjera directa, remesas y
migracion entre México y mas de 200 paises. También se incorporaron datos de
comercio exterior proporcionados por BANXICO y el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI) en graficas de comercio exterior en perfil geografico
y de productos.

Por otra parte, con el fin de simplificar los procesos legales y regulatorios que
faciliten la expansion de empresasy permitan su libre entrada y salida del mercado,
la CONAMER, al cierre del primer trimestre de 2022, certificé al municipio de Mufioz
de Domingo Arenas del estado de Tlaxcala en el Sistema Rapido de Empresas
(SARE)™.

De igual manera, la CONAMER certificé a cinco municipios en el Programa de
Reconocimiento y Operacion del SARE (PROSARE): San Cristobal de las Casas,
Chiapas; San Pedro Tlaguepaque, Jalisco; Cortazar, Guanajuato; Chihuahua,
Chihuahua; y Ensenada, Baja California. Y del Programa de Reforma a Sectores
Prioritarios (PROREFORMA) certifico: Nicolas Romero, Estado de México; Tlanalapa,
La Mision, Apan, San Bartolo Tutotepec y Atotonilco el Grande, del Estado de
Hidalgo.

El Registro Nacional de Visitas Domiciliarias (RENAVID) es una herramienta que
tiene por objeto otorgar seguridad juridica y transparencia, asi como facilitar el
cumplimiento regulatorio de las empresas y la ciudadania, en cumplimiento al
articulo 55 de la Ley General de Mejora Regulatoria. Al periodo de reporte se tienen
en la APF y Organismos Autdnomos Federales un total de 521 inspecciones y 4,907
inspectores®?,

“ En la pagina de YouTube de la SE es posible reproducir los talleres: https://www.youtube.com/c/secretariadeeconomia
s/ Ver: https:;//conamer.gob.mx/certificaciones/Programas
¢/ Ver: https://catalogonacional.gob.mx/Buscador
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En noviembre de 2022, las Administradoras de Fondos para el Retiro (AFORE)
operaron recursos por 5 billones 147 mil 712 mdp, que representaron 18.5% del PIB y
29.9% del ahorro interno.

A noviembre de 2022, se incrementd la inversion en 64,472 mdp en capital privado
respecto al cierre de 2021, con un aumento superior al 19%.

Las AFOREs son el principal participante en el mercado de deuda de largo plazo y
mantienen una posicion del 41.4% y 53.4% en bonos gubernamentales de largo
plazo a tasa fija y real, respectivamente.

El financiamiento de las AFORES a empresas mexicanas de distintos tamanos y
sectores alcanzo 1 billon 689 mil 958 mdp (6.1% del PIB).

La SHCP impulsd la capacitacion de 2,720 personas para atender las ventanillas de
las nuevas sucursales del BABIEN, durante el segundo semestre de 2022.

NAFIN continud con el Programa de Asistencia Técnica para apoyar a empresas a
nivel nacional en dos vertientes: empresas en etapa de formacion y empresas en
etapa de consolidacion, el objetivo fue identificar areas de fortalecimiento en su
operacion para incrementar su desarrollo y perfilarlas para acceder a esquemas de
financiamiento de la Red de Intermediarios Financieros.

La FND en colaboracion con el Instituto Nacional de Desarrollo Social (INDESOL),
llevaron a cabo el curso de educacion financiera para el Crédito Seguro, con la
capacitacion de 2,370 personas.

Durante el segundo semestre del 2022, la SHCP llevo a cabo la autorizacion de las
ITF de conformidad con la Ley para Regular las Instituciones de Tecnologia
Financiera, por lo que resolvid solicitudes de autorizacion de ITF, en linea con la
normatividad, contribuyendo a la proteccion al consumidor, y con ello, sumar a la
inclusion financiera.

El 14 de diciembre de 2022, celebrd la Primera Sesion Ordinaria de 2022 del Grupo
de Innovacion Financiera como la instancia de consulta, asesoria y coordinacion que
tiene por objeto establecer un espacio de intercambio de opiniones, ideas y
conocimiento entre el sector publico y privado para conocer innovaciones en
materia de tecnologia.

Durante el segundo semestre de 2022, la CONAMER certificd a 7 municipios en el
SARE.

39



HACIENDA

El Registro Nacional de Tramites y Servicios de la CONAMER llevo a cabo 5,893
Tramites y Servicios en la APF.

Al periodo de reporte, el RENAVID, llevé a cabo 548 inspecciones y 5,500 inspectores
asistieron a la APF y Organismos Autonomos Federales.

Actividades Relevantes

Se llevaron a cabo diversas reuniones con los directores generales de las AFORE y
con otros actores del Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR) para disehar estrategias
para incrementar el fondo administrado y se realizaron las siguientes actividades:

El primero de enero de 2022 entrd en vigor la nueva comision promedio que
cobran las AFORE de 0.566%, lo que significé una reduccion de 24 puntos
base, respecto a la comision cobrada en 2021 de 0.808%.

Se celebrd la Primera Feria Regional de Afores Mérida 2022, con la finalidad

de promover la cultura del ahorro.

Fue lanzado el portal AforeWeb para dar acceso a mas personas a los servicios

de las AFORE y reducir la brecha digital.

Se puso en marcha un numero telefonico exclusivo para la localizacion y

diagndstico de la cuenta AFORE de mexicanos repatriados.

Para promover la flexibilizacion del régimen de inversion y fortalecer las

inversiones socialmente responsables de los Fondos de Pensiones, se trabajo

un proyecto de reingenieria de la Circular Unica Financiera (CUF) que
persigue, entre otros objetivos:

o Fomentar la inversion en PYMES a través del mercado de deuda.

o Fortalecer la consideracion de los factores ambientales, sociales y de
gobernanza (ESG) dentro de la Administracion del Riesgo Financiero y en
las decisiones de inversion de las AFORE.

o EI 29 de marzo de 2022, se publicaron en el DOF modificaciones a las
Disposiciones de caracter general en materia financiera de los Sistemas de
Ahorro para el Retiro para favorecer el financiamiento de empresas
mexicanas de alta capitalizacion a través de Fondos Mutuos con
estrategias activas cuyos subyacentes sean acciones de estas.

Para fortalecer la operacion del SAR, mediante la inversion de las AFORE en capital
privado a través de Instrumentos Estructurados, se publico el 29 de marzo de 2022
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en el DOF modificaciones a la CUF, donde se realizaron precisiones sobre los costos
totales maximos al invertir en Instrumentos Estructurados.

La SHCP como parte de sus facultades y con el fin de robustecer el marco
regulatorio aplicable en materia de Prevencion de Operaciones con Recursos de
Procedencia llicita y Financiamiento al Terrorismo (PLD/FT), al primer trimestre de
2022 llevo a cabo las siguientes acciones:

e Permitir que las instituciones de crédito puedan obtener los datos de
identificacion de personas refugiadas en México y personas mexicanas
repatriadas, del documento oficial expedido por el Instituto Nacional de
Migracion (INM) que acredite la internacion o regular estancia de las personas
refugiadas, sin que sea necesario presentar adicionalmente el pasaporte o
tarjeta pasaporte y de la Clave Unica de Registro de Poblacién Temporal a que
se refiere el Instructivo Normativo para la Asighacion de la Clave Unica de
Registro de Poblacion (CURP);

e Adicionar los supuestos de inclusion y eliminacion de la Lista de Personas
Bloqueadas (LPB) a aquellos contribuyentes a que se refieren los parrafos
cuarto y sexto del Articulo 69-B del Cédigo Fiscal de la Federacion;y,

e Establecer las obligaciones en PLD/FT para la emision de tarjetas prepagadas
denominadas en moneda nacional en favor de las personas extranjeras que
ingresen al pais.

La SHCP continud con las acciones de Inclusion Financiera para acercar el sistema
de pensiones a todos los sectores de la poblacion mexicana y acortar la brecha de
desigualdad y desconocimiento que les impiden tener las mejores condiciones de
retiroy vejez.

Durante la segunda “Feria Regional de AFORES 2022" celebrada del 28 al 31 de julio
en la CDMX, se contd con la participacion de las 10 AFORES y mas de 13 instituciones
para acercar tramites y servicios a las personas trabajadoras y promover la cultura
del ahorro, posibilitando mas de 35 mil interacciones con personas trabajadoras.
Estas medidas permitieron aumentar los recursos de los fondos.

Para fortalecer la operacion del SAR, mediante la inversion de las AFORE en capital
privado y para evaluar las modificaciones y adiciones a la normatividad en materia
financiera de los Sistemas de Ahorro para el Retiro, se realizaron las siguientes
actividades:

e Con el objeto de favorecer la inversion de las Sociedades de Inversion
Especializada de Fondos para el Retiro (SIEFORES) en proyectos productivos,
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el 27 de septiembre de 2022 se publicaron en el DOF modificaciones a las
Disposiciones de caracter general en materia financiera de los SAR que
incorporan la posibilidad de invertir en Emisiones realizadas por PYMES".
Para atender las necesidades de las carteras de inversion de las SIEFORES,
dichas modificaciones introducen la posibilidad de transferir instrumentos de
deuda entre SIEFORES a través de sistemas de negociacion extrabursatil, con
objeto de propiciar mejores condiciones de mercado y favorecer la liquidez y
las valuaciones de dichos instrumentos, fortaleciendo el desarrollo del
mercado financiero nacional.

Asimismo, se realizaron ajustes a fin de mejorar la administracion de liquidez por
exposicion en instrumentos derivados y que los funcionarios de las SIEFORES:

En equipos de inversion, que incidan en una mayor tasa de reemplazo a las
personas trabajadoras al momento de su retiro.

Asuman una formacion y certificacion internacional en materia de factores
ambientales, sociales y de gobernanza para gestionar el impacto del cambio
climatico sobre las inversiones y cumplir el compromiso de México en la 21
Conferencia de las Partes de la Convencion Marco de las Naciones Unidas
sobre el Cambio Climatico, en 2016.

La SHCP fortalecié el marco regulatorio aplicable en materia de PLD/FT a efecto de:

Permitir que las instituciones de crédito puedan obtener los datos de
identificacion de personas refugiadas en México y personas mexicanas
repatriadas, del documento oficial expedido por el INM que acredite la
internacion o regular estancia de las personas refugiadas, sin que sea
necesario presentar adicionalmente el pasaporte o tarjeta pasaporte y de la
CURP Temporal a que se refiere el Instructivo Normativo para la Asignacion
de la CURP;

Fortalecer el marco legal respecto del intercambio de informacién que las
instituciones de crédito pueden realizar;

Adicionar los supuestos de inclusion y eliminacion de la LPB a aquellos
contribuyentes a que se refieren los parrafos cuarto y sexto del articulo 69-B
del Cédigo Fiscal de la Federacionyy,

Establecer las obligaciones en PLD/FT para la emision de tarjetas pre-pagadas
denominadas en moneda nacional en favor de las personas extranjeras que
ingresen al pais.

7/ Para mayor detalle consultar el DOF: https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5665517&fecha=27/09/2022#gsc.tab=0
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La SHCP, en el primer semestre de 2022, impulsé estrategias de educacion
financiera, asi como de herramientas digitales y sus beneficios fueron dirigidos a las
empresas a través de la participacion en los Organos de Gobierno de NAFIN y
BANCOMEXT, asi como en su caracter de coordinadora sectorial.

Asimismo, NAFIN implementd un programa de Asistencia Técnica para apoyar a 320
empresas a nivel nacional. En tanto BANCOMEXT ofrecié capacitacion en materia
financiera y en el comercio exterior sin costo y accesible a través de plataformas e-
learning o presencial, a junio de 2022 se contd con 15 capsulas de educacion
financiera y 29 cursos en linea sobre temas financieros y temas gerenciales.

Por otra parte, la SE a través de su plataforma Artesanal MX, permitié que las
personas microempresarias aprovecharan los canales de venta y distribucion de
Mercado Libre, asi como las oportunidades de ventas en linea como herramientas
digitales para el desarrollo de sus unidades econdmicas.

La SHCP impulsd el diseno e implementacion de estrategias de educacion
financiera, asi como de herramientas digitales y sus beneficios dirigidos a las
empresas, a través de la participacion en los Organos de Gobierno del BABIEN, asi
como en su caracter de coordinadora sectorial.

Por su parte, BANCOMEXT ofrecid capacitacion especializada en materia financiera
y en el comercio exterior sin costo y accesible a través de plataformas e-learning o
presencial, al segundo semestre de 2022, se cuenta con 15 capsulas de educacion
financiera y 29 cursos en linea sobre temas financieros y temas gerenciales.
Adicional, se realizaron 14 sesiones de Webinar, con mas de 2,000 asistentes.

La CONDUSEF, al cierre de 2022, sumo 107,548 participantes del Diplomado en
Educacion Financiera.

Del 19 al 28 de octubre de 2022, la misma dependencia llevé a cabo la Semana
Nacional de Educacion Financiera en el sector educativo, y atendié a 1,315,568
personas en un formato hibrido. También contd con la participacion de mexicanos
en el exterior con actividades coordinadas por el Instituto de los Mexicanos en el
Exterior y los Consulados de México, principalmente en Estados Unidos.
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En 2022, la CONDUSEF impartid 10 talleres para formadores en Educacion
Financiera a través de los cuales se capacitd a 657 personas. En la fecha reportada
se impartieron 7 talleres impactando a 443 personas.

Durante el segundo semestre del ano 2022, la SE puso a disposicion diversos talleres
de manera virtual para las MIPYMES del pais y el publico en general, con lo cual se
busca fomentar el uso de herramientas digitales.

Alo largo de este periodo se desarrollaron mas de 20 talleres virtuales que abarcaron
temas como: pagos digitales, ventas por internet, planeacion de negocios,
herramientas de productividad, entre otros, y se encuentran disponibles en las
redes sociales de la SE.

En el marco de la iniciativa de “El Buen Fin 2022" se inscribieron mas de 1,100
MIPYMES a la capacitacion de cémo vender en linea®

Durante el primer semestre de 2022, NAFIN, a través del esquema de Crédito PyMe
Joven, mantuvo el apoyo por medio de la banca comercial para la creacion y/o
consolidacion de sus empresas, mediante capacitacion, asistencia técnica y
financiamiento a jévenes entre 18 a 35 anos.

Entre la FND y la STPS se programaron reuniones para intercambiar informacion y
llevar a cabo la aplicacion de encuestas que permitan focalizar el crédito para los
jovenes.

La SHCP participd en el proceso de autorizacion de las ITF, con el propdsito de
incentivary equilibrar el desarrollo de los participantes del mercado, brindar certeza
juridica y abonar al aumento de la inclusion financiera de las nuevas empresas.

En esa misma linea, se coordind con las autoridades financieras competentes en la
elaboracion de proyectos sobre la regulacion aplicable a las ITF para promover
nuevas alternativas de financiamiento para las empresas.

¥ |_a informacion se encuentra disponible en: mipymes.economia.gob.mx
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Con el propdsito de impulsar la competitividad de las MIPYMES, la CONAMER, en
coordinacion con los gobiernos locales, certificd a 11 municipios a través del
PROSARE y del PROREFORMA. También implemento el Registro Nacional de Visitas
Domiciliarias en las dependencias de |la APF.

Los 7 municipios que la CONAMER certifico en el SARE fueron: Colula, Tototlan y
Gomez Farias, Jalisco; Amaxac de Guerrero, Tlaxcala; Nopala de Villagran, Hidalgo;
Jilotepec y Nezahualcoyotl, Estado de México.

De igual manera certificé a 31 municipios en el PROSARE: Hopelchén, Campeche;
Tapachula, Chiapas; Pueblo Nuevo, Durango; Chalco, Cuautitlan lzcalli, Rayon,
Nicolas Romero, Tlalmanalco e Isidro Fabela, del Estado de México; Huanimaro,
Acambaro, Salvatierra, Abasolo, Uriangato y Moroledn del estado de Guanajuato;
Tizayuca, Hidalgo; Guadalajara, Jalisco; Uruapan y Lazaro Cardenas del estado de
Michoacan de Ocampo; Guadalupe, Nuevo Ledn; Querétaro, Querétaro; Tetla de la
Solidaridad, Tepetitla de Lardizabal, Tlaxcala, Yauhquemehcan, Tlaxco, Xicohtzinco,
Apizaco, San Pablo del Monte y Zacatelco del estado de Tlaxcala; y Mérida, Yucatan.

La CONAMER contindo desarrollando el Catalogo Nacional de Regulaciones,
Tramites y Servicios (CNARTyYS), herramienta tecnoldgica que compila las
regulaciones, tramites, servicios, inspecciones, verificaciones, visitas domiciliarias y
protestas ciudadanas de los sujetos obligados, con el objeto de otorgar seguridad
juridica a las personas, dar transparencia, facilitar el cumplimiento regulatorio, asi
como fomentar el uso de tecnologias de la informacion.

El Registro Nacional de Tramites y Servicios es un inventario en linea, que contiene
todos los trdmites y servicios, que incrementa la transparencia y certeza juridica a
los particulares?.

La CONAMER implementé el RENAVID que es una herramienta electronica que
tiene por objeto otorgar seguridad juridica y transparencia, asi como facilitar el
cumplimiento regulatorio de las empresas y la ciudadania, en cumplimiento al
articulo 55 de la Ley General de Mejora Regulatoria.

9/ Los registros de tramites y servicios a los que hace referencia corresponden a la fraccion Il del articulo 39 de la Ley General de Mejora
Regulatoria.
20/ Para mayor referencia consultar la siguiente liga electrénica: https://catalogonacional.gob.mx/Home.
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La CONAMER inici6é los trabajos para la elaboracion y revision del modulo de
Protesta Ciudadana dentro del portal del CNARTYS y realizdé la propuesta de
Lineamientos para la Protesta Ciudadana en la APF.

Avances de la Meta para el bienestar y Parametros del Objetivo
prioritario 2

Meta 2024 de
Linea la Meta para el
Indicador base Resultado | Resultado | Resultado | Resulta bienestar o
- 2019 2020 2021 do 2022 tendencia
(Afo) esperada del
Parametro
2.1 [ndice  de
Meta para el - 85.8
. facilidad para 85.9 86.1 ND ND 87.5
bienestar . . (2018)
iniciar un negocio.
2.2 Porcentaje de
financiamiento
interno al sector 3650/
Pardmetro1 | privado con (2618) 372 403 394 36.5" Ascendente
respecto al
Producto Interno
Bruto.
2.3 Indice global de
productividad
) laboral de la 100.0 v
Parametro 2 . 97.7 100.3 941 921 Ascendente
economia con| (2018)
base en las horas
trabajadas totales.
Nota:
- NA: No aplica.

- ND: Nodisponible, la informacidén para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible. Después de
que se informaran internamente irregularidades en los datos de Doing Business 2018 y 2020 en junio de 2020, la
gerencia del Banco Mundial detuvo el siguiente informe de Doing Business e inici®é una serie de revisiones y
auditorias del informe y su metodologia. En septiembre de 2021, la administracién del Grupo Banco Mundial
decidié discontinuar el informe Doing Business. Sin embargo, el sitio web de Doing Business continlda estando
disponible publicamente como un archivo de conocimiento y datos.

- a/:La diferencia con la publicacién en el DOF (34.7) se debe a cambios en cifras preliminares.

- /p:preliminares:
+/ El resultado reportado para 2022 considera cifras con corte al cierre del segundo trimestre de 2022.

*/: El resultado de 2022 corresponde a cifras con corte al tercer trimestre de 2022.
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El propdsito principal de este objetivo es impulsar diferentes estrategias para tener
un efecto transversal sobre la capacidad de produccion de la economia y lograr un
mayor crecimiento en la productividad de las personasy empresas.

El fortalecimiento de la red nacional de infraestructura terrestre facilita la
conectividad logistica de zonas estratégicas, cierra brechas entre regiones y
contribuye a disminuir los costos de las empresas al fomentar la conexion entre
mercados.

El impulsar acciones encaminadas a fomentar la innovacion de las empresas, que
promuevan la competitividad mediante el desarrollo de nuevos productos con
mayor calidad o procesos mas eficientes, las beneficiara en un mayor rendimiento
gue a su vez contribuira al desarrollo de capital humano, mediante su formaciény
especializacion.

Por otro lado, la eficiencia en el trabajo se relaciona directamente con la promocion
y cuidado de la salud de la poblacion, que por un lado reduce los costos econdmicos
por ausentismo y atencion de enfermedades cronicas, y por el otro, mejora la
esperanzay calidad de vida de los habitantes.

Resultados

Con el propdsito de impulsar las estrategias del Gobierno Federal y fomentar la
productividad y competitividad empresarial, NAFIN apoyo proyectos estratégicos y
de inversion a través de financiamiento estructurado en primer piso.

La SICT puso en operacion el entronque La Pila, en cruce del Libramiento Oriente
de San Luis Potosi con la Carretera Federal 57 Querétaro-San Luis Potosi.

Asimismo, inicid la operacion de un tramo de 14.8 Km de la autopista Las Varas-
Puerto Vallarta, asi como 19.24 km de la ampliacion a cuatro carriles de circulacion
de la autopista Patzcuaro-Uruapan.

Mientras que en el Programa de Conservacion y Mantenimiento 2022, Caminos y
Puentes Federales realizd 284 procedimientos de contratacion para el
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mantenimiento de la infraestructura carretera de la red operada, adjudicandose 214
al cierre del primer semestre, lo que representd un monto de 1,752.4 mdp.

Destacan los trabajos de mantenimiento realizados en los tramos “Gémez Palacio-
Corralitos, Torreon-Saltillo y las Choapas-Raudales-Ocozocoautla”, con una inversion
superior a los 200 mdp en su conjunto.

La SICT elaboré ocho andlisis orientados a atender la demanda de servicios
aeroportuarios del centro del pais:

Actualizacion de la demanda del AICM para 2022;

Tiempos de recorrido al Aeropuerto Internacional de Toluca (AIT) (Isécronas);

Carga y Aviacion General AT,

Calculadora de incentivos AlT;

Herramienta de Microsoft Power Bl para las estadisticas del AlT;

Estrategias de distribucion de la demanda del sistema aeroportuario en el

centro del pais;

e Estimacion de demanday capacidad del sistema aeroportuario del centro del
pais;

e Alternativas y estrategias para incentivar el uso del Aeropuerto de Puebla en

materia de carga y aviacion comercial.

Con el objetivo de conocer el origen y comportamiento de los recursos del AICM y
de los principales grupos aeroportuarios nacionales, se elaboraron los siguientes
analisis:

e Dos analisis comparativos de Grupo Aeroportuario de la Ciudad de México,
Aeropuertosy Servicios Auxiliares, Grupos Aeroportuarios del Pacifico, Sureste
y Centro Norte, en donde se presentan los resultados financieros y operativos
de los grupos aeroportuarios al primer trimestre 2022.

e Seis analisis financieros del AICM correspondientes a los meses de enero a
mayo 2022.

También la SICT continud con la rehabilitacion de la pista O5L-23R. Al 15 de junio se
tenia un avance de 24.9%. Otro proyecto fue la rehabilitacion de la subestacion
eléctrica del carcamo 5 del AICM, con un avance al 15 de junio de 36.8%.

El 21 de junio se adjudico el contrato para la adquisicion e instalacion de escaleras
eléctricas para el AICM.

El Tren Interurbano México-Toluca, presentd un avance fisico del 77.4%.

e Tramo I: 100%.
e Tramo Il: 100%.
e Tramo lll CDMX: 57.2%.
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e Tramo Il Viaducto: 100%.

e Estacion Vasco de Quiroga: 28%.
e Viaducto Atirantado: 13%.

e Doble Voladizo SEDENA: 14%.

En junio de 2022, se formalizé el Convenio Marco de Reasignacion de Recursos entre
la SICT y la CDMX por hasta 4,393.2 mdp.

También se llevd a cabo la actualizacidn del Sistema Nacional de Indicadores
Ferroviarios de la SICT, que tiene un avance del 30%, ya que se encuentra en fase de
recepcion y analisis de informacion de los concesionarios ferroviarios.

La Encuesta Nacional de Usuarios del Sector Ferroviario Mexicano en junio se
encontraba al 10%, debido a que comenzd a elaborarse en mayo de 2022.

Por otra parte, y con el fin de impulsar la creacion de bonos tematicos para financiar
proyectos de inversion en infraestructura, el Gobierno de México emitio el 6 de mayo
de 2022, instrumentos sostenibles denominados BONDESG por un monto total de
20,000 mdp. El primero, se realizé a un plazo de 2 anos por un monto de 14,520 mdp
y el segundo de 6 afos por un monto de 5,480 mdp.

Se contd con la participacion de 35 inversionistas nacionales y una demanda total
de 64,682 mdp, equivalente a 3.2 veces el monto colocado.

Con esta emision México inauguro la curva sostenible en el mercado local y espera
ser un emisor recurrente para seguir desarrollando nuevos puntos de referencia en
la curva.

Por otra parte, y con el fin de promover el desarrollo de infraestructura de
telecomunicaciones y radiodifusion, la SICT inicié la ejecucion del mecanismo de
validacion del PCS 2021-2022, que busca reducir los principales efectos de la brecha
digital, durante el primer semestre de 2022 alcanzd 70.9% de cobertura poblacional,
esto es 79.7 millones de habitantes, con base en el censo INEGI-2010, incluidos 87
pueblos magicos.

En cuanto a la Cobertura Poblacional la SICT llevo a cabo las siguientes acciones:

e Evaluo la cobertura del avance de la Red Compartida de manera trimestral.

e Dictamind la cobertura del avance de la Red Compartida, de acuerdo con el
calendario de despliegue estipulado en el contrato de Asociacion Publica
Privada (APP), y su Modificatorio.

e Realizo visitas de inspeccion a otros elementos de la Red.

Asi, la SICT avanzo en el despliegue de la Cobertura Social del proyecto de Red
Compartida, lo que representa 7.5% de cobertura poblacional.
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También la SICT superviso y vigilo el cumplimiento de las obligaciones en el titulo
de Concesion de Espectro mayorista, de manera satisfactoria.

Cabe mencionar que se alcanzo una disponibilidad del 100% en la operacion y salud
de los satélites Bicentenario y Morelos 3 debido al mantenimiento y operacion de la
infraestructura satelital, asi como el monitoreo del Sistema Satelital, segun reportd
la SICT.

Asimismo, la SICT dio mantenimiento, operacion y monitoreo a los Centros de
Control Satelital Iztapalapa y Hermosillo y se mantuvo una disponibilidad minima
anual del 100% de la infraestructura para el control satelital y una disponibilidad
minima anual del 99.8% de la infraestructura para el control de comunicaciones.

Finalmente, la SICT dio mantenimiento, operd y monitored la infraestructura del
Telepuerto de Iztapalapa y Tulancingo, y se mantuvo la continuidad minima del
100% de los servicios proporcionados; respecto a la Telefonia Rural se mantuvo una
disponibilidad minima del 100% en la Red T1K.

Con la implementacion del proyecto “Internet para todos”, la CFE permitié otorgar
servicios de internet gratuito a instituciones de Gobierno y se avanzé en el
despliegue e iluminacion de la Red Nacional de Transporte de Datos:

e A junio de 2022, se habilitaron 16,383 sitios con tecnologia 4G LTE / sobre la
huella de cobertura de la Red Compartida y 6,450 sitios con internet satelital,
en las 32 entidades federativas de la Republica Mexicana y en beneficio de la
poblacion que antes no contalba con este servicio.

e Paraeldespliegue de la Red Nacional de Transporte de Datos que consiste en
la iluminacién de los tramos de Fibra Optica Oscura de la CFE. Se tiene un
avance de 86% en iluminacion de Fibra Optica Fases O y 1. También se
adquirieron 74 equipos de tecnologia DWDM/, relacionados con la fase 2y 3
de iluminacién de los tramos de Fibra Optica Oscura, con los cuales se
comunicara a la poblaciéon de las zonas marginadas.

e Con la lluminacion del anillo en la CDMX, mejorara significativamente la
conexion actual de la Red Federal, permitiendo ahorros al dejar de contratar
derechos de via a empresas privadas, logrando ademas la posibilidad de
realizar conexiones estratégicas para comunicar a las oficinas de la APF.

e Con el objetivo de brindar el servicio de telefonia moavil, se han instalado 68
torres de telecomunicaciones con equipo de Radio 4G LTE, en cabeceras
municipales y localidades que histéricamente no tenian cobertura.

Para impulsar la expansion de las instalaciones portuarias para facilitar el transporte
intermodal y detonar el comercio, la SEMAR en el puerto de Lazaro Cardenas,
Michoacan, continuda con la construccion del muelle y dragado en el canal suroeste,
gue consiste en la prolongacion de 520 metros (m) en el canal suroeste a17.0 m de
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profundidad, construccion de muelle de 352 m de largo y un ancho de 29 m,
cimentado pilas de concreto armado. Se considera paso alcantarilla y la
construccion de patio de 10.2 ha. La obra tiene de avance fisico al 31 de mayo de 2022
del 5%.

La SEMAR inicié la construccion del Edificio Trafico Maritimo en el puerto de
Tampico, Tamaulipas; cuyo porcentaje de avance fisico al 31 de mayo de 2022 es del
70% y de la infraestructura para la Unidad Naval de Proteccion Portuaria
(UNAPROP), con lo que se reordenara el uso de las instalaciones para el desempeno
de actividades, funciones y el archivo histdérico; cuyo porcentaje de avance fisico al
31 de mayo de 2022 fue del 45%.

En el puerto de Altamira, Tamaulipas, la SEMAR continud las obras del dragado de
construccion en el puerto, con lo que se aumentara la competitividad y mejora de
la eficiencia en las maniobras de buque, y en el costo total de la cadena logistica. El
monto invertido del 1 de septiembre al 31 de mayo de 2022 fue de 33 mdp, el
porcentaje de avance fisico al 31 de mayo de 2022 fue de 10.3%.

Al 31 de mayo de 2022, los avances que se tienen en el puerto de Veracruz, Veracruz,
con respecto del reforzamiento del Puente Superior Vehicular del Libramiento
Ferroviario a Santa Fe son del 57%. La construccion de vialidades secundarias para
el acceso a las terminales de granel mineral y especializado con 67% de avance;y,
en la construccion de muelle para embarcaciones menores para el servicio
pesquero local del 66%.

En el puerto de Guaymas, Sonora, la SEMAR realizard obras para facilitar el
almacenaje de granel. En espera de la adjudicacion y ejecucion de obra. El proyecto
se encuentra realizado y se estima que las obras inicien en el tercer trimestre del
2022. La inversion total asciende a 510.5 mdp.

Para impulsar y fomentar la planeacion y agilizar la gestion de proyectos de
infraestructura, la SICT reporta los siguientes avances:

Aeropuerto de Mérida

e Se puso en operacion la fase 2 del punto de inspeccion de pasajeros temporal,
gue incluye una nueva sala de Ultima espera con cuatro posiciones de
contacto con nuevos puentes de abordaje y tres de contacto a pie.

e Se concluyo la sala de llegada nacional con reclamo de equipaje y la primera
fase de la zona de llegadas internacionales aduana — migracion.

e |nici6 operaciones el nuevo Sistema de manejo de equipaje (SME).

e Seconcluyd la alineacion de siete posiciones de aeronave en plataformay dos
nuevas posiciones remotas.
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Aeropuerto de Culiacan

La Agencia Federal de Aviacion Civil (AFAC) aprobd el disefo ejecutivo para los
proyectos de ampliacion del Edificio Terminal y rehabilitacion de plataformas.

e Larehabilitacion de plataformas tiene un avance de 52%.
e Laampliacion del Edificio Terminal se encuentra en etapa preliminar.

Aeropuerto Internacional de Tapachula
Iniciaron las operaciones para la modernizacion del Edificio Terminal, que incluye:

Area de documentacién con 16 mostradores.

Punto de inspeccion con dos lineas de revision.

Sala de Ultima espera con cuatro puertas de abordaje.
Separacion de flujos mediante mezzanine de llegadas.

Area de llegada internacional con instalaciones para aduana, migraciéon y
banda de reclamo de equipaje.

Area de llegada nacional y banda de reclamo SME automatizado.
Subestacion eléctrica.

Servicios verticales con elevadores y escaleras eléctricas.

Nucleos sanitarios.

Area para ascenso y descenso de pasajeros.

Se concluyeron las siguientes obras:

e Oficinas para autoridades, lineas aéreas y administracion.
e Reconfiguracion de la plataforma comercial.

Rehabilitacion mayor de la pista 05-23, se rehabilitaron 98 mil metros cuadrados de
carpeta asfaltica del cuerpo central y margenes.

Aeropuerto Internacional de Guadalajara
Construccion de la Nueva zona de Aviacion General, avance del 80%.

Se avanzd en el proceso de ejecucion de la cimentacion de los edificios de la
Estacion Aérea Militar No. 1 (antes Base de Mantenimiento Guadalajara): avance de
50% y en terracerias de plataforma 5% de avance.

Se avanzo en la Base de Operaciones SEDENA, en 20%.
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Aeropuerto Internacional de Puerto Vallarta

Nuevo Edificio Terminal: se llevaron a cabo actividades preliminares de desmontey
terracerias, y se inicid con el proceso de movilizacion de equipos de perforacion para
la obra de cimentacion profunda (pilas y barretes).

Nueva Plataforma de Aviacion Comercial: se llevaron a cabo actividades
preliminares de desmonte.

Edificio Terminal: se concluyd la construccion de cisterna y subestacion; carga y
comisariato; ambulatorio poniente.

Pista: se avanzo 55% en la construccion de la plataforma comercial, “W" y “F".

Instalaciones de Servicios a la Navegacion en el Espacio Aéreo (SENEAM): se trabajo
en la etapa de diseno del proyecto ejecutivo.

Por otra parte, y con el propdsito de generar un modelo de desarrollo orientado a
cuidar el medio ambiente, la SICT elaboré el Manual de Planeacion, Diseno e
Implementacion de Infraestructura Verde Vial?/, que busca promover la
construccion de obras de infraestructura vial sustentable para la conservacion de
los ecosistemas y su biodiversidad. De igual forma, publicd el Manual de
Revegetacion y Reforestacion en la Infraestructura Carretera?, que proporciona
herramientas Utiles y diversas técnicas para el restablecimiento de |la vegetacion en
las areas afectadas por la infraestructura carretera.

Para fomentar la planeacion y agilizar la gestion de proyectos de infraestructura,
desde 2020 se cred una cartera de reactivacion econdémica con mas de 60 proyectos
gue representan una inversion de alrededor de 500,000 mdp. Al 30 de junio de 2022,
35 proyectos se encuentran en fase de pre-autorizacion y autorizacion y 25
proyectos en gjecucion.

A los 25 proyectos en ejecucion, corresponde a una inversion de 264,422 mdp, los
cuales, representan poco mas del 50% de la inversion total de los proyectos
anunciados.

La SHCP dio seguimiento al “Programa Anual de Trabajo 2022 en materia de
Incorporacion de Criterios de Infraestructura Sostenible en los Programas y
Proyectos del Fideicomiso”, mismo que forma parte del Plan de Accion de la
Estrategia de Sostenibilidad del Fondo Nacional de Infraestructura (FONADIN)
aprobado el 30 de noviembre de 2021.

2/ |iga al Manual de Planeacién, Disefio e Implementacién de Infraestructura Verde Vial
2/ | iga al Manual de Revegetacién y Reforestacién en la Infraestructura Carretera
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Durante el primer semestre de 2022, la SHCP evalud y autorizé apoyos para estudios
Yy proyectos de inversion por 8,625 mdp.

Para fortalecer el Sistema Nacional de Refinacion y promover la oferta de
petroliferos, de enero a abril de 2022, la SENER reportd que el Sistema Nacional de
Refinacion procesd 839 mil barriles por dia de crudo en promedio, lo que significo
un incremento del 16% respecto del mismo periodo del ano pasado.

Por su parte, la produccion de gasolina, diésel y turbosina, registraron incrementos
del 23%, 35% y 7%, respectivamente. Lo anterior, gracias a los trabajos de
rehabilitacion emprendidos en las seis refinerias.

La SENER resaltd que, en el mes de abril de 2022, se alcanzd un volumen promedio
de procesamiento de 889 mil barriles de crudo por dia, dicho mes ha sido el de
mayor procesamiento de crudo en el sistema en lo que va de la presente
administracion.

Durante el primer semestre de 2022, la SENER concluyd la terminacion de obra de
la Refineria Olmeca en Dos Bocas. A mayo de 2022, la obra generé mas de 200 mil
empleos directos e indirectos?.

Por otra parte, y para facilitar el registro de patentes que promuevan la
investigacion, el desarrollo tecnoldgico e impulsen la generacion de nuevos
productos o procesos, la SE emitid observaciones a los reportes finales de seis
Centros de Innovacion Industrial.

También, la SE realizd el seguimiento a 31 proyectos del Programa para la
Productividad y Competitividad Industrial de los ejercicios fiscales 2018 y 2019, de los
cuales 28 ya se presentaron ante el Consejo Directivo para la aprobacion de su
reporte final, actualmente solo quedan 3 proyectos pendientes para aprobaciéon de
reporte final ante el Consejo Directivo.

El 26 de abril de 2022 el IMPI realizé la tercera edicion del Premio IMPI a la
Innovacion mexicana. Esta iniciativa reconoce el trabajo y la creatividad de las
inventoras e inventores mexicanos que impulsan el desarrollo de nuevas
tecnologias en beneficio de la sociedad. El Instituto recibido 110 postulaciones y
premio cuatro categorias: patentes, modelos de utilidad, diseno industrial y
Juventud creativa.

Al 30 de mayo de 2022 el IMPI recibidé 8,421 solicitudes de invenciones (patentes,
modelos de utilidad y disenos industriales), cubriendo el 595% de la meta

z/ Ver: https://www.gob.mx/sener/articulos/hay-mas-de-35-mil-trabajadores-en-forma-directa-que-hacen-realidad-la-refineria-
olmeca
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estipulada. Asimismo, en este periodo se emitieron 5411 titulos y registros de
invenciones.

Del 1 de enero al 31 de mayo de 2022 el IMPI transmitio 23 platicas en materia de
invenciones por la plataforma Facebook Live, en las que se resolvieron en tiempo
real las dudas de la audiencia. En conjunto, dichas platicas contaron con la
participacion de 1,025 personas y tuvieron 7,549 reproducciones.

En este periodo el IMPI publicdé 351 veces las capsulas de video informativas:
“Patente en Linea" y “Busqueda de patentes en linea". Dichas capsulas en conjunto
alcanzaron 627,885 reproducciones. También, se impartieron 124 platicas sobre
invenciones y busquedas de informacion tecnologica a diversas instituciones, como
universidades, centros de investigacion y emprendimiento y otras instancias de
gobierno.

Respecto de la atencion de las personas usuarias, entre enero y mayo de 2022, el
IMPI resolvio 1,724 dudas sobre patentes, modelos de utilidad, disenos industriales y
busquedas de informacion tecnoldgica, a través de asesorias presenciales, virtuales
y por el correo electronico buzon@impi.gob.mx.

La Red de Mujeres Innovadoras y Propiedad Industrial del IMPI tiene como
proposito impulsar el avance de las mujeres en el ambito de la propiedad industrial
mediante tres tipos de acciones: hacer visibles los casos de otras mujeres que hacen
uso de la propiedad industrial; ofrecer informacién con asesorias para mujeres que
solicitan asistencia para la proteccion de sus marcas o patentes, e informacion con
perspectiva de género; y finalmente, el acompanamiento individual mediante
mentorias. Al 15 de junio, la Red contd con 1,539 integrantes.

Los podcasts con historias de éxito tienen alrededor de 2 mil reproducciones y se
han organizado 11 reuniones de asesoria de especialistas con la participacion de 790
asistentes. Con el primer ciclo de mentorias se apoyd a 155 mujeres innovadoras,
80% de las cuales concluyd una solicitud de marca o de invencidn con ese
acompanamiento. El segundo ciclo se encuentra en desarrollo y se espera otorgar
70 mentorias.

Por otra parte, y con el fin de fortalecer el acceso al crédito para adquirir maquinaria,
equipo e invertir en procesos de innovacion en sectores estratégicos, a través de los
FIRA y de sus diferentes programas se impulsa el crédito refaccionario para la
capitalizacion de las empresas agropecuarias y rurales. Al 23 de junio de 2022, el
saldo de cartera en este tipo de crédito superod los 103 mil mdp, lo que representd
44% del saldo total de financiamiento institucional (incluye saldos de cartera y de
garantia sin fondeo).
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En FIRA, el 51% del saldo del crédito refaccionario se encuentra en la agricultura, 29%
en ganaderia, 19% en financiamiento rural, 2% en la rama forestal y 2% en pesca.
Entre los principales conceptos de inversion se encuentran invernaderos,
mMaquinaria y equipo, bodegas y almacenes, equipo de transporte y terrenos y
mejoras.

Cabe senalar que, FIRA a través de convenios de colaboracién con instituciones
externas (Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER), SE y Gobiernos
Estatales) vinculados al otorgamiento de garantias, al 23 de junio de 2022 han
otorgado créditos refaccionarios que mantienen un saldo superior a 13,994 mdp, los
cuales se han destinado principalmente a la adquisicion de activos productivos, en
beneficio de pequenos y medianos productores (incluye saldos de cartera y de
garantia sin fondeo).

En NAFIN en el marco del Programa de Garantias, al primer semestre de 2022, a
través de los esquemas T-MEC, Impulso NAFIN + Estados y el Programa de
Reactivacion 21, el cual atendié a sectores consolidados (Construccion, Cuero y
Calzado y, Textil, Vestido y Moda), asi como sectores nuevos (Biotecnologia,
Comercio electronico, Desarrollo de Tecnologia y Dispositivos Médicos) se
obtuvieron, al 28 de junio, los siguientes resultados:

e T-MEC: 4 créditos otorgados por 13 mdp.

e |Impulso + Estados: 3,990 créditos por 8,551 mdp.

e Reactivacion 21.
o Sectores Consolidados: 304 créditos por 797 mdp.
o Sectores Nuevos: 362 créditos por 1,004 mdp.

Dentro de los objetivos para el desarrollo econdmico y social del Gobierno Federal,
BANCOMEXT ha apoyado proyectos estratégicos de infraestructura, como en la
regidon sur-sureste del pais, asi como a los ejes prioritarios de la Administracion,
destacando los siguientes resultados:

e Se otorgaron servicios financieros para el establecimiento de Cartas de
Crédito por 738 mdp en favor de la CFE para garantizar obligaciones de
contratos legados de operaciones en el sector eléctrico y contratos de
subastas a largo plazo. Asimismo, en un crédito conjunto con NAFIN se
refinanciaron pasivos existentes de deudas PIDIREGAS?¥ a mayor plazo con
amortizaciones crecientes por un monto de 1,862 mdp (equivalente al 50% del
monto total de la operacion) ejerciéndose los recursos al 100%.

e Paraeldesarrollo del proyecto de construccion del Aeropuerto Felipe Angeles
se otorgaron lineas de crédito por un valor equivalente a 1,215 mdp para la

24/ Proyecto de Inversion de Infraestructura Productiva con Registro Diferido en el Gasto Publico.
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compra de equipo, e instalacion de mobiliario en salas de espera; tuneles y
rotundas para conexion de terminales con aviones; asi como suministro de
aluminio para diversas instalaciones.

e Se ha otorgado financiamiento por 600 mdp en una linea revolvente para la
proveeduria y suministro de acero, varilla, placa y perfiles estructurales para la
construccion de la Refineria de Dos Bocas.

e De igual manera, se participd en un crédito sindicado con NAFIN por 300
millones de ddlares (mdd) para el aprovechamiento de residuales en la
Refineria Miguel Hidalgo ubicada en Tula, Hidalgo. La participacion de la
Institucion correspondid a 100 mdd.

e Se otorgaron servicios financieros para el establecimiento de Cartas de
Crédito por 1,415 mdp en favor de la Secretaria de Salud (SSA) para garantizar
el suministro y entrega de la vacuna contra el virus del SARS COV-2 (COVID-
19) producidas por Pfizer.

e Se participd con 718 mdp en un crédito sindicado con la banca comercial y
NAFIN (linea global de 664 mdd) para refinanciar pasivos y capital de trabajo
a subsidiaria de Petroleos Mexicanos (PEMEX) dedicada a la comercializacion
de hidrocarburos y sus derivados. Asimismo, en apoyo a la paraestatal se
otorgaron créditos equivalentes a 1,082 mdp a proveedores directos de la
paraestatal para servicios maritimos de logistica, transporte, aéreos y de
suministro de quimicos para la extraccion y refinacion de crudo. Igualmente,
se dispuso y otorgd un financiamiento por 2,584 mdp para la construccion y
equipamiento de una embarcacion para dar servicios de recepcion de solidos,
liquidos y gases para la estimulacion de extraccion de hidrocarburos en pozos.

Através del Programa de Garantias de BANCOMEXT, a mayo 2022 se atendieron 1,121
empresas PYMEX en su mayoria.

Mientras, del 1 de enero al cierre de junio del 2022, se colocaron 1,774 mdp en
proyectos que capitalizan al sector rural (maquinaria, equipo, instalaciones, entre
otros), a través de 1,884 acreditados finales, de acuerdo con las cifras de la FND.

Para promover la educacion dual con formacidén en la escuela y la empresa
impulsando mecanismos de vinculacion y fortaleciendo la inclusion de jovenes en
actividades productivas, en 2022 la SEP otorgo 1,891 becas a alumnos de la
educacion dual, por un monto superior a 10.9 mdp. En educacion media superior,
durante el ciclo 2021-2022, se registraron 4,336 alumnos en 283 planteles que
optaron por la educacion dual.

En educacion basica, el Programa Nacional de Convivencia Escolar (PNCE) de la
SEP, impulsa acciones para coadyuvar en la atencion de situaciones de
discriminacion y acoso escolar y para generar ambientes escolares propicios para el
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aprendizaje de nifos en los planteles publicos de educacion preescolar, primaria y
secundaria.

De acuerdo con la SEP, en educacion media superior, el acompanamiento
socioemocional a través de webinars dirigidos a la comunidad estudiantil, con
temas que promueven el desarrollo integral de los jovenes, tuvo un alcance
promedio de 3 mil espectadores durante la transmision en vivo y hasta 20 mil
reproducciones.

En educacion media superior la SEP capacitd a 26,736 personas de la comunidad
docente, directiva y de apoyo, ademas de brindar acompanamiento a través de
talleres virtuales con 5 mil visualizaciones en promedio.

En las escuelas normales, la SEP impartio 18 cursos:

Estrategias para el desarrollo socioemocional

Educacion para la Ciudadania y los Derechos humanos
Educacion para la paz

Enfoque de derechos humanos

Didactica para la formacion ciudadana con adolescentes y jovenes
Desarrollo socioemocional y aprendizaje

Herramientas para la igualdad y la inclusion

Atencion a la diversidad

Competencias socioemocionales

Violencia de género

Cuerpo humano y salud

Promocion de la salud

Educacion inclusiva

Desarrollo de la nifiez a la adolescencia

Educacion socioemocional

Desarrollo socioemocional y aprendizaje

Identidades y contextos juveniles

Género, Juventud e Interculturalidad: perspectivas integradas

En el ciclo escolar 2021-2022, a través del Programa Construye-T, la SEP atendid 456
planteles de educacion media superior con 602,673 estudiantes matriculados.

La SEP emitid 201,560 certificados de competencia laboral al cierre de abril de 2022.
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Al 30 de junio de 2022, la SEP integré o renovo 28 comités de gestion por
competencias®, formados por organizaciones empresariales e instituciones
publicas y privadas que se encargan de dictar la agenda respecto a la fuerza laboral
de su sector y desarrollan los Estandares de Competencia (EC). Asimismo, se
desarrollaron o actualizaron 107 EC.

Durante el ciclo escolar 2021-2022, se atendieron 1,352,789 alumnos/curso, de los
cuales 358,571 corresponden a Centros de Capacitacion para el Trabajo Industrial,
898,394 a Institutos Estatales de Capacitacion para el Trabajo y 95,824 a escuelas
particulares con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios.

En educacion superior, el Repositorio Institucional del Tecnolégico Nacional de
México (RI-TecNM) cuenta con 1,169 tesis publicadas y 849 items cosechados por el
Repositorio Nacional; registra 147,055 visitas y 964,189 prospecciones mediante
motores de busqueda, manteniendo una media de 500 usuarios diarios, lo que
constituye un apoyo fundamental tanto para la investigacion y docencia, como para
el desarrollo cientifico y académico de nuestro pais.

En educacion superior, la SEP brindd acceso a 19 Massive Open Online Courses
(MOOC) de produccion propia en materias como dinamica, calculo integral, algebra,
probabilidad y estadistica, redes inalambricas, ética, prevencion de adicciones, entre
otros; contd con 237,889 participantes.

La SE en coordinacion con la Royal Academy of Engineering, la Embajada Britanica
en Meéxico y en colaboracion con la Change School, realizaron el evento
correspondiente a las actividades en México del Programa LIF GLOBAL, los dias 4,5
y 6 de mayo de 2022 en las instalaciones de la SE. Se contd con la participacion de
mas de 50 innovadores, tecndlogos y expertos del ecosistema de innovacion.

Al primer semestre de 2022, el Comité de Gestion por Competencias para la
Logistica y la Cadena de Suministros en México recibidé cuatro solicitudes de
instancias interesadas en operar los estandares del ambito de logistica
desarrollados ante el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de
Competencias Laborales (CONOCER). De acuerdo con la SE, se acreditaron tres
NnuUevos organismos para operar los estandares vinculados a actividades logisticas.

Como parte de la estrategia de apoyo a las MIPYMES del pais, en conjunto con
instituciones y organizaciones del sector publico y privado que colaboran con la SE,
se han realizado talleres virtuales que contribuyen y complementan las
herramientas de capacitacion autodidactica de la plataforma MIPYMES MX. Los

2/ Es un grupo de personas, empresas U organizaciones representativas de un sector productivo, social o de gobierno, que, por su
numero de trabajadores, por su participacion en el mercado laboral y/o por el reconocimiento de alcance nacional en el sector,
validado por el CONOCER, funge como la instancia responsable para promover el modelo de Gestidon por Competencias en las
organizaciones del sector que representan.
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talleres son gratuitos y se ofertan en linea a través de la pagina de Facebook de la
SE.

Dentro de las series de Emprendedoras Digitales y Emprendimiento de la SE, se
abordaron temas relevantes para que las empresas, principalmente lideradas por
mujeres, se acerquen a plataformas de comercio electrénico, agregadores de pagos
y aprendan sobre marketing digital y otros temas importantes para su
digitalizacion.

La SE realizo 18 talleres en Facebook Live con una audiencia en vivo de 5,191 personas
y mas de 168 mil reproducciones en sus tres ejes tematicos?.De acuerdo con la SEP,
en educacion superior, al 31 de mayo de 2022, el niUmero de consejos de vinculacion
y pertinencia constituidos en las Universidades Tecnoldgicas fue de 108 instalados y
11 en proceso de instalacion, mientras que en las universidades politécnicas hubo 39
Consejos Sociales instalados y 25 en proceso de instalacion.

Los convenios del TecNM se distribuyeron:

e 279 de uso compartido de instalaciones para llevar a cabo actividades
cientificas, tecnoldgicas y de innovacion.

e 850 de colaboracion entre institutos tecnoloégicos.

e 968 con otras instituciones de educacion superior, de los que 760 son
nacionales y 208 internacionales.

e 19,845 con los sectores publico, social y privado, de ellos, 19,660 nacionales
y 185 internacionales.

La matricula de estudiantes del Centro de Ensenanza Técnica Industrial en sus tres
planteles fue de 5,059 estudiantes, donde 1569 son mujeres (31%) y 3,490 son
hombres (69%).

A junio de 2022, el CONALEP otorgd capacitacion en el trabajo a 84,150 personas
mediante la imparticion de mas de 4 mil cursos, asi como 7,716 servicios
tecnoldgicos proporcionados a empresas mediante consultoria, asesoria, asistencia
técnica en el desarrollo de proyectos, prototipos, asi como pruebas de laboratorio
fisicas y quimicas en diversas areas y especialidades.

En educacion media superior, al 30 de mayo de 2022, el Programa Beca Universal
para Estudiantes de Educacion Media Superior Benito Juarez ejercid 27,616.5 mdp,
otorgd becas a mas de 4.1 millones de estudiantes, de los cuales 52.1% fueron

26/ | a pagina de YouTube de la SE mediante la cual es posible reproducir los talleres es:
https://www.youtube.com/c/secretariadeeconomia
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mujeres y 47.9% hombres. Hubo especial atencidon hacia alumnos de escuelas en
localidades o municipios indigenas, beneficiandose a 657,541 estudiantes indigenas.

El programa beneficié a alumnos de 6,666 planteles educativos que se ubican en
localidades de alta y muy alta marginacion y 2,352 en localidades indigenas?.

En educacion superior, al 30 de mayo de 2022, el Programa de Becas Elisa Acuna
erogo 1,156.5 mdp, con lo cual entrego 171,568 becas; de ellas, 54.6% fueron para
mujeresy 45.4% para hombres. Del total de becas otorgadas: 85.3% fueron de apoyo
a la manutencion, 13.9% para titulacion, 0.3% al servicio social, 0.1% para movilidad
internacional, 0.1% en capacitacion estudiantil, 0.1% de Apoyo a la Practica Intensiva
y al Servicio Social de Estudiantes de Sexto y Octavo Semestres de Escuelas
Normales Publicas (Beca de Apoyo a la Practica Intensiva y al Servicio Social-
BAPISS) y 0.1% para estimular la excelencia académica.

En educacion superior, al 30 de mayo de 2022 se otorgaron becas del Programa
Jovenes Escribiendo el Futuro a casi 410 mil estudiantes (58.2% mujeres y 41.8%
hombres), con un monto de 8,111 mdp.

El programa cubrié 235 planteles que se ubican en localidades de alta y muy alta
marginacién y 131 en localidades indigenas??.

Para promover el esquema de tutorias y capacitaciones en el trabajo para que las y
los jovenes adquieran experiencia laboral, la STPS a través del Programa Jévenes
Construyendo el Futuro (PJCF) realizé convocatorias a través de la plataforma del
Programa, sus redes socialesy se complementd con el envio de correos electrénicos,
perifoneo y brigadeo en las diferentes localidades con especial énfasis en los
municipios de alta y muy alta marginacion, con altos niveles de violencia e
historicamente discriminados. Se mantuvo presencia en 99.9% de los municipios del
pais, sin distinguir si se trata de comunidades clasificadas como rurales, urbanas o
cercanas a las principales ciudades del pais. En todos los casos se tratd de dar
prioridad a zonas de alta o muy alta marginacion, o bien, de alta incidencia delictiva.

Se inici6 la entrega de tarjetas del BABIEN para beneficiarios del PJCF. Después de
una busqueda en el sector bancario por parte de la STPS, el cambio del PICF al
BABIEN obedecio a que no hay sucursales de los bancos comerciales en todos los
rincones del pais, y asi se termind con el hecho de que muchos jovenes se
desplazaran por horas para cobrar sus becas. En esta nueva etapa que inicié en Baja
California Sur, la CDMX y en Morelos, los jovenes beneficiarios del Programa se
integraron a un padron de 21,947 tarjetas del BABIEN.

27/ Informacion de los registros administrativos de la Coordinacion Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juéarez, ejercicios fiscales
2021y 2022.

28/ Informacion correspondiente a los registros administrativos de la Coordinacién Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez
ejercicios fiscales 2021y 2022.
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Se implementdé la estrategia de "Oficinas Moviles" que acerca el PICF a la
ciudadania. Del 6 de enero al 27 de junio de 2022, las Oficinas Moéviles del PIJCF
presentaron los siguientes resultados: 35,728 jovenes registrados, 8,711 Centros de
Trabajo registrados y 303 municipios atendidos de muy alta marginacion y lugares
con altos indices de inseguridad.

Se acordo la apertura de la Tienda Oficial Jovenes Construyendo el Futuro en el
portal de la empresa de comercio electréonico "Mercado Libre", para potenciar las
ventas de los productos elaborados por aprendices y tutores beneficiarios del
Programa.

El PJCF, ademas de fortalecer la conexion entre jovenes y mercados para estimular
el emprendimiento en actividades productivas, también puede ser una medida
para generar ingresos propios. Se contempla la comercializacion de una amplia
gama de productos artesanales, comestibles, agricolas, decorativos y textiles, todos
elaborados por los aprendices en capacitacion o egresados, para fortalecer las
cadenas de distribucion de talleres y centros de trabajo participantes en Jovenes
Construyendo el Futuro. El Instituto Mexicano de la Juventud se encuentra
elaborando un catalogo de productos artesanales, agricolas, textiles vy
gastrondmicos, asi como un modelo de negocio para su comercializacion via
internet, para facilitar el emprendimiento de la juventud en actividades productivas
gue les permita la generacion de ingresos propios.

Se convoco a los negocios y empresas a inscribirse como tutores en la plataforma, a
fin de brindar oportunidades de empleo y capacitacion a los jévenes.

Se logré que 60% de jovenes participantes en PIJCF fueran mujeres, por lo que el
Programa es una herramienta fundamental para su insercion laboral.

Asimismo, dos millones 300 mil 709 jévenes inscritos se beneficiaron con el PICF,
con una inversion de 82 mil mdp en la juventud.

Por parte de la SEP, en educacion media superior al 30 de junio de 2022, se
integraron y/o renovaron 28 Comités de Gestidén por Competencias, formados por
organizaciones empresariales e instituciones publicas y privadas que se encargan
de dictar la agenda respecto a la fuerza laboral de su sector y desarrollan los EC.
Ademas, se acreditaron 32 nuevos prestadores de servicios, los cuales corresponden
a 26 entidades de certificacion y evaluacion y seis organismos certificadores. Se
emitieron 201,560 certificados de competencia laboral al cierre de abril de 2022.

Ajunio de 2022, la SEP emitid 255,083 certificados de terminacion de estudio y 7,977
certificados parciales de estudio que avalan los conocimientos adquiridos por las y
los estudiantes de educacion media superior.
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El articulo 6 de las Reglas Generales y Criterios para la integracion y operacion del
Sistema Nacional de Competencias (SNC) sefala que: "Todas las personas fisicas o
morales, mexicanas o extranjeras podran acceder a los beneficios del Sistema
Nacional de Competencias". Por lo anterior, es importante destacar que el
CONOCER no cuenta con ningun criterio que permita realizar distinciones entre la
poblacion que atiende. En ese sentido, al primer trimestre de 2022 se generaron
30,012 certificados de personas que la Red de Prestadores de Servicios de CONOCER
identificaron como susceptibles de otorgarles un descuento, por considerarse que
los requirentes no podrian cumplir el costo total del certificado.

Se realizd un acuerdo con el IMSS-Bienestar para llevar a cabo evaluaciones y
certificaciones a nivel nacional, a través del Reconocimiento Oficial de la
Competencia Ocupacional (ROCO), para Auxiliares de Area Médica y Auxiliar de
Enfermera General. En una primera etapa, en la Region Noroeste: Baja California,
Chihuahua y Sinaloa; Region Noreste: Coahuila, Durango, San Luis Potosi y
Tamaulipas; Region Occidente: Michoacan, Nayarit y Zacatecas y Region Occidente:
Hidalgo, México y Puebla.

El CONOCER concluyod el proceso para la renovacion del Comité de Gestion por
Competencias del Sector Empresarial. El evento para la formalizacion del Acta de
Renovacion del Comité de Gestion por Competencias se realizd el 17 de febrero de
2022.

También, el CONOCER actualizé el EC1308.01 denominado “Tutoria de aprendices
del Programa Joévenes Construyendo el Futuro”, por lo que se presentd para
aprobacion en la Primera Sesion del Comité Técnico de 2022 y fue publicado en el
DOF el Acuerdo SO/I-22/10, del CONOCER, mediante el cual se aprobaron los
Estandares de Competencia el 1de junio de 2022.

Al cierre del primer semestre de 2022, se emitieron 113 certificados en el EC EC1265
“Aplicacion de competencias suaves para la empleabilidad en el contexto laboral
nivel basico”, cuyo objetivo es dotar a las personas de mayores herramientas que les
permitan la incorporacion en puestos de trabajo mejor remunerados.

Asimismo, el CONOCER inici6 las gestiones para el arranque del proyecto Alianza
para la Educacion Dual. Se definié como plan de trabajo con enfoque de formacion
dual, la actualizacion del EC0638 “Instalacion y mantenimiento de sistemas
electromecanicos” y el desarrollo de un nuevo EC en materia de logistica. El objetivo
es presentar estos dos estandares para aprobacion en la Cuarta Sesion Ordinaria de
Comité Técnico en noviembre de 2022.

Por otra parte, se publico el acuerdo secretarial de la educacion dual, y se instalo el
Comité de la Educacion Dual en donde el CONOCER ocupa un asiento con voz y
voto.

63



HACIENDA

También el CONOCER llevd a cabo reuniones o videoconferencias con diversos
Comités de Gestion por Competencias de los sectores productivos, para promover
la identificacion de funciones o demandas de los sectores que se requieran
estandarizar a través del desarrollo de Estandares de Competencia (EC). En el primer
semestre del ano se desarrollaron 28 EC de los sectores productivos de los cuales 14
fueron aprobados en la Primera Sesion del Comité Técnico de 2022 del CONOCER,
y fueron publicados en el DOF mediante el Acuerdo SO/I1-22/10,5 el 1de junio de 2022.

Como parte de la colaboracion del CONOCER con el Foro de Cooperacion
Econdmica Asia-Pacifico (APEC, por sus siglas en inglés), se trabajoé con Australia en
un Programa piloto de las Normas Laborales de APEC aplicables al sector de viajes,
turismo y hoteleria en la Alianza del Pacifico.

Adicionalmente, en el marco del Memorandum de Entendimiento que se tiene
entre el CONOCER y Australia, particularmente con PricewaterhouseCoopers
Consulting Australia (PwC Consulting Australia), en el mes de junio se dio inicio, en
coordinacion con la Embajada de Australia en Meéxico, al proyecto sobre
Competencias para el Sector Minero, el cual consistird en 2 fases, la primera consiste
en la elaboracion de un reporte del contexto del sector minero en México y la
identificacion de necesidades de estandarizacion de competencias requeridas por
el sector. Se estimd que la primera fase concluyera a finales de 2022 y que en el
primer trimestre de 2023 se iniciara la fase 2 del proyecto, que consiste en el
desarrollo de EC e Implementacion de un pilotaje.

Se continué avanzando con los temas de la Alianza del Pacifico para el
reconocimiento de las certificaciones en los paises miembros.

Al 30 de mayo de 2022 se publicaron 6 Normas Oficiales Mexicanas (NOM), 4
proyectos de NOM, 134 normas mexicanas (NMX) y 107 proyectos de NMX, mismas
gue establecen especificaciones y métodos de prueba de diversos productos y
servicios aplicables a las industrias hulera, alimenticia, valvulas, entre otras,
permitiendo contar con un marco regulatorio actualizado que fortalezca el mercado
interno en beneficio de la poblacion.

La SSA realizd la conformacion de anteproyectos de NOM: NOM-037-STPS-2024#;
NOM-029-STPS-202# y NOM-047-SSA1-2011.

A las NOM en salud que emite el Comité Consultivo Nacional de Normalizacion de
Innovacion, Desarrollo, Tecnologias e Informacion en Salud (SSA3), no les aplica la
Evaluacion de la Conformidad, ya que, para garantizar su cumplimiento, respecto al
control y vigilancia sanitaria, se lleva acorde a lo sefialado en los Titulos Décimo
Séptimo y Décimo Octavo de la Ley General de Salud. Estos instrumentos
normativos regulan las actividades que desarrollan los estudiantes de medicina en
las unidades de atencidon meédica, durante su proceso formativo, la primera
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corresponde a estudiantes de nivel licenciatura y la segunda a especialistas, estos
ultimos son considerados en el capitulo XVI de la Ley Federal del Trabajo (LFT) como
trabajadores en periodo de adiestramiento. Si bien ambos instrumentos normativos
contemplan jornadas adicionales de trabajo o guardias, se incluyen numerales que
regulan la frecuencia, horario y duracion de estas, cuidando que el promedio anual
Nno se exceda de 80 horas de servicio por semana, a fin de disminuir riesgos a la salud
para lasy los médicos en formacion.

La SSA integro el Suplemento del Programa Nacional de Infraestructura de la
Calidad de la siguiente manera: 3 NOM vigentes a ser modificadas; 4 NOM a ser
canceladas; 2 Proyectos de NOM a ser cancelados. Lo anterior con informacion
enviada a través del oficio numero SPPS-3480-2022, dirigido al Secretario Ejecutivo
de la Comisidon Nacional de Infraestructura de la Calidad de la SE. Es importante
sefalar que las NOM citadas, son aplicables a toda la poblacion en general, y no
especificamente para el sector de las y los trabajadores.

En el diseno de mecanismos en el sector publico, que contribuyen a la
prevencion, deteccidon oportuna, diagndstico preciso, tratamiento eficaz y eficiente
y control delas enfermedades no transmisibles de las ylos trabajadores, en
coordinacion con lasempresas del pais, mediante programas de la SSA se realizan
acciones para evitar o retrasar las complicaciones en personas con sobrepeso u
obesidad, hipertension arterial, dislipidemias y sindrome metabdlico. También se
refuerzan acciones de prevencion, deteccién, seguimiento y control de la diabetes
mellitus con participacion intrasectorial e intersectorial.

La SSA se ha enfocado en capacitar continuamente a los profesionales de la salud
de primer contacto en el manejo del paciente con diabetes mellitus.

Asimismo, la SSA promueve que las plantillas del personal interdisciplinario de
Unidades de Especialidades Médicas de Enfermedades Crdnicas participen con
roles ampliados en apoyo a los centros de salud para la atencion de pacientes en las
entidades.

Por otro lado, en el primer semestre de 2022, 1,880 empresas se adhirieron al
programa Entornos Laborales Seguros y Saludables (ELSSA) del IMSS, beneficiando
a mas de 873 mil trabajadores y las empresas han obtenido 152 Distintivos ELSSA.?®

Durante el primer semestre de 2022, se publicaron 5 estudios de calidad sobre
alimentos y bebidas preenvasados elaborados por el Laboratorio Nacional de
Proteccion al Consumidor:

e Mezcales.

2/ Ver: https://www.imss.gob.mx/prensa/archivo/202205/214
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e Formulas para lactantes.

e Lechesy productos lacteos pasteurizados.

e Chocolate de mesay polvos para preparar bebidas sabor chocolate.
e Pastelitos empacados.

e Colagenos (suplemento alimenticio).

De enero a junio de 2022, el Laboratorio Nacional de Proteccion al Consumidor
elabord y publico 2 estudios de calidad para determinar los principales aspectos de
seguridad de los siguientes productos:

e Dispositivos de almacenamiento externo.
e Sartenes antiadherentes.

Adicionalmente, el Laboratorio Nacional de Proteccion al Consumidor realizé y
difundio 3 estudios de calidad sobre productos, para conocer su conformidad con
las normas y estandares aplicables:

e Guantes de latex para uso domestico.
e Calcetasy medias de compresion para damay caballero.
e Pantalones casuales de gabardina.

La CFE implemento el proyecto “Internet para todos” por lo que habilité sitios con
tecnologia 4C) LT El/ sobre la huella de cobertura de la Red Compartida, sitios con
internet satelital y sitios con internet alambrico, en los 32 estados de la Republica
Mexicana y en beneficio de la poblacidon que antes no contaba con este servicio.

La CFE instald 184 torres de telecomunicaciones con equipo de Radio 4C LTE, con el
objetivo de brindar el servicio de telefonia modvil en cabeceras municipales y
localidades que histéricamente no tenian cobertura. Con ello se brinda cobertura
en 660 localidades y beneficia a 196,221 habitantes.

La SICT continud con la rehabilitacion de la pista O5L-23R del AICM. Asimismo,
trabajo en la rehabilitacion de la subestacion eléctrica del carcamo 5 del AICM.

De igual manera, dicha Secretaria continud con la construccion de la plataforma de
emergencia del AICM, con un avance fisico al 15 de diciembre de 10.9%.

En diciembre de 2022, se integro y autorizd por parte de la SICT |la base de datos de
los sitios publicos que necesitaran conectividad gratuita a internet, para incluirlos
en el PCS 2023.

66



HACIENDA

Durante el tercer trimestre de 2022, la SICT a través del PCS 2022-2023 alcanzd
71.28% de cobertura poblacional, esto es 80.1 millones de habitantes, con base en el
censo del INEGI-2010, incluidos 87 pueblos magicos.

Asimismo, se avanzo en el despliegue de la Cobertura Social del proyecto de la Red
Compartida, lo que represento el 7.7% de cobertura poblacional.

Adicionalmente, impulso los siguientes proyectos:

1. Aeropuerto Internacional de Mérida, su edificio terminal, tuvo un avance
fisico y financiero de 90% y 87%, respectivamente. Incluye el suministro de
mostradores y mobiliario, instalacion de bandas de reclamo de equipaje y
adecuacion de las oficinas de la AFAC. Asimismo, se rehabilitd la Plataforma
Comercial con un avance fisico y financiero de 79% y 78%, respectivamente.

2. Aeropuerto Internacional de Culiacan, se amplio el edificio terminal con un
avance fisico de 87%. Se incluyen nuevos accesos y la ampliacion de vestibulos, asi
como 3 carruseles para el area de reclamo de equipaje nacional. Ademas, se
rehabilitaron las plataformas.

3. Aeropuerto Internacional de Tapachula, se amplié el edificio terminal, con
un avance fisico y financiero similar de 97%, respectivamente. Se contempld la
instalacion del sistema de revision de equipaje documentado de salida, BHS
(Sistema Automatizado de Manejo de Equipaje por sus siglas en inglés) y bandas de
reclamo de equipaje, suministro de equipos de CCTV y basculas para mostradores.
Al mismo tiempo, se rehabilitd la pista con un avance fisico y financiero de 99% y
98%, respectivamente.

4. Aeropuerto Internacional de Guadalajara, realizé la nueva zona de aviacion
general, con un avance fisico y financiero similar de 49.4%, respectivamente. Se
incluye una zona de hangares, instalaciones para suministro de combustible y una
plataforma con 70 posiciones para aeronaves de ala fija. También llevé a cabo la
reubicacion de las Instalaciones de Gobierno y de la SEDENA, con un avance fisicoy
financiero similar de 16.8%, respectivamente.

5. Aeropuerto Internacional de Puerto Vallarta, concluyd los proyectos de
construccion del Nuevo Edificio Terminal, dicho edificio cuenta con dos plantas con
una superficie aproximada de 35597 m?, y de la nueva plataforma de aviacion
comercial, la cual cuenta con 2 posiciones tipo “E" y hasta 6 posiciones tipo “C".

6. Aeropuerto Internacional de Monterrey, se remodelé el Edificio Terminal,
con un avance fisico y financiero de 90% y 94%, respectivamente. Ademas, se realizd
la Nueva Infraestructura de Pista e Instalaciones (Centro de Control Regional) con
un avance fisico y financiero de 80% y 90%, respectivamente.
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El 1 de julio de 2022, el Titular del Ejecutivo Federal y la SENER inauguraron la
Primera Etapa Constructiva de la Refineria Olmeca en Dos Bocas, Tabasco, en
cumplimiento del compromiso numero 71 del presidente para asegurar la
autosuficiencia energética. La obra generd en México mas de 200 mil empleos
directos e indirectos®.

En el segundo semestre de 2022 el IMPI recibid 10,412 solicitudes de invenciones
(patentes, modelos de utilidad y disefos industriales), de las cuales 80.3%
correspondid a patentes.

Entre el 1de julioy el 31 de diciembre de 2022, el IMPI emitio 6,438 titulos y registros
de invenciones. Para el mismo periodo, transmitié 20 platicas en materia de
invenciones por la plataforma Facebook Live, dichas platicas contaron con la
participacion de 735 personas y tuvieron 6,566 reproducciones.

El IMPI publico 449 veces las capsulas de video informativas: “Patente en Linea” y
“BuUsqueda de patentes en linea”. Durante 2022 fueron publicadas 876 veces y al
cierre de diciembre, en conjunto, alcanzaron 141,421 reproducciones.

FIRA a través de sus diferentes programas impulsé el crédito refaccionario para la
capitalizacion de las empresas agropecuarias y rurales.

El 51% del saldo del crédito refaccionario se encuentra en la agricultura, 28% en
ganaderia, 17% en financiamiento rural, 2% en la rama forestal y 2% en pesca. Entre
los principales conceptos de inversion se encuentran invernaderos, maquinaria y
equipo, bodegas y almacenes, equipo de transporte y terrenos y mejoras.

Por su parte NAFIN, en el marco del Programa de Garantias, implementd los
siguientes esquemas: Micro y Pequeno Transportista, Impulso NAFIN + Estados, y
Programa Reactivacion 21: atendid sectores consolidados (construccion, cuero y
calzado, textil, vestido y moda), asi como sectores nuevos (biotecnologia, comercio
electronico, desarrollo de tecnologia y dispositivos médicos), ademas de
proveedores del Gobierno Federal.

El Programa de Garantias de BANCOMEXT atendid a 3,101 empresas PYMEX¥ en el
segundo semestre de 2022.

BANCOMEXT otorgd lineas de crédito a proveedores del Aeropuerto Internacional
Felipe Angeles por 2,652 mdp; de la Refineria Dos Bocas por 600 mdp, y del Tren
Maya por 169 mdp. De igual manera confirié financiamiento corporativo coordinado

30/ Ver: https://dosbocas.energia.gob.mx/Documentos/11%20Bolet%C3%ADN%20de%20Prensa%20SENER%2020220701.pdf

3/ Se refiere a una pequefa o mediana empresa mexicana que participa en actividades de comercio exterior o en actividades
generadoras de divisas.
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con la Banca de Desarrollo para capital de trabajo a las Refinerias de Tula y Salina
Cruz cercano a 1,000 mdp.

BANCOMEXT concedid recursos a proveedores de PEMEX por 427 mdp para
servicios maritimos, transporte terrestre, aéreos y suministro de quimicos para
extraccion y refinacion de crudo.

Ademas, dio créditos a la CFE por 1,940 mdp para garantizar obligaciones contraidas
por contratos subasta. También otorgd financiamiento por 400 mdp para
rehabilitacion y modernizacion del Parque Urbano Aztlan en la CDMX.

La FND, del 1 de julio al 31 de diciembre de 2022, colocd 1,317 mdp en proyectos que
capitalizan al sector rural (maquinaria, equipo, instalaciones, entre otros), a través de
949 acreditados finales.

Asimismo, dicha financiera colocé 2,001 mdp en proyectos ubicados en localidades
con alta o muy alta marginacion y/o en localidades con poblacién
predominantemente indigena, lo que beneficid a 5,193 acreditados finales.

La SEP reportd que el Sistema de Educacion Dual (SED) contaba con 77 carreras
vinculadas a los sectores econdmicos: agricola, industrial y de servicios, las cuales se
brindaron en 454 escuelas que se relacionaron con mas de 1,500 empresas u
organismos empresariales.

Del 25 de julio al 14 de octubre de 2022, 13 alumnos del CONALEP participaron en la
Séptima edicion del curso de gastronomia espanola y molecular y practicas en la
cadena Palladium, en lbiza, Espana.

En el Tecnoldégico Nacional de México (TecNM), 114 institutos tecnoldgicos llevaron
a cabo educacion dual, en los cuales participaron estudiantes a través de 31 planes
educativos de licenciatura que implementaron esta modalidad. Del total de los
planes educativos de licenciatura, 10 tienen mayor participacion en educacion dual
y 7,013 estudiantes egresaron de esta modalidad educativa.

En educacion superior, en el TecNM se contdé con 98 institutos tecnoldgicos
ubicados en la regiéon sur sureste, ofrecieron 752 programas de licenciatura y 83 de
posgrado, con los cuales se atendieron en 2022 a 193,703 estudiantes.

Al 30 de junio de 2022%%, a través de las Becas para el Bienestar Benito Juarez (BBBJ),
se ejercieron 74,3399 mdp en beneficio de 11 millones de educandos de los tres
niveles educativos.

Del total de beneficiarios de las BBBJ:

32/ E| periodo que reporté la SEP corresponde al ciclo escolar anual (septiembre 2021 a junio 2022), por lo gque por su composiciéon de la
informacién no le es posible hacer cortes semestrales.
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e 537% son mujeresy 46.3% hombres

e 36,461 escuelas a las que asisten los becarios se ubican en localidades
indigenas.

e 105,226 escuelas se encuentran en localidades de alta y muy alta
marginacion.

En educaciéon basica al 30 de junio de 2022%¥, con un monto de 30,779.6 mdp, se
entregaron becas a 6.1 millones de nifas, ninos y adolescentes inscritos en escuelas
publicas de educacion basica que pertenecen a 3.9 millones de familias en situacion
de vulnerabilidad. De los cuales, 30.3 mil se ubican en localidades de altay muy alta
marginacion y 36.9 mil en localidades indigenas.

Al 30 de junio de 2022 el programa ejercio 33,284.0 mdp para becas a 4.3 millones
de estudiantes de educacion media superior, de los cuales 51.9% son mujeresy 48.1%
hombres. La atencidn a estudiantes de escuelas ubicadas en localidades o
municipios indigenas representd 9.2% del padron de beneficiarios (657,541 becarios).
El programa beneficié a estudiantes de 6,666 planteles educativos que se ubican en
localidades de altay muy alta marginacion y 2,358 en localidades indigenas.

Durante el 2022, el CONALEP otorgd capacitacion en el trabajo a 84,150 personas,
mediante la imparticion de mas de 4 mil cursos, asi como 7,716 servicios
tecnoldgicos, proporcionados a empresas mediante consultoria, asesoria, asistencia
técnica en el desarrollo de proyectos, prototipos, asi como pruebas de laboratorio
fisicas y quimicas en diversas areas y especialidades.

Al 30 de junio de 2022, el programa de becas Elisa Acufa en educaciéon superior,
erogo 1,142.6 mdp. Se entregaron 171,568 becas, de ellas, 55% fueron para mujeres y
45% para hombres. Del total de becas otorgadas, 146,362 fueron de apoyo a la
manutencion, 23,919 para titulacion, 489 al servicio social, 243 para movilidad
internacional, 226 de capacitacion estudiantil, 204 del Apoyo a la Practica Intensiva
y al Servicio Social para Estudiantes de Sexto y Octavo Semestres de Escuelas
Normales Publicas (BAPISS) y 125 para estimular la excelencia académica.

En el segundo semestre del 2022 el PIJCF beneficid a 401,293 jovenes, lo que
representd una inversion de 7,326.3 mdp.

Durante el segundo semestre 2022, la SSA efectud la revision sistematica de las
siguientes NOM, asi como la conformacion de anteproyectos: NOM-013-STPS-1993;
NOM-024-STPS-2001; NOM-0T11-STPS-200T; NOM-020-STPS-2011; NOM-104-STPS-
200T; NOM-100-5TPS-1994; NOM-101-STPS-1994; NOM-102-STPS-1994; NOM-103-
STPS-1994, NOM-106-STPS-1994; y, NOM-047-SSA1-20T1.

3/ [dem.
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En relacion con la implementacién del programa ELSSA®** por parte del IMSS a
principios del 2022, durante el segundo semestre de 2022, se adhirieron 3,793
empresasy se beneficiaron a un milléon 140 mil personas trabajadoras.

La SSA realizd 5 visitas a las entidades federativas (con el fin de dar seguimiento al
proceso de implementacion de las estrategias HEARTS®* y la iniciativa IAM-MX:3¢/
Guerrero 19 de julio; CDMX 17 de agosto y 1 de septiembre; Chiapas 19 y 20 de
septiembre; Guerrero 29 y 30 de septiembre de 2022).

En el segundo semestre 2022, la SE publicé 3 NOM, 6 proyectos de NOM, T NOM
emergente, 39 NMXy 94 proyectos de NMX.

Actividades relevantes

En el periodo que se reporta, la SICT finalizé la obra de vialidad de acceso al Puente
Internacional B&M y convirtio el Puente con la empresa operadora Brownsville and
Matamoros Bridge Company en Matamoros, Tamaulipas.

También, la SICT coordind las acciones binacionales e intersecretariales para la
construccion del nuevo Cruce Internacional Mesa de Otay Il en Baja California y la
operacion de carga en el Puente Internacional Rio Bravo-Donna con el estado de
Tamaulipas como Concesionario, la ANAM y la Ciudad de Donna, Texas. Asi como la
entrada en operacion de carga en el Puente Reynosa-McAllen “Anzalduas” con el
Concesionario, la ANAM y la Ciudad de McAllen, Texas.

El proyecto “Internet para todos” permitié otorgar servicios de internet gratuito a
instituciones del Gobierno, la CFE adquirié equipos de iluminacion de fibra 6ptica e
instalo infraestructura necesaria para el avance de la red.

Para fortalecer el FONADIN con los principios de inversion responsable, la SHCP
impulsé el mercado local de deuda con criterios Ambientales, Sociales y de
Gobierno Corporativo.

34/ E|l IMSS presenté en mayo de 2022, el programa Entornos Laborales Seguros y Saludables (ELSSA), que tiene la finalidad de
implementar acciones y estrategias entre el Instituto, las organizaciones obreras y las empresas para establecer una cultura de
prevencion y promocion de la salud en los centros de trabajo, e impulsar una vida saludable de las personas trabajadoras.

35/ HEARTS es una iniciativa liderada por la Organizacion Mundial de la Salud, persigue mejorar las practicas en el control de las
enfermedades cardiovasculares en el primer nivel de atencién.

36/ Se refiere al Programa Nacional para la Reduccion de la Mortalidad por Infarto Agudo al Miocardio (IAM-MX).
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Por otra parte, PEMEX condujo los trabajos para el desarrollo de la ingenieria,
procura y construccion del proyecto de “Aprovechamiento de residuales en la
refineria de Tula” mediante la instalacion de la planta oquizadora para incrementar
la produccion de gasolina y diésel, al mes de marzo de 2022, reportaron la
generacion de dos mil quinientos empleosy se prevé que aumente hasta nueve mil
empleos directos®”.

La SICT avanzo en el proceso de un Sistema Integral de Gestion de Seguridad
Carretera, que contempla el Sistema de Pesaje Dinamico y Dimensionamiento
Vehicular que se asocie a una base de datos de control vehicular vinculada a las
licencias de conductor.

El proyecto de arcos dinamicos se divide en dos fases:

e Establecer un centrode analisisy evaluacion de la informacion de los sistemas
de pesaje dinamico que actualmente estan instalados en carreteras de cuota.
e Continuar con la precision de la ubicacion de nuevos sistemas de pesaje
dinamico.
La SICT elabord nueve analisis orientados a atender la demanda de los servicios
aeroportuarios del centro del pais, entre los que se encuentran:

e Proyecciones a 2032 del Aeropuerto Internacional de Puebla centradas en el
mercado potencial de pasajeros y carga aérea que pudiera atraerse hacia el
aeropuerto.

e Propuesta de ajuste de tarifas de aterrizaje, plataforma, pernocta y equipaje
documentado del AICM, tomando en cuenta las diferencias con las tarifas de
2022 de los aeropuertos nacionales.

Con el propdsito de conocer el origen y comportamiento de los recursos del AICM y
de los principales grupos aeroportuarios nacionales, la SICT desarrolld los siguientes
analisis:

e Dos analisis comparativos de Grupo Aeroportuario de la CDMX, Aeropuertosy
Servicios Auxiliares, Grupos Aeroportuarios del Pacifico, Sureste y Centro
Norte, en donde se presentan los resultados financieros y operativos de los
grupos aeroportuarios del segundo y tercer trimestre de 2022.

37/ Ver: https://presidente.gob.mx/planta-coquizadora-de-tula-contribuira-a-la-autosuficiencia-en-produccion-de-energeticos-

presidente/
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e Cinco analisis financieros del AICM, correspondientes a los meses de junio-
octubre 2022.

De igual manera, se elaboraron cuatro reportes de seguimiento a indicadores de
desempeno con informacion correspondiente al segundo trimestre y tercer
trimestre de 2022:

e Dos reportes con informacion operativa y financiera del AICM.
e Dosreportesde desempeno con puntos clave en las finanzasy competitividad
del Aeropuerto Internacional de Toluca.

En el segundo semestre de 2022, la SHCP realizd varias emisiones de instrumentos
sostenibles:

e EI| 20 de julio se llevd a cabo una segunda emision del BONDESG por un
monto total de 15,000 mdp, a plazos de 3y 6 afnos; se contd con la participacion
de 36 inversionistas nacionales.

e EI 8 de agosto se colocd un bono sostenible por 2,200 mdd a un plazo de 10
anos, a una tasa de 4.8%, contando con la participacion de 233 inversionistas
globales.

e El| 26 de agosto se realizd la primera colocacion de un bono sostenible en el
mercado Samurai, por un monto de 75,600 millones de yenes, a plazos de 3, 5,
10,15y 20 anos.

e Por ultimo, el 30 de noviembre se llevd a cabo otra colocacidon de BONDESG,
a plazosdel,2y3anos,con tasas de 1.15%, 1.20% y 1.20%, respectivamente. Esta
colocacion contd con la participacion de 30 inversionistas nacionales.

Con estas emisiones se logré avanzar en la consolidacion de curvas tanto en el
mercado local como en el externo.

El 27 de octubre de 2022, se publicd el segundo Reporte de Asignacion e Impacto
del Bono ODS?®*¥, Este cubre el seguimiento de la emision realizada en julio de 2021.

Se identificaron y aprovecharon las ventanas de mercado respectivas para las
emisiones del 20 de julio, 8 de agosto, 26 de agosto y 30 de noviembre lo que
permitid desarrollar nuevos puntos de referencia en la curva sostenible en
diferentes monedas.

En cuanto a la Cobertura Poblacional de la Red Compartida, la SICT realizd las
siguientes actividades:

e Evaluo la cobertura del avance de la Red Compartida de manera trimestral.

38 Se refiere a los bonos vinculados a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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e Dictamind la cobertura del avance de la Red Compartida, de acuerdo con el
calendario de despliegue estipulado en el contrato APP y su Modificatorio.

e Supervisd y vigild el cumplimiento de las obligaciones en el Titulo de
Concesion de Espectro Mayorista de manera satisfactoria, mediante la
elaboracion de:

o 7 reportes sobre el Fondo de Reserva para la Cobertura Social (FRCS) de la
Red Compartida de junio a diciembre de 2022.

o 2reportes sobre Indicadores de Gestion Financiera del Proyecto de la Red
Compartida correspondientes al segundo trimestre y tercer trimestre de
2022.

o 2 reportes sobre los Ingresos del Proyecto de la Red Compartida del
segundo trimestre y tercer trimestre de 2022.

La SICT alcanzd una disponibilidad del 100% en la operacion y salud de los satélites
Bicentenarioy Morelos 3 debido al mantenimientoy operacion de la infraestructura
satelital, asi como el monitoreo del Sistema Satelital.

De igual manera se dio mantenimiento, se operaron y se monitorearon los Centros
de Control Satelital Iztapalapay Hermosillo y se mantuvo una disponibilidad minima
anual del 100% de la infraestructura para el control satelital y una disponibilidad
minima anual del 99.8% de la infraestructura para el control de comunicaciones.

Asimismo, se continud con el mantenimiento, operacion y monitoreo de la
infraestructura del Telepuerto de lIztapalapa y Tulancingo, y se mantuvo la
continuidad minima del 99.9% de los servicios proporcionados; respecto a la
Telefonia Rural se mantuvo una disponibilidad minima del 100% en la Red T1K.

Por su parte, para el segundo semestre de 2022, la CFE desplegd la Red Nacional de
Transporte de Datos que consiste en la iluminaciéon de los tramos de Fibra Optica
Oscura de la CFE. Se tuvo un avance de 86% en iluminacion de Fibra Optica Fases O
y 1. También se adquirieron 74 equipos de tecnologia DWDM 2/, relacionados con la
fase 2 y 3 de iluminacion de los tramos de Fibra Optica Oscura, con los cuales se
comunicara a la poblacion de las zonas marginadas.

En esa misma linea, se continuod con la lluminacion del primer anillo en la CDMX,
con un avance de 86% que mejorara significativamente la conexion actual de la Red
Federal, permitiendo ahorros al dejar de contratar derechos de via a empresas
privadas, logrando ademas la posibilidad de realizar conexiones estratégicas para
comunicar a las oficinas de la Administracion Publica Federal.

En el segundo semestre de 2022, la SEMAR llevo a cabo los siguientes proyectos:
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Ensenada: Mantenimiento general a las instalaciones portuariasy ampliacion
de la infraestructura de los puertos de Ensenada y El Sauzal. Se construyo el
Centro de Emergencias Portuarias y se realizd la obra civil del Centro
Regulador de Transporte en la Administracion del Sistema Portuario Nacional
(ASIPONA) de Ensenada.

Guaymas: Modernizacion de la infraestructura del recinto portuario y obras en
su area de influencia. Construccion de infraestructura ferroviaria en recinto
portuario, con el fin de estar en condiciones de recibir toda la mercancia
proyectada a mediano y largo plazo identificado en su Hinterland y Foreland,
con una inversion total 3,926.8 mdp.

Topolobampo: Mantenimiento a instalaciones portuarias.

Mazatlan: Mantenimiento a instalaciones portuarias.

Puerto Vallarta: Construccion de la Marina Darsena Las Piedras mediante la
fabricacion de flotadores, armado y fabricacion de muelles, hincado de pilotes,
instalaciones eléctricas, hidraulicas, desazolve de 1500 metros cubicos y
enrocamiento de talud.

Manzanillo: El pasado 4 de noviembre de 2022 se firmo el Tercer Adendum al
Titulo de Concesion de la ASIPONA Manzanillo, a través del cual se incorpord
una superficie de tierra de 104,423.57 metros cuadrados de la SEMAR para la
ampliacion de la Terminal Especializada de Contenedores |l del Puerto de
Manzanillo. Lo anterior permitira desarrollar en la Terminal Especializada de
Contenedores I, un mayor frente de atraque para operar de manera
simultanea a tres buques de hasta 368 metros de eslora; ampliar sus patios de
almacenamiento de contenedores, incrementando la capacidad de la
terminal.

Lazaro Cardenas: Incorporacion de 608 hectareas de la Isla de la Palma como
zona de desarrollo portuario, esto al formalizarse la adquisicion del area por
parte de la ASIPONA Lazaro Cardenas al Gobierno del Estado de Michoacan.
Salina Cruz: Avance en los proyectos para la conclusion del puerto petroleroy
comercial de Salina Cruz.

Altamira: Se inicid el dragado de construccion (profundizacion) en el puerto
de Altamira 2019-2023 y se avanzo en el reforzamiento de Muros en Paso
Superior Vehicular Km 30+880.

Tampico: Mantenimiento a instalaciones portuarias.

Tuxpan: Trabajos en la construccion de plantas de tratamiento en el recinto
portuario.

Veracruz: Avance en libramiento ferroviario a Santa Fe, en la ampliacion
natural del Puerto de Veracruz en la Zona Norte y en la nueva aduana del
puerto y mantenimiento a instalaciones portuarias.

Coatzacoalcos: Continuacion con las obras para desarrollo de infraestructura
portuaria en la Laguna de Pajaritos, etapa 2.
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e Dos Bocas: Obtencion de la cartera de inversion para la construccion de dos
vialidades, dren pluvial y alumbrado dentro del recinto, también se equipd la
aduana para que pudiera operar las 24 horas. Facilito el tramite y recepcion
de la carga sobredimensionada y extrapesada para la Refineria Olmeca.

e Progreso: Programa de Mantenimiento del Rompeolas del Viaducto de
Comunicacion de Progreso, Yucatan.

La SHCP continuo con el proyecto de actualizacion de los Lineamientos relativos al
Informe de Ejecucion y Evaluaciones ex post que se encuentra en un NUEVO pProceso
de revision de la SHCP, a fin de atender las Ultimas observaciones realizadas por el
Organo Interno de Control.

Los lineamientos tienen por objeto establecer las disposiciones que deberan
observar las Dependencias y Entidades en materia del Informe de ejecucion y
Evaluacion ex post de los programas y proyectos de inversion, especificamente en:

e Elinforme de gjecucion de los programasy proyectos de inversion registrados
en la cartera.
e La evaluacion ex post de los programas y proyectos de inversion.

Se revisaron los procesos de depuracion, cancelacion y suspension aplicables a los
programasy proyectos de inversion (PPI). Asimismo, se integré un documento con
los supuestos en los que se puede presentar la depuracion, cancelacion vy
suspension de los PPL.

En el segundo semestre de 2022, se planted promover por parte de la SHCP a las
APP como una alternativa de financiamiento para los proyectos que no cuenten con
asignacion de recursos presupuestales en lo que resta de la administracion,
mediante mesas de trabajo y reuniones para: i) dar seguimiento a los proyectos con
las condiciones necesarias para la evaluacion mediante el esquema APP, ii)
acompanamiento en los procesos de financiamiento, licitacion y contratacion vy, iii)
brindar apoyo y seguimiento hasta su ejecucion.

La SHCP dio seguimiento a la cartera de proyectos estratégicos para la reactivacion
econdmica, trabajados en colaboracion con la iniciativa privada, con el objetivo de
impulsar obras de infraestructura.

Al tercer trimestre de 2022, la SHCP reviso las politicas Ambiental, Social y de Género
del Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos, Sociedad Nacional de Crédito,
Institucion de Banca de Desarrollo (BANOBRAS) para identificar los puntos
aplicables al FONADIN y determind que este contara con sus propias politicas a
implementarse en 2023.
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En este mismo trimestre, la SHCP identific6 un conjunto inicial de ajustes a
implementarse durante 2023, a las reglas de operacion del FONADIN y a la
metodologia para la estructuracion y evaluacion de apoyos para estudios, asesorias
y proyectos de infraestructura susceptibles de apoyo del FONADIN.

Asimismo, trabajoé en la institucionalizacion de la Unidad de Infraestructura
Sostenible, en un Sistema de Gestion Ambiental, Social y de Gobernanza, asi como
en la alineacion y homologaciéon de los Programas del FONADIN y red
concesionada.

La SENER, a través del Sistema Nacional de Refinacion registro en 2022 el mayor
volumen de crudo procesado en lo que va de la presente administracion, como
resultado de los trabajos de rehabilitacion emprendidos en las seis refinerias.

Durante el segundo semestre de 2022, PEMEX llevd a cabo el proyecto
“Aprovechamiento de residuales en la Refineria de Tula” mediante la instalacion de
la planta coquizadora para incrementar la produccion de gasolina y diésel, su
avance es del 65%, se encuentran mas de 3,500 trabajadores laborando en el sitio
de la obra®.

De enero a octubre de 2022, el Sistema Nacional de Refinacién procesé 809 mil
barriles por dia de crudo en promedio, lo que significd un incremento del 14.5%
respecto del mismo periodo del ano pasado. Por su parte, la produccion de gasolina,
diésel y turbosina, de igual forma registraron incrementos del 17%, 28% y 11%,
respectivamente*?.

Al segundo semestre de 2022, el proyecto de construccion de la Refineria Dos Bocas,
se encontraba en la etapa de integracion que se inicido en julio de 2022, con 34
subestaciones eléctricas concluidas, se emplearon 23,986 km de cable y 3,270 km
de tuberia, e instalado 83 mil equipos (electronicos, mecanicos, dinamicos y
eléctricos), se encuentran 201,055 valvulas en pruebas de calibracion y se efectuaron
60,476 pruebas de lazo entre las plantas de proceso y el cuarto de control.

39/ Ver: https://www.gob.mx/sener/videos/avance-de-obra-coquizadora-tula-23-agosto-2022 y
https://www.gob.mx/sener/videos/avance-de-obra-coquizadora-tula-2-agosto-2022
40/ \Ver: https://sie.energia.gob.mx/bdiController.do?action=cuadro&cvecua=PMXCICO]1

y https://sie.energia.gob.mx/bdiController.do?action=cuadro&subAction=applyOptions
4/ Ver: https;//www.gob.mx/sener/articulos/tras-cuatro-anos-de-trabajo-el-sector-energetico-es-de-utilidad-e-interes-publico-para-
garantizar-energeticos-a-precios-accesibles
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La SE esta dando seguimiento a la correcta ejecucion y cierre de 23 Centros de
Innovacion Industrial apoyados por el Programa para el Desarrollo de la Industria
del Software y la Innovacion en los ejercicios fiscales 2018 y 2019, asi como a la
correcta ejecuciony cierre de 31 Proyectos del S220 Programa para la Productividad
y Competitividad Industrial de los mismos ejercicios fiscales.

El IMPI realizd la tercera edicion del Premio IMPI a la invencion mexicana, como
reconocimiento al trabajo y la creatividad de las inventoras e inventores mexicanos.
Tuvo la meta para 2022 de emitir 14,154 citas a pago de solicitudes de invenciones,
asi como 12,682 titulos o registros de invenciones y llevd a cabo asesorias,
capacitacionesy actividades de promocion para el registro de patentes.

La SHCP continué impulsando el fortalecimiento en el acceso al crédito para
adquirir maquinaria, equipo e invertir en procesos de innovacion en sectores
estratégicos, a través de la participacion en los Organos de Gobierno, a través del
FIRA, NAFIN y BANCOMEXT.

Asi, en FIRA durante el primer semestre del 2022, se realizaron acciones
encaminadas a fomentar la permanencia de programas que apoyan la
productividad y competitividad de las empresas.

Igualmente, se incorporaron a la oferta crediticia programas de garantia que
apoyaron el acceso al financiamiento de pequenos productores y de Intermediarios
Financieros no Bancarios (IFNB):

e Esquema de Garantia a Financiamientos Estructurados de IFNB, a fin de
diversificar las fuentes de fondeo, a través de esquemas estructurados de
garantia en fideicomiso.

e Programa para la Inclusion Financiera de Poblacion Prioritaria, el cual
funciona como un esquema de garantia y apoyos, con aportaciones de
entidades publicas y privadas, a fin de dinamizar el financiamiento hacia
estratos prioritarios: microempresa, empresa familiar y pequena empresa.

En NAFIN, durante el primer semestre de 2022, para fortalecer y apoyar a sectores
estratégicos a través del mantenimiento y otorgamiento de financiamientos a las
empresas de México, se continud impulsando los esquemas de financiamiento al
sector de moldes, troqueles y herramentales (Impulso T-MEC Herramentales) y al
Impulso NAFIN + Estados, a fin de atender necesidades de liquidez y equipamiento
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e impulsar el desarrollo de las economias regionales, facilitando el acceso al
financiamiento para las MIPYMES del pais. Asimismo, se apoyo tanto a sectores
consolidados, como a nuevos, a través del Programa de Reactivacion 21 para
contribuir a la recuperacion econdmica de las MIPYMES del pais.

Desde el BANCOMEXT se llevaron a cabo recalendarizaciones de adeudos de
clientes en el portafolio de primer piso, que permitieron tener mayor liquidez a los
acreditados durante y posterior a la contingencia sanitaria, a fin de poder cumplir
con sus compromisos de pago, se recalendarizaron 155 solicitudes, cuyas lineas de
crédito ascienden a 3,843 millones de ddlares.

Asimismo, el BANCOMEXT atendid 35 solicitudes de capital de trabajo
complementario a las reestructuras planteadas con un valor de las lineas de crédito
por 286 mdd.

A través de su Programa de Garantias en segundo piso, el BANCOMEXT busca
incentivar la colocacion de un mayor numero de créditos a las empresas y, a su vez,
mejorar los términos y condiciones en los que se otorga el crédito.

En particular, el BANCOMEXT tiene como finalidad propiciar la participacion de la
banca comercial en el financiamiento de: empresas en sectores o regiones
estratégicos relacionados con el comercio exterior y empresas pertenecientes al
sector turismo y actividades relacionadas.

Los programas sectoriales que cuenta el BANCOMEXT son los siguientes:

e Comercio exterior T-MEC: impulsa el acceso al financiamiento a empresas
exportadoras mexicanas o aquellas vinculadas con las cadenas de valor de
sectores estratégicos con potencial de exportacion, en el marco de la entrada
en vigor del T-MEC.

e Turismo PYMEX: pone a disposicion de las empresas mexicanas relacionadas
con la actividad turistica financiamiento para cubrir sus necesidades de
capital de trabajo, adquisicion de activos fijos, mejoras tecnoldgicas y
ambientales.

e PYMEX Proveedoras del Sector Automotriz: apoyo al desarrollo de la cadena
global de exportacion del sector automotriz, enfocado en mejorary ampliar la
proveeduria nacional de la industria e incrementar el contenido nacional de
las exportaciones.

PYMEX Proveedoras del Sector Eléctrico-Electronico: apoya al desarrollo de la
cadena global de exportacion del sector eléctrico - electronico, enfocado en mejorar
y ampliar la proveeduria nacional de la industria, vinculando a proveedores
nacionales a la cadena de suministro.
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Finalmente, la FND y sus Coordinaciones Regionales realizaron acciones de
promocion tanto en clientes nuevos como en recurrentes para financiar proyectos
de capitalizacion en el sector rural.

La SE emitidé observaciones a los reportes finales de 9 Centros de Innovacion
Industrial apoyados por el Programa para el Desarrollo de |la Industria del Software
(PROSOFT) y la Innovacion, con el objetivo de que cumplan cabalmente con las
reglas de operacion y posteriormente se pongan a consideracion del Consejo
Directivo para determinar su cierre.

Asimismo, la dependencia aprobd el cierre de 3 proyectos que comprobaron la
gjecucion de Centros de Innovacion Industrial que otorgan capacitaciones y
servicios relacionados con la Industria 4.0.

La SE realizd el seguimiento a 31 proyectos de los cuales la totalidad ya fueron
presentados ante el Consejo Directivo del Programa para la Productividad y
Competitividad Industrial para la aprobacién de su reporte final con el fin de dar por
concluido el seguimiento de los apoyos.

De julio a diciembre de 2022, el IMPI impartid 148 platicas sobre invenciones y
busquedas de informacion tecnoldgica a universidades, centros de investigacion y
emprendimiento y otras instancias de gobierno.

Respecto a la atencidon de las personas usuarias, entre julio y diciembre de 2022 el
IMPI resolvio 1,890 dudas sobre patentes, modelos de utilidad, disefos industriales
y busquedas de informacion tecnoldgica, a través de asesorias presenciales,
virtuales y por el correo electréonico buzon@impi.gob.mx. Al cierre de 2022 fueron
atendidas 4,178 inquietudes del publico en la materia.

La Red de mujeres innovadoras y propiedad industrial tiene como propdsito
impulsar el avance de las mujeres en el ambito de la propiedad industrial mediante
tres tipos de acciones: 1) hacer visibles los casos de otras mujeres que hacen uso de
la propiedad industrial; 2) ofrecer informacidn con asesorias para mujeres que
solicitan asistencia para la proteccion de sus marcas o patentes, e informacion con
perspectiva de género; y, 3) acompafamiento individual mediante mentorias.

Al 31 de diciembre de 2022, la Red contaba con 1,838 integrantes. Los capitulos del
podcast con historias de éxito tuvieron mas de 3 mil reproducciones y se
organizaron 16 reuniones de asesoria de especialistas con la participacion de 1,021
asistentes. En 2022 se apoyo¢ a 158 mujeres en mentorias, de las cuales, alrededor de
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60%, iniciaron al menos una solicitud de marca o de invencidn con ese
acompanamiento.

La SHCP continuara impulsando el fortalecimiento en el acceso al crédito para
adquirir maquinaria, equipo e invertir en procesos de innovacidn en sectores
estratégicos, a través de la participacion en los Organos de Gobierno de FIRA, asi
CcOomMo en su caracter de coordinadora sectorial.

Durante el segundo semestre del 2022, en FIRA se realizaron acciones encaminadas
a fomentar la permanencia de programas que apoyan la productividad y
competitividad de las empresas.

Asimismo, se incorporaron a la oferta crediticia programas de garantia que apoyan
el acceso al financiamiento de pequenos productores y de IFNB:

e Modificaciones a los Criterios para la elegibilidad de intermediarios
financieros participantes en el Programa de Financiamiento a la Agricultura
Familiar, a fin de facilitar la operacion de las SOCAP en el Programa,
incrementar el numero de cajas participantes, aumentar los saldos cubiertos
con el servicio de garantia y promover el financiamiento a los productores
excluidos.

e Prorroga para la aplicacion de cambios normativos en la Operacion del
Servicio de Garantia tendientes a dar certidumbre, fomentar el flujo de
recursos a la poblacién de FIRA y establecer mecanismos de mitigaciéon de
riesgo.

e Garantia para el Financiamiento Estructurado a IFNB de ProDesarrollo.
Autorizacion de la Garantia FIRA de hasta 30% para el Financiamiento
Estructurado a IFNB de ProDesarrollo.

e Modificaciones al Programa Especial de Financiamiento Rural, a fin de
continuar fomentando los proyectos con impacto en el desarrollo econdmico
de las comunidades rurales y establecer los criterios de elegibilidad de
aquellos que propician el desarrollo a nivel regional.

e Modificaciones al Programa para la Inclusion Financiera de Poblacion
Prioritaria tendientes a homologar el criterio de ejecucion de las garantias del
aportante al de programas similares y facilitar la operacion del programa.

e Apoyos para impulsar la adquisicion de fertilizantes, uso de biofertilizantes y
fertilizacion optima. Autorizacion de estrategias para la adquisicion de
fertilizantes, el uso de biofertilizantes y la aplicacion de la fertilizacion optima
en beneficio de productores y comercializadores de fertilizantes; con la
finalidad de impulsar la aplicacion de los paquetes tecnoldgicos de manera
integral.
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Para el caso de NAFIN, durante el segundo semestre de 2022, apoyd proyectos
estratégicos de inversion a través de financiamiento estructurado en primer piso:

e Apoyo construccion Tren Maya, autorizacion monto adicional 490 mdp.

e Linea sindicada 195 mdp con BANCOMEXT y dos bancos privados, para
construccion de complejo hotelero, capacidad de 1,000 habitaciones.
Participacion NAFIN por 35 mdp.

e Linea sindicada con dos bancos comerciales y BANCOMEXT por 4,500 mdp
para adquisicion de cartera de activos industriales, asi como para
construccion de centro comercial y vivienda. Participacion NAFIN; 650 mdp.

e Linea financiamiento revolvente sindicado con BANOBRAS, y BANCOMEXT
por 2,130 mdp para proveeduria de turbosina. Participacion de NAFIN por 350
mdp.

Asimismo, realizé las siguientes acciones encaminadas a fortalecer y apoyar a
sectores estratégicos a través del mantenimiento y otorgamiento de
financiamientos a las empresas de México:

e Prospecciony promocion de clientes.

e Otorgamiento de apoyos financieros a proyectos estratégicos del Gobierno
Federal y proyectos de inversion prioritarios.

e Seguimientoy apoyo a proyectos de la cartera.

En BANCOMEXT se realizo el lanzamiento del programa de arrendamiento puro que
permite el financiamiento de maquinariay equipo para incentivar la modernizacion,
productividad y competitividad de las PYMEX, a través de Intermediarios
Financieros especializados.

Con el propdsito de apoyar a los proveedores pequenos y medianos de empresas
exportadoras, a fin de otorgar liquidez a través del descuento de cuentas por cobrar
con empresas exportadoras y mediante la Plataforma de Factoraje a Proveedores
de BANCOMEXT, en 2022 colocé mas de 303 mdd en beneficio de mas de 150
proveedores.

Por otro lado, BANCOMEXT a través de su Programa de Certificacion PRIME que
permite a las empresas cumplir con los estandares de Gobierno Corporativo apoyo
principalmente a medianas empresas, con mas de 7,000 mdp al cierre de 2022.
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La SEP otorgo becas a alumnos inscritos en los planteles participantes de educacion
media superior que realizaron la educacion dual y cumplieron con los requisitos
establecidos en las Reglas de Operacion. También promovio la formacion de
habilidades socioemocionales en los estudiantes, con el fin de que puedan elevar su
bienestar personal y enfrentar los retos académicos y personales.

Con la participacion del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia, la SEP
elabord el Marco de habilidades para la vida y el trabajo en la educacion dual del
tipo medio superior.

Por medio del PNCE, |la SEP capacitd al personal en temas contemporaneos sobre
conductas, necesidades y desarrollo socioemocional e integral de las nifas, NiNos,
adolescentes y jovenes, con la finalidad de que estén preparados para enfrentar los
desafios del siglo XXI.

Mediante el Programa Normar los Servicios Educativos, la SEP disend materiales
educativos especificos de apoyo para la operacion de los programas de educacion
basica y superior.

A través de la Estrategia de Fortalecimiento y Mejora de las escuelas normales, la
SEP implementd cursos para contribuir al desarrollo integral y sociocultural de
NniNos, niNas, adolescentes y jovenes de educacion basica y media superior.

Mediante el Programa Servicios de Educacion Superior y Posgrado, la SEP evalua,
acredita y reconoce planesy programas de estudio de nivel licenciatura y posgrado.

Mediante el programa Construye-T, la SEP impulsd diversos componentes
estratégicos de la formacion socioemocional en los subsistemas de educacion
media superior.

La SEP acreditd 32 nuevos Prestadores de Servicios, los cuales corresponden a 26
entidades de certificacion y evaluacidn y seis organismos certificadores. Los
Prestadores de Servicios son organizaciones del sector empresarial, laboral,
gubernamental y educativo tanto publico como privado, reconocidas por su
experiencia, especializacion, cobertura y compromiso por el desarrollo, crecimiento
y competitividad, que contribuyen a fortalecer el SNC de México a través de sus dos
principales acciones: la evaluacion y certificacion de competencias de las personas.

Mediante el Programa Normalizacion y Certificacion en Competencias Laborales, la
SEP imparte cursos regulares a personas de 15 anos y mas que saben leer y escribir;
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y también cursos no regulares (cursos de extension y capacitacion acelerada
especifica) a personas de 15 anos y mas, que saben leer y escribir, de acuerdo con
sus necesidades.

La SEP cuenta con RI-TecNM, que es una plataforma digital de acceso abierto a
recursos de informacién académica, cientifica y tecnoldégica para almacenar,
preservar y divulgar la produccion cientifico-académica del TecNM, interoperable
con el Repositorio Nacional del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

La SEP, consolidando el proceso de ensehanza-aprendizaje con recursos educativos
de acceso libre, empled nuevas tecnologias de la informacion mediante MOOC
ofrecidas en la plataforma edX.

Por otra parte, la SE realizd el evento capitulo México del programa LIF Global del 4
al 6 de mayo de 2022, donde se capacitaron a empresas de base tecnoldgica para
incrementar las capacidades de comercializacion de las innovaciones; hubo paneles
y conferencias sobre temas como propiedad intelectual y fondos de inversion y
actividades de vinculacion entre los alumnos y actores del ecosistema de
innovacion mexicano.

También la SE incrementd el numero de instituciones y personas capacitadas y
certificadas en estandares del ambito de logistica desarrollados ante el CONOCER.

La SE siguid desarrollando durante el primer semestre de 2022 talleres virtuales que
contribuyen y complementan las herramientas de capacitacion autodidactica de la
plataforma MIPYMES MX de manera gratuita.

Para fomentar mecanismos de comunicacion entre el Sistema Educativo Nacional
y el sector productivo para desarrollar la curricula de la oferta educativa acorde con
las necesidades del pais, la SEP actualizé planes y programas de estudio de
licenciatura y posgrado.

Asimismo, en educacion media superior, la SEP desarrollé acciones para la
implementacion de cursos en linea, mismos que fueron proporcionados a usuarios
de la APF para capacitar a sus trabajadores, asi como al sector productivo vinculado,
lo cual tuvo un impacto favorable en los resultados de |la capacitacion laboral.

Para impulsar programas de becas que favorezcan la permanencia escolar de
jovenes en la educacion media superiory superior, la SEP emitio becas de educacion
media superior a alumnos beneficiarios del Programa Beca Universal para
Estudiantes de Educacion Media Superior Benito Juarez y para alumnos que cursan
el nivel licenciatura beneficiarios del Programa Jévenes Escribiendo el Futuro.

También la SEP otorgo a estudiantes, personal académico y docente una beca que
coadyuva al acceso, la permanencia, egreso y/o la superacién académica e
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investigacion en el Sistema Educativo Nacional por medio del Programa de Becas
Elisa Acuhfa.

La STPS implementd el procedimiento de registro territorial de jovenesy centros de
trabajo que desean participar en el PICF, priorizando la atencién en municipios de
alta y muy alta marginacion, asi como con altos indices de violencia, entre otros.

La STPS otorgd constancias de capacitacion y cartas de acreditacion a través de la
Plataforma Digital del PIJCF a las y los jovenes aprendices que concluyeron su
participacion en el Programa, mismas que podran utilizar como documento que
acredite su experiencia en un empleo o actividad productiva.

Por otro lado, para elevar la competitividad econdmica, el progreso social y el
desarrollo educativo de México; la SEP certifico personas en el SNC e impulsd la
adquisicion de competencias, habilidades, destrezas y actitudes al formarse paray
en el trabajo a la poblacion de 15 anos y mas que sabe leer y escribir, al otorgar el
ROCO a personas de 15 anos y mas que saben leer y escribir.

Es decir, la SEP impulsé que cada vez mas personas obtuvieran un certificado a
través del reconocimiento de los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes
adquiridos mediante su formacion académica o experiencia laboral.

La SEP certificod en el SNC a personas de la poblaciéon histéricamente discriminada
y se han publicado estandares (Normas) de Competencias en el DOF por el
CONOCER.

Mientras, también CONOCER realizo las gestiones correspondientes con el Consejo
Coordinador Empresarial (CCE) para llevar a cabo la renovacion del Comité de
Gestion por Competencias del Sector Empresarial.

CONOCER también trabajé de manera conjunta con los Comités de Gestion por
Competencias de los sectores productivos en aras de identificar las competencias
demandadas en esos sectores y desarrollar EC que atiendan dichos requerimientos
gue permitan aumentar la productividad.

Por ultimo, CONOCER promovid proyectos de productividad, competitividad y
empleabilidad en colaboracion con instituciones que participan en el SNC, a través
de la coordinacion de reuniones de trabajo o de intercambio de experiencias de
mejores practicas entre los sectores productivos y actores estratégicos
internacionales con los que se colabora en el ambito internacional (como en el
marco de la Alianza del Pacificoy APEC).
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Para la consolidacion del SED, en educacion media superior, se actualizaron los
contenidos conforme al Marco Curricular Comun“.

El 20 de mayo de 2022 se instald el Comité Directivo de la Educacion Dual en el tipo
medio superior, como un 6rgano colegiado de apoyo técnico de la SEP, en el que
participaron representantes del sector empresarial, directores generales de los
subsistemas de la Subsecretaria de Educacion Media Superior y aliados de los
gobiernos extranjeros que apoyan la Educacion Dual en México.

Con la participacion del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia se elaboré el
Marco de habilidades para la vida y el trabajo en la educacion dual, que tiene como
proposito reforzar la formacion integral de los estudiantes, mediante habilidades de
tipo socioemocional, requeridas por el sector productivo.

Se participod en las hegociaciones intergubernamentales entre Alemania y México
para firmar un acuerdo para la consolidacion y extension del SED.

Se renovo la carta de intencion entre la SEP y las autoridades educativas de Suiza,
con lo cual se inici¢ el fortalecimiento académico y vinculacion en los planteles
participantes en el SED.

En educacion superior, en un trabajo conjunto con la Universidad Intercultural del
Estado de Puebla y la cooperativa rancho Agrosol, se desarrollé un proyecto piloto
de educacion dual en el sector agropecuario, que integré a estudiantes de las
carreras de la Licenciatura en Desarrollo Sustentable e Ingenieria Forestal
Comunitaria para su formacion en el entorno real de trabajo.

Como parte de las acciones para el impulso del SED se establecié una vinculacion
con un proyecto comunitario, agrario y sustentable, como un modelo distinto de
educacion dual desde una perspectiva intercultural.

En educacion media superior, la SEP impartidé webinars para promover el desarrollo
integral de los jovenes en el canal de YouTube de Construye T. Durante septiembre
de 2021 a junio de 2022 se registraron alrededor de 4.6 millones de visitas al sitio,
siendo las paginas de lecciones a estudiantes las mas visitadas.

A junio de 2022, los seguidores del programa ascienden a casi 36 mil en Facebooky
alrededor de 1,700 en Instagram.

%/ E| 18 de febrero de 2022 se publicé en el DOF el Acuerdo ndmero 02/02/22 por el que se emiten los Lineamientos Generales para la
imparticion del tipo medio superior mediante la opcién de Educacién Dual, con los cuales se logran importantes beneficios en
favor de los educandos para que accedan al sistema de una forma mas agil.
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De septiembre de 2021 a junio de 2022 se capacitd a 26,736 personas de la
comunidad docente, directiva y de apoyo, ademas de acompafamiento a través de
talleres virtuales con alrededor de 5 mil visualizaciones, en promedio.

El micrositio Jovenes en Casa consta de un micrositio, redes sociales y cuadernillos
donde se promovieron actividades de acompanamiento socioemocional durante el
confinamiento. Adema3as, a través de este conducto se difunde informacion oficial
referente al ambito educativo y sanitario.

En educacion media superior, como resultado de la premiacion del XXIII Concurso
Nacional de Prototipos, del IV Encuentro Nacional de Emprendedores y de las
acreditaciones otorgadas por los organismos de la Red Nacional de Actividades
Juveniles en Ciencia y Tecnologia y Science de México, se realizd la Copa Science de
México con la participacion de alumnos de Brasil, Paraguay, Argentina y México.

En educacion superior, la oferta educativa del TecNM se enfoca en los sectores
estratégicos de desarrollo del pais, como el aeronautico, agropecuario, automotriz y
energético, dispersandose en carreras como las tecnologias de la informacion y
comunicacion, las ciencias ambientales, energias renovables, geociencias,
construccion, vivienda y urbanismo, innovacion agricola, las industrias alimentarias
y la nanotecnologia, entre otras.

Durante el segundo semestre de 2022, el Comité de Gestion por Competencias para
la Logisticay la Cadena de Suministros en México de la SE, evaluo dos solicitudes de
instancias interesadas en operar los estandares del ambito de logistica
desarrollados por el CONOCER; sin embargo, se solicitd aclarar y/o complementar la
informacion requerida con la finalidad de asegurar que las instancias rednan todos
los elementos para operarlos de manera Optima y que a través de su labor generen
valor a la industria logistica.

La vinculacion de la educacion media superior con el sector productivo plantea una
oportunidad para crear, adaptar e instrumentar planes de estudio acorde con las
necesidades de las empresas, ayuda a identificar las brechas de habilidades que
pueden cerrarse con estas alianzas y permite estrategias encaminadas a adaptar la
educacion con los retos que plantea la globalizacion ante un mercado cada vez mas
competitivo.

En el CONALEP se desarrollaron acciones para la implementacion de cursos en
linea, dirigidos a trabajadores del sector productivo vinculado con el Colegio, lo cual
tuvo un impacto favorable en los resultados de |la capacitacion laboral.

Por su parte, la Direccion General de Centros de Formacion para el Trabajo realizd
acciones derivadas de la vinculacion con los sectores productivos de bienes y
servicios publico, privado y social.
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La BBBJ fomentan la permanencia y la conclusion de la educacion basica, media
superior y superior (licenciatura) de los alumnos en escuelas publicas del pais;
particularmente, aquellos de bajos recursos que asisten a instituciones ubicadas en
localidades indigenas y de alta o muy alta marginacion.

El Programa de Becas Elisa Acuna tiene como prioridad lograr que los estudiantes,
egresados, personal docente, y profesores-investigadores, investigadores, personal
con funciones de direccion de instituciones de educacion basica, media superior,
superior del Sistema Educativo Nacional permanezcan, egresen, realicen su servicio
social, practicas profesionales, educacion dual, alcancen la superacion académica,
se capaciten, realicen investigacion. Se dio prioridad a quienes viven en condiciones
de vulnerabilidad econdmica.

En educacion superior, el programa Jovenes Escribiendo el Futuro busca fomentar
que los alumnos inscritos en una institucion de educacion superior publica, con
cobertura total, o cualquier otra que cumpla con los requisitos establecidos,
permanezcan y concluyan este tipo educativo, con el apoyo de una beca.

Durante el segundo semestre de 2022, el PJCF tuvo presencia en 2,304
municipios. Ademas, se implemento la estrategia de "Oficinas Moviles".

e Se atendid de manera cercana a la poblacidn juvenil en municipios, donde se
ha identificado mayor necesidad del Programa.

e Setratade modulos de atencion para lasy los interesados en participar como
aprendices y centros de trabajo, principalmente, con el objetivo de
acompanar el proceso de registro y garantizar el cumplimiento de las Reglas
de Operaciéon del Programa.

Para la certificacion de competencias, el CONOCER es una entidad paraestatal
sectorizada en la SEP, que integra, operay regula el SNC, cuyo mandato principal es
impulsar y regular los procesos de normalizacion y certificacion de competencias
laborales, asi como promover la formacion para el trabajo y la capacitacion laboral
por competencias.

En la actualizacion del EC denominado "Tutoria de aprendices del PJCF", en el
segundo semestre de 2022 se continuo trabajando con los Comités de Gestion por
Competencias del Sector Empresarial y de la STPS para la publicacion del EC1308.01
en el Registro Nacional de Estandares de Competencia.

Al cierre de 2022, se emitieron 277 certificados en el EC “Aplicacion de
competencias suaves para la empleabilidad en el contexto laboral nivel basico”.

En el marco del proyecto Alianza para la Educacion Dual, se definio como plan de
trabajo con enfoque de formacion dual, la actualizacion del EC0638 “Instalacion y
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mantenimiento de sistemas electromecanicos” y el desarrollo de un nuevo EC en
materia de logistica.

En el segundo semestre de 2022 se desarrollaron 23 EC, de los cuales, 10 EC fueron
aprobados en la 3° Sesion Ordinaria de Comité Técnico de 2022 (cuya fecha de
realizacion fue el 26 de agosto de 2022) y fueron publicados en el DOF.

En el 2022 el CONOCER avanzoé en el mapeo de estandares del APEC en el Programa
piloto: Alianza del Pacifico sobre Estandares Ocupacionales aplicables al sector de
viajes, turismo y hoteleria.

Por otro lado, en el marco del Memorandum de Entendimiento que se tiene entre
el CONOCER y Australia, particularmente con PricewaterhouseCoopers Consulting
Australia (PwC Consulting Australia), en el segundo semestre del 2022 se concluyo
la primera fase del proyecto sobre Competencias para el Sector Minero, que
consistid en la elaboracidon de un reporte del sector minero en México y la
identificacion de necesidades de estandarizacion de competencias requeridas por
el sector.

La SE publica e implementa NOM y estandares (normas mexicanas) a fin de atender
las causas de los problemas identificados que afecten o que pongan en riesgo los
objetivos legitimos de interés publico en bienestar de la poblacion y garantizar la
calidad de los productos, bienes y servicios que se comercializan en Territorio
Nacional respectivamente.

La Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios (COFEPRIS), forma
parte del Comité Consultivo Nacional de Normalizacion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (CCNNSST), el 6rgano facultado para la elaboracion de los proyectos de
NOM, asi como para promover su cumplimiento en las materias de seguridad y
salud en el trabajo, competencia de la STPS, de conformidad con lo dispuesto en la
Leyes, Reglamentos y disposiciones vigentes en la materia.

Asi, la COFEPRIS participo en 5 sesiones del grupo de trabajo para la conformacion
de la NOM-037-STPS-202#, la cual tiene como objetivo establecer las condiciones
de prevencidon para evitar riesgos fisicos, ergondmicos y psicosociales durante el
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desempeno de las labores en el teletrabajo, de manera que se regule de manera
adecuada a las personas que ya laboraban en esta modalidad.

Adicional a ello, la COFEPRIS forma parte del grupo de trabajo conformado para la
elaboracion de la modificacion de la NOM-029-STPS-2005, Mantenimiento de las
instalaciones eléctricas en los centros de trabajo- Condiciones de Seguridad, la cual
tiene por objeto el establecer las condiciones de seguridad para las actividades de
mantenimiento en las instalaciones eléctricas de los centros de trabajo, a fin de
evitar accidentes al personal responsable de llevar a cabo dichas actividades y a
personas ajenas a ellas que se pudieran exponer. Al primer semestre de 2022, la
STPS no convoco a sesiones de trabajo; sin embargo, solicitd a la COFEPRIS, como
miembro del CCNNSST, su opinidn sobre la pertinencia de ratificar o no la NOM-029-
STPS-2005, por lo cual esta Comisidn se pronuncio a favor.

La participacion de la COFEPRIS en los grupos de trabajo anteriormente
mencionados giré en torno al apoyo directo a la STPS para la elaboracion y revision
de anteproyectos de normasy emitir observaciones, siendo de manera particular la
atencion de las observaciones consultas y que le sean formuladas en las materias
de regulacién, control y fomento sanitario.

Por lo que respecta a la NOM-047-SSA1-2011, Salud ambiental-indices biolégicos de
exposicion para el personal ocupacionalmente expuesto a sustancias quimicas, esta
al primer semestre de 2022 se encontraba en proceso de atencion por lo que se
realizaron diversas reuniones técnicas para su conclusion.

La SSA publicé en el DOF del 17 de junio de 2022, las siguientes NOM de Emergencia:

e NOM-EM-001-SSA3-2022. Educacion en Salud; para la organizacion y
funcionamiento de residencias médicas en establecimientos para la atencion
médica.

e NOM-EM-033-SSA3-2022. Educacion en Salud. Criterios para la utilizacion de
los establecimientos para la atencion médica como campos clinicos para
ciclos clinicos e internado de pregrado de la licenciatura en medicina.

Cabe senalar que se encontraban en las Ultimas etapas del proceso de
normalizacion a efecto de que sean publicadas en el DOF las NOM: NOM-003-SSA3-
2010 para la practica de la hemodialisis; NOM-015-SSA3-2012 para la atencion
integral a personas con discapacidad; NOM-017-SSA3-2012, Regulacion de servicios
de salud, para la practica de la acupuntura humana y métodos relacionados; NOM-
026-SSA3-2012 para la practica de la cirugia mayor ambulatoria; y NOM-029-SSA3-
2012, Regulacion de los servicios de salud; para la practica de la cirugia oftalmoldgica
con laser excimer.
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Se le solicité a las unidades administrativas y Organos Desconcentrados adscritos a
la Subsecretaria de Prevencidon y Promocion de la Salud, el analisis de las NOM que
se encuentran en el ambito de su competencia. Derivado de dicho analisis, se
resolvieron las regulaciones técnicas que integrarian el SPNIC-2022 del Comité
Consultivo Nacional de Normalizacion de Prevencion y Control de Enfermedades.

En el Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades,
mediante el Programa de Salud en el Adulto y el Anciano se realizan las siguientes
actividades: prevencion, deteccion oportuna, diagndstico preciso, tratamiento y
control de las ENT de la poblacion objetivo: poblacion de 20 anos o mas sin
derechohabiencia, responsabilidad del sector salud.

En enero del 2022 se aprobod por el H. Consejo Técnico del IMSS, |a estrategia “ELSSA”
la cual tiene el objetivo de generar acciones para favorecer entornos laborables
seguros y saludables enfocados en los principales problemas de salud por riesgos
de trabajo y enfermedad general, favoreciendo una cultura de prevencion en las
empresas.

El Laboratorio Nacional de Proteccion al Consumidor elaboré estudios de calidad
relativos al aporte nutrimental y composicion de alimentos y bebidas pre-
envasados, con el propdsito de informar factores que puedan propiciar dafnos a la
salud de la poblacion consumidora, tal como para verificar aspectos de seguridad y
conformidad con las normas aplicables a productos eléctricos y electronicos, asi
como para articulos para el hogar, a fin de evitar riesgos en su uso.

Durante el segundo trimestre del 2022, la COFEPRIS participd en 5 sesiones de
trabajo, en las cuales, como miembro del CCNNSST y en seguimiento al Programa
de Revisiones Sistematicas 2022, revisé y emitid opinién, sobre la ratificacion,
modificacion o cancelacion de las NOM:

e NOM-013-STPS-1993, relativa a las condiciones de seguridad e higiene en los
centros de trabajo, donde se generen radiaciones electromagnéticas no
ionizantes.

e NOM-T00-STPS-1994, Seguridad-Extintores contra incendio a base de polvo
guimico seco con presion contenida-Especificaciones.

e NOM-102-STPS-1994, Seguridad-Extintores contra incendio a base de bidxido
de carbono-Parte 1: Recipientes.

e NOM-103-STPS-1994, Seguridad-Extintores contra incendio a base de agua
con presion contenida.
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e NOM-106-STPS-1994, Seguridad-Agentes extinguidores-Polvo quimico seco
tipo BC, a base de bicarbonato de sodio.

Como resultado de la revision, el CCNNSST notificd en septiembre de 2022, al
Secretariado Ejecutivo de la Comision Nacional de infraestructura de la Calidad y al
Director General de Normas de la SE, sobre la ratificacion de la vigencia de las NOM,
anteriormente mencionadas.

Asimismo, en octubre de 2022, se aprobd una propuesta de adecuacion al Programa
de Difusion de Material relacionado con la seguridad y salud en el trabajo 2022, en
el que se elaboraron guias relacionadas con el contenido de las NOM: NOM-001-
STPS-2008, NOM-002-STPS-2010, y NOM-004-STPS-1999.

Durante el segundo semestre del 2022, la COFEPRIS llevo a cabo acciones respecto
a la NOM-047-SSA1-2011, Salud ambiental-indices bioldgicos de exposicion para el
personal ocupacionalmente expuesto a sustancias quimicas, para implementar y
evaluar las medidas de higiene industrial y de proteccion a la salud del personal
dirigidas a la conservacion de la salud y a la prevencion de efectos nocivos al
personal trabajador. No obstante, esta norma no fue considerada para el Programa
Nacional de Infraestructura de la Calidad 2023.

El IMSS reportd para el segundo semestre de 2022, sobre los mecanismos que
contribuyan a la prevencion, deteccion oportuna, diagnostico preciso, tratamiento
eficaz y eficiente y control de las enfermedades no transmisibles:

Prevencion de accidentes de trabajo en mano y tobillo;

Prevencion de trastornos musculo esqueléticos en espalda;

Vigilancia de la Salud en el Trabajo;

Prevencion de enfermedades de trabajo relacionadas con factores de riesgo
psicosociales;

Promocion de la salud y el bienestar en los centros de trabajo;

Vinculacion con Unidades Operativas de Prestaciones Sociales
Institucionales;

PrevenIMSS y Prescripcion social en la empresa;

Acciones sobre la salud y bienestar de las mujeres trabajadoras;

Capacitacion masiva a través de la plataforma digital CLIMSS, y
Aprovechamiento de las tecnologias: e-ELSSA.

La SSA publico un articulo en la Revista Panamericana de Salud Publica de la
Organizacidon Panamericana de la Salud sobre: “Resultados preliminares de la
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Iniciativa HEARTS en México: facilitadores y barreras de los sistemas de
informacion.”#¥

De igual manera, impartié cursos y diplomados sobre Enfermedades
Cardiometabolicas dirigidos a profesionales del Ter nivel de atencion:

e Diplomado “Roles Ampliados de Enfermeria para el cuidado de las personas
gue viven con enfermedades cronicas en el Ter nivel de atencion” del 23 de
mayo al 29 de julio a profesionales de enfermeria, con aval de la Universidad
de la Salud de la CDMX.

e Curso-taller virtual “Grupos de Ayuda Mutua de Enfermedades Croénicas”,
realizado el 14 de noviembre.

e Capacitacion “Proceso de deteccion integrada de ECM, registro y captura de
la Informacién en ler Nivel de Atencion”, realizado el 24 de noviembre dirigido
al personal del Ter nivel de atencion.

En el segundo semestre de 2022, la SE publicd 4 estudios de calidad relativos a
alimentos y bebidas preenvasados que fueron elaborados por el Laboratorio
Nacional de Proteccion al Consumidor:

e Queso tipo Oaxaca.

e Bebidas hidratantes.

e Cremas (sopas) enlatadas.

e Sardinas enlatadas.

Adicional a estas actividades, la dependencia realizé un estudio de alimento para
gatos, con el propodsito de conocer su aporte nutrimental en las mascotas, y uno
sobre polvos compactos (cosmeéticos), cuyo propdsito fue conocer las principales
caracteristicas de los productos de mayor venta en el mercado, a fin de informar a
la poblacion consumidora.

De julio a diciembre de 2022, la SE publicé 2 estudios de calidad para conocer los
principales aspectos de seguridad de los siguientes productos:

e Extensionesy multicontactos.
e Taladrosy rotomartillos.

También realizo y difundidé 4 estudios de calidad sobre productos para conocer su
conformidad con las normas y estandares aplicables:

e Pantalones casuales para caballero.
e Utiles escolares.

43/ Resultados preliminares de la Iniciativa HEARTS en México: facilitadores y barreras de los sistemas de informacion | Revista
Panamericana de Salud Publica (paho.org)
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e Playeras deportivas de secado rapido.
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e Calzado para diabético (dama y caballero).

Avances de la Meta para el bienestar y Parametros del Objetivo
prioritario 3

Meta 2024 de
Linea la Meta para el
Indicador base Resultado | Resultado | Resultado | Resultado | bienestar o
AR 2019 2020 2021 2022 tendencia
(Afo) esperada del
Parametro
3.1 Tasa de poblacién
Meta para el adulta con 39.1
. 2 educaciéon al menos ' 39.8 41.6 42.8 ND 46.1
bienestar . . (2018)
de nivel media
superior.
3.2 Porcentaje de
gasto en obra 47
Parametro1 | publica con (2618) 4.6 4.5 51 ND Ascendente
respecto al gasto del
sector publico.
3.3 Porcentaje de la
formacién bruta de
capital fijo con| 202"
Parametro2 | ©°P ! 193 17.3 182 187/ | Ascendente
respecto al| (2018)
Producto Interno
Bruto.
Nota:
- NA: No aplica.

- ND: No disponible, la informacidn para calcular el valor del indicador alin no se encuentra disponible.
- /+: La diferencia con la publicacion en el DOF (20.3) se debe a cambios en cifras preliminares.
- /a:Parael célculo del indicador se emplearon valores del gasto neto total ejercido reportados en la Cuenta Publica.
- p/: Cifras preliminares:

/*: Cifras al tercer trimestre de 2022.

Objetivo prioritario 4. Impulsar un ambiente competitivo a nivel
nacional en el que operan las empresas

Una de las condiciones para que las empresas inviertan y desarrollen proyectos
productivos en nuestro pais, es permitir e impulsar un ambiente de sana
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competencia en la economia, mediante acciones que mejoren la rentabilidad de la
inversion y eliminen las barreras de la produccion.

Por ello, se requiere del fortalecimiento de las instituciones para reducir la
corrupcion, preservar la seguridad publica y la definicion clara de los derechos de
propiedad son condiciones necesarias para promover el intercambio comercial y la
asignacion eficiente de los recursos.

El asegurar la competencia en la economia también permite mejorar la
productividad, al evitar practicas que impidan la entrada de competidores mas
productivos en el mercado. De igual manera, una mayor competencia permite
contar con una oferta eficiente de insumos y bienes finales a precios competitivos,
que benefician a los hogares. Algunos aspectos que deben considerarse para
fortalecer la competencia econdmica consisten en mejorar la regulacion y su
implementacion en diferentes sectores estratégicos.

Resultados

Para desarrollar mecanismos de transparencia en el sistema financiero que
desincentiven practicas de poder de mercado y beneficien al consumidor final, la
CNBY, el 19 de abril de 2022, publicod mediante la CONAMER el anteproyecto de
modificacion a la CUFI. El 24 de mayo del mismo ano, la CONAMER emitio el
dictamen final del anteproyecto de modificacion a la CUFly el 22 de junio se publicd
en la CONAMER un nuevo anteproyecto de modificacion a la CUFI como exencion
de Andlisis de Impacto Regulatorio*”. El paso siguiente es el envio para su
publicacion en el DOF del anteproyecto de modificacion a la CUFI.

También la CNBV, conforme a lo establecido en el Manual del Proceso de Emision
de Regulacion, elaboro la propuesta regulatoria de modificacion a las disposiciones
de caracter general correspondientes al sector de ahorro y crédito popular, la cual
considera como principal elemento atender a la coherencia y armonizacion de las
disposiciones que integran el marco regulatorio nacional en materia contable y de
reportes regulatorios.

Asimismo, la CNBV desarrollé y compartio, entre sus unidades administrativas, la
propuesta regulatoria de modificacion a los criterios contables y catalogo minimo
aplicable a las Instituciones de Financiamiento Colectivo y las Instituciones de
Fondos de Pago Electronico, la cual proporciona un marco contable homogéneo en
todas las entidades que cuentan con un set de criterios contables emitidos por la
misma CNBV.

44/ Disponible en la siguiente liga electronica: https://cofemersimir.gob.mx/expedientes/27100
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También dentro del primer semestre de 2022, la CNBV elaboroé la nota técnica del
proyecto que establece regulacion diferenciada para los bancos mas pequenos y
poco sofisticados. De esta manera, aumentara su competitividad, ademas de
incentivar la incorporacion a la licencia de bancos de nicho de otras entidades que
actualmente se regulan como entidades de finanzas populares (ejemplo SOFIPOS).

Asi, para que haya mas participantes en el sector financiero, y ante el incremento en
la digitalizacion de las operaciones financieras y el creciente interés de diversos
intermediarios financieros de explorar nuevos modelos de negocio basados en
tecnologia, en algunos casos, apoyados en alianzas estratégicas con proveedores de
servicios tecnologicos y empresas BigTech, durante el primer semestre de 2022, la
CNBV inicido un analisis integral de los conceptos de Open Banking, Comisionistas y
Ciberseguridad, a efecto de impulsar una reforma normativa que fortalezca la
seguridad de las operaciones digitales de todos los intermediarios financieros, y
permita el intercambio de datos de los clientes de manera segura; asegurando que
los clientes son los propietarios de sus datos, de acuerdo con la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares.

Por otro lado, para mejorar la regulacion federal para potenciar el uso de la red
ferroviaria, la SICT al cierre del primer semestre de 2022 tiene un avance del 40% del
Plan Nacional de Normalizacion 2022 del Transporte Ferroviario. En el Programa
Integral de Verificacion Ferroviaria 2022 se llegd al 39.4% de avance en la ejecucion.

Para fortalecer la instrumentacion del marco regulatorio en el transporte terrestre,
la SICT en el primer semestre de 2022 elabord cuatro anteproyectos preliminares, 16
anteproyectos finales, asi como un proyecto preliminar, para un total de 21
productos de los 60 comprometidos, o que representa 35% de avance.

El' 1 de abril de 2022, la SICT publicé en el DOF el Acuerdo por el que se establecen
las Reglas de Cardcter General para la instrumentacion de la Licencia Federal
Digital en los diversos modos de transporte de la Secretaria de Infraestructura,
Comunicaciones y Transportes. De enero a junio de 2022 se publicaron en el DOF
las siguientes NOM:

e NOM-011-1-SCT-2-2021: especificaciones para el transporte de determinadas
clases de mercancias peligrosas (substancias o materiales peligrosos),
embaladas/envasadas en cantidades exceptuadas-Especificaciones para el
transporte de productos para el consumidor final (28 de febrero de 2022).

e NOM-035-SCT-2-2022: remolques, semirremolques y convertidores.
Especificaciones de seguridad y métodos de prueba (1 de marzo de 2022).

e NOM-015-SCT-2-2022: condiciones de seguridad en la estiba y sujecion de la
carga que deben cumplir los vehiculos de autotransporte que circulan en las
carreterasy puentes de jurisdiccion federal, asi como los intervalos de revision
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que deben aplicar para evitar el movimiento y/o caida de la carga (20 de junio
de 2022).

e NOM-020-SCT-2-2022: especificaciones generales para el diseno,
construccion y pruebas de autotanques destinados al autotransporte de
substancias, materiales y residuos peligrosos, especificaciones SICT 406, SICT
407 y SICT 412 (21 de junio de 2022).

Al cierre del primer semestre de 2022, la CONAMER reporté que se aprobaron 30
Leyes Estatales de Mejora Regulatoria. Cabe sefalar que la Ley del Estado de Baja
California al primer semestre de 2022 se encontraba en proceso de aprobacion por
su Congreso Estatal y la Ley del Estado de Tamaulipas esta en revision de la
Consejeria Juridica del Estado. Ademas, la CONAMER certificd en el Programa de
Reconocimiento y Operacion de Simplificacion de Cargas Administrativas
(PROSIMPLIFICA) al municipio de Celaya, Guanajuato y al estado de Guanajuato*.

De enero al 25 de mayo de 2022, la Procuraduria Federal del Consumidor
(PROFECO) realizé 7,708 visitas de verificacion a proveedores de bienes o productos
y prestadores de servicios, derivadas de la atencidon a las denuncias ciudadanas
presentadas por la poblacion consumidora y catalogadas como procedentes.
Asimismo, se realizaron 4,998 visitas de vigilancia a proveedores o prestadores de
servicios con el objeto de constatar el cumplimiento con lo establecido en la Ley
Federal de Proteccion al Consumidor (LFPC) y en las NOM.

La PROFECO durante el mismo periodo, dio atencion a 46 solicitudes de analisis de
informacién comercial que presentaron los proveedores de bienes o productos. En
el mismo periodo comprendido se analizaron un total de 170 elementos, emitiendo
con ello 102 oficios de opinién con cumplimiento a la NOM correspondiente,
contribuyendo asi a la proteccion de los derechos de la poblacion consumidora.

También la PROFECO, atendid 28,896 solicitudes de verificacion para ajuste por
calibracion de instrumentos de medicion, presentadas por las y los proveedores,
atendiendo principalmente la calibracion de basculas de bajo, mediano y alto
alcance, asi como de relojes registradores de tiempo, entre otros, los cuales fueron
empleados para la realizacion de transacciones comerciales.

Por ultimo, para fomentar la cultura del cumplimiento de las NOM, asi como la
calidad en la produccion de bienes y servicios en bienestar de la poblacion, la SE,
durante el primer semestre de 2022 publicd en el DOF las siguientes: NOM-004-SE-
2021 (14 de enero de 2022), NOM-173-SE-2021 (28 de febrero de 2022) , NOM-247-SE-
2021 (22 de marzo de 2022), NOM-086-1-SCFI-2020 (24 de marzo de 2022), NOM-029-
SE-2021 (28 de marzo de 2022) y NOM-236-SE-2021 (3 de mayo de2022); las cuales
cuentan con su procedimiento de evaluacion de la conformidad.

4/ Disponible en la siguiente liga electrénica: https://conamer.gob.mx/certificaciones/Programas
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Asimismo, la SE publico el Procedimiento para la evaluacion de la conformidad de
la NOM-006-SCFI-2012, Bebidas alcohdlicas-Tequila-Especificaciones, publicada el
13 de diciembre de 2012 (10 de mayo de 2022) y el Proyecto de procedimiento para
la evaluacion de la conformidad de la NOM-223-SCFI/SAGARPA-2018, Queso-
Denominacion, especificaciones, informacion comercial y métodos de prueba el 31
de enero de 2022.

Para impulsar acciones para reducir el riesgo de corrupcion de servidores publicos,
durante el primer semestre de 2022, la Secretaria de la Funcion Publica (SFP)
promovio en todos los Comités de Control y Desempeno Institucional (COCODI) de
las dependencias y entidades de la APF, que se privilegien las licitaciones publicas y
compras consolidadas.

En el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion se implementd un informe
de compras, el cual se asentd en las actas del COCODI; mientras que en la Consejeria
Juridica del Ejecutivo Federal se consolidé el esquema de compras.

Asimismo, por medio de los delegados y comisarios, la SFP fomento la participacion
ciudadana en la vigilancia de los recursos publicos, y en los Programas de Trabajo
de Administracion de Riesgos se incluyeron aquellos que inciden en la prevencion
de actos de corrupcion en areas sustantivas.

En el IMPI se implementd la “metodologia de investigacion de mercado” a efecto de
garantizar mejores condiciones en las contrataciones.

Con el propdsito de reducir el riesgo de corrupcion de las personas servidoras
publicas comisionadas para ejecutar los actos de autoridad, las 302 personas
adscritas a la Unidad de Auditoria Gubernamental de la SFP manifestaron no
incurrir en conflictos de intereses en los 91 actos de fiscalizacion del Programa Anual
de Fiscalizacion 2022 (PAF 2022).

En 2022 la SFP realizé visitas de control interno a 34 programas y proyectos
prioritarios del Gobierno Federal, los cuales concentran un presupuesto de
674,745.2 mdp, con el objetivo de verificar el estado que guarda el control interno
de los programasy proyectos, a efecto de anticiparse a aquellos riesgos que, en caso
de materializarse, obstaculicen o impidan el logro de los objetivos y metas, y
posibiliten espacios a la corrupcion.

Conforme al PAF 2022, la SFP llevd a cabo 114 actos de fiscalizacion en materia de
adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico y obra publica, de los
gue se tiene un avance de 46.9%. También se brindd capacitacion y asesoria sobre
el Sistema de Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion y el
Protocolo de Proteccion para Personas Alertadoras de la Corrupcion a 1,199 personas
servidoras publicas adscritas a areas encargadas de adquisiciones, arrendamientos,
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compras, asignacion de contratos y licitaciones en dependencias y entidades de la
APF.

La SFP impulso el uso de PROCURA en el Sector Energia, por lo que se celebraron
contrataciones consolidadas y contratos marco de combustible vehicular, vales
electronicos, entre otros, por 176.3 mdp; generando mayores ahorros.

El Organo Interno de Control (OIC) en la SHCP determind seis hallazgos en una
auditoria realizada en materia de compras, lo cual sirvié para fortalecer el control
interno en la instrumentacion de documentos normativos y sistemas de
informacion y registro, que tendran impacto en los “Lineamientos para coordinar y
llevar a cabo los procedimientos de contratacion consolidada para la adquisicion o
arrendamiento de bienes muebles o la prestacion de servicios de cualquier
naturaleza”.

La SFP, en el primer semestre de 2022, registro 583 accesos de servidores publicos
en la Bitacora Electronica de Seguimiento de Adquisiciones: 75 de OIC con perfil de
coordinador y 508 de las Unidades de Administracion y Finanzas, de los cuales 229
corresponden a coordinadores y 279 a operadores, distribuidos en 163 unidades
compradoras; también se han registrado 1,703 contratos, de ellos 1,661 por un monto
de 138,882.5 mdp; 40, por 187.8 mdd; y dos, por 6.1 millones de euros.

Por otra parte, como parte de la implementacion de un sistema de compras
publicas consolidadas que inhiba actos de corrupcion y genere ahorros para el
Estado, la SHCP informo los siguientes resultados para el primer semestre de 2022:

Contratos Marco:
Vigentes 21
Periodos de adhesiéon n
Convenios de Adhesion 1
Convenios Modificatorios 3
Posibles Proveedores 747

Procedimientos Consolidados
Licitacion Publica 1
Adjudicacion Directa

(Articulo 1°) 1
(art. 41.-111)

Dependencias participantes 81
Proveedores adjudicados

La SHCP desarrollé en coordinacion con la SFP, el concepto para el aplicativo de las
plantillas de informacion para el expediente de inicio de la contratacion e
implementd y difundidé un cuadro para solicitar a las dependencias y entidades
consolidadas, el reporte del seguimiento de la formalizacion de los contratos. Al
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primer semestre de 2022, se contd con informacion de 81 dependencias y 3
procedimientos realizados.

Respecto al incremento de la seguridad de las carreteras para reducir el robo de
vehiculos y de mercancias, la SSPC mantuvo el monitoreo carretero a través de los
dos Centros de Alertamiento Inmediato (CAl) en CDMX y Veracruz.

En el primer semestre de 2022, se registraron 151 alertamientos relacionados con
robo de vehiculos:

e A partirdelasacciones operativas para la recuperacion de transporte de carga
con reporte de robo, del periodo del 1 de enero al 30 de junio de 2022 se
recuperaron 62% de las unidades robadas (94 de 151).

e Las acciones operativas emprendidas involucraron a los tres niveles de
gobiernoy al sector privado.

e Se alcanzo la cifra de 528 puntos de monitoreo vehicular*® (PMV), instalados
en 29 entidades federativas.

e Se logré tener en operacion 196 Modulos de Inscripcion Vehicular en 31
entidades federativas*’/.

e Se pusieron en operacion 36 PMV adicionales en diferentes entidades
federativas y se siguen incrementando.

La Guardia Nacional (GN), durante el primer semestre de 2022, mantuvo el
Programa Carretera Segura, que tiene como objetivo combatir el robo de
autotransporte de carga y pasajeros en los tramos carreteros de mayor incidencia
delictiva. Las acciones de la GN en este sentido se orientaron a atender la
problematica de los asaltos al autotransporte de carga bajo el Protocolo de Atencion
Linea de Alerta Inmediata Contra Asaltos, linea de denuncias de robo de vehiculos
de cargay pasaje.

Como resultado de las acciones de atencion de la GN, al primer semestre de 2022,
los asaltos en carreteras y zonas de jurisdiccion federal se redujeron 66.8% al
comparar el primer semestre de 2022 con el mismo periodo del ano anterior (de 579
a 192 asaltos).

En cuanto a los Operativos de Vigilancia; a nivel nacional la GN realizé 2 mil 458
operativos anti-asalto; 5 mil 303 operativo telurio para la revision de vehiculos de
pasajeros; 35 mil 521 operativos de seguridad y proteccion de delitos; asimismo se
llevdé a cabo la detencion de 37 personas por asalto de usuarios de la Red de
Carreteras y Zonas de Jurisdiccion Federal.

46/ El PMV es el espacio fisico o ubicacién geografica donde se encuentra instalada tecnologia para lectura de los datos de identificacion
de los vehiculos; cada punto puede componerse por una o varias antenas de lectura RFID (Radio Frequency |IDentification). Se
incluyen 32 Mdédulos de Inscripcidn Vehicular creados para atender regularizaciones de vehiculos extranjeros.

47 Se incluyen 32 Mdédulos de Inscripcion Vehicular creados para atender regularizaciones de vehiculos extranjeros.
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También la GN mantuvo el Plan Territorial Estratégico de “custodia de auto
tanques”, que garantiza la seguridad de los vehiculos auto tanque de PEMEX
durante el abasto de hidrocarburo a nivel nacional. Las acciones en el marco de este
Plan tienen como resultado la reduccion del 54.8% del traslado ilegal de
hidrocarburo en tramos carreteros de jurisdiccion federal con alta concentracion de
trasiego comparando el primer semestre de 2022 con el mismo periodo del afo
anterior (de 6.97 millones de litros de hidrocarburo en 2021 a 3.15 millones de litros
de hidrocarburo en 2022).

Cabe destacar que, a nivel nacional se llevaron a cabo 2 mil 851 operativos contra la
sustraccion, alteracion y aprovechamiento de hidrocarburos de manera ilegal, en
los que se realizaron 5 mil 348 revisiones de vehiculos por traslado de hidrocarburo
y se aseguraron 771 mil 042 litros de gasolina, T millon 801 mil 742 litros de diésel y
575 mil 611 litros de otros hidrocarburos (gas LP, petrdleo, combustdleo, aceite, entre
otros); asi también se logro la detencidn de 41 personas por robo de hidrocarburo.

Como parte de las acciones de atencion a las problematicas de robo y extorsion de
las que son victimas los integrantes del CCE, la SSPC abordd temas prioritarios para
ser atendidos durante 2022: extorsion, fraude, ciberdelitos, secuestro y capacitacion
para la prevencion y atencion de dichas incidencias. De enero a junio de 2022, a
través de videoconferencias se celebraron las siguientes mesas de trabajo con el
CCE: 1 Mesa Beta; 6 Mesas de Seguridad Turistica; 1 Mesa de Seguridad Rural y 3
Mesas de Ciberseguridad. Derivado de lo anterior, se obtuvieron los siguientes
logros:

e En materia de seguridad turistica se alertd de fraudes turisticos a través de
agencias de viajes apocrifas.

e Se integrd un grupo especifico de trabajo (PROFECO, SAT, Instituto Nacional
de Migracion, SECTUR, SSPC, empresas y agencias de viajes) para llevar a cabo
un analisis de la problematica; asi como diversas propuestas de atencion, con
la finalidad de definir una estrategia conjunta de colaboracion.

e Los representantes de las Secretarias de Turismo; SE; SSPC; asi como de la
Presidencia de la Republica y la UNAM, coordinaron los trabajos para la
integracion de la NOMI1O “Requisitos minimos que deben contener los
contratos que celebren los prestadores de servicios turisticos con los turistas
0 usuarios”, en donde se establece como obligatorio el Contrato de Adhesion.

e Con relacion a la coordinacion e intercambio de informacion en materia de
fraudes turisticos, en el mes de marzo se tuvo la participacion del Titular de la
PROFECO, el Lic. Francisco Ricardo Sheffield Padilla, quien expuso el tema
“Quejas y mecanismos de informacion y difusion”.

Asimismo, la SSPC generd 3 carpetas con material de difusion referente a la
Denuncia Ciudadana, Medidas de Autocuidado y Prevencion del Delito; lo cual sera
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empleado en la Jornada de Prevencion Integral. Ademas, la SSPC realizd la
vinculacion con integrantes de la GN para la designacion de facilitadores para
impartir las platicas de la citada Jornada. Se extendié invitacion a 20 municipios con
mayor incidencia delictiva a participar en la Jornada de Prevencion Integral,
logrando calendarizar 24 platicas de prevencion integral en modalidad presencial
para el mes de julio, asi como 12 para el mes de agosto, en los siguientes municipios:
San Luis Potosi, San Luis Potosi; Zamora, Michoacan; Solidaridad, Quintana Roo;
Gustavo A. Madero, CDMX; Fresnillo, Zacatecas; Cuernavaca, Morelos; Juarez,
Chihuahua y Hermosillo, Sonora.

En apoyo al Organo Administrativo Desconcentrado de Prevencion y Readaptacion
Social, la GN realizé 4 servicios Aguila Penales para la identificacion y analisis, de
sefales del sistema de inhibicion y de los concesionarios de telefonia celular
presentes en el interior e inmediaciones de los Centros Federales de Reinsercion
Social (CEFERESQS), lo anterior como parte de las acciones para evitar llamadas de
extorsion y posibles actividades delincuenciales desde dichos Centros.

Los CEFERESOS a los que se acudio son:

“Centro Federal de Rehabilitacion Psicosocial” Ayala, Morelos.
N°1“Altiplano”, Almoloya de Juarez, Estado de México.

N° 5 “Oriente”, Villa Aldama, Veracruz.

N° 8 “Nor-Poniente”, Guasave, Sinaloa.

En atencion a denuncias de extorsion, durante el primer semestre de 2022, la GN
atendid 25 casos de secuestro virtual y mediante técnicas de manejo de crisis y
negociacion, se logro disminuir en 100% el impacto econdmico de los
requerimientos iniciales por un monto de 7 millones 955 mil pesos. Adicionalmente
se atendieron 1,066 extorsiones en sus modalidades directa e indirecta, asesorando
a las victimas para que no cedan pago de extorsion.

También durante el primer semestre de 2022, la GN impartido 17 platicas y
conferencias a personal de empresas e instituciones educativas relativas al tema de
extorsion.

Por otra parte, para impulsar medidas para combatir el contrabando y la pirateria,
de enero a junio 2022, el SAT trabajé con la Administracion General de
Comunicaciones y Tecnologia de la Informacion, a fin de llevar a cabo la
actualizacion del aplicativo Modelo de Administracion Tributaria de Comercio
Exterior-Documento de Operacion para Despacho Aduanero y Proyecto de
Integracion Tecnoldgica Aduanera y con ello poder registrar el folio fiscal del CFDI
con complemento Carta Porte para el despacho aduanero de las mercancias, donde
se cuenta con un avance del 80%.
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Asimismo, en el SAT se impartieron talleres dirigidos a las autoridades verificadoras
sobre la factura con complemento Carta Porte, en total fueron 2 talleres con un total
de 120 asistentes. Es importante mencionar que el complemento Carta Porte,
fortalece el esquema de traslado de mercancias, desarrollando mecanismos de
control y fiscalizacion en el combate del contrabando de mercancias.

El 9 de marzo de 2022, en la pagina del SAT*®/, se publicd la préorroga para la emisiéon
del CFDI con Carta Porte sin que se apliguen multas ni sanciones por errores en su
llenado, a través de la primera version anticipada de la tercera Resolucion de
Modificaciones a la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2022; y se definid que la
transmision del folio fiscal del CFDI con Carta Porte no sera exigible en operaciones
de Comercio Exterior, a través de la primera version anticipada de la segunda
Resolucion de Modificaciones a las Reglas Generales de Comercio Exterior para
2022.

Referente a los servicios de facturacion del SAT, el 1de enero de 2022 se actualizaron
los servicios de facturacién, con la version 4.0 de CFDI, incorporando los
complementos: “Comercio Exterior” y “Carta Porte (Autotransporte)” y el 4 de
febrero de 2022, se incorpord el apartado para transporte Ferroviario, Maritimo y
Aéreo en el complemento Carta Porte, asi como se ajustd la representacion impresa
de Carta Porte, al incorporar campos de cada tipo de transporte. Del 1de enero al 30
de junio de 2022 el SAT actualizd 17 catalogos de indole operativa.

Respecto al otorgamiento de certidumbre juridica de la propiedad social a través de
impulsar la modernizacion y actualizacion del Registro Agrario Nacional (RAN), con
la operacion del Programa de Regularizacion y Registro de Actos Juridicos Agrarios
(RRAJA), del 1 de enero al 30 de junio de 2022 se realizaron las siguientes acciones:

e Se brindd certeza juridica a los sujetos agrarios, a través de la inscripcion de
297,242 actos juridicos y la expedicion de constancias e informacion,
beneficiando a 1,041,851 sujetos agrarios, mediante la inscripcion de actos
juridicos y la expedicion de constancias e informacion, por lo que se realizo6 el
registro/inscripcién de 149,772 actos juridicos agrarios.

e Se emitieron 147,470 constancias de asientos registrales e informacion sobre
asientos registralesy se atendieron 27,248 solicitudes de depdsito y resguardo
del testamento agrario (Lista de Sucesion).

e Se registraron 8,413 resoluciones judiciales o administrativas que crean,
modifican o extinguen derechos ejidales o comunales.

48/ Ver: https://www.gob.mx/sat/prensa/el-sat-extiende-periodo-de-transicion-para-emitir-sin-sanciones-el-complemento-carta-
porte-al-30-de-septiembre-de-2022-013-2022?idiom=es
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Se dio inscripcion a 13,304 reglamentos internos de ejidos y colonias agricolas
y ganaderas, estatutos comunales, asi como acuerdos de asambleas de ejidos
y comunidades.

Durante este periodo se dio atencion a 114,893 solicitudes, asi como la
inscripcion de 34,125 documentos para la actualizacion de los padrones
individual y ejidal.

En la vertiente regularizacion de nucleos agrarios se otorgo seguridad juridica
a 7 nucleos agrarios, en beneficio de 2,008 sujetos de derecho, al expedirse
2,304 certificados y titulos, que amparan la regularizacion de 786 ha.

Se llevo a cabo la delimitacion de 5 nucleos agrarios, asi como el ingreso de 25
expedientes de asistencia técnica y la emision de 173 opiniones y dictamenes
técnicos sobre actos juridicos agrarios con impacto catastral.

Através de la Campafa Nacional de Entrega de Documentos Agrarios como un acto
de justicia social encaminado a materializar los derechos de los sujetos agrarios que
viven en territorio de propiedad social, a través de la entrega de documentos
agrarios; de enero a mayo de 2022, se logrd la entrega de 127,659 documentos
agrarios, en beneficio de 95,781 sujetos de derecho.

Con la operacion del Programa de Ordenamiento y Regulacion de la Propiedad
Rural, del 1 de enero al 30 de junio de 2022, se realizaron las siguientes acciones:

Se inscribieron 66,576 folios agrarios de derechos de certificados y titulos
derivados de actos juridicos registrales en el Sistema Integral de
Modernizacion Catastral y Registral.

Se emitieron 75,688 certificados y titulos en beneficio de 46,692 sujetos de
derecho, fortaleciendo con ello la seguridad juridica en el campo mexicano.
Y con la operacion del Programa de Modernizacion del Catastro Rural
Nacional (PMCRN), del 1 de enero al 30 de junio de 2022, se realizaron las
siguientes acciones:

Se actualizd la informacidon registral y catastral de 11,506 nucleos agrarios, y
mas de 50 millones de hectareas de superficie con informacion actualizada,
derivado del ingreso y atenciéon de solicitudes de tramites y servicios;

Se realizaron 3,940 acciones agrarias en el Sistema del Padron e Historial de
Nucleos Agrarios;

Se generaron un total de 124,720 inscripciones de actos juridicos en el Sistema
Integral de Modernizacion Catastral y Registral;

Se actualizaron 24 capas de informacion en el Sistema de Informacion
Geoespacial;

Se realizaron 50 acciones agrarias de los actos inscritos que crean, modifican,
transfieran o extingan derechos sobre tierras de los Nucleos Agrarios, terrenos
declarados baldios y expropiados en el Sistema Integral de Modernizacion
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Catastral y Registral lo que permite vincular y actualizar en el Catastro Rural
Nacional.

La Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU), en el primer
semestre de 2022, en el marco del proyecto de Bancos del Bienestar identifico 1,432
predios y se realizd la medicion de 853 sucursales construidas; en el marco de un
convenio de colaboracion con el IMSS midieron 99 clinicas rurales de un universo de
720 ubicadas en propiedad social regularizada.

Ademas, la SEDATU en contribucion al proyecto Tren Maya, trabajé durante el
primer semestre de 2022 en 163 ejidos de las entidades de Chiapas, Tabasco,
Campeche, Yucatan y Quintana Roo. Se brindd asesoria al FONATUR; y en la
integracion de los Convenios de Ocupacion Previa para las superficies afectadas, asi
como la identificacion de los tramites agrarios necesarios para la ocupacion previa
y para los procedimientos expropiatorios.

En el proyecto del Corredor Interoceanico, la SEDATU llevo a cabo trabajos técnicos
consistentes en levantamientos topograficos para expropiacion de los poligonos
para el proceso de elaboracion de los planos de los 5 polos de desarrollo.

En el Proyecto ecoldgico del Lago de Texcoco, se realizaron trabajos de gabinete
consistentes en la ejecucion de la cartografia de acuerdo con los avances que se han
planteado en las reuniones celebradas con la CONAGUA, la SEMARNAT, la Comision
Nacional de Areas Naturales Protegidas y los ejidos involucrados en el proyecto.

Respecto a los Conflictos de invasion en las zonas de Chenalé-Chalchihuacan y
Chenald-Aldama, como resultado de los levantamientos topograficos, en la SEDATU
se llevaron a cabo los planos informativos, asi como sus respectivos dictamenes
técnicos.

Para lograr el otorgamiento de los subsidios a instituciones registrales para la
Modernizacion de Registros Publicos de Propiedad y Catastros mediante el
Programa de Modernizacion de los Registros Publicos de |la Propiedad y Catastros,
del Tde enero al 30 de junio se realizo lo siguiente:

e Se actualizaron los Lineamientos del Programa de Modernizacion de los
Registros Publicos de |la Propiedad y Catastros, publicados en el DOF el 15 de
mMarzo de 20224,

e Se establecio el Comité de Evaluacion y subcomité de analisis y evaluacion
técnica catastral, para seleccionar los proyectos de modernizacion y emitir
dictamen de aprobacion.

49/ Disponible en: https://www.dof.gob.mx/hota_detalle.php?codigo=5645554&fecha=15/03/2022
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e Se elaboraron y publicaron en el DOF 15 Convenios de Coordinacion para el
Otorgamiento de Recursos Federales del Programa de Modernizaciéon de los
Registros Publicos de la Propiedad y Catastros, entre la SEDATU, los estados y
municipios:

- Convenio con instituciones registrales:

Estado de Puebla, publicado el 24 de mayo de 202257,
Estado de Chiapas, publicado el 23 de mayo de 2022°.
Estado de Nuevo Ledn, publicado el 23 de mayo de 2022%,
Estado de Tabasco, publicado el 24 de mayo de 20225,
Estado de Nayarit, publicado el 23 de mayo de 202254,
Estado de Sonora, publicado el 24 de mayo de 2022%.

- Convenios con instituciones de Catastro:

De acuerd

Estado de Puebla, publicado el 20 de mayo de 2022%.

Estado de Chiapas, publicado el 18 de mayo de 202257,

Estado de Nuevo Ledn, publicado el 19 de mayo de 20225/,

Estado de Nayarit, publicado el 19 de mayo de 20225,

CDMX, publicado el 25 de mayo de 2022

Municipio de Chihuahua, publicado el 19 de mayo de 2022¢".

Municipio de Hermosillo, publicado el 20 de mayo de 2022,

Municipio de La Paz, publicado el 18 de mayo de 20225,

Convenio Integral con el Estado de Zacatecas, publicado el 20 de mayo
de 2022,

o con la STPS, para impulsar la libertad y la democracia sindical, en el

primer semestre de 2022, desde el Secretariado Técnico del Consejo de
Coordinacion para la Implementacion de la Reforma al Sistema de Justicia Laboral

(CCIRSIL),

se digitalizaron y catalogaron 266,985 expedientes de las Juntas Locales

de Conciliacién y Arbitraje de los estados de Guanajuato, Jalisco, Pueblay Querétaro,
cuyos archivos digitales fueron entregados al Centro Federal de Conciliacion y
Registro Laboral (CFCRL), favoreciendo con ello la transparencia de los tramites

50/ Disponible en:
5/ Disponible en:
52/ Disponible en:
53/ Disponible en:
54/ Disponible en:
55/ Disponible en:
56/ Disponible en:
57 Disponible en:
%8/ Disponible en:
9 Disponible en:
59/ Disponible en:
¢/ Disponible en:
62/ Disponible en:
83/ Disponible en:
64/ Disponible en:

https://diariooficial.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5652984&fecha=24/05/2022
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5652859&fecha=23/05/2022

https//www.dof.gob.mx/nota_detalle.ohp?codigo=5652861&fecha=23/05/2022
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5652986&fecha=24/05/2022
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5652860&fecha=23/05/2022
https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=56529858&fecha=24/05/2022
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=56527828&fecha=20/05/2022
https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5652493&fecha=18/05/2022
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5652600&fecha=19/05/2022
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5652599&fecha=19/05/2022
https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5653140&fecha=25/05/2022
https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5652598&fecha=19/05/2022

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5652783&fecha=20/05/2022
https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=56524928&fecha=18/05/2022
https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5652784&fecha=20/05/2022
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realizados por las organizaciones sindicales, y coadyuvando a las autoridades locales
a cumplir con la obligacion de realizar la transferencia de los expedientes registrales
a nivel nacional.

El 19 de abril de 2022 el CCIRSIL aprobd el Plan para promover la adopcion de
medidas institucionales para lograr la igualdad sustantiva entre mujeresy hombres,
mediante el desarrollo de acciones especificas para incorporar la perspectiva de
género en el diseno, instrumentacion, operacion y evaluacion de la implementacion
de la Reforma Laboral.

Para contribuir a la formacion de los operadores del Nuevo Sistema de Justicia
Laboral a nivel local, se desarrollaron actividades de capacitacion por parte de la
STPS, entre ellas: cursos dirigidos al personal especializado en atender conflictos
colectivos, en coordinacion con el Departamento de Trabajo de Estados Unidos de
América, a través de su Servicio Federal de Conciliacion y Mediacion: se
desarrollaron ocho rondas de capacitacion dirigidas a mas de 140 conciliadores y
jueces de los estados en los que ya se implementa la Reforma Laboral.

Con la Plataforma del Programa de Capacitacion a Distancia para Trabajadores
(PROCADIST) se capacitd a 100 funcionarios de Guanajuato, Nuevo Ledn y
Zacatecas, mediante el Curso de Mediacion en Materia de Conciliacion.

La STPS realizé diagnosticos de comunicacion en el ambito laboral en Chihuahua,
Coahuila y Puebla, para fortalecer las acciones de difusion con el apoyo de la
cooperacion internacional, a través del Proyecto de sensibilizacion sobre la reforma
laboral.

También la STPS realizd cuatro sesiones informativas para lideres sindicales en
Puebla, Jalisco y Nuevo Ledn; seis talleres dirigidos a personas trabajadoras en
Coahuila, Durango, México, San Luis Potosiy Tamaulipas; y 28 talleres para personas
empleadoras en Chihuahua, Puebla, Nuevo Ledn y Tlaxcala, en los cuales se
comparte informacion sobre los elementos de la Reforma Laboral;y de los derechos
de libertad sindical y negociacion colectiva, en el marco de los nuevos
procedimientos de democracia sindical.

Ademas, la STPS desarrolld talleres de legitimacion en México y San Luis Potosi, con
apoyo de la Fundacion Panamericana del Desarrollo, en alianza con la Industria
Nacional de Autopartes (INA), para proporcionar informacion a empresas del sector
automotriz, para que personal de recursos humanos tenga informacién sobre la
relevancia de la legitimacion de contratos colectivos de trabajo, y del papel que
deben desempenar, conforme al marco normativo relativo a dichos procesos
democraticos.
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La Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo (PROFEDET) brindd atencion a
26,985 personas trabajadoras, en servicios de orientacion, asesoria,
acompanamiento en audiencias de conciliacion ante el CFCRL y canalizaciones al
Instituto Federal de Defensoria Publica (IFDP), en las entidades correspondientes a
la primera y segunda etapa de Implementacion del Nuevo Modelo de Justicia
Laboral, desagregados en:

e Orientaciones y Asesorias: 22,929.
e Acompanamientos de conciliacion ante el CFCRL: 2,774.
e Juicios iniciados ante Tribunales: 1,282.

La STPS completd la capacitacion al personal de las tres etapas de la Reforma
Laboral con un total de 656 servidores publicos, en la modalidad a distancia. Las
entidades federativas capacitadas en el primer semestre de 2022 son: Chihuahua,
CDMX, Coahuila, Jalisco, Michoacan, Nayarit, Nuevo Ledn, Sinaloa, Sonora,
Tamaulipas y Yucatan. Se capacitaron un total de 229 servidores publicos.

Se proporcionaron los siguientes servicios en las 47 representaciones de la
PROFEDET:

e 112,461 servicios de asesoria donde las personas trabajadoras conocieron sus
derechos en casos de despido.

e 4910 mediaciones.

e Se representd juridicamente en 10,527 juicios de los cuales en 5949 se
obtuvieron 706.3 mdp para que las personas trabajadoras contaran con los
montos de sus aportacionesy las prestaciones a las cuales tienen derecho.

Se canalizaron un total de 1,156 asuntos de la PROFEDET al IFDP, relacionados a
despidos y demandas de pago de prestaciones que cuenten con constancia de no
conciliacion, asi como discriminacion en el empleo por razones de sexo, raza,
religion, origen étnico, condicidon social, embarazo, acoso y hostigamiento sexual;
685 de estas canalizaciones correspondieron a la primera etapa y 471, a la segunda
etapa.

La STPS suscribidé 11 Convenios de colaboracion con las entidades federativas de la
Tercera Etapa de Implementacion de la Reforma Laboral para el uso del Sistema
Nacional de Conciliacion (SINACOL) y el Sistema de Notificaciones (SIGNO) en los
Centros de Conciliacion locales, incluyendo acciones de capacitacion para su
utilizacion.

El 2 de marzo de 2022 se llevd a cabo una reunion con autoridades de la Secretaria
del Trabajo y homodlogas, y Directores Generales de los Centros de Conciliacion
Laboral, en el marco de la implementacion de la Reforma al Sistema de Justicia
Laboral, destinado a las entidades de Aguascalientes, Baja California, Chihuahua,
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CDMX, Coahuila, Jalisco, Nuevo Ledn, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis
Potosi, Sonora, Tabasco, Tamaulipas, Veracruz y Yucatan, con el apoyo de la
cooperacion internacional. En dicha reunion se realizd la presentacion del Proyecto
ENLACE “Fortalecimiento de los Centros de Conciliacion Laboral del Gobierno
Mexicano”, cuya cooperacion va encaminada a visualizar las necesidades especificas
en los rubros de herramientas tecnoldgicas, capacitacion y procesos de los Centros
de Conciliacion Laboral, para contrarrestar dichas complicaciones, y colaborar en el
fortalecimiento institucional.

La STPS envid un total de 1,130 acciones de promocion a través del correo electronico
institucional, sobre el cumplimiento de las obligaciones legales, dirigidas a las micro
Yy pequefas empresas.

El salario minimo presentd una recuperacion de su poder adquisitivo de 17.3% en
ambas zonas salariales, incluyendo la Zona Libre de la Frontera Norte (ZLFN), al
cierre de junio de 2022.

Con datos del IMSS, la STPS evalud la brecha de género y se identificé que:

e Con los incrementos en los salarios minimos durante el periodo 2019-2022, la
brecha de género se redujo 20% a nivel municipal para las y los trabajadores
formales.

e El salario promedio de las mujeres a nivel municipal crecidé 4.9 puntos
porcentuales mas que el incremento que tuvo el salario promedio de los
hombres de 2019 a 2022.

La CNBV realizd la publicacion de la modificacién a la CUFI®¥ en el DOF el 16 de
agosto de 2022. Asimismo, se actualizé la CUOEF® implementando las normas de
informacion financiera (IFRS9).

La CNBV envio el anteproyecto de modificacion a la disposiciones de caracter
general aplicables a las Instituciones de Tecnologia Financiera (CUITF)®”, que publico
la CONAMER el 8 de noviembre de 2022.

La CNBV actualizo la nota técnica del proyecto para establecer una regulacion para
los bancos pequenosy poco sofisticados para aumentar su competitividad, también

65 Ver: RESOLUCION gue modifica las disposiciones de caracter general aplicables a los fondos de inversién y a las personas que les
prestan servicios

66/ La CUFI se refiere a disposiciones de caracter general aplicables a los fondos de inversion y a las personas que les prestan servicios
(Circular Unica de los Fondos de Inversion). El anteproyecto de modificacion se publicé en CONAMER el 27 de octubre de 2022.
https://cofemersimir.gob.mx/portales/resumen/54452

87/ Ver: https://cofemersimir.gob.mx/portales/resumen/54433
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se plantea eliminar la licencia de 54 millones de Unidades de Inversion (UDIS), con
la finalidad de que los bancos de nicho puedan realizar un mayor numero de las
operaciones acorde al articulo 46 de la Ley de Instituciones de Crédito.

La CNVB analizo el proyecto regulatorio de agentes digitales derivado del analisis a
los conceptos de Open Banking, Comisionistas y Ciberseguridad, para fortalecer la
seguridad de las operaciones digitales de los intermediarios financieros y permitir
el intercambio de datos de los clientes de manera segura, ampliar los medios de
acceso o canales para ofrecer sus servicios financieros de forma digital bajo un
modelo de autorizacién especificay bajo un catdlogo de operaciones restringidas®?.

Por su parte, en el periodo de julio a diciembre de 2022, se publicaron en el DOF, los
siguientes Proyectos de NOM: 1) PROY-NOM-006-SCT2/2022, Aspectos bésicos para
la revision ocular de la unidad destinada al transporte de mercancias peligrosas®;
2) PROY-NOM-043-SCT-SEMAR-ARTF-2022, Documento de transporte de
mercancias peligrosas’ y 3) PROY-NOM-053-SCT-2-2022, Transporte terrestre-
Caracteristicas y especificaciones técnicas y de seguridad de los equipos para los
vehiculos tipo grla para arrastre, salvamento y arrastre”’,

La CONAMER inici6 los trabajos para la elaboracion del moédulo de Protesta
Ciudadana dentro del portal del Catalogo Nacional de Regulaciones, Tramites y
Servicios (Catalogo Nacional) y se realizd la propuesta de Lineamientos para la
propuesta Ciudadana.

Asimismo, contribuyd en la aprobacion de 30 Leyes Estatales de Mejora Regulatoria
con base en la Ley General de Mejora Regulatoria.

La SFP indicd que, con la participacion de los Comisarios en los COCODIS de las 243
instituciones de la APF y el seguimiento de los procesos licitatorios por parte de los
OIC se coadyuvo en el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos por las
instituciones fiscalizadas, lo que propicid la economia, eficiencia y funcionalidad en
la aplicacion de los recursos federales.

También realizé auditorias al rubro de adquisiciones, impulsando la actualizacion de
Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Contratacion de Servicios en algunas instituciones.

En 2022 |la SFP realizd 34 visitas de control a igual nUmero de programasy proyectos
prioritarios aprobados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el

8/ Revision del capitulo X “Del uso del servicio de Banca Electronica” y capitulo XI “De la contratacion con terceros de servicios o
comisiones” del Titulo V “Otras Disposiciones” de las Disposiciones de caracter general aplicables a las Instituciones de crédito
(CUB), a fin de redefinirlos y reestructurarlos bajo la perspectiva en comento.

89/ Publicado el 21 de julio de 2022.

79/ Pyblicado el 7 de septiembre de 2022.

7 Publicado el 21 de septiembre de 2022.
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gjercicio fiscal 2022, a los cuales se les asignd 674,745.2 mdp, por lo que verifico el
estado que guarda el control interno de los programas y proyectos.

Conforme al PAF 2022, la SFP llevo a cabo 119 actos de fiscalizacion en materia de
adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector y obra publicos.

La SFP con la promocioén de la "Tienda Digital del Gobierno Federal" del moédulo de
CompraNet’, fortalecid los procedimientos de contratacion relacionados con el
suministro y entrega de articulos de oficina; productos para el servicio de cafeteria;
consumibles y accesorios informaticos; asi como la vigilancia y fiscalizacion en
tiempo real del cumplimiento de los contratos marco de adquisicion de bienes y
contratacion de servicios.

Durante el segundo semestre del ano, la misma dependencia registrd 127 accesos
de servidores publicos en la Bitacora Electronica de Seguimiento de Adquisiciones,
36 de OIC con perfil de Coordinador y 91 accesos de las Unidades de Administracion
y Finanzas, de los cuales 41 corresponde a coordinadores y 50 a operadores,
distribuidos en 65 unidades compradoras.

Como resultado de lo anterior, se registraron 1,635 contratos de los cuales 1,563
representaron un monto de 115,205.2 mdp, 67 por 441.9 mdd, 4 contratos por un
monto de 4.6 millones de euros y 1 contrato por un monto de 16.4 millones de
dolares canadienses.

En el segundo semestre de 2022, la SSPC mantuvo el monitoreo carretero a través
de los dos CAl en la CDMX y Veracruz, registrando 244 alertamientos relacionados
con el robo de vehiculos:

e Dellde enero al 31 de diciembre de 2022, se recuperaron 61% de las unidades
robadas (149 de 244).

e Se alcanzod la cifra de 593 PMV, instalados en 30 entidades federativas.

e EXistido en operacion 101 PMV y 64 Modulos de Inscripcion Vehicular.

La SSPC implementd el Protocolo de Atencion LAICA que consiste en las denuncias
de robo de vehiculos de carga y pasaje, por lo que el asalto en carreterasy zonas de
jurisdiccion federal se redujeron 88.2% con 49 asaltos, en comparacion con el mismo
periodo anterior en el cual ocurrieron 417 asaltos.

Se implementaron 3 despliegues operativos en los estados de: Jalisco, Oaxaca y
Estado de México, logrando los siguientes resultados:

e En el Estado de México (Arco Norte) se identificaron 4 puntos criticos, en los
cuales, se realizaron diversos actos de investigacion, pendientes a prevenir y

72/ Se refiere al Sistema Electrénico de Informacion Publica Gubernamental sobre Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios, Obras
Publicas y servicios relacionados con las mismas.
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en lo posible reducir los robos a vehiculos y autotransporte. El dia 21 de
diciembre, se detuvo a una persona en posesidon de un arma corta, 11
cartuchos y 1 motocicleta.

e En el estado de Oaxaca, el 24 de noviembre, se obtuvo como resultado la
detencidn de 3 personas, asegurando la cantidad de 411,350 pesos y 1 vehiculo.

e Enelestado de Jalisco, durante el periodo del 5 de octubre al 31 de diciembre,
se pusieron a disposicion 5 probables responsables, 5 vehiculos, 1 arma corta,
11 cartuchos y 1 inhibidor de sefal GPS.

A nivel nacional, la SSPC realizd 12,901 operativos: 935 anti-asalto, 497 operativos
telurio para revision de vehiculos de pasajeros y 11,469 de seguridad y proteccion de
delitos. Asi como la detencion de 14 personas por asalto a usuarios de la Red de
Carreteras y Zonas de Jurisdiccion Federal.

En el segundo semestre de 2022, la SSCP asegurd 219 millones de litros de
hidrocarburo que eran trasladados de forma ilegal en tramos carreteros de
jurisdiccion federal.

A nivel nacional, se llevaron a cabo 3,919 operativos contra la sustraccion, alteracion
y aprovechamiento de hidrocarburos de manera ilegal, en los que se realizaron
23,735 revisiones a vehiculos por traslado de hidrocarburo y se aseguraron 206,301
litros de gasolina, 334,605 litros de diésel y 1,653,850 litros de otros hidrocarburos
(gas L.P., petrdleo, combustdleo, aceite, entre otros), asi como la detencion de 9
personas por robo de hidrocarburo.

Mediante la puesta en marcha de la Jornada de Prevencion Integral del Delito de
Secuestroy Extorsion (JPIDSE), la SSCP realizo 61 platicas de prevencion, atendiendo
a 18 municipios con alto indice delictivo, pertenecientes a 12 entidades federativas,
con una audiencia total de 833 ciudadanos, de los cuales 511 fueron mujeres y 322
hombres.

En apoyo al Organo Administrativo Desconcentrado Prevencion y Readaptacion
Social (OADPRS) se realizaron 10 servicios de evaluacion de los sistemas de
inhibicion de senal en CEFERESOs como parte de las acciones para evitar llamadas
de extorsion y posibles actividades delincuenciales desde dichos centros.

Por parte de personal especializado en manejo de crisis y negociacion, la SSCP
atendio 130 extorsiones directas e indirectas (excluyendo secuestro virtual), para que
en lo posible desactivaran la extorsion evitando realizar pagos.

En el periodo, la SSCP atendio 17 casos de secuestro virtual y mediante técnicas de
manejo de crisis y negociacion, se logrd disminuir en 100% el impacto econdmico
de los requerimientos iniciales por un monto de 5.4 mdp.
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En el semestre que se reporta se atendieron 1,396 extorsiones telefénicas
consumadas, asesorando a las victimas para que en lo posible desactiven la
extorsion (no paguen) y que acudan a las instancias correspondientes a presentar
su denuncia o solicitar sus reembolsos a instituciones financieras.

El SAT incorporo a la seccion 2.7.7. de la expedicion de CFDI con complemento Carta
Porte, las subsecciones 2.7.7.1. Disposiciones generales, 2.7.7.2. Sector autotransporte
y 2.7.7.3. Transporte maritimo y se adicionaron las reglas 2.7.7.3.1. Servicios de
fletamento a casco desnudo, 2.7.7.32. Servicios de fletamento por tiempo
determinado, 2.7.7.3.3. Servicios de fletamento por viaje y 2.7.7.3.4. Transporte
maritimo en modalidad ferri en la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2023.

La SEDATU con el objetivo de lograr el control de la tenencia de la tierra y la
seguridad documental, mediante el RAN opero el RRAJA y el PMCRN, ademas de
participar en la ejecucion del Programa de Ordenamiento y Regulacion de la
Propiedad Rural.

La SEDATU impulsd la modernizacion de los registros publicos de la propiedad y
catastros a través del otorgamiento de subsidios, por un monto de 4.9 mdp, en
cumplimiento a los lineamientos de operacidon mismos que consideran en su
integracion la perspectiva de género.

Durante el segundo semestre de 2022 la PROFEDET brindd atencion a 28,356
personas trabajadoras, en servicios de orientacion, asesoria, acompanamiento en
audiencias de conciliacion ante el CFCRL y canalizaciones al IFDP, en las entidades
de la 1°y 2° etapa del Nuevo Modelo de Justicia Laboral, en los servicios:

e Orientacionesy Asesorias: 23,220.
e Acompafnamientos de conciliacion ante el CFCRL: 3,710.
e Juicios iniciados ante Tribunales: 1,426.

La STPS continud la operacion bajo el Nuevo Modelo de Justicia Laboral en los
estados de la primera y segunda etapa.

La STPS instalo el Sistema de Notificaciones que facilita las notificaciones para llevar
a cabo la etapa de conciliacion prejudicial para la solucion de los conflictos laborales
en las siguientes entidades: Chiapas, Durango, Tabasco, Zacatecas, Baja California,
Hidalgo, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, Veracruz, Baja California Sur, Chihuahua,
CDMX, Coahuila, Guerrero, Jalisco, Michoacan, Nuevo Ledn, Sinaloa, Sonora,
Tamaulipas, y Yucatan.

21 entidades ya cuentan de forma total con el Sistema Integral de Registro de
Expedientes Laborales (SIREL) y otras de manera parcial: Campeche, Chiapas,
Durango, Estado de México, San Luis Potosi, Aguascalientes, Baja California, Colima,
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Hidalgo, Morelos, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, Tlaxcala, Veracruz, Baja
California Sur, Guerrero, Jalisco, Nayarit, Sinaloa, Sonora, Tamaulipas, Yucatan.

Durante el segundo semestre de 2022, la STPS envid un total de 1,483 acciones de
promocion a través de medios electronicos, sobre el cumplimiento de las
obligaciones legales en materia de capacitacion y adiestramiento, dirigidas a las
micro y pequenas empresas.

Actividades relevantes

Durante el primer semestre de 2022, la CNBV modificé y actualizé los criterios
contables del sector de ahorro y crédito popular, con la finalidad de hacerlos
convergentes con la normatividad contable nacional e internacional, entre otros,
sobre el tratamiento de instrumentos financieros y los criterios emitidos para
instituciones susceptibles de integrar un grupo financiero. Lo anterior, con el fin de
brindar transparencia al sector de ahorro y crédito popular.

También la CNBV desarrolld un régimen de transferencia de cuentas que permite
al inversionista cambiar de Distribuidora de Fondos de Inversion. La CNBV realizd
una simplificacion de requerimientos para bancos pequenos y poco sofisticados, es
decir, se revisara en la regulacidn que se emite para el sector bancario, aquella que
se pueda simplificar para los bancos pequenos y poco sofisticados y se elaborard un
proyecto con lo oportunidades de mejora aplicable a dicha simplificacion.

Ademas, la CNBV hizo una revision del marco regulatorio de Ciberseguridad
aplicable a las transacciones de los intermediarios financieros y revision del marco
regulatorio de Open Banking, particularmente en lo relativo al intercambio de datos
transaccionales.

Una vez concluidas las revisiones y definidos los esquemas regulatorios que
aplicaran, la CNBV evaluo el camino mas adecuado para regular, en su caso, el uso
de nuevas tecnologias en el sector financiero y los modelos de negocio basados en
tecnologia, tales como los esquemas de “Agentes Digitales”.

Por otro lado, para mejorar la regulacion federal para potenciar el uso de la red
ferroviaria y el transporte terrestre, la SE continuda con la formulacion de estudios y
analisis para elaborar politica publica y sugerencias de reforma en el sector;
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mientras que la SICT ejecutd el Plan Nacional de Normalizacion 2022 del Transporte
Ferroviario, el Programa Integral de Verificacion Ferroviaria 2022; y elaboroé distintos
productos de normalizacion, 60 en total (Que den origen a 18 normas y manuales)
en materia de infraestructura y transporte terrestre, donde se encuentra la
actualizacion de la normatividad en materia de autotransporte federal.

Durante el primer semestre de 2022, para colaborar con gobiernos locales para que
sus regulaciones cumplan con los principios de la politica de mejora regulatoria
establecidos en el articulo 7 de la Ley General de Mejora Regulatoria, la CONAMER
inicio los trabajos con las entidades para armonizar sus Leyes Estatales de Mejora
Regulatoria con la Ley General de Mejora Regulatoria y favorece la Certificacion en
el Programa de Simplificacion de Cargas Administrativas (SIMPLIFICA) y en el
PROSIMPLIFICA a municipios y estados que lo soliciten.

Asimismo, en resumen la SE, durante el primer semestre de 2022, realizo visitas de
verificacion y de vigilancia a proveedores de bienes, productos y servicios, en
materia de comportamiento comercial, metrologia y NOM a fin de cuidar el
cumplimiento de la normatividad aplicable en materia de consumo; dio
seguimiento a las solicitudes de analisis de informacion comercial que presentaron
los proveedores de bienes y servicios, a fin de que la informacién que se brinde a la
poblacion consumidora cumpla con la normativa aplicable; atendio las solicitudes
de la proveeduria para la verificacion para ajuste por calibracion de instrumentos de
medicion, contribuyendo asi a que un mayor numero de instrumentos opere dentro
de la tolerancia establecida en la NOM y; publicd e implementd NOM competencia
de la SE y estandares a fin de atender las causas de los problemas identificados que
afectan o ponen en riesgo los objetivos legitimos de interés publico en bienestar de
la poblacidny, asi, se garantiza la calidad de los productos, bienes y servicios que se
comercializan en Territorio Nacional.

La CNVB, para fomentar la sana competencia entre los distintos prestadores del
servicio de distribucion de acciones, incluyd en la CUFI un proceso la transferencia
de una cuenta a otra distribuidora, similar al existente para el cambio de cuenta de
nédmina en Instituciones de Crédito o de contrato de intermediacion bursatil en
Casas de Bolsa, lo que fomentara la sana competencia entre los distintos
prestadores del servicio de distribucion de acciones.

Durante el segundo semestre 2022 se modificaron y actualizaron los criterios
contables a fin de brindar transparencia del sector de ahorro, crédito popular e
instituciones de tecnologia financiera sobre el tratamiento de instrumentos
financieros y los criterios emitidos para instituciones susceptibles de integrar un
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grupo financiero y que sean convergentes con la normatividad contable nacional e
internacional.

En la Plataforma Unica de Regulacién, una vez actualizada la nota técnica de la
CNBV se analizé e incorporé en la Agenda regulatoria 2023 como necesidad
regulatoria:

e Garantizar adecuados estandares de seguridad en las operaciones
electronicas de los distintos intermediarios financieros a través del diseno de
un marco de ciberseguridad multisectorial independiente de los canales
digitales por los que operen.

e Proyecto de implementacién de Open Banking /Open Finance en su etapa
de intercambio de datos transaccionales para aprovechar los desarrollos ya
existentes y las ensefanzas de las experiencias internacionales con que se
cuenta.

Asimismo, la CNBV trabajo en el analisis y definicion de las operaciones financieras,
asi como de los medios de acceso que llevan a cabo los distintos intermediarios
financieros, y los medios o canales por los que las ofrecen, ademas de los modelos
de negocio tecnoldgicos que pretenden implementar mediante terceros,
observando estandares uniformes de seguridad y confiabilidad en la prestacion de
los servicios.

La SICT ejecutd al 100% el Plan Nacional de Normalizacion 2022 del Transporte
Ferroviario y el Programa Integral de Verificacion Ferroviaria 2022.

La SICT elabord 8 anteproyectos preliminares, 16 anteproyectos finales, 20 proyectos
preliminares, 16 normas publicadas, para un total de 60 productos de los 60
comprometidos.

Por su parte la SE elabord estudios y analisis sobre la identificacion de problematicas
del transporte ferroviario para realizar sugerencias de mejora en la regulacion
federal.

La SICT elabord 60 productos de normalizacion (18 normas y manuales) en materia
de infraestructura y transporte.

Normas de calidad de equipos y sistemas: sensores de fibra 6ptica para pesaje,
equipo de asistencia en el camino punto de acceso (WIFI), sensores de variables
atmosféricas de carretera y equipos de sefnalizacion para tuneles.

La CONAMER llevo a cabo en el segundo semestre de 2022, la elaboracion, revision
de los lineamientos para establecer las bases de operacion de la Protesta Ciudadana
de la APF, dentro del portal del Catalogo Nacional.
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También llevd a cabo la Certificacion en el SIMPLIFICA y en el PROSIMPLIFICA a
municipios y estados solicitados.

La PROFECO, del 26 de junio al 31 de diciembre de 2022, realizé 10,804 visitas de
verificacion a proveedores de bienes o productos y prestadores de servicios,
derivadas de la atencion a las denuncias ciudadanas presentadas por la poblacion y
catalogadas como procedentes.

Asimismo, durante el mismo periodo llevé a cabo 6,152 visitas de vigilancia a
proveedores y/o prestadores de servicios para dar cumplimiento con lo establecido
en la LFPCyen las NOM.

Con relacién a la verificacion en el sector de las telecomunicaciones, la SE realizd 63
visitas de verificacion a proveedores y/o prestadores de servicios de
telecomunicaciones con el objeto de constatar el cumplimiento con lo establecido
en la LFPCy en las NOM.

La PROFECO del 26 de junio al 31 de diciembre del 2022 dio atencidn a 90 solicitudes
de analisis de informacién comercial que presentaron los proveedores de bienes o
productos, en el mismo periodo comprendido analizaron 251 elementos, y emitieron
135 oficios de opinion con cumplimiento a la NOM correspondiente, contribuyendo
asi a la proteccion de los derechos de la poblacidn consumidora.

Del 26 de junio al 31 de diciembre del ejercicio 2022, la PROFECO atendid 36,554
solicitudes de verificacion para ajuste por calibracidon de instrumentos de medicion,
presentadas por los proveedores, entendiéndose como la calibracion de basculas
de bajo, mediano y alto alcance, asi como de relojes registradores de tiempo, entre
otros, los cuales fueron empleados para la realizacion de transacciones comerciales.

En el segundo semestre de 2022, se publicaron 3 NOM: NOM-226-SCFI-20187¥/, NOM-
194-SE-20217% y NOM-255-SE-20227%, las cuales cuentan con su procedimiento de
evaluacion de la conformidad. Lo anterior, fomenta la cultura del cumplimiento de
las NOM, asi como la calidad en la produccion de bienes y servicios en bienestar de
la poblacion.

7/ publicado en el DOF el 23/8/2022.
74 Publicado en el DOF el 3/10/2022.
75/ Publicado en el DOF el 14/10/2022.
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Durante el primer semestre de 2022, la SFP promovio, a través de participacion de
los comisarios en los COCODIS de las dependencias y entidades de la APF, el uso de
compras consolidadas y las licitaciones publicas. También, acompand el desarrollo
e implementacion de una herramienta que sirve para hacer eficiente la vigilancia
de las contrataciones puUblicas en CompraNet’?.

Ademas, la SFP firmo la carta de manifestacion de no conflicto de intereses de
servidores publicos comisionados a los actos de fiscalizacion programados en 2022
y llevd a cabo actos de fiscalizacion en materia de adquisiciones, arrendamientos y
servicios del sector publico y obra publica.

Otra actividad de la SFP que realizd para esta estrategia fue brindar capacitacion y
asesoria a las areas encargadas de adquisiciones, arrendamientos, compras,
asignacion de contratos y licitaciones en la APF, a fin de promover el Sistema de
Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion y el Protocolo de
Proteccion para Personas Alertadoras de la Corrupcion.

Asimismo, la SFP realizé el acompanamiento a los programas estratégicos y
prioritarios, a efecto de valorar el estado que guarda su control interno, para
identificar si cuentan con una apropiada administracion de los riesgos, a fin de
controlar aquellos factores que limitan el cumplimiento de los objetivos y metas, o
gue ocasionan espacios a la corrupcion.

De igual forma, es una actividad de la Oficialia Mayor de la SHCP realizar
procedimientos electronicos de compras consolidadas y contratos marco que
permiten eficientar las etapas y ampliar la difusion. Asi, durante el primer semestre
de 2022 desarrolld estrategias para ampliar la cobertura electronica de los
procedimientos y la sistematizacion de Ila informacion, para un mejor
aprovechamiento de la infraestructura informatica, y herramientas de control
interno que permiten la mejora continua de los procesos y de la informacion, con el
propodsito de inhibir al maximo el error humano y el contacto directo entre los
actores participantes.

Para incrementar la seguridad de las carreteras para reducir el robo de vehiculos y
de mercancias, la SSPC previene la incidencia y atiende los alertamientos de robo a

76/ Sistema Electrénico de Informaciéon Publica Gubernamental sobre Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios, Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las mismas.
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transporte de carga en las Carreteras de México. En el primer semestre de 2022, la
SSPC implementd 72 PMV en 19 entidades federativas.

También, la GN reforzo los operativos de vigilancia y acciones de supervision en
carreteras y zonas de jurisdiccion federal, con el objetivo de disminuir los asaltos a
transportes de carga, pasajeros, particulares; asi como endurecio las inspecciones a
vehiculos que transportan hidrocarburos, para combatir el delito de sustraccion,
alteracion, aprovechamiento y traslado ilegal de hidrocarburos; entre otros.

Mientras, para impulsar estrategias para reducir el robo y extorsion de negocios, la
SSPC fortalece la vinculacion, cooperacion e intercambio de informacién con el
sector privado en materia de seguridad, a través del establecimiento de mesas de
trabajo con el CCE, asi como con instancias nacionales e internacionales y
organizaciones de la sociedad civil.

En el primer semestre de 2022, la SSPC implementd la jornada de prevencion
integral del delito de secuestro y extorsion para fomentar la denuncia ciudadanay
difundir medidas de autocuidado; realizd estudios de verificacion de
funcionamiento de los sistemas de inhibicion en CEFERESOS y Centros de
Reinsercion Social para prevenir la extorsion; dio atencidon a denuncias de extorsion
y brindd asesoria a las victimas por medio de la linea 088; asi como realizé campanas
de proximidad social a camaras, asociaciones civiles y colegios de profesionistas
para dar a conocer distintas modalidades de extorsion y medidas para su
prevencion.

Como impulso de estrategias para reducir el robo y extorsion de negocios, el SAT
implementd el uso del complemento Carta Porte en operaciones de comercio
exterior, aplicando, en su caso, las sanciones correspondientes.

También el SAT impartio talleres para las autoridades verificadoras como la SEDENA,
la GN y la SEMAR para explicar la informacion de la factura electronica con
complemento Carta Porte.

Se actualizaron los servicios de facturacién gratuita que ofrece el SAT donde se
incluye la version 4.0 de CFDI, el complemento Carta Porte, Comercio Exterior, entre
otros; para dar cumplimiento a la Reformas 2022.

El RAN, con el objetivo de lograr el control de la tenencia de la tierra y la seguridad
documental, operd el RRAJA. Ademas, para garantizar los derechos constituidos de
los ejidos y comunidades y de los sujetos de derecho, el RAN participd en la
ejecucion del Programa de Ordenamiento y Regulacion de la Propiedad Rural y
opero el PMCRN, para contribuir a actualizar la informacion registral y catastral de
la propiedad social.
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Asimismo, en el primer semestre de 2022, en el marco de las atribuciones del RAN
se llevaron a cabo acciones que contribuyen a los proyectos prioritarios del Gobierno
de Meéxico: Bancos de Bienestar, Tren Maya, Corredor Interoceanico y Proyecto
parque ecoldégico del Lago de Texcoco.

La SEDATU, durante los primeros seis meses de 2022, impulsd la modernizacion de
los registros publicos de la propiedad y catastro a través del otorgamiento de
subsidios a seis instituciones registrales, ocho catastrales y una integral a nivel
nacional de nueve entidades federativas y tres municipios, con lo que se gjercio un
monto total de 76.7 mdp en cumplimiento a los Lineamientos del Programa de
Modernizacion de los registros publicos de la propiedad y el catastro.

La SFP promovio, a través de participacion de los comisarios en los COCODIS de las
dependencias y entidades de la APF, el uso de compras consolidadas y las
licitaciones publicas.

Asimismo, se encuentra en proceso de desarrollo e implementacion de una
herramienta que servird para eficientar la vigilancia de las contrataciones publicas
en CompraNet

También, realizd el acompanamiento a los programas estratégicos y prioritarios, a
efecto de valorar el estado que guarda su control interno, para identificar si cuentan
con una apropiada administracion de los riesgos, con el fin de controlar aquellos
factores que limitan el cumplimiento de los objetivos y metas, o que ocasionan
espacios a la corrupcion.

La SFP llevd a cabo actos de fiscalizacion en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios del sector y obra publicos, y brindd capacitacion y
asesoria a las areas encargadas de adquisiciones, arrendamientos, compras,
asignacion de contratos y licitaciones en la APF, a fin de promover el Sistema de
Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion y el Protocolo de
Proteccion para Personas Alertadoras de la Corrupcion.

La SHCP realizé procedimientos electronicos de compras consolidadas y contratos
marco que le permitieron eficientar las etapas y ampliar la difusion.

La SSPC implemento 58 Puntos de PMV, por parte de 14 entidades federativas.

Ademas, reforzoé los operativos de vigilancia y acciones de supervision en carreteras
y zonas de jurisdiccion federal, con el objetivo de disminuir los asaltos a transportes
de carga, pasajeros, particulares, entre otros.
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Asimismo, intensificd los operativos de vigilancia y acciones de supervision en
carreteras y zonas de jurisdiccion federal, con el objetivo de disminuir los asaltos a
transportes de carga, pasajeros, particulares, entre otros.

Y reforzo las inspecciones a vehiculos que transportan hidrocarburos, para combatir
el delito de sustraccion, alteracion, aprovechamiento y traslado ilegal de
hidrocarburos.

La SSPC fortalecid la vinculacion, cooperacion e intercambio de informacion con el
sector privado en materia de seguridad, a través del establecimiento de mesas de
trabajo con el CCE, asi como con instancias nacionales e internacionales y
organizaciones de la sociedad civil.

Asimismo, realizé la implementacion de la JPIDSE del 4 de julio al 28 octubre de
2022, para fomentar la denuncia ciudadana, difundir las medidas de autocuidado e
informar sobre las sanciones penales por la comision de estos delitos.

De igual manera realizd estudios de verificacion de funcionamiento de los sistemas
de inhibicion en CEFERESOS y Centro de Reinsercion Social. También, brindd
atencion a denuncias de extorsion y asesoria a las victimas por medio de la linea
088.

Con la implementaciéon de la emision de la factura con complemento Carta Porte,
el SAT fortalecid el esquema de traslado de bienes o mercancias mediante la factura,
desarrollando nuevos mecanismos de control integrando los actos de fiscalizacion,
coadyuvando a la estrategia de combate al contrabando de mercancias de
procedencia ilicita, garantizando la legal tenencia de las mercancias transportadas
en territorio nacional.

Para el periodo del 1 de julio al 31 de diciembre de 2022, el RAN brindd certeza
juridica a los sujetos agrarios, a traves de la inscripcion de 457,035 actos juridicos y
la expedicidon de constancias e informacion, beneficiando a 1,508,891 de las cuales
1,496,008 son personas fisicas y 12,883 morales mediante la inscripcion de actos
juridicos y la expedicion de constancias e informacion, por lo que se realizd el
registro/inscripciéon de 236,329 actos juridicos agrarios.

El RAN emitio 220,715 constancias de asientos registrales e informacion sobre
asientos registrales y se atendieron 50,570 solicitudes de depodsito y resguardo del
testamento agrario.

Se registraron 16,477 resoluciones judiciales o administrativas que crean, modifican
o extinguen derechos ejidales o comunales.
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Se dio Inscripcion a 18,396 reglamentos internos de ejidos y colonias agricolas y
ganaderas, estatutos comunales, asi como acuerdos de asambleas de egjidos y
comunidades.

Durante el periodo se dio atencidn a 178,941 solicitudes, asi como la Inscripcion de
48,467 documentos para la actualizacion de los padrones individual y ejidal.

En la vertiente regularizacion de nucleos agrarios se otorgd seguridad juridica a 37
Nucleos agrarios, en beneficio de 8,850 sujetos de derecho, al expedirse 10,471
certificados y titulos, que amparan la regularizacion de 5,782 ha.

Durante el periodo del segundo semestre de 2022, se logro la entrega de 202,461
documentos agrarios, en beneficio de 152,490 sujetos de derecho, mediante la
Campana Nacional de Entrega de Documentos Agrarios.

El RAN emitio 119,412 certificados y titulos en beneficio de 76,053 sujetos de derecho,
fortaleciendo con ello la seguridad juridica en el campo mexicano.

La SEDATU impulsé la modernizacion de las instituciones registrales y catastrales a
nivel nacional a través de la invitacion realizada a 60 instituciones registrales y
catastrales a nivel nacional para participar en el PMRPPC.

De igual manera, publicé en el DOF los Convenios de Coordinacion para el
otorgamiento de recursos federales del PMRPPC, en materia registral e integral
celebrados entre la SEDATU vy los estados de Yucatan y Michoacan; el 1y 2 de
noviembre 2022.

Los instrumentos publicados se enlistan a continuacion:

e Convenio de Coordinacion” No. 214/PEMI/001/2022 para el otorgamiento de
recursos federales del PMRPPC, que celebran la SEDATU y Michoacan,
publicado el 02 de noviembre de 2022.

e Convenio de Coordinacion’ No. 214/PEMI/002/2022 para el otorgamiento de
recursos federales del PMRPPC, que celebran la SEDATU y Yucatan, publicado
el 11 de noviembre de 2022.

77 \er: https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5670187&fecha=01/11/2022#gsc.tab=0
78/ Ver: https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5670344&fecha=02/11/2022#gsc.tab=0
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La STPS dio continuidad del apoyo de |la cooperacion internacional, a los Proyectos
de Cooperacion que se implementan en la materia, con el objetivo de aumentar la
comprension de los trabajadores, empleadores y lideres sindicales sobre el Nuevo
Sistema de Justicia Laboral. De manera especifica, en el sector automotriz se
desarrollaron acciones para contribuir a que los empleadores cumplan con las
reformas a la LFT y requerimientos del T-MEC, para mejorar las condiciones de
trabajo en dicho sector, mediante la sensibilizacion y adopcion de politicas de
cumplimiento para fortalecer las relaciones laborales.

Ademas, la STPS desarrolldo e implementd un Plan de Accidon para incorporar la
perspectiva de género en la instrumentacion de la Reforma al Sistema de Justicia
Laboral. También realizd acciones de capacitacion de trabajadores, sindicatos y
empleadores en materia de libertad y democracia sindical a nivel local, haciendo
uso de recursos y formatos de ensenanza, incluida la capacitacion a distancia en la
PROCADIST.

La STPS continud la operacion bajo el Nuevo Modelo de Justicia Laboral en los
estados de la primera y segunda etapa, otorgando servicios de asesoria,
acompanamiento en la conciliacion ante el CFCRL; asi como se dio capacitacion
sobre el sistema de justicia laboral para el personal de los estados pertenecientes a
la tercera etapa de implementacion.

En el primer semestre de 2022, la STPS proporciono servicio de asesoria y mediacion
prejudicial en atencion de las 47 oficinas de la PROFEDET, asi como recibid y atendié
a usuarios trabajadores, beneficiarios o sindicatos que requirieron asesoria y
representacion juridica en el marco del convenio con el IFDP y, en su caso,
canalizacion. De esta manera, se establecieron esquemas integrales de atencion y
se garantizé el derecho a la defensa adecuada en el Nuevo Sistema de Justicia
Laboral.

Para desarrollar una plataforma digital que agilice la resolucion de conflictos
laborales y mantenga un registro de los contratos colectivos, la STPS suscribid
convenios de colaboracion con las entidades federativas de |la Tercera Etapa de
Implementacion de la Reforma Laboral para el uso del SINACOL y el SIGNO en los
centros de conciliacion locales, incluyendo acciones de capacitacion para su
utilizacion. Al respecto, se actualizd, a través de la cooperacion internacional, de los
sistemas informaticos del CFCRL, SINACOL y SIGNO, con la finalidad de fortalecer su
interconexion con los Centros de Conciliacion locales y Tribunales Laborales locales.
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Con la finalidad de difundir y promover la normatividad vigente en materia de
capacitacion, la STPS envio 2,000 acciones de promocion a las micro y pequenas
empresas, sobre el cumplimiento de las obligaciones legales de capacitacion y
adiestramiento a través de medios digitales.

Por ultimo, la STPS realizé estudios e investigaciones sobre el impacto del aumento
de los salarios minimos en el empleoy salarios promedios, desagregados por género
Yy grupos etarios.

Se formalizo la cooperacion técnica con la Organizacion Internacional del Trabajo, a
través de la suscripcion de un Memorandum de Entendimiento firmado el 13 de julio
de 2022 que establece las bases para el desarrollo de acciones conjuntas que
faciliten la formacion de los operadores del Nuevo Sistema de Justicia Laboral, asi
como de trabajadores y empleadores.

La STPS establecid una alianza estratégica con el Centro de Estudios sobre la
Ensefanzay el Aprendizaje del Derecho, A.C. a fin de realizar acciones tendientes a
fortalecer a las Instituciones de Educacion Superior, a través del desarrollo de
competencias asociadas al Nuevo Modelo Laboral.

Para dar seguimiento a la aplicacion del Nuevo Modelo Laboral, la STPS llevé a cabo
tres sesiones ordinarias del Comité Nacional de Concertacion y Productividad
(CNCP). Dentro de los trabajos de este 6rgano se discutieron los resultados de la
operacion de las nuevas instituciones laborales.

En este marco, el 14 de diciembre de 2022, se llevo a cabo una mesa de trabajo sobre
el proceso para la emision de Certificados de Registro de Contratos Colectivos
donde el CFCRL y los representantes sindicales miembros del CNCP acordaron
acciones especificas para su fortalecimiento.

Durante el segundo semestre de 2022 la PROFEDET proporciond los siguientes
servicios en todas las representaciones del érgano: 106,809 servicios de asesoria
donde las personas trabajadoras han conocido sus derechos (6,479 mediaciones).

Asimismo, la PROFEDET representd juridicamente 8,107 juicios ante la Junta
Federal de Conciliacion y Arbitraje y Tribunales, de los cuales, en 4,891 juicios se
obtuvo 608.5 mdp para que las personas trabajadoras contaran con los montos de
sus aportaciones y las prestaciones a las cuales tienen derecho.

De igual manera, la PROFEDET canalizd un total de 470 asuntos al IFDP,
relacionados con despidos y demandas de pago de prestaciones que contaban con
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constancia de no conciliacion, asi como discriminacion en el empleo por razones de
sexo, raza, religion, origen étnico, condicion social, embarazo, acoso y hostigamiento
sexual.

En cooperacion con el Banco Interamericano para el Desarrollo, la STPS desarrolld
el SIREL para fortalecer los sistemas de registro y gestion de expedientes judiciales
de los Tribunales Laborales Locales. A fin de lograr el 6ptimo desarrollo de esta
plataforma, la dependencia realizd acciones de consulta con los magistrados
presidentes de los Tribunales Superiores de Justicia, jueces y operadores del nuevo
sistema.

La dependencia llevd a cabo acciones de capacitacion a jueces, secretarios y
abogados postulantes para su utilizacion.

La STPS difundié de manera electronica estrategias para el cumplimiento de las
obligaciones legales en materia de capacitacion y adiestramiento para las micro y
pequenas empresas.

Asimismo, la STPS se reunidon con organismos empresariales y sindicales, con
promedio de 200 asistentes por evento, para orientar y promover las obligaciones
legalesy los cambios en la LFT.

La STPS entregd al Consejo de Representantes de la Comision Nacional de los
Salarios Minimos, los informes mensuales sobre el comportamiento de la economia
correspondientes a los meses de julio a octubre y el informe anual en el mes de
noviembre.

En diciembre se presentd al Consejo de Representantes la propuesta de fijacion de
los salarios minimos generales y profesionales, con la cual sesion6 para aprobar la
fijacion de los salarios minimos vigentes en 2023.

Con datos del IMSS, se evalu6é que la brecha de género tuvo el siguiente
comportamiento:

e El salario promedio de las mujeres a nivel municipal crecidé 4.9 puntos
porcentuales mas que el incremento que tuvo el salario promedio de los
hombres de 2019 a 2022.

e Al mes de noviembre de 2022 el salario minimo presentd una recuperacion
desde diciembre de 2021 de su poder adquisitivo de 13.6% en ambas zonas
salariales.

e Al mes de noviembre el 10% de los trabajadores que menos gana presento
una variacion anual del salario promedio de 12.5% en la Zona Libre de la
Frontera Norte (ZLFN) y de 12.3% en el resto del pais.
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e Se aprobd un incremento de 20% a los salarios minimos generales y
profesionales para 2023, una politica que beneficia principalmente a las
mujeres trabajadoras que menos ganan.

Avances de la Meta para el bienestar y Parametros del Objetivo
prioritario 4

Meta 2024 de
Linea la Meta para el
Indicador base Resultado | Resultado | Resultado | Resultado | bienestar o
AR 2019 2020 2021 2022 tendencia
(Ano) esperada del
Parametro
4] Tiempo
Meta para el | promedio  para| 340.65
. . 340.65 340.65 ND ND 288.6
bienestar hacer cumplir un | (2018)
contrato
42 Tiempo
promedio para 821
Pardmetro 1 | construir un (201.8) 82.1 82.1 ND ND Descendente
almacén (para un
negocio)
43 [ndice
. . 103.46
Parametro 2 | Nacional de (2018) ND ND ND ND Ascendente
Competitividad

Nota:

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del aflo de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este ano.

- ND: No disponible. Después de que se informaran internamente irregularidades en los datos de Doing Business
2018y 2020 en junio de 2020, la gerencia del Banco Mundial detuvo el siguiente informe de Doing Business e inici6
una serie de revisiones y auditorias del informe y su metodologia. En septiembre de 2021, la administracién del
Grupo Banco Mundial decidi¢ discontinuar el informe Doing Business. Sin embargo, el sitio web de Doing Business
continda estando disponible publicamente como un archivo de conocimiento y datos.

Objetivo prioritario 5. Reducir las divergencias regionales y
fortalecer los sectores estratégicos de la economia nacional.

Historicamente se ha observado que el crecimiento econdmico ha sido desigual
entre regiones y grupos poblacionales. Es por ello, que resulta necesario promover
un Mayor acceso a mercados, infraestructura, conectividad y vias de comunicacion,
impulsando la disponibilidad de capital e insumos para la producciéon, mediante la
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propuesta de politicas para generar un ambiente competitivo y un desarrollo
institucional adecuado para asi aumentar la productividad y crecimiento
econdomico de todas las regiones de nuestra nacion.

Asimismo, se requiere de medidas que impulsen aquellas industrias regionales que
tienen mayor potencial productivo para integrarse en las cadenas de valor. Con ello,
se fortalecen proyectos de infraestructura estratégicos, se prioriza la integracion y
el acceso a nuevos mercados, ademas de la disminucidon de los costos de insumos
Yy, por otro lado, de aumentar la produccion de mercancias y servicios.

Para ello, es necesario mejorar la infraestructura de logistica, de transporte y de
comunicacion dentro y hacia afuera del pais de tal manera que sea rapida, seguray
confiable.

Resultados

n, u

Mediante la incorporacion de los proyectos “Leona Vicario”; “Gasoducto Jaltipan-
Salina Cruz (Gasoducto Transistmico)”; “Gasoducto Prosperidad”; y “Extension al
Sureste (Ducto Marino)” en la Segunda Revision del Plan Quinquenal de Expansion
del Sistema de Transporte y Almacenamiento Nacional Integrado de Gas Natural
2020-2024, la SENER asegura el abastecimiento y suministro continuo de gas

natural a la region Sur-sureste.

El FONATUR dio continuidad a los trabajos para la elaboracion de proyectos
ejecutivos, adecuacion, rehabilitacion y construccion de las vias férreas en cinco de
los siete tramos del Tren Maya; los cuales fueron inspeccionados a través de las
residencias de obra y los servicios de supervision externa, a fin de cumplir con la
normatividad aplicable. Por lo que, al cierre del primer semestre de 2022, se tuvo un
promedio de avance fisico de 19.5% en los 5 tramos del proyecto. Asimismo, se
formalizaron diversos convenios modificatorios entre el FONATUR y los respectivos
consorcios, a fin de definir los recursos, periodos y nuevos encargos por ejecutar,
para el proyecto Tren Maya.

Ademas, el FONATUR realizd informes técnicos sobre las revisiones de los proyectos
ejecutivos elaborados por los consorcios en los diferentes tramos del proyecto,
indicando con base en la normatividad aplicable el cumplimiento técnico de la obra
civil y de la via, con la finalidad de optimizar tiempos y hacer la presentacion del
proyecto ejecutivo ante la SICT para su aprobaciéon y posterior ejecucion en obra.
Los resultados obtenidos seran considerados a lo largo del servicio de supervision y
hasta que se tenga la aprobacion de los proyectos ejecutivos de obra civil y via por
parte de la SICT. Cabe mencionar que, el contrato es plurianual y finalizé en junio de
2022.
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Asimismo, se concluyeron y formalizaron los cierres administrativos de tres
contratos derivados del Convenio de Colaboracion entre el FONATUR Y Fonatur Tren
Maya, S.A. de C.V,, los cuales se enlistan a continuacion:

e Proyectos conceptuales de integracion urbano-arquitectonica para las areas
de servicio de las Zonas Arqueoldgicas en los estados de Campeche, Yucatan
y Quintana Roo.

e Proyecto Ejecutivo para el Palacio Municipal en Palenque, Chiapas.

e Estudio de disponibilidad de suelo, Plan Maestro Conceptual y Anteproyecto
urbano-arquitectonico para la Comunidad Sustentable de Santa Elena,
Yucatan.

En la SECTUR, con el desarrollo de los proyectos conceptuales de integracion
urbano-arquitectonica para las areas de servicio de las zonas arqueoldgicas en los
estados de Campeche, Yucatan y Quintana Roo, se aprovecharon los sitios
culturales, arquitectonicos y paisajisticos a lo largo de la zona de estudio, en estricto
apego a la normatividad aplicable, asi como a las especificaciones técnicas y la
reglamentacion.

La SECTUR desarrolld el Proyecto Ejecutivo de la Presidencia Municipal de
Palenque, en estricto apego a la normatividad aplicable en materia ambiental, de
desarrollo urbano y de construccion; con el fin de contar con las especificaciones
técnicas necesarias para realizar los tramites, permisos pertinentes y la correcta
ejecucion de obra.

También, en el primer semestre de 2022, la SECTUR analizé la disponibilidad y
caracteristicas de suelo apto para el desarrollo urbano, en un poligono de estudio
compuesto por aproximadamente 1,800ha., con el fin de elaborar una propuesta de
Plan Maestro Conceptual de aproximadamente 200 ha. que cuente con lineas
estratégicas orientadas a determinar el tipo de uso y el aprovechamiento de éste,
asi como la detonaciéon de nuevos proyectos.

Con el propdsito de optimizar la operatividad, la SECTUR proporciond servicios de
asistencia y auxilio al turista en sus trayectos carreteros en las rutas que conectan a
los principales destinos de la region.

En la SECTUR se realizaron analisis geoestadisticos para la cobertura carretera de
cada uno de los estados de la zona sur-sureste del pais. Dichos analisis tienen el
propodsito de verificar peridédicamente la presencia de los Angeles Verdes en las
rutas en donde posiciona los vehiculos y personal para atender la demanda de
servicios integrales al turista y con ello contribuir al impulso del desarrollo
equilibrado de los destinos turisticos y a la generacion de confianza de viajes en
carretera. Lo anterior, dio como resultado una cobertura actual en la region de 37
rutas carteras con un total de 6,840 Km de |la red carretera federal.
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Asimismo, se realizd un estudio referente al Proyecto Regional del Corredor
Interoceanico del Istmo de Tehuantepec, el cual tiene como propdsito fortalecer el
turismo carretero de la region a través del incremento de la oferta de servicios de
auxilio, asistencia y orientacion turistica en la red carretera federal interoceanica. Los
resultados a la fecha de reporte, argumentaban la necesidad de una cobertura que
cuente con 5 Puntos de Asistencia Turistica (Bases para la asistencia) y 13 rutas
carreteras con cobertura de los Angeles Verdes, infraestructura y personal con las
cuales se asistiria y daria auxilio vial a los viajeros, todo ello con el fin de fortalecer las
actividades econdmicas de la region.

Durante el primer semestre del ano 2022, la SECTUR realizé un recorrido de mas de
un millén de Km en las carreteras de la zona Sur-sureste del pais, otorgando un total
de 13,261 servicios de asistencia mecanica, informacién y orientacion turistica, lo que
beneficido a 44,020 turistas y apoyd en 40 accidentes viales, esto representa el 19%
de los resultados a nivel nacional.

También participd en los operativos interinstitucionales durante los periodos
vacacionales de invierno y semana santa, fortaleciendo los recorridos diarios en las
rutas carreteras de la zona sur-sureste, atendiendo con ello a un total de 8,544
turistas durante sus trayectos carreteros.

Por parte de la SICT se invirtid 1,696.4 mdp para un avance de 1314 Km en la
construccion de las autopistas Mitla-Tehuantepec y Barranca Larga-Ventanilla, en
el estado de Oaxaca. También se construyeron 3.7 Km de la autopista Mitla-
Tehuantepec, con lo que se llegd a un avance en la obra del 77%; asi como se
construyeron 9.44 Km de la autopista Barranca Larga-Ventanilla, con lo cual se llegd
a un avance de la obra del 75%.

Asimismo, para el periodo comprendido del 1de enero al 15 de junio de 2022, la SICT
construyd 36.2 Km en seguimiento al Programa Nacional de Construccion vy
Modernizacion de Carreteras Federales.

La SICT continud con la conservacion de caminos rurales y alimentadores: al 15 de
junio se ejercieron 1,478.1 mdp y se atendieron 34.18 Km (incluyendo la inversion y
meta de Convenios de Reasignacion a Gobiernos estatales); se han construido y
modernizado 85.57 Km de Caminos Rurales y Alimentadores con una inversion de
1,187.9 mdp, a fin de contar con una red carretera eficiente y segura que mejore los
accesos a las poblaciones mas alejadas y marginadas del pais.

La SICT impulso el desarrollo de municipios con comunidades de media, alta y muy
alta marginacion, a través del otorgamiento de subsidios para la pavimentacion de
caminos a Cabeceras Municipales y Comunidades, con caminos en malas
condiciones fisicas y no pavimentados. Se ejercieron 905.2 mdp, con lo que se
alcanzd una meta de 54.3 Km, con ello, se impulso el empleo, el acceso a los servicios
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de salud, educacion y fomento a la economia local, mediante la contratacion de
5,284 jornaleros. Asimismo, se integraron a los pobladores en el desarrollo de los
caminos, considerando los conocimientos sobre sus territorios y con apoyo del
personal de la SICT para la capacitacion y supervision.

Por parte de la SEDATU, durante el 1 de enero al 30 de junio del 2022, en el marco
del Plan de Justicia para el Pueblo Yaqui, no han sido aprobado los recursos del
Programa Mejoramiento Urbano (PMU) para la construccion, renovacion o
adecuacion de obras de infraestructura basica para redes de agua potable,
alumbrado publico y drenaje sanitario.

Para ampliar la cobertura de servicios basicos de agua potable, drenajey alumbrado
publico para atender las necesidades de las regiones mas rezagadas del pais, en
CONAGUA en el mes de febrero se asignaron 300 mdp y en la segunda semana de
abril se asignharon 1,200 mdp adicionales; por lo que a la fecha se cuenta con una
asignacion de 1,500 mdp. Para cumplir con las metas establecidas para el 2022, se
trabajo en las siguientes acciones:

e Actividades Pendientes de la Presa: se realiza el mantenimiento de caminos,
limpieza y colocacion de acero en Contrazud; asi como la colocacion de
concreto. Al primer semestre se contaba con un avance fisico del 0.71%.

e Adecuacion de la cortina de |la Presa: se trabajo en la elaboracion del catalogo
de conceptos y estudio de mercado, con la finalidad de tener la
documentacion necesaria para lanzar la convocatoria para la licitacion.

e Acueducto Zapotillo-El Salto: la Comision Estatal de Agua Jalisco a través de 2
acciones del PROAGUA, realizara el Proyecto Ejecutivo. EI 15 de junio se realizo
el Fallo del Proyecto Ejecutivo del Acueducto Zapotillo-El Salto, a la empresa
Proyectos Y Construcciones De Ingenieria Hidraulica y Civil, S.A.de C.V. por un
monto de 10.7 mdp.

e Acueducto El Salto—-Calderdn: El 24 de mayo de 2022 la SHCP comunico la
designacion del Testigo Social, asignando a la empresa Academia De
Ingenieria, A. C. El 28 de junio de 2022 se lanzd6 la Convocatoria para llevar a
cabo la “Construccion del acueducto para el suministro de agua potable del
Area Metropolitana de Guadalajara (AMG), Tramo a gravedad, El Salto-La Red-
Calderon”.

En CONAGUA, con la finalidad de dar cumplimiento a las metas establecidas en el
2022, se gestiond lo siguiente:

e EI 17 de enero se elabord un Convenio de Colaboracion entre SEDENA vy
CONAGUA para llevar a cabo los trabajos.

e El14 de enero se valido el Oficio de Liberacion de Inversion por un monto de
997.1 mdp.
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e EI 25 de enero se inicidé con la entrega del proyecto ejecutivo a SEDENA,
concluyendo dicha entrega el 25 de junio.

e Se gestiono el permiso provisional ambiental, el cual se autorizé el 03 de
marzo de 2022, bajo al amparo del Decreto del 22/noviembre/2021.

Al primer semestre, se contaba con un avance fisico del 6.4% de los trabajos
relacionados con la “2da Fase de Rehabilitacion y Modernizacion del Acueducto
Lopez Mateos-Xpujil (obras 2022)".

En el primer semestre de 2022, en el PROAGUA se suscribieron ocho Convenios de
Coordinacion, con lo que se dio por concluida esta actividad al llegar a 32 entidades
federativas con Convenios de Coordinacion formalizados. Al 30 de junio de 2022, se
formalizaron 30 Anexos de Ejecucion y Técnicos con los gobiernos estatales y se han
contratado 142 acciones, lo que implica la atencion a 135 localidades en 103
Mmunicipios. La inversion contratada total es de 570.9 mdp, de los cuales 303.9 mdp
son de recurso federal y 267.0 mdp de la contraparte. Los habitantes que se
benefician con estas acciones son 25,902, de los cuales 16,802 son indigenas.

En coordinacion, la SADER y la FND realizaron sesiones de capacitacion con una
participacion de 188 productores de 19 Cadenas Productivas.

EI 1y 25 de mayo de 2022, la FND llevo a cabo un curso de capacitacion dirigido a
los Agentes de Crédito Rural, respecto a la Red de Prestadores de Servicio y el
aplicativo correspondiente.

El 22 de febrero de 2022, la FND impartié capacitacion a la representaciéon y centros
coordinadores del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas (INPI) del estado de
Quintana Roo, sobre el Anexo C del Programa de Crédito Seguro. El 31 de marzo se
capacitdé a 30 personas de las oficinas de representacion y centros coordinadores
del INPI de los estados de Sonora, Sinaloa, Querétaro y Guanajuato, sobre el Anexo
C del Programa de Crédito Seguro.

La FND el 27 de enero y el 6 de abril de 2022, llevd cabo capacitacion a 100 grupos
de Proyectos de Desarrollo Territorial (PRODETER) de 33 representaciones de la
SADER, respecto a la vinculacion de los pequenos productores al crédito.

Por su parte, NAFIN reporta que su Programa de Capacitacion Empresarial y
Asistencia Técnica cuenta con mas de 60 mil usuarios registrados y mas de 130 mil
cursos concluidos.

A mayo de 2022, BANCOMEXT realizé 4,514 cursos, dos de los cuales fueron
presenciales. De enero a mayo existen 1,491 usuarios registrados, de los cuales 48%
son mujeres y 52% son hombres. Se emitieron 40 boletines informativos, con 5,456
suscriptores, de los cuales 247 son nuevos suscriptores. VY, de igual forma, se
recibieron las siguientes visitas a los portales:
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e 114,744 visitas al portal www.bancomext.com/pymex
e O9T1,474visitas al portal www.bancomext.com
e 5,637 visitas a la aplicacion Bancomext PYMEX

Por otro lado, en el primer semestre de 2022, en el BABIEN las acciones de
capacitacion en materia de educacion financiera se enfocaron en abordar diversos
temas como: el ahorro, presupuesto, consumo y toma de decisiones,
financiamiento, inversion y medios de pago.

Durante el primer semestre de 2022, las actividades del BABIEN se encaminaron
principalmente a la expansion de la red de sucursales, mismas que serviran como
medio para acercar y ofrecer productos y servicios financieros a la poblacion
objetivo, con especial énfasis en la atencion de los beneficiarios de apoyos de
programas gubernamentales.

Con el propdsito de contribuir a la inclusion financiera y detonar créditos para
fortalecer la unidad de produccion y la economia comunitaria, a través del
componente “Acceso al Crédito para comunidades y empresas indigenas”, al 30 de
junio del 2022, el INPI valido la pertinencia a poblaciéon indigena de 35 productores,
un ejido y tres empresas indigenas y afromexicanas.

La STPS reportd que la recuperacion del poder adquisitivo de los salarios minimos
fue de 148.7% en la ZLFN y de 65.1% en el resto del pais desde diciembre de 2018 y
hasta junio de 2022. Para mayo de 2022 el salario minimo del resto del pais cubrid el
131.0% del valor de la canasta alimentaria mas no alimentarias definida por el
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) en el
ambito urbano, y en la ZLFN la cobertura fue de 197.1%. Es decir, una persona que
gana el salario minimo puede cubrir la linea minima de bienestar para si mismo y
aportar a la de un dependiente econdmico.

La STPS investigd que, con datos del IMSS, en junio de 2022 el salario base de
cotizacion promedio en la ZLFN presentd un incremento anual real de 6.4%,
mientras que en el resto del pais fue del 2.6%.

El Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores (INFONACOT)
contd con lineas de financiamiento autorizadas por 30,400 mdp, con una utilizacion
de 8,120 mdp y un monto disponible 22,280 mdp, que representa el 73%,
otorgandole suficiente capacidad para enfrentar los compromisos de la propia
operacion en el otorgamiento del crédito.

En materia de diversificacion de fuentes de fondeo, Fitch Ratings afirmo las
calificaciones en escala nacional de largo y corto plazo del INFONACOT en
‘AAA(Mex)’ y en ‘Fl+(mex)’, respectivamente. Asimismo, afirmao las calificaciones de
deuda sénior quirografaria de largo plazo en ‘AAA(mex)’ y la porcion de corto plazo
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del programa de deuda en ‘Fl1+(mex)". La perspectiva de la calificacion de largo plazo,
es estable.

HR Ratings ratifico el nivel de impacto social de HR SB 1+ con Perspectiva Estable
para las emisiones FNCOT 21G y FNCOT 21-2G, considerando que los proyectos
financiados con los recursos de los CEBURS, ofrecen una solucion social superior
gue permite un desarrollo y bienestar permanente y, que generan incentivos y
efectos colaterales favorables.

También se llevaron a cabo actividades para la emision de un nuevo bono social
identificado como FNCOT 22S, para mejorar el costo del crédito para las
trabajadoras y garantizarles el otorgamiento de crédito. Se programo la utilizacion
de los recursos de este bono para agosto de 2022.

A través del Fondo de Proteccion de Pagos del INFONACOT o de companias
aseguradoras, se brindd proteccion a 361,221 trabajadores ante eventos de
“Desempleo” y a 168 trabajadores ante eventos de “Defuncion, Incapacidad o
Invalidez”.

EI INFONACOT brind¢ facilidades de pago (Esquemas de Salida), a 585 trabajadores
y afilié a un total de 11,679 centros de trabajo, lo que representd 43.6% respecto a la
meta anual de 26,772. De estas 11,679 afiliaciones de centros de trabajo concluidas
en el periodo de enero a junio 2022; 6,768 se realizaron a través del Micrositio de
Afiliacion Institucional, lo que representd 58.0% del total de centros de trabajo
afiliados.

Se realizaron un total de 745 reuniones con organismos empresariales, sindicatos y
centros de trabajo para llevar a cabo alianzas estratégicas que permiten al
INFONACOT incrementar la difusion y afiliacion de empresas, asi como dar a
conocer los beneficios del crédito del Fondo Nacional para el Consumo de los
Trabajadores (FONACOT).

Se enviaron un total de 225,995 correos electronicos dirigidos a centros de trabajo
cuya afiliacion al INFONACOT se encuentra pendiente, promocionando los
beneficios que otorga el Instituto al afiliarse. Dichos correos, cuentan con una liga
que los dirige al Micrositio de Afiliacion.

El INFONACOT cuenta con 25 Convenios de Difusion firmados con organismos
publicos, camaras empresariales y organismos sindicales de acuerdo con la
siguiente distribucion: Region Centro: O, Region Norte: 14, Region Occidente: 9,
Region Sur: 2.

Para impulsar la insercion de empresas de sectores de alta productividad en
cadenas globales de valor, |la SE renovo el registro al programa de cadenas globales
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de proveeduria a 2 empresas fabricantes de televisiones y 1 empresa productora de
motocicletas y cuatrimotos.

Durante el primer semestre de 2022, la SE recibio una solicitud de autorizacion de
CUpOos para importar vehiculos nuevos, por compras a proveedores nacionales para
abastecer plantas de empresas fabricantes de vehiculos fuera de territorio nacional,
por un monto de 2,237 millones de ddlares.

En alianza con el BANCOMEXT, la SE apoyo a MIPYMES que estan vinculadas con las
cadenas de valor de sectores estratégicos con potencial de exportacion, a fin de
incrementar sus capacidades productivas ante la entrada en vigor del T-MEC. Las
empresas pueden obtener créditos de hasta 30.0 mdp contando con 2 ahos de
operaciéon y/o experiencia en alguno de los siguientes sectores: electrénico,
automotriz, bienes de capital, comunicacion, metalicos, audio y video, tecnologias
de la informacion, dispositivos médicos, plastico, eléctrico e iluminacion, equipo
meédico, aeroespacial, farmacéutico y agroindustria. Este producto cuenta con un
periodo de gracia de hasta 12 meses y una tasa de interés de hasta 13.5% anual en
pesos mexicanos y hasta 9% en dolares americanos.

También cabe mencionar que la SE sostuvo reuniones con organismos y cupulas
empresariales para la identificacion de los eslabones en las cadenas de valor.

La SE firmo convenios de coordinacion con la Asociacion Mexicana de Empresas de
Hidrocarburos, A.C. (AMEXHI) y la Asociacion Mexicana de Fabricantes de Valvulasy
Convexos, A.C. (AMEXVAL), para promover el contenido nacional y el fomento de las
cadenas productivas locales en la industria de hidrocarburos. Los convenios
buscaron los siguientes propdsitos:

e Promover una mayor proveeduria de bienes y servicios susceptibles de
contenido nacional;

e Apoyar en la implementacion de las Estrategias de Fomento a la Industria de
Hidrocarburos;

e Colaborar en la transferencia del conocimiento técnico y tecnoldgico que
desarrollen los asociados de AMEXHI y AMEXVAL, hacia las pequefas y
medianas empresas que proveen bienesy servicios en el sector de la industria
energética, con el fin de que éstas, a su vez, puedan mejorar sus procesos
productivos para convertirse en empresas mas eficientes y competitivas, y
con esto puedan insertarse en las cadenas de proveeduria.

e Retroalimentar y apoyar técnica y mutuamente en las materias de sus
respectivas competencias, especialmente respecto a la informacion
relacionada con el desarrollo de cadenas de valor locales y nacionales, el
Registro de Proveedores Nacionales de la Industria Energética y con el
Catalogo de bienes y servicios de la industria de hidrocarburos.

154



HACIENDA

La DGCNFSE publico en la pagina de la SE, el Manual que establece los criterios y el
procedimiento de evaluacion de los Programas de Capacitacion y Transferencia de
Tecnologia (PCyTT) para la emision de opiniones solicitadas por la Comision
Nacional de Hidrocarburos™.

La DGCNFSE recibid un total de treinta solicitudes de opinion a PCyTT, de parte de
la Comision Nacional de Hidrocarburos. De las cuales se han analizado conforme al
Manual senhalado en el parrafo anterior, identificandose mejoras a las propuestas de
los PCyTT y evidenciando un incremento de temas técnicos especializados y en los
montos de inversion destinados a dichos programas.

Ademas, durante el primer semestre de 2022, la SE elabor¢ la version preliminar del
documento de analisis de la 14.0 de la industria Aeroespacial y participo en:

e Primer Encuentro de Negocios KIA y sus proveedores (organizado por WEEL
IN el 23 de febrero de 2022).

e Seminario sobre Reglas de Origen del T-MEC (webinar organizado por la INA
12 de enero de 2022).

e Conferencia Presentey futuro de la industria automotriz en México, dirigido a
proveedores de autopartes (organizado por la INA el 19 de mayo de 2022).

e Cumbre Nacional Metalmecanica organizada por la INA y la Cadena de
Proveedores de la Industria en México, el 6 y 7 de abril de 2022, con la
participacion de proveedores de procesos industriales clave, asi como de
insuMmos y servicios del sector.

La CFE firmd un convenio con la compania TC Energia el 30 de agosto de 2022 para
la construccion del gasoducto Puerta al Sureste con una longitud de 715 km y una
capacidad de 1,300 millones de pies cubicos por dia, para atender la demanda de
energia en la region sureste de México.

La CFE firmo un convenio con la empresa Engie el 23 de noviembre de 2022 para el
desarrollo de la expansion del gasoducto Mayakan, que incrementara la
infraestructura de transporte, el suministro de gas a las dos nuevas centrales de
generacion Mérida IV y Valladolid 1V, asi como para atender la demanda futura de
gas natural en la region.

La SICT tuvo un avance fisico total de 141.97 km en la construccion de la autopista
Mitla -Tehuantepec en el estado de Oaxaca. De los cuales se construyeron 10.70 km

79/ Disponible en la siguiente liga electronica:
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/693365/CRITERIOS_PARA_EMISI_N_DE_OPINI_N_PROGRAMAS_DE_CyTT.pdf.
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en el ano 2022. De igual manera, la dependencia invirtié 836.1 mdp para un avance
de 856 km en la construccion de la autopista Barranca Larga-Ventanilla, en el
estado de Oaxaca.

El Programa Nacional de Construccion y Modernizacion de Carreteras Federales, la
SICT logro ejecutar una meta total de 101.6 km con una inversion ejercida de 6,859.8
mdp.

La SICT continud con la conservacion de caminos rurales y alimentadores, se
gjercieron 4,049.7 mdp y se atendieron 1,836.0 km (incluyendo la inversion y meta
de Convenios de Reasignacion a Gobiernos estatales).

Se construyeron y modernizaron 253 km de Caminos Rurales y Alimentadores con
una inversion de 3,887.6 mdp.

La CONAGUA contrato la adecuacion de la cortina de la presa por un monto de 946.4
mdp y la construccion del acueducto El Salto — Calderdn tramo a gravedad por un
monto de 1,189.3 mdp.

Del mismo modo, aprobd 1,018 acciones en 1,157 localidades de 598 municipios con
una inversion total de 6,747.9 mdp (3,793.8 mdp federal) y en beneficio de 4,666,988
habitantes, de los cuales 146,259 son indigenas.

El 3 de agosto de 2022 la FND llevo a cabo la capacitacion directa a 125 personas
sobre el acceso al crédito y la mejor utilizacion de estos.

El 4 de octubre del 2022 impartid capacitacion sobre productos financieros que
promueven inclusion econdmica y financiera para las PYMES y otros actores
economicos locales del sector agricola dirigido a una delegacion del Gobierno de
Cuba.

Los dias 26, 27 y 28 de octubre de 2022, la FND impartid capacitacion dirigida a los
pueblos Wixarika, Na'ayeri, O'dam y Meshikan, en los estados de Jalisco y Nayarit
sobre la oferta crediticia de la Institucion y de los beneficios del Fondo Nacional de
Atencion a las Comunidades Indigenas.

El 24 de noviembre de 2022, impartio capacitacion dirigida a productores forestales,
promotorias de desarrollo extensionistas y personal técnico de la Comision Nacional
Forestal, con un registro de 272 asistentes.

Por su parte NAFIN a través del Programa de Capacitacion Empresarial y Asistencia
Técnica contd con mMas de 72 mil usuarios registrados y mas de 130 mil cursos
concluidos.
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BANCOMEXT realizd 8,388 cursos, con 4,612 usuarios registrados de los cuales, 59%
fueron mujeres y 41% hombres, con el fin de promover la capacitacion y mejorar el
acceso al financiamiento®?.

La STPS a noviembre de 2022, presento que la recuperacion del poder adquisitivo
del salario minimo que fue de 140.9% en la ZLFN y de 60% en el resto del pais®8.

Para noviembre de 2022, el salario minimo de la ZLFN cubrid el 193.5% del valor de
la canasta alimentaria mas no alimentaria definida por el CONEVAL en el ambito
urbanoy en el resto del pais la cobertura fue de 128.5%.

El salario base de cotizacion promedio aumento 6.0% en términos reales en la ZLFN,
mientras que en el resto del pais el aumento fue de 2.4%.

Desde el INFONACOT:

e Se emitieron Certificados Bursatiles Quirografarios por 4,000 mdp. Parte de
estos recursos se destinaron a colocacion del nuevo producto Mujer Efectivo
Sur, aplicables a entidades del sur del pais; al cierre de diciembre, se
beneficiaron a 35 mil mujeres con créditos por 669 mdp.

e Se renovaron 2 lineas de crédito con Instituciones de Banca Multiple, la
primera por 1,290 mdp, la segunda por 1,000 mdp.

La SE mantuvo una mayor fluidez del comercio con Uruguay por lo que implementd
el certificado de origen (CO) 100% digital. Para el periodo que se reporta, se
beneficiaron a mas de 300,215 exportadores que generaron un promedio de 6.5
millones de certificados al ano.

La SE implementd los modulos en la VUCEM de los nuevos programas de la
Industria Manufacturera, Maquiladora y de Servicios de Exportacion que busca
fortalecer la competitividad del sector exportador en 5 modalidades®?, lo que
permitioé a la VUCEM realizar validaciones en tiempo real al momento de la captura
de los datos faltantes y va guiando a los usuarios al respecto.

80/ Ver: www.BANCOMEXT.com/pymex
8/ E| calculo corresponde al cierre de 2018 y hasta noviembre de 2022.
82/ Las modalidades son:

(] Programa IMMEX Controladora de empresas, se integren en un solo programa las operaciones de manufactura de una
empresa certificada denominada controladora y una o mas sociedades controladas;

(] Programa IMMEX Industrial, cuando se realice un proceso industrial de elaboracién o transformacién de mercancias
destinadas a la exportacion;

(] Programa IMMEX Servicios, cuando se realicen servicios a mercancias de exportacion o se presten servicios de exportacion,
Unicamente para el desarrollo de las actividades que la Secretaria determine, previa opiniéon de la SHCP;

(] Programa IMMEX Albergue, cuando una o varias empresas extranjeras le faciliten la tecnologia y el material productivo, sin
que estas Ultimas operen directamente el Programa, y,

(] Programa IMMEX Terciarizacion, cuando una empresa certificada que no cuente con instalaciones para realizar procesos
productivos realice las operaciones de manufactura a través de terceros que registre en su Programa.
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Actividades relevantes

La SECTUR, en el primer semestre de 2022, continud los trabajos correspondientes
al proyecto ejecutivo, adecuacion, rehabilitacion y construccion de vias férreas en
los cinco Tramos del Proyecto Regional Tren Maya, asi como también con las
acciones de supervision externa y administrativas para el apego contractual y de la
normatividad aplicable, a fin de continuar con su construccion de manera
reglamentada.

La SECTUR dio asesoramiento técnico en las areas o especialidades que intervienen
en la definicion del sistema ferroviario del Tren Maya, a través de revisiones a los
trabajos relacionados con el Proyecto Ejecutivo Integral relativos a mecanica de
suelos, geologia, geofisica, geohidrologia, disefio de cimentaciones, estabilidad de
taludes, tuneles, etc.

En el primer semestre de 2022, la SECTUR elabord un diagndstico de rutas, circuitos
y corredores turisticos existentes y comercializables en la region Sur-sureste
ademas de brindar atenciodn turistica en la region Sur-sureste del pais, a través de
servicios de asistencia mecanica de emergencia, informaciéon y orientacion turistica;
asi como participd en los operativos vacacionales (semana santa, verano e invierno)
para el fortalecimiento carretero.

La SICT continud con la construccion de las autopistas Mitla-Tehuantepec (18.3 Km)
y Barranca Larga-Ventanilla (14.4 Km); construyd Km en 10 estados en seguimiento
al Programa Nacional de Construccion y Modernizacion de Carreteras Federales;
continud con la conservacion de 230 Km de infraestructura de Caminos Rurales y
Alimentadores; continud con la construccion y modernizacion de 267 Km de
Caminos Rurales y Alimentadores; y continud con la pavimentacion de 114 caminos
(104 accesos a cabeceras municipales, cinco accesos a agencias municipalesy cinco
compromisos de caminos a comunidades indigenas).

Conforme a instruccion presidencial, la CONAGUA presentd una nueva propuesta
técnica para evitar la inundacion de los poblados de Temacapulin, Acasico y
Palmarejo; por lo anterior, se ejecutaran acciones requeridas para la seguridad de la
infraestructura de la Presa Zapotillo. Adicionalmente, se realizaran acciones para la
ejecucion del Acueducto Zapotillo-El Salto-Calderéon, como parte del proyecto
integral para abastecer con 3 m3/seg al AMG.
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Derivado de la Consulta Indigena en el marco del desarrollo del Tren Maya, y con la
finalidad de mejorar el servicio de abastecimiento de agua potable, CONAGUA
ejecutara la rehabilitacion del acueducto Lopez Mateos Xpujil (2da fase).

El PROAGUA celebré Convenios de Coordinacion con los gobiernos estatales con
objeto de conjuntar recursos y formalizar acciones, suscribir Anexos de Ejecuciony
Técnicos con los gobiernos estatales para la formalizacion de acciones, e impulsar la
construccion, mejoramiento y ampliacion de infraestructura de agua potable y
drenaje en localidades del pais con menos de 2,500 habitantes; dando prioridad a
aquellas con mayores condiciones de vulnerabilidad.

La CFE publicd la Segunda Revision del Plan Quingquenal de Expansion del Sistema
de Transporte y Almacenamiento Nacional Integrado de Gas Natural 2020-2024 el
16 de diciembre de 2022, en el cual se aprobaron los proyectos “Leona Vicario”;
“Proyecto Estacion de Compresion Chinameca”, que incrementan la capacidad de
suministro de gas al sureste del pais.

La SICT continud con la construccion de las autopistas Mitla-Tehuantepec (18.3 km)
y Barranca Larga-Ventanilla (14.4 km).

El FONATUR dio continuidad a los trabajos correspondientes al proyecto ejecutivo,
adecuacion, rehabilitacion y construccion de vias férreas en los cinco Tramos del
Proyecto Regional Tren Maya, asi como con las acciones de supervision externa y
administrativas para el apego contractual y de la normatividad aplicable, a fin de
continuar con su construccion de manera reglamentada.

En seguimiento a los analisis geoestadisticos (Analisis de Productividad en la
Cobertura Carretera) realizados por la SECTUR durante el segundo semestre de
2022, se enfocaron a identificar los tramos carreteros de la Red Nacional de Caminos
prioritarios para la atencion a la poblacidn a través de Servicios de asistencia
mecanica de emergencia, informacion y orientacion turistica, la SECTUR fortalecio
los procesos y mecanismos necesarios para esta determinacion, con el propdsito de
contar con los elementos necesarios en la toma de decisiones que puedan
optimizary potenciar los recursos institucionales para la atencidn a los turistas de |la
region Sur-este del pais.

Por lo anterior, la SECTUR contribuy6 a fortalecer el turismo carretero en la region
con la atencidn a la poblacion en una cobertura de 44 rutas carteras con un total de
8,122 km de la Red Nacional de Caminos.

139



HACIENDA

Durante el segundo semestre del ano 2022, la SECTUR realizé un recorrido de
1162,227km en las carreteras de la zona Sur-sureste del pais, con lo que otorgd un
total de 14,596 servicios de asistencia mecanica, informacién y orientacion turistica,
lo que beneficid a 45,728 turistas (21% de los resultados a nivel nacional), ademas de
los 4,851 servicios de orientacion e informacion otorgados remotamente a través del
#078.

Con el proposito de contribuir a la seguridad integral de los turistas usuarios de la
Red Nacional de Caminos en la region Sur-este del pais, la SECTUR participo en los
operativos interinstitucionales durante los periodos vacacionales de verano e
invierno 2022.

Por su parte, la SICT impulsé el desarrollo de municipios con comunidades de
media, alta y muy alta marginacion, a través del otorgamiento de subsidios para la
pavimentacion de caminos a Cabeceras Municipales y Comunidades, por lo que
gjercio 4,406.9 mdp, con lo que se alcanzé una meta de 586.24 km, con ello, se
estimuld el empleo, el acceso a los servicios de salud, educacion y fomento a la
economia local, mediante la creacion de 15,430 empleos directos.

Asimismo, se integraron a los pobladores en el desarrollo de los caminos,
considerando los conocimientos sobre sus territorios y con apoyo del personal de la
SICT para la capacitacion y supervision.

De igual manera, la SICT continud con la conservacion de 230 km de infraestructura
de Caminos Rurales y Alimentadores, y con la construccion y modernizacion de 253
km de Caminos Rurales y Alimentadores. La meta modificada de 267 km a 253 km.

También continud con la pavimentacion de 114 caminos (104 accesos a cabeceras
municipales, 5 accesos a agencias municipales y 5 compromisos de caminos a
comunidades indigenas).

La CONAGUA concluyé los trabajos de la 2da fase de rehabilitacion y modernizacion
del acueducto Loépez Mateos-Xpuijil.

Asimismo, en diciembre de 2022 firmod el convenio de colaboracién con SEDENA,
para que esta ejecute en el 2023 |la 3ra fase de rehabilitacion y modernizacion del
acueducto Lopez Mateos-Xpujil. En el mismo mes se firmo el contrato de
supervision externa de dichos trabajos.

De igual modo, la CONAGUA presentd una nueva propuesta técnica para evitar la
inundacion de los poblados de Temacapulin, Acasico y Palmarejo.
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En la FND se programaron agendas para la ejecucion de las capacitaciones
atendiendo a los intereses particulares de cada una de las Cadenas Productivas
participantes. Se difundieron las convocatorias, a través de la SADER. También se
programaron agendas, para la ejecucion de sesiones de Capacitacion Red de
Prestadores con los participantes.

Para llevar a cabo la Capacitacion INPI, en la FND se coordinaron acciones con el
INPI, quien realizd la logistica y emitid la convocatoria. A su vez, para la capacitacion
a grupos PRODETER, la coordinacion fue con la SADER, quien realizé la convocatoria
Yy puso a disposicion de los PRODETER el espacio para la capacitacion.

La SHCP continudé impulsando la capacitacion y mejoras en el acceso al
financiamiento en regiones rezagadas, a través de la participacion en los Organos
de Gobierno de NAFIN y BANCOMEXT, asi como en su caracter de coordinadora
sectorial.

Por su parte, las principales actividades en materia de capacitacion de BABIEN
estan enfocadas en el diseno de los materiales educativos de capacitacion y su
difusion.

Durante el primer semestre del 2022, el INPI realizd la validacion de pertenencia a
poblacion indigena o afromexicana de 35 productores de los estados de Oaxaca,
Sonora, Tabasco y Quintana Roo, a través del apoyo para la validacion de la Garantia
Liquida Simple del Fondo Nacional de Atencion a Comunidades Indigenas, operado
por la FND. Con dichas validaciones se busca promover el acceso al crédito de la
poblacion indigena y afromexicana.

Al 30 de junio de 2022, tres empresas indigenas y un ejido de los estados de Chiapas,
Puebla, Sonora y Quintana Roo respectivamente, fueron validados en su condicion
de poblaciéon indigena para poder ejercer un crédito con la FND, con apoyo de
Garantia Liquida a través del FONAC, para fortalecer actividades econdmicas como
la produccion de café, transporte agricola y rural y, el aprovechamiento forestal.

La STPS realizé estudios e investigaciones sobre el impacto del aumento del salario
minimo en el empleo y salarios promedios, desagregados por entidades y zonas
salariales; asi como realizé una propuesta responsable y basada en criterios técnicos
por parte del Gobierno de México para el proximo incremento del salario minimo en
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la ZLFN, sustentada en los estudios realizados durante el ano sobre el
comportamiento de la economia.

También la STPS reportd la diversificacion de las fuentes de financiamiento del
FONACOT, con mejores condiciones de mercado, permitiendo mejorar el costo del
crédito para los trabajadores y trabajadoras, asi como se garantiza el otorgamiento
del crédito a los trabajadores y trabajadoras, con la finalidad de favorecer su
desarrollo social y condiciones de vida.

Se otorgd proteccion a los trabajadores y trabajadoras acreditados por el
INFONACOT, ante eventos de desempleo e incapacidad permanente total o
invalidez; asi como se ofrecid apoyo a acreditados con problemas de pago,
principalmente a quienes hayan sufrido pérdida de empleo, a través de diversas
soluciones para hacer frente a sus obligaciones crediticias, sin afectar sus
condiciones de ingreso.

La STPS dio continuidad a la promocion de la afiliacion de los Centros de Trabajo
con camaras empresariales, sindicatos, dependencias y entidades de los tres
ordenes de gobierno, a fin de que mas personas trabajadoras tengan acceso al
crédito FONACOT. Dicha promocion se realizo a través de campanas de afiliacion via
correo electrénico, medios digitales e impresos.

e Se analizé mensualmente a los Centros de Trabajo afiliados al IMSS respecto
de los Centros de Trabajo Afiliados al INFONACOT, obteniendo los Centros de
Trabajo pendientes de afiliar. Esta base de datos denominada “Centros de
Trabajo pendientes de Afiliar al Instituto”, se proporciond a las Direcciones
Estatalesy de Plaza, con la finalidad de acercarse a dichos Centros de Trabajo
para su afiliacion mediante él envio de Carta a estos Centros de Trabajo.

e Se solicitd a la Direccion de Cobranza la Base de Datos de Centros de Trabajo
no afiliados con trabajadores con crédito, la cual fue proporcionada a las
Direcciones Estatales y de Plaza, con la finalidad de acercarse a dichos Centros
de Trabajo para su afiliacion mediante el envio de Carta a Centros de Trabajo
afiliacion.

e Se enviaron correos electronicos masivos por parte de las Direcciones
Estatales y de Plaza a Centros de Trabajo pendientes de concluir su afiliacion
(Estatus 30).

El INFONACOT también realizdé mejoras al portal micrositio para agilizar la
conclusion de la afiliacion de los centros de trabajo.
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La SHCP impulsd la capacitacion y mejoras en el acceso al financiamiento en
regiones rezagadas, a través de la participacion en los Organos de Gobierno de la
FND, asi como en su caracter de coordinadora sectorial.

NAFIN impartié capacitacion a través del Programa de Capacitacion Empresarial y
Asistencia Técnica mediante 4 lineas de trabajo:

1) Plataforma www.NAFINtecapacita.com; 2) programas de capacitacion en
vivo a distancia “Webinar”; 3) asistencia técnica, y 4) capacitacion presencial.

A través del Instituto de Formacion Financiera para el Comercio Exterior de
BANCOMEXT, que tiene como objetivo poner a disposicion de las pequenas y
medianas empresas elementos que fortalezcan su competitividad, trabajo sobre 4
ejes principales:

e Informacion focalizada en temas financieros relacionados con el comercio
exterior, incluye analisis econdmico, informacion sectorial y boletines
informativos.

e Capacitacion especializada en materia financiera y en comercio exterior sin
costoy accesible a través de plataformas e-learning o presencial, con capsulas
de educacioén financiera y cursos en linea sobre temas financieros y temas
gerenciales.

e Asesoria Personalizada mediante stand institucional en eventos, llamadas
telefonicas, participacion en conferencias, etc.

e Herramientas de Analisis y Diagnostico de facil manejo, con contenido
especifico enfocados a temas financieros y crediticios.

Durante el segundo semestre de 2022, las actividades del BABIEN se encaminaron
principalmente a la expansion de la red de sucursales, mismas que serviran como
medio para acercar y ofrecer productos y servicios financieros a la poblacion
objetivo, con especial énfasis en la atencidn de los beneficiarios de apoyos de
programas gubernamentales.

Su capacitacion en materia de educacion financiera se enfocd en abordar diversos
temas como: el ahorro, presupuesto, consumo Yy toma de decisiones,
financiamiento, inversion y medios de pago; actualmente se esta en proceso de
realizar un analisis del contenido de los cursos y el material didactico para fortalecer
la capacitacion y adecuarla a la poblacion objetivo.

La STPS dio seguimiento mensual por zona salarial a diferentes variables de empleo
como fueron:

e NuUmero de asegurados en el IMSS,
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e Salario base de cotizacion promedio,

e Variacion anual real del salario base de cotizacion,

e Variacion anual real del salario base de cotizacion promedio por decil, y
Variacion sexenal real del salario base de cotizacion promedio por decil.

Asi como variables de politica social, como la cobertura de las lineas de pobreza por
ingreso por zona salarial.

e Se aprobd un incremento de 20% a los salarios minimos generales y
profesionales para 2023 en la ZLFN para cumplir con lo establecido en el PND
2019-2024 sobre impulsar dicha zona.

e La STPS intensificd las acciones iniciadas en junio de 2002, para lograr la
emision del Bono social con perspectiva de género, destacando el diseno,
autorizacion y puesta en marcha del Producto Mujer Efectivo Sur, a través del
cual, el INFONACOT, contribuye a los esfuerzos del Gobierno de México para
disminuir las brechas de género, de acceso al crédito y desarrollo regional.

e Sebrindo proteccion alasy los trabajadoresy acreditados por el Instituto, ante
eventos de desempleo e incapacidad permanente total o invalidez.

e Se ofrecid apoyo a las y los acreditados con problemas de pago,
principalmente a aquellos que hayan sufrido pérdida de empleo, a través de
diversas soluciones para hacer frente a sus obligaciones crediticias, sin afectar
sus condiciones de ingreso.

e Se realizaron a través del micrositio de Afiliacion Institucional 6,576 de las
11,060 afiliaciones de centros de trabajo concluidas en el periodo de julio a
noviembre 2022, lo que representa 59.4% del total de centros de trabajo
afiliados.

La SE analizd solicitudes de registros y renovacion al Programa de Cadenas Globales
de Proveeduria para motocicletas y televisiones; asi como solicitudes de cupos para
importar vehiculos por compras a proveedores establecidos en México.

Asimismo, durante el primer semestre de 2022, la SE apoyo a las empresas que
solicitan incrementar sus compras a proveedores locales, identificando
requerimientos de insumos y productos, para incrementar la participacion de
empresas locales, especialmente PYMES en las Cadenas Globales de Valor.
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La SE realizd consultas con organismos y cUpulas empresariales para la busqueda
de proveedores potenciales entre sus agremiados:

e LaSE acordd fomentar la capacitaciony la transferencia tecnoldgica, asicomo
la promocion del contenido nacional y el fomento de las cadenas productivas
locales relativas a la industria de hidrocarburos, a través de convenios de
coordinacion.

e La SE establecio los criterios y el procedimiento de evaluacion, conforme a los
cuales la SE realizara la evaluacion a los PCyTT asociados al Plan de
Exploracion, Programa de Evaluacion y Plan de Desarrollo para la Extraccion
de Hidrocarburos, respectivamente, asi como sus modificaciones,
presentados por los Contratistas y de los cuales emitira la opinidon
correspondiente.

Ademas, la SE tiene como meta elaborar un documento de analisis de la 14.0 en |la
Industria Aeroespacial, impulsar la Capacitacion Técnica de mejores Practicas
Internacionales en Contenido Nacional, Transferencia de Tecnologia y Capacitacion,
e impulsar la Coordinacion Técnica para impulsar el Contenido Nacional de Mayor
Valor Agregado, con algunos actores estratégicos de la Industria de Hidrocarburos.

Finalmente, la SE en el primer semestre de 2022 participd en reuniones de
vinculacion entre compradores y proveedores de las industrias de pesadasy de alta
tecnologia.

La SE atendid una solicitud de confirmacion de criterio sobre los documentos
especificos para la acreditacion de compras a proveedores nacionales para
abastecer plantas fabricantes de vehiculos fuera de territorio nacional, que permite
a las empresas productoras de vehiculos ligeros establecidas en México acceder a
CUpos para importar vehiculos con 0% de arancel ad valorem.

La SE apoyd a las empresas que solicitan incrementar sus compras a proveedores
locales, identificando requerimientos de insumos y productos, para incrementar la
participacion de empresas locales, especialmente PYMES en las Cadenas Globales
de Valor.

Asimismo, coordind la integracion de compendios sectoriales sobre cadenas de
valor y de proveeduria de las industrias de manufacturas eléctricas, electronica y
aeronautica.

La SE realizdé consultas a 5 organismos empresariales para la identificacion de
posibles proveedores de fundicion de aluminio, fundicion de zinc y filtros para
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maquinaria pesadas. El Instituto Mexicano del Aluminio, A.C. informd sobre la
existencia de 111 empresas especializadas en die casting (fundicion de aluminio).

De igual manera, dicha Secretaria colaboro con el Programa de Naciones Unidas
para el Desarrollo para la elaboracion el documento “Oportunidades para el
Contenido Nacional en la cadena de valor de las tecnologias de producciéon y uso
del hidrégeno verde”.

La SE llevo a cabo acciones para tener una mayor fluidez del comercio con Uruguay,
realizé modificaciones para generar el CO en formato PDF y XML. Este ultimo se
envia directamente de manera automatizaday electronica a la aduana de Uruguay,
por medio del IOPACK que se trabaja en conjunto con el Banco Interamericano.

Los CO se transmiten directamente a la aduana de Uruguay, con lo que se elimind
el tramite de su entrega en fisico en la SE.

Asimismo, la SE realizd la creacion del modulo para la visualizacion en las aduanas
de los paises en el marco de la Alianza del Pacifico, como son los certificados
electronicos zoosanitarios, certificados acuicolas, certificados de articulos
mexicanos, los documentos electrénicos que tienen la validez oficial en el pais
destino y no es necesario presentarlo en fisico.8¥

El 9 de septiembre de 2022, |la SE coordind el Taller “Fortalecimiento de las cadenas
de suministro de semiconductores y TIC entre México y Estados Unidos”. Asi como
la mesa redonda: “El futuro de la electromovilidad en México" (organizado por la A
de la Industria Automotriz el 27 de septiembre de 2022). De igual manera las
conferencias y networking para el impulso de la movilidad sostenible (coordinado
por LATAM Mobility México el 11y 12 de octubre de 2022).

Asi como el Foro movilidad e innovacion (organizado por Excélsior-Mercado Libre el
9 de noviembre de 2022), la Presentacion virtual de la Plataforma de vinculacion
empresarial del gobierno del estado de Coahuila (13 de diciembre de 2022).

Por ultimo, se realizd la ceremonia para colocar la primera piedra de una nueva
planta de manufactura de motocicletas eléctricas y la ampliacion de su capacidad
para la fabricacion de baterias eléctricas (organizado por BRP Querétaro el 3 de
octubre de 2022).

8% Es importante comentar que la Organizacion Mundial de Aduanas realiza cambios cada cinco afios, con la finalidad de actualizar,
disminuir e incorporar las mercancias de nueva creacion, asi como las mercancias que se reducen en su uso.
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Avances de la Meta para el bienestar y Parametros del Objetivo
prioritario 5

Meta 2024 de
Linea la Meta para el
Indicador base Resultado | Resultado | Resultado | Resultado bienestar o
~ 2019 2020 2021 2022 tendencia
(Afio) esperada del
Parametro
51 Contenido
Meta para el |Nacional de las 453
. . 459 452 4527/ ND 462
bienestar Exportaciones (2018)
Manufactureras
52 Longitud de la
3 red carretera en| 134,853
Pardmetro 1 . 134,587 135,010% 136,427* ND Ascendente
la regién Sur-| (2018)
sureste
53 [ndice de la
Productividad
100.0
Parametro2 | Laboral de la| oo 94.7 88.5/* 90.1 ND feEsEneiiE
region Sur-
sureste
Nota:
NA: No aplica.

ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador adn no se encuentra disponible.
p/: Cifras preliminares.

*/- Informacion publicada en el Anuario Estadistico 2020 y 2021 de la SICT.

/* Debido a la contingencia por la COVID-19, para el segundo trimestre de 2020 el INEGI levantd la Encuesta
Telefénica de Ocupacidon y Empleo (ETOE), que ofrece resultados solamente a nivel nacional, por lo que el
promedio corresponde al del primero, tercero y cuarto trimestres. Diferencia con publicaciones anteriores
corresponde a que INEGI reporta que, a partir del tercer trimestre de 2020, los indicadores corresponden a
la ENOE Nueva edicidn y a partir del primer trimestre de 2021 y del primer trimestre de 2017 al cuarto
trimestre de 2020, la informacién considera las estimaciones poblacionales trimestrales generadas por el
Marco Muestreo del INEGI. La informacién de los trimestres primero de 2005 al cuarto trimestre de 2016
toma en cuenta la estimacion de poblacién con base en las proyecciones demograficas de 2013.
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4- Anexo.
Avance de las Metas para el bienestar y Parametros

Objetivo prioritario 1.- Incrementar la dotacién de los recursos de la
economia nacional y mejorar su asignacion

1.1
Meta para el bienestar

ELEMENTOS DE LA META DE BIENESTAR

1.1 Diferencia de la tasa de ocupacidén entre hombresy mujeres.

Incrementar la dotacién de los recursos de la economia nacional y mejorar su asignacion.

Este indicador cuantifica la diferencia del porcentaje de la poblacién ocupada de hombres
entre el total de hombres de 15 aflos y mas, y la poblacién ocupada de mujeres respecto al
total de mujeres de 15 aflos y mas.

Geogréafica: Nacional Trimestral
Estratégico Periédico
Puntos porcentuales De enero a diciembre.
Eficacia Este indicador es publicado cada trimestre
Unidad de Planeacién Econdmica de la
Descendente . e
Hacienda Publica

pPPoH =% 4 100
PH

pPoM =2 4 100
PM
DP = PPOH — PPOM
POH = Poblacién ocupada de hombres de 15 aflos y mas
POM = Poblacién ocupada de mujeres de 15 aflos y mas
PH = Poblacidn total de hombres de 15 aflos y mas
PM = Poblacién total de mujeres de 15 aflos y mas
PPOH = Proporcién de la poblacién ocupada de hombres respecto a la poblacién ocupada total
PPOM = Proporcién de la poblacién ocupada de mujeres respecto a la poblacién ocupada total
DP = Diferencia de la proporcién de mujeres y hombres ocupados
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Observaciones NA
SERIE HISTORICA
Valor de la linea

base
(2018) 2019 2020 2021 2022 ploy2A

Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

Resultado Resultado Resultado Resultado Meta

Se calculd con base a la tasa de crecimiento del periodo
2014-2018.

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR 2022

NA

Poblaciéon
Nombre ocupada de Valor

Fuente de informaciéon

variable 1 hombresde 15| - - - 34,386,252 variable 1 ENOE, INEGI.
anosy mas.
Poblacion
Nombre ocupada de Valor Fuente de informacién
variable 2 mujeresdel15 | e 22,593,829 variable 2 ENOE, INEGI
aflos y mas.
Poblacién
Nombre total de Valor Fuente de informacion
variable 3 hombresde 15| - -1o - - 46,640,143 variable 3 ENOE, INEC
aflosy mas.
Poblacién
Nombre total de Valor Fuente de informaciéon
variable 4 mujeresde 15 | oo 52/416,716 variable 4 ENGE, INEGI
aflosy mas.
Sustitucion en PPOH = 34,386,252/ 46,640,143* 100
método de PPOM = 22,593,829/ 52,416,716* 100
o DP = 73.73 - 4310
Nota:
- NA: No aplica.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.
- p/: Cifras preliminares. Los resultados reportados en 2022 corresponden a cifras al cierre del tercer trimestre
de 2022.
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1.2
Parametro

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

Nombre 1.2 Tasa de informalidad laboral 1 (TIL1).

Objetivo

prioritario Incrementar la dotacidn de los recursos de la economia nacional y mejorar su asignacion.

Muestra el porcentaje de la poblacidén ocupada de 15 afios 0 mas que trabaja en condiciones
de informalidad, la cual comprende los ocupados que son laboralmente vulnerables por la
naturaleza de la unidad econdmica para la que trabajan y aquellos cuyo vinculo o
dependencia laboral no es reconocido por su fuente de trabajo (esta medida considera la
poblacién en el sector agropecuario). Un menor valor serd indicativo de mayor formalidad de
los trabajadores y, por lo tanto, permite evaluar el objetivo al que se asocia.

Definicion

Geografica: Nacional Periodicidad o
Grupo etario: Poblacion | oo e Anual
de 15 aflos 0 mas medicién

Nivel de
desagregacion

Acumulado o

Tipo Estratégico periédico Periddico
Unidad de . Perlodo.d,e -
: Porcentaje recoleccion De enero a diciembre
medida
de los datos
Disponibilidad

Dimension Eficacia de la Febrero

informacion

Unidad

Tendencia Descendente responsable Unidad de Planeacién Econdmica de la
esperada de reportar el Hacienda Publica

avance

Este porcentaje es el resultado de dividir la poblacién en ocupacién informal entre la
poblacién ocupada, lo que se multiplica por cien.
TIL1 = (POI/PO) *100
Método de Donde:
calculo TIL1= Tasa de informalidad laboral 1
POI= NUmero de personas ocupadas de 15 aflos o mas en condiciones de informalidad

PO= NUmero de personas ocupadas de 15 aflos o0 mas

Observaciones NA

SERIE HISTORICA

Valor de la linea
base Meta 2024

Resultado Resultado Resultado Resultado

/
(2018) 2019 2020 2021 20227
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Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR 2022

Poblacién en
ocupacion
informal

Fuente de INEGI, Encuesta
(oo e == | Nacional de Ocupacion
1 y Empleo (ENOE).

Nombre
variable 1

Valor
variable 1

31,639,848

Fuente de INEGI, Encuesta
Jiiie e e == | Nacional de Ocupacion
2 y Empleo (ENOE).

Nombre Poblacion Valor
variable 2 ocupada variable 2

56,980,080

Sustitucion en

método de TILT = (31,639,848/ 56,980,080) * 100
calculo

Nota:
- NA:No aplica

- ND: No disponible.
- - +/: La diferencia con la publicacién en el DOF (56.7) se debe a cambios en cifras preliminares.

- p/:Cifras preliminares. Los resultados reportados para 2022 corresponden a cifras al cierre del tercer
trimestre de 2022
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1.3
Parametro

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

Nombre 1.3 NUmero total de corresponsales y cajeros por cada 10 mil adultos.

Objetivo

prioritario Incrementar la dotacidn de los recursos de la economia nacional y mejorar su asignacion.

Presenta el total de corresponsales y cajeros por cada 10,000 adultos a nivel nacional. Se
entiende por corresponsales a los establecimientos o negocios autorizados para actuar a
nombre y por cuenta de alguna institucién bancaria. Se entiende por cajeros a los puntos de
contacto entre usuarios de servicios bancarios y los bancos, para realizar operaciones como
retiro de efectivo, consulta de saldo, pago de servicios entre otras.

Definicion

Geogréfica: Nacional Periodicidad o
Grupo etario: personas frecuencia de Anual
adultas mayores a 15 afios mediciéon

Nivel de
desagregacion

Acumulado o

Tipo Estratégico periédico Periddico
: Numero total de Periodo de
Unidad de - o -
medida corresponsales y cajeros recoleccion De enero a diciembre.
por cada 10 mil adultos de los datos
Disponibilidad
Dimension Eficacia dela Marzo
informacion
: Unidad ) » o
Tendencia Ascendente responsable Unidad de PlaqeaC|on I?cgnomlca dela
esperada de reportar el Hacienda Publica

avance

Esta cifra se calcula sumando el total de corresponsales y cajeros observados en el periodo
entre el nUmero de adultos a nivel nacional y se multiplica por 10,000.
CCDA=10,000*{(CORRESPONSALES + CAJEROS)/N)}

Método de Donde:
calculo CCDA= Numero total de sucursales por cada 10 mil adultos
CORRESPONALES=Promedio anual del niumero total de corresponsales a nivel nacional
CAJEROS= Promedio anual del numero total de cajeros a nivel nacional

N = Promedio anual de la poblacidn adulta a nivel nacional

Observaciones NA

SERIE HISTORICA

Valor de la linea

b Resultado Resultado Resultado Resultado
ase Meta 2024

P/
(2018) 2019 pLoyle] 2021 2022
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Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR 2022

Promedio

anual del
Nombre nume.;(e) total Valor Fuente de CNBV
variable 1 variable 1 informacion variable 1
corresponsales
a nivel
nacional.
Promedio
Nombre :’:\nual del Valor : Fue!'\’te 2 . CNBV
: numero total : informacioén variable
variable 2 . variable 2
de cajeros a 2
nivel nacional.
Promedio
anual de la Fuente de
qubre poblacién \{alor 96,811,044 informacion variable CNBYV
variable N . variable 3
adulta a nivel 3

nacional.

Sustitucion en
método de CCDA=10,000*[ (49, 506+ 61,337) / 96,811,044]
calculo

- NA: No aplica.

- ND: No disponible.

- p/: Cifras preliminares. El resultado reportado considera cifras con corte al segundo trimestre de 2022
- A/: La diferencia con la publicacién en el DOF (10.8) se debe a actualizaciones de cifras de la CNBV.
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Objetivo prioritario 2.- Impulsar el acceso a mecanismos que
permitan la creacion de nuevas empresas y mejorar la productividad
de las ya existentes en nuestro pais

2.1

Meta para el bienestar

ELEMENTOS DE META PARA EL BIENESTAR

2.1 Indice de facilidad para iniciar un negocio.

Impulsar el acceso a mecanismos que permitan la creacidén de nuevas empresas y mejorar la
productividad de las ya existentes en nuestro pais.

El indice de facilidad para iniciar un negocio recopila distintos indicadores que miden las
barreras que existen para el establecimiento de una empresa y por lo tanto, permite evaluar el
objetivo al que se asocia.

Geogréafica: Nacional Anual
Estratégico Periddico
{ndice De enero a diciembre
Eficacia Octubre
Unidad de Planeacién Econdmica de
Ascendente . P
la Hacienda Publica

El indice de facilidad para iniciar un negocio mide los procedimientos, tiempos, costos y el
capital minimo requeridos para la apertura de un negocio formal. El indice es un promedio
simple de 4 indicadores para los temas mencionados.
IFIN=(CIN+DIAS+NP+CMIN)/4
Donde:

IFIN= [ndice de facilidad para iniciar un negocio
CIN= Costo de iniciar un negocio en porcentaje del ingreso per capita normalizado para los
paises en la muestra
DIAS= Tiempo para iniciar un negocio en dias naturales normalizado para los paises en la
muestra
NP= NUmero de procedimientos para iniciar un negocio normalizado para los paises en la
muestra
CMIN= Capital minimo para iniciar un negocio en porcentaje del ingreso per capita
normalizado para los paises en la muestra.

Los indicadores estan normalizados para la distribucién de paises en la muestra, siendo el O el
puntaje para el peor pais y 100 el puntaje para el mejor pais. Por lo tanto, su promedio es
también un indicador que va de 0 a 100
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SERIE HISTORICA

Valor de la linea
base
(2018)

Resultado Resultado Resultado Resultado
2019 2020 2021 2022

Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

Para la estimacion se calculd el promedio de la tasa de crecimiento anual
del indice entre 2014 y 2018 considerando paises de economias similares
de América Latina (Argentina, Brasil, Chile y Colombia). A partir de este
promedio se calculd la tasa de crecimiento promedio que sirve de base
para establecer la meta.

NA

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR 2022

Costo de iniciar un
Nor'ntt:ll-e neggcio en porcentgje Valor variable : Ffuente d'e Baf‘co M“r.‘d'a'
variable del ingreso per céapita 1 in or.macwn Doing Business
1 normalizado para los variable 1 Data.
paises en la muestra.

Tiempo para iniciar un N dial
; : . Fuente de Banco Mundia
Nombre negocio en dias Valor variable inf > Doina Busi
variable 2 naturales normalizado 2 (el izl el oing business
para los paises en la variable 2 Data.

muestra.

NUmero de

Nombre procedimientos para | : Ffuente o gaf‘COBM“'.‘d'a'
Sl iniciar un negocio . informacién oing Business

normalizado para los variable 3 Data.
paises en la muestra.

Capital minimo para

Nombre iniciar un negocio en VE e Fuente de Banco Mundial
iable 4 porcentaje del ingreso 4 informacion Doing Business
L CLE LS per capita normalizado variable 4 Doto

para los paises en la
muestra.

Sustitucion en
método de

calculo
Nota:

- NA: No aplica.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador adn no se encuentra disponible.
Después de que se informaran internamente irregularidades en los datos de Doing Business 2018 y 2020 en
junio de 2020, la gerencia del Banco Mundial detuvo el siguiente informne de Doing Business e inicié una
serie de revisiones y auditorias del informe y su metodologia. En septiembre de 2021, la administracion del
Grupo Banco Mundial decidié discontinuar el informe Doing Business. Sin embargo, el sitio web de Doing
Business continda estando disponible publicamente como un archivo de conocimiento y datos.
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2.2 Parametro

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

2.2 Porcentaje de financiamiento interno al sector privado con respecto al Producto Interno

H Ll 1 Bruto.

Objetivo Impulsar el acceso a mecanismos que permitan la creacién de nuevas empresas y mejorar la
prioritario productividad de las ya existentes en nuestro pais.

Elindicador mide la movilizacién de recursos provenientes del financiamiento al sector privado.
. - |Incluye el financiamiento a la actividad empresarial, consumo y vivienda, canalizado por la
descripcién banca comercial, Banca de Desarrollo, mercado de valores, INFONAVIT, FOVISSSTE, FONACOT,
SOFOMES Reguladas, entidades de ahorro y crédito popular, uniones de crédito,
organizaciones auxiliares y Financiera Rural.

Periodicidad o

Nivel de Geografica: Nacional frecuencia de Anual

lo-ei-c- oo | Sector econémico: Financiero S
medicion

Acumulado o

Tipo Estratégico periédico Periddico
Unidad de . Perlodo.d,e -
: Porcentaje recoleccion De enero a diciembre
medida
de los datos
Disponibilidad
Dimension o de la Mayo
Eficacia : o
informacion
Unidad
Tendencia responsable Unidad de Planeacién Econdmica de la
Ascendente . P

esperada de reportar el Hacienda Publica

avance

Este porcentaje es el resultado de dividir el total del Financiamiento Interno al Sector Privado
entre el Producto Interno Bruto y multiplicar por 100.
PFISP= (FISP/PIB) * 100
Método de Donde:
calculo PFISP= Porcentaje de financiamiento interno al sector privado con respecto al Producto
Interno Bruto
FISP= Financiamiento Interno al Sector Privado en miles de pesos corrientes
PIB= Producto Interno Bruto en miles de pesos corrientes

Observaciones NA

SERIE HISTORICA

Valor de la linea
base
(2018)

Resultado Resultado Resultado Resultado Meta
2019 ploylo) 2021 ployyl 2024

157



@j HACIENDA
".L -,P. SECRAETARIA OO HACIENDA ¥ CREDITS POBLICD

Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR 2022

Nombre
variable 1

Financiamiento Interno al Fuente de
Valor

Sector Privado en miles : 10,141,141.0 informacion variable JEe\I=\Y
. variable 1
pesos corrientes 1

Fuente de
DG Producto Interno Bruto Rl 278134375 | .. | INEGI
variable 2 en miles pesos corrientes variable 2

p

Sustitucion en

método de PFISP= (10,141,141.0/ 27,813,437.5) * 100
calculo

Nota:

- NA: No aplica.
- */:La diferencia con la publicacién en el DOF (34.7) se debe a cambios en cifras preliminares.
- /p:El resultado reportado para 2022 considera cifras con corte al cierre del segundo trimestre de 2022.

2.3 Parametro
ELEMENTOS DEL PARAMETRO

Nombre 2.3 Indice global de productividad laboral de la economia con base en las horas trabajadas
totales.

Objetivo
prioritario

Impulsar el acceso a mecanismos que permitan la creacion de nuevas empresas y mejorar
la productividad de las ya existentes en nuestro pais.

... . | Elindicador se define como el cociente entre el indice del valor de la produccion a precios
descripcién constantes en un periodo determinado, y el indice de horas trabajadas en el mismo
periodo.

: Periodicidad o
Nivel de o . :
d o Geogréafica: Nacional frecuencia de Anual
esagregacion S
medicién
Tipo Estratégico Acumulado o periédico Periddico
Unidad de o Periodo de recoleccion -
: Indice De enero a diciembre
medida de los datos
Dimension Eficacia Dlsr.fonlblllda.c! 2 Marzo
informacién
Tendencia el e - e - | Unidad de Planeacion Econdmica
Ascendente

esperada reportar el avance de la Hacienda Publica
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El indicador se construye a partir del promedio simple de la informacién trimestral para el
afo determinado.

IGPLH= [(IGPLHu + IGPLH + IGPLHs + IGPLHw) /4]

Donde:
IGPLH: indice global de productividad laboral de la economia con base en las horas
Método de trabajadas totales
calculo IGPLH_t1: Indice global de productividad laboral de la economia con base en las horas

trabajadas totales del trimestre 1 para el afio determinado

IGPLH_t2: Indice global de productividad laboral de la economia con base en las horas
trabajadas totales del trimestre 2 para el aflo determinado

IGPLH_t3: Indice global de productividad laboral de la economia con base en las horas
trabajadas totales del trimestre 3 para el afio determinado

IGPLH_t4: [ndice global de productividad laboral de la economia con base en las horas
trabajadas totales del trimestre 4 para el afilo determinado

Observaciones NA

SERIE HISTORICA

Valor de la linea

base Resultado Resultado Resultado Resultado Meta
£ 3

(2018) 2019 2020 2021 2022/ 2024
Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

o
APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR 2022
Nombre IGPLH_t1 Valor variable Fuente de informacion
8 1031 . INEGI
variable 1 base 1 variable 1
Nombre IGPLH_t2 | o e Fuente de informacion INEGI
variable 2 base 2 variable 2
Nombre IGPLH_t3 | o =i Fuente de informacion INEGI
variable 3 base 3 variable 4
Nombre IGPLH_t4 | =io = Fuente de informacion INEGI
variable 4 base 4 variable 4
No.mbre IGPLH._t1 Valor variable _ Fuente de. informacion INEG]
variable 5 ) variable 5
No.mbre IGPLH_t2 Valor variable ' Fuente de. informacién INEGI
variable 6 (3 variable 6
No.mbre IGPLH_t3 Valor variable . Fuente de' informacion INEG]
variable 7 7 variable 7
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qubre IGPLH_t4 Valor variable ND Fuente de. informacion INEGI
variable 8 8 variable 8
Sustitucién en
método de IGPLH= [(94.8+ 97.0+ 95.3) / 3] / [(103.1 + 105.5 + 102.0 +105.1) / 4] 100
calculo

Nota:

- NA: No aplica.
- ND: Nodisponible.
- /* Elresultado de 2022 corresponde a cifras con corte al tercer trimestre de 2022.

Objetivo prioritario 3.- Impulsar la productividad general de la
economia nacional a través de estrategias que mejoren el capital
humano, la infraestructura y la innovacién para aumentar el
bienestar de las personas y empresas

Ficha de la Meta para el bienestar 3.1

ELEMENTOS DE META PARA EL BIENESTAR

Nombre 3.1 Tasa de poblacién adulta con educacién al menos de nivel media superior.

Objetivo Impulsar la productividad general de la economia nacional a través de estrategias que
prioritario mejoren el capital humano, la infraestructura y la innovacion para aumentar el bienestar
de las personas y empresas.

Definicién o Este indicador mide la proporcion de la poblacion de entre 25-64 afios que cuentan con
... | unnivel de educacion media superiory, por lo tanto, permite evaluar el objetivo al que se
asocia.

Geografica: Nacional Periodicidad o
Grupo etario: Poblacién entre frecuencia de Anual
25 aflos y 64 afios de edad medicién

Nivel de
desagregacion

Acumulado o

Tipo Estratégico periédico Periédico
Unidad de . Perlo.c!o s .
: Porcentaje recoleccion de los De enero a diciembre
medida
datos
Dimension Eficacia Disponibilidad de Septiembre

la informacion

Unidad
Ascendente responsable de
reportar el avance

Unidad de Planeacién Econdmica
de la Hacienda PUblica

Tendencia
esperada
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Esta tasa se calcula sumando la tasa de poblacidn entre 25 y 64 afilos de edad con
educacioén terciaria y la tasa de poblacidon en ese mismo rango de edad con educacién
media superior.

TPAEMS = PAET + PAEMS
Donde:

TPAEMS = Tasa de poblacién adulta con educacion al menos con nivel de media superior
PAET= Porcentaje de adultos entre 25y 64 afios de edad con nivel de educacion terciaria
PAEMS = Porcentaje de adultos entre 25y 64 afios con un nivel igual a educacién media
superior

Método de
calculo

Observaciones NA

SERIE HISTORICA

Valor de la linea
base
(2018)

Nota sobre la Meta 2024

Resultado Resultado Resultado Resultado Meta
2019 pLoyle] 2021 2022 2024

Nota sobre la Linea base

NA Se utilizd la tasa de crecimiento promedio anual de
2014-2018.

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR 2021

Porcentaje de adultos
Nombre entre 25y 64 afhos de Valor

variable 1 edad con nivel de variable 1

educacién terciaria

Fuente de informacion
variable 1

20.45 OCDE

Porcentaje de adultos
entre 25y 64 anos
con un nivel igual a
educacion media
superior

Nombre
variable 2

Valor
variable 2

Fuente de informacion
variable 2

2235 OCDE

Sustitucion en
método de TPAEMS =20.45 +22.35
calculo
Nota:
- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afo.
- ND: Nodisponible, la informacidon para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.
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3.2

Parametro
ELEMENTOS DEL PARAMETRO

Nombre 3.2 Porcentaje de gasto en obra publica con respecto al gasto del sector publico.

Objetivo Impulsar la productividad general de la economia nacional a través de estrategias que
prioritario mejoren el capital humano, la infraestructura y la innovacién para aumentar el bienestar
de las personas y empresas.

- Es el porcentaje del gasto del sector publico que se destina a inversion fisica, en particular
Deﬁnl.cm.n'o a infraestructura, incluye las asignaciones destinadas a obras por contrato y proyectos
- Iproductivos y acciones de fomento. Incluye los gastos en estudios de pre-inversion y
preparacion del proyecto.

» ) Periodicidad o Anual
Geografica: Nacional facuencialde nua

medicién

Nivel de
desagregacion

Tipo Estratégico Acumulado o Periédico
periédico

Unidad de Periodo de De enero a diciembre

medida Porcentaje recoleccién de los
datos
Dimension o Disponibilidad de .
Eficacia la informacién Abril

Tendencia d Unidad
esperada Ascendente responsable de

reportar el avance

Unidad de Planeacion Econdmica
de la Hacienda Publica

Este porcentaje se calcula dividiendo el gasto que se destina a obra publica entre el gasto
neto del sector puUblico presupuestario, y se multiplica por cien.
IP = (GOP /GNP) *100
Donde:
IP= Porcentaje de gasto en obra publica con respecto al gasto del sector publico
GOP= Gasto en obra publica (mdp corrientes)
GNP= Gasto neto del sector publico presupuestario (mdp corrientes)

NA

Método de
calculo

Observaciones

SERIE HISTORICA

Valor de la linea Resultado Resultado Resultado Resultado Meta

base 2019 2020 2021 2022 2024
(2018)

Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR 2021
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Gasto en obra 3416853 SHCP
publica

Gasto neto del
sector publico 6,748,950.7 SHCP
presupuestario

IP = (341,685.3/ 6,773,879.3) * 100

Nota:

NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afio.

ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aln no se encuentra disponible.

Para el calculo del indicador se emplearon valores del gasto neto total ejercido reportados en la Cuenta

La ultima informacion disponible corresponde a la Cuenta Publica 2021.

3.3
Parametro

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

3.3 Porcentaje de la formacidon bruta de capital fijo con respecto al Producto Interno Bruto.

Impulsar la productividad general de la economia nacional a través de estrategias que
mejoren el capital humano, la infraestructura y la innovacién para aumentar el bienestar
de las personas y empresas.

Es el valor total de las adquisiciones menos las disposiciones de activos fijos, que efectla el
productor en un periodo determinado, tales como: construcciones e instalaciones,
maquinaria y equipo nacional o importado que se utiliza para producir bienes o servicios y
tienen una vida util mayor a un aflo. También incluye ciertas adiciones al valor de los activos
no producidos (como los activos del subsuelo o grandes mejoras de la cantidad, la calidad o
la productividad de las tierras) realizadas por la actividad productiva de las unidades
institucionales, las adiciones y mejoras que se hacen con objeto de prolongar su vida atil o
aumentar la capacidad de produccién.

Geografica Nacional Anual
Estratégico Periddico
Porcentaje De enero a diciembre

Eficacia Abril
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Tendencia
esperada

cslelicsca-o - | Unidad de Planeacién Econdmica de

Ascendente de reportar el avance la Hacienda Publica

Para calcularlo se divide la formacion bruta de capital fijo total entre el valor del Producto
Interno Bruto, y posteriormente se multiplica por cien.
PFBCF = (FBCF / PIB)*100

Método de Donde:

calculo PFBCF = Porcentaje de la formacién bruta de capital fijo con respecto al Producto Interno

Bruto
FBCF = Formacion bruta de capital fijo total (mdp constantes base 2013)
PIB= Producto Interno Bruto (mdp constantes base 2013)

Observaciones NA

SERIE HISTORICA

Valor de la linea Resultado Resultado Resultado Resultado Meta

(225‘8") 2019 2020 2021 2022/* 2024
1

x| ws | ws | we | wr |

Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR 2022
Nombre variable 1 ittt  Valor 3389,0916 | Achoe
capital fijo variable 1 informacion variable 1

Nombre variable Producto Interno Valor 181591751 Fuente de
2 Bruto variable 2 T informacion variable 2

Sustitucion en
método de PFBCF = (3,389,091.6/18,159,175.1) *100

calculo

Nota:

- NA: No aplica.

- /+ La diferencia con la publicacion en el DOF (20.3) se debe a cambios en cifras preliminares
- /% Cifras al tercer trimestre de 2022.
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Objetivo prioritario 4.- Impulsar un ambiente competitivo a nivel
nacional en el que operan las empresas

4.1
Meta para el bienestar

ELEMENTOS DE META PARA EL BIENESTAR

Nombre 4.1 Tiempo promedio para hacer cumplir un contrato.

Objetivo

prioritario Impulsar un ambiente competitivo a nivel nacional en el que operan las empresas.

Definicién o Se refiere a la cantidad de dias necesarios para que las empresas realicen procedimientos
descripcion legales para hacer valer un contrato.

Nivel de Geografica: Nacional Periodicidad o frecuencia de Anual
desagregacion e [t
Tipo Estratégico Acumulado o periédico Periddico
U"idafl de Dias Periodo de recoleccién de los De enero a diciembre
medida datos
Dimensién Eficacia Disponibilidad de la Octubre

informacion

: Unidad de Planeacion
Descendente Unidad responsable de Econdmica de la
reportar el avance Hacienda Publica

Tendencia
esperada

Se registra el nUmero de dias del calendario que tarda un proceso de demanda por un
contrato, desde que se inicia una demanda hasta que la Corte determina el pago.
Método de TPCC= nUmero de dias naturales promedio que tarda un proceso de demanda por un
calculo contrato
Donde:
TPCC= Tiempo promedio para hacer cumplir un contrato

De acuerdo con el Banco Mundial, el tiempo se cuenta en dias naturales. Su cémputo se
“lo- - e - | basa en la duracién media que profesionales expertos del tema dictaminan al revisar las
leyes pertinentes, asi como por la informacién de jueces y abogados practicantes de litigios.

SERIE HISTORICA

Valor de Ia linea Resultado Resultado Resultado Resultado Meta
base (2018) pLo) [] pLoylo) 2021 ployyl 2024

Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

340.65

Se calculd con base a la tasa de cambio promedio anual
del periodo 2014-2018.

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR 2020

NA
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Dias promedio Banco Mundial Doing
para gjercer un 340.6 Business Data
contrato
TPCC= 340.65
Nota:
- NA: No aplica.

- ND: No disponible. Después de que se informaran internamente irregularidades en los datos de Doing
Business 2018 y 2020 en junio de 2020, la gerencia del Banco Mundial detuvo el siguiente informe de Doing
Business e inicid una serie de revisiones y auditorias del informe y su metodologia. En septiembre de 2021,
la administracion del Grupo Banco Mundial decidié discontinuar el informe Doing Business. Sin embargo,
el sitio web de Doing Business continla estando disponible publicamente como un archivo de
conocimiento y datos.

4.2
Parametro

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

4.2 Tiempo promedio para construir un almacén (para un negocio).

Impulsar un ambiente competitivo a nivel nacional en el que operan las empresas.

Se refiere al tiempo necesario para construir un almacén. Es la cantidad de dias calendario
gue se necesitan para completar los procedimientos correspondientes requeridos a fin de
construir un almacén. Si es posible acelerar un proceso a un costo adicional, se toma en
cuenta el procedimiento mas rapido, independientemente del costo.

Geografica: Nacional Anual
Estratégico Periddico
Dias De enero a diciembre
Eficacia Octubre

Unidad de Planeaciéon Econdmica de la Hacienda
Descendente Publica

166



Método de Se registra la totalidad del tiempo de los procedimientos necesarios para que una empresa
calculo del sector de la construccion pueda construir un almacén.

De acuerdo con el Banco Mundial, el tiempo se cuenta en dias naturales. Su coémputo se
establece con base en la duracidn media que los expertos indican como necesaria para
completar los procedimientos.

- 1. |TP= Numero de dias naturales promedio necesario para completar los procedimientos
correspondientes requeridos a fin de construir un almacén para un negocio.

Donde:

TP=Tiempo promedio para construir un almacén (para un negocio).

SERIE HISTORICA

Valor ge & e Resultado Resultado Resultado Resultado
ase Meta 2024
(2018) 2019 2020 2021 2022

Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR 2022

Nombre Dias para para Valor Fuente de Banco Mundial Doing

g construir un : informacién i
variable 1 T variable 1 L Business Data
almacén. variable 1

Sustitucion en
método de
calculo
Nota:

- NA: No aplica.

- ND: No disponible. Después de que se informaran internamente irregularidades en los datos de Doing
Business 2018 y 2020 en junio de 2020, la gerencia del Banco Mundial detuvo el siguiente informe de Doing
Business e inicid una serie de revisiones y auditorias del informe y su metodologia. En septiembre de 2021,
la administracion del Grupo Banco Mundial decidié discontinuar el informe Doing Business. Sin embargo,
el sitio web de Doing Business continla estando disponible publicamente como un archivo de
conocimiento y datos.

4.3
Parametro
ELEMENTOS DEL PARAMETRO

Nombre 4.3 [ndice Nacional de Competitividad

Objetivo . _ . .
Impulsar un ambiente competitivo a nivel nacional en el que operan las empresas.

prioritario
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Este indicador mide la competitividad del pais basdndose en su desempefio macroeconémico,
desempefno de instituciones publicas, capacidades de la poblaciéon, calidad de Ia
infraestructura, eficiencia de negocios, innovacién y medio ambiente e inclusion social.

Geografica: Nacional Anual
Estratégico Periédico
indice De enero a diciembre.
Eficacia Noviembre
Ascendente Unidad de Planeacién Econémica de la
Hacienda Publica

El Indice Nacional de Competitividad es un promedio simple de sus componentes que son
indicadores del desempefio del pais.

INC= (Desempeno macroecondmico + Instituciones + Capacidades + Infraestructura +
Eficiencia de negocios + Innovacién + Medio ambiente e inclusion social) /7
Donde:
INC= Indice Nacional de Competitividad
Donde:
Desempefio macroecondmico= Subindice que integra ambiente macroeconémico, tamano
de mercado y productividad
Instituciones= Subindice que integra seguridad y eficiencia de gobierno
Capacidades= Subindice que integra educacién bésica, educacién avanzada y salud
Infraestructura= Subindice que integra infraestructura bésica e infraestructura tecnolégica
(conexién a Internet y precios a servicios de telefonia mavil)
Eficiencia de negocios= Subindice que integra mercado de bienes, mercado financieroy
mercado laboral
Innovacién= Subindice que integra incentivos a la innovacion y resultados de la innovaciéon
Medio ambiente e inclusién social= Subindice que integra componentes importantes para
alcanzar un crecimiento econdmico sostenido, asi como aspectos de justicia social, econdmica
y cultural.

NA

SERIE HISTORICA

103.46 ND ND ND ND ND

NA NA
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APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR 2022

Fuente de informaciéon
variable 1

Nombre Desempeno Valor

variable 1 macroecondmico variable 1 INECI

Fuente de informacién
variable 2

GO Instituciones e
variable 2 variable 2
Nombre . Valor Fuente de informaciéon

variable 2 Capacidades variable 3 variable 3

Nombre Valor Fuente de informaciéon
variable 3 Infraestructura variable 4 variable 4 INECI

INEGI

INEGI

Fuente de informaciéon
variable 5

Nombre Eficiencia de Valor

variable 4 negocios variable 5 INECI

Fuente de informaciéon
variable 6

Nombre . Valor
Innovacion

variable 5 variable 6 INEGI

Fuente de informaciéon
variable 7

Nombre Medio ambiente e Valor INEGI

variable 6 inclusién social variable 7

Sustitucion en
método de
calculo

Nota:
- ND: Nodisponible.

Objetivo prioritario 5.- Reducir las divergencias regionales y
fortalecer los sectores estratégicos de la economia nacional

Ficha de la Meta para el bienestar 5.1

ELEMENTOS DE META PARA EL BIENESTAR

Nombre 5.1 Contenido Nacional de las Exportaciones Manufactureras.

Objetivo Reducir las divergencias regionales y fortalecer los sectores estratégicos de la economia
prioritario nacional.

Definicion o . . . _ .
Mide la evoluciéon del contenido domeéstico en las exportaciones globales.

descripcion

Periodicidad o

Nivel de Geogréafica: Nacional frecuencia de Anual

desagregacion

medicion

Tipo Estratégico Acumulado o Peridédico
periédico
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Periodo de

Unidad de , -
Porcentaje recoleccién De enero a diciembre.

medida
de los datos

Disponibilidad
Dimensién Eficiencia dela Agosto

informacion

Unidad Unidad de Planeacién
Ascendente responsable Econdmica de la

de reportar el Hacienda Publica
avance

Tendencia
esperada

Este porcentaje resulta de la division del contenido Doméstico de las Exportaciones Globales
entre la producciéon manufacturera global, se mide como:
PCNEGPMG = (VAEMG / PMG) *100
Donde:
PCNEGPMG= Participaciéon del Contenido Nacional de las Exportaciones Globales en la
Produccién Manufacturera Global (base 2013)
VAEMG = Valor agregado de exportacion de la manufacturera global en valores basicos
generado en México
PMG = Produccion manufacturera global en valores basicos (base 2013)

Método de
calculo

Observaciones NA

SERIE HISTORICA

Valor de Ia linea base Resultado Resultado Resultado Resultado
(2018) 2019 2020 2021°/ 2022

Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR 2021

Se utilizd la tasa de crecimiento promedio anual de 2014-2018

Valor agregado de
Nombre exportacion de la Valor variable 3,305,841

variable 1 manufacturera global en 1

valores basicos.

Fuente de
informacion
variable 1

INEGI

Fuente de

Nombre Produccion Valor variable 7309368 : o
ST manufacturera global en 2 T informacion

valores basicos. variable 2

INEGI

Sustitucion en
método de PCNEGPMG = (3,305,841/ 7,309,368) * 100
calculo
Nota:
- NA: No aplica.
- ND: No disponible, la informaciéon para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.
- p/: Cifras preliminares.
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5.2 Parametro

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

5.2 Longitud de la red carretera en la regién Sur-sureste.

Reducir las divergencias regionales y fortalecer los sectores estratégicos de la economia
nacional.

Este indicador permite medir la longitud de la red carretera en la regién Sur-sureste segun

superficie de rodamiento (km), por lo que muestra el avance en la generacidn de
infraestructura carretera en esta region.

Geografica: Regional Anual
Estratégico Periddico
Km De enero a diciembre
Eficacia Diciembre
Ascendente Unidad de Planeacion Econdmica de la
Hacienda Publica

El indicador se construye a partir la suma de la longitud de la red carretera segun superficie
de rodamiento (km) de los estados de Campeche, Chiapas, Guerrero, Oaxaca, Quintana Roo,
Tabasco, Veracruz y Yucatan.

Carretera = Carretera_Cam + Carretera_Chia + Carretera_Gue + Carretera_Oax +
Carretera_Qroo + Carretera_Tab + Carretera_Ver + Carretera_Yuc

Donde:
Carretera: Longitud de la red carretera en la regidon sur-sureste segun superficie de
rodamiento (km).
Carretera_Cam: Longitud de la red carretera en Campeche seguln superficie de rodamiento

(km)

Carretera_Chia: Longitud de la red carretera en Chiapas segun superficie de rodamiento
(km)

Carretera_Gue: Longitud de la red carretera en Guerrero segun superficie de rodamiento
(km)

Carretera_Oax: Longitud de la red carretera en Oaxaca segun superficie de rodamiento (km)
Carretera_Qroo: Longitud de la red carretera en Quintana Roo segun superficie de
rodamiento (km)

Carretera_Tab: Longitud de la red carretera en Tabasco segun superficie de rodamiento (km)
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Carretera_Ver: Longitud de la red carretera en Veracruz segun superficie de rodamiento (km)
Carretera_Yuc: Longitud de la red carretera en Yucatan segun superficie de rodamiento (km)

La Regién Sur-sureste comprende las entidades de: Campeche, Chiapas, Guerrero, Oaxaca,

Observaciones . -
Quintana Roo, Tabasco, Veracruz y Yucatan.

SERIE HISTORICA

Valor de la linea base Resultado Resultado Resultado Resultado
(2018) 2019 ployle] 2021 2022

134,853 134,587 135,010% 136,427

Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR 2021

Valor Fuente de informacion variable 1

variable 1

Nombre
variable 1

Nombre Valor
variable 2 variable 2

qubre Carretera_Gue \{alor 18,960 Fuente de informacioén variable 1
variable 3 variable 3

No.mbre Carretera_Oax \{alor 32,682 Fuente de informacién variable 2
variable 4 variable 4

Nco'mbre Carretera_Qroo \{alor 5,819 Fuente de informacioén variable 1
variable 5 variable 5

Nc»'mbre Carretera_Tab \{alor 9,828 Fuente de informacién variable 2
variable 6 variable 6

Nc:mbre Carretera_Ver \{alor 28,311 Fuente de informacion variable 1
variable 7 variable 7

thmbre Carretera_Yuc \{alor 12,424 Fuente de informacioén variable 2
variable 8 variable 8

Sustitucion en
método de Carretera =(5,100+23,303+18,960+32,682+5,819+9,828+28,311+12,424)

Carretera_Cam 5,100

23,303 Fuente de informacioén variable 2 [Bj[eg}

Carretera_Chia

calculo

Nota:

- NA: No aplica.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.
*/: Informacion publicada en el Anuario Estadistico 2020 y 2021 de la SICT.
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5.3 Parametro
ELEMENTOS DEL PARAMETRO

Nombre 5.3 Indice de la Productividad Laboral de la regién Sur-sureste

Objetivo Reducir las divergencias regionales y fortalecer los sectores estratégicos de la economia
prioritario nacional.

“liela e | Muestra la productividad laboral en la regiéon Sur-sureste a través de la evolucidon de la
-« .o | produccion en la regidn Sur-sureste, comparada con la variaciéon de su personal ocupado.

Nivel de Periodicidad o

desagregacion Geografica: Regional frecuencia de medicién Anual
Tipo Estratégico Acumulado o periédico Periédico
Unidas:l de indice base 100 en 2018 Periodo de recoleccion De enero a diciembre
medida de los datos
Dimension Eficacia 2l LI EIC Diciembre

informacion

Tendencia
esperada

Ll e - - | Unidad de Planeacion Econdmica de la

Ascendente reportar el avance Hacienda Publica

Este indicador resulta de la division del PIB entre el empleo de la regidn Sur-sureste y
posteriormente se normaliza dividiéndolo entre esta razén observada en el afio base (2018), se
mide como:

pL: (plB/ PO) / (please/ pObase) *100

Método de Donde:
calculo PL = Productividad laboral de la regién Sur-sureste.
PIB = Producto Interno Bruto a precios constantes de 2013 en la Regidn Sur-sureste en el
afo de referencia
PO = Personal ocupado en la regién Sur-sureste en el afio de referencia
PIBuase = Producto Interno Bruto a precios constantes de 2013 en la Regién Sur-sureste en
2018
PObase = Personal ocupado en la Regidn Sur-sureste en 2018

La Regidon Sur-sureste comprende las entidades de: Campeche, Chiapas, Guerrero, Oaxaca,

Observaciones . >
Quintana Roo, Tabasco, Veracruz y Yucatan.

SERIE HISTORICA

Valor de la linea Resultado Resultado Resultado Resultado Meta
base 2019 2020/* 20217/ 2022 2024

(2018)
Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024
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APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR 2021

Producto Interno Bruto a

precios constantes en la 2,994,372.8 INEGI
Regidén sur-sureste (mdp

de 2013)
Personal Ocupado en la 12,034124.0 INEGI

Regién Sur-sureste

PL = (2,994,372.8/12,034,124.0) / (3,107,618.6 / 11,262,609.5)

Nota:

- NA: No aplica

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.

- /* Debido a la contingencia por la COVID-19, para el segundo trimestre de 2020 el INEGI levantd la Encuesta
Telefénica de Ocupacion y Empleo (ETOE), que ofrece resultados solamente a nivel nacional, por lo que el
promedio corresponde al del primero, tercero y cuarto trimestres. Diferencia con publicaciones anteriores
corresponde a que INEGI reporta que, a partir del tercer trimestre de 2020, los indicadores corresponden a
la ENOE Nueva edicién y a partir del primer trimestre de 2021 y del primer trimestre de 2017 al cuarto
trimestre de 2020, la informacidn considera las estimaciones poblacionales trimestrales generadas por el
Marco Muestreo del INEGI. La informacién de los trimestres primero de 2005 al cuarto trimestre de 2016
toma en cuenta la estimacién de poblacién con base en las proyecciones demograficas de 2013.

- p/: Cifras preliminares.
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5- Glosario

Administracion Publica Federal: Conjunto de dependencias y entidades que
auxilian al Titular del Ejecutivo Federal en la realizacion de la funcion administrativa,
segun se establece en la Ley Organica de la Administracion Publica Federal y las
demas leyes aplicables.

Banca de Desarrollo: Entidades de la Administracion Publica Federal, con
personalidad juridica y patrimonio propio, constituidas como sociedades nacionales
de crédito, en los términos de sus correspondientes leyes organicas y de la Ley de
Instituciones de Crédito.

Cadenas de valor: Sistemas productivos que integran conjuntos de empresas que
afaden valor a productos o servicios a través de las fases del proceso econdmico.

Capital humano: Los conocimientos, habilidades, competencias y atributos
incorporados en los individuos y que facilitan la creacidn de bienestar personal,
social y econdmico.

CetesDirecto: Plataforma gratuita en Internet para que cualquier persona pueda
invertir en Valores Gubernamentales sin la intermediacion de la banca, casas de
bolsa u otras instituciones.

Certidumbre juridica a la tenencia y uso de la tierra: Acciones de procuracion e
imparticion de la justicia agraria, conforme lo dispuesto en el Articulo 27
constitucional y la Ley Agraria.

Competencia: Situacion en la que las empresas rivalizan entre ellas y se esfuerzan
para ganar mas clientes e ingresos. Para ello, pueden emplear diversas estrategias
tales como el establecimiento de precios mas bajos, el desarrollo de nuevos
productos y servicios, la reduccion de sus costos o la realizacion de mejoras de la
calidad, entre otras. Asi, la competencia en los mercados facilita y estimula una
mayor oferta y diversidad de productos y servicios, a menores precios y con mayor
calidad, en beneficio directo de los consumidores.

Competitividad: Conjunto de condiciones necesarias para generar un mayor
crecimiento econdmico, promoviendo la inversion y la generacion de empleo.

Crecimiento Econémico: Es el incremento en la produccién de bienes y servicios
de un pais durante un periodo determinado.
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Crédito: Derecho de un acreedor o prestamista a recibir de otra, deudora, una
cantidad previamente comprometida en condiciones pactadas previa y
mMutuamente.

Dependencias: Las Secretarias de Estado, incluyendo a sus respectivos érganos
administrativos desconcentrados, la Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal, y los
Organos Reguladores Coordinados en Materia Energética, conforme a lo dispuesto
en la Ley Organica de la Administracion Publica Federal.

Desarrollo regional: El proceso de crecimiento econdmico en un territorio
determinado, garantizando el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion,
la preservacion del ambiente, asi como la conservacion y reproduccion de los
recursos naturales.

Desarrollo urbano: El proceso de planeacion y regulacion de la fundacion,
conservacion, mejoramiento y crecimiento de los centros de poblacion.

Emprendedores: Las mujeres y los hombres con inquietudes empresariales, en
proceso de crear, desarrollar o consolidar una micro, pequefa o mediana empresa
a partir de una idea de negocio.

Entidades: Los organismos descentralizados, empresas de participacion estatal
mayoritaria y los fideicomisos publicos en los que el fideicomitente es el Gobierno
Federal o los organismos y empresas sehalados que, de acuerdo con las
disposiciones aplicables son considerados entidades paraestatales.

Evaluacioén: E| analisis sistematico y objetivo de los programas publicos y que tiene
como finalidad determinar la pertinencia y el logro de sus objetivos y metas, asi
como su eficiencia, eficacia, calidad, resultados, impacto y sostenibilidad.

Indicador: Es un instrumento para medir el logro de los objetivos de los programas
y un referente para el seguimiento de los avances y para la evaluacion de los
resultados alcanzados.

Informalidad laboral: Son todas las personas que trabajan para empresas no
agropecuarias informales (operadas sin registros contables), los ocupados por
cuenta propia en la agricultura de subsistencia, trabajadores sin remuneracion, asi
como a trabajadores que laboran sin la proteccion de la seguridad social.

Infraestructura: Obra humana disenada y dirigida al funcionamiento y desarrollo
de otras actividades a través de la construccidon y/o mantenimiento de la estructura
necesaria para su operacion. Esta puede ser de transporte (caminos, carreteras,
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puentes, puertos, etc.), energética (alumbrado publico, calefaccion urbana,
oleoductos, presas, etc.), hidraulica (depdsito y tratamiento de agua, alcantarillado,
etc.) y de telecomunicaciones (red telefénica, repetidoras, fibra dptica, etc.), entre
otras.

Instrumentos Estructurados: Valores que garantizan su valor nominal al
vencimiento, y cuyo rendimiento parcial o total se vincula a activos subyacentes
fideicomitidos que otorguen derechos sobre sus frutos y/o productos.

Inversién: Es la aplicacion de capital (fisico o financiero) encaminada a la
produccion de una ganancia futura o de largo plazo en lugar de a su consumo
inmediato o de corto plazo.

MIPYMES: Acronimo que hace referencia al conjunto de unidades econémicas
conformado por las micro, pequenas y medianas empresas. Con base en la
estratificacion establecida en la Ley para el Desarrollo de la Competitividad de la
Micro, Pequeha y Mediana Empresa, la estructura de las MIPYMES es la siguiente:

Rango de numero de

Tamano de empresas Sector trabajadores
Micro Todas Hasta 10
Comercio De 11 hasta 30
reauen Industria y De Tl hasta 50
Comercio De 31 hasta 100
Mediana Servicios De 51 hasta 100
Industria De 51 hasta 250

PYMEX: Se refiere a una pequena o mediana empresa mexicana que participa en
actividades de comercio exterior o en actividades generadoras de divisas.

Nivel regional: Es el ambito en que se desarrollan las acciones de las diversas
dependencias que tienen a su cargo la regulacion de una region del pais.

Nivel sectorial: Es el dmbito en que se desarrollan las acciones de las diversas
dependencias que tienen a su cargo la regulacion de un sector de actividad
economica.
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Ordenamiento territorial: El proceso de distribucion equilibrada y sustentable de
la poblacion y de las actividades econdmicas en el territorio nacional.

Precio: Valoracién de un bien o servicio en unidades monetarias u otro instrumento
de cambio. El precio puede ser fijado libremente por el mercado a través de la ley
de la oferta y demanda, o ser fijado por el gobierno, a lo cual se llama precio
controlado.

Productividad laboral: Es |a eficiencia con la que se emplea el factor trabajo en la
produccion de bienes y servicios de una economia o de una empresa.

Producto Interno Bruto: Es el valor total de los bienes y servicios de demanda final
producidos en el territorio de un pais en un periodo determinado. Se puede obtener
mediante la diferencia entre el valor bruto de produccion y los bienes y servicios
consumidos durante el propio proceso productivo, a precios comprador (consumo
intermedio).

Regidon Sur-sureste: Incluye a los siguientes estados: Campeche, Chiapas, Guerrero,
Oaxaca, Quintana Roo, Tabasco, Veracruz y Yucatan.

Resiliencia: Capacidad de un sistema de absorber perturbaciones sin alterar
significativamente sus caracteristicas y de regresar a su estado original una vez que
la perturbacion ha terminado. El término suele aplicarse en la ecologia para referirse
a la capacidad de un ecosistema de retornar a las condiciones previas a una
determinada perturbacion.

Seguridad Social: Sistema implantado bajo un enfoque integral de bienestar del
trabajador y su familia, que consiste en proporcionar atencion a las necesidades
basicas en materia de salud, capacitacion, cultura, recreacion, apoyo financiero y
proteccion del trabajador en casos de accidente, jubilacion, cesantia y muerte.

Sujetos Agrarios: Ejidatarios, comuneros, posesionarios, pequefos propietarios,
avecindados, jornaleros agricolas, colonos, poseedores de terrenos baldios o
nacionales y/o campesinos.

Sustentabilidad: Se habla de sustentabilidad cuando se satisfacen las necesidades
de la actual generacion, pero sin que se sacrifique la capacidad futura de satisfacer
las necesidades de las generaciones futuras.

Tecnologias de informacion y la comunicacién (TICs): Se refieren a Ia
convergencia tecnologica de la computacion, la microelectronica y las
telecomunicaciones para producir informaciéon en grandes volumenes, y para
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consultarla y transmitirla a través de enormes distancias. Engloba a todas aquellas
tecnologias que conforman la sociedad de la informacion, como son, entre otras, la
informatica, Internet, multimedia o los sistemas de telecomunicaciones.
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ABM
AFAC
AFORE
AICM
AMEXH
AMEXVAL
AMG
ANAM
APEC
APF

APP
ASIPONA
BABIEN

BANCOMEXT

BANJERCITO

BANOBRAS

BHS
BONDESG

CCIRSIL

CCNNSST
CCE

CDMX
CECATI
CEFERESOS
CFCRL

CFDI
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6.- Siglas y abreviaturas

Asociacién de Bancos de México

Agencia Federal de Aviacidn Civil

Administradora de Fondos para el Retiro

Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México
Asociacién Mexicana de Empresas de Hidrocarburos, A.C.
Asociacion Mexicana de Fabricantes de Valvulas y Convexos
Area Metropolitana de Guadalajara

Agencia Nacional de Aduanas de México

Foro de Cooperacion Econdmica Asia-Pacifico
Administracion Publica Federal

Asociacion Publico-Privada

Administracion del Sistema Portuario Nacional

Banco del Bienestar

Banco Nacional de Comercio Exterior, Sociedad Nacional de Crédito, Institucion de
Banca de Desarrollo

Banco Nacional del Ejército, Fuerza Aérea y Armada, Sociedad Nacional de Crédito,
Institucion de Banca de Desarrollo

Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos, Sociedad Nacional de Crédito,
Institucion de Banca de Desarrollo

Sistema Automatizado de Manejo de Equipaje por sus siglas en inglés
Bono soberano sustentable en pesos

Consejo de Coordinaciéon para la Implementacion de la Reforma al Sistema de
Justicia Laboral

Comité Consultivo Nacional de Normalizacion de Seguridad y Salud en el Trabajo
Consejo Coordinador Empresarial

Ciudad de México

Centro de Capacitacién para el Trabajo Industrial

Centros Federales de Reinsercion Social

Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral

Comprobante Fiscal Digital por Internet
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CFE
CIIGEF
CNBV
CNCP
COCODI
COFEPRIS

CompraNet

CONAGUA
CONALEP
CONAMER

CONDUSEF

CONOCER
CUF

CUFI

DOF

EBDI
ELSSA
ENOE

ENT

ESG

FIPAGO

FIRA
FND
FONADIN
FONATUR

FOVISSSTE

FRCS
GEF
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Comision Federal de Electricidad

Comité Interinstitucional para la Igualdad de Género en las Entidades Financieras
Comisién Nacional Bancaria y de Valores

Comité Nacional de Concertacion y Productividad

Comité de Control y Desempeno Institucional

Comisiéon Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios

Sistema Electréonico de Informacidon Publica Gubernamental sobre Adquisiciones,
Arrendamientos, Servicios, Obras PUblicas y Servicios Relacionados con las mismas

Comision Nacional del Agua
Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
Comision Nacional de Mejora Regulatoria

Comision Nacional para la Proteccion y Defensa de los Usuarios de Servicios
Financieros

Consejo Nacional de Normalizaciéon y Certificacién de Competencias Laborales
Circular Unica Financiera

Circular Unica de Fondos de Inversion

Diario Oficial de la Federacion

Estancias Infantiles para el Bienestar y Desarrollo Infantil

Entornos Laborales Seguros y Saludables

Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo

Enfermedades No Transmisibles

Factores ambientales, sociales y de gobierno corporativo (por sus siglas en inglés)

Fideicomiso del Fondo para el Fortalecimiento de Sociedades y Cooperativas de
Ahorroy Préstamo y de Apoyo a sus Ahorradores

Fideicomisos Instituidos con relacion a la Agricultura

Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero
Fondo Nacional de Infraestructura

Fondo Nacional de Fomento al Turismo

Fondo de la Vivienda del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado

Fondo de Reserva para la Cobertura Social

Fondo para el Medio Ambiente Mundial (por sus siglas en inglés)
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IFDP

IFNB

IMEF

IMPI

IMSS

INA
INDESOL
INEGI
INFONACOT
INFONAVIT
INM
INMUJERES
ISSSTE

ITF

JPIDSE

LIISPCEN

LFPC
LFT
LPB
Mdp
MTD

NAFIN

NOM
OCDE
olC
ONU
PAF
PCS
PCyTT
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Instituto Federal de Defensoria Publica

Intermediarios Financieros no Bancarios

Instituto Mexicano de Ejecutivos de Finanzas

Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial

Instituto Mexicano del Seguro Social

Industria Nacional de Autopartes

Instituto Nacional de Desarrollo Social

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
Instituto Nacional de Migracidn

Instituto Nacional de las Mujeres

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
Instituciones de Tecnologia Financiera

Jornada de Prevencioén Integral del Delito de Secuestro y Extorsiéon

Ley para impulsar el incremento sostenido de la Productividad y la Competitividad
de la Economia Nacional

Ley Federal de Proteccién al Consumidor
Ley Federal del Trabajo

Lista de Personas Bloqueadas

Millones de pesos

Mujeres en la Transformacién Digital

Nacional Financiera, Sociedad Nacional de Crédito, Institucién de Banca de
Desarrollo

Norma Oficial Mexicana

Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos
Organo Interno de Control

Organizacion de las Naciones Unidas

Programa Anual de Fiscalizacion

Programa de Cobertura Social

Programas de Capacitacion y Transferencia de Tecnologia
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PEEI

PEPC

PIB

PJICF
PLD/FT
PMCRN
PMU

PMV

PND
PROAGUA
PPI
PROCODES
PROFECO
PROFEDET
PROSARE
PROSIMPLIFI
CA

RAN
RENAVID
REPSE

RFC
RI-TecNM
ROCO
RRAJA
SACP
SADER
SAR

SARE

SAT

SE
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Programa Expansion de la Educacién Inicial

Programa Especial para la Productividad y Competitividad 2020-2024
Producto Interno Bruto

Programa Jovenes Construyendo el Futuro

Prevencion de Lavado de Dinero y Financiamiento al Terrorismo
Programa de Modernizacion del Catastro Rural Nacional
Programa Mejoramiento Urbano

Punto de Monitoreo Vehicular

Plan Nacional de Desarrollo

Programa de Agua Potable, Drenaje y Tratamiento

Programas y Proyectos de Inversion

Programa de Conservacion para el Desarrollo Sostenible
Procuraduria Federal del Consumidor

Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo

Programa de Reconocimiento y Operacion del Sistema de Apertura Rapida de

Empresas

Programa de Reconocimiento y Operacion de Simplificacion

Administrativas
Registro Agrario Nacional

Registro Nacional de Visitas Domiciliarias

Registro de Prestadoras de Servicios Especializados u Obras Especializadas

Registro Federal de Contribuyentes

Repositorio Institucional del Tecnoldgico Nacional de México
Reconocimiento Oficial de la Competencia Ocupacional

Programa de Regularizacion y Registro de Actos Juridicos Agrarios
Sector de Ahorroy Crédito Popular

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Sistema de Ahorro para el Retiro

Sistema de Apertura Rapida de Empresas

Servicio de Administracion Tributaria

Secretaria de Economia

Cargas
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SEB

SED
SEDATU
SEDENA
SEMAR
SEMARNAT
SENER
SEP

SFP

SHCP
SICT
SIEFORES
SIGNO
SIMPLIFICA
SIREL
SINACOL
SME

SNC

SNEF
SOCAP
SSA

SSPC
STPS
TecNM
TIL
T-MEC
ZLFN
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Subsecretaria de Educacion Basica

Sistema de Educacion Dual

Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
Secretaria de la Defensa Nacional

Secretaria de Marina

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Secretaria de Energia

Secretaria de Educacién Publica

Secretaria de la Funcién Publica

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes
Sociedades de Inversion Especializada de Fondos para el Retiro
Sistema de Notificaciones

Programa de Simplificacién de Cargas Administrativas
Sistema Integral de Registro de Expedientes Laborales
Sistema Nacional de Conciliaciéon

Sistema de manejo de equipaje

Sistema Nacional de Competencias

Semana Nacional de Educaciéon Financiera
Sociedades Cooperativas de Ahorro y Préstamo
Secretaria de Salud

Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana
Secretaria del Trabajo y Previsién Social

Tecnoldgico Nacional de México

Tasa de Informalidad Laboral

Tratado entre México, Estados Unidos y Canada

Zona Libre de la Frontera Norte
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