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Recuento de acuerdos

2

Número total 
de acuerdos 13

Acuerdos permanentes 3

Acuerdos cumplidos 8

Acuerdos en proceso 2



Acuerdos permanentes: total 3

3

N° Acuerdo Institución Observaciones

1

Todas las instituciones que forman parte

del GIPEA cuando realicen visitas a

alguna entidad federativa se

comprometen a establecer contacto con

las autoridades correspondientes para

obtener apoyo, ya sea político o

económico para el GEPEA

Todas las instituciones

INMUJERES

Reunión ante las 32 Instancias de las Mujeres de las Entidades Federativas para la Presentación de
Metas del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM) 2023, el 16 de febrero de 2023,
en la que se comunicó que, para este año se mantuvieron los ejes temáticos del FOBAM, incluyendo
"Erradicación del embarazo infantil y disminución del embarazo en adolescentes", que emana de la
ENAPEA.

El INMUJERES para fortalecer la vinculación y el apoyo económico para los GEPEAS, incluyó en los
criterios de la convocatoria FOBAM 2023, que los proyectos propuestos en las 32 entidades federativas
deben de desarrollarse en articulación con el coordinador y secretaría técnica de estos mecanismos de
coordinación a nivel estatal; y se explicitó su alineación con acciones y compromisos de la ENAPEA de
una manera más clara e integral.

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SIPINNA

Comisión para la Igualdad Sustantiva entre Niñas, Niños y Adolescentes del SIPINNA, a través de la cual
se elaboraron y aprobaron las Estrategias de atención y protección integral a la niñez y adolescencia con
discapacidad, en situación de calle, indígena y afromexicana, las cuales contienen acciones dirigidas a
prevenir los embarazos tempranos y no deseados en niñas y adolescentes de esas poblaciones. En el año
2022 fueron remitidas a las y los gobernadores de 10 entidades federativas prioritarias, avanzando en 8
de ellos. Para 2023, las Estrategias fueron enviadas en el mes de febrero a 11 nuevas entidades federativas
para invitarles a sumarse a su implementación.

Comisión de Secretarías Ejecutivas de los 32 SIPINNA locales, cuyas personas titulares han incorporado
en sus agendas de trabajo para el 2023, acciones vinculadas a impulsar la formación al personal de salud
estatal y municipal en torno a las Normas Oficiales Mexicanas 046 047; elaborar y difundir información
dirigida a niñas, niños y adolescentes sobre sus derechos sexuales y reproductivos; y la implementación
de la Ruta NAME.

Reuniones con las Coordinaciones y Secretarías Técnicas de los estados de Durango (26 de enero, 2023) y
Michoacán (13 de febrero, 2023) a fin de dar seguimiento a los trabajos de los Grupos y orientarles sobre
la implementación de la Ruta NAME.



Acuerdos permanentes: total 3

N° Acuerdo Institución Observaciones

2

Llevar a cabo las gestiones necesarias para que la

Coordinación de la ENAPEA (SGCONAPO), el Secretariado

Técnico (INMUJERES), participen en reuniones de alto nivel,

como la CONAGO, incluyendo congresistas para posicionar y

fortalecer la ENAPEA.

INMUJERES, SG del CONAPO y UNFPA
INMUJERES

Participación en el anuncio del pronunciamiento IMSS NOM
046 (prevención, detección, atención médica y orientación en casos de
violencia familiar, sexual y contra las mujeres en el IMSS), en el marco de la
Sesión Ordinaria 2022 del Comité Institucional de Derechos Humanos e
Igualdad, del 9 de diciembre de 2022, en donde se mencionó a la ENAPEA
como una estrategia del PROIGUALDAD alineada al propósito de avanzar en
los derechos de salud sexual y reproductiva de las mujeres.

Presentación en la Reunión Regional de América Latina y el Caribe,
realizada en el marco de la XXXIV Reunión de Embajadores y Cónsules, el
10 de enero de 2023, en donde se presentaron las acciones para cerrar
brechas de desigualdad de género, incluyendo a la Estrategia referida.

Reunión de coordinación entre la Titular de Inmujeres y la Secretaria
General de CONAPO, el 17 de enero de 2023, con la finalidad de revisar la
estrategia de trabajo 2023 con las entidades federativas.

SG CONAPO

Reunión del IMJUVE ante 32 delegados juveniles, en donde la Titular de la
SG CONAPO y Coordinadora de la Estrategia destacó la importancia de la
ENAPEA y la prevención del embarazo en adolescentes y la erradicación en
niñas.

Conversatorio en la Cámara de Diputados, en el marco del Día
Internacional de las Mujeres relativa a la ENAPEA, el 9 de marzo de 2023, en
donde se reflexionó sobre el impacto del proyecto de vida de niñas y
adolescentes del matrimonio infantil y las uniones tempranas forzadas y no
forzadas, y la política pública para su erradicación.



Acuerdos permanentes: total 3

5

N° Acuerdo Institución Observaciones

3

A5/SO22/2020 Las y los integrantes del

GIPEA convienen que la Cartilla de los

Derechos Sexuales de las y los Jóvenes sea

un insumo integral de la ENAPEA 2021 –

2024.

Todas los/as instituciones 

integrantes del GIPEA

INMUJERES

El COESPO de Veracruz solicitó 2,000 Cartillas, se le

ofrecieron 100 dado que se tiene un inventario reducido.

SG CONAPO

Envió más de 500 Cartillas a Coespo y GEPEA Quintana 

Roo.

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SIPINNA

La Secretaría Ejecutiva del SIPINNA ha dado difusión a la

Cartilla a través de sus redes sociales y las redes de las

Secretarías Ejecutivas estatales.



Acuerdos en proceso: total 2

6

N° Acuerdo Institución Observaciones

1

A5/SO29/2022 Las y los integrantes de la
Asamblea GIPEA acuerdan que, para las
siguientes sesiones, las instituciones que llevan a
cabo trabajo independiente a los Grupos de
Trabajo podrán presentar sus actividades
vinculadas con la ENAPEA, o se articularán con
alguno de los Grupos de Trabajo existentes.

Todos los/as 
integrantes del 
GIPEA

SG-CONAPO/INMUJERES

En fecha 24 de febrero del presente año, se envió correo a las
instituciones integrantes de la Asamblea GIPEA que llevan a cabo
trabajo independiente a los Grupos de Trabajo, a fin de considerar
alguna institución para la presentación de sus acciones, siendo el caso
en esta reunión ordinaria de la Secretaría de Bienestar.

2

A2/SO30/2022 Las y los integrantes de la Mesa
Técnica conformarán el Grupo que se encargará
de la revisión e integración del Informe de las
acciones de la ENAPEA 2022.

Todos los/as 
integrantes del 
GIPEA

SG-CONAPO/INMUJERES

Con este acuerdo se da cumplimiento al acuerdo A4/SO29/2022 sobre
la conformación del grupo para la integración del informe 2022 de la
ENAPEA.

Se recibieron un total de 25 Informes, 20 por parte de las Instituciones
integrantes de la Asamblea GIPEA y 5 de los Grupos de Trabajo de la
ENAPEA, la información se estará integrando por los Grupos de Trabajo
de la ENAPEA, así como la Coordinación y Secretaría Técnica de la
Mesa Técnica.

Acuerdos 2 y 5 de la Trigésima Reunión Ordinaria (celebrada el 7 de diciembre de 2022)



Acuerdos cumplidos: total 8

7

N° Acuerdo Institución Observaciones

1

A5/SO28/2022 A través del Grupo de Trabajo para
la Estrategia Territorial, se realizará la
convocatoria para designar al nuevo
representante del GEPEA en la Asamblea del
GIPEA.

Todas las 

instancias del 

GIPEA

CONCLUIDO 

En fecha 7 de diciembre de 2022 se envió el correo a los GEPEA para
indicar sobre la ampliación del plazo al 13 de enero de 2023 para contar
con más postulaciones por parte de los GEPEA.
Desde el GTET se revisaron las postulaciones de los GEPEA y se envió la
propuesta al Comité Ejecutivo para su confirmación y aprobación en la
reunión de fecha 2 de marzo, en la reunión de dicho Comité se acordó la
integración de los GEPEA Jalisco y Yucatán, estableciendo para un tercer
GEPEA, que se invitará a los de la zona norte en los próximos meses del
2023.

Acuerdo 5 de la Vigésimo Octava Reunión Ordinaria (celebrada el 8 de junio 2022)

Acuerdo 1 de la Vigésimo Novena Reunión Ordinaria (celebrada el 7 de septiembre 2022)

N° Acuerdo Institución Observaciones

2

A1/SO29/2022 Las y los integrantes de la Asamblea
GIPEA toman conocimiento de los pasos a seguir
derivados de la Estrategia de Territorialización,
considerando trabajar en coordinación con la
Mesa Técnica, el Grupo de Trabajo para la
Estrategia Territorial y las instituciones que
brindan acompañamiento a los GEPEA, para
generar acciones hacia 2023.

Todos los/as 

integrantes del 

GIPEA

CONCLUIDO

La Coordinación de la Mesa Técnica, presentó una propuesta de Plan de
Acción para la implementación de la ENAPEA en territorio/Atender
problemáticas identificadas. Al respecto, al acuerdo que se llegó en la
Mesa Técnica fue el A2/MT08/2022.: El GTET trabajará la propuesta que se
presentó y se buscará que los grupos de trabajo fortalezcan con sus
acciones la estrategia de acompañamiento a los GEPEA.



Acuerdos cumplidos: total 8

8

N° Acuerdo Institución Observaciones

3

A4/SO29/2022 Las y los integrantes de la
Asamblea GIPEA acuerdan conformar un grupo
con un mínimo de 3 instituciones integrantes
que lleve a cabo la definición e integración del
Informe 2022, el cual deberá incorporar un
análisis más cualitativo de las acciones y tomará
en cuenta la estructura del Programa 2021-2024
de la ENAPEA, vinculándolo con los avances de
los indicadores.

Todas las 
instancias del 
GIPEA

CONCLUIDO 

En la Trigésima Reunión Ordinaria de la Asamblea GIPEA se generó el 
siguiente acuerdo:

A2/SO30/2022 “Las y los integrantes de la Mesa Técnica conformarán el 
Grupo que se encargará de la revisión e integración del Informe de las 
acciones de la ENAPEA 2022”.

4

A6/SO29/2022 Las y los integrantes de la
Asamblea GIPEA acuerdan que se analizará por
un grupo de personas expertas la definición y uso
recomendado en el marco de la ENAPEA sobre
los términos aborto seguro, ILE, IVE, entre otros y
la propuesta será enviada para su presentación y
aprobación en su caso, a la siguiente reunión del
GIPEA

Todos los/as 

integrantes del 

GIPEA

CONCLUIDO

En la Trigésima Reunión Ordinaria de la Asamblea GIPEA la Dra. Patricia
Uribe Secretaria Ejecutiva del INMUJERES quien sustituye a la Dra.
Nadine Gasman Zylbermann en su cargo de Secretaria Técnica de la
Asamblea GIPEA, propuso en la sesión CANCELAR este acuerdo toda vez
que las integrantes están a favor de que el GIPEA adopta las definiciones
manejadas en el Lineamiento Técnico para la Atención del Aborto Seguro
en México.

Acuerdos 4 y 6 de la Vigésimo Novena Reunión Ordinaria (celebrada el 7 de septiembre 2022)



Acuerdos cumplidos: total 8

9

N° Acuerdo Institución Observaciones

5

A1/SO30/2022 Las y los integrantes de la
Asamblea GIPEA toman conocimiento de la
propuesta de los Lineamientos para la
elaboración del Informe de las acciones de la
Asamblea GIPEA 2022, los cuales serán enviado el
8 de diciembre al Grupo conformado para
trabajar el informe para su revisión, actualización
y envío a las instancias integrantes de la
Asamblea GIPEA, la fecha de envío de dichos
Lineamientos será el 20 de diciembre.

Todos los/as 

integrantes del 

GIPEA

CONCLUIDO

Se enviaron los Lineamientos en las fechas establecidas en el acuerdo.

6

A3/SO30/2022 La fecha límite para entregar la
primera aportación para la integración del
Informe de la ENAPEA 2022, será el 31 de enero
de 2023, por parte de todas las instituciones
integrantes de la Asamblea GIPEA con base en
los Lineamientos aprobados.

Todas las 
instancias del 
GIPEA

CONCLUIDO

Se recibieron los Informes por parte de: 20 Instancias: CONAPO,
CONAVIM, SEP, CNBBBJ, CNEGSR, ELIGE RED, IMJUVE, MEXFAM, IMSS,
INAFED, INSP, INPER, INPI, ISSSTE, INMUJERES, SE-SIPINNA, S.
BIENESTAR, SN-DIF, UNFPA y UNAM, así como de los 5 Grupos de Trabajo
de la ENAPEA.
En la siguiente reunión de la Asamblea GIPEA se estará presentando el
Informe de actividades 2022 de la ENAPEA.

Acuerdos 1 y 3 de la Trigésima Reunión Ordinaria (celebrada el 7 de diciembre 2022)



Acuerdos cumplidos: total 8

10

N° Acuerdo Institución Observaciones

7

A4/SO30/2022 Las y los integrantes de la
Asamblea GIPEA toman conocimiento y
aprueban los Lineamientos para la elaboración
de los Informe de las acciones de los Grupos
Estatales para la Prevención del Embarazo en
Adolescentes 2022, presentada por la
Coordinación y Secretaría Técnica del Grupo de
Trabajo para la Estrategia Territorial.

Todas las 
instancias del 
GIPEA

CONCLUIDO

Los Lineamientos fueron presentados en la Trigésima Reunión Ordinaria
de la Asamblea GIPEA.

8

A5/SO30/2022 Las y los integrantes de la
Asamblea GIPEA toman conocimiento sobre la
convocatoria para designar a los nuevos
representantes de los GEPEA en la Asamblea
GIPEA y se toma conocimiento de que se amplía
el plazo al 13 de enero para tener una mayor
representatividad en cuanto a la recepción de un
mayor número de candidaturas de los GEPEA.

Todos los/as
integrantes del
GIPEA

CONCLUIDO

La Secretaría Técnica de la Asamblea GIPEA envío la comunicación a los
GEPEA para hacer de su conocimiento la ampliación de plazo para la
recepción de las postulaciones de los GEPEA que decidieron participar en
la selección para ser representantes ante la Asamblea GIPEA.

Acuerdo 4 y 5 de la Trigésima Reunión Ordinaria (celebrada el 7 de diciembre de 2022)



www.gob.mx/inmujeres

@inmujeres

Inmujeres México

¡Gracias!


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2: Recuento de acuerdos
	Diapositiva 3: Acuerdos permanentes: total 3
	Diapositiva 4: Acuerdos permanentes: total 3
	Diapositiva 5: Acuerdos permanentes: total 3
	Diapositiva 6: Acuerdos en proceso: total 2
	Diapositiva 7: Acuerdos cumplidos: total 8
	Diapositiva 8: Acuerdos cumplidos: total 8
	Diapositiva 9: Acuerdos cumplidos: total 8
	Diapositiva 10: Acuerdos cumplidos: total 8
	Diapositiva 11: ¡Gracias!

