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Financieros Digitales - Finanzas abiertas.

. Toma de acuerdos de la sesion.
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SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS PENDIENTES DE SESIONES ANTERIORES DEL GSIF

Acuerdo Estado

GSIF21.0.3 Banco de México, a través de |la Secretaria Técnica del GSIF, compartira los resultados del

e . . . . Cumplido
ultimo levantamiento de la encuesta de competencias a los integrantes del Grupo de Seguimiento. P

GSIF23.0.1 Las personas integrantes del Grupo de Seguimiento de Inclusion Financiera tomaron
conocimiento de forma unanime del estado de los avances de los acuerdos de sesiones anterioresy de la Cumplido
22a Sesion Ordinaria del Grupo de Seguimiento llevada a cabo el 12 de octubre de 2022.

GSIF23.0.2 Las personas integrantes del Grupo de Seguimiento de Inclusion Financiera toman
conocimiento del balance de gjecucion preliminar de las lineas de accion de la PNIF presentado por la Cumplido
Secretaria Técnica del Grupo.

GSIF23.0.3 Los integrantes del Grupo de Seguimiento de Inclusion Financiera en el ambito de su

competencia analizaran el ejercicio presentado sobre el balance de ejecucion preliminar de las lineas de

accion, y se comprometen a enviar retroalimentacion a la Secretaria Técnica del GSIF antes del 15 de Cumplido
diciembre de 2022. Por su parte, la Secretaria Técnica del GSIF presentara en una proxima sesion del

Grupo, el resultado con las aportaciones de los participantes.

GSIF23.0.4 La CNBYV por conducto de |la Coordinacion de Regulacion Estructural, presentara al Grupo de
Seguimiento de Inclusion Financiera un cronograma que contenga los siguientes pasos para la En proceso
iImplementacion de la Banca Abierta.

GSIF23.0.5 La Secretaria Ejecutiva del CONAIF incorporara en la proxima sesion del Consejo, la

presentacion sobre el avance en materia de Banca Abierta, conforme a lo compartido en esta sesion del Cumplido
GSIF.

GSIF23.0.6 La CNBV se compromete a presentar en una proxima sesion del Grupo de Seguimiento de

Inclusion Financiera, los resultados del estudio sobre la inclusion financiera de las personas con En proceso

discapacidad, elaborado conjuntamente con GIZ.
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COMPOSICION DE LA POLITICA NACIONAL DE INCLUSION FINANCIERA
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ANALISIS DE LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA NACIONAL DE INCLUSION FINANCIERA

Analisis de los Planes de trabajo

Se analizaron los Informes a los Planes de trabajo de 2020-2021 y
2021-2022, asi como el Plan de trabajo 2022-2023. Cada una de las
actividades reportadas se categorizaron de la siguiente manera:

a)

b)

Actividades ejecutadas, es decir al ciento o

permanentes.

100 por

Actividades en ejecucioén, son las que presentan algun avance,
pero menor al 100%.

Actividades planeadas para el periodo 2022-2023, son
aquellas actividades nuevas, sin avance o reestructuradas.

N\

Analisis de los Informes de ejecucion

Se analizd la seccién “Principales avances
en el marco de la Politica Nacional de
Inclusion Financiera, 2020" del Plan de
trabajo 2020-2021, asi como los Informes de
ejecucion (cualitativos) 2021y 2022.

Cada uno de los parrafos se alined a una de
las lineas de accion de la PNIF, cuando la
referencia no fue explicita se busco la linea
gue mayor alineacion tenia a la actividad
reportada.

J

Y

Con estos dos analisis se obtuvo aquellas lineas de accidon que tenian actividades ejecutadas o en ejecucién, aquellas
con actividades planeadas para el periodo 2022-2023, asi como aquellas que tienen pendiente su abordaje.

e

Revision de las instituciones durante diciembre de 2022




RESULTADOS DEL ANALISIS DE LA IMPLEMENTACION DE LA PNIF POR OBJETIVO

Numero de lineas de accién

Con Con Con Alineadas a Pendientes
Total actividades actividades actividades los i *
. . s < os informes de abordar
ejecutadas* en ejecucion* planeadas*
Objetivo 1. Accesoy uso de
' servicios financieros 20 8 > 2 9 7
@ Objetivo 2. Pagos digitales 9 1 1 O 2 7
Objetivo 3. Infraestructura para
@ servicios financieros 17 > 4 3 7 9
Objetivo 4. Competencias
@ econdomico - financieras 12 9 7 7 7 3
Objetivo 5. Mecanismos de
@ informacion y proteccion 14 8 9 2 8 2
Objetivo 6. Personas en situacion
@ de vulnerabilidad 16 8 6 > 8 3
Estrategia transversal. Generar
@ informacion e investigacion 9 6 6 4 > 1
97 45 38 30 46 32

*Nota: una misma linea de accién puede estar en mas de una categoria.




RESULTADOS DEL ANALISIS DE LA IMPLEMENTACION DE LA PNIF POR OBJETIVO

Avance en la implementacién de la PNIF por objetivo
(numero de lineas de accion)

m Con ejecucion o planeacion Pendientes de abordar
100% [ \
3 2 = 1
7 32
75%
50%
25%
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transversal
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servicios para servicios econémico - informaciény situacion de informacién e \ J/

financieros financieros financieras proteccién vulnerabilidad investigacion




LINEAS DE ACCION PENDIENTES DE ABORDAR

Objetivo 1: Acceso y uso de servicios financieros

ID

1103

Linea de accién

1.1.3: Fomentar que la banca de desarrollo e instituciones de fomento incorporen
innovaciones y hallazgos de disciplinas como la economia del comportamiento en el disenoy
funcionamiento de sus productos, para enfocarlos en las necesidades de sus clientes.

Responsables

SHCP

1203

1.2.3: Promover el desarrollo del sector de ahorro y crédito popular, a través de diversas
acciones como programas de capacitacion.

SHCP, CNBV

1204

1.2.4: Impulsar programas de incubacion y capacitacion para fomentar el desarrollo de
empresas de tecnologia financiera (fintech).

SHCP, CNBV

1205

1.2.5: Difundir el nuevo marco regulatorio, derivado de la Ley para Regular Instituciones de
Tecnologia Financiera, entre las instituciones que estén desarrollando tecnologia financiera,
a través de mesas, paneles, seminarios, talleres y otros mecanismos de difusion.

CNBV

1302

1.3.2: Impulsar el uso del mercado de valores entre las empresas para que adquieran
financiamiento en mejores condiciones.

SHCP, CNBV

1307

1.3.7: Promover la regularizacion de la tenencia de la tierra para facilitar el otorgamientoy
administracion de créditos relacionados con propiedades.

SHCP

1308

1.3.8: Fortalecer la operacion del registro Unico de garantias para potenciar el uso de garantias
muebles para el otorgamiento de créditos.

SHCP

10



LINEAS DE ACCION PENDIENTES DE ABORDAR

6 Objetivo 2: Pagos digitales

ID Linea de acciéon Responsables

5101 2.1.1: Promover el uso de medios de pago electrénico para pagos y transferencias entre Tesofe
gobiernoy personas o empresasy viceversa.
2.1.2: Promover el uso de medios de pago digitales en flujos de gran volumen, como el

2102 L : ", : SHCP
transporte publico, mediante la colaboracion con gobiernos estatales y locales.
2.1.3: Fomentar el pago de pensiones y programas sociales federales a través de medios de

2103 g Tesofe
pago electronico.
2.2.1: Incentivar la aceptacion de pagos digitales en giros con bajo uso de medios de pago

2201 . . SHCP
electronico (médicos, restaurantes, entre otros).
2.2.3: Fomentar alianzas del gobierno con actores no financieros, incluyendo cadenas

2203 : . 5 o N ) SHCP
comerciales y de distribuciéon para digitalizar a los pequefos comercios.
2.3.1: Fomentar las condiciones de competencia que permitan un mayor numero de

2301 |participantes en la red de pagos con tarjeta (camaras de compensacion, agregadores, Banxico
adguirentes no bancarios, etcétera).
2.3.2: Explorar los mecanismos para que intermediarios financieros no bancarios accedan a :

2302 . : . 3 : . . Banxico
los sistemas de pago sin sacrificar estandares de seguridad y continuidad operativa.

n



LINEAS DE ACCION PENDIENTES DE ABORDAR

@ Objetivo 3: Infraestructura para servicios financieros

ID Linea de acciéon Responsables
3102 |3.1.2: Promover la expansion de la figura de administrador de corresponsales. CNBV
2103 3.1.3: Promover entre las entidades de ahorro y crédito popular la corresponsalia, a través de CNBVY
acciones de apoyo y capacitacion tecnoldgica.
3.1.4: Fomentar la celebracion de convenios entre instituciones financieras para compartiry

3104 : : : . SHCP
expandir la infraestructura de cajeros automaticos.

2109 3.1.,9:.Expand|r los servicios financieros digitales en la bancay en las entidades de ahorroy SHCP, CNBV
crédito popular.

3110 [3.1.10: Fomentar el uso de puntos de acceso moviles, entre las instituciones financieras. SHCP, CNBV
3.2.2: Promover la consolidacion de una base de datos para validacion de identidad, en la cual

3202 . QN . . i SHCP
se pueda consultar la informacion biométrica contenida en una base de datos.
3.2.3: Promover cambios regulatorios que permitan a los proveedores de servicios financieros

3203 |realizar consultas de validacion y autenticacion de identidad a través del sistema de CNBV
identidad federada.

230] 3.3.1: Incentivar la innovacion y utilizacion de fuentes de informacion alternativas o no SHCP, Banxico,
financiera para la provision de productos y servicios financieros. CNBV

240] 3.4.1: Colaborar con las autoridades e instituciones que busquen incrementar la conectividad SHCP
en el pais.

12



LINEAS DE ACCION PENDIENTES DE ABORDAR

@ Objetivo 4: Competencias econémico - financieras

ID

Linea de accién

Responsables

4.1.4: Fomentar la participacion en encuestas internacionales sobre competencias financieras
4104 " . ) . SHCP, SEP
para poder comparar el estado y progreso del pais a nivel internacional.
4206 4.2.6: Desarrollar contenidos de educacion para generar mejores comportamientos SHCP, Banxico,
financieros, entre ellos prevenir el sobreendeudamiento. CONDUSEF, SEP
4.2.7: Aprovechar momentos claves de aprendizaje para proporcionar la informacion SHCP, Banxico,
4207 . ) : : ) : . ..
economico-financiera estandarizada que permita al usuario tomar mejores decisiones. CONDUSEF

@ Objetivo 5: Mecanismos de informacion y proteccion

ID Linea de acciéon Responsables
5105 [5.1.5: Realizar modificaciones regulatorias para permitir la notificacion de saldos. CNBV
5.4.2: Promover la adopcion de los estandares de seguridad mas recientes para transacciones
5402 : CNBV
con tarjetas no presentes.

13



LINEAS DE ACCION PENDIENTES DE ABORDAR

m Objetivo 6: Personas en situacion de vulnerabilidad

ID Linea de acciéon Responsables

6103 6.1.3: Desarrollgr y esta.blece.r protocolos, para erradicar la discriminacion en cualquier punto SHCP, CNBV
de acceso al sistema financiero.

6.2.4: Fomentar el uso habitual de los servicios financieros por parte de los beneficiarios de
6204 . SHCP
programas sociales.

6403 6.4.3: Fomentar el incremento de la cartera de crédito y de captacion de las mujeres

mediante el cuestionario estratégicoy el indice de evaluacion de los bancos. SHCP, CNBV

@ Estrategia Transversal: Generar informacion e investigacion

Linea de accidén Responsables

7006 T.1.6: Ge.rlera.r un |_nventar|o de programas presupuestarios destinados a la inclusion y SHCP, CNBV
educacion financieras, para su seguimiento.

14
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GUIA PARA REALIZAR EL INFORME DE EJECUCION DE LA PNIF 2022-2023

El Informe de ejecucién de la Politica Nacional de Inclusién Financiera
2022 - 2023, se compone de cuatro elementos:

POLITICA NACIONAL DE - 'CE D;ff'i‘
INCLUSION FINANCIERA fﬁ:’.‘:i.‘“"“‘;““a' fj“r
Avance del Plan de trabajo de la PNIF 2022-2023, en este
‘/—
X — formato se reportara el avance porcentual de todas las
A actividades de las cuales la institucidon es responsable.
Indicadores al cierre de 2022, en este formato se reportara el
avance de cada un de los indicadores de los cuales la institucion
es responsable.
-2 Informe cualitativo de las principales acciones realizadas INFORME DE PLAN DE
=/ entre el 1° de julio de 2022 y el 30 de junio de 2023, en este EJECUCION TRABAJIO
documento se narraran las principales acciones realizadas por 2023 2023-2024

la institucion en la ejecucion de la PNIF 2021-2022.

.. GOBIERNO DE

S . g 3 g - HACIENDA  EDUCACION
'j_ Analisis cualitativo de la implementacion de la politica Wig MEXICO | Siiiesnas e
-Q Nacional de Inclusién Financiera 2020 - 2022, se incluird como SO % W o e 7
1l Q .. B e e CNSFE ONSA
anexo el analisis presentado, previamente, en esta sesion.




GUIA PARA REALIZAR EL INFORME DE EJECUCION DE LA PNIF 2022-2023

AVANCE DEL PLAN DE TRABAJO DE LA PNIF 2022-2023

Este formato se compone de dos secciones:

1)

La primera seccidén contiene, a modo de referencia, la
institucion que es responsable de la actividad, la linea de Responsable al cental
accion a la que pertenece la actividad. |la actividad a interior del Linea de accién Actividad Participantes

' CONAIF/CEF reportado en
realizar, los participantesy el porcentaje de avance junio 2022
reportado en el Informe de ejecucion anterior,

Porcentaje de

Elaborar proyecto que

2.2.2: Incentivar el uso del fomente la adopcién de CoDi

Cobro Digital (CoDi), en los

. . . Banxico . L en pequeiios comercios para 70%
correspondiente al 30 de junio de 2022. Estas columnas ng)egizf:;e"tre e lElEs Y s dTE sy
no se deben modificar. 1 proveedores.

En la segunda seccidn se debe incorporar:

Porcentaje de avance al 30 de junio 2022 Justificacion o entregable

Avance porcentual al 30 de junio de 2023, este avance debe ser mayor En caso de que la actividad haya tenido un avance igual al 100% o sea

o igual al reportado en junio de 2022. permanente, incorporar el nombre y liga que verifica el cumplimiento
AP, si la actividad es permanente. de la actividad. De lo contrario, incorporar la justificacion
AR, si la actividad se va a reestructurar (en la siguiente columna correspondiente.

incorporar la justificacion y el fraseo de la nueva actividad).
AE, en caso que la actividad se vaya a eliminar en la siguiente
columna incorporar la justificacion.

Todas las actividades que no hayan sido cumplidas al 100%, se incorporaran al Plan de Trabajo 2023-2024.

17



GUIA PARA REALIZAR EL INFORME DE EJECUCION DE LA PNIF 2022-2023

INDICADORES AL CIERRE DE 2022

Este formato se compone de dos secciones:

1)

La primera seccidén contiene, a modo de referencia, la institucion responsable del indicador, el identificador del indicador,
el objetivo o estrategia de la PNIF a la que pertenece el indicador, la unidad con que se mide el indicador (humero o
porcentaje), el método de calculo del indicador, el valor y ano del la linea base del indicador (en casi todos los casos, 2018),
la periodicidad de medicidon del indicador (anual o trienal), el valor del indicador obtenido en 2020 y 2021.

En la segunda seccidn se debe incorporar:

2022
Comentarios

Numerador Denominador Valor del indicador

Indicar el valor del numerador En caso que la formula del Indicar el valor del indicador En caso de no reportar el
gue compone el indicador, al indicador sefale que se calcula resultante, al cierre de 2022. indicador para el periodo
cierre de 2022. con un numerador y un solicitado, senalar en esta
denominador, indicar el valor columna el porqué; asi como si
del denominador. se ajustaran los datos historicos.

Hay cuatro indicadores que tienen mas de un responsable. Favor de solo reportar el indicador correspondiente a
su institucién. En caso de no reportar ningudn valor, para el periodo sefialado, de estos indicadores, favor de indicar la
justificacion en comentarios.

18



GUIA PARA REALIZAR EL INFORME DE EJECUCION DE LA PNIF 2021-2022

INFORME CUALITATIVO DE LAS PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS

En este formato se deben describir las acciones realizadas del 1° de julio de 2022
al 30 de junio de 2023.

Las acciones deben estar en el orden de los objetivos de la PNIF, es decir, primero
las actividades relacionadas al objetivo 1; seguidas de las acciones relacionadas con
los otros 5 objetivos, hasta llegar a las actividades relacionadas con la generacion de
informacion e investigacion.

Todas las actividades deben contener al pie de pagina la liga al producto o
entregable resultante de la actividad; es decir, si la actividad se refiere a la emision
de regulacion, la liga debe ser a la publicacion del Diario Oficial de la Federacion.

De preferencia, la extension no debe superar las tres cuartillas, para que el
informe no quede demasiado extenso.

Todas las actividades reportadas deben incorporar al inicio entre paréntesis el
numero de la linea de accioén a la cual corresponde lo descrito, ejemplo:

a) (3.1.5) Se reporta que a la fecha el Consejo Directivo del Banco del Bienestar ha
aprobado el establecimiento de mil sucursales, de las cuales 566 cuentan con
autorizacion expresa de la SHCP para su establecimiento.

De todas las actividades anteriores, deberan sefialarse las tres principales que
desean incorporarse en el resumen ejecutivo.

Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro

Con el propésito de innovar y facilitar el acceso a los tramites o servicios a los ahorradores, la Consar
ha realizado diversas mejoras en el aplicativo AforeMé ultado de su estrategia digital en

el SAR, tales como:

« Traspaso mévil. Este servicio ofrece a la person izar el cambio de una maner

agil, sencilla, segura, informada y sin qu
traspaso o cambio de Afore es un trami

La Consar par
lo es la poblac

« Piloto GanAhorro de AforeMévil. BID - Cooltura Financiera. £l piloto tuvo como objetivo
medir el impacto del uso de “vocerosfinfluencers” especialistas en finanzas personales a

19



GUIA PARA REALIZAR EL PLAN DE TRABAJO 2023-2024 DE LA PNIF

Trimestre de

Objetivo Linea de accién Actividad Trimestre de inicio . Participantes Entregable
finalizacion

1.1.1: Establecer mecanismos para que la banca de
desarrollo e instituciones de fomento consideren, como
criterio adicional de evaluacién, atender a usuarios finales
gue no hayan sido atendidos en el pasado.

Objetivo 1 1T-2021 1T-2021

a) En este formato se deben incorporar todas las actividades que se piensen realizar entre el 1° de julio de 2023 y el 30 de
junio de 2024, asi como todas las actividades que hayan quedado inconclusas en el Plan de Trabajo 2022-2023 (con
porcentaje de cumplimiento menor al 100%).

b) La redaccion de las actividades debe comenzar con un verbo en infinitivo, y deben ser claras y concisas.

c) Incorporar solamente actividades que tengan un entregable tangible y, de preferencia, que se pueda consultar de
manera publica; por lo cual, se recomienda no incluir mas de tres actividades por linea de accion.

d) Las primeras dos columnas estan programadas para funcionar como menus desplegables, favor de no modificar su
programacion o funcionalidad.

e) Esimportante senalar que:
a) Losresponsables son las Unicas instituciones encargadas de coordinar que dichas actividades sean completadas.

b) Mientras que las instituciones que son posibles participantes no tendran ningun tipo de responsabilidad para llevar
a cabo la implementacion de las actividades.

20



PROXIMOS PASOS

Cronograma para la
Elaboracion del Informe de ejecucion 2023 y Plan de trabajo 2023 - 2024 de la
Politica Nacional de Inclusiéon Financiera

24° GSIF '“St'g's‘l’:f"es 15 de mayo CNBV 21° CEF 26° GSIF 24° CONAIF
» Analisis de * Elaboracion al * Fecha limite » Elaboracion del * Presentaciony * Presentaciony * Presentacion
lineas de accion interior de las para la Plan de trabajo aprobacion del aprobacion del del Plan de
pendientes de instituciones de recepcion de los e Informe de Plan de trabajo Plan de trabajo trabajo e
abordar. los Formatos Formatos para gjecucion de la e Informe de e Informe de Informe de
* Formatos para para el Plan de el Plan de PNIF. ejecucion del gjecucion de la ejecucion de la
el Plan de Trabajo e Trabajo e objetivo 4 de la PNIF. PNIF.
Trabajo e Informe de Informe de PNIF.
Informe de Ejecucion de la Ejecucion de la
Ejecucion de la PNIF. PNIF.

PNIF.
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. Toma de acuerdos de la sesion.
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PROPUESTA DE SESIONES 2023 DEL GSIF Y CONAIF

Temas tentativos

MAR

ABR

MAY

JUN JUL AGO

SEP

OocCT

NOV

DIC

GSIF - Sesion 24

+ Analisis de lineas de acciéon PNIF.

+ Formatos para el Plan de Trabajo e Informe de Ejecucion PNIF.
» Instalacidén Mesa de trabajo Servicios Financieros Digitales.

» Seguimiento al Financial Sector Assessment Program (FSAP).

GSIF - Sesién 25/ MDPP

* Presentaciony discusion del documento “Inclusion financiera de las
personas con discapacidad”.

GSIF - Sesion 26

* Presentaciony aprobacion del Plan de Trabajo 2023 — 2024 e Informe
de Ejecucion 2023 de la PNIF.

* Formatos para modificaciones al cuestionario de la ENIF 2024.

*+ Tema o temas adicionales de algun representante del GSIF.

CONAIF - Sesion 24

* Presentaciony aprobacion del Plan de Trabajo 2023 — 2024 e Informe
de Ejecucion 2023.

* Presentacion del documento “Inclusiéon financiera de las personas
con discapacidad”.

« Tema o temas adicionales de algun representante del CONAIF.

GSIF - Sesién 27 / MDPP

* Discusion de las modificaciones al cuestionario de la ENIF 2024.

CONAIF - Sesiéon 25

* Propuestas de cuestionarios y plan de trabajo para los
levantamientos de la ENIF y ENAFIN 2024.

* Avance del 2° Premio de Ensayo de Inclusion Financiera.

* Tema o temas adicionales de algun representante del CONAIF.

Nota: En caso de ser necesaria, se programarian sesiones ordinarias adicionales del GSIF.
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ORDEN DEL DIA

Consejo Nacional
de Inclusion Financiera

. Verificacion del quérum e instalacion de la sesién
. Seguimiento de acuerdos de sesiones anteriores.

. Seguimiento a las Lineas de Accién de la Politica

Nacional de Inclusién Financiera.

. Guias para realizar el Informe de Ejecucioén de la

PNIF 2023 y el Plan de Trabajo 2023-2024.

. Propuesta de Sesiones 2023 del GSIF y CONAIF.

. Recomendaciones FSAP en materia de inclusion

financiera.

. Instalacion de la Mesa de Trabajo sobre Servicios

Financieros Digitales - Finanzas abiertas.

. Toma de acuerdos de la sesion.
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ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del quérum e instalaciéon de la sesion
2. Seguimiento de acuerdos de sesiones anteriores.

3. Seguimiento a las Lineas de Acciéon de la Politica
Nacional de Inclusién Financiera.

4. Guias para realizar el Informe de Ejecucion de la
PNIF 2023 y el Plan de Trabajo 2023-2024.

5. Propuesta de Sesiones 2023 del GSIF y CONAIF.

6. Recomendaciones FSAP en materia de inclusion
financiera.

. Instalacion de la Mesa de Trabajo sobre Servicios
Financieros Digitales - Finanzas abiertas.

Consejo Nacional . Toma de acuerdos de la sesién.
de Inclusidn Financiera




MESA DE TRABAJO SOBRE SERVICIOS FINANCIEROS DIGITALES - FINANZAS ABIERTAS

Objetivo » » Integrantes

Propiciar la coordinaciéon de las En esta fase, los trabajos se Participacién de las
instituciones facultadas, a dirigiran a la implementacioén instituciones con mandato en
través del didlogo y el analisis, de las responsabilidades de los temas que se aborden, asi
con el fin de sentar bases para regulacion establecidas en el como asistencia de aquellos
el dmbito de los servicios articulo 76 de la LRITF, en integrantes del sistema
financieros digitales, en especifico relacionadas con la financiero que se convoqguen,
particular respecto a banca banca abierta. particularmente para algunas
abierta. sesiones, en consideracion de

su posible incidencia.

Banca Banco de México/ly
abierta CNBV

Finanzas
abiertas

/1 Considera la DG de Asuntos del Sistema Financiero, la DG de Sistemas de Pagos e Infraestructuras de Mercados y la DG Juridica.
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HITOS DE LA BANCA ABIERTA: PRINCIPALES TEMAS A DIALOGAR

Definicion del alcance de la implementacion de la Banca Abierta en México y sus beneficios.

Beneficios

del consentimiento para compartir datos personales . Por ejemplo,
estudio del mecanismo de ensobretado con e.Firma para la
identificacion y su verificacion, asi como la autorizacion de acceso a
informacion personal.

v’ La informacién financiera de la persona usuaria esté
en un solo lugar.

v’ La bancay las empresas financieras ofrezcan sus

» Definicion del subconjunto de datos, y su sensibilidad, a incluir en el servicios a través de internet, apps o presencial.

sistema (o red) para lograr los objetivos relacionados con banca abierta. v Mejora en la calidad de los servicios bancarios

» Proteccion de datos personales; en particular, definicion de mecanismos
para proveer consentimiento, derechos de Acceso, Rectificacion,

-
I
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: l
- I
: l
- I
" l
- I
: l
- I
: l
- I
: l
: : v Aumento de la competencia entre las empresas
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: Cancelacion y Oposicion a los Usuarios. :
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: l
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: l
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: l
- I
: l
- I
: l
- I
: l
- I
| |
. I

financieras.

» Desarrollo de la arquitectura para las APIs de Banca Abierta y su
publicacion. Como insumo para esta actividad, construir un inventario
de las operaciones susceptibles de realizarse a través de servicios WEB.

» Verificacién que todas las APIs ofrezcan y usen los mismos datos en la
misma funcién o producto, y cuenten con certificacion (supervision, y en
SuU caso, sancion por la CNBV).

» Definicion de elementos de seguridad informatica.




ORDEN DEL DIA

Consejo Nacional

de Inclusion Financiera

. Verificacion del quérum e instalacion de la sesién
. Seguimiento de acuerdos de sesiones anteriores.

. Seguimiento a las Lineas de Accion de la Politica

Nacional de Inclusién Financiera.

. Guias para realizar el Informe de Ejecucioén de la

PNIF 2023 y el Plan de Trabajo 2023-2024.

. Propuesta de Sesiones 2023 del GSIF y CONAIF.

. Recomendaciones FSAP en materia de inclusion

financiera.

. Instalacion de la Mesa de Trabajo sobre Servicios

Financieros Digitales - Finanzas abiertas.

. Toma de acuerdos de la sesion.
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ACUERDOS DE LA SESION

GSIF24.0.1

GSIF24.0.2

GSIF24.0.3

GSIF24.0.4

GSIF24.0.5

GSIF24.0.6

Las personas integrantes del Grupo de Seguimiento de Inclusidon Financiera tomaron conocimiento
de forma unanime del estado de los avances de los acuerdos de sesiones anteriores y de la Vigésima
Tercera Sesion Ordinaria del Grupo de Seguimiento llevada a cabo el 7 de noviembre de 2022.

Las personas integrantes del Grupo de Seguimiento de Inclusidn Financiera toman conocimiento
del Seguimiento a las lineas de accion de la Politica Nacional de Inclusion Financiera.

Las personas integrantes del Grupo de Seguimiento de Inclusion Financiera toman conocimiento de
las Guias para realizar el Informe de Ejecucion de la PNIF 2023 y el Plan de Trabajo 2023-2024, y
acordaron el 15 de mayo del presente ano como fecha limite para enviar estos documentos.

Las personas integrantes del Grupo de Seguimiento de Inclusion Financiera toman conocimiento de
la propuesta de tematica y calendarizacion de las sesiones del GSIF y del CONAIF para 2023.

Las personas integrantes del Grupo de Seguimiento de Inclusidn Financiera toman conocimiento de
las Recomendaciones FSAP en materia de inclusion financiera.

Las personas integrantes del Grupo de Seguimiento de Inclusion Financiera acuerdan la instalacion
de la Mesa de Trabajo sobre Servicios Financieros Digitales — Finanzas abiertas.
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Consejo Nacional
de Inclusion Financiera

Muchas gracias

3 de marzo de 2023

BANCARIA Y DE VALORES

HACIENDA / ;NBV COMISION NACIONAL 1 \I“ BANCODEMEXICO nu
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