
CONVOCATORIA

PROGRAMA 
DESARROLLO 
DE TALENTOS 
COFEPRIS 2023
2  Generacióna

En la Comisión Federal para la Protección contra Riesgos Sanitarios (Cofepris), nos interesamos en 
desarrollar el talento juvenil, adoptó un modelo internacional basado en el programa de Traineeship 
de la European Medicines Agency (EMA) para impulsar a las y los jóvenes a formar parte de una de las 
agencias de Regulación Sanitaria de mayor reconocimiento en América Latina y Europa, por lo que 
promovemos el programa Desarrollo de Talentos Cofepris 2ª Generación para dar oportunidad a  la 
juventud mexicana a desarrollar competencias, conocimientos y experiencia al  hacer carrera en 
nuestra institución  transformándonos en una mejor agencia para el futuro, estamos convencidos de 
que las y los jóvenes son fundamentales para transformar las instituciones.

La presente convocatoria tiene como objeto integrar a personas creativas y proactivas a la Agencia 
para que aporten su visión innovadora durante un periodo de 12 meses.

Buscamos personas interesadas en querer transformar y contribuir al crecimiento y beneficio de la
regulación sanitaria y la salud de la población en México, jóvenes que dispongan de nuevas 
herramientas para mejorar la interacción de la institución con el sector regulado y la sociedad.

¿Qué ofrecemos?

 Prácticas de tiempo completo por 12 meses (a partir del 1 junio 2023) en el Centro de Innovación  
 y Capacitación, Operación y Vigilancia Sanitaria, y/o Inteligencia Regulatoria.
 Salario con prestaciones de acuerdo a la Ley.
 Programa de desarrollo profesional que incluye el aprendizaje de las actividades así como la  
 oportunidad de aplicar sus competencias en las áreas involucradas del programa.

¿Qué esperamos? 

 Actitud proactiva y creativa.
 Contribuir al trabajo diario de la Agencia con una perspectiva fresca e innovadora.
 Realizar las actividades del programa de forma presencial en las distintas áreas de la Agencia  
 Reguladora (ubicación CDMX). 

¿Cómo aplicar?

Los requisitos para realizar ingresar al proceso de selección de postulantes son los siguientes:
Haber concluido tus estudios del año 2020 al 2022, y contar con un perfil de las siguientes carreras. 
 Ciencias de la Salud y afines.
 Química Farmacéutico Biológica y afines.
 Ciencias exactas (matemáticas, estadística, ciencias de datos o actuaría).
 Diseño Gráfico
 Comunicación y/o Periodismo
 Contar con nivel avanzado de inglés.

Regístrate en el formulario y envía: 

 I) Registro en : https://forms.gle/nzVvZ4vR9SfPodVc8
 II) CurrÍculum 
 III) Copia de Título o cédula profesional
 IV) Carta de motivos por los que postular al Programa 
 V) Elaboración de un ensayo: ¿Qué aportaría a la Cofepris? 
 VI) Constancia de situación fiscal (RFC)

Recepción de documentos del 13 al 31 de marzo del 2023

IMPORTANTE. El proceso de selección inicia una vez publicada la convocatoria y termina hasta el 31 
de marzo del 2023, el cual incluye cinco fases correspondientes a: 1) Registro y envío de los cuatro 
documentos arriba señalados; 2) Evaluación de documentos de postulantes; y 3) Revisión de ensayos 
presentados y la carta de motivos; IV) Entrevistas con Áreas Cofepris; y V) Publicación de listado de los 
postulantes finalistas. Sólo las personas que pasen cada uno de los filtros se les enviará un correo 
electrónico de notificación con las indicaciones pertinentes. 

Programa basado en la  
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