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En la Ciudad de México, siendo las once horas del dia treinta de noviembre del afio dos
mil veintidés, con el objeto de dar cumplimiento a lo establecido por las autoridades
federales en materia de salud, y con fundamento en el numeral 30, fraccién | de los
Lineamientos Generales para la integracién y funcionamiento de los Comités de Etica
(Lineamientos), se llevé a cabo la Tercera sesidon ordinaria 2022, mediante la plataforma
Microsoft Teams, con los siguientes miembros del Comité de Etica de esta institucion,
Eduardo Castro Lépez, Encargado de despacho de la Unidad de Administracion (De
conformidad con el oficio nimero: P-200/86885/2022), Presidente; Pedro Delfin
Lagunes, Coordinador del Capital Humano, Secretario Ejecutivo titular; David Alvarez
Tello, Director de Gestidn del Capital Humano, Secretario Técnico titular; Ariadna Judith
Garcia de Leédn, Directora General Juridica en Materia Energética, Representante titular
de nivel Direccion General; Miguel Efrain Vargas Gonzalez, Coordinador de
Otorgamiento de Permisos y Registros de Electricidad, Representante titular de nivel
Direcciéon de Area; Samanta Rubi Salazar Duran, Subdirectora de Evaluacién Regulatoria,
Representante titular de nivel Subdireccién; Claudia Arenas Morales, Jefa del
Departamento de Permisos de Transporte por Ducto, Representante de nivel Jefatura de
Departamento; Miriam Raquel Esparza Escamilla, Enlace de Gestién Administrativa,
Representante de nivel Enlace; Sergio Garcia Pérez, Auxiliar Administrativo,
Representante de nivel Operativo; y José Alberto Leonides Flores, Titular del Area de
Quejas, Denuncias e Investigaciones, Representante del Organo Interno de Control; bajo

el siguiente Orden del dia:

I. Lista de asistencia y declaracion de Quérum legal.
Il. Lecturay en su caso, aprobacién del Orden del dia.
lll. Lecturay en su caso, aprobacién del Acta de la sesién anterior.

IV. Asuntos de la sesidn.

IV.l Presentacion de los nuevos miemlbros.

IV.ll Avances del Programa Anual de Trabajo (PAT).

IV.Ill Seguimiento al nUmero de acuerdo CE/2022/EXT.1/02. : \,JL
V. Ratificacién de Acuerdos. Qe v"D‘

Desarrollo de la Sesién ;é( X

Comité al C. Eduardo Castro Lopez, encargado de despacho de la Unidad de

Administracion.
l. Lista de asistencia y declaracion de Quérum legal. \/
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En uso de la voz el C. Pedro Delfin Lagunes, procede a presentar como Presidente de este / .
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El C. Pedro Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo informa que, con fundamento en el
numeral 33 de los Lineamientos, existe Quérum legal para sesionar.

Il. Lectura y en su caso, aprobacion del Orden del dia.

En uso de la voz el C. Eduardo Castro Lopez, Presidente del Comité, declara formalmente
instalada la sesién y solicita al Secretario Ejecutivo, proceder con el siguiente punto.

Hace uso de la voz el C. Pedro Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo, sefhalando que
conforme al numeral 34 de los Lineamientos, el siguiente punto corresponde a la lectura y
aprobacion del Orden del dia.

Sometiendo a consideracion de los presentes la aprobacién del Orden del dia, asi como la
dispensa de su lectura, en virtud de que se envié de manera previa a la sesion, precisando
a los miembros que, se procedera a mencionar su nombre para solicitar el sentido de su
votacion.

Una vez que los miembros de este Comité expresaron su voto, en uso de la voz el C. Pedro
Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo manifiesta lo siguiente:

“Por unanimidad, se aprueba el Orden del dia.”

Hace uso de la voz el C. Eduardo Castro Lépez, Presidente del Comite, para solicitar al
Secretario Ejecutivo dar lectura al siguiente punto del Orden del dia.

lll. Lectura y en su caso, aprobacion del Acta de la sesién anterior.

Hace uso de la voz el C. Pedro Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo, sefialando que el
siguiente punto corresponde a la presentacién del Acta de la sesidén anterior, asi como la
dispensa de su lectura, misma que fue debidamente formalizada por todos los miembros
que intervinieron, sometiendo a consideracién de los presentes su aprobacion,
precisandole a los miembros que procederd a mencionar su nombre para solicitar el sentido
de su votacion.

Una vez que los miembros de este Comité expresaron su voto, en uso de la voz el C. Pedro
Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo manifiesta lo siguiente:

“Por unanimidad, se aprueba el Acta de la sesiéon anterior.” G \. 2.5.D '
DOMOMOo ¥ QA

Hace uso de la voz el C. Eduardo Castro Loépez, Presidente del Comité, para solicitar al ’
Secretario Ejecutivo dar lectura al siguiente punto del Orden del dia. }

IV.Asuntos de la Sesion.

0
IV.] Presentacion de los huevos miembros. \ \
Ny
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En uso de la palabra el C. Pedro Delfin Lagunes, presenta a los huevos miembros, en
cumplimiento a lo establecido en el Numeral 6 fracciones | y Ill de los Lineamientos
Generales para la integracién y funcionamiento de los Comités de Etica, se actualizé la
estructura quedando de la siguiente manera:

Eduardo Castro Lopez

Encargado de despacho de la
Unidad de Administracién Presidente del Comité de Etica
(De conformidad con el oficio
numero: P-200/86885/2022)

Ariadna Judith Garcia de Ledn
Direcciéon General Juridica En | Titular de nivel Direccién General

Materia Eléctrica

José Luis Rojas Aguilar

Direccion General de Analisis Y
Evaluacién Econémica de la
Industria Eléctrica.

Suplente de nivel Direccién General

Hace uso de lavoz el C. José Alberto Leonides Flores, Titular del Area de Quejas, Denuncias
e Investigaciones, Representante del Organo Interno de Control, para someter a
consideracién del Comité, que quede como antecedente en el acta el nUmero de oficio con
el que fue designado el C. Eduardo Castro Lopez como Encargado de Despacho de la
Unidad de Administracion, para sustentar y tener mas robustecido el tema y darle una
mejor formalidad a la determinacion.

Hace uso de la voz el C. Eduardo Castro Lépez, Presidente del Comité, para solicitar al
Secretario Ejecutivo, que se integre en el acta de la sesion lo mencionado por el C. José
Alberto Leonides Flores, asi como dar lectura al siguiente punto del Orden del dia.

Hace uso de la voz el C. Pedro Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo, sefalando que \Nl

conforme al humeral 34 de los Lineamientos, el siguiente punto corresponde a la lecturay

aprobacion del Orden del dia. c Q3.0
oMo K e b

IV.lIl Avances del Programa Anual de Trabajo. % ‘6

Hace uso de la voz el C. Pedro Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo sefialando que, como
siguiente punto del Orden del dia, son los Avances del Programa Anual de Trabajo 2022, y

ontinuando a describirlos.

[
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I Capacitacion
Se ha logrado capacitar a 115 servidores publicos en los siguientes cursos:
Actividad 1.1.1

Durante el trimestre se han capacitado 5 integrantes del Comité de Etica en el curso “La
Nueva Etica” asi como 1 en el curso “Los conflictos de intereses en el ejercicio del servicio
publico”.

Actividad 1.1.2

Diversidad sexual y Derechos Humanos, de la CNDH, 18 capacitandos

Claves para la atencién Publica sin discriminacién, por CONAPRED, 18 capacitandos.
Diversidad sexual, inclusién y no discriminacién, por CONAPRED, 14 capacitandos.
Administracion Publica Federal libre de violencia. Combate al acoso sexual y
hostigamiento sexual, por la SFP, 9 capacitandos.

AN

v' Los Conflictos de intereses en el ejercicio del servicio puUblico APF, por la SFP, 31
capacitandos.

v Nueva Etica e Integridad en el Servicio Publico, por la SFP, 13 capacitandos.

v Sistema de Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion, por la SFP,

10 capacitandos.
v Responsabilidades Administrativas de las Personas Servidoras PUblicas, por la SFP, 2
capacitandos.

Actividad 1.2.1 Durante el segundo semestre no se han recibido consultas en materia de
conflicto de intereses.

Il. Difusiéon

Durante el aflo se han difundido diversos materiales para impulsar el conocimiento y la
sensibilizacion de las personas servidoras publicas de la CRE en las siguientes materias:

Actividad 2.1.1 Se han difundido contenidos grdficos en materia de Conflicto de Interés,
Principios y Valores del mes, Cédigo de Etica y materias afines:
Se han difundido 5 comunicados del Cédigo de Etica.
Se han difundido 4 comunicados de los Compromisos de no Impunidad. i 0.5.D
Se han difundido 7 comunicados en materia de Conflicto de Interés. Somaao R-5.D:
Se han difundido 6 comunicados de la Plataforma de Ciudadanos.
Se han difundido 8 comunicados de los principios constitucionales. j -
Se han difundido 5 comunicados del Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas.
Se han difundido 3 comunicados Triptico sobre el Protocolo de Hostigamiento
Sexual y Acoso Sexual.
Se han difundido 13 comunicados de los Principios y Valores del mes. \ '

w
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Actividad 2.1.2 Se han difundido contenidos grdficos de los Principios constitucionales que
rigen nuestra ética publica y Documentos para la prevencion, atencion y sancion de actos
de discriminacién, hostigamiento sexual y acoso sexual.

v Se han difundido 10 comunicados de los Principios constitucionales que rigen

nuestra ética publica.
v' Se han difundido 7 comunicados de los Documentos para la prevencion, atencion y

sancién de actos de discriminacién, hostigamiento sexual y acoso sexudal.

lll. Denuncias
Durante al afio se reportan los siguientes avances en denuncias:

Actividad 3.1.1 Se concluyé la Unica denuncia del ejercicio 2021, en los tiempos
establecidos.

Actividad 3.1.2 Durante el ejercicio 2022, se registraron 6 denuncias, tal como se informé
en la primera sesion extraordinaria, que tuvo verificativo el 31 de agosto del presente,
mismas que se remitieron a la autoridad investigadora con fundamento en el numeral 29
del PROTOCOLO para la prevencion, atencién y sancion del hostigamiento sexual y acoso
sexual, asi como por lo dispuesto por el humeral 57 de los Lineamientos, tal como se
establecié en el acuerdo CE/2022/EXT.1/02, ademds, se han difundido mediante
Comunicados CRE los materiales para la presentacion de las mismas.

Actividad 3.1.3 Durante el ejercicio 2022, se han presentado 6 denuncias, tal como se
informd en la primera sesién extraordinaria, de las cuales el OIC tiene conocimiento,
ademds se cargé a la plataforma SSECCOE la hoja de control de denuncias en materia de
Hostigamiento y Acuso Sexual.

Actividad 3.2.1 Las citadas denuncias, se encuentran en trdmite en el OIC, conforme a lo
dispuesto por el numeral 57 de los Lineamientos, asi como por el acuerdo CE/2022/EXT.1/02.

que tomo este Comité en la primera sesion extraordinaria.
i

Iv. Gestion Somat \l‘(u [r)v‘(a/)

Actividad 4.1.1 Se cumplié en tiempo y forma con las actualizaciones al Directorio del

Comité de Etica. ﬂ) ((

Actividad 4.1.2 Todas las personas servidoras publicas de nuevo ingreso han suscrito la
Carta Compromiso de conocimiento y apego al Cédigo de Conducta de la Comision
Reguladora de Energia.

Actividad 4.1.3 Se han atendido todas la solicitudes y requerimientos que la UEPPCI ha X
ompartido mediante correo electronico. [
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Actividad 4.2.1 Durante el ejercicio 2022, no se han recibido peticiones o propuestas, por lo
cual no ha emitido recomendacion alguna. i

V. Mejora de Procesos

Actividad 5.1.1 Conforme a lo establecido en la Tercera sesién ordinaria 2021, y los
mecanismos acordados con las dreas para mitigar los posibles riesgos éticos
institucionales, se ha difundido el curso “Los conflictos de intereses en el ejercicio del
servicio publico” con el fin de dar cumplimiento al acuerdo CE/2021/ORD.3/03

Actividad 5.1.2 Se han difundido infografias en materia de conflicto de intereses, asi como
los compromisos de no impunidad.

Actividad 5.2.1 Conforme a lo establecido en la Primera sesién ordinaria 2022, se
encuentra habilitado el Mural de Integridad en la Pdgina de la CRE, mismo que las
personas servidoras publicas de la CRE, han acusado de conocimiento. Asimismo,
mediante comunicado se han difundido los cursos en materia de Hostigamiento y Acoso
Sexual de la SFP.

En uso de la voz el C. Eduardo Castro Lépez, Presidente del Comité, solicitd al Secretario
Ejecutivo proceder a la votacion.

Una vez que los miembros de este Comité expresaron su voto, en uso de la voz el C. Pedro
Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo manifiesta lo siguiente:;

“Por unanimidad, se aprueba el Avance del Programa Anual de Trabajo.”

En uso de la voz el C. Eduardo Castro Lépez, Presidente del Comité, solicité al Secretario
Ejecutivo dar lectura al siguiente punto del Orden del dia.

Hace uso de la voz el C. Pedro Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo sefialando que, como
siguiente punto del Orden del dia, es el seguimiento al numero de acuerdo
CE/2022/EXT.1/02:

IV.IlIl Seguimiento nimero de acuerdo CE/2022/EXT.1/02.

Como es de conocimiento de este Comité, el pasado el dia 24 de agosto del presente afio,

se presentaron 6 denuncias por presuntos actos contrarios al Cédigo de Etica de la
/ﬁ( Administracién Publica Federal y al Cédigo de Conducta de la CRE, por lo que el 31de agosto
se celebrd la Primera sesion extraordinaria, donde se establecié el siguiente acuerdo:
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Acuerdo Contenido

Se acuerda que el Organo Interno de Control en el ambito de
sus atribuciones sea quien lleve el desahogo de las
CE/2022/EXT.1/02. investigaciones y este Comité de Etica estara a la espera de las
determinaciones gque en su momento sean comunicadas.

En ese sentido, las citadas denuncias estdn siendo atendidas por la autoridad investigadora,
siendo esta el drea de Quejas, Denuncias e Investigaciones del OIC en la Comision
Reguladora de Energia por lo que con fundamento en el numeral 29 del PROTOCOLO para
la prevencion, atencién y sancién del hostigamiento sexual y acoso sexual, asi como por o
dispuesto por el numeral 57 de los Lineamientos. Teniendo este Comité de Etica por
concluidos los procesos correspondientes, toda vez que la autoridad competente ya se
encuentra llevando a cabo las investigaciones y diligencias necesarias para sus respectivas

determinaciones.

Hace uso de la voz el C. Eduardo Castro Lépez, Presidente del Comité, para solicitar al
Secretario Ejecutivo dar lectura al siguiente punto del Orden del dia.

En el uso de la voz, el C. José Alberto Leonides Flores solicita que, como tema de Asunto
General: Informe Anual de Actividades del Comité de Etica, la SFP, expidié un documento
que se llama “Elementos para la elaboracién y envio para el informe anual de actividades”,
mismo que se tiene que aprobar en la dltima sesién del Comité de Etica, y se debera
someter a consideracién por el titular de la dependencia a mas tardar en enero del 2023, en
concreto a mas tardar el 16 de enero del 2023, por lo que esto debera ser atendido.

En el uso de la voz, el Secretario Ejecutivo, manifiesta que, todavia nos hace falta la Cuarta
sesién ordinaria para lo que resta del afio, en ese sentido daremos atencién a lo solicitado.
En el uso de la voz, el Presidente del Comité, instruye al Secretario Ejecutivo para que, en la
Gltima sesién de este Organo Colegiado, se presente el informe al que hace referencia el
Mtro. José Alberto Leonides Flores.

El C. Pedro Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo, da cuenta de que fueron agotados todos
los puntos del Orden del dia, y se procedera a ratificar los acuerdos de la sesion.

Acuerdo Contenido
CE/2022/0ORD.3/01. Aprobacién de los avances del Programa
Anual de Trabajo.

Hace uso de la voz el C. Eduardo Castro Lépez, Presidente, agradeciendo a todos los
miembros del Comité su presencia y colaboracién, siendo las once horas con veintiséis
minutos del mismo dia de inicio y, firman al calce y al margen para constancia los que en
ella intervinieron.
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Presidente Secretario fijecutivo
Eduar Lopez Pedro Delfin Lagunes
/ ol Secretario Técnico

David Alvarez Tello

/.

Integrantes

Representante titular de
nivel Direccion General

A%Meén

Representante titular de
nivel Direccién de Area

BTG

Miguel Efrain Vargas Gonzdlez

Representante titular de
nivel Subdireccion de Area

C»)o\mor\x\o Q (F)_ D

Samanta Rubi Salazar Durdn

Representante suplente de
nivel Jefaturas de Departamento

Claudia Arenas Morales

Representante de
nivel de Enlace

e
Raquel Esparza Escamilla

Representante suplente de
nivel Operativo

o =

Sergio Garcia Pérez

Representante

Organo Interno de Control

JoSé Albert nides Flores
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