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Contratación de personal 
adicional para atención médica a 

población sin seguridad social

• 1,444 médicos especialistas y
generales

• 206 enfermeras y enfermeros
• 412 médicos especialistas

cubanos

Infraestructura y Conservación

• Habilitación de 39 quirófanos
y 5 en proceso

• Conservación de espacios
destinados a la atención médica
$2,599.19 mdp

Equipamiento

• Compra de equipo faltante
requerido para la atención
médica $7,096.7 mdp

Fortalecimiento 
del abasto

Acciones para incrementar la productividad de servicios médicos

PRODUCTIVIDAD MÉDICA



Incremento en la productividad de los servicios médicos

Consultas de Especialidad y Medicina 
General

+115%

+18%

+113%

+20%

+43%

+81%

Abasto

Cirugías realizadas
+76%

+15%

+47%

+10%

+40%

+9%

+21%

+15%

+10%
+26%

+17%

+23%

Promedio Mensual

Promedio mensual antes de la 
transformación

Promedio mensual posterior a la 
implementación



NAYARIT: Avances Generales e Inversión

Personal

Médicos 
Especialistas y 

Generales

97%
Cobertura

Enfermería

98%
Cobertura

Total
$936 mdp

78% 99%

EJERCICIO 
DEL GASTO

96%

Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

13 Hospitales 4 UNEMES Unidades
de salud292

Inversión

Abasto



TLAXCALA: Productividad e Inversión

$520 mdp

Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

Personal

EJERCICIO 
DEL GASTO

85%

Total

Inversión

81% 96%

92%
Cobertura

10 Hospitales 1 UNEMES Unidades
de salud181

Abasto

Médicos 
Especialistas y 

Generales

91%
Cobertura

Enfermería



COLIMA: Productividad e Inversión

Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

Personal

$403 mdp

EJERCICIO 
DEL GASTO

67%

5 Hospitales 1 UNEMES Unidades
de salud118

Total

Inversión

87% 97%

88%
Cobertura

Abasto

Médicos 
Especialistas y 

Generales

82%
Cobertura

Enfermería



BAJA CALIFORNIA SUR: Avances Generales

Personal

Médicos 
Especialistas 

76%
Cobertura

60%
Cobertura 69%

Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

Médicos generales 
y Personal de 
Enfermería

Capacitación primer 
y segundo nivel 100%

$177 mdp

6 3Hospitales
(100%)

UNEMES
(100%) 58 Unidades de

Salud (100%)

EJERCICIO 
DEL GASTO

73% 99%
Abasto $310 mdp

Total

Inversión



SONORA: Avances Generales

Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

Personal

Médicos 
Especialistas 

68%
Cobertura

50%
Cobertura 64%

Médicos generales 
y Personal de 
Enfermería

Capacitación primer 
y segundo nivel 100%

17 1Hospitales
(100%)

UNEMES
(100%) 223 Unidades de

Salud (100%)

EJERCICIO 
DEL GASTO

$478 mdp
60% 98%

Abasto $822 mdp
Total

Inversión



SINALOA: Avances Generales

Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

Personal

Médicos 
Especialistas 

53%
Cobertura

43%
Cobertura 50%

Médicos generales 
y Personal de 
Enfermería

Capacitación primer 
y segundo nivel 100%

23 6Hospitales
(100%)

UNEMES
(100%) 340 Unidades de

Salud (100%)

EJERCICIO 
DEL GASTO

$525 mdp
78% 95%

Abasto $652 mdp
Total

Inversión



Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

Personal

Médicos 
Especialistas 

50%
Cobertura

53%
Cobertura 50%

Médicos generales 
y Personal de 
Enfermería

Capacitación primer 
y segundo nivel

9% y 
100% 

EJERCICIO 
DEL GASTO

$487 mdp
65% 88%

CAMPECHE: Avances Generales
Hospitales
(100%)

Unidades de
salud (100%)11 133

Abasto $638 mdp
Total

Inversión



Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

Personal

Médicos 
Especialistas 

33%
Cobertura

38%
Cobertura

46%Médicos generales 
y Personal de 
Enfermería

Capacitación primer 
y segundo nivel

EJERCICIO 
DEL GASTO

Abasto $1,010 mdp
Total

Inversión

GUERRERO: Arranque de la Transformación

86%

0% y
70%

* En proceso de definición en conjunto
con el Gobierno del estado

Hospitales
(100%)

Unidades de 
salud (100%)42* 983*



Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

Personal

45%

EJERCICIO 
DEL GASTO

Abasto $1,489 mdp
Total

Inversión

VERACRUZ: Arranque de la Transformación
Hospitales
(100%)

Unidades de 
salud (100%)37* 1,019*

* En proceso de definición en conjunto con el
Gobierno del estado. Se consideran las unidades
que pasaran de manera inicial

Médicos 
Especialistas 

Médicos generales 
y Personal de 
Enfermería

Capacitación primer 
y segundo nivel

51%
Cobertura

55%
Cobertura

0% y
59%

84%



Gracias


