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Introduccién:

El Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas (INPI) de acuerdo con su Ley de creacidn, publicada el 4 de diciembre de 2018 en el Diario Oficial de
la Federacion, es un organismo descentralizado de la Administracion Pablica Federal, no sectorizado, con personalidad juridica, con patrimonio
propio, con autonomia operativa, técnica, presupuestal y administrativa, con sede en la Ciudad de México.

Que, para cumplir con los fines y objetivos del Instituto, éste reconoce a los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas como sujetos de
derecho publico; utilizando la categoria juridica de pueblos y comunidades indigenas en los términos reconocidos por el articulo 20. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los instrumentos internacionales en la materia. Los pueblos indigenas y afromexicano, en
ejercicio de su libre determinacion tendran el derecho de autoidentificarse bajo el concepto que mejor se adapte a su historial, identidad y
cosmovision.

Asimismo, en el ejercicio de sus atribuciones y facultades, el Instituto respetard las instituciones, 6rganos, normas, procedimientos y formas de
organizacidon con que cada pueblo y comunidad cuente para la toma de decisiones, en el marco del pluralismo juridico. Para estos efectos, se
reconoce a la Asamblea General Comunitaria como la maxima autoridad en la toma de decisiones; asi como a las autoridades e instituciones
representativas de dichos pueblos y comunidades, elegidas y nombradas de conformidad con sus sistemas normativos.

El Instituto tiene como objeto disefiar, establecer, ejecutar, orientar, coordinar, promover, dar seguimiento y evaluar las politicas, programas,
proyectos, estrategias y acciones de la Administracién Publica Federal, para el reconocimiento e implementacion de los derechos de los pueblos
indigenas y su desarrollo integral, intercultural y sostenible.

En este sentido, y con base al numeral 8.2 Contraloria Social, de las Reglas de Operacidn del Programa para el Fortalecimiento Econdmico de los
Pueblos y Comunidades Indigenas (PROECI), compete a la Coordinacion General de Fomento a la Economia Indigena (CGFEI), la cual funge como
Instancia Normativa del Programa establecer los mecanismos para llevar a cabo las acciones de Contraloria Social en el presente ejercicio fiscal,
considerando lo siguiente:

El Programa Nacional de los Pueblos Indigenas 2018-2024, es el eje rector de la politica del Gobierno de México en materia indigena, el Instituto
reconoce dentro de los principios y valores de los pueblos indigenas, el papel central de la comunidad y la asamblea comunitaria.

Es por esto que, bajo los principios de integralidad y pertinencia social, econdmica y cultural, en el desarrollo de las acciones inherentes a la
Contraloria Social, se debera promover y privilegiar la participacion de la asamblea comunitaria en las distintas tareas y procesos; fomentando que
sean sus formas de organizacidn tradicional las que realicen las tareas de Contraloria Social; acomparien las acciones, verifiquen el cumplimiento
de las metas y la correcta utilizacién de los recursos publicos asignados al Programa, en un esquema de rendicién de cuentas y reciban informacion
de la ejecucién de los proyectos.

Para realizar la promocidn de la Contraloria Social el Programa se sujetara a los “Lineamientos para la promocién y operacion de la Contraloria
Social en los programas federales de desarrollo social”, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de octubre de 2016, los cuales, tienen
como objetivo establecer las bases conforme a las cuales se promoverd, operard y se dara seguimiento a la Contraloria Social en los programas
federales de desarrollo social, ademas de acuerdo a las precisiones enviadas por la Direccion General Adjunta de Contraloria Social (DGCS), ahora
Coordinacion de Vinculacion con Organizaciones Sociales y Civiles (CGVOSC), de la Secretaria de la Funcion Publica (SFP), de acuerdo con el
Reglamento Interior de la SFP, publicado en el Diario Oficial de la Federacidn (DOF) el 16 de abril de 2020, en las cuales hace referencia al articulo
69 de la Ley General de Desarrollo Social y al articulo 67 del Reglamento de la Ley General de Desarrollo Social, asi como a los ejes para el
relanzamiento de la Secretaria de la Funcion Publica, dentro de los que se encuentran la Ciudadanizacion del combate a la corrupcién y a la
impunidad, y la proteccién a los alertadores internos... es importante mencionar dentro del Esquema... la ruta para atender y canalizar las
irregularidades, quejas y denuncias manifestadas por las Contralorias Sociales; asi como el procedimiento para que esa informacién (las
irregularidades, quejas y denuncias interpuestas) sea remitida a esta Coordinacidn de Vinculacién de manera simultanea.

Asimismo, y en cumplimiento a los articulos SEGUNDO y NOVENO de los citados Lineamientos, se emite el presente Esquema para la Operacién
de la Contraloria Social del Programa para el Fortalecimiento Econdmico de los Pueblos y Comunidades Indigenas.
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Objetivo:

Este esquema tiene como objetivo proporcionar a los Responsables Estatales de Contraloria Social (RECS), los insumos necesarios para la difusion
y promocion de la Contraloria Social, asi como, la integracién y funcionamiento de los Comités de Contraloria Social en el presente ejercicio fiscal.

Las Acciones de Contraloria Social estan a cargo de las siguientes instancias:

Instancia Normativa (IN):

Para efectos de la Contraloria Social, la IN es la Coordinacién General de Fomento a la Economia Indigena (CGFEI), es decir, la Unidad Responsable
del Programa, tal y como se indica en las Reglas de Operacidn 2020 del PROECI, la sede de la IN se ubica en las instalaciones centrales del INPI, en
la Ciudad de México.

Su funcidn es planear e instrumentar las acciones de Contraloria Social, como la difusién, promocién, capacitacion a los servidores publicos que
funjan como Responsables Estatales de Contraloria Social (RECS), que se nombren o ratifiquen en las diferentes entidades del pais.

Oficina de Representacién del INPI y/o Instancia Ejecutora:

En el dmbito de la Contraloria Social, se entendera como Instancia Ejecutora a las Oficinas de Representacidn del INPI, en 23 capitales de las
siguientes entidades del pais: Baja California, Campeche, Chiapas, Chihuahua, CDMX, Durango, Guarrero, Hidalgo, Jalisco, México, Michoacan,
Morelos, Nayarit, Oaxaca, Puebla, Querétaro — Guanajuato, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora, Tabasco, Veracruz y Yucatan. Ademas,
el INPI cuenta con 103 Centros Coordinadores de Pueblos Indigenas (CCPI) y 5 oficinas de atencion en los estados de Baja California Sur (A través
de la RF de Baja California), Coahuila (A través de la RF de Chihuahua), Zacatecas (A través de la RF de Durango), Colima (A través de la RF de Jalisco),
Tlaxcala (A través de la RF de Puebla) y Nuevo Ledn (A través de la RF de San Luis Potosi).

Para el presente ejercicio fiscal las Oficinas de Representacién del INPIy los CCPI fungirdn como instancias ejecutoras del PROECI en coordinacidn
con los pueblos y comunidades indigenas. En caso de que la Instancia Normativa lo considere pertinente se podra contemplar la firma de acuerdos
de coordinacion, con los Gobiernos Estatales y/o municipales.

Por lo que se refiere al directorio de la Instancia Normativa y de los Responsables Estatales de Contraloria Social (RECS), éste se agrega al final del
presente esquema.

A las Oficinas de Representacion del INPI, les corresponderd realizar las acciones para la difusidn, promocion, constitucién, capacitacién y
seguimiento a los Comités de Contraloria Social, es decir, la instrumentacion de las acciones de Contraloria Social que se establecen en el presente
Esquema, la Guia Operativa y el Programa Anual de Trabajo.

En cada Oficina de Representacion del INPI, se nombrara a un responsable de la Contraloria Social, quien fungird como enlace con la Coordinacién
General de Fomento a la Economia Indigena (Instancia Normativa), para efectuar las consultas necesarias, intercambio de informacion en la materia,
registro, seguimiento y actualizacion del Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS). Al final del Esquema se anexa el directorio de la Instancia
Normativa y de los Responsables Estatales de Contraloria Social (RECS).

Los aspectos que deben considerarse en las tareas asociadas con la promocion y difusion de la Contraloria Social son los siguientes:
1. Difusidn.

La difusion se realizara con materiales impresos, a través de tripticos o folletos, también podra ser de manera presencial durante el proceso de
planeacion participativa, asi como, en el periodo de recepcidn de las solicitudes de apoyo, por parte, de las comunidades y, sociedades o empresas
comunitarias indigenas, de tal forma que, la poblacidn beneficiaria del Programa conozca la existencia, operacion e importancia de instrumentar la
Contraloria Social.

Por su parte, la Instancia Normativa elaborara 3 tripticos sobre la operaciéon del Programa, las acciones de Contraloria Social y la presentacion de
quejas, denuncias e irregularidades, en este Ultimo se indicard que éstas sean remitidas a la Direccidon General de Contraloria Social ahora
Coordinacidn de Vinculacién con Organizaciones Sociales y Civiles de la SFP, de manera simultanea. Dichos materiales se distribuiran por las Oficinas
de Representacion del INPI y los CCPI en las entidades federativas.
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En general, los contenidos haran alusién a:
e Elderecho de las comunidades y localidades indigenas y afromexicanas, y poblacidn beneficiaria a participar como contralores sociales.

e  El derecho de las comunidades y sociedades indigenas o afromexicanas, a solicitar informacidn del Programa y los mecanismos para presentar
quejas, denuncias e irregularidades relacionadas con los apoyos, asi como de los medios institucionales para presentarlas.

e Las caracteristicas del Programa: Tipos y montos de apoyo, requisitos para ingresar una solicitud, programacién y ejecucion de los proyectos.

e  Los procedimientos e instrumentos necesarios para realizar las tareas de Contraloria Social: la Ficha Informativa del apoyo, Informes, Minuta,
Acta de Registro y Solicitud de Informacidn.

Durante la difusion se promovera que la participacion de mujeres y hombres en la Contraloria Social sea igualitaria.

Las Oficinas de Representacion del Instituto realizaran la produccién y distribucion de materiales e informacion y lo haran del conocimiento a la
Instancia Normativa a través del Programa Estatal de Trabajo de Contraloria Social (PETCS).

Cuando las Oficinas de Representacion del INPI realicen tareas de difusidon que involucren el uso de medios de comunicaciéon masiva, deberan
coordinarse con el drea competente del INPI. Asimismo, éstas podran convenir con los Organos Estatales de Control (OEC), la celebracién de
acciones de difusion y promocidn para las personas servidoras publicas e integrantes de los Comités de Contraloria Social, incluyendo la informacién
del Programa de Proteccién a los Alertadores Internos, asi como, la posibilidad que tiene las y los Contralores Sociales de hacer llegar las quejas,
denuncias e irregularidades de manera directa a la Secretaria de la Funcién Publica, ademds de los contenidos en la Guia Operativa.

Il. Capacitaciéon y Asesoria.

La Instancia Normativa brindard capacitacion y asesoria sobre Contraloria Social a las Oficinas de Representacidén del INPI que participan en la
operacion del Programa; a su vez éstas capacitaran y asesoraran a los responsables de la Contraloria Social designados en cada Centro Coordinador
de Pueblos Indigenas, sobre los mecanismos, procedimientos e instrumentos necesarios para realizar las tareas de Contraloria Social (Ficha
Informativa del apoyo, Informes, Minuta, Acta de Registro, Solicitud de Informacién y presentacion de quejas, denuncias e irregularidades).

En su caso, las Oficinas de Representacion del INPI podran convenir con los 6rganos estatales de control la capacitacién para las personas servidoras
publicas, asamblea comunitaria e integrantes de los Comités de Contraloria Social, incluyendo el manejo de contenidos en la Guia Operativa. Asi
como la capacitacion sobre el Programa de Proteccidn a los Alertadores Internos, tal y como se indica en la Disposicion Décima, fraccién IV de los
Lineamientos para la Promocién y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social.

En este contexto, los jefes(as) de los Centros Coordinadores de Pueblos Indigenas y los Responsables Estatales de Contraloria Social en su caso,
seran los responsables de la constitucidn y capacitacién de los Comités de Contraloria Social, asi como, de brindar la asesoria necesaria a los
integrantes de los Comités para que éstos realicen adecuadamente las actividades de supervision y vigilancia de los apoyos del Programa y en su
caso la capacitacidn especifica para la presentaciéon de quejas, denuncias e irregularidades.

Las Instancias Ejecutoras deberan dar a conocer a las Contralorias Sociales, las caracteristicas operativas del Programa para el Fortalecimiento
Econdmico de los Pueblos y Comunidades Indigenas (PROECI), considerando al menos los siguientes aspectos:

Objetivo General del PROECI.

Contribuir al fortalecimiento de las economias de los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas ubicadas en las regiones indigenas de
atencidn focalizada y prioritaria definidas por el Instituto, mediante la implementacién de proyectos econdmicos; turisticos; acciones de mitigacion
y adaptacién a los efectos del cambio climatico; generacidn de valor agregado; acceso al crédito y apoyo a la comercializacién; con impacto
comunitario y regional, desde una perspectiva participativa, territorial y de género, para alcanzar la integracion de cadenas de valor, a fin de
promover el desarrollo integral, intercultural y sostenible en dichas regiones.

Cobertura.

El Programa atendera a pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas y sus integrantes mayores de edad que se ubican en las regiones de
atencidn focalizada prioritaria, definidas por el Instituto que:

a) Cuenten con solicitudes que emanen de procesos de Planeacion Participativa convocados y validados por el INPI.
b)  Localidades con indices de alta y muy alta marginacién, y/o
c) Sean comunidades con localidades con 40% y mas de poblacién indigena.
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Poblacién Objetivo.
Pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas y sus integrantes mayores de edad, que se ubican en las regiones indigenas de atencion

focalizada prioritaria, definidas por el Instituto, que presentan su solicitud de apoyo al Programa conforme a las presentes Reglas de Operacién.

Requisitos para participar:

Las comunidades interesadas en acceder al apoyo, deberan participar en los procesos de Planeacidn Participativa convocados por el Instituto.
Una vez concluidos los procesos de planeacidn participativa, las comunidades deberan presentar en los CCPI’s y/o en las Oficinas de Representacién
correspondientes, los siguientes documentos debidamente requisitados:

. Documento que avale el proceso de planeacidn participativa del que deriva la solicitud,
. La solicitud de apoyo
. Proyecto simplificado o los términos de referencia para proyectos de transformacién para cadenas de valor. En su caso términos de referencia

para proyectos comunitarios de Turismo de Naturaleza.

. Aval de la Asamblea Comunitaria.

Descripcidn General del Proceso de Entrega y Comprobacién del Beneficio a las Personas Beneficiarias:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

El periodo de recepcién de solicitudes de apoyo estara en funcion de los resultados obtenidos en los procesos de planeacion participativa
que realice el Instituto, asi como de la definicion de los tipos de proyectos que determinen los pueblos y comunidades indigenas y
afromexicanas.

Las comunidades solicitantes deberan nombrar un Comité de Seguimiento del proyecto, integrado por los propios solicitantes del mismo,
quienes de manera directa seran los enlaces ante el INPI para conocer el estatus de la solicitud y, en su caso, implementaran el proyecto
sin la intermediacion de terceros. Este Comité debera estar integrado por al menos el 51% de mujeres con derecho a voz y voto en la
toma de decisiones.

De ser aprobadas las solicitudes de apoyo, se firmara un Convenio de Concertacién con el Comité de Seguimiento, debiendo ser avalado,
mediante Acta de Asamblea, por las autoridades comunitarias, representantes agrarios, agencias municipales, juntas auxiliares o
delegaciones municipales, entre otras, segun corresponda.

Con base en la cartera de proyectos econémicos aprobados por el Comité de Seleccién y Dictaminacién de Solicitudes, los CCPI’s a través
de las Oficinas de Representacidn solicitaran a la Unidad Responsable del Programa la ministracién de los recursos, anexando los
proyectos con las firmas correspondientes, asi como los datos de las cuentas bancarias mancomunadas.

La entrega de los recursos se realizard mediante depdsito a través de transferencia electrdnica a las cuentas bancarias mancomunadas,
con el propdsito de que la comunidad beneficiaria realice las compras correspondientes para la puesta en marcha de los proyectos.

La poblacién apoyada por el Programa debera integrar la documentacion comprobatoria del total de los recursos otorgados antes del
término del ejercicio fiscal.

Una vez que los recursos han sido comprobados en su totalidad y el proyecto se encuentra en operacién, los CCPI’s en coordinacion con
la Oficina de Representacion suscribirdn el Acta de Entrega Recepcidn.
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Organigrama:

Mtra. Erika Sdnchez Poblano
Coordinadora General de Fomento a |a
Economia Indigena

Ing. Florencio Ramiro de la Cruz
Director de Produccion y Praductividad
Indigena

Ing. Miguel Angel Nevarez Ruiz
Subdirector de Area de la Direccidn de
Produccion y Preductividad Indigena

Susana Garcia Vazguez
Jeta de Departamento de |a Direccien de
Produccion y Productividad Indigena

Los datos de contacto de los servidores publicos antes mencionados se encuentran en el apartado denominado “Directorio” de este
documento.

11l. Seguimiento.

Por su parte, la Instancia Normativa dara seguimiento a las acciones de Contraloria Social, a través del monitoreo del SICS, por medio de reportes
trimestrales una vez que el Programa inicie con la ministracion de los recursos, los cuales, se enviaran a las Oficinas de Representacidn del INPI,
para que sean revisados y firmados, por el Responsable de Contraloria Social y los Encargados (as) y/o Titulares de las oficinas de Representacién
en las Entidades Federativas.

Los comités de Contraloria Social realizaran las actividades de seguimiento y vigilancia de los apoyos que otorga el Programa. Cuando los Comités
hayan cumplido con dichas actividades, elaboraran los informes de vigilancia, los cuales entregaran a los responsables de la Contraloria Social de
los CCPI y/o de las Oficinas de Representacidn del INPI, para su captura en el Sistema Informatico de Contraloria Socia (SICS).

Se promoverd la participacion de la asamblea comunitaria y/o de sus autoridades en el proceso de constitucion de los Comités de Contraloria Social,
en el seguimiento de las quejas y denuncias que pudieran presentarse en la ejecucidn de los apoyos otorgados a las comunidades y/o empresas
indigenas.

Asimismo, el informe de mejora que en su caso sea elaborado por la Instancia Normativa podra ser enviado a la Coordinacion de Vinculacion con
Organizaciones Sociales y Civiles.

IV. Captacidon de quejas, denuncias y/o irregularidades.

A continuacidn, se describe el procedimiento y los mecanismos para presentar una denuncia, queja o irregularidad, a las cuales, los Comités y el
personal responsable del Programa daran atencién y seguimiento:

Procedimiento para presentar una denuncia, queja o irregularidad:

e Losrepresentantes de la comunidad, empresa indigena o los ciudadanos podrdn presentar sus quejas, denuncias e irregularidades en cualquier
Centro Coordinador de Pueblos Indigenas o en cualquiera de las Oficinas de Representacidn del INPI. Ademas, las Contralorias Sociales podran
remitir informacién que consideren pertinente a la Coordinacidn de Vinculacidon con Organizaciones Sociales y Civiles a través del correo
electrénico institucional de la Contraloria Social contraloriasocial @funcionpublica.gob.mx o via telefénica al (55) 2000 — 3000 Ext. 3185.
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e Una vez en las instalaciones de la institucidn, debe preguntar por la ubicacién del “Buzén de Quejas, Denuncias o Irregularidades”, en este
buzdén encontrara los formatos para escribir su queja, denuncia o irregularidad, en este mismo lugar estara publicado el nombre del servidor
publico Responsable de la Contraloria Social.

e  Encasode que lacomunidad, empresa indigena o los ciudadanos afectados tuvieran dudas en el llenado del formato, podra solicitar la asesoria
u orientacion del Responsable de la Contraloria Social, este servidor publico, les explicara como llenar el formato, en dénde depositarlo y les
dara un nimero de folio de atencidn, asimismo, les indicara la fecha y el procedimiento de apertura del buzdn para la atencidn de las quejas,
denuncias o irregularidades. Ademas, hara de su conocimiento que dicha queja, denuncia o irregularidad sera enviada a la Direccion General
de Contraloria Social (DGCS), de la Secretaria de la Funcién Publica (SFP), con sede en la Ciudad de México.

Mecanismos para la recepcidn o captacion de quejas, denuncias e irregularidades:

1. A través de la Ventanilla de Atencion Ciudadana.

Las comunidades o empresas indigenas beneficiarias del programa o los ciudadanos podran presentar quejas, denuncias e irregularidades en
cualquier unidad administrativa del INPI, de los Organos Estatales de Control (OEC) y/o directamente en la Secretaria de la Funcién Publica,
las cuales estaran obligadas a atender y dar el seguimiento respectivo. Para ello se ponen a la disposicion los siguientes medios para presentar
las quejas, denuncias o irregularidades:

<+ Sistema Integral de Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC): https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/

% Via correspondencia: Envia te escrito a la Direccion General de Denuncias e Investigaciones de la Secretaria de la Funcidn Publica en Av.
Insurgentes Sur No. 1735, 2° piso Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, Cédigo Postal 01020, Ciudad de México.

% Viatelefdnica; En el interior de la Republica al 800 11 28 700 y en la Ciudad de México al 2000 2000.

% Presencial: En el mddulo 3 de la Secretaria de la Funcién Publica ubicado en Av. Insurgentes Sur 1735, PB, Guadalupe Inn, Alvaro Obregén,

Cddigo Postal 01020, Ciudad de México.

Via chat: Apps para dispositivos méviles “Denuncia Ciudadana de la corrupcion”.

Via correo electrénico: contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx

Plataforma: Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcién (para casos graves de corrupcion que requieren de

confidencialidad) http://alertadores.funcionpublica.gob.mx

En los buzones de Oficinas Centrales del INPI, Oficinas de Representacion y los Centros Coordinadores de Pueblos Indigenas.

Correo electrénico: quejasoic@inpi.gob.mx.

Via telefénica al 55 91-83-21-00 extensidn 7253, asi como, al 55 2000 2000 y al 55 2000 3000, extension 2164 en la Ciudad de México de

la Secretaria de la Funcién Publica.

«»  Atencidn directa por parte de los servidores publicos a cargo de Contraloria Social del Programa para el Fortalecimiento de la Econémico

de los Pueblos y Comunidades Indigena al tel. 55 91-83-21-00, extensiones 7128 y 7133.
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Es importante mencionar que las quejas, denuncias o irregularidades se deberan turnar de manera simultanea a la Direccién General de
Contraloria Social de la SFP a los correos electrénicos contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx

2. Através de los Comités de Contraloria Social

Las comunidades o empresas indigenas podran presentar ante los Comités sus quejas, denuncias o irregularidades, éstos deberan revisarlas y
canalizarlas al personal responsable de Contraloria Social de la unidad administrativa del INPI mas cercana a su localidad a fin de que se le asigne
un numero de folio, el cual se le entregue al Comité de Contraloria Social para que le pueda dar el seguimiento correspondiente. Asimismo, el
personal responsable de la Contraloria Social debera enviar la queja, denuncia o irregularidad a la Direccién General de Contraloria Social ahora
Coordinacion de Vinculacién con Organizaciones Sociales y Civiles, de la Secretaria de la Funcion Publica, a los correos electrénicos
contraloriasocial@funciopublica.gob.mx y mnevarez@inpi.gob.mx; el dia de la recepcién de la misma.

Los RECS, o el personal de los Centros Coordinadores de Pueblos Indigenas responsables de la Contraloria Social deberan informar al Comité que
corresponda, el estado que guardan las quejas, denuncias o irregularidades presentadas por cualquiera de los integrantes, hasta en tanto se
concluya con el procedimiento de atencion y el asunto quede resuelto.
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La informacidn necesaria para presentar una queja o denuncia es la siguiente: nombre de la persona que presenta la queja, Estado, municipio,
localidad, domicilio, teléfono o correo electrénico para seguimiento, nombre del servidor publico involucrado, datos de la Dependencia y nombre
del Programa, descripcion, fecha y lugar en donde ocurrieron los hechos o situaciones.

Es importante mencionar que se deberd registrar por separado las irregularidades detectadas, quejas y/o denuncias presentadas por cualquier
medio, por parte de las Contralorias Sociales. La informacion registrada se compartira con la Coordinacion de Vinculacién de manera mensual y
debera de tener la siguiente informacion: nombre del Comité o del grupo de Contraloria Social que manifiesta irregularidad(es) o que presenta una
queja y/o denuncia; nombre del Programa Federal, hecho manifestado, fecha de recepcion y seguimiento, es decir, a quien se le turnd, nimero de
folio, funcionaria/o publica/o responsable de dar atencién y seguimiento. La informacidn recibida sera revisada junto con los Organos Internos de
Control correspondiente para fortalecer la atencién a quejas y denuncias.

La Instancia Normativa del Programa notificard a la Secretaria de la Funcidn Publica el nombre del funcionario que fungira como Enlace del SICS
para que le genere la clave de acceso, y éste a su vez dé de alta a los usuarios de las Representaciones Federales.

A continuacidn, se presenta el directorio del personal de la Instancia Normativa y de los Responsables Estatales de Contraloria Social (RECS) del
Programa para el Fortalecimiento Econdmico de los Pueblos y Comunidades Indigenas.

Directorio.
INSTANCIA NORMATIVA (IN)
Coordinacion General de Fomento a Economia Indigena
(URP) Sede Ciudad de México
Conmutador Correo electronico
Nombre del Servidor Publico Cargo 9183-2100

Extension.

epoblanos@inpi.gob.mx

Mtra. Erika Poblano Sanchez Coordinadora Gen’eral ‘fe 7151
Fomento a la Economia Indigena.

Direccion de Produccion y Productividad Indigena
(DPPI)

framiro@inpi.gob.mx

Director de  Produccién vy

Productividad Indigena. 7168

Ing. Florencio Ramiro de la Cruz

mnevarez@inpi.gob.mx

Subdirector de Area y Enlace de

Contraloria Social ante la SFP. 7128

Ing. Miguel Angel Nevarez Ruiz

Jefa de Departamento de la Direccién sgarcia@inpi.gob.mx
C. Susana Garcia Vazquez de Produccién y Productividad 7133
Indigena
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Sede de la Nombre del Servidor Publico Conmutador 55 Teléfono e-mail
Representacion Responsable de Contraloria Social 9183 2100 (con Clave Lada)
Federal Extension
Baja California Gilberto Gonzélez Arce 2006 646 176 42 75 ggonzaleza@inpi.gob.mx
Campeche José Rodrigo Valenzuela Avila 2067 9818110312 jrvalenzuela@inpi.gob.mx
CDMX Elizabeth Cortez Santiago 8524 555208 62 57 ecortezs@inpi.gob.mx
Chiapas Ramén Alejandro Parres Cordova 2194 2195 9616132253 aparres@inpi.gob.mx
Chihuahua Gabriel Pérez Rodriguez 2371 61441090 11 gperezr@inpi.gob.mx
Durango Octavio Alejandro Nevarez Bonilla 2462 618 817 06 42 | oanevarez@inpi.gob.mx
318 818 96 37
Guerrero Alejandra Mentado Basilio 2646 747 472 04 20 amentado@inpi.gob.mx
Hidalgo Ana Karen Vega Maldonado 2757 771 716 38 66 | akvega@inpi.gob.mx
771716 3861
Jalisco Angélica Rodriguez Huizar 2847 3338119044 arodriguezh@inpi.gob.mx
México Raquel Flores Veldzquez 2553 722 167 05 30 rfloresv@inpi.gob.mx
Michoacan Rubén Ayala Flores 2925 443 323 4008 rayala@inpi.gob.mx
Morelos Elias Morales Alvabera 3017 777 318 34 04 emalvabera@inpi.gob.mx
Nayarit Sergio Ramos Zavala 3072 3112133125 sramosz@inpi.gob.mx
Oaxaca Maricela Bolafios Morales 3165 95151516 63 mbolano@inpi.gob.mx
Puebla Rafael Juarez Carro 3455 2222375020 rchavez@inpi.gob.mx
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Querétaro Laura Alejandra Sevilla Hernandez 6316 442 216 88 17 | Isevilla@inpi.gob.mx

Guanajuato 442 216 12 07

Quintana Roo Liz Carola Lépez Quijano 3672 983 832 66 25 Iclopez@inpi.gob.mx

San Luis Potosi Arturo Ramirez Gomez 3739 444 811 1552 aramirezg@inpi.gob.mx

Sinaloa Mauricio Quintero Flores 3819 668 818 78 04 | mquintero@inpi.gob.mx
668 818 78 29

Sonora Nansi Gabriela Delgado Quintanar 3898 662212 2129 ndelgadog@inpi.gob.mx

Tabasco David Cruz Hernandez 3939 993 314 86 25 dcruzh@inpi.gob.mx

Veracruz Anabell Amador Ceballos 4027 228 812 29 25 aamadorc@inpi.gob.mx

Yucatdn Ivonne Olvera Palma 4146 999 92037 46 iolvera@inpi.gob.mx
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