GOBIERNO DE ]

MEXICO | [

COMITE DE ETICA

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2022

En la Ciudad de México, siendo las doce horas del dia treinta de junio del afo dos mil
veintidés, con el objeto de dar cumplimiento a lo establecido por las autoridades federales
en materia de salud, y con fundamento en el numeral 30, fraccién | de los Lineamientos
Generales para la integracion y funcionamiento de los Comités de Etica (Lineamientos), se
llevé a cabo la Primera Sesion Ordinaria 2022, mediante la plataforma Microsoft Teams, con
los siguientes miembros del Comité de Etica de esta institucion, Ricardo Ramirez Valles,
Director General de Recursos Humanos, Transparencia y Archivo General, Presidente
suplente; Pedro Delfin Lagunes, Coordinador del Capital Humano, Secretario Ejecutivo
titular; David Alvarez Tello, Director de Gestién del Capital Humano, Secretario Técnico
titular; Luis Guillermo Pineda Bernal, Comisionado, Representante titular de nivel
Comisionados y Jefes de Unidad; Bernardo Rubén Sanchez Diaz, Director General de
Georreferenciacion Energética, Representante titular de nivel Direccién General; Miguel
Efrain Vargas Gonzalez, Coordinador de Otorgamiento de Permisos y Registros de
Electricidad, Representante titular de nivel Direccién de Area; Samanta Rubi Salazar
Duran, Subdirectora de Evaluacién Regulatoria, Representante titular de nivel
Subdirecciéon; Marlon Jordan Morales Andrade, Jefe de Departamento de Tesoreria,
Representante suplente de nivel Jefatura de Departamento; Jeslis Ivan Sansores
Chalas, Enlace de Gestion Administrativa, Representante suplente de nivel Enlace; Victor
. Manuel Sosa Dominguez, Auxiliar de Mantenimiento, Representante suplente de nivel
Operativo; y José Alberto Leonides Flores, Titular del Area de Quejas, Denuncias e
Investigaciones, Representante del Organo Interno de Control; bajo el siguiente Orden

del dia:
I. Lista de asistencia y declaracion de Quérum legal.

Il. Lecturay en su caso, aprobacién del Orden del dia.
lll. Lecturay en su caso, aprobacion del Acta de la sesién anterior.

IV. Asuntos de la sesion.

V.l Aprobacién del Cédigo de Conducta de la CRE.
IV.Il Avances del Programa Anual de Trabajo.

V. Asuntos Generales

V. Actualizacidon de la estructura del Comité.
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Desarrollo de la Sesion

En uso de la voz el C. Ricardo Ramirez Valles, dirige unas palabras de bienvenida a los
miembros del Comité y procede a presentarse como Presidente suplente de este Comité,
a partir de la designacién formalizada por ‘la Presidenta de este Organo Colegiado,
asimismo, informa que el C. Pedro Delfin Lagunes ha sido designado como Secretario
Ejecutivo titular.

I. Lista de asistencia y declaraciéon de Quérum legal.

El C. Pedro Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo informa que, con fundamento en el
numeral 33 de los Lineamientos, existe Quérum legal para sesionar.

Il. Lectura y en su caso, aprobacién del Orden del dia.

En uso de la voz el C. Ricardo Ramirez Valles, Presidente suplente del Comité, declara
formalmente instalada la sesion y solicita al Secretario Ejecutivo, proceder con el siguiente
‘ punto.

Hace uso de la voz el C. Pedro Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo, sefalando que
conforme al numeral 34 de los Lineamientos, el siguiente punto corresponde a la lectura y
aprobacion del Orden del dia.

Sometiendo a consideracidon de los presentes la aprobacién del Orden del dia, asi como la
dispensa de su lectura, en virtud de que se envid de manera previa a la sesion, precisando
a los miembros que, procederd a mencionar su hombre para solicitar el sentido de su
votacion.

Unha vez que los miembros de este Comité expresaron su voto, en uso de la voz el C. Pedro
Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo expresa |lo siguiente:

“Por unanimidad, se aprueba el Orden del dia.” Q

ace uso de la voz el C. Ricardo Ramirez Valles, Presidente suplente del Comité, para
licitar al Secretario Ejecutivo dar lectura al siguiente punto del Orden del dia.

“I1ll. Lectura y en su caso, aprobacion del Acta de la sesion anterior.

Hace uso de la voz el C. Pedro Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo, seflalando que el
siguiente punto corresponde a la presentacion del Acta de la sesién anterior, asi como la
dispensa de su lectura, misma que fue debidamente formalizada por todos los miembros

3\ que intervinieron, sometiendo a consideracién de los presentes su aprobacion,——S&
precisandole a los miembros, que procederd a mencionar su nombre para solicitar el
sentido de su votacion.

oo MAS

L
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Una vez que los miembros de este Comité expresaron su voto, en uso de la voz el C. Pedro
Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo expresa lo siguiente:

“por unanimidad, se aprueba el Acta de la sesion anterior.”

Hace uso de la voz el C. Ricardo Ramirez Valles, Presidente suplente del Comité, para
solicitar al Secretario Ejecutivo dar lectura al siguiente punto del Orden del dia.

IV.Asuntos de la Sesion.

IV.I Aprobaciéon del Cédigo de Conducta de la CRE.

En uso de la palabra el C. Pedro Delfin Lagunes, presenta el Cédigo de Conducta de |la CRE,
en apego al Tablero de Control para la Evaluacion Integral de los Comité de Etica, 2022, al
Cuarto Transitorio del Cédigo de Etica de la Administracién Publica Federal, publicado en
el Diario Oficial el 8 de febrero del 2022, mismo que incorpora las observaciones de los
miembros de este Comité, asi como la validacién de la Unidad de Asuntos Juridicos.

Sometiendo a consideracidon de este Comité la aprobacién del Cédigo de Conducta de la
CRE, que procederd a mencionar su nombre para solicitar el sentido de su votacion.

Una vez que los miembros de este Comité expresaron su voto, en uso de la voz el C. Pedro
Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo expresa lo siguiente:

“presidente, por unanimidad, se aprueba el Cédigo de Conducta de la CRE.”

Hace uso de la voz el C. Ricardo Ramirez Valles, Presidente suplente del Comité, para
solicitar al Secretario Ejecutivo dar lectura al siguiente punto del Orden del dia.

IV.Il Avances del Programa Anual de Trabajo.

Hace uso de la voz el C. Pedro Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo sefialando que, como
siguiente punto del orden del dia, son los Avances del Programa Anual de Trabajo 2022, y

continud a describirlos.

I Capacitacién

Se ha logrado capacitar a 166 servidores puUblicos en los siguientes cursos:
Actividad 1.1.1 y 1.1.2

° Los conflictos de intereses en el ejercicio del servicio publico.
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° Jévenes, Tolerancia y no Discriminacion.

o Discriminacion, Discurso de odio y Alternativas Incluyentes.

° 1, 2, 3 por todos los derechos para las nifias, nifios y adolescentes sin
discriminacion.

. Medidas para la Igualdad en el Marco de |la Ley Federal para preveniry eliminar la
Discriminacion.

o Curso Basico de Derechos Humanos.

o Derechos Humanos y Desarrollo de Competencias Socioemocionales.

. Personas con Discapacidad: Transformnando barreras en oportunidades.

Actividad 1.1.1 Durante el primer semestre se atendié una asesoria en materia de conflicto
de intereses.

l. Difusion

Durante el afio se han difundido diversos materiales para impulsar el conocimiento y la
sensibilizacion de las personas servidoras publicas de la CRE en las siguientes Materias:

Actividad 2.1.1 Se han difundido contenidos grdficos en materia de Conflicto de Interés,
Principios y Valores del mes, Codigo de Etica y materias afines.

Actividad 2.1.2 Se han difundido contenidos grdficos de los Principios constitucionales
que rigen nuestra ética publica y Documentos para la prevencion, atencion y sancién de

actos de discriminacion, hostigamiento sexual y acoso sexual.

lll. Denuncias
Durante al afio se reportan los siguientes avances en denuncias:

Actividad 3.1.1 Se concluyo la Unica denuncia del ejercicio 2021, en los tiempos
establecidos.

Actividad 3.1.2 Durante el ejercicio 2022, nho se han recibido denuncias, sin embargo, se
han difundido mediante Comunicados CRE los materiales para la presentacion de las

mismas.

Actividad 3.1.3 Durante el ejercicio 2022, no se han recibido denuncias que involucren
presuntos actos de acoso sexual u hostigamiento sexual, lo que quedd reportado el 14 de
marzo del ario en curso, en la hoja de control de denuncias en materia de Hostigamiento

y Acoso Sexual que se cargo a la plataforma SSECCOE.

Actividad 3.2.1 Durante el ejercicio 2022, no se han recibido denuncias, sin embargo, se
han difundido mediante Comunicados CRE los materiales para la presentacion de las

mismas.

k)
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IV. Gestién

Actividad 4.1.1 Se cumplié en tiempo y forma con las actualizaciones al Directorio del
Comité de Etica.

Actividad 4.1.2 Todas las personas servidoras publicas de nuevo ingreso han suscrito la
Carta Compromiso de conocimiento y apego al Cddigo de Conducta de la Comision
Reguladora de Energia.

Actividad 4.1.3 Se han atendido todas la solicitudes y requerimientos que la UEPPCI ha
compartido mediante correo electrénico.

Actividad 4.2.1 Durante en ejercicio 2022, no se han recibido peticiones o propuestas, por
lo cual no ha emitido recomendacion alguna.

V. Mejora de Procesos

Actividad 5.1.1 Conforme a lo establecido en la Tercera sesion ordinaria 2021, y los

&)
W
("2
‘%
mecanismos acordados con las dreas para mitigar los posibles riesgos éticos .
institucionales, se ha difundido el curso “Los conflictos de intereses en el ejercicio del
servicio publico” con el fin de dar cumplimiento al acuerdo CE/2021/ORD.3/03 Q/
/"\

Actividad 5.1.2 Se han difundido infografias en materia de conflicto de intereses, asi como
los compromisos de no impunidad.

Actividad 5.2.1 Conforme a lo establecido en la Primera sesion ordinaria 2022, se
encuentra habilitado el Mural de Integridad en la Pagina web de la CRE, asimismo, nos
encontramos en espera de que el Instituto Nacional de las Mujeres habilite su plataforma
para los cursos en materia de Hostigamiento y Acoso Sexual.

No habiendo comentarios, el C. Ricardo Ramirez Valles, Presidente suplente del Comité,
para solicitar al Secretario Ejecutivo dar lectura al siguiente punto del Orden del dia.

Hace uso de la voz el C. Pedro Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo, sehalando que, como
siguiente punto del orden del dia, se refiere a la Actualizacién de la estructura del Comité,
con fundamento en el numeral 6 fraccién Il de los Lineamientos Generales para la
integracion y funcionamiento de los Comités de Etica, se actualizé la estructura llevando a
cabo la fusién de nivel Coordinacién y Direcciéon de Area, asi como la reduccién del nivel .s
operativo a una tercera parte. ({/

Mencionando los cambios: /k
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Nombre y cargo _ Nivel

Miguel Efrain'Vargas Gonzalez Titular nivel Direccién de Area
Coordinador de Otorgamiento de
Permisos y Registros de Electricidad

Carla Beatriz Granda Alviarez Suplente nivel Direccién de Area

Directora de Tarifas de Transporte y
Almacenamiento de Gas Natural

Sergio Garcia Pérez Titular nivel Operativo
Auxiliar Administrativo

Victor Manuel Sosa Dominguez Suplente nivel Operativo
Auxiliar de Mantenimiento

El C. Pedro Delfin Lagunes, Secretario Ejecutivo, da cuenta de que fueron agotados todos
los puntos del orden del dia, y se procedera a ratificar los acuerdos de la sesién.

Acuerdo Contenido
CE/2022/0ORD.2/01. Se aprueba por unanimidad el Cédigo de
Conducta de la Comisiéon Reguladora de
Energia.

Hace uso de la voz el C. Ricardo Ramirez Valles, Presidente suplente, agradeciendo a todos
. los miembros del Comité su presencia y colaboracién, siendo las doce horas con dieciocho
minutos del mismo dia de inicio y, firman al calce y al margen para constancia los que en
ella intervinieron.

Presidente suplente Secretario Ejecutivo

Pedro Delfin Lagunes
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David Alvarez Tello
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Integrantes

Representante tgtular de

Bernardo Rub

Qeﬁre{ﬁentzfnte titGlar de Representante titular de
nivel Diretcién de Area nivel Subdireccion de Area

ol Unveg Corocde @ 5. D.

Miguel Efrain Vargas Gonzdlez Samanta Rubi Salazar Durdn
Representante suplente de Representante suplente de
nivel Jefaturas de Departamento nivel de Enlace

Jesus Ilvan Sansores Chalas
Representante suplente de
nivel Operativo

Representante d&l Organo Interno de Control

ides Flores

Jo\é Alberto
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