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NAYARIT: Avances Generales e Inversión

Personal

Médicos 
Especialistas y 

Generales

97%
Cobertura

Enfermería

98%
Cobertura

Total

$936 mdp
78% 99.7%

EJERCICIO 
DEL GASTO

92%

Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

13 Hospitales 4 UNEMES
Unidades
de salud292

Inversión

Abasto



TLAXCALA: Productividad e Inversión

$458 mdp

Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

Personal

EJERCICIO 
DEL GASTO

81%

Total

Inversión

81% 96%

92%
Cobertura

10 Hospitales 1 UNEMES
Unidades 
de salud181

Abasto

Médicos 
Especialistas y 

Generales

91%
Cobertura

Enfermería



COLIMA: Productividad e Inversión

Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

Personal

$403 mdp

EJERCICIO 
DEL GASTO

66%

5 Hospitales 1 UNEMES
Unidades 
de salud118

Total

Inversión

87% 97%

88%
Cobertura

Abasto

Médicos 
Especialistas y 

Generales

82%
Cobertura

Enfermería



BAJA CALIFORNIA SUR: Avances Generales

Personal

Médicos 
Especialistas 

76%
Cobertura

60%
Cobertura 45%

Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

Médicos generales 
y Personal de 
Enfermería

Capacitación primer 
y segundo nivel 100%

Infraestructura

$133 mdp
$78 mdp 

completados 2021

Equipamiento

$177 mdp

6 3Hospitales
(100%)

UNEMES
(100%) 58 Unidades de 

Salud (100%)

EJERCICIO 
DEL GASTO

INVERSIÓN TOTAL

$310 mdp

73% 99%
Abasto



SONORA: Avances Generales

Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

Personal

Médicos 
Especialistas 

68%
Cobertura

50%
Cobertura 55%

Médicos generales 
y Personal de 
Enfermería

Capacitación primer 
y segundo nivel 100%

17 1Hospitales
(100%)

UNEMES
(100%) 223 Unidades de 

Salud (100%)

EJERCICIO 
DEL GASTO

Infraestructura

$344 mdp
$129 mdp 

completados 2021

Equipamiento

$478 mdp

INVERSIÓN TOTAL

$822 mdp

60% 98%
Abasto



SINALOA: Avances Generales

Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

Personal

Médicos 
Especialistas 

53%
Cobertura

43%
Cobertura 24%

Médicos generales 
y Personal de 
Enfermería

Capacitación primer 
y segundo nivel 100%

23 6Hospitales
(100%)

UNEMES
(100%) 340 Unidades de

Salud (100%)

EJERCICIO 
DEL GASTO

Infraestructura

$127 mdp

Equipamiento

$525 mdp

INVERSIÓN TOTAL

$652 mdp

78% 83%
Abasto



Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

Personal

Médicos 
Especialistas 

50%
Cobertura

53%
Cobertura 24%

Médicos generales 
y Personal de 
Enfermería

Capacitación primer 
y segundo nivel

9% y 
99% 

EJERCICIO 
DEL GASTO

Infraestructura

$151 mdp

Equipamiento

$487 mdp

INVERSIÓN TOTAL

$638 mdp

65% 88%

CAMPECHE: Avances Generales

Hospitales
(100%)

Unidades de 
salud (100%)11 133

Abasto



Estrategias de reclutamiento de personal en atención médica
Acciones realizadas:

Plan de Salud IMSS-BIENESTAR

BASIFICACIÓN DE PERSONAL
• 3,657 trabajadores temporales evaluados

• 2,136 bases otorgadas
• 1,521 obtendrán una base en los próximos meses

• Médicos Generales y Personal de Enfermería: 93% de cobertura de las
vacantes enviadas a estados

ROTACIÓN DE RESIDENTES

CONVOCATORIA INTERNACIONAL

• 333 residentes en Nayarit del 1º de abril de 2022 al 28 de febrero de 2023
• 705 residentes en BCS, Campeche, Colima, Guerrero, Sinaloa, Sonora y

Tlaxcala del 10 de noviembre de 2022 al 31 de marzo de 2023

• 412 médicos cubanos en 9 estados
• Convocatoria Internacional de Médicos Especialistas: Registro de 758

candidatos de 21 países y 43 especialidades

CONVOCATORIA NACIONAL



Gracias


