
1 

 

 
 
 
 

SECRETARÍA DE DESARROLLO AGRARIO, TERRITORIAL Y URBANO 
 

NOTA ACLARATORIA A LA CONVOCATORIA 13/2022 
 

El Comité Técnico de Selección de la Secretaría de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, con fundamento en los 
artículos 2, 25, 28, 72, 74 y 75, fracciones, I y X de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administración Pública 
Federal; 17 y 32 fracción II de su Reglamento y Tercero, numerales 196 y 248 del Acuerdo por el que se emiten las 
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, así como el Manual 
Administrativo de Aplicación General en materia de Recursos Humanos y Organización y el Manual del Servicio 
Profesional de Carrera, publicado en el Diario Oficial de la Federación el 12 de julio de 2010 y última reforma del 17 de 
mayo de 2019; se emite la siguiente: 
 

NOTA ACLARATORIA A LA CONVOCATORIA 13/2022 
 

Con fecha 28 de septiembre de 2022, se publicó en el Diario Oficial de la Federación, la CONVOCATORIA PÚBLICA Y 
ABIERTA 13/2022, por lo que se emite la siguiente nota aclaratoria, a efecto de no causar perjuicio a los interesados en 
participar en el proceso de selección relacionados en dicha convocatoria de esta dependencia del Ejecutivo Federal, 
publicada en el Diario Oficial de la Federación, se les comunica que se hacen los siguientes cambios y aclaraciones: 
 
Derivado de la suspensión temporal de los Sistemas Informáticos RHNet – TrabajaEn entre los días 30 de septiembre al 
06 de octubre del presente año, el cual afecto el periodo de registro de aspirantes y revisión curricular comprendido 
originalmente del 28 de septiembre al 11 de octubre de 2022. 
 
Por tal motivo, en la Convocatoria Pública y Abierta 13/2022 en el apartado 5ª Etapas del Concurso, donde dice: 
 

Etapa Fecha o plazo 
Publicación de Convocatoria 28 de septiembre de 2022 

Registro de aspirantes y revisión curricular 
(www.trabajaen.gob.mx) 

Del 28 de septiembre al 11 de octubre de 2022 

Evaluación de Conocimientos A partir del 14 de octubre al 26 de diciembre de 2022 
Evaluación de Habilidades Gerenciales A partir del 14 de octubre al 26 de diciembre de 2022 

Revisión de Documentos A partir del 14 de octubre al 26 de diciembre de 2022 
Evaluación de la Experiencia A partir del 14 de octubre al 26 de diciembre de 2022 

Valoración de Mérito A partir del 14 de octubre al 26 de diciembre de 2022 
Entrevista A partir del 14 de octubre al 26 de diciembre de 2022 

Determinación A partir del 14 de octubre al 26 de diciembre de 2022 
 
Debe decir: 
 

Etapa Fecha o plazo 
Publicación de Convocatoria 28 de septiembre de 2022 

Registro de aspirantes y revisión curricular 
(www.trabajaen.gob.mx) Del 28 de septiembre al 18 de octubre de 2022 

Evaluación de Conocimientos A partir del 21 de octubre de 2022 al 2 de enero de 2023 
Evaluación de Habilidades Gerenciales A partir del 21 de octubre de 2022 al 2 de enero de 2023 

Revisión de Documentos A partir del 21 de octubre de 2022 al 2 de enero de 2023 
Evaluación de la Experiencia A partir del 21 de octubre de 2022 al 2 de enero de 2023 

Valoración de Mérito A partir del 21 de octubre de 2022 al 2 de enero de 2023 
Entrevista A partir del 21 de octubre de 2022 al 2 de enero de 2023 

Determinación A partir del 21 de octubre de 2022 al 2 de enero de 2023 
 
 
Lo que se informa, para los efectos a que haya lugar a los aspirantes registrados, con la finalidad de no causar perjuicio 
en el proceso de selección relativo a los concursos ya enlistados, emitidos por esta Dependencia del Ejecutivo Federal y 
al público en general, privilegiando en todo momento los principios rectores que rigen el Servicio Profesional de Carrera 
en la Administración Pública Federal. 
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Ciudad de México, 07 de octubre de 2022 
Sistema del Servicio Profesional de Carrera, 

en la Secretaría de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano. 
Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio. 

 
 
 
 
 

Diana Mara Miranda Díaz 
Departamento de Ingreso 

Secretaria Técnica de los Comités Técnicos de Selección. 


