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% & oFicio No. INM/DGA/ 7 GG /2022

7Y% ‘% Cd. de México, a 06 de abril de 2022
Cﬂ' Q& \ Asunto: Seguimiento a proyectos de MOE's
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Jefa de la Umdad de Politica Mlgrat na Dl
“Registro e Identidad de Personas de la
Secretaria de Gobernacion " _ ! 5,
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En alcance a los similares INM/DGA/OOOS/ZOZZ INM/DGA/337/2022 e, INM{@@NSO%TZOZQ ‘de fe—:nc:ha\~ /i
04 de enero, 15 de febrero y 01 de marzo, del-afno-2022-respectivamentex (se‘anex‘an para. p;dnta
referencia), por medio de los cuales se remitieron a esa Unidad Admlmstrati’ué ﬁ/gu dlgrm ca\rgp*lds
proyectos de Manuales de Organizacion Especificos (MOE “s) de 6 Direcciones @z‘e.m [ s-qe‘la “Sub
Comision Juridica, asi como de las 32 Oficinas de Representacion de este Instit t acional de
Migracion, a efecto de solicitar la “Opinién en sentido favorable” respecto a los mismos y, estar en
posibilidades de continuar con los tramites administrativos a que haya lugar.

Al respecto, con fundamento en el articulo 136, fraccion Il del Reglamento Interior de la Secretaria
de Gobernacion vigente, me permito solicitar su apoyo, con la finalidad de que actualice al que
suscribe, el estatus que guardan los proyectos de MOE s de las 6 Direcciones Generales faltantes
(Direccion General del Centro de Evaluacidn y Control de Confianza, Direcciéon General de
Control y Verificacion Migratoria, Direcciéon General de Administracion, Direccion General de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, Direccion General de Proteccion al Migrante
y Vinculacion y Direccion General de Coordinacién de Oficinas de Representacidn), asi como de
las 32 Oficinas de Representacion.

Lo anterior, con el objetivo de continuar con la actualizacion de la gestion administrativa de este
Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, dentro de la cual se
incluye a los MOE “s como normatividad interna aplicable, debiendo mantenerse vigente y apegada
al estricto estado de derecho.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.
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< Directo ministracion \ ;
Cep. Dr. Francisco Gardufio Yafez.! Comisionado del Instituto Nacional de Migracion.- Para su superior conocimiento.- Presente, / = e \ : o

Mtra, Elba Matilde Loyola Ordufa.- Directora General de Recursos Humanos de la SEGOB.-Presente, { r
Mtro. Gerardo Gerardo Ventura.- Coordinador de Modernizacién, Organizacion y Eficiencia Administrativa de la SECOB.- Dle omﬁ
Lic. Miguel Angel Herndndez Ortega - Diregtgr de Organizacion y Evaluacidn del Desernpefio del INM.-Presente, ey

Autorizé: Miguel Angel Herndndez O -
Supervisé: Jaime Valencia R-nmirp,r = I
Elaboré: Elizabeth Montserrat me  Ruiz .

Homero 1852 So, 1 {II cl. Los Morales Polanco, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.R. 11510 (.UMX P R GCESTION .. 5 i
Tel: 55 5387 2400 www.gob.mxfinm Jouy > M ¢ P S

f!}v'c‘ ..,' (e r'fl’ PSR /
COTEAIAR S



