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l. Verificacion del Quorum
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Il. Aprobacion del orden del dia
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Orden del dia

|.  Verificacion del Quorum.
II. Aprobacion del orden del dia

l1l. Informe estadistico sobre solicitudes de acceso a la informacion,
recursos de revision y de resoluciones emitidas por el Comité.

V. Informe y modificacidon al Programa de Capacitacion.

V. Informe de las obligaciones en materia de proteccion de datos
personales.

VI. Informe de cumplimiento a |la Politica de Transparencia, Gobierno
Abierto y Datos Abiertos de |la Administracion Publica Federal.

VIl. Asuntos generales.
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lIl. Informe estadistico sobre
solicitudes de acceso a la
informacion, recursos de
revision y de resoluciones
emitidas por el Comité.
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Turno de solicitudes de acceso a la informacién
(Abril a junio de 2022)

PRESIDENCIA DGAO DGAPIF DGPGI

Total de
solicitudes
115
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Recursos de revision

(Abril a junio de 2022)

« En este periodo se interpusieron 3 recursos de revision, de los cuales 2 se
encuentran pendientes de resolver y en 1 se determind modificar la respuesta
proporcionada.
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Comparativo de solicitudes del ler y 2do trimestre
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Asuntos resueltos por el Comité de Transparehma
(abril a junio de 2022)

Total
' 7 15

INFO AMPLIACION INEXISTENCIA CONFIDENCIAL
RESERVADA
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IV. Informe y modificacion al
Programa de Capacitacion.
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Programa de Capacitacion

Para cumplir con el Programa de Capacitacion del INDAABIN
del ejercicio en curso, la Unidad de Transparencia con el apoyo
de la Unidad de Administracion y Finanzas envio la campana
de capacitacion del curso Ley General de Archivos al personal
gue presta sus servicios en el Instituto, cuya constancia no se
remitid a l|la Unidad de Transparencia, obteniendo 16
constancias en el periodo que se informa.
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Modificacion Programa de Capacitacion

Por otro lado, el INAI a traves del enlace con el Sector Financiero
comunicé que la medicidn para el cumplimiento del objetivo del
Programa de Capacitacion unicamente se considerarian las constancias
del ano en curso, ya que su sistema arroja la informacion anual; en ese
sentido, aunque [0s sujetos obligados senalen como objetivo obtener el
reconocimiento de Institucion 100% g:aPautada para lo cual se deben
capacitar la totalidad de servidores publicos de [a Institucidn, se debera
realizar un porcentaje estimado de las personas que en momento alguno
han realizado cursos en el CEVINAI a efecto que se reflejen en el Sistema
de medicion del INAI del ejercicio en curso.

Por lo que, se somete a consideracion la modificacidon del Programa de
Capacitacion del ejercicio 2022, para efecto de adecuarlo a la forma de
medicion del INAL.
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V. Informe de las obligaciones en materia
de proteccion de datos personales.
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Normatividad en materia de proteccion de
datos personales

De conformidad a lo establecido en el Titulo Décimo de los Lineamientos Generales
de Proteccidon de Datos Personales para el Sector Publico, publicados en el Diario
Oficial de la Federacion el 25 de noviembre de 2020 y los Instrumentos Técnicos de
Evaluacion publicados el 26 de noviembre de 2021, los sujetos obligados tienen
hasta el mes de junio del ano en curso, para contar con un apartado virtual
denominado "Proteccion de Datos Personales" en el que incorporen los medios de
verificacion -documentales- y la informacion requerida en los instrumentos técnicos

de evaluacion.

En ese sentido, se comunica gque se cumplido con la obligacion senalada, no
obstante, en términos del Acuerdo mediante el cual se establece el Programa de
Evaluacion Anual 2022-2023, el INAI establecié asesorias técnicas programadas con
el fin de fortalecer el contenido de los instrumentos normativos, por lo que una vez
qgque se cuente con las sugerencias del INAI, se procedera a somggterlos a
consideracion del Comité de Transparencia.
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VI. Informe de cumplimiento ala Politicade
Transparencia, Gobierno Abierto y Datos
Abiertos de la Administracion Publica
Federal (PTGADAAPF).
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Cumplimiento de la PTGADAAPF

La PTGADAAPF tiene como objeto, entre otros, reducir el riesgo de
corrupcion en las entidades y dependencias de la APF, que las decisiones y
acciones gubernamentales reflejen las necesidades y demandas de la
ciudadania y que el gobierno rinda cuentas de forma adecuada, por lo que la
Secretaria de |la Funcidon Publica establecio una seri de actividades que
deben realizar las dependencias de la APF para cumplir con dichos objetivos.

En ese sentido, la SFP concentrd a las instituciones en 4 grupos, asignandole
a cada una las actividades que debian efectuar de acuerdo al grupo que
corresponden, de tal forma que el Instituto se encuentra en el Grupo 4 y le
corresponde la ejecucidn de las siguientes actividades: &
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Cumplimiento de la PTGADAAPF

Eje 1. Fortalecer la transparencia en la gestion publica

Accion 1.1 Homologar la seccion denominada “Transparencia” ubicada en el menu principal del sitio
web de la institucion.

Accidn 1.2 | Actualizar la informacién publicada en la seccion denominada “Transparencia’.

Accidon 3.2 | Impulsar la profesionalizacidon continua de las personas servidoras publicas en una cultura de
transparencia que propicie la rendicion de cuentas.

Accion 3.4 | Fortalecer la coordinacion entre la Unidad de Transparencia y las Unidades Administrativas al
interior de la institucion y al exterior con otras Unidades de Transparencia.

Accion 3.5 | Compartir buenas practicas entre las instituciones de la APF para generar conocimiento
colectivo.

Ricardo

2\
] &‘ PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA




Cumplimiento de la PTGADAAPF
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Eje 3. Impulsar el uso de Datos Abiertos

Accion 6.1 Identificar los conjuntos o bases de datos que genera o posee la institucion.

Accién 6.2 Analizar la informacion susceptible de publicacion.

Accion 6.3 Priorizar los datos a publicar en formato abierto

Accion 6.4 Documentar los Datos Abiertos.

Accidén 6.5 Estructurar, cargar y publicar los conjuntos de Datos Abiertos.

Accién 6.6 Proponer estrategias de comunicacion digital, a fin de dar a conocer a la ciudadania la

disponibilidad de nuevos recursos de Datos Abiertos, en especial, los de alto valor, para

impulsar su consulta y uso.

En ese sentido, se comunica que se cumplié con la actividades antes mencionadas
y se remitiod informe de cumplimiento a la SFP.
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VIl. Asuntos Generales
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iGracias por su atencion!
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