PROGRAMA NACIONAL DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL

APENDICE E

PERFILES DEL PERSONAL QUE APLICA CONTROLES DE SEGURIDAD

Los perfiles del personal con responsabilidades en seguridad de la aviacion civil son los
siguientes:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Guardia de seguridad.

Inspector de seguridad.

Supervisor de seguridad contratada.

Jefe de Seguridad del Aer6dromo

Coordinador de seguridad del aeropuerto

Jefe de Seguridad del Concesionario o permisionario del transporte Aéreo.
Coordinador de seguridad en Tierra
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PROGRAMA NACIONAL DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL

REQUERIMIENTO

Funcién genérica

Antecedentes

Escolaridad

Nacionalidad

Condiciéon fisica

mental

Edad

Experiencia

Aptitudes

Habilidades

Conocimientos

GUARDIA DE SEGURIDAD

DESCRIPCION

Vigilar, patrullar y resguardar fisicamente las areas, instalaciones y
aeronaves de aviacion civil, asi como a los empleados, usuarios del
transporte aéreo y publico en general, protegiéndolos de las
conductas perturbadoras o insubordinadas, asi como de los actos de
interferencia ilicita en su contra.

Sin antecedentes penales
Sin antecedentes de uso de drogas o estupefacientes

Secundaria terminada
Mexicana

Buen estado general y sin afecciones endémicas o mentales que
limiten su rendimiento en el trabajo.

Demostrable mediante examenes médicos de instituciones reconocidas

Minima 22 afilos, méxima 60 afos, pudiendo prolongar su
permanencia en el puesto siempre y cuando mantenga sus
condiciones fisicas y mentales establecidas.

No indispensable

Razonamiento légico, comprension verbal y expresion escrita,
comprension espacial, aprendizaje, concentracion mental, destreza
manual, memoria, capacidad analitica, capacidad de sintesis,
capacidad de observacion, atencion distribuida, inferencia,
razonamiento inductivo y deductivo, adaptable, cooperativo,
coeficiente intelectual medio o medio superior, responsable y con
acatamiento a la autoridad

Discrecién, buenas relaciones publicas y humanas, toma de
decisiones, buen uso del sentido comun, motoras, manipulativas, de
equilibrio, digitales y de la informacion, defensa personal y

sometimiento de personas, observacion, analisis, comunicaciones

abreviadas y elaboracién de informes

Adiestramiento fisico, defensa personal, primeros auxilios, higiene y

seguridad personal, relaciones publicas y humanas, comunicaciones
por radio y elaboracion de informes.
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PROGRAMA NACIONAL DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL

INSPECTOR DE SEGURIDAD

REQUERIMIENTO DESCRIPCION

e Inspeccion y registro mediante tecnologias, equipos y/o fisicamente de las
personas y sus posesiones previo a su entrada a las zonas estériles y/o al
abordaje de las aeronaves;

e Inspeccion y registro mediante tecnologias, equipos y/o fisicamente de las
personas y sus posesiones previo a su ingreso a zonas restringidas;

e Inspeccion y registro mediante tecnologias, equipos y/o fisicamente del equipaje
documentado, facturado o de bodega, previo a cargarlo en la aeronave;

e Inspeccion y registro mediante tecnologias, equipos y/o fisicamente |de la carga

Funcion genérica y/o el correo;

e Control y vigilancia mediante tecnologias y equipos para identificar condiciones
de amenaza para la aviacién civil (actitudes sospechosas de personas o
presencia de condiciones sospechosas por objetos y articulos), resguardando asi
las aeronaves, asi como a los empleados, usuarios del transporte aéreo y publico
en general, protegiéndolos de los actos de interferencia ilicita en su contra
mediante sistemas de comunicacion y procesos de coordinacién efectivos.

e Control de acceso de para evitar que personas o vehiculos no autorizados y
articulos prohibidos ingresen a zonas restringidas.

e Sin antecedentes penales

Antecedentes e Sin antecedentes de uso de drogas o estupefacientes
Escolaridad e Bachillerato terminado o estudios equivalentes
Nacionalidad e Mexicana

Experiencia ¢ No indispensable

e Buen estado general y sin afecciones endémicas o mentales que limiten su
rendimiento en el trabajo.
e Demostrable mediante examenes médicos de instituciones reconocidas

Condicién fisica y
mental

e Minima 22 afios, maxima 60 afios, pudiendo prolongar su permanencia en el
Edad puesto siempre y cuando mantenga sus condiciones fisicas y mentales
establecidas.

e Razonamiento légico, comprension verbal y expresién escrita, comprension
espacial, aprendizaje, concentracion mental, destreza manual, memoria,
capacidad analitica, capacidad de sintesis, capacidad de observacion, atencion

Apti S . : . . : )
ptitudes distribuida, inferencia, razonamiento inductivo y deductivo, adaptable,
cooperativo, coeficiente intelectual medio o medio superior, responsable y con
acatamiento a la autoridad
¢ Discrecion, buenas relaciones publicas y humanas, toma de decisiones, buen uso
Habilidades del sentido comun, motoras, manipulativas, de equilibrio, digitales y de la

informacion, defensa personal y sometimiento de personas, observacién, analisis,
comunicaciones abreviadas y elaboracién de informes

e Adiestramiento fisico, defensa personal y sometimiento de personas, primeros
Conocimientos auxilios, higiene y seguridad personal, relaciones publicas y humanas,
comunicaciones por radio y elaboracion de informes
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PROGRAMA NACIONAL DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL

SUPERVISOR DE SEGURIDAD CONTRATADA

REQUERIMIENTO DESCRIPCION

e Supervision, control y administracién interna del servicio de seguridad
contratada por el concesionario o permisionario del aerédromo o del transporte
aéreo.

Fungir de enlace y coordinar la prestacion del servicio de seguridad con el
responsable por parte del concesionario o permisionario del aerédromo o del
transporte aéreo.

Funcién genérica

¢ Sin antecedentes penales

Antecedentes . .
e Sin antecedentes de uso de drogas o estupefacientes
Escolaridad e Bachillerato terminado o estudios equivalentes
Nacionalidad e Mexicana
Experiencia e Minimo de 2 aflos realizando funciones operativas de seguridad,

administracion y control de personal, entre otras.

Buen estado general y sin afecciones endémicas o mentales que limiten su
rendimiento en el trabajo.
e Demostrable mediante examenes médicos de instituciones reconocidas

Condiciéon fisica vy
mental

e Minima 24 afios, maxima 60 afios, pudiendo prolongar su permanencia en el
Edad puesto siempre y cuando mantenga sus condiciones fisicas y mentales
establecidas.

e Razonamiento logico, comprensién verbal y expresion escrita, comprension
espacial, aprendizaje, concentracion mental, destreza manual, memoria,
capacidad analitica, capacidad de sintesis, capacidad de observacion, atencion

Aptitudes distribuida, inferencia, razonamiento inductivo y deductivo, adaptable,
cooperativo, coeficiente intelectual medio o medio superior, responsable y con
acatamiento a la autoridad

e Discrecién, buenas relaciones publicas y humanas, toma de decisiones, buen

Habilidades uso del sentido comun, motoras, manipulativas, de equilibrio, digitales y de la

informacién, defensa personal y sometimiento de personas, observacion,
analisis, comunicaciones abreviadas y elaboracion de informes

e Adiestramiento fisico, defensa personal y sometimiento de personas, primeros
Conocimientos auxilios, higiene y seguridad personal, relaciones publicas y humanas,
comunicaciones por radio y elaboracion de informes
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PROGRAMA NACIONAL DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL

JEFE DE SEGURIDAD DEL AERODROMO

REQUERIMIENTO DESCRIPCION

e Elaborar, implementar y mantener actualizado el Programa Local de Seguridad
Aeroportuaria.

e Fungir de enlace entre la administracion del aeropuerto, autoridades,
prestadores de servicios aeroportuarios, complementarios y comerciales, asi
como con los usuarios en general para la debida aplicacién del Programa Local
de Seguridad Aeroportuaria.

Funcién genérica

¢ Sin antecedentes penales

Antecedentes . .

e Sin antecedentes de uso de drogas o estupefacientes
Escolaridad ¢ Ingenieria terminada o estudios equivalentes.
Nacionalidad e Mexicana

e Minimo de 2 afios realizando alguna funcidon operativa en seguridad de la
Experiencia aviacion, supervision, control de calidad, disefio o elaboracién de Programas de
Seguridad, instruccién, entre otras.

Buen estado general y sin afecciones endémicas o mentales que limiten su
rendimiento en el trabajo.
e Demostrable mediante examenes médicos de instituciones reconocidas

Condicién fisica vy
mental

e Minima 26 afios, maxima 60 afios, pudiendo prolongar su permanencia en el
Edad puesto siempre y cuando mantenga sus condiciones fisicas y mentales
establecidas.

e Razonamiento logico, comprensién verbal y expresion escrita, comprensién
espacial, aprendizaje, concentracion mental, destreza manual, memoria,
capacidad analitica, capacidad de sintesis, capacidad de observacion, atencién

Aptitudes R . : ; . . .

P distribuida, inferencia, razonamiento inductivo y deductivo, adaptable,
cooperativo, coeficiente intelectual medio o medio superior, responsable y con
acatamiento a la autoridad.

e Discrecién, buenas relaciones publicas y humanas, toma de decisiones, buen
Habilidades uso del sentido comun, motoras, manipulativas, de equilibrio, digitales y de la

informacién, defensa personal y sometimiento de personas, observacion,
analisis, comunicaciones abreviadas y elaboracion de informes.

e Adiestramiento fisico, defensa personal y sometimiento de personas, primeros
Conocimientos auxilios, higiene y seguridad personal, relaciones publicas y humanas,
comunicaciones por radio y elaboracién de informes.
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PROGRAMA NACIONAL DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL

COORDINADOR DE SEGURIDAD DEL AEROPUERTO

REQUERIMIENTO DESCRIPCION

e Coadyuvar en la elaboracion, implementacion y actualizacion del Programa
Local de Seguridad Aeroportuaria, asi como en coordinar su aplicacién con
autoridades, prestadores de servicios aeroportuarios, complementaria,
comerciales y usuarios en general.

Funcién genérica

e Sin antecedentes penales

Antecedentes . .

e Sin antecedentes de uso de drogas o estupefacientes
Escolaridad ¢ Ingenieria terminada o estudios equivalentes.
Nacionalidad e Mexicana

e Minimo de 2 afios realizando alguna funcién operativa en seguridad de la
Experiencia aviacion, supervision, control de calidad, disefio o elaboracién de Programas de
Seguridad, instruccion, entre otras.

Buen estado general y sin afecciones endémicas o mentales que limiten su
rendimiento en el trabajo.
e Demostrable mediante examenes médicos de instituciones reconocidas

Condiciéon fisica vy
mental

e Minima 26 afios, maxima 60 afios, pudiendo prolongar su permanencia en el
Edad puesto siempre y cuando mantenga sus condiciones fisicas y mentales
establecidas.

e Razonamiento logico, comprensién verbal y expresion escrita, comprensién
espacial, aprendizaje, concentracion mental, destreza manual, memoria,
capacidad analitica, capacidad de sintesis, capacidad de observacion, atencion

Apti e ) . . . . .
ptitudes distribuida, inferencia, razonamiento inductivo y deductivo, adaptable,
cooperativo, coeficiente intelectual medio o medio superior, responsable y con
acatamiento a la autoridad
e Discrecién, buenas relaciones publicas y humanas, toma de decisiones, buen
Habilidades uso del sentido comudn, motoras, manipulativas, de equilibrio, digitales y de la

informacién, defensa personal y sometimiento de personas, observacion,
analisis, comunicaciones abreviadas y elaboracion de informes

e Adiestramiento fisico, defensa personal y sometimiento de personas, primeros
Conocimientos auxilios, higiene y seguridad personal, relaciones publicas y humanas,
comunicaciones por radio y elaboracion de informes
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PROGRAMA NACIONAL DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL

JEFE DE SEGURIDAD DEL CONCESIONARIO O PERMISIONARIO DEL TRANSPORTE AEREO

REQUERIMIENTO DESCRIPCION

e Elaborar, implementar y mantener actualizado el Programa de Seguridad del
Concesionario o Permisionario del transporte aéreo.

e Fungir de enlace entre concesionario o0 permisionario del transporte,
autoridades, prestadores de servicios aeroportuarios, complementarios y
comerciales, asi como con los usuarios en general para la debida aplicacién del
Programa de Seguridad.

Funcién genérica

¢ Sin antecedentes penales

Antecedentes . .

e Sin antecedentes de uso de drogas o estupefacientes
Escolaridad ¢ Ingenieria terminada o estudios equivalentes.
Nacionalidad e Mexicana

e Minimo de 2 afios realizando alguna funcién operativa en seguridad de la
Experiencia aviacion, supervision, control de calidad, disefio o elaboracién de Programas de
Seguridad, instruccién, entre otras.

Buen estado general y sin afecciones endémicas o mentales que limiten su
rendimiento en el trabajo.
e Demostrable mediante examenes médicos de instituciones reconocidas

Condicién fisica vy
mental

e Minima 26 afios, maxima 60 afios, pudiendo prolongar su permanencia en el
Edad puesto siempre y cuando mantenga sus condiciones fisicas y mentales
establecidas.

e Razonamiento logico, comprensién verbal y expresion escrita, comprension
espacial, aprendizaje, concentracion mental, destreza manual, memoria,
capacidad analitica, capacidad de sintesis, capacidad de observacion, atencién

Aptitudes R . : ; . . .

P distribuida, inferencia, razonamiento inductivo y deductivo, adaptable,
cooperativo, coeficiente intelectual medio o medio superior, responsable y con
acatamiento a la autoridad

e Discrecién, buenas relaciones publicas y humanas, toma de decisiones, buen
Habilidades uso del sentido comun, motoras, manipulativas, de equilibrio, digitales y de la

informacién, defensa personal y sometimiento de personas, observacion,
analisis, comunicaciones abreviadas y elaboracion de informes

e Adiestramiento fisico, defensa personal y sometimiento de personas, primeros
Conocimientos auxilios, higiene y seguridad personal, relaciones publicas y humanas,
comunicaciones por radio y elaboracion de informes
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COORDINADOR DE SEGURIDAD EN TIERRA

REQUERIMIENTO DESCRIPCION

e Coadyuvar en la elaboracion, implementacion y actualizacion del Programa
Local de Seguridad, asi como en coordinar su aplicacion con autoridades,
prestadora de servicios aeroportuarios, complementarios, comerciales y con los
usuarios en general.

Funcién genérica

¢ Sin antecedentes penales

Antecedentes . .

e Sin antecedentes de uso de drogas o estupefacientes
Escolaridad ¢ Ingenieria terminada o estudios equivalentes.
Nacionalidad ¢ Mexicana

e Minimo de 2 afios realizando alguna funcién operativa en seguridad de la
Experiencia aviacion, supervision, control de calidad, disefio o elaboracién de Programas de
Seguridad, instruccion, entre otras.

Buen estado general y sin afecciones endémicas o mentales que limiten su
rendimiento en el trabajo.
e Demostrable mediante examenes médicos de instituciones reconocidas

Condicion fisica vy
mental

e Minima 26 afios, maxima 60 afios, pudiendo prolongar su permanencia en el
Edad puesto siempre y cuando mantenga sus condiciones fisicas y mentales
establecidas.

e Razonamiento logico, comprensién verbal y expresion escrita, comprension
espacial, aprendizaje, concentracion mental, destreza manual, memoria,
capacidad analitica, capacidad de sintesis, capacidad de observacion, atencion

Apti e ) . . . . .
ptitudes distribuida, inferencia, razonamiento inductivo y deductivo, adaptable,
cooperativo, coeficiente intelectual medio o medio superior, responsable y con
acatamiento a la autoridad
e Discrecién, buenas relaciones publicas y humanas, toma de decisiones, buen
Habilidades uso del sentido comun, motoras, manipulativas, de equilibrio, digitales y de la

informacion, defensa personal y sometimiento de personas, observacién,
analisis, comunicaciones abreviadas y elaboracion de informes

e Adiestramiento fisico, defensa personal y sometimiento de personas, primeros
Conocimientos auxilios, higiene y seguridad personal, relaciones publicas y humanas,
comunicaciones por radio y elaboracion de informes
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