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Jornada nacional de reclutamiento y 
contratación para médicas y médicos 
especialistas

31 de mayo

Primer corte

24 de 27 
(90%)

73 de 116 
(63%)

441 de 728 
(61%)

907 de 
1,862 (49%)

2,250 de 
5,022 (45%)

345 de 
1,360 (25%)

Total de 
vacantes

Vacantes con 
postulaciones

Vacantes sin 
postulación

Postulaciones

13,765 9,115 4,040 9,725 19,964

Plazas únicas 
(especialidad, unidad, 

turno)

Médicos 
registrados

9,275
Plazas únicas 
con al menos 

una postulación 



Jornada nacional de reclutamiento y 
contratación para médicas y médicos 
especialistas

Hombres

51.1%

Mujeres

48.9%



cvcv

Jornada nacional de reclutamiento y 
contratación para médicas y médicos 
especialistas Las siguientes seis 

especialidades concentran 

el 66% de vacantes
Medicina interna

Ginecología y 
Obstetricia 

Pediatría

Anestesiología 

Cirugía General 

Urgencia médico 
quirúrgicas

Médicos 
postulantes

450

989

949

1,310
571

333
Vacantes

1,728

1,572

1,517
1,367

1,097

1,753



Jornada nacional de reclutamiento y contratación para médicas y 
médicos especialistas

La Ciudad de México 
concentra 5,258
postulaciones, mientras que 
el estado de Colima cuenta 
con 23



Jornada nacional de reclutamiento y 
contratación para médicas y médicos 
especialistas

• 573 vacantes localizadas en municipios indígenas no han
recibido ni una sola postulación. El 55% de estas vacantes se
encuentran en los estados de Chiapas, Hidalgo y Veracruz.

• 787 vacantes localizadas en municipios con rezago social
de medio a muy alto no cuentan con ninguna postulación.
57% de estas vacantes se encuentran en los estados de
Chiapas, Oaxaca y Veracruz.

• 3,339 vacantes localizadas en municipios con una
población menor a 200,000 habitantes no cuentan con
ninguna postulación. 38% de estas vacantes se encuentran en
Chiapas, Michoacán y Veracruz.



medicosespecialistas.gob.mx

Publicación de la convocatoria 

Ahora podrás conocer en la página web 
de la convocatoria:

• Sueldos brutos y netos

• Criterios de selección por Institución

• Número de postulaciones por vacante



Publicación de la convocatoria 

Ejemplo 1: vacantes sin postulaciones para MEDICINA INTERNA en la CDMX

Ejemplo 2: vacantes con muchas postulaciones para MEDICINA INTERNA en la CDMX



Registro de postulantes estará abierto del 24 de
mayo a partir de las 12:00 pm al último minuto del
viernes 3 de junio.

Martes 7 de junio: presentación de resultados e
invitación a postulantes para la siguiente etapa.

Sábado 11 de junio: 32 mesas de recepción y revisión
de documentación. Los postulantes seleccionados
inician proceso de contratación.

Siguientes etapas de la jornada nacional de 
reclutamiento



Nayarit: Regularización de personal

trabajadores de la salud han iniciado 
el proceso de contratación para 
Obtener una base de IMSS-Bienestar

896835

Médicos
Antigüedad de 4 a 13 años

142

Enfermeras
Antigüedad 
de 2 a 12 años

473

Paramédicos
Antigüedad 
de 3 a 11 años

69

Servicios Generales
Antigüedad de 2 a 9 años

212

Proceso de regularización en Nayarit

99%



Nayarit: Abasto

Al cierre de la semana pasada 
el indicador de surtimiento 
completo de recetas fue de

YOUR CONTENT95%



Nayarit: Hospital de Acaponeta

Al cierre de la semana pasada 
el indicador de surtimiento 
completo de recetas fue de

Primera cirugía en 6 años en el Hospital de Acaponeta, Nayarit



Tlaxcala: Avances en la operación hospitalaria

Los equipos de IMSS-Bienestar en coordinación con la el gobierno estatal de
Tlaxcala continúan realizando acciones para fortalecer la capacidad hospitalaria, la
semana pasada se realizaron diversas acciones entre las que destacan:

Recorridos por hospitales para determinar cambios en las áreas 

para mejorar la cartera de servicios.

Acción Comunitaria realizó visitas a autoridades para fortalecer 

las redes de apoyo y funcionalidad de aval ciudadano.

Se continúa con el mantenimiento de casas de máquinas

Se recibieron equipos para instalar los sistemas institucionales.

Se realizó censo de pacientes en hemodiálisis y diálisis.

Se recibió inventario de farmacia, requerimiento de víveres y 

requerimiento de osteosíntesis.



Colima: Hospital Materno Infantil

En el Hospital Materno Infantil se puso en operación un quirófano 
después de un año de no utilizarse

Habilitando equipamiento quirúrgico 
para el Hospital Materno Infantil de 
Colima



Colima: Acciones generales 

El programa de abasto emergente ha entregado 66,332 piezas de 
medicamentos en hospitales.

Se han realizado reuniones con el personal médico para
resolver dudas laborales.



Ciudad de México: Hospital General de 
Cuajimalpa

El Hospital General tendrá 62 camas.
Contará con una plantilla de 780 trabajadores (enfermería, médico, químicos, 
nutriólogos, administrativos, técnicos, principalmente) 

Contará con las siguientes áreas: 
• Consulta Externa
• Unidad de Cuidados Intensivos
• Imagenología 
• Laboratorio
• Trasfusión Sanguínea
• Mortuorio
• Tococirugía 
• Hospitalización
• Coordinación de Enseñanza 

Recorrido por el Hospital General de 
Cuajimalpa



El Teléfono del Pulso de la Salud

El centro de atención telefónica para reportar incidentes en el programa
de transformación

Teléfono
800.95.32.213

8:00 – 20:00
Lunes a viernes

1 2 3 4

Nombre de la 
persona que 
hace reporte, CURP 
y datos de contacto

Unidad y horario 
de atención

Tipo de situación 
(Atención médica,
Surtimiento de recetas, 
Material de Curación, Otro)

Folio de 
seguimiento
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