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ORGANIGRAMA VIGENTE

170 UNIDAD DE PROMOCIÓN DE EQUIDAD Y 
EXCELENCIA EDUCATIVA

01 DE MARZO DE 2022

SUBDIRECCIÓN DE 
INTERPRETACIÓN 

ESTADÍSTICA Y ANÁLISIS 
ECONÓMICO **

N31

J

M

N

O

J11

UNIDAD DE PROMOCIÓN 
DE EQUIDAD Y 

EXCELENCIA EDUCATIVA

M11

DIRECCIÓN DE IMPULSO 
DE EQUIDAD Y 

EXCELENCIA EDUCATIVA 

SUBDIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

N11

P

SUBDIRECCIÓN DE 
SEGUIMIENTO A 

PROGRAMAS

O11

JEFATURA DE 
DEPARTAMENTO DE 
FORTALECIMIENTO 

ACADÉMICO 

N11

K

** Puesto sujeto a Laudo

O31

JEFATURA DE 
DEPARTAMENTO DE 

GESTIÓN Y CONTROL 
DOCUMENTAL *

M11

O11

DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA*

JEFATURA DE 
DEPARTAMENTO DE 

RECURSOS MATERIALES 
Y SERVICIOS

O11

SUBDIRECCIÓN
DE GESTIÓN DE

RECURSOS

N22

JEFATURA DE 
DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACIÓN DE 

PERSONAL 

* Puesto de Gabinete


