
 
 
 

 

 

PERFIL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL DE LOS 
INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 

I. CONSEJERO PROPIETARIO SERIE “A” 
 PRESIDENTE  
 
DR. ROGELIO RAMÍREZ DE LA O 
SECRETARIO DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO 
 

II. EXPERIENCIA LABORAL (por lo menos los últimos 5 años, empezando con el más reciente) 

Nombre del Puesto Empresa o Dependencia Periodo 

Secretario de Hacienda y Crédito 
Publico 

Secretaría de Hacienda y Crédito 
Público 

Agosto 2021 a la fecha 

Director General de Análisis 
Económico 

Ecanal, S.A.  

Consejero Independiente  Grupo Modelo   

Consejero  Reaseguradora Patria   

III. PERFIL PROFESIONAL  

Doctor en Economía Universidad de Cambridge 

Licenciatura en Economía Universidad Nacional Autónoma de México 
 
 
  



 
 
 

 

 

PERFIL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL DE LOS 
INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 

I. CONSEJERO SUPLENTE SERIE “A” 
PRESIDENTE SUPLENTE  

 
DR. ERICK JOSÉ LIMAS MALDONADO 
TITULAR DE LA UNIDAD DE BANCA DE DESARROLLO, SHCP 

 

II. EXPERIENCIA LABORAL (por lo menos los últimos 5 años, empezando con el más reciente) 

Nombre del Puesto Empresa o Dependencia Periodo 

Titular de la Unidad de Banca de 
Desarrollo 

Secretaría de Hacienda y Crédito 
Publico  

Diciembre  2021 a la 
Fecha 

Director de Política Fiscal Secretaria de Finanzas del Gobierno 
del Distrito Federal, México 

2013 - 2014 

Asesor del Contralor General,  Instituto Politécnico Nacional, México 2012 - 2013 

III. PERFIL PROFESIONAL  

Diploma en Teología Universidad Pontificia de México 

Maestría en Ciencia Política El Colegio de México  

Maestría en Economía Centro de Investigación y Docencia Económicas 

Licenciatura en Economía Universidad Autónoma de Ciudad Juárez 
 
  



 
 
 

 

 

PERFIL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL DE LOS 
INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 

I. CONSEJERO PROPIETARIO SERIE “A” 
 
MTRO. GABRIEL YORIO GONZÁLEZ  
SUBSECRETARIO DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO, SHCP 

 

II. EXPERIENCIA LABORAL (por lo menos los últimos 5 años, empezando con el más reciente) 

Nombre del Puesto Empresa o Dependencia Periodo 

Subsecretario de Hacienda y 
Crédito Público 

Secretaría de Hacienda y Crédito 
Publico  

31 de julio de 2019 a la 
Fecha 

Titular de la Unidad de Crédito 
Público 

Secretaría de Hacienda y Crédito 
Publico 

2018 -  2019 

Consultor Internacional en 
Gestión Financiera 

The World Bank – Governance 
Global Practice – Washington, D.C. 

2013 - 2016 

Subdirector de Asistencia Técnica 
y Financiera 

Banco Nacional de Obras y Servicios 
Públicos 

2011 - 2013 

Gerente de Asesoría Crediticia y 
Financiera 

Banco Nacional de Obras y Servicios 
Públicos 

2007 – 2011 

Director de Deuda Pública Secretaría de Finanzas del Gobierno 
de la Ciudad de México 

2004 - 2007 

III. PERFIL PROFESIONAL  

Maestría en Gestión de Políticas Públicas  Universidad de Georgetown McCourt School of 
Public Policy de Estados Unidos 

Maestría en Economía El Colegio de México 

Licenciatura en Economía Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de 
Monterrey 

 
  



 
 
 

 

 

PERFIL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL DE LOS 
INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 

I. CONSEJERO SUPLENTE SERIE “A” 
 
DR. ALFREDO FEDERICO NAVARRETE MARTÍNEZ 
TITULAR DE UNIDAD DE BANCA, VALORES Y AHORRO, SHCP 
 

II. EXPERIENCIA LABORAL (por lo menos los últimos 5 años, empezando con el más reciente) 

Nombre del Puesto Empresa o Dependencia Periodo 

Director General Adjunto de 
Finanzas 

Sociedad Hipotecaria Federal 
 

 

Director Adjunto Financiero Banobras  

Tesorero General Nacional Financiera  

Presidente del Consejo de 
Administración 

Casa de Bolsa Arka 
 

Director de Financiamiento 
Corporativo 

Vector Casa de Bolsa 
 

 

III. PERFIL PROFESIONAL  

  

  

  

  

  

 
 
  



 
 
 

 

 

PERFIL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL DE LOS 
INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 

I. CONSEJERA PROPIETARIO SERIE “A” 
 
DRA. TATIANA CLOUTHIER CARRILLO 
SECRETARIA DE ECONOMÍA 
 

II. EXPERIENCIA LABORAL (por lo menos los últimos 5 años, empezando con el más reciente) 

Nombre del Puesto Empresa o Dependencia Periodo 

Secretaria de Economía Secretaría de Economía Enero 2021 a la fecha 

Diputada federal y 
vicecoordinadora 

Grupo Parlamentario de MORENA 
en la LXIV Legislatura 

 

Coordinadora nacional campaña del actual Presidente de 
México, Andrés Manuel López 
Obrador 

 

Diputada federal LIX Legislatura  

Directora de la Preparatoria Universidad Metropolitana de 
Monterrey 

8 años 

III. PERFIL PROFESIONAL  

Diplomado en Perspectivas Económicas y 
Políticas para México 

Harvard University 

Diplomado en Gobernanza Harvard University 

Diplomado en Cultura de la Legalidad The George Washington University 

Maestría en Administración Pública Universidad Autónoma de Nuevo León  

Licenciatura en Lengua Inglesa Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de 
Monterrey (ITESM) 

 
  



 
 
 

 

 

PERFIL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL DE LOS 
INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 

I. CONSEJERO SUPLENTE SERIE “A” 
 
PENDIENTE DE DESIGNACIÓN 
 
 

II. EXPERIENCIA LABORAL (por lo menos los últimos 5 años, empezando con el más reciente) 

Nombre del Puesto Empresa o Dependencia Periodo 

   

   

   

 
 

 

   

III. PERFIL PROFESIONAL  

  

  

  

  

  

 
 
  



 
 
 

 

 

PERFIL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL DE LOS 
INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 

I. CONSEJERO PROPIETARIO SERIE “A” 
 
DR. VÍCTOR MANUEL VILLALOBOS ARÁMBULA 
SECRETARIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL 
 

II. EXPERIENCIA LABORAL (por lo menos los últimos 5 años, empezando con el más reciente) 

Nombre del Puesto Empresa o Dependencia Periodo 

Secretario de Agricultura y 
Desarrollo Rural 

Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural 

01 de diciembre de 2018 
a la Fecha 

Director General Instituto Interamericano de 
Cooperación para la Agricultura 

2010 - 2018 

Coordinador General de Asuntos 
Internacionales 

Oficina del Secretario, Secretaría de 
Agricultura, Ganadería, Desarrollo 
Rural, Pesca y Alimentación 

2002 - 2009 

Subsecretario de Agricultura Secretaría de Agricultura, Ganadería, 
Desarrollo Rural, Pesca y 
Alimentación 

2000 - 2002 

   

III. PERFIL PROFESIONAL  

Doctorado en Morfogénesis Vegetal Universidad de Alberta, Canadá 

Maestría en Ciencias en Genética Vegetal Colegio de Postgraduados de Chapingo, México 

Ingeniería en Agronomía Fitotecnista Escuela Nacional de Agricultura  
 
  

http://agriperfiles.agri-d.net/display/n12449
http://agriperfiles.agri-d.net/display/n12449


 
 
 

 

 

PERFIL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL DE LOS 
INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 

I. CONSEJERO SUPLENTE SERIE “A” 
 
MTRO. CARLOS RODRÍGUEZ ARANA ÁVILA 
DIRECTOR GENERAL DE GESTIÓN DE RIESGOS, SADER 
 

II. EXPERIENCIA LABORAL (por lo menos los últimos 5 años, empezando con el más reciente) 

Nombre del Puesto Empresa o Dependencia Periodo 

Director General de Fibras 
Naturales y Biocombustibles 

Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural 

2019 a la fecha 

Director Corporativo Ventas Protección Agropecuaria Compañía 
de Seguros, S.A.. 

2017-2019 

Coordinador Regional Noroeste. Financiera Nacional de Desarrollo 
Agropecuario, Rural, Forestal y 
Pesquero. 

2016-2017 

   

III. PERFIL PROFESIONAL  

Maestría en Finanzas Corporativas Universidad de las Américas 

Ingeniería en Agronomía  Universidad Autónoma de Chapingo. 

 
 

  



 
 
 

 

 

PERFIL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL DE LOS 
INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 

I. CONSEJERO PROPIETARIO SERIE “A” 
 

LIC. JOSÉ LUIS NEGRÍN MUÑOZ 

DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DEL SISTEMA FINANCIERO, BANXICO 
 

II. EXPERIENCIA LABORAL (por lo menos los últimos 5 años, empezando con el más reciente) 

Nombre del Puesto Empresa o Dependencia Periodo 

Director General Adjunto del 
Sistema Financiero  

Banco de México  Mayo 2020 a la Fecha 

Director de Evaluación de 
Servicios Financieros  

Banco de México  2013-2018 

Especialista Financiero  Banco de México 2003-2010 

   

III. PERFIL PROFESIONAL  

Doctorado en Economía Rice Univertity. 

Maestría en Economía  Rice Univertity. 

Maestría en Economía  Colegio de México  

Licenciatura en Economía Universidad Nacional Autónoma de México 
 

 

  

http://agriperfiles.agri-d.net/display/n12449


 
 
 

 

 

PERFIL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL DE LOS 
INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 

I. CONSEJERO SUPLENTE SERIE “A” 
DEL CONSEJO DIRECTIVO 

 

LIC. HÉCTOR DESENTIS MONTALBÁN 

DIRECTOR DE INTERMEDIARIOS FINANCIEROS DE FOMENTO, BANXICO 
 

II. EXPERIENCIA LABORAL (por lo menos los últimos 5 años, empezando con el más reciente) 

 

Nombre del Puesto Empresa o Dependencia Periodo 

Director de Intermediarios 
Financieros de Fomento 

Banco de México  2018 a la fecha 

Gerente de Fideicomisos de 
Fomento 

Banco de México 2006-2017 

Subgerente  Banco de México  2001-2006 

   

III. PERFIL PROFESIONAL  

Licenciatura en Economía Universidad Autónoma Metropolitana. 

 

 

  

http://agriperfiles.agri-d.net/display/n12449


 
 
 

 

 

PERFIL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL DE LOS 
INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 

I. CONSEJERO INDEPENDIENTE 
 

ING. MIGUEL IGNACIO GALLO REYNOSO 
 

II. EXPERIENCIA LABORAL (por lo menos los últimos 5 años, empezando con el más reciente) 

 

Nombre del Puesto Empresa o Dependencia Periodo 

Director  Universidad Iberoamericana, A.C. 2017 a la fecha 

Director General Adjunto de 
Promoción 

Agropecuaria Financiera, S.A. de 
C.V., SOFOM, ENR 

2016 - 2017 

Miembro  Consejo Agrícola de Casa Cuervo.  2019 a la fecha  

Consejero Independiente  Agropecuaria Financiera, S.A. de 
C.V. SOFOM, ENR  

2018 a la fecha 

III. PERFIL PROFESIONAL  

Diplomado en Desarrollo de Habilidades 
Gerenciales 

Harvard Business Review  

Diplomado en Finanzas Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de 
Monterrey. Campus Ciudad de México  

Master of Science University of Kentucky  

Licenciatura en Ingeniero Agrónomo en 
Producción 

Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de 
Monterrey. Campus Querétaro.  

 
  



 
 
 

 

 

PERFIL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL DE LOS 
INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 

I. CONSEJERO INDEPENDIENTE 
 

MTRO. ARÍSTIDES EDUARDO PRATS LEAL 
 

 

II. EXPERIENCIA LABORAL (por lo menos los últimos 5 años, empezando con el más reciente) 

 

Nombre del Puesto Empresa o Dependencia Periodo 

Director Comercial, Banca de 
Sector Público 

Banco Santander 
 

Jun 2007 – Sept 2020 
 

Ejecutivo de Cuenta de Banca de 
Gobierno 

Banco Bital / H.S.B.C. 
 

May 1996 – Jun 2006 
 

Asesor del C. Administrador 
General Jurídico de Ingresos, 
responsable del área de Donativos 

Secretaría de Hacienda y Crédito 
Público 
 

May 1995 – Jun 1996 
 
 

Responsable de Proyectos 
Financieros, Subgerencia de 
Operaciones Bancarias (último 
encargo) 

Petróleos Mexicanos 
 
 
 

1993 – 1995 
 
 
 

III. PERFIL PROFESIONAL  

Maestría en Administración Pública Instituto de Administración Pública, París, Francia 

Licenciatura en Contaduría Pública Universidad Iberoamericana, México, D.F. 

High School y Diploma de Inglés Army and Navy Academy, Carlsbad, Ca. U.S.A. 
 
  



 
 
 

 

 

PERFIL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL DE LOS 
INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 

I. CONSEJERO SERIE “B” 
 
MTRO. CARLOS ORTEGA CARRICARTE 
 

II. EXPERIENCIA LABORAL (por lo menos los últimos 5 años, empezando con el más reciente) 

Nombre del Puesto Empresa o Dependencia Periodo 

Director General  GDI Consultoría Febrero 2020 a la fecha 

Secretario de Administración y 
Finanzas 

Gobierno del Estado de Sinaloa Enero 2017 – enero 
2020 

Director General  GDI Consultoría Enero 2009 – diciembre 
2016 

Consultor GDI Consultoría Enero 2004 – diciembre 
2008 

   

III. PERFIL PROFESIONAL  

Maestría en Políticas Públicas Instituto Tecnológico Autónomo de México 

Licenciatura en Economía Instituto Tecnológico Autónomo de México 

Diplomado en Finanzas Instituto Tecnológico Autónomo de México 

Diplomado en Dirección estratégica de 
Instituciones Públicas 

Universidad de California, Berkeley 

 
  



 
 
 

 

 

PERFIL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL DE LOS 
INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 

I. CONSEJERO SERIE “B” 
 
PENDIENTE DE DESIGNACIÓN 
 
 

II. EXPERIENCIA LABORAL (por lo menos los últimos 5 años, empezando con el más reciente) 

Nombre del Puesto Empresa o Dependencia Periodo 

   

   

   

 
 

 

   

III. PERFIL PROFESIONAL  

  

  

  

  

  

 
 


