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INTRODUCCION

[.a Sccretaria de Desarrollo Social, teniendo como fundamento lo previsto por el articulo 22 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos v Servicios del Sector Pablico, lo relacionado con los articulos 19, 20, 21,
22 v 23 del Reglamento de la misma, asi como lo seialado por las fracciones XVHT y XXV del articulo 10
del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social; y lo dispuesto por el Transitorio Octavo del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico; tiene a bien adecuar

¢l presente “Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamicntos v

Servicios”,

Con motivo de la actualizacion del presente Manual, se advierte que la misma tiene como propasito
fundamental adecuar la integracion y funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos v
Servicios de esta Secretaria, a fin de coadyuvar que sus actos respondan a las exigencias de la modernizacion

en materia de contrataciones publicas en que se debe de participar, permitiendo dentro de un marco de

legalidad precisar los aspectos que conduzean al desempeno de sus funciones, asi como las de los servidores
publicos que lo integran a efecto se asumir su participacién con ¢l més amplio sentido de responsabilidad v
transparencia en el andlisis y dictamen de los asuntos sometidos a su consideracion, de tal forma que se
asegure ¢l cumplimiento de los principios de economia, eficiencia, eficacia, imparcialidad y honradez que
cnmarca of articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos v que se deben observar
para hacer mds eficiente el ejercicio de los recursos que se destinen a la contratacion de las adquisiciones,

arrendamicntos y servicios.

El Manual estd destinado a proporcionar a los integrantes del Comité de Adquisiciones, Arrendamicentos y
Servicios, la informacién necesaria para el desarrollo de sus actividades en relacion con las facultades que le
son conferidas v a las determinaciones bajo su responsabilidad, quiences en el dmbito de su competencia estin
obligados a conocer los asuntos, analizarlos, discutirlos y pronunciarse al respecto de los mismos; en las
sesiones que al efecto se celebren, con el propdsito de que su actuacion se ajuste a lo dispuesto en la Ley de
la materia, su Reglamento y demas disposiciones legales aplicables; asf como servir de guia procedimental y
documento de consulta a los servidores pablicos de la SEDESOL que estén vinculados con las adquisiciones,

arrendamientos v servicios, por lo que en su contenido se contempla el objetivo, el marco juridica, su VT
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integracion, las funciones, el ejercicio de las funciones, los términos de celebracién de las sesiones, el informe

trimestral, ¢l glosario y finalmente los formatos ¢ instructivos de llenado de cada uno de ellos.

Asi mismo, se aprecia la necesidad de que dicho Manual sea permanentemente revisado para incorporar los
cambios indispensables que en el contexto de las reformas legales para la modernizacién del sistema de
contrataciones gubernamentales, resulten aplicables, con el objeto de hacer eficiente la actuacién de los
servidores publicos que lo conforman, asi como los que guardan una estrecha relacién con el Comité

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Secretaria de Desarrollo Social.




S E D E S O ! OFICIALIA MAYOR

FORETARIA 1 e e COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDANIENTOS ¥ SERVICIOS

PYES A Re 1Y S0 1Al S 4

1. OBJETIVO

Dar a conocer la informacién sustantiva de la integracién, funciones, atribuciones y operacién del Comité
en el marco que la legislacion establece, que sirva de instrumento regulador y guia procedimental para cl
desahogo de los asuntos que se sometan a su consideracién, asi como para determinar las acciones tendientes
a optimizar y racionalizar los recursos que se destinen para la contratacién dgil y oportuna de las
adquisiciones, arrendamientos y servicios que las distintas dreas que integran a la Secretaria de Desarrollo
Social requicran para el desempeno de sus funciones, coadyuvado a hacer mis eficiente y cficaz cl

cumplimiento de los programas sociales que la SEDESOL tiene encomendados.
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2. MARCO JURIDICO

DisrosICION CONSTITUCIONAL

° Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

TRATADOS

e  Tratados Internacionales de Libre Comercio suscritos por los Estados Unidos Mexicanos.
LEYES
. Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (Ultima Reforma 10-

noviembre-2014);

. Ley de Planeacién (E:‘ltimu Reforma 28-noviembre-2016);

. Ley del Tesoreria de la Federacion (Publicada 30-diciembre-2015);

. Ley Federal de Competencia Econdmica (Ultima Reforma 27-¢nero-2017);
. [Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas (Publicada 10-¢nero-2014);

e Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (Ultima Reforma 30-diciembre-20

. Iey Federal de Procedimiento Administrativo (Ultima Reforma 09-abril-2012);

. Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Puablicos (Ultima Reforma 18-

julio-2016);

° Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Publicada 04-mayo-2015);

-
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. Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica (Ultima Reforma 27-enero-2017)
. Ley Federal sobre Metrologia v Normalizacion (Ultima Reforma 18-diciembre-2015);

“ Ley General de Desarrollo Social (Ultima Reforma 01-junio-2016);

. Ley Organica de la Administracion Publica Federal (Ultima Reforma 19-diciembre-2016); v,
. Ley Sobre la Celebracion de Tratados (Publicada 2-enero-1992).

REGLAMENTOS

o Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico (Publicado

28-julio-2010);

. Reglamento de la Ley del Impuesto al Valor Agregado (Ultima Reforma 25-sepiembre-2014);

. Reglamento de la Ley del Servicio de Tesorerfa de la Federacién (Ultima Reforma 07-mavo-2004);
. Reglamento de la Ley Federal de Competencia Econémica (Ultima Reforma 12-octubre-2007);

. Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piablica Gubernamental

(Publicada 11-junio-2003);
. Reglamento de la Ley Federal del Derecho de Autor (Ultima Reforma 14-septiembre-2005);
*  Reglamento de la Ley General de Desarrollo Social (Ultima Reforma 28-agosto-2008);

@ Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social (Ultima Reforma 24-agosto-2012); »b(

e
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¢ Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto v Responsabilidad Hacendaria (Ultima Reforma 30-

marzo-2016),

DISPOSICIONES

e Acuerdo en el que se Emiten Diversos Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios y de Obras Pablicas y Servicios Relacionados con las Mismas (Publicado 09-septiembre-

2010);
o Acuerdo del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios por el que se aprueban las
Politicas, Bases y Lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Social (Ultima Reforma 08-noviembre-

2010},

. Clasificador por Objeto del Gasto (Ultima Reforma 15-agosto-2016);

) Codigo Civil Federal (Ultima Reforma 24-diciembre-2013);
» Cadigo Federal de Procedimientos Civiles (Ultima Reforma (09-abril-2012);
. Codigo Fiscal de la Federacion (Ultima Reforma 27-enero-2017);

. Decreto que establece las medidas de austeridad y disciplina del gasto de la Administracién Publica

Federal (Publicado 04-diciembre-2006);

e Lincamientos de Austeridad, Racionalidad, Disciplina y Control del Ejercicio Presupuestario 2009;
¥
. Lincamientos Especificos para la Aplicacion y Seguimiento de las Medidas de Austeridad y Disciplida

del Gasto de la Administracién Publica Federal (Publicado 29-diciembre-2006).




%? g D E SO [w . Orcnnn Mavor

i COMITE DF ADOQPISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ SERVIC (08

LR T R 1,5

3. INTEGRACION DEL COMITE

El Comité estard integrado con un miximo de siete vocales titulares con nivel jerdrquico minimo de titular

de Direccion General, quienes tendrin derecho a voz y voto, asf como el cardcter de miembros.
Se conformard de la siguiente forma:

PRESIDENCIA DEL COMITE:

o LLa persona titular de la Oficialia Mayor

VOCALIAS:

» [La persona titular de la Direccién General de Recursos Materiales;

e Lapersona titular de la Direccién General de Programacion y Presupuesto;

. La persona titular de la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano

“ LLa persona titular de la Subsccretaria de Planeacién, Evaluacion y Desarrollo Regional;

Los cudles serdn designados por la persona titular de la dependencia (SEDESOL) o por quien determine,

considerando que no puede ser la persona titular de la Oficialia Mayor.

Cada titular podra designar por escrito a su respectivo suplente, quien no deberi tener un nivel jerirquico

inferior a titular de Direccion de Area.
SECRETARIA TECNICA:
. Designacion de la persona titular de la Oficialia Mayor, no podrd tener un nivel jerirquico al de titular

de Direccion de Arca y sélo tendra derecho a voz; podré designar por escrito a su respectivo suplent

quien no podri tener un nivel jerdrquico al de titular de Direccién de Area.

PERSONAS ASESORAS; / g\
[/
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. Una persona designada por la persona titular de la Unidad del Abogado General y Comisionado para
la Transparencia, quicn no podrd tener un nivel jerdrquico inferior al de titular de Dircecion General,
sélo tendrd voz y podrd designar a un suplente, quicn no deberd tener un nivel jerdrquico inferior al de
titular de Direccién de Area. Podrd presentar sus pronunciamientos razonados por escrito o

verbalmente en la sesion.

B Una persona designada por la persona titular del Organo Interno de Control en la SEDESOL, quien
no podrd tener un nivel jerarquico inferior al de al de titular de Direccion General, sélo tendri voz ¥
podri designar a un suplente, quien no deberd tener un nivel jerirquico inferior al de titular de
Direccion de Area. Podra presentar sus pronunciamientos razonados por escrito o verbalmente en la

SCS10MN.

° Una persona representante de la Secretaria de la Funcién Publica, quien podri participar con voz, pero

§i11 voto.

PERSONAS INVITADAS:

e A solicitud de cualquiera de los miembros o asesores del Comité, se podrd invitar a las sesiones a las
personas cuya intervencion se considere necesaria, para aclarar aspectos técnicos, administrativos o de
cualquier otra naturaleza relacionados con los asuntos sometidos a la consideracion del Comite,
participardn con voz, pero sin voto y sélo permanecerin en la sesién durante la presentacién y discusion
del tema para el cual fueron invitados. Deberdn suscribir un documento en el que se obliguen a guardar
la debida reserva y confidencialidad, en caso de que durante la sesion tengan acceso a informacign
clasificada con tal de caricter en términos de la Ley General de Transparencia v Acceso a

Informacién Publica y su Reglamento.
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lLos miembros del Comité tendrin las siguientes funciones.

4.1

4.2

4.3
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4. FUNCIONES DE LLAS PERSONAS INTEGRANTES DEL COMITE

DE LA PRESIDENCIA DEL COMITE:

Expedir las convocatorias y érdenes del dfa de las sesiones ordinarias y extraordinarias que efectiie el
Comité,

Presidir las sesiones.

Emitir su voto para cada uno de los asuntos que se sometan a su consideracién, con base en la
documentacién que le sea presentada, salvo cuando existan conflicto de intereses, en cuvo caso deberd
excusarse y expresar el impedimento correspondiente.

Presentar al Comité ¢l informe trimestral a que se refiere la fraccion IV del articulo 22 de la Ley,
mismo que deberd contener los aspectos indicados en el articulo 23 del Reglamento; en la sesion

ordinaria inmediata posterior a la conclusion de trimestre.
DE LA SECRETARIA TECNICA:

Elaborar las convocatorias, érdenes del dia v los listados de los asuntos que se tratarin.

Incluir en las carpetas correspondientes los soportes documentales necesarios, asi como remitir dichos

documentos a los participantes en el Comité.
Levantar la lista de asistencia a las sesiones del Comité para verificar que exista quérum necesario.
Supervisar que los acuerdos del Comité se asienten en los formatos respectivos, ;

Vigilar que el archivo de documentos esté completo y se mantenga actualizado.

DE LAS VOCALIAS:

Analizar ¢l orden del dia v los documentos de los asuntos que se someten a consideracion del Comité
Emitir invariablemente su voto para cada uno de los asuntos que se sometan a consideracion de i
Comité, salvo cuando exista conflicto de intereses: en cuyo caso ¢l vocal deberd excusarse v expresar ¢l

impcdimcnm mr;‘cspmmlicnte.
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4.4 DELAS PERSONAS ASESORAS:

®  Proporcionar de manera fundada y motivada la orientacién necesaria en torno a los asuntos que sc

traten, de acuerdo con las facultades que tengan conferidas el drea que los haya designado.

4.5 DELAS PERSONAS INVITADAS:

° Aclarar aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra naturaleza fe su competencia,

5
£

relacionados exclusivamente con el asunto para el cual hubieran sido invitados.
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5. FUNCIONES DEL COMITE

Son funciones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de esta Secretaria, las siguientes:

A)

B)

C)

D)

Revisar el Programa v ¢l Presupuesto de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, asi como sus

modificaciones v formular las observancias y recomendaciones convenientes.

Dictaminar previamente a la iniciacién del procedimiento, sobre la procedencia de la excepeion a la
licitacién publica por encontrarse en alguno de los supuestos a que se refieren las fracciones 1, 11
VI, IX segundo pirrafo, X, X111, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX del articulo 41 de la Ley. Dicha
funcién también podrid ser ejercida directamente por la persona titular de la Secretaria de Desarrollo
Social, o aquel servidor publico en quien éste delegue dicha funcién. En ningtin caso la delegacion

podra recacr en servidor publico con nivel inferior al de titular de Direccién General en la Secretaria.

Dictaminar los provectos de Politicas, Bases y Lincamientos en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios que le presenten, asi como someterlas a la consideracion del titular de la
Secretaria de Desarrollo Social; en su caso, autorizar los supuestos no previstos en las mismus. El
Comité establecerda en dichas Politicas, Bases y Lincamientos, los aspectos de sustentabilidad
ambiental, incluyendo la evaluacion de las tecnologias que permitan la reduccién de gases de efecto
invernadero y la eficiencia energética, que deberin observarse en las adquisiciones, arrendamientos v
servicios, con el objeto de optimizar y utilizar de forma sustentable los recursos para disminuir costos

financieros y ambientales.

Analizar trimestralmente el informe de la conclusién y resultados generales de las contrataciones que
se realicen y, en su caso recomendar las medidas necesarias para verificar que el programa y presupucsto
de adquisiciones, arrendamientos y servicios, se cjecuten en tiempo y forma, asi como proponer

medidas tendientes a mejorar o corregir sus procesos de contratacion y ejecucion.

Autorizar, cuando se justifique, la creacién de Subcomités de Adquisiciones, Arrendamientos

Servicios, asi como aprobar la integracién y funcionamiento de los mismos.
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F)

G)

COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
Elaborar y aprobar ¢l Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité, en el cual se deberin
considerar cuando menos las bases a que se refiere la fraccion VI del articulo 22 de la Ley de

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Coadyuvar el cumplimiento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sect

Publico y demis disposiciones aplicables.

!
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6. E_]ERCICIO DE SUS FUNCIONES
El Comité deberi:

A. Aprobar los Manuales de Integracién y Funcionamiento de los Subcomités que constituyan para
coadyuvar al cumplimiento de la Ley, del Reglamento y demis disposiciones aplicables, determinando
la materia de competencia de cada uno, las dreas v los niveles jerdrquicos de las y los servidores puablicos

que los integren, asi como la forma y términos en que deberin informar al propio Comité de los

asuntos (] conozcan.

B.  Establecer su calendario de sesiones ordinarias del ejercicio inmediato posterior que podrin ser

quincenales, mensuales o bimestrales.

C.  Determinar los rangos de los montos de contratacion en que se ubica la Secretaria de conformidad con
cl articulo 42 de la Ley, a partir del presupuesto autorizado a la dependencia para las adquisiciones,

arrendamientos y servicios.

D. Revisar el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (PAAAS) antes de su
publicacién en CompraNet y en la pagina de internet de la SEDESOL, de acuerdo con ¢l presupuesto

aprobado para ¢l cjercicio correspondiente.

E.  Recibir por conducto del Secretaria Téenica las propuestas de modificacion a las Politicas, Bases y
Lincamientos formuladas por las dreas contratantes y requirentes, asi como dictaminar sobre su

procedencia y en su caso someterlas a la autorizacién del Sccretario,
F.  El Comité no dictaminari los siguientes asuntos:

1. La procedencia de la contratacién en los casos de excepcion a que se refiere ¢l peniltimo pirraf

del articulo 41 de la Ley.

2. Los procedimientos de contratacion por monto que se fundamenten en el articulo 42 de la Ley. d’
A T //
T
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3. Los asuntos cuyos procedimientos de contratacién se hayan iniciado sin dictamen previo det’ /-
&

Comitd,

16
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7. LAS SESIONES

Las sesiones del Comité se celebrarin conforme a lo siguiente:

*  Serdn Ordinarias aquellas que estén programadas en el calendario anual de las sesiones, las cuales se

podrin cancelar cuando no existan asuntos a tratar.

. Serin Extraordinarias las sesiones del Comité para tratar asuntos de caracter urgente debidamente

justificados previa solicitud formulada por el titular de un drea requirente o drea contratante.

®  Sellevard a cabo cuando asista la mayoria de los miembros con derecho a voz v voto.
. Las decisiones y acuerdos del Comité se tomarin de manera colegiada por mayoria de votos de los

miembros con derecho a voz y voto presentes en la sesién correspondiente y en caso de empate ¢

presidente tendri voto de calidad.

. Las sesiones sélo podran llevarse a cabo cuando csté presente la o €] Presidente o su suplente.

. La convocatoria de cada sesioén junto con el orden del dia y los documentos correspondientes a cada
asunto se entregard en forma impresa o de preferencia por medios electrénicos a los participantes del
Comité, cuando menos con tres dias hibiles de anticipacién a la celebracion de sesiones ordinarias y

con un dia hibil de anticipacién a las extraordinarias.

® La sesién sélo podri llevarse a cabo cuando se cumplan los plazos indicados.
* Los asuntos que se sometan a consideracion del Comité, deberan presentarse a través del formato

CAAS, ¢l cual como minime deberd contener lo siguiente:

1. Lainformacién resumida del asunto que sc propone sea analizado, o bien, la descripcion genéric
de los bienes o servicios que se pretenden zldquirir, arrendar o contratar, asi como su monto

estimado.
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2. La justificacion y la fundamentacién para levar a cabo el procedimiento de contratacién, de

conformidad con lo establecido en ¢l articulo 40 de la Ley.

3. LLa indicacion de la documentacion soporte que se adjunte para cada asunto, en la que se deberi
] ) q

considerar la requisicién o solicitud de contratacién, la que acredite la existencia de suficiencia .

presupuestaria, la investigacion de mercado, asi como en su caso, la que haga constar la cantidad

de existencias en inventario, entre otros documentos que resulten necesarios.

4. El senalamiento de cardcter de la contratacidn si es nacional, internacional bajo cobertura de

tratudos o internacional abierta, si los contratos seran abiertos o con abastecimientos simultanco,

si los precios serdn fijos o sujetos a ajuste y las condiciones de entrega v pago entre otras

caracteristicas relevantes de la contratacién.

e Tratindose de las solicitudes de excepeién a la licitacién publica invariablemente deberd contener

resumen de la informacion prevista en el articulo 71 del Reglamento y relacién de la documentacion

soporte que se adjunte para cada paso.

. Lasolicitud de excepeidn ala licitacién pablica y la documentacién soporte que quede como constancia
de la contratacion, deberdn ser firmadas por la persona titular del drea requirente o drea téenica segin

corresponda.

® El formato del asunto que se someta a consideracion del Comité deberd estar formado por la Secretaria
Téenica, responsabilizindose de que la informacién contenida en el mismo corresponda a la

prnpnrcicmud;z por las dreas respectivas.

¢ Una vez que el asunto sea analizado y dictaminado por el Comité, el formato correspondiente deberdf

ser firmado en la propia sesién por cada asistente con derecho a voto.

e Cuando de la solicitud de excepeidn a la licitacién publica o documentacién soporte presentada por ¢l

Arca requirente, o bien del asunto presentado, no se desprendan, a juicio del Comité, elementos

suficientes, para dictaminar el asunto de que se trate, éste deberd ser rechazado, lo cual quedard

18
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asentado en el acta respectiva, sin que ello impida que el asunto puceda ser presentado en una
subsecuente ocasion a consideracion del Comité, una vez que se subsanen las deficiencias observadas

o senaladas por éste.
. En ningin caso ¢l Comité podri emitir su dictamen condicionado a que se cumplan determinados
requisitos o a que se obtenga documentacién que sustente o justifique la contratacion que se pretenda

realizar,

. Los dictimenes de procedencia a las excepciones a la licitacién publica que emita ¢l Comité, no

implican responsabilidad alguna para los miembros del mismo respecto de las acciones u omisiones
que posteriormente se generen durante el desarrollo de los procedimientos de contratacién o en el

cumplimiento de los contratos.

o La responsabilidad de cada integrante del Comité quedard limitada al voto que emita respecto del

GENERA' asunto sometido a su consideracién, con base en la documentacién que le sea presentada, debiendo

emitir expresamente el sentido de su voto en todos los casos, salvo cuando existe conflicto de intereses.

CIT CUYO Cas0 d(.‘i'\t".fl‘é CXCUSATse ¥ exXpresar el impcdimcnm th.Fl’tZ‘SPOI]diCIltC‘.

. De cada sesién se levantard el acta respectiva, la que deberd ser firmada por todos los asistentes y deberi
ser aprobada a mis tardar en la sesién Ordinaria inmediata posterior. En dicha acta se deberd senalar
el sentido del acuerdo tomado por los miembros con derecho a voto v los comentarios relevantes de
cada asunto. Los asesores y los invitados firmarin dnicamente el acta como constancia de su asistencia
o participacién y como validacion de sus comentarios, la copia del acta firmada deberd ser integrada

¢n la carpeta de la siguiente sesién.

. Asimismo, se deberd senalar en el cuerpo del acta, toda aquella documentacion adicional que se hubicra
exhibido en el desarrollo de las sesiones que se aclaratoria o complementaria a los asuntos presentados
en el Comité o que resulte del conocimiento del 4rea solicitante posterior a la fecha en que se integrd

la carpeta respectiva.
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. En ¢l orden del dia de las sesiones ordinarias, contendrd un apartado correspondiente al seguimiento
de acuerdos emitidos en las sesiones anteriores. En el punto correspondicnte a asuntos generales, sélo

podrin incluirse asuntos de cardcter informativo.

. En la ultima sesion de cada ejercicio fiscal se deberd presentar a consideracion del Comité el calendario

de sesiones ordinarias del siguiente ejercicio.

. En la primera sesion ordinaria del ¢jercicio fiscal se analizard, previo a su difusién en CompraNet y ¢n
la pigina de internet de la SEDESOL, el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios autorizado, y se aprobardn los rangos de los montos maximos a que alude el articulo 42 de la
Ly, a partir del presupuesto autorizado a la dependencia para las adquisiciones, arrendamicntos y

servicios.

e  El contenido de la informacién y documentacion que se someta a consideracién del Comité serd de la

exclusiva responsabilidad del drea que las formule
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8. INFORME TRIMESTRAL

Elinforme Trimestral a que se refiere la fraccién 1V del articulo 22 de la Ley deberé suscribirse y presentarse
por ¢l Presidente del Comité en la sesion ordinaria inmediata posterior a la conclusién del trimestre de que

se trate, ¢l cual contendri los stguientes aspectos:

I Una sintesis sobre la conclusion y resultados generales de las contrataciones que se realicen contforme

lo que establece los articulos 41 y 42 de la Ley, asi como los derivados de licitaciones publicas.
I1. Una relacién de los siguientes contratos:

A, Aquéllos en los que los proveedores entregaron con atraso los bienes adquiridos o prestaron con

atraso los servicios contratados;

B. Los que tengan autorizado diferimiento del plazo de entrega de bienes adquiridos o prestacion de

los servicios contratados;

C. Aquéllos en los que se les haya aplicado alguna penalizacién;

D. Aquéllos en que se hubicre agotado el monto miximo de penalizacion previsto en las politicas,
bases y lincamientos, detallando ¢l estado actual en que s¢ encuentren dichos contratos a la fecha
de claboracion del informe;

E. Los que hayan sido rescindidos, concluidos anticipadamente o suspendidos temporalmente, v

F. Los que se encuentren terminados sin que se hayan finiquitado y extinguido los derechos v

obligaciones de las partes;

I1. Una relacién de las inconformidades presentadas, precisando los argumentos expresados por lod

inconformes y, en su caso, ¢l sentido de la resolucién emitida:




IV.

5 t l:) E 5 (-) L - OFICIALIA MAYOR
A COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
El estado que guardan las acciones para la ejecucion de las garantias por la rescisién de los contratos,
por la falta de reintegro de anticipos o por los defectos y vicios ocultos de los bienes o de la calidad de
los servicios, asi como en el caso de las dependencias, el estado que guarda el trimite para hacer
efectivas las garantias correspondientes en términos de los articulos 143 y 144 del Reglamento de la

Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacién, y

El porcentaje acumulado de las contrataciones formalizadas de acuerdo con los procedimientos de
contratacién a que se refiere el articulo 42 de la Ley, y de las que se hayan adjudicadoa las MIPYMES,

sin que sea necesario detallar las contrataciones que integran los respectivos porcentajes
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9. GLOSARIO DE TERMINOS

Para los efectos del presente Manual se entenderd por:

Acuerdo: La resolucion o disposicién tomada sobre algin asunto.
Asunto: El caso que se somete a consideracion del Comité.
Comité o CAAS: El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos v Servicios de

la Secretaria de Desarrollo Social.

SOL Contrato o Pedido: El documento que establece los derechos y obligaciones entre
[VIDAD la Secretaria de Desarrollo Social y el Proveedor.
BRI

Ley: La Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Sector Publico, vigente.

Licitante: La persona que participe en cualquier procedimiento de

licitacién publica o bien de invitacién a cuando menos tres

personas.

Organo Interno de Control: El Organo Interno de Control en la Secretaria de Desarrollo
Social.

Politicas: [as Politicas, Bases v Lineamientos en Materia de

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Secretaria

Desarrollo Social.

Persona: La persona fisica o moral.

U

|59
‘d
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Proveedor:

Reglamento:

SFP:

SEDESOL.:

OFICIALIA MAYOR
COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ SERVICIOS

La persona que celebra contratos de Adquisiciones,

Arrendamientos o Servicios.

El Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios del Sector Pablico, vigente.

La Secretaria de la Funcién Publica.

La Secretaria de Desarrollo Social.

i %IUJ
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INSTRUCTIVOS DE LLENADO

RESULTADOS GENERALES
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS,

Nombre
TRIMESTRE DEL
DEPENDENCIA O ENTIDAD:
UNIDAD ADMINISTRATIVA.
TRIMESTRE QUE SE REPORTA:
FECHA:
HOIA DE:

MONTO:

NOMBRE DEL PROVEEDOR:

PLAZOY DE CUMPLIMIENTO DE LOS
CONTRATOS:

UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE

CELTBRO BEL CONTRATO:

kI PROCEDIMIENTO DE
CONTRATACION:

LA FECHA DEL CONTRATO:

OBIETO DEL CONTRATO:

FLABORO:

AUTORIZOY

RESPONSABLE DE LA INFORMACION:

OFCiaLiaMayor

COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y

DE LAS ADQUISICIONES, Clave: CASS-01

Debe Anotarse

L inimestre que s¢ reporta,

La Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL ).

Ll nombre de 1a Unidad Administrativa que reporta la informacion

El periodo comprendido por fos tres meses que se informan v ¢l afo de

que se trate, con letra
Eldia. mes v ano de elaboracion del reporte

El nimere de la pagina v ¢f total de las hoias que conforman el formato

La cantidad total monctaria que comprende ¢l contrato respectivo

El nombre de la persona fisica o moral con quien se haya celebrado ol
conirato,

Ll periodo de vigencia del contrato o pedido.

El nombre de Ta Unidad administrativa que celebro ¢l contrato o pedido.

La licitacion piblica. invitacion a cuando menos tres personas o
adjudicacion dirccta segin corresponda.

El dia mes v afio en que se formaliza el contrato, con nimeros arabigos

El nombre del bien o servicio contratado

El nombre. cargo v firma del servidor pablico que istegra la informacion
v requisita el formato

El nombre, cargo v firma del servidor piblico que autorizo la informacion

El nombre, cargo v firma del servidor pablico de la Unidad Administrativa
Responsable de la Informacion.

33
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COMITE BE ADOQUISICHONES, ARRENDAMIENTO= Y

FORMATO: INFORME TRIMESTRAL. CONCLUSION DE LOS ASUNTOS DICTAMINADOS

No.

f

o

Y

10

L

16

POR EL COMITE.

Nembre

DEPENDENCIA O ENTIDAD:

UINIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION GENERAL DE:

TRIMESTRE QUE SE REPORTA:

FECHA:
HIOJA NUM, DE:

NUM. PROG:

Noo DEOREQ. O SOLICHTUD Y
DESCRIPCION DE BIENES O SERVS

FECHA DE RECEPCION EN  AREA
CONTRATL:
MONTO TOTAL ESTIMADO (PESOS):

PROCED DE CONTRATACION:

FECHA Y NUM. DE SESION:

FECHA DE CONVOC. O SOLICITUD DE
COTZACION:

FECHA DE FALLO:
PROVEEDOR ADIUDICADO:

NUM. DE CONTRAT(:

FECHA DI FORMALIZACION  DEL

CONTRAH):

MONTO ADJUDICADO (PESOS K

ELABORO. RESPONSABLE  DE LA
INFORMACION Y AUTORIZO:;

Clave: CASS-02
Debe Anotarse
La Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL).

L'} nombre de la Unidad Administrativa que reporta la informacion

El nombre de la Direccion General adserita a la Unidad Administrativa
que reporta la informacion

El periodo comprendido por fos tres meses que s¢ informan v el afo de
gue se trate. con lotra

k1 dia. mes v afo de elaboracion del reporte
El ndmero de la pdgina v ¢l total de las hojas que contorman ¢l formato

La secuencia progresiva en gue se relacionan los asuntos,
El ntmero de folio gue contiene la solicitud de bienes o servicios sy la
denominacion v caracteristica del bien o servicio de que se trate,

£l s v afio convenidos en el contritto para fa disposicion del bien
o servicio, con nameros ardbigos

La cantidad total monectaria que comprenda el costo total de fa

requisicion.

La hicitscion pablica. invitacion a cuando menos tres personus o
adjudicacion directa.

Bl dia. mes y afio en que se celebra fa sesion y ¢l ndmero progresivo.

con pUEmeros arabigos.

El dia, mes y ano de la publicacion de la convocatoria o de la emision
de la solicitud de cotizacion. con ndmeros ardabigos.

El dia. mes v ano on que se emite ef aeta de fallo de fa licitacion pablica
0 invitacion a cuando menos tres personas. con nameros arabigos.

La denominacion de la persona fisica o moral que resulto adjudicatan
del contrato o pedido,

El folio consecutive que se asigno al contrato o pedido,

bl dia mes v afo en que se formaliza el contrato o pedido.

La cantidad total monetaria que comprende ¢l contrato o pedido
adjudicado.

Fl nombre, cargo v finma del servidor publico que integra la informacion
v requisita el formato. asi como los nombres, cargos v firmas de los
Servidores Pablicos que validaron la requisicion del tormato v del
Responsable de la Informacion




SEDESOL

Orcnia Mavor

COMITE DEADGUISICIONES, ARRENDAMIENTON Y

FORMATO: INFORME TRIMESTRAL. RESULTADOS GENERALES DE LAS
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS-CONTRATOS

ad

LA

(4]

10

QUE SE ENCUENTRAN CON ATRASO EN LA ENTREGA O
LOS BIENES O SERVICIOS,

PRESTACION DE
PRORROGAS OTORGADAS.

Nombre
DEPENDENCIA O ENTIDAD:
UNIDAD ADMINISTRATIVA:
DIRECCION GENERAL DE:
TRIMESTRE QUE SE REPORTA.
FECHA;

HOJA NUM. DE:

NUM, PROG

NUMERO DE CONTRATO Y %L{}*{A
DE FORMALIZACION.

MONTO DEL CONTRATO (PESOS):
PROVEEDOR:

FECHA DE ENTREGA PACTADA:

FECHA DE ENTREGA REAL:

DIAS DE ATRASQO:

OTORGA \,1; ENTO DE
(No. DE DIAS):

PRORROGA

APLICACION DE PENAS POR
ATRASO (PESOS):

FLABORO,  RESPONSABLLE DLk
INFORMACION ¥ AUTORIZO:

LA

Clave: CASS-03

ASI COMO

Debe Anotarse
La Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL).

Ll nombre de la Unidad Administrativa que reporta la intormacion

El nombre de la Direccion General adscrita a la Unidad

Administrativa que reporta la informacion

El periodo comprendido por los tres meses que se informan v el
afio de que se trate, con letra

L1 dia, mes y afo de elaboracion del reporte

El nimero de la pagina v el total de las hojas que conforman el
formato

La secuencia progresiva en que se relacionan os asuntos

El folio consecutivo asignado al contrato o pedido adjudicado v ¢l
dia, mes v afio en que se formalizaron

La cantidad total monetaria que comprenda el contrato adjudicado.

La denominacion de la persona fisica o moral que resulto

adjudicatario del contrato o pedido.

El dia. mes v afto de la entrega de fos bienes o prestacion del
servicio pactada en el contrato o pedido respectivo.

El dia. mes v afio de la entrega de los bienes o prestacion del
servicio por atraso del proveedor o derivada de la prorroga
otorgada.

El periodo en dias naturales en que el proveedor se atrasa ¢n la
entrega del bien o prestacion del servicio,

Los dias que se otorgan al proveedor por prorrogas en la entrega
del bien o prestacion del servicio.

El importe monetario correspondiente a la sancion economica a la
que se hace acreedor ¢l proveedor por concepto de penalizacion.

Bl nombre. carge v firma del servidor publico que imtegra b informacion
v orequisita ¢l formato, asi como los nombres. cargos v firmas de los
Servidores Publicos que validaron la requisicion del formate v del
Responsuble de la Informacion




OFICIALLY MAYOR

COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDANENTOS

FORMATO: INFORME TRIMESTRAL. RESULTADOS GENERALES DE LAS

No.

tad

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS-REPORTE DE

INCONFORMIDADES

Nombre

DEPENDENCIA O ENTIDAD:

UNIDAD ADMINISTRATIVA:
DIRECCION GENERAL DE:
TRIMESTRE QUE SE REPORTA:
FIECHA:

HOJA NUM. DE:

NUM. PROG.:
PROCEDIMIENTO DE
CONTRATACION:
INCONFORMIDAD
EN LA FASE DE:
FECHA DE PRESENTACION Y
AREA  RESPONSABLE DE LA
CONTRATACION:

PRESENTADA

PROVEEDOR INCONFORME:

RESOLUCION
DESCRIPCION):

LLABORO, RESPONSABLE - DE LA
INFORMACHIN Y AUTORIZO:

(BREVE

Clave: CASSO4

Debe Anotarse

i.a Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL).

 Elnombre de la Unidad Administrativa que reporta la informacion

El nombre de la Direccion General adscrita a s Unidad

Administrativa que reporta la informacion

El periodo comprendido por los tres meses que se informan y ¢l
ano de que se trate, con letra

El dia. mes y aio de elaboracion del reporte

El nimero de la pagina v el total de las hojas que conforman ¢l
formato

La secuencia progresiva en que se relacionan los asuntos,

La licitacion publica, invitacion a cuando menos tres personas o

adjudicacion directa

La convocatoria a la licitacion, junta de aclaracion, presentacion y
apertura de proposiciones o fallo segan se trate.

El dia, mes y afo en que fue presentado el recurso de
inconformidad y la exposicion breve de los motivos.

- La denominacion del drea que llevo a cabo el procedimiento,

La denominacion de la persona fisica o moral que presento la

 inconformidad.

La determinacion de la Autoridad Administrativa si resulto
fundada o infundada.

bl nombre, cargo y firma del servidor publico que integra la informacion
v requisita e formato. asi comoe los nombres, cargos v firmas de los
Servidores Publicos que validaron la requisicion del formato v Jel
Responsable de la Informacion

_———




AL T

SEDESOL

Orictat i Mavos

COMITE DE ADBCEISICIONES, ARRENDAMIEN TS

FORMATO: INFORME TRIMESTRAL. RESULTADOS GENERALES DE LAS

L

n

o |

10

16

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS-REPORTE DE

PENALIZACIONES AGOTADAS
Nombre
DEPEN I)[NLM (’) ENTIDAD:
UNIDAD AI)MINI??'RA'I’IVA: |
DIRECCION GENERAL DE:
FECHA:
HOJA NUM. I)L
NUM. PROG..
NUMERO [)'I'% CONTRATO Y FECHA

DE FORMALIZACION:
MONTO DEL CONTRATO EN PESOS

(PESOS)
FECHA DE ENTREGA PACTADA

FECHA DE ENTREGA REAL

DIAS DE ATRASO
MONTO MAXIMO

APLICACION DE PENAS POR
ATRASO

ELABORO, RESPONSARI E DI LA
INFORMACION ¥ AUTORIZO:

Clave: CASS-05

Debe Anotarse

La Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL).

El nombre de la Unidad Administrativa que reporta la informacion

El nombre de la Direccién General adscrita a la Unidad

El periodo comprendido por los tres meses que se informan v ¢l
afio de que se trate, con letra

El dia, mes y ano de elaboracion del reporte

El nimero de la pagina v el total de las hojas que conforman ¢l

~formato

La secuencia progresiva en que se refacionan los asuntos

El folio consecutivo que se asigné al contrato o pedido. v ¢f dia,
mes v afio en que se formalizaron

La cantidad total monetaria que comprenda el contrato o pedido

_adjudicado.

La denominacion de la persona fisica o moral que resulto
adjudicatario del contrato o pedido.

El dia, mes v aho de la entrega de los bienes a prestacion del
servicio pactada en el contrato o pedido respective.

El dia. mes v afto de la entrega de los bienes o prestacion del
servicio por atraso del proveedor o derivada de la prorroga
otorgada.

El periodo en dias natrales en que el proveedor se atrasa en la

entrega del bien o prestacion del servicio.

La cantidad total monetaria que comprende el contrato o pedido
adjudicado.

El importe monetario correspondiente a la sancion econdmica a la
que se hace acreedor el proveedor por concepto de penalizacion.

L nombre, cargo v firma del servidor publico que integra Lo informacion
¥ requisita el formato. ast como los nombres. cargos 3 firmas de los
Servidores Publicos que validaron la requisicion del formato v del
Responsabie de la Informacion

i &




Ortoaniy Mavok

COMITE DE ADOUSICIONES, ARRENDAMIENTOS)

FORMATO: INFORME TRIMESTRAL. RESULTADOS GENERALES DE LAS
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS-REPORTE DE
CONTRATOS RESCINDIDOS, CONCLUIDOS ANTICIPADAMENTE O
SUSPENDIDOS TEMPORALMENTE

Clave: CASS-06

No. Nombre Debe Anotarse
ey NS NT . " Z ; i
I DEPENDENCIA O ENTIDAD:! La Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL).
2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: El nombre de la Unidad Administrativa que reporta la informacion
, DIRECCION GENERAL DE: El nombre de la Direccion General adserita a la Unidad ;
: Administrativa que reporta la informacion Y 2
¥ TRIMESTRE QUE SE REPORTA: El periodo comprendido por los tres meses que se informan y ¢l
ano de que se trate, con letra
5 FECHA. E1 dic K 4 A i
3 -1 dia, mes y ano de elaboracion del reporte
6 HOIA NUM. DE: El numero de la pagina v el total de las hojas que conforman ¢!
formato
7 NUM. PROG:: La sccuencia progresiva en que se relacionan los asunios.
8 NUMERO DE CONTRATO Y FECHA El folio consecutivo que se asignd al contrato o pedido, v el dia,
' DE FORMALIZACION: mes ¥ afio en que se formalizaron
9 MONTO DEL CONTRATO EN PESOS La cantidad total monetaria que comprenda ¢l contrato o pedido
{PLESOS) adjudicado.
10 PROVEEDOR: La denominacion de la persona fisica o moral que resuho
adjudicatario del contrato o pedido.
' FECHA DE ENTREGA PACTADA Ll dia, mes v afo de la entrega de los bienes ¢ prestacion del
servicio pactada en el contrato o pedido respectivo.
FECHA DE ENTREGA REAL El dia, mes y afio de la entrega de los bienes o prestacion del
I2 servicio por atraso del proveedor o derivada de la prorroga
otorgada, o
CONTRATO RESCINDIDO Cuando el prov ecedor incurra en iﬁcﬁiﬁ{}]iinicﬂll? de  sus
13 obligaciones contractuales, por lo que de manera enunciativa. mas
- no limitativa
CONTRATO CONCLUIDO Cuando concurran razones de interés general, o bien. cuando por
) ANTICIPADAMENTE causas Justificadas se extinga la necesidad de requerir los bienes o
servicios originalmente contratados, v se demuestre que de
................... continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas
CONTRATO — SUSPENDIDO  Cuando en la prestacion del servicio se presente caso fortuito o del '
13 TEMPORALMENTE fuerza mayor, en cuyo caso Gnicamente se pagaran aquellos gue )
hubiesen sido efectivamente prestados v en su caso. se reintegraran
3 los anticipos no amortizados. o
6 APLICACION  DE PENAS  POR El importe monetario correspondiente a fa sancion econdmica a la
ATRASO que se hace acreedor el proveedor por concepto de penalizacion.
Ed nombre. cargo y Hirma del servidor publice que integra fa mifonmacion
|7 ELABORO.  RESPONSABLE DI LA ¥ requisita ¢l furmato. asi como los nombres, cargos v fiemas de los
l INFORMACION Y ALTORIZO: Servidores Publicos que validaron la reguisicion del formato v del
Responsuble de Ta Informuacion

-




SEDESOL

ORCEsEis Mavog

COMITE UFE ADGUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y

FORMATO: INFORME TRIMESTRAL. RESULTADOS GENERALES DE LAS

No.

T

h

&)

G

1]

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS-REPORTE DE

Clave: CASS-07

CONTRATOS TERMINADOS SIN FINIQUITAR Y EXTINGUIDOS LOS
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Nombre
DEPENDENCIA O ENTIDAD:
UNIDAD ADMINISTRATIVA; "
DIRECCION GEN Hkﬁi, DE:

'f;{IM S I'R}“.. (){ 'E SE RE I’(}RIA
FECHA:

HOIJA \JI.FM.,. DE:

NUM. PROG :

NUMERO DE CONTRATO Y FECHA

DE FORMALIZACION:

MONTO DEL CONTRATO EN PESOS
(PESOS}

PROVEEDOR:

FECHA DE ENTREGA PACTADA

FECHA DE ENTREGA REAL

CONTRATO TERMINADO
MONTO MAXIMO AGOTADO

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE
LAS PARTES

ELABORO. RESPONSABLE  DE LA
INFORMACION Y AUTORIZO:

Debe Anotarse

La Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL).

Elnombre de la Unidad Administrativa que reporta la informacion
El nombre de la Direccién General adscrita a la Unidad
Administrativa que reporta la informacion

El periodo comprendido por os tres meses que se informan v el
afo de que se trate, con letra

El dia. mes v aflo de elaboracion del reporte

El nimero de la pagina v el 1otal de las hojas que conforman ¢l
formato

La seeuencia progresiva en que se relacionan los asuntos.

El folio consecutive que se asigné al contrato o pedido. v ¢l dia,
mes y afio en que se formalizaron

La cantidad total monetaria que comprenda el contrato o pedido
adjudicado.

La denominacion de la persona fisica o moral que resulto
adjudicatario del contrato o pedido,

El dia. mes vy ano de la entrega de los bienes o prestacion del
servicio pactada en ¢l contrato o pedido respectivo.

El dia. mes vy afio de la entrega de los bienes o prestacion del
servicio por atrase del proveedor o derivada de la prorroga
otorgada.

Cuando el proveedor hava dado cumplimiento de las obliguciones
respectivas

La cantidad total monetaria que comprende el contrato o pedido
adjudicado se haya agotado v falte conclusion de obligaciones

La determinacion de la Autoridad Administrativa si resulio
fundada o infundada.

Finombre, cargo v firma del servidor pablico que integra Iy informacion
v requisita el formato. asi como los nombres, cargos v frmas de los
Servidores Publicos que validaron la requisicion del formate v del
Responsable de Ta Informacion




SEDESOL

OFICEALIA MAYOR

COMITE DE ADQUISICHOINES, ARRENDAMIENT

FORMATO: INFORME TRIMESTRAL. RESULTADOS GENERALES DE LAS
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS-REPORTE DE

A

O

GARANTIAS

Nombre
DEPENDENCIA O ENTIDAD:;

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION GENERAL DE:
TRIMESTRE QUE SE REPORTA:

FECHA:
HOJA NUM. DE:

FORMA DE GARANTIA
NUMERO DE GARANTIA
INSTITUCION QUE LA EXPIDE

FECHA DE EXPEDICION
NUMERO DEL CONTRATO

PO DEL CONTRATO O PEDIDO
FECHA

OBLIGACIONES GARANTIZADAS

MONTO GARANTIZADO

FECHA DE CANCELACION DE LA

FIANZA

ELABORO. _
INFORMACION Y AUTORIZO:

RESPONSABLE  DE LA

Clave: CASS-08

Debe Anotarse

- Elnombre de la Unidad Administrativa que reporta la informacion

El nombre de la Direccion General adserita a la Unidad
Administrativa que reporta la informacion
El periodo comprendido por los tres meses que se informan v ¢l

El dia, mes y ano de elaboracion del reporte

El namero de la pagina v el total de fas hojas que conforman ¢l
tormato

El documento con el que garanticen el bien o servicio (fianza

El niimero del documento con ¢l que garantizan el bien o servicio

Nombre de la institucion que expide el documento

Fecha en la cual se expide en documento
Nuamero del contrato o pedido del bien o servicio

Derivado de un procedimiento de Licitacion Publica Nacional

Fecha en el que se realizo el procedimiento

Tipo del bien o servicio que garantizan,

Monto garantizado del bien o servicio

Fecha con la cual dan por garantizado el bien o servicio

El nombre, cargo v firma del servidor pablico que integra la informacion
vorequisita el formato, ast como los nombres, cargos v firmas de los
Servidores Pablices gque validaron o requisicion del formato v del
Responsable de lu Informacion

i Y
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ORI AV AAYDIR

COMITE DE MBOUBRIC NS, ARRFANDAVIENT O

EL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 22.
FRACCION VI DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR
PUBLICO Y 21. FRACCION 1 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO., APROBO FL. MANUAL DE
INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE ADQUISICHONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.

VOCALS |

euniAer Cesar Manuel Yeverino Gonzilez iela Duvignau Barrera
Director de Adquisiciones v Contratos Asesora de Inlcn{pcr::hifidad de Programas Sociales de

Direccion General e Recursos Materiales la Subsecretaria de Desarrollo Social v Humano

VOCAL SUPLENTE

VOCAL SUPLENTE

T
i
¥ %
o Tl VLS e

?{é" Anitonio_ Azar-Piek=F.

niet

: Director General Adjunto
Directora de Normatividad Presupuestaria Subsecretaria de Planeacion. Evaluacion
Direceion General de Programacion y Presupuesto y Desarrolio Regional




TRLTARIA DE DESARROLLO SO AL |

LMIDAD DEL (DE LA) ABOGADO (A) cr NERAL
Y COMISIONADO (A) PARA LA TRANSPARENG A

DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD Y ASUNTOS
CONTENCIOSOS

Se hace constar que este documento se encuenira inscrito
an el Sistema Informético de Registro de instrumentos i
i

S, S

Normativos bajo ia clave:

Q% ~54273-201r

México, DF alos 5 dias del mes de

Qc tvlre delatode Q7 i
I
|

EL RESPONSABLE DEL REGISTRO

[r/v’quo pc!’('f\ Lofc?'

ANTONIO MUSI VEYNA, DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE NORMATIVIDAD
Y CONVENIOS, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO OCTAVO, INCISO a)
FRACCION XVII, DEL “ACUERDO POR EL QUE SE DELEGAN EN LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL LAS
FACULTADES QUE SE INDICAN’, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION EL 11 DE MARZO DE 2016,
CERTIFICA :
QUE LA PRESENTE CONSISTENTE EN VEINTIUN FOJAS UTILES POR AMBAS
CARAS, ES COPIA FIEL Y EXACTA DEL MANUAL DE INTEGRACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, QUE SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE INSTRUMENTOS NORMATIVOS
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, CON LA CLAVE DE REGISTRO
04-54273-2017, DE FECHA 05 DE OCTUBRE DEL ANO 2017, QUE OBRA EN
LOS ARCHIVOS DE LA DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD Y ASUNTOS
CONTENCIOSOS DE ESTA SECRETARIA, Y SE EXPIDE PARA TODOS LOS
EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, EN LA CIUDAD DE MEXICO, A LOS
SIETE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.-—----mrmmmr

(IS

e DIRECCIONGENERAL
t_ DENORMATIVIDAD

,,,mngmuﬂmrmr'




