MUJERES SEGOB CONAPO

SECRETARIA DE CONSEJD NACIONAL
GOBERNACION DE POBLACION

MINUTA DE LA QUINTA REUNION DE LA MESA TECNICA

Fecha: 10 de diciembre de 2021. 11:00 horas. 1230 horas.

ORDEN DEL DIA

11:55 Conectividad de audio y video

11:00 1. Bienveniday objetivo de la reunion

Mtra. Monica Corona, Directora del Impulso a los Derechos Sociales,
Ambientales y Sexuales de las Mujeres

11:05 2. Seguimiento de los Acuerdos

Dra. Karla Bonilla, Directora de Coordinacién Interinstitucional e
Intergubernamental de SGCONAPO

*Propuesta Preliminar de  Estrategia de  Coordinacion
Interinstitucional para la MT

11:10 3. Presentaciéon Lineamientos para la Organizacién y el
Funcionamiento de los Mecanismos de Coordinacion
Institucional de la Estrategia Nacional para la Prevencion del
Embarazo en Adolescentes.

(Publicacion en el DOF)

Mtra. Mdénica Corona/INMUJERES

115 Intervencion o comentarios por parte de lasy los participantes

1:25 4. Lineamientos para los informes de avances 2021, del GIPEA
y de los GEPEA.
Mtra. Mdénica Corona, Directora del Impulso a los Derechos
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Sociales, Ambientales y Sexuales de las Mujeres

1:35

5. Didlogo para una estrategia de territorializacién de la
ENAPEA a nivel municipal

Mtra. Mdnica Corona/Dra. Karla Bonilla

12:00

6. Seguimiento a la consultoria con Eurosocial+, siguientes
productos
Mtra. Yolanda Aguirre, Consultora

e Presentacion del Programa y Plan de Trabajo del
GIPEA

e Siguientes Productos

12:10

Intervencién o comentarios por parte de lasy los participantes

12:17

7. Asuntos Generales
Calendario de sesiones de |la Mesa Técnica y del GIPEA 2022

12:20

8. Acuerdos y cierre de la Sesién
Mtra. Mdnica Corona/Dra. Karla Bonilla

Desarrollo de la sesion

La Quinta Sesiéon de la Mesa Técnica tuvo lugar el dia 10 de diciembre de 2021, de manera
virtual debido a la contingencia sanitaria derivada de la epidemia por el virus SARS-COV-2
(COVID19).

La Mtra. Ménica Patricia Corona Godinez, Directora de Impulso a los Derechos
Sociales, Ambientales y Sexuales de las Mujeres del Instituto Nacional de las Mujeres,
dio la bienvenida a las y los presentes y agradecio su presencia en la dltima reunion del

ano de la Mesa Técnica.
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La Mtra. Ménica Corona le cedié la palabra a la Dra. Karla Bonilla Aranda, Directora de
Coordinacién Interinstitucional e Intergubernamental, quien presentd a la nueva
Coordinadora de Programas de Poblacién y Asuntos Internacionales de la SGCONAPO,
Mtra. lleana Villalobos Estrada, quien aprovechd para saludar y a todas y todos los
presentes.

En la lectura del seguimiento de acuerdos, la Dra. Bonilla menciond que un primer
acuerdo era emitir comentarios y observaciones a los documentos presentados por la
consultora de Eurosocial: Programa de la ENAPEA y Plan de Trabajo del GIPEA 2021-2024,
lo cual ya se cumplio.

También explicd que el segundo acuerdo era trabajar en una estrategia de coordinacion
para la Mesa Técnica, con el fin de realizar un trabajo mas articulado, eficiente y con
mejores resultados, por parte de INMUJERES y CONAPOQO, |lo cual también se cumplio.

Posteriormente, la Mtra. Mdnica Corona, presentd los Lineamientos para la Organizacion
y el Funcionamiento de los Mecanismos de Coordinaciéon Institucional de la ENAPEA,
mencionado que durante el proceso se contd con la asesoria de la Coordinacion de
Asuntos Juridicos del INMUJERES para llevar a cabo la publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion a realizarse proximamente.

De igual forma, la SGCONAPO y el INMUJERES estaran generando los enlaces para que
puedan ser consultados, una vez que se tenga la version del AVISO para su publicacién en
el DOF.

Se propuso como acuerdo presentar al Pleno de la Asamblea del GIPEA los Lineamientos
en su siguiente reunidn, para que se pueda publicar el AVISO, y su posterior publicaciéon
en el DOF.

Para dar continuidad con el orden del dia, se le dio la palabra nuevamente a la Dra. Karla
Bonilla para la Propuesta Preliminar de Estrategia de Coordinacién Interinstitucional
para la MT.

La Dra. Bonilla realizé la presentacion de la propuesta preliminar que incluye 2 rubros: el
administrativo, que contempla: comunicacion eficiente y el chat; y el sustantivo, que
abarca: deteccion de necesidades, abogacia politica, coordinacién y creacion de
comisiones, asesoria y acompafnamiento, potencializacion de acciones y estrategia de
sustentabilidad, desglosando cada una de ellas.

Posteriormente se abrid el microfono a los comentarios de las y los integrantes de la MT.
Las integrantes comentaron la importancia de no traslapar funciones con el Comité
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Ejecutivo, asi como la preocupacion de sumar mas tareas estructurales, y establecer
mejor las funciones para alcanzar la efectividad, asi como fortalecer el respaldo politico de
alto nivel. Por lo que se reiteré que era una propuesta y que todos los comentarios se
tomarian en cuenta.

Siguiendo con el orden del dia, la Mtra. Ménica Corona presenté los Lineamientos para
los informes de avances 2021 del GIPEA, mencionando los antecedentes y las areas de
mejora que se detectaron en los informes anteriores, también menciond la estructura
gue habra de seguir y las especificidades mas relevantes que contribuyan a elevar la
calidad del Informe y su cronograma de integracion.

Los comentarios de las integrantes resaltaron la relevancia de hacer ejercicios no sélo de
sintesis, sino también de contenido en el informe, asi como las dificultades a enfrentar en
los términos cronolégicos, y la duplicidad de informacién que tienen las distintas
instituciones, asi como que la extensiéon del informe sea una ventaja y no una
complicacioén para su elaboracion.

Ante esta propuesta, hubo comentarios al respecto, en el cual se solicitd que se pudiera
considerar ampliar el nUmero de paginas por institucion.

Para continuar con el Orden del Dia, se le otorgd la palabra a la Dra. Karla Bonilla para la
presentacion de la propuesta de Estrategia de territorializacion de la ENAPEA a nivel
municipal, quien explicé que dicha propuesta preliminar contempla la homologacién de
términos, la regionalizacion de la ENAPEA, el seguimiento a las Metas FOBAM, asi como
los pasos que habran de seguirse mediante cuestionamientos que orienten las acciones,
de los Grupos de Trabajo y Diadlogos para la formulacién de la estrategia de
territorializacion a nivel municipal.

Los comentarios de las integrantes giraron en torno a la importancia de contar con una
metodologia para impulsar la territorializacién y el apoyo de las instituciones a su
implementacidon. Motivo por el cual, se propuso especificar mas las acciones, por lo que se
destacé que podrian proponer acciones, para lo cual se pensd en definir territorializacion
y aportar algunas ideas sobre +esta.

Para continuar con el orden del dia, se le dio |la palabra a la Mtra. Yolanda Aguirre, para el
Seguimiento a la consultoria con Eurosocial+, el Programa, Plan de trabajo y los
siguientes productos, quien expuso lo referente a los tres productos que se han
trabajado: Programa de la Segunda Fase de la ENAPEA; Plan de Trabajo y Plan de
Monitoreo de Resultados. Mencionando que los productos restantes son igualmente tres:
Modelos para implementar a nivel territorial la ENAPEA, la Relatoria del Seminario
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Internacional sobre Buenas Practicas en materia de intervenciones estratégicas con
énfasis en enfoques étnicos; y la propuesta para mejorar la operatividad de la nueva
estructura de gobernanza de la ENAPEA, asi como los siguientes procesos a efectuar y los
requerimientos de la consultoria.

Posteriormente, en la parte de Asuntos Generales se presento el calendario de reuniones
de la Mesa Técnica para el siguiente ano, considerando que sean previas a las reuniones
del GIPEA, quedando como sigue:

63

Febrero 18
7° Abril
Mesa Técnica 8° Junio 3
9? Septiembre 2
10? Noviembre 30

Para finalizar, la Dra. Karla Bonilla, Directora de Coordinacién Interinstitucional e
Intergubernamental, presentd los acuerdos de la sesion:

1. Las integrantes de la MT toman conocimiento de los | Mesa Técnica 15 de diciembre
lineamientos para la elaboraciéon de informes, tanto
del GIPEA como de los GEPEA, y emiten comentarios,
si los tuvieran, a mas tardar el 15 de diciembre.

2. Las integrantes de la MT revisaran las propuestas de | Mesa Técnica 17 de diciembre
Estrategia de coordinacién y Estrategia de
territorializacién y dardn sus comentarios, si los
tuvieran.
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3. Se aprueba el calendario de reuniones 2022 de la | Mesa Técnica 10 de diciembre
MT

Se votaron los acuerdos y fueron aprobados por unanimidad.

La Mtra. Ménica Patricia Corona Godinez, Directora de Impulso a los Derechos
Sociales, Ambientales y Sexuales, agradecié la asistencia y participacion y dio por
terminada la sesidn de la Quinta Reunién de la Mesa Técnica.

Lista de asistencia de las integrantes de la Mesa Técnica

No. | Nombre Institucion Firma

1 Mtra. Modnica Patricia Corona
Godinez, Directora de Impulso a
los Derechos Sociales, Ambientales | INMUJERES
y Sexuales de las Mujeres del
Instituto Nacional de las Mujeres

2 Dra. Karla Bonilla Aranda, Directora
de Coordinacion Interinstitucional
e Intergubernamental Dra.
Maricruz Muradas, Coordinadora
de Estudios Sociodemograficos y
Prospectiva

SG CONAPO

3 Dra. Maricruz Murad3s,
Coordinadora de Estudios | SG CONAPO
Sociodemograficos y Prospectiva

4 Dra. Gabriela Mejia, Directora de

. e SGCONAPO
Estudios Demograficos

5 Mtra. lleana Villalobos Estrada, | SC CONAPO
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Coordinadora de Programas de
Poblacion y Asuntos
Internacionales

Sra. Gabriela Rivera Reyes, Oficial
Nacional de Programas de Salud
Sexual y Reproductiva

UNFPA

Mtra. Eunice Tania Jiménez
Romano, Directora de Convenios

SE SIPINNA

Mtra. Dinorah Ugalde, Directora
General Adjunta de Analisis de
Politicas \Y Programas
Transversales

SEP

Dra. Silvia. J. Ramirez Romero,
Directora de Politicas para la
Inclusion y No Discriminacion

SEP

10

Mtra. Claudia lvette Gaona Salado,
Directora de Implementacién de
Proyectos y/o Estrategias de
Aprendizaje  Socioemocional vy
Convivencia Escolar

SEP

11

Mtra. Nayeli Yoval Segura,
Directora de Coordinacion
Sectorial y Regional

IMJUVE

12

Mtra. Renée Cornu Solis, Jefa de
Departamento Zona Norte

IMJUVE

13

Dra. Aremis Villalobos,
Investigadora, Directora de Salud
Reproductiva

Centro de Investigacion en
Salud Poblacional

Instituto Nacional de Salud
Publica
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14 | Lic. Valeria Vazquez, Directora Elige Red

15 Ivett I‘Dere'z, Avendano, Oficial de ELIGE
Investigacion

16 Mtra. Yolanda Aguirre Platas, EUROSOCIAL+
Consultora

17 | Ana Gabriela Torres, Asociada de
Salud Sexual y Reproductiva UNFPA

18 | Julia ' Panto;a Peschard, SE SIPINNA
Subdirectora de area

19 | Act. Yolanda Varela CNEGSR

20 | Alicia Medina CNEGyYSR

Nota aclaratoria

- El procedimiento de votacion en la Quinta Reunion Ordinaria de la Mesa Técnica,
se llevé a cabo por el chat de la plataforma Telmex. Asimismo, se indicé que se
votara con tres opciones: a) a favor; b) en contra o c) abstencién. Cabe senalar, que
en cada proceso que incluia votacion se realizo el mismo procedimiento, mismo
gue esta registrado en el chat de la plataforma.

- La presente Minuta fue aprobada en la Sexta Reunion Ordinaria de la Mesa Técnica
(MT) celebrada el 18 de febrero de 2022. Carece de firmas autdgrafas, toda vez que
no ha sido posible recabarlas, con motivo de las medidas preventivas para la
mitigacion y control de los riesgos para la salud que implica la enfermedad por el
virus SARS-CoV2 (COVID-19), implementado a partir del 24 de marzo de 2020 y
subsistentes hasta esta fecha. Una vez que tales medidas sean levantadas y se
normalice la asistencia a centros laborales y la realizacion de reuniones y sesiones
de trabajo, esta minuta sera sustituida por la que cuente con las firmas autégrafas
correspondientes”
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