MUJERES SEGOB CONAPO

SECRETARIA DE CONSEJD NACIONAL
GOBERNACION DE POBLACION

MINUTA DE LA CUARTA REUNION DE LA MESA TECNICA

Fecha: 25 de octubre de 2021.

13:00 horas. 15:30 horas.

ORDEN DEL DIA

12:55

Conectividad de audio y video

13:00

1. Bienveniday objetivo de la reunién
Mtra. Modnica Corona, Directora del Impulso a los Derechos Sociales,
Ambientales y Sexuales de las Mujeres

13:05

2. Seguimiento de los Acuerdos
Dra. Karla Bonilla, Directora de Coordinacidon Interinstitucional e
Intergubernamental de SGCONAPO

13:10

3. Recapitulacién y siguientes pasos del trabajo con Eurosocial+
Mtra. Yolanda Aguirre, Consultora de Eurosocial+

13:30

4. Intervencion o comentarios por parte de las y los participantes
Alfonso Martinez Saenz y Yolanda Aguirre Platas.

15:45

5. Avances de los Grupos de Trabajo

- Grupo de Comunicacion y gestion del conocimiento

- Grupo para la Erradicacion del Embarazo en Nihas vy
Adolescentes menores de 15 anos

- Grupo de EIS y Capacitacion

- Grupo de indicadores para el monitoreo y seguimiento de la
Enapea

- Grupo de Acompanamiento a los Gepea

14:25

6. Dialogo para la planeaciéon del trabajo de la Mesa Técnica al
2022
Mtra. Mdnica Corona/Dra. Karla Bonilla

14:35

7. Asuntos generales

14:40

8. Acuerdos Yy cierre de la Sesién
Mtra. Ménica Corona/Dra. Karla Bonilla
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La Cuarta Sesion de la Mesa Técnica tuvo lugar el 25 de octubre de 2021, de manera
virtual, a través de la plataforma Telmex, debido a la contingencia sanitaria derivada de la
epidemia por el virus SARS-CO-v-2 (Covid-19).

La Mtra. Ménica Patricia Corona Godinez, Directora del Impulso a los Derechos Sociales,
Ambientales y Sexuales de las Mujeres del Inmujeres, dio la bienvenida a las y los
presentes. En seguida le cedidé la palabra a la Dra. Karla Bonilla, Directora de
Coordinacion Interinstitucional e Intergubernamental, quien presenté el seguimiento
de los acuerdos de la tercera reunién de la Mesa Técnica, gue se detallan a continuacion.

ACUERDO MT/SO03/A1/2021:

Se aprueban los lineamientos de
organizacion y funcionamiento
de la Mesa Técnica para ser
publicados en el micrositio de la
ENAPEA

ACUERDO MT/SO03/A2/2021:

Se aprueban en lo general las
actividades presentadas por la
consultoria de Eurosocial para la
elaboracion del programa y plan
de trabajo de la ENAPEA.

ACUERDO MT/SO03/A3/2021:

Se hace del conocimiento de los y
las participantes de la Mesa
Técnica que la matriz que
incorpora las acciones de los
grupos de trabajo de la ENAPEA
sera un insumo a considerarse
por la consultoria de Eurosocial
para los fines de elaboracién del
plan de trabajo del GIPEA

SGCONAPO
INMUJERES

Todas las
participantes
Yolanda
Aguirre,
consultora
Eurosocial

Todas las
participantes
Yolanda
Aguirre,
consultora de
Eurosocial
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Ala Los Lineamientos de
brevedad organizaciony
funcionamiento de la
ENAPEA se encuentran
en revision de las areas
juridicas. Una vez que
se tengan se haran de
conocimiento de la
mesa técnica.

Cumplido

Cumplido
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INMUJERES Antes del 8 Cumplido
de

CONAPO septiembre

INMUJERES Antes del 8 En revision junto con

de los lineamientos de

septiembre organizaciony
funcionamiento de la
ENAPEA , para ser
publicados en cuanto
se tenga visto bueno
del juridico.

CONAPO

CONAPO 20 de agosto  Cumplido
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Posteriormente, se le dio la palabra a la Mtra. Yolanda Aguirre, quien presentd la
recapitulacion y siguientes pasos del trabajo con Eurosocial+, la elaboracion del
programa y plan de trabajo de la Enapea, resaltando el plan de trabajo con
acciones sectoriales e intersectoriales, el plan de monitoreo y seguimiento, y los
resultados de los talleres realizados en conjunto con personas expertas.

A su vez, se mencionaron los objetivos prioritarios de la Segunda Fase de la
Enapea, desglosando las Estrategias a implementarse en cada uno de ellos,
describiendo que son 4 objetivos, 20 estrategias prioritarias, y 118 acciones
puntuales. De igual forma, se describid la matriz para el plan de trabajo del Gipea
2021-2024.

Se destacaron los productos restantes de la Segunda Fase de la Enapes,
correspondientes a: los modelos para implementar a nivel territorial las
intervenciones de la Enapea; la relatoria del Seminario Internacional sobre buenas
practicas en materia de intervenciones estratégicas; la propuesta para mejorar la
operatividad de la nueva estructura de gobernanza de la Enapea; y la propuesta
de normatividad sobre la gobernanza de la Enapea.

Finalmente, la consultora menciond lo que se requeria para dar continuidad a la
consultoria: Apoyo por parte del Conapo y det Inmujeres en la orientacion y
direccion de los productos restantes; definicion puntual de cada producto
siguiente, objetivos y alcances; apoyo en la gestion de la informacion de las
instituciones de la Mesa Técnica o de los Grupos de Trabajo; y apoyo en la gestion
de reuniones o entrevistas con las instituciones de la Mesa Técnica o de los Grupos
de Trabajo cuando se necesiten.

Para dar continuidad al orden del dia, las coordinaciones de los Grupos de
Trabajo expusieron los avances relacionados con en la implementacion de la
Enapea en cada una de sus areas correspondientes.

- Por parte del Grupo de Comunicacién y gestion del conocimiento, se
destacaron los avances en la Campana Nacional Yo Decido, en el micrositio
de la Enapea, en los términos de referencia del grupo, y la propuesta del
Curso en linea sobre la prevencion del abuso sexual infantil”.
Adicionalmente, se mencionaron los avances en la implementacion de la
Ruta NAME, asi como las entidades a priorizar debido a sus caracteristicas,
como Coahuila, Chiapas, Tabasco, Durango y Tamaulipas, entre otros.
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- El Grupo de EIS y Capacitacion informd los avances relevantes como el
Programa de capacitacion en linea sobre Educacion Integral en Sexualidad
para Comunidades Educativas, la Matriz de analisis de las acciones en
materia de EIS y Capacitacion que las dependencias o instancias realizan;
el Analisis sobre la inclusion de la perspectiva de género, el enfoque de
derechos humanos, la EIS, Cultura de Paz y Prevencion de la Violencia
Contra las nifnas y las mujeres, en los libros de textos gratuitos, del ciclo
escolar 2020-2021 de la CONALITEG, SEP.

- Por su parte, el Grupo de indicadores para el monitoreo y seguimiento
de la Enapea menciono la Estimacion de la Tasa Especifica de Fecundidad
en Adolescentes a nivel municipal, 2020. Asi como la asistencia a los
talleres para el establecimiento de estrategias y acciones puntuales de
cada uno de los componentes, llevados a cabo por la consultora de
EuroSocial+ y la presentacion de los indicadores que proporciona la
Coordinacion del Grupo.

- El Grupo de Acompafiamiento a los GEPEA destacé el acompanamiento
a los Gepea en la presentacion de la Ruta NAME y en la adhesion a los
acuerdos y pasos a seguir para su implementacion a nivel estatal; la
realizacion de la Encuesta a los Gepea 2022; la preparacion del Encuentro
Nacional de los Gepea en noviembre proximo; y el seguimiento al Curso
Virtual de Fortalecimiento de Capacidades de los Gepea, colocado en el
campus virtual del UNFPA.

Siguiendo con el orden del dia, la Dra. Karla Bonilla comentd sobre la planeacion y
el trabajo de la Mesa Técnica al 2022, y resaltd la importancia de la coordinacion
entre los grupos de trabajo, la conexion con el Comité Ejecutivo, y el pulso sobre
los avances en la implementacion de la Enapea, por lo que es imprescindible
hacer una Mesa Técnica mas solida, eficaz y fluida para el proximo ano.

Posteriormente, se omitid la parte de Asuntos Generales, debido a que no se
presentd algun punto a tratar.

A continuacion, la Dra. Karla Bonilla presentd los acuerdos de la sesion, los cuales
se votaron y fueron aprobados por mayoria.
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Mesa Técnica 29 de octubre

Integra Consultora 3 de noviembre
Eurosocial

INMUJERES Siguiente Sesion
de la Mesa

CONAPO Técnica en
diciembre de
2021

Finalmente, la Mtra. Moénica Patricia Corona agradecidé la asistencia y participacion y dio
por terminada la Cuarta Reunién de la Mesa Técnica.

Lista de asistencia

No. | Nombre Institucion Firma

1. | Mtra. Mbonica Patricia Corona
Godinez, Directora de Impulso a
los Derechos Sociales, Ambientales INMUJERES
y Sexuales de las Mujeres del
Instituto Nacional de las Mujeres

2. | Dra. Karla Bonilla Aranda,
Dlrec.tor:‘:\ . de Coordinacion <G CONAPO
Interinstitucional e
Intergubernamental

3. | Dra. Maricruz Muradas, SG CONAPO
Coordinadora de Estudios
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Sociodemograficos y Prospectiva

Lic. Gabriela Rivera Reyes, Oficial
Nacional de Programas de Salud
Sexual y Reproductiva

UNFPA

Mtra. Eunice Tania Jiménez
Romano, Directora de Convenios

SE SIPINNA

Mtra. Claudia Ivette Gaona Salado,
Directora de Implementacion de
Proyectos y/o Estrategias de
Aprendizaje  Socioemocional y
Convivencia Escolar

SEP

Mtra. Nayeli
Directora de
Sectorial y Regional

Yoval Segura,
Coordinacion

IMJUVE

Dra. Aremis Villalobos,
Investigadora, Directora de Salud
Reproductiva

Centro de Investigacion en
Salud Poblacional

Instituto Nacional de Salud
Publica

Mtra. Renée Cornu Solis, Jefa de
Departamento Zona Norte

IMJUVE

10.

Mtra. Dinorah Ugalde, Directora
General Adjunta de Analisis de
Politicas \Y Programas
Transversales

SEP

11.

Dra. Gabriela Mejia, Directora de
Estudios Demograficos

SGCONAPO

12.

Lic. Valeria Directora

General

Vazquez,

Elige Red

13.

Dra.

Silvia. J. Ramirez Romero,

SEP
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Directora de Politicas para la
Inclusion y No Discriminacion

14. | Alfonso Martinez Sdenz,
Coordinador adjunto area de EUROSOCIAL+
igualdad de género
15. | Mtra. Yolanda Aguirre Platas EUROSOCIAL +
16. | Ana Gabriela Torres, Asociada de
Salud Sexual y Reproductiva UNFPA
17. | Lic. M T Subdirect d
ic. Mayra Torres, Subdirectora de CNEGySR

Area
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