
Guanajuato

Quintana Roo

Jefe de Departamento de Administración de 

Personal

Yucatán

Quintana Roo

Aguascalientes

Colima

Nuevo León

Veracruz (Jefe de Área de Catastro)

Jefe de Departamento de Sociedades Rurales 

en la Dirección General de Registro

Tlaxcal

Puebla

Nayarit

Jefe de Área de Recursos Humanos y Materiales

Subdelegado Administrativo

Subdelegado Técnico

Veracruz 

Zacatecas

Yucatán

Subdelegado de Registro

Chihuahua

Jefe de Departamento de Control y Evaluación en el OIC

Subdelegado de Registro

Campeche

Yucatán

Zacatecas

Guerrero

Nuevo León

Subdelegado de Registro

Subdelegado de Registro

Subdelegado Técnico

Jefe de Departamento

Delegado Estatal

Subdelegado Administrativo

Puebla

Tlaxcala

Jefe de Departamento Jefe de Departamento de Adquisiciones y Licitaciones

Director de Información Rural

Guanajuato

Subdelegado Técnico

Guanajuato

Aguascalientes

Director de Titulación

Subdelegado de Registro

Delegado Estatal

Delegado Estatal

Baja California Sur Nayarit

Aguascalientes

Director de Información Rural

Jorge Carlos Pacheco Canto

Cristobal Puesrtas Lucero

Ana Teresa Galván Rodríguez

Rocio Margarita Camargo de la Rosa

Jesús María Silva Muñoz

Rodolfo Sánchez Sánchez

Gloria María Magaña Castillo

Alicia Bermejo García

María Concepción Núñez Escobedo

Regina Eguía Eguía

Prudencio Muñoz Viveros

Omar Humberto López Monares

13

14

15

16

17

Fernando Dufour Sánchez

Marco Antonio Rocha Ibarra

Leonel Mata Zamora

Dalhia Robles Domínguez

José Luis Díaz Maldonado

12

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

PLAZAS OCUPADAS POR MOVIMIENTOS LATERALES En cumplimiento al artículo 39 fracción II, de la Ley del Servicio Profesional de Carrera y al oficio número SP/100/0303/2005, de fecha 25

de abril de 2005, emitido por la Secretaría de la Función Pública, en el cual comunica a las Dependencias de la Administración Pública Federal y a los Órganos Desconcentrados, las políticas

para realizar movimientos laterales con servidores públicos de libre designación, que permitan el óptimo aprovechamiento de los recursos humanos.

No. Nombre Puesto Origen Destino


