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Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural 
NOTA ACLARATORIA 

 
La Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural, por acuerdo de la Secretaria Técnica del Comité Técnico 

de Selección, atendiendo lo establecido en el numeral 201,  del Acuerdo por lo que se emiten las 
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carreara, así como el 
Manual Administrativo de Aplicación General en Materia de Recursos Humanos y Organización y el Manual 
del Servicio Profesional de Carrera y con el objeto de privilegiar la observación de los principios rectores del 
Servicio Profesional de Carrera, se emite la siguiente Nota Aclaratoria en la que se esclarecen los cambios 
que sufrió el código de puesto de la plaza descrita a continuación, la cual fue publicada en el Diario Oficial de 
la Federación el 23 de febrero de 2022. 

 
Convocatoria Pública Abierta N° 01-2022 

11.- Nombre del 
Puesto 

SUBDELEGADO AGROPECUARIO 

Código del 
Puesto 

08-300-1-M1C016P-0000308-E-C-F 

Dice: Carreras 
Genéricas: 

Agronomía, Desarrollo Agropecuario, Administración, 
Veterinaria y Zootecnia, Economía, Pesca. 

Debe decir: Carreras 
Genéricas: 

Agronomía, Desarrollo Agropecuario, Veterinaria y Zootecnia, 
Economía, Pesca. 

 
11.- Nombre del 
Puesto 

SUBDELEGADO AGROPECUARIO 

Código del 
Puesto 

08-300-1-M1C016P-0000433-E-C-F 

Dice: Carreras 
Genéricas: 

Agronomía, Desarrollo Agropecuario, Administración, 
Veterinaria y Zootecnia, Economía, Pesca. 

Debe decir: Carreras 
Genéricas: 

Agronomía, Desarrollo Agropecuario, Veterinaria y Zootecnia, 
Economía, Pesca. 

 
Dice: 38.- Nombre del Puesto JEFE DE DISTRITO DE DESARROLLO RURAL 
 Código del Puesto: 08-300-1-M1C014P-0000790-E-C-F 
Debe decir: 38.- Nombre del Puesto JEFATURA DE DISTRITO DE DESARROLLO RURAL 
 Código del Puesto: 08-300-1-M1C014P-0000790-E-C-F 

 
45.- Nombre del 
Puesto 

JEFE DE PROGRAMA DE PLANEACIÓN 

Código del 
Puesto 

08-300-1-M1C014P-0000605-E-C-F 

Dice: Requisitos de 
experiencia: 

Mínimo de 03 años de experiencia en: Agronomía, 
Producción Animal, Administración, Contabilidad, Organización 
y Dirección de Empresas, Administración de Proyectos de 
Inversión y Riesgo, Auditoría, Dirección y Desarrollo de 
Recursos Humanos, Economía Sectorial, Economía General, 
Derecho y Legislación Nacionales, Administración Pública, 
Ciencias Políticas, Ciencia de los Ordenadores, Horticultura, 
Ciencias Veterinarias, Auditoria Operativa, Estadística, 
Psicología Industrial. 

Debe decir: Requisitos de 
experiencia: 

Mínimo de 03 años de experiencia en: Agronomía, 
Producción Animal, Administración, Contabilidad, Organización 
y Dirección de Empresas, Administración de Proyectos de 
Inversión y Riesgo, Dirección y Desarrollo de Recursos 
Humanos, Economía Sectorial, Economía General, Derecho y 
Legislación Nacionales, Administración Pública, Ciencias 
Políticas, Ciencia de los Ordenadores, Horticultura, Ciencias 
Veterinarias, Auditoría Operativa, Estadística, Psicología 
Industrial. 
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51.- Nombre del 

Puesto 

JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD DE RECURSOS MATERIALES Y SER 

Código del 

Puesto 

08-510-1-M1C014P-0000517-E-C-N 

Dice: Requisitos de 

experiencia: 

Mínimo de 03 años de experiencia en: Agronomía, 

Producción Animal, Contabilidad, Organización y Dirección de 

Empresas, Administración de Proyectos de Inversión y Riesgo, 

Auditoría, Dirección y Desarrollo de Recursos Humanos, 

Economía General, Derecho y Legislación Nacionales, 

Administración Pública, Ciencias Políticas, Ciencia de los 

Ordenadores, Horticultura, Ciencias Veterinarias, Estadística, 

Psicología Industrial. 

Debe decir: Requisitos de 

experiencia: 

Mínimo de 03 años de experiencia en: Agronomía, 

Producción Animal, Contabilidad, Organización y Dirección de 

Empresas, Administración de Proyectos de Inversión y Riesgo, 

Dirección y Desarrollo de Recursos Humanos, Economía 

General, Derecho y Legislación Nacionales, Administración 

Pública, Ciencias Políticas, Ciencia de los Ordenadores, 

Horticultura, Ciencias Veterinarias, Estadística, Psicología 

Industrial. 

 

83.- Nombre del 

Puesto 

JEFE DE CENTRO DE APOYO AL DESARROLLO RURAL 

Código del 

Puesto 

08-300-1-E1C011P-0000231-E-C-F 

Dice: Requisitos de 

experiencia: 

Mínimo de 01 año de experiencia en: Producción Animal, 

Agronomía, Administración, Tecnología de los Ordenadores, 

Contabilidad, Organización  y Dirección de Empresas, Dirección 

y Desarrollo de Recursos Humanos, Economía General, 

Derecho y Legislación Nacionales, Administración Pública, 

Ciencias Políticas, Ciencia de los Ordenadores, Ciencias 

Veterinarias, Estadística, Psicología Industrial, Grupos Sociales, 

Auditoría, Apoyo Ejecutivo y/o Administrativo.

Debe decir: Requisitos de 

experiencia: 

Mínimo de 01 año de experiencia en: Producción Animal, 

Agronomía, Administración, Tecnología de los Ordenadores, 

Contabilidad, Organización  y Dirección de Empresas, Dirección 

y Desarrollo de Recursos Humanos, Economía General, 

Derecho y Legislación Nacionales, Administración Pública, 

Ciencias Políticas, Ciencia de los Ordenadores, Ciencias 

Veterinarias, Estadística, Psicología Industrial, Auditoría, Apoyo 

Ejecutivo y/o Administrativo. 

 

Ciudad de México, a 9 de marzo de 2022. 

�Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio� 

Por acuerdo de los Comités Técnicos de Selección 

Firma la Secretaria Técnica del Comité Técnico de Profesionalización 

Lcda. Irais Morales Jiménez 

Rúbrica. 


