SIPINNA

DECIMA OCTAVA SESTON ORDINARIA DE LA COMISION ACTA NO. SIPINNA/COM/SE/ORD/18/2021
DE SECRETARIAS EJRCUTIVAS DE PROTECCION

INTEGRAL DE LOS SISTEMAS NACTONAL Y DE IAS

ENTIDADES FEDERATIVAS

ACTA DE LA DECIMA OCTAVA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE SECRETARIAS
EJECUTIVAS DE PROTECCION INTEGRAL DE LOS SISTEMAS NACIONAL Y DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS.

En la Ciudad de México, siendo las 13:00 horas del ocho de diciembre del afio dos
mil veintiuno, se reunieron en Sesién ordinaria, por medios de comunicaciédn
electronica, las y los integrantes de la Comisién de Secretarias Ejecutivas de
Proteccidén Integral de los Sistemas Nacional y de las Entidades Federativas, en
lo sucesivo la Comisidén de Secretarias Ejecutivas, de conformidad con 1leo
establecido en los articulos 1°, fracciones I, II y IV, 125, fracciones IX y X,
126, 129, 130, fracciones I, XI y XV, y 136 de la Ley General de los Derechos
de las Nifias, Nifios y Adolescentes, publicada en el Diario Oficial de 1la
Federacion el 04 de diciembre de 2014; asi como los lineamientos Vigésimo
Segundo, Vigésimo Tercero, Vigésimo Noveno, Trigésimo Quinto, Trigésime Séptimo,
Trigésimo Octavo, Trigésimo Noveno, Cuadragésimo, Cuadragésimo Primero,
Cuadragésimo Sexto y Cuadragésimo Noveno de los Lineamientos Generales para la
Integracion, Organizacidén y Funcicnamiento de las Comisiones del Sistema Nacional
de Proteccidén Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes, aprobados mediante Acuerdo
8/2016, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 20 de enero de 2017,
y su ultima reforma publicada en el mismo medio el 31 de agosto de 2021, conforme
a lo siguiente:

ASTSTENTES

A) Integrantes.

1. Lic. Maria Constanza Tort San Romén, Encargada del Despacho de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccién Integral de Nifas, Nifios Y
Adolescentes y Coordinadora de la Comisién de Secretarias Ejecutivas de
Proteccion Integral de los Sistemas Nacional y de las Entidades Federativas.

2. Lic. Adriana Jurado Valadez, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccidn
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Aguascalientes.
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10.

11.

L2

13.

14.

15.

16.

1%

18.

Lic. Edith Viridiana Flores Flores, Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccidén Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Baja
California.

Lic. Laura Sofia Villa Urias, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién
Integral de Niflas, Nifios y Adolescentes del Estado de Baja California Sur.
Lic. Liliana Alejandra Adame Amador, Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccién Integral de Nifias, Nifios v Adolescentes del Estado de Campeche.
Lic. Paloma Aguirre Serna, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Protecciédn
Integral de Niflas, Nifios y Adolescentes del Estado de Chihuahua.

Mtra. Maria Teresa Araiza Llaguno, Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccién Integral de Niflas, Nifios y Adolescentes del Estado de Coahuila.
Lic. Olga Maria Esquivel Hernandez, Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México.
Lic. Maria del Sagrario Villegas Grimaldo, Secretaria Ejecutiva del Sistema
de Proteccién Integral de Nifias, Nifios vy Adolescentes del Estado de
Guanajuato.

Lic. Claudia Vieyra Alamilla, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Hidalgo.

Dra. Thais Loera Ochoa, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién
Integral de Nifdas, Nifios y Adolescentes del Estado de Jalisco.

Mtra. Blanca Gabriela Pérez Santamaria, Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Michoacan.
Lic. Danae Mariana De Negri Mejia, Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccién Integral de Nifias, Nifics y Adolescentes del Estado de Morelos.
Lic. Concepcidn del Carmen Rodriguez Llamas, Secretaria Ejecutiva del Sistema
de Proteccidén Integral de Nifias, Nifics y Adolescentes del Estado de Nayarit.

Mtra. Ivette Fatima Mecott Rivera, Secretaria Ejecutiva del Sistema de

Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Nueveo Ledn.
Mtra. Maria del Rosario Villalobos Rueda, Secretaria Ejecutiva del Sistema
de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Oaxaca.
Mtra. Martha Zarate Tinoco, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Puebla.

Mtra. Norma Gabriela Salazar Rivera, Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Quintana
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19.

20.

21.

A

23.

24.

25.

26.

Zs

28

C)

29,

30.

Mtra. Carmen Rebeca Garcia Hamvacuan, Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de San Luis
Potosi.

Lic. Nuria Gonzalez Elizalde, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccidn
Integral de Nifas, Nifios v Adolescentes del Estado de Sinaloa.

Lic. Ma. Guadalupe =zufiiga Salazar, Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Tamaulipas.
Lic. BAna Bertha Mastranzo Corona, Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Tlaxcala.
Lic. Maria del Pilar Rosario Paz Villafuerte, Secretaria Ejecutiva del Sistema
de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Veracruz.
lLic. Maria Elena Rivas Acevedo, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccidn
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Yucatan.

Mtra. Lorena Lamas Arroyo, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccidn
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Zacatecas.

Invitados especiales.

Lic. Isabel M. Crowley, Directora de Fundacion Juconi, A.C. y representante
de sociedad civil del SIPINNA.

Juan Martin Pérez Garcia, Coordinador Regional de Tejiendo Redes de Infancia
e integrante del Consejo Consultivo del SIPINNA.

Lic. Nashieli Ramirez Hernadndez, Presidenta de la Comisién de Derechos Humanos
de la Ciudad de México e integrante del Consejo Consultivo del SIPINNA.

Equipo de las Secretarias Ejecutivas de las entidades federativas.

Lic. Norma Angélica Gémez, Jefa de Unidad de Vinculaciodn Interinstitucional
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de Nifas, Nifios
y Adolescentes del Estado de Aguascalientes.

Lic. Miriam Guadalupe Aguilar Trujillo, Analista de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema de Proteccién Integral de Niflas, Nifios y Adolescentes del Estado

de Chiapas.
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31.

32.

33

34.

35.

36.

37.

38.

39.

D)

40.

41.

Lic. Hugo Enrique Armenta Villalba, Director Juridico de 1la Secretaria
Ejecutiva del Sistema de Proteccidédn Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes
del Estado de Colima.

Lic. Adriel Hazael Cazares Silva, Jefe de Investigacién, Evaluacién vy
Fortalecimiento de Capacidades de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Durango.
Lic. Ana Claudia Perea Rojo, Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado
de Guerrero.

Mtro. Manlio Favio Vazguez Marcial, Jefe del Departamento de Politicas
Publicas de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Oaxaca.

Lic. Liliana Nayeli Jiménez Cortés, Secretaria Particular de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes
del Estado de Oaxaca.

Lic. Mario Martinez Jiménez, Encargado del Departamento de Comunicacién
Social y Difusién de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién
Integral de Niflas, Nifios y Adolescentes del Estado de Qaxaca.

Lic. Cuauhtémoc Lépez Acevedo, Asesor Juridico de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado
de Querétaro.

Lic. Jose Luis Canté Mier y Concha, Subdirector de Promocién de los Derechos
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de Nifias, Nifios
Yy Adolescentes del Estado de Tabasco.

Lic. Brianda Luna Rodriguez, Subdirectora de Politicas Pubicas de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccidn Integral de Niflas, Nifios y
Adolescentes del Estado de Tamaulipas.

Equipo de la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA Nacional.

Mtra. Karen I. Ruiz Flores, Directora de Coordinacién Territorial y Enlace
Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccién Integral
de Nifas, Nifios y Adolescentes y Secretaria Técnica de la Comisién de
Secretarias Ejecutivas. '

Lic. Consuelo Yoloxbéchitl Casas Chousal, Directora de Difusién, Informacién
e Interlocucidn de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccién
Integral de Nifias Nifios y Adolescentes.
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42.Mtra. Gabriela Polo Herrera, Directora de Politicas de Prevencién y Atencién
de Violencias de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccidn
Integral de Nifilas, Nifics y Adolescentes.

43.Lic. Francisco Pefia Barroso, Subdirector de Publicaciones y Difusién de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccion Integral de Nifias
Nifios y Adolescentes.

44.Lic. Xoéchitl Esperanza Sanchez, Subdirectora de Seguimiento Territorial de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccién Integral de Nifas
Nifios y Adolescentes.

45.Lic. Perla Daniela Rosas Ayala, Jefa de Departamento de Gestién y Compilacién
y Enlace Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccién
Integral de Nifias Nifios y Adolescentes.

46.Lic. Alma Nayelli Herndndez Palacios, Enlace de Apoyo Administrativo de 1la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccién Integral de Nifas
Nifios y Adolescentes.

ORDEN DEL DIA

1. Bienvenida y presentacién de la sesién.
Lic. Maria Constanza Tort San Roman, Encargada del Despacho de la
Secretaria Ejecutiva del SIPINNA y Coordinadora de la Comisidn de
Secretarias Ejecutivas.

2. Intervenciones de invitados especiales. Balance de la situacién de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes a la luz del aniversario de la
Convencién sobre los Derechos del Nifio:

¢ Lic. Isabel M. Crowley, Directora de Fundacién Juconi, A.C. y
representante de sociedad civil del SIPINNA

e Juan Martin Pérez Garcia, Coordinador Regional de Tejiendo Redes
de Infancia e integrante del Consejo Consultivo del SIPINNA

¢ Lic. Nashieli Ramirez Hernandez, Presidenta de la Comisidén de
Derechos Humanos de la Ciudad de México e integrante del Consejo
Consultivo del SIPINNA*

3. Puntos de procedimiento.
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Mtra. Karen Ruiz Flores, Directora de Coordinacidén Territorial de la
Secretaria Ejecutiva del SIPINNA y Enlace Técnico y Secretaria Técnica
de la Comisidén de Secretarias Ejecutivas.

e Verificacién del quorum legal

e Lectura y aprobacidén del orden del dia

e Seguimiento de acuerdos y programa de trabajo de la Comisidn.

4. E1 papel de los Sistemas de Proteccidén Integral y las Secretarias
Ejecutivas. Avance de los procesos estatales.

e Mtra. Norma Salazar Rivera, Secretaria Ejecutiva del SIPINNA
Quintana Roo.

e Mtra. Rosario Villalobos Rueda, Secretaria Ejecutiva del SIPINNA
Oaxaca.

e Mtra. Lorena Lamas Arrollo, Secretaria Ejecutiva del SIPINNA
sdacatecas.

5. Experiencias y aprendizajes en la implementacién de los Sistemas
Municipales de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes:
e Lic. Claudia Vieyra Alamilla, Secretaria Ejecutiva del SIPINNA
Hidalgo.
e Lic. Olga Esquivel Hernandez, Secretaria Ejecutiva del SIPINNA
Estado de México.
e Mtra. Teresa Araiza Llaguno, Secretaria Ejecutiva del SIPINNA
Coahuila.

6. Presentacién y, en su caso, aprobacién del Programa de Trabajo 2022-
2023 de la Comisiédn.
Lic. Maria Constanza Tort San Roman, Encargada del Despacho de la
Secretaria Ejecutiva del SIPINNA.

7. Asuntos generales.
Mtra. Karen I. Ruiz Flores, Directora de Coordinacién Territorial vy
Enlace Técnico de la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA y Secretaria
Técnica de la Comisién de Secretarias Ejecutivas.
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8. Lectura y aprobacién de acuerdos.
Mtra. Karen I. Ruiz Flores, Directora de Coordinaciéon Territorial vy
Enlace Técnico de la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA y Secretaria
Técenica de la Comisién de Secretarias Ejecutivas.

9. Cierre de la sesiédn.
Lic. Maria Constanza Tort San Roman, Encargada del Despacho de la
Secretaria Ejecutiva del SIPINNA Nacional.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL Dia

En atencién al Orden del Dia, se desahogaron los siguientes puntos:

1. Bienvenida y presentacién de la sesiodn.

La Lic. Maria Constanza Tort San Roman, Encargada del Despacho de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccién Integral de Nifas, Nifios vy
Adolescentes, agradecidé a todas y todos la atencién a la convocatoria para
realizar la décima octava sesiéon ordinaria de la Comisién de Secretarias
Ejecutivas de Proteccién Integral del Sistema Nacional y de las entidades
federativas.

Reconocid a las secretarias vy secretarios ejecutivos de los SIPINNA estatales,
el tiempo y la dedicacién que pusieron durante 2021 en favor de la garantia de
los derechos de las nifas, nifios y adolescentes en México. Reiteré la importancia
que tienen las secretarias ejecutivas de los sistemas de proteccibébn, come Grganos
de consulta y apoyo en las politicas ptblicas para mejorar la vida de millones
de nifias y nifios, contando con objetivos comunes, por lo que indicé que la sesidn
es un espacio muy necesario para detonar el dialogo y los acuerdos.

Continuando con su intervencidén menciond que se iniciaria escuchando a tres
invitados especiales, para abordar el balance de la situacién de nifias, nifios y
sdolescentes a la luz del reciente aniversario de la Convencidén sobre los
Derechos del Nifio de Naciones Unidas.
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Explico gque posterior a esta presentacién, se escucharia a las secretarias
ejecutivas de Quintana Roo, Oaxaca y %acatecas, que hablaran sobre el papel de
los sistemas de proteccién integral y las Secretarias Ejecutivas, y el avance
de los procesos estatales; seguldo de las intervenciones de las secretarias
ejecutivas de los estados de Hidalgo, Estado de México vy Coahuila, gue
compartiran experiencias y aprendizajes en la implementacién vy fortalecimiento
de 1los sistemas municipales de proteccién integral de nifias, nifios vy
adolescentes, un tema de gran relevancia para consolidar la institucionalidad
de los SIPINNA.

Agregd que finalmente se presentaria en términos generales el Programa de Trabajo
2022 - 2023 de la comisién, mismo gque posteriormente se someteria a sus
consideraciones y votacién.

2 Intervenciones de invitados especiales. Balance de la situacién de los
derechos de nifas, nifios y adolescentes a la luz del aniversario de la
Convencién sobre los Derechos del Nifo.

La Lic. Maria Constanza Tort San Roman presentd a las invitadas e invitado
especial, personas aliadas del Sistema Nacional de Proteccién Integral:

e Nashieli Ramirez Hernandez, presidenta de la Comisién de Derechos Humanos
de la Ciudad de México e integrante del Consejo Consultivo del SIPINNA.

e Isabel Crowley, directora de Fundacién Juconi, A.C. Yy representante de
sociedad civil del SIPINNA.

e Y a Juan Martin Pérez Garcia, coordinador regional de Tejiendo Redes de
Infancia e integrante del Consejo Consultivo del SIPINNA.

Mencioné que México ratificéd la Convencién en 1990, y desde entonces se han
hecho en nuestro pais muchos intentos para mejorar la situacién de la nifiez,
pero lo cierto es que histéricamente se le atendié desde una optica de
considerarla como objeto de proteccién y de asistencia.

Destacd que fue en este marco que en el 2014 nacié la Ley General de Derechos
de Nifias, Nifios y Adolescentes, que trajo consigo un verdadero cambio de
paradigma en nuestro pais y que derivd en una armonizacién al mas alto nivel de
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proteccién a partir de la Convencién de los derechos del nifio y revoluciond la
forma de mirar a la nifiez, reconociendo que las nifias, los nifios y los
adolescentes son sujetos de derechos, fortaleciendo el mandato a las
instituciones del Estado de garantizar el respeto de esos derechos y del
principio rector del interés superior de la nifiez y la adolescencia, que quedd
consagrado en el articulo cuarto constitucional.

Puntualizé que la ley creé un sistema de sistemas de proteccidédn integral que
comprende el Nacional, los de las 32 entidades federativas y los de 1,854
municipios de los 2,469 posibles, de modo gue este sistema de sistemas presenta
en la actualidad un avance de instalacién del 75 por ciento a nivel nacional.

Afiadid que la pandemia por coronavirus generd un impacto negativo sin precedentes
a nivel econémico y social, incrementando desigualdades y agudizando carencilas
y condiciones adversas que ya enfrentaban diversos sectores sociales,
principalmente los grupos que estdn en situacién de vulnerabilidad, como lo son
las nifias, los nifios y los adolescentes; destacé que los efectos y riesgos
sociales asociados con la pandemia y con las medidas de confinamiento generaron
un aumento en todas las formas de violencia contra la nifiez y la colocté como el
grupo de poblacién que deberd afrontar las condiciones sociales mas adversas en
los afios por venir.

Finalmente, menciond que la importancia de analizar el estado de la
implementacién de la Convencién, por lo que las contribuciones de las invitadas
e invitado estarian enfocadas a ello. A continuacién cedid la palabra a la Lic.
Nashieli Ramirez Hernandez, Presidenta de la Comisién de Derechos Humanos de la
Ciudad de México e integrante del Consejo Consultivo del STPINNA.

La Presidenta de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México compartid
que haria un recorrido de la situacién de la infancia a 30 afios de la Convencidn,
destacando que uno de los instrumentos fundamentales para el seguimiente al
cumplimiento de los derechos de NNA de los estados es el Comité de los Derechos
del Nifio de la ONU, como lo establece la Convencién, y como se sabe en estos 30
afios se sigue teniendo un retraso referente a la presentacion de informes,
incluyendo el pentltimo que se tenia presentado y valorado, es el quinto y sexto
consolidado, y actualmente ya se tiene mds de un afio en lo que tendria gque ser
el séptimo y octavo consolidado. Agregd que se tiene que asumir gue en los
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ltimos tiempos entre mds avanza el desarrcllo de la Convencién, los desajustes
de los informes y el hecho de que ahorita ya hay tres protocolos facultativos
de la convencién, entre otras cuestiones, hacen que se retrasé mas los trabajos.

Explicé que la mayoria de las recomendaciones van hacia medidas especiales de
proteccién y violencia contra nifias, nifios y adolescentes, al pronto seguimiento
del cumplimiento de las recomendaciones y a cuestiones que tienen que ver con
discapacidad y salud basica, si se analizan todas las recomendaciones gque el
Comité ha hecheo al estado mexicano, que es importante destacar, se observa que
basicamente hay cuestiones puntuales, la primera tiene que ver con los efectos
de la desigualdad y por lo tanto la discriminacién a poblaciones infantiles en
México y siempre se esta hablandc de las brechas es decir, se estd hablando que
hay un constante sefialamiento sobre las desigualdades y la discriminacioén.

Compartié que en algun momento se hizc un corte para este informe y que en este
momento se observa que ese informe “es ficticio”, debido a que la pandemia esta
marcando un antes y un después en los indicadores y gue se tiene que valorar
como avanzar respecto a la situacidén, ya que si se presenta un cambio sobre el
diagnéstico y de la ruta a seguir, en este contexto una de las principales
recomendaciones referente a la aplicacion habla de la evaluacidn, actualizacidn,
el fortalecimiento y la sistematizacién de la experiencia y en el Gltimo informe
habia un reconocimiento de los avances de lo cual se ha dado cuenta, sin embargo
también habla de los retos para seguirse autoevaluando.

Puntualizé que uno de los temas gque se tiene gue atender es referente a la
proteccién especial, gue se tiene que observar lo que esta pasando con las
procuradurias, porgue ahi estaria uno de los grandes retos en términos de
proteccién especial en nuestro pals. Asimismo que al referir las medidas de
proteccién se tiene que hablar del presupuesto, el cual si se observan las
graficas se puede ver que en los ultimos dos afios ha crecido el presupuesto, sin
embargo se tiene que revisar en que se estd incluyendo y en donde se esta
distribuyendo ese recurso, el presupuesto no va a medidas de proteccidén en
general, si no a las grandes apuestas de transversalizacidn de derechos, como
la educacién y salud, entonces ahi se tiene un déficit.

Agregd que respecto a principios generales se tiene el de no discriminacidn y
lo que se comentaba acerca de las brechas, que es importante repasar los aspectos
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que tienen que ver con los Ultimos datos que se tiene de la estimacién de pobreza
multidimensional y tener bien claro que esta situacién hace una diferenciaciodn
con nifas, nifiecs y adolescentes, debido a que la falta de empleo en el mundo
adulto impacta de manera directa este sector que se encuentra en vulnerabilidad.

Indicid gue respecto al interés superior de la nifiez hay que subrayar que todavia
falta sensibilizacién, capacitacién, transversalizacién y atencidén para este
principio, asi como también se tiene que tomar en cuenta los mecanismos de
participacién en los cuales se ha avanzado, sin embargo, se tienen que seguir
impulsando los procesos para impactar en las politicas publicas.

Comenté que por lo- que hace al derecho a la vida, a la supervivencia y el
desarrollo se tiene que tomar en cuenta, la cantidad enorme de nifias, nifios y
adolescentes desaparecidos a nivel nacional, pues fuentes oficiales reportan que
es de casi 325 000, la mayoria de ellas son nifias, asimismo que los homicidios
y feminicidios han ido en aumento. En cuanto a derechos y libertades civiles,
el registro de nacimientos, se tiene alguna informacién que es pre covid, sin
embargo, se ha tenido un reporte que después de la pandemia se tuvo un atraso
en los procedimientos administrativos debide al confinamiento, en este contexto
también hablé del maltrato infantil y el embarazo adolescente en donde en ambos
casos ha habido un incremento a raiz del impacto de la contingencia.

Refirié algunos datos de los homicidios en nifias, nifios y adolescentes, asi como
los suicidios, indicé que ha sido muy preocupante ya que han tenido un incremento
importante, explicé que en cuanto al entorno familiar y modalidades diversas de
cuidado se sigue con muchisimos pendientes respecto a las modalidades de
adopcién. Asimismo, hablé del abuso sexual y de la violencia digital en donde
se tiene que los mayores datos se encuentran en la adolescencia entre 12 y 195
afios y que el 30% son mujeres y el 20% son hombres.

Sefialé que aun se tienen varios pendientes respecto al grupo de nifias y nifios
huérfanos por delitos del crimen organizado y que viven en una fuerte situaciodn
de violencia, y en este mismo contexto también se encuentra la nifez y
adolescencia hijas e hijos de personas privadas de la libertad, en donde se
siguen teniendo practicas de riesgo.
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Finalmente refirié los temas que tienen que ver con discapacidad, mencioné que
en el censo del 2020 se tiene que por lo menos 2.6 millones de nifias, nifios Y
adolescentes viven con esta condicién, y respecto a las medidas de proteccidn
en el tema de migracién, 37,000 nifias nifios y adolescentes han sido presentados
ante el instituto nacional de migracién y una gran mayoria no viaja en comparfiia,
también destacé otros temas importantes como la nifiez y adolescencia indigena,
el trabajo infantil, la desercidn escolar y las nifias, nifios y adolescentes que
viven en situacién de calle.

Puntualizd que se tiene que seguir trabajando para la proteccién integral de
nifias, nifios y adolescentes y que no se puede solo referir a la Convencién para
ello, se tienen gue incorporar todos los convenios, las resoluciones tanto del
sistema universal como del sistema interamericano para dar lectura vy dar una
evaluacién coherente y consistente que esté pegada a derechos y de cémo esta la
situacién en nuestro pais.

En uso de la voz la Lic. Isabel M. Crowley, Directora de Fundacién Jucecni, A.C.
y representante de sociedad civil del SIPINNA,; mencioné que enfatizaria en la
conceptualizacién del enfoque de Derechos Humanos en la infancia y adolescencia
haciendo referencia a en dénde estabamos, en dénde nos encontramos y a dénde
queremos ir. Felicitd a las nuevas titulares de las secretarias ejecutivas, por
sumarse al equipo.

Explic6é la evolucién que se ha tenido a través del tiempo para considerar nifiez
y adolescencia como sujetos de derecho y no como objetos, especificando las
siguientes fechas:

* 1924 - Declaracidén de Ginebra

» 1959 Declaracion de los Derechos del Nifio

* 1979 - Afio internacional del Nifio

* 1989 - Convencién de los Derechos de la Nifiez

Mencioné a los actores fundamentales, por una parte los titulares o portadores
de deberes, son las obligaciones y deberes que recaen en los Estados Y SuUs
agentes, la sociedad, la familia y los cuidadores; asi como los titulares de
derechos, son todas aquellas personas menores de 18 afios, es decir, nifias, nifios
y adolescentes. Puntualizé que la Convencién sobre los Derechos del Nifio tiene

=
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cinco principales aspectos: concepto de nifio, principios, derechos, caracter
vinculante y mecanismo de control.

Comento que “se entiende por nifioc todo ser humano menor de dieciocho afios de
edad, salvo que, en virtud de la ley que le sea aplicable, haya alcanzado antes
la mayoria de edad”, y que los Estados que decreten antes la mayoria de edad
para un propésito concreto, deben hacerlo en el contexto de los principios
rectores y derechos de la Convencién.

Agregéd que los principios de la convencién con supervivencia y desarrollo, no
discriminacién, participacidén, autonomia progresiva e interés superior. En este
sentido, indicé también incorpora toda la gama de derechos humancs, derechos
civiles y politicos, asi como econémicos, sociales y culturales de todos los
nifiocs y las ninas. Explicé que no hay derecho pequerfic, todos los derechos en
ella enunciados son indivisibles y estdn relacionados entre si, con el objetivo
principal de lograr el desarrollo integral de los nifios.

Destacd el cardcter vinculante de la CDN y el proceso de adecuacién, lo que
significa que:

1. La CDN tiene caré&cter obligatorio para los estados gque la han ratificado,
establece obligaciones concretas para garantizar la efectividad de los
derechos por ella reconocidos.

2. La aprobacién de la CDN provoca la vigencia simultanea de leyes y doctrinas
contrarias, que conllevan a los estados a iniciar un procesc de adecuacion
legislativa e institucional.

3. El Comité sobre los Derechos del Nifio, es el mecanismo de vigilancia vy
aplicacién de la CDN.

Y en este contexto también se examinan los progresos realizados en el
cumplimiento de las obligaciones contraidas por los Estados, mediante la revisién
de los informes periédicos que estos presentan con la finalidad de seflalar las
acciones que han emprendido y los avances que han logrado en el cumplimiento de
los derechos de la Convencién.

Hizo menciodn a los articulos de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos que tutelan los derechos humanos, asi como de la importancia de la
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creacidn de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios vy Adolescentes, la
cual fue el proceso legislativo mas significativo en materia de derechos de la
nifiez y la adolescencia en México.

Refirid que los mecanismos de proteccién se encuentran divididos de la siguiente
forma:

1. Sistema de Proteccisén Integral, Politicas universales:
® Secretaria Ejecutiva
® Programa de Proteccioén
* Sistema de Informacién
* Presupuesto con enfoque de derechos
® Mecanismo de evaluacién y diagnéstico

2. Proteccién Especial, Politicas de restitucién de derechos:
® Procuradurias de Proteccién

Compartid algunas de las funciones de los Sistemas de Proteccién:

* Asegurar la efectiva la concurrencia y coordinacién entre érdenes de
gobierno.

® Participar en disefio y ejecucién de politicas y programas para NNA.

* Establecer presupuestos para politicas y programas para NNA.

* Incorporar 1la perspectiva de derechos de NNA en la planeacién
nacional.

®* Asegurar la participacién de la sociedad civil y NNA.

®* Implementar el Programa Nacional, locales y municipales de Proteccién
de Derechos.

* Conformar los sistemas de informacién nacional y estatales.

Para finalizar compartié las competencias de las Procuradurias de Proteccién,
quienes determinaran y coordinaran la ejecucidén y seguimiento de las medidas de
proteccién especial y las autoridades adoptaran medidas de proteccién especial
de derechos de NNA que se encuentren en situacidén de vulnerabilidad.

T
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A continuacién, hizo uso de la palabra Juan Martin Pérez Garcia, Coordinador
Regional de Tejiendo Redes de Infancia e integrante del Consejo Consultivo del
SIPINNA, recordd que la situacién de vulnerabilidad en la gue se encuentra la
nifiez y adolescencia en el pais tiene diversos antecedentes, destacando que el
11 de diciembre de 2006, el ex presidente envié 6500 tropas federales al estado
de Michoacén para poner fin a la violencia provocada por los carteles de la
droga en donde se inicié la llamada “guerra contra el crimen”, que siguid
creciendo en todo el territorio. RAgregdé que la generalizacién de la
militarizacién, violencia armada y crimenes de alto impacto, sélo son expresiones
de “México en Guerra”, en donde la nifiez y juventudes mexicanas nacieron Y se
desarrollan, un contexto de viclencia extrema y control territorial de grupos
criminales, por lo que es necesario recuperar al Estado para garantizar sus
derechos.

Mencioné como histdéricos algunos avances normativos que el Estado mexicano ha
logrado en los ultimos 30 afios: firma y ratificacién de la Convencién; Reforma
Constitucional de Derechos Humanos de 2011, que ha tenido como mandato el crear
una nueva cultura de derechos humanos, poniendo al centro la dignidad de las
personas Yy representa el avance juridico mas importante que ha tenido México
para optimizar el goce y ejercicio de los derechos humanos, destacando los
contenidos de los articulos 1° y 4° constitucional; y la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes en 2014 que crea al SIPINNA.

Puntualizé que el cambioc de paradigma que representa la Convencién, la reforma
constitucional y la ley general supera la mirada vieja de tratar a la nifiez como
"objeto de proteccion" para reconocerles como sujetos activos del cambio social.
Indicd que la decisidn estratégica de la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA como
organo desconcentrado en SEGOB, se basé en la gobernabilidad democratica que
necesita la agenda de derechos humanos de 39 millones de nifias, nifios vy
adolescentes en un pais federal, con 32 Estados y mas de 2,471 municipios y con
ello se superaron mas de 40 afios de mirada asistencialista que recargdé en el
sistema DIF la atencién de la nifiez, con enormes deficiencias precisamente por
Su caracter y limitacién administrativas dentro del gobierno.

Finalmente, mencioné que la propuesta del Presidente para fundir a la Secretaria
Ejecutiva SIPINNA y el DIF es inconstitucional, representa una grave regresién
institucional por anular la especializacién alcanzada por este mecanismo de
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coordinacién de alto nivel, aunado a que el sistema DIF no tiene capacidad
instalada, ni posibilidad normativa. Agregé que el Sistema DIF tiene una
importante presencia nacional y enormes dificultades para cumplir con su mandato
por recursos limitados, es integrante del Sistema y tiene enormes retos en
materia de proteccién especial, por lo que requiere de un fortalecimiento.

3. Puntos de procedimiento.

La Mtra. Karen I. Ruiz Flores, Directora de Coordinacién Territorial y Enlace
Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccién Integral
de Niflas, Nifios y Adolescentes y Secretaria Técnica de la Comisién de Secretarias
Ejecutivas, comenté que en cumplimiento a los Lineamientos generales para la
integracién, organizacién vy funcionamiento de 1las Comisiones del SIPINNA
Nacional, gue establecen que las comisiones celebrardn sesiones ordinarias cuando
menos una vez cada seis meses, asi como al calendario de sesiones ordinarias
aprobado en noviembre de 2020, se convocd a la presente sesién ordinaria.

Informé que de conformidad con citados Lineamientos, se cuenta con el quérum
necesaric para sesionar. Indicé que con el propdsito de agilizar el desarrocllo
de esta sesidén, se dispensaria la lectura del orden del dia, el cual fue
compartido con anterioridad y se tiene a la vista. Consulté sobre la existencia
de observaciones o inclusién de temas al mismo. A continuacién, solicité realizar
la votacidn para su aprobacién, no habiendec comentarios en contra o abstenc1ones,
el orden del dia se aprobé.

Posteriormente, informé gue el seguimiento de acuerdos forma parte de la carpeta
de trabajo enviada para su consulta y en su caso comentarios. Destacé que son
12 acuerdos los gue se encuentran en proceso de cumplimiento (174 cumplidos).

Respecto al cumplimiento del programa de trabajo 2020-2021 de la Comisién,
informé que la Secretaria Técnica elaboré un informe de cumplimiento vy de
término, con base en la informacién proporcionada por las y los integrantes de
la Comisidén, el cual se les remitid para su revisién. Agregd qgue sobre el informe
del programa de trabajo se cuenta con una propuesta de acuerde, el cual se
detallaria en el punto del orden del dia correspondiente, a fin de consolidar

la versién final del informe y proceder a su publicacién.
(E%:h ifég7
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4. E1 papel de los Sistemas de Proteccién Integral v las Secretarias Ejecutivas.
Avance de los procesos estatales.

La Mtra. Karen I. Ruiz Flores, presentd el siguiente punto del orden del dia,
el cual tiene por objetivo reflexionar sobre el papel de los sistemas de
proteccidén y las secretarias ejecutivas para la proteccién integral de la nifiez
y adolescencia del pais, con énfasis en las buenas practicas de los procesaos
estatales. A continuacién cedié el uso de la voz a la Mtra. Rosario Villalobos
Rueda, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de Nifias, Nifos
y Adolescentes del Estado de Oaxaca.

La Mtra. Maria del Rosario Villalobos Rueda, comentéd que haria referencia al
papel que juegan las Secretarias y Secretarios ejecutivos de 1los Sistemas
Estatales en la consolidacién de la proteccién integral de nifiez y adolescencia
y plantearia de manera muy respetuosa su experiencia, abonandoc a la discusioén
sobre algunos aspectos que considera relevantes como experiencias desde Oaxaca.

Hizo notar la existencia de una diversidad de contextos en las entidades, por
las condiciones demograficas, geograficas, culturales, socioeconémicas v
politicas, a las que se enfrentan como institucién Yy dque a su vez generan
diversas formas de ser de 1las adolescencias e infancia, asi como las
problematicas para el ejercicio de sus derechos y retos para las instancias
garantes de sus derechos y que el reconocer esta diversidad, implica gue no son
iguales y por lo tanto las politicas publicas implementadas para su proteccién
deben reconocer sus particularidades sociales, culturales, lingiisticas, de
género, entre otras.

Destacdé que por ello las secretarias ejecutivas deben asegurarse gue las
dependencias integrantes del Sistema adopten enfoques con esa diversidad, vya que
no se puede llevar un programa y embonarlo en una comunidad si no se estudia de
dénde vienen los problemas para las nifias, nifios y adolescentes, en esa comunidad
especifica.

Refirié que una de las consecuencias de la diversidad es la complejidad que
representa la implementacién de los mecanismos de proteccién integral en

o
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territorio, que en Oaxaca existen 570 municipios y de acuerdo a los datos del
censo de poblacidén del 2020, casi la tercera parte cuenta con menos de 1500
habitantes y menos de 500 nifios y adolescentes, ademas que 532 de los municipios
tienen mas del 50% de su poblacidn en pobreza y estoc supone varios problemas
para la instalacién de los Sistemas Municipales.

Indicé gue ello supone varias dificultades para la instalacién y funcionamiento
de Sistemas Municipales: la Secretaria Ejecutiva del Sistema Local no cuenta con
capacidad para proporcicnar acompafiamiento puntual a los municipios; el
adultocentrismo y los atavismos culturales que consideran a las nifias, nifios y
adolescentes como propiedad de sus familias, dificulta gque se incluyan como
prioridad de 1la agenda publica municipal; las prioridades en la gestién
municipal, dadas las condiciones de pobreza en que vive la mayoria de la poblacién
en Oaxaca, se orientan a paliar las precarias condiciones econémicas o abatir
las carencias sociales, aun cuando esta demostrado que la inversién en la nifez,
sobre todo en la primera infancia, puede contribuir a la reduccién de la pobreza
en el mediano plazo, las acciones no se dirigen a este fin; muchos municipios
carecen de capacidad de gestion para operar el Sistema Municipal pues sus
estructuras operativas son reducidas y se destinan a prioridades que no tienen
que ver con la proteccién de derechos de la nifiez y adolescencia.

Continuando con su intervencién destacd que la tarea de coordinar operativamente
el Sistema para dar cumplimiento a lo dispueste por la Ley General y la Ley
Estatal es quiza la funcién mads ampliamente conocida del Sistema pero, al mismo
tiempo, la que encuentra mas dificultades para su aplicacién efectiva. Reflexiond
sobre algunos factores que entran en juego:

e La falta de entendimiento de la propia Secretaria Ejecutiva sobre el alcance
de sus funciones formales, asl como de las dependencias que conforman el
Sistema Local. No es poco comin gue se asigne a la Secretaria Ejecutiva
realizar actividades de asistencia social, por lo que parte del problema
reside en que no ha sido posible erradicar del servicio publico la idea de
gque la ftinica forma de relacionarse con la nifiez y la adolescencia es
mediante politicas tutelares, subsidiarias y/o asistencialistas.

e La ausencia de integralidad en el desempefic de las funciones de las
dependencias, entendido esto como la coherencia de 1las acclones
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instituciocnales entre si para lograr la proteccién de todos los derechos
de nifias, nifios y adolescentes. FEsto pasa por la coordinacidn
interinstitucional e intergubernamental para la definicidén de 1la
intervencién en los problemas publicos, pero también por reconocer a nifas,
nifios y adolescentes como titulares de derechos y ubicarles al centro de
las politicas publicas. .

e Las complicaciocnes gue implica articular esfuerzos entre instituciones de
las administraciocnes publicas federal, estatal y municipal para la
proteccién de derechos de nifias, nifiecs y adolescentes. Destacd gque una
experiencia reciente en el estado ha sido la implementacidén de la Ruta
Integral de Atenciones, en la que fue particularmente dificil lograr la
participacién de los operadores de Programas y acclones federales en las
Comisiones de Primera Infancia.

e La deficiente relacién con los sectores social, privado y académico y su
falta de participacién en el diagnédstico de la situacién de nifias, nifios y
adolescentes, asi como el disefio, implementacidén y evaluacidn de las
politicas publicas en la materia. La vinculacién con organizaciones de la
sociedad civil en el caso de QCaxaca ha permitido avanzar en el conocimiento
de problemédticas y la implementacién de estrategias respecto a la primera
infancia, el trabajo infantil, las violencias y el embarazo temprano.

Sefialé que la transversalizacién del enfoque de derechos de infancia vy
adolescencia en las peliticas y acciones de las dependencias y entidades es una
tarea de primer orden para las Secretarias Ejecutivas, que implica no solo
capacitar al personal del servicio publico en el reconocimiento de nifas, nifos
y adolescentes como sujetos de derechos, sino fundamentalmente en establecer una
nueva relacién entre el Estado y la nifiez y adolescencia y, por ende, una forma
distinta de hacer ciudadania.

Asimismo, menciond que para un mejor desempefio de sus funciones, el Sistema de
Proteccién Integral debe vincularse con otros Sistemas gue atienden problematicas
comunes para nifias, nifios y adolescentes. Entre otros, debe existir un vinculo
estrecho con el Sistema para el Desarrolle Integral de la Familia, el Sistema
de Seguridad Publica y el Sistema de Prevencién, Atencidn, Sancidén y Erradicacién
de la Violencila contra las Mujeres.
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Finalmente enfatizé que en el modelo del sistema de proteccidén el sujeto
protagdénico es el Sistema -y no la Secretaria Ejecutiva, el Sistema es la suma
de los integrantes, con base en una cultura institucional que coloque a nifias,
nifiocs y adolescentes en el centro. Llamdé a pensar en la capacidad sistémica de
los Sistemas de Proteccién Integral, ya que esta es la del Estado Mexicano en
su conjunto, pues cada instancia gque integra los Sistemas tiene una
responsabilidad y a su vez una especialidad y habilidades especificas,
competencias, y un Sistema detrds no solo una dependencia. Destacé que ninguna
Secretaria Ejecutiva en el pais es parte del Sistema, ya que todas son operadoras
del Sistema; asimismo, el colegiado es para tomar las decisiones de la politica
de infancia y adolescencia y los integrantes, las instancias publicas, para
ejecutarlas.

En uso de la voz la Mtra. Norma Gabriela Salazar Rivera, Secretaria Ejecutiva
del Sistema de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de
Quintana Roo, recordd algunos antecedentes histéricos y centrandose
principalmente en los uUltimeocs 7 afiocs en los que su entidad ha tenido avances
significativos en la materia, compartidé la estructura de la Ley de los Derechos
de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Quintana Roo; sernald que el Sistema
de Protecciodon Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes se encuentra conformado
por Instituciones y organizaciones de la sociedad civil; y que la Secretaria
Ejecutiva es la interlocutora entre éstas, finalmente gue la Procuraduria de
Proteccién de Nifias, Nifos y 2&Adolescentes, se encarga de la proteccién v
restitucidn de derechos, siempre poniendo al centro el Interés Superior de la
Nifiez y Adolescencia.

Destacd que el Sistema Estatal de Proteccion Integral de WNifias, Nifios vy
Adolescentes tiene varios componentes a saber: colegiado que define la politica
en la materia; integrado por normas, politicas, instituciones, organizaciones
de la sociedad civil; forma parte de un sistema de sistemas, todo ello
privilegiando el interés superior de la nifiez,

Posteriormente presentd algunos desafios 2016-2022 en la materia:
Hizo referencia a un estudioc realizado antes de la pandemia sobre el cruce de

la matricula escolar con los datos que se tenian de nifias, nifios y adolescentes
en el estado; destacando que en el ultimo censo detectaron una desercidén escolar
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de 95,000 nifias, nifics y adolescentes, lo cual denota una situacién realmente
critica gue no se puede atender desde la odptica del asistencialismo o de una
sola institucién, si no debe ser tratada de manera interinstitucicnal.

Menciond que en el afio 2009 el estado estuvo en primer lugar nacional en embarazos
de adolescentes, para 2016 presentdé una estadistica de 5,084 embarazes en
adolescentes, de los cuales 329 fueron de mujeres menores de 15 afios, y 4,755
entre los 15 y 19 arics, de acuerdo con datos de la Secretaria de Salud estatal,
lo cual significa que a esas 5,084 madres adolescentes se sumaron 5,084 bebés,
considerando que hubiera sido un bebé por cada madre, estariamos hablande de una
doble vulnerabilidad al tener, en su gran mayoria a 10,168 menores de edad, en
condiciones no dptimas que garanticen un desarrollo arménico.

Por otra parte indicéd que la Secretaria del Trabajo y Previsidén Social reporta
a 22,621 nifas, nifios y adolescentes trabajadores, de los cuales 19,931 estan
fuera de la edad permitida y solamente 2,690 al margen de la ley; se ha detectado
que una de las principales problemadticas gque se presentan dentro de la
Explotacién Sexual Infantil y la Trata de Personas es el maltrato fisico vy en
especial el abuso sexual infantil, como un factor de alto riesgo gue deja huella
y deriva en un problema muy complejo y de mas elevado costo social, éstas Gltimas
problematicas consideradas como una de las peores formas de trabajo infantil
como lo refiere la Organizacidn Internacional del Trabajo (QIT) en el Convenio
THE:

Agregé que el estade de Quintana Roo, tiene una poblacidén total de 1, 857, 985
nifias, nifios y adolescentes y mencioné la distribucién poblacional por municipio.
También compartié datos sobre la desercidon escolar para el nivel bachillerato
(14 y menos de 19 afios de edad) en su entidad federativa, desagregado por género,
con un comparativo sobre la situacién de 2016-2017 y 2017-2018. En este contexto
expresd que es de suma importancia que las Secretarias Ejecutivas conozcan la
poblacién de NNA en los estados, pues es a ellas a las gue les toca identificar
las probleméticas e impulsar que se arrastre el l4piz para tener politicas que
garanticen los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

La Mtra. Lorena Lamas Arroyo, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Zacatecas, compartié que
es 1lmportante gue se reflexione sobre la gran trascendencia que tienen los
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Sistemas de Proteccidén Integral de Nifias, Nifios y adolescentes y sus Secretarias
Ejecutivas a nivel Federal, Local y Municipal.

Explicdé que se necesitan Secretarias y Secretarios Ejecutivos nuevos gque se
pengan los anteojos para identificar las carencias y necesidades que viven nifias,
nifios y adolescentes, en cada una de las entidades federativas, pues la
perspectiva de derechos de nifiez y adolescencia va dirigida a lograr el
desarrollo humano y la promocién y proteccién de los derechos y su objetivo es
analizar las desigualdades sociales y «corregir todas esas practicas
discriminatorias y las atribuciones injustas que impiden el proceso del
desarrollo que a menudo resultan en perjuicioc de nifias, nifics y adolescentes,
gque por lo regular son las personas excluidas y marginadas.

Menciond que esta visidn también se vincula con visiones como la equidad, género,
multiculturalidad, la diversidad de etaria, las personas con discapacidad, el
medio ambiente sano, entre otras.

Agregé que en Zacatecas se cred la Ley de los Derechos de Ninas, Nifios vy
Adolescentes, y entrd en vigor el 28 de septiembre del 2015 y el 12 de febrero
del 2016 se tuvo la oportunidad de instalar el Sistema de Proteccién Integral.

Asimismo, destacd que la Ley Estatal sefiala quiénes son las instancias
integrantes del Sistema de proteccidn, incluyendo a representantes de la sociedad
civil, asi comoc a los invitados permanentes, y la obligacién de conformar el
consejo consultivo.

Puntualizé que el articulo 103 de la Ley Estatal, seflala las facultades vy
funciones de la BSecretaria Ejecutiva estatal, y cémo ésta debe llevar la
coordinacidn operativa del Sistema de Proteccidén Integral, incluyendo la
coordinacidén de las Secretarias Ejecutivas Municipales, asi como el seguimiento
de acuerdos, la elaboracién y coordinacién del Programa Estatal, la armonizacién
legislativa, impulsar la participacién y mecanismos de nifias, nifios vy
adolescentes, la elaboracién del sistema de informacién, entre otras.

Compartié que en su entidad a partir de la creacién de la Ley, se empezd a
trabajar ya con un organigrama que le diera vida a la Secretaria Ejecutiva vy
actualmente cuentan con 4 direcciones y 11 subdirecciones, las cuales no han
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podido ser cubiertas todas con el cambio de administracién y actualmente estéan
en espera de que se puedan cubrir todas esas plazas.

Explicd cébmo trabaja el Sistema, a través de las comisiones tematicas vy con
grupos interinstitucionales que pertenecen a otras instancias, ya sean estatales
© nacionales; en los cuales se reunen a las autoridades de cada institucién para
que actien de forma coordinada y den prioridad a los derechos de NNA en sus
acciones.

En este contexto mencioné que hasta la fecha han tenido 6 sesiones ordinarias
del Sistema Estatal y que la funcién de la Secretaria Ejecutiva, es coordinar
la ejecucidn y operacién de los acuerdos, disefiar, operar y articular todos los
instrumentos de politica publica, la coordinacién con las Secretarias Ejecutivas
Municipales; siendo un Organo Desconcentrado de la Secretaria General de
Gobierno.

Menciondé algunos avances del Sistema estatal: integracién de los 58 Sistemas
Municipales, Reglamento de la Ley, Secretaria Ejecutiva con estructura vy
legalmente establecida, Manual de Organizacion Yy Operacioén, Reglamento Interior
de la Secretaria Ejecutiva, en la cual establece cada una de las funciones de
las areas, programa de proteccién 2017-2021, Anexo Transversal de Recursos para
la atencién de Nifios, Nifias y Adolescentes desde el 2017 hasta 2022, un Consejo
Consultive, Representantes de la Sociedad Civil, Lineamientos de Participacién,
entre otros.

Agregé que elaboraron su Programa Operativo Anual 2022, enfocado a los
compromisos que se tienen dentro del plan estatal del desarrollo 2022-2027, vy
se empezd a cruzar cudles son las actividades que tienen que realizar, para que
cada uno tenga un recurso destinado, atn no le han asignado un presupuesto a la
secretaria ejecutiva, pero se solicitd mas de 1 millén para la operacién.

Aclaré que uno es el presupuesto transversal con el que van a trabajar todas vy
cada una de las dependencias y otro es el programa operative anual para el
fortalecimiento de la Secretaria Ejecutiva del Sistema.

Compartié que estd trabajando para que los Programas que se elaboren dentro de
los Sistemas Municipales, estén alineados al Programa Estatal y a la vez estos
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estén en concordancia con el Programa Nacional de Proteccién, y destacd que
dentro del Plan Estatal de Desarrollo, se establecieron indicadores para el
seguimiento de las acciones y la evaluacién a las diversas dependencias, con
perspectiva de nifias, nifics y adolescentes.

La Mtra. Karen I. Ruiz Flores agradecid® a las Secretarias que participaron en
el desahogo de este punto del orden del dia, destacd que pusieron en la mesa la
importancia de dar continuidad a los trabajos del sistema de sistemas para
garantizar los derechos de NNA, subrayando que se requiere de toda la maquinaria
institucional para ello, todo el esfuerzo del gobierno: federal, estatal,
municipal.

5. Experiencias y aprendizajes en la implementacién de los Sistemas Municipales
de Proteccién Integral de Nifias, Ninos y Adolescentes.

La Mtra. Karen I. Ruiz Flores indicd gue para el desahogo del presente punto del
orden del dia, integrantes de la comisién presentaran experiencias y aprendizajes
en la implementacién de los Sistemas Municipales de Proteccidn Integral de Nifias,
Nifios 'y Adolescentes, que seran de mucha utilidad para las demas entidades
federativas; y cedié la palabra a la Lic. Claudia Vieyra Alamilla, Secretaria
Ejecutiva del Sistema de Proteccidén Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes del
Estado de Hidalgo.

La Lic. Claudia Vieyra Alamilla, compartié el trabajo realizado para realizar
la Reforma a la Ley Organica Municipal, hizo un recuento desde la publicacién
de la Ley General de Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes hasta la instalacién
de los 84 Sistemas Municipales de Protecciédn que se realizé de febrero a mayo
de 2016, refirid que en los casos en los que se presenta cambio de administraciodn
y los Sistemas Municipales ya fueron instalados, lo que se requiere es una sesién
de reinstalacién para el reconocimiento de las autecridades y no una nueva
instalacién.

Refirié que el capitulo octavo de la Ley de Derechos del Estado de Hidalgo es
el que se refiere a los Sistemas Municipales de Proteccidén, como 1lo es su
instalacién, agregd gque durante el proceso de instalacién de los 84 Sistemas,
se detectaron algunas problematicas como el que las y los Secretarios Ejecutivos
Municipales contaban con un nombramiento pero no estaban dentro de la estructura
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organica municipal, lo que significaba que no contaban con un sueldo, ni estaban
dentro de una estructura, por lo que se planted la necesidad de hacer una reforma
a la Ley Organica Municipal, y se hizo el trabajo correspondiente y ésta fue
aprcbada el 23 de abril de 2018, siendo la unica entidad gue cuenta con esta
reforma, agregd que partir de ahi se hizeo una difusién de la misma, lo cque ha
permitideo que las autoridades municipales cuando llegan cuentan con el Aarea de
Secretaria Ejecutiva del SIPINNA, a la cual se le debe dar presupuesto y se le
debe incorporar una estructura organica, y lo que se esta proponiendo es que
dependa directamente de Presidente Municipal o del Secretario Municipal.

Compartié que la Reforma a la Ley Organica Municipal en el capitulo Décimo
Quarter, estipula gue en cada municipio debe existir un Sistema de Proteccién,
mismo que debe ser presidido por el o la Presidenta Municipal, indica cémo estara
integrado, que contard con una Secretaria Ejecutiva, gque garantizara la
participacidén de los sectores social y privado, asi como de nifias, nifios y
adolescentes. Asimismo, se estipula cual debera ser la experiencia profesional
de quien ocupara la Secretaria Ejecutiva y cudles son las atribuciones del
Sistema Municipal de Proteccién. Para finalizar su intervencién, considerd
importante se logre hacer esto en todas las entidades federativas, para que en
los municipios se identifique a la figura de la Secretaria Ejecutiva.

Por su parte, en uso de la voz, la Lic. Olga Esquivel Hernandez, Secretaria
Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del
Estado de México, compartié cémo se maneja la comunicaciébn entre la Secretaria
Ejecutiva Estatal y las Municipales, refiridé que la entidad cuenta con 125
municipios, siendo una de las prioridades, tener un directorio actualizado y a
la cual considerd como la primera herramienta a considerar.

Como segunda herramienta, se refirié a la Comisién de Secretarias Ejecutivas
Estatal y de los Municipios, a través de la cual se comparte el programa de
trabajo que se elabora desde la Secretaria Ejecutiva Nacional, para poder asi
conformar los informes de resultados y que esta comunicacién se hace a través
de correo electrdnico, siendo una gran herramienta de comunicacién.

Agregd gue dentro de la Comision también se presentan las mejores préacticas de
otros estados, asi como de los municipios del Estado de México, consideré que
es importante promover y motivar a las y los integrantes de los ayuntamientos a
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que generen proyectos innovadores y gue puedan presentarse en el seno de la
comisién para gque los otros municipios los puedan replicar. Indicd gue también
a través de la Comisidén se hace la difusién de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes y de todo proyecte o programa gue la Secretaria Ejecutiva Nacional
comparte como eventos, conferencias, webinars, didlogos. También se realizan
capacitaciones regionales de manera mensual, a través de zoom, ya gue no se
cuenta con recurso para asistir de manera presencial, agregd que la entidad esta
dividida en 20 regiones, y que no solo se hace la capacitacién, se aprovecha la
reunion para tratar otros temas; resaltd que las capacitaciones sobre derechos
de nifiez y adolescencia se dan de manera regular ya que la rotacién de personal
es muy frecuente.

Agregd que se tiene un Programa de Trabajo estandarizado en los 125 municipios,
el cual contempla lo minimo indispensable que cada ayuntamiento debe de realizar
desde su Secretaria Ejecutiva, ademds del Programa Municipal de Proteccién, el
cual esta realizado de acuerdo a las necesidades de cada municipio. Compartio
que se hace un seguimiento de cumplimiento al programa de trabajo, esto de manera
trimestral para identificar los casos en los que no se esta cumplimiento y con
base en ello se genera reportes vy se envian recordatorios de pendientes.

Compartidé que también se cuenta con una Norma de competencia laboral, para
autoridades municipales que coordinan acciones en beneficio de nifias, nifios vy
adolescentes, que es una certificacidn para Secretarios de Ayuntamiento, quienes
por ley tienen gue ser el Secretaric Ejecutive del SIPINNA, lo cual es un
referente, va gque independientemente de que cada tres afios cambian los
Presidentes municipales, quien encabeza las acciones de la Secretaria Ejecutiva,
sea el Secretario o en su casc designe a un enlace, cuente con esta competencia
laboral y pueda permanecer en ese ayuntamiento © pasar a un municipic wvecino
pero con las capacidades para sacar adelante a la Secretaria Ejecutiva.

Por su parte, la Mtra. Teresa Araiza Llaguno, Secretaria Ejecutiva del Sistema
de Proteccién Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de Coahuila,
destacé la importancia de los SIPINNA municipales para la implementacién de la
politica en territorio.

Compartidé los grandes logros alcanzados en la entidad, come lo es la reforma
constitucional de 2014 con la cual se logrd tener una Ley Estatal de Derechos
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de Nifias y Adolescentes previa a la Ley Nacional y con la que se cred el Sistema
Estatal de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes y una Procuraduria de
Proteccidn, gque es un érgano centralizado dependiente directo del Gobernador,
por lo que tiene independencia, lo cual fue un gran logro.

Compartié que los municipios de acuerde a la Ley estatal, especificamente las
Secretarias Ejecutivas dependen de DIF, sin embargo, la Secretaria Ejecutiva
Estatal esta dentro de la Secretaria de Inclusién Yy Desarrollo Social, como un
instituto desconcentrado, lo cual es diferente a lo que ocurre en la mayor parte
del pais, pero con lo cual el presupuesto depende de la Secretaria.

Agregd que lo que debe hacer la Secretaria Ejecutiva es coordinar por lo que
finalmente el presupuesto que esta dentro de las diferentes dependencias, se
ocupe en las necesidades de garantizar los derechos de las nifias, nifios vy
adolescentes de manera focalizada.

Comenté que también se cuenta con una Comisién de Secretarias Ejecutivas Estatal
y de los Municipios, que anteriormente se contaba con presupuesto para ir de
manera presencial, pero por la pandemia esto cambid. Compartié que en enero del
proximo afio 35 de los municipios tendréan titulares nuevos, lo que implica
realizar una nueva capacitacioén, consideré que ahora se cuenta con una gran red
de apoyo, destacdé la rigqueza de conocimiento gque adgquieren las Secretarias
Ejecutivas estatales al estar en contacto con los municipios.

Explicd que la Secretaria Ejecutiva es la encargada de vincular a las
dependencias para tener programas y politicas publicas a favor de la nifiez y
adolescencia y compartidé gratamente que en el tema de embarazo adolescente de
los 38 municipios que tienen, 17 o 18 no han tenido embarazos adolescentes en
los altimos 7 afios, lo que denota que se tiene que seguir con programas de
atencidén, pero que se pueden focalizar esfuerzos en otros ambitos, por lo cual
es muy importante contar con diagnésticos.

Compartidé la relevancia de hacer del conocimiento de las Secretarias Ejecutivas
Municipales, las recomendaciones especificas por parte del Comité de los Derechos
del Nifio que todo el estado tiene que cumplir, brindarles apoyo técnico para el
cumplimiento de los compromisos, dar seguimiento puntual. Menciond diversos
ejercicios de participacién de NNA que se han implementado.
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Propuso a las nuevas titulares de las Secretarias Ejecutivas que se involucren
con sus homélogos en los municipios para poder coadyuvar en la proteccién de
derechos, resaltd su trabajo de mas de 20 afios colaborando en la agenda de nifiez
y adolescencia, en los que ha podido colaborar y ser parte de los avances en la
proteccién de este sector.

Destacod como buena prdctica acciones en materia de registro de nacimiento, esto
en el marco de la pandemia por COVID-19, toda vez que se presentd un subregistro
por el tema del cierre de servicios. En tal sentido, indicé, y a fin de garantizar
el derecho a un nombre, nacionalidad, identidad y una existencia legal, se
implementdé una campafia, que incluia recordar que el registro de nacimiento es
gratuito, y que durante el periodo de pandemia no seria necesaria la presentacién
del nific o nifia, para los nacidos del 1 de febrero al 30 de junio del periodo
de contingencia se amplié el término de registro de 2 meses a 6. Destacd que se
georreferenciaron nacimientos en el estado con informacién de la secretaria de
salud, se cruzd informacién con nifias y nifios también de manera focalizada, se
hicieron visitas domiciliarias para promover el registro oportuno, y como
resultado en 2020 se revistidé la tendencia a la baja, pudiendo garantizar el
registro de nacimiento a mas del 90% de nifias y nifios de Coahuila. Finalmente
reiterd que el trabajo que realizan las Secretarias Ejecutivas es sumamente
valioso e importante para la infancia y adolescencia del pais.

6. Presentacidén y, en su caso, aprobacién del Programa de Trabajo 2022-2023 de
la Comisién. Lic. Maria Constanza Tort San Roman, Encargada del Despacho de
la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA.

En el desahogo del siguiente punto la Lic. Maria Constanza Tort San Roman,
Encargada del Despacho de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de
Proteccidn Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes, explicd que presentarian
brevemente los puntos més importantes del Programa de Trabajo 2022-2023 de la
Comisién, el cual fue enviado a todas y todos para su revisién.

Mencioné que de conformidad con en el articulo 129 de la Ley General de los
Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes publicada el 4 de diciembre de 2014,
el Sistema Nacional de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes aprobé
el Acuerdo 3/2015 por el que se determina la creacién de la Comisién de
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Secretarias Ejecutivas de Proteccién Integral de los Sistemas Nacional y de las
Entidades Federativas con caracter permanente, en el marco de su instalacién y
primera sesidén celebrada el 2 de diciembre de 2015.

Agregd que la vigencia del programa de trabajo sera bianual y que las Secretarias
Ejecutivas deberan integrar en su programa operativo las acciones necesarias
para el cumplimiento del programa, y en particular, para el cumplimiento de las
obligaciones que les confiere la LGDNNA y las correspondientes Leyes Estatales.

Subrayé gue el objetivo general del programa es desarrollar acciones coordinadas,
para su implementacién por los Sistemas Estatales de Proteccidn para el
cumplimiento de la LGDNNA y las respectivas Leyes estatales, a fin de contribuir
en garantizar de manera integral los derechos de la nifiez y adolescencia en los
diversos territorios del pais.

Asimismo, menciondé que se establecieron 4 objetivos especificos, los cuales son:

1. Establecer y llevar a cabo acciones para la implementacién, de manera
articulada, de la Ley General y las leyes estatales.

2. Sistematizar y dar seguimiento de las acciones realizadas por los Sistemas
Estales de Proteccién Integral de Nifas Nifies y Adeolescentes.

3. Realizar acciones de vinculacién y asesoria para el fortalecimiento de los
Sistemas Estatales de Proteccién Integral de Nifias Nifios y Adolescentes.

4. Implementar mecanismos de participacién con los sectores publico, social,
privade y de la sociedad civil, asi como con las({os) sujetos de derechos.

Destacd que para tales objetivos, se establecieron 5 ejes estratégicos, mismos
que han podido revisar en el documento que se les envid con anterioridad, y que
son los sigulentes:

L Apoyo a las capacidades 1institucionales de las Secretarias Ejecutivas
Estatales, y de los Sistemas de Proteccidén Integral de Nifias, Nifios vy
Adolescentes.

IT. Establecimiento de acciones de sensibilizacidén, capacitacioéon y formacién,
en materia de derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes.
IET. Promover una eficaz comunicacién social que visibilice a la nifez vy

adolescencia, y posicione a los SIPINNA estatales en el territorio.

23




I

ff?;; g%g?;gﬁgggEgJX(:chbq fgwimfg.;}IFQrQE%

a4

DECIMA OCTAVA SESION ORDINARIA DE TA COMISION ACTA NO. SIPINNA/COM/SE/ORD/1B/2021
DE SECRETARIAS EJECUTIVAS DE PROTECCION

INTEGRAL DE LOS SISTEMAS NACTONAL ¥ DE LAS

ENTIDADES FEDERATIVAS

IV, Fortalecer acciones, programas vy proyectos a favor de la nifiez %
adolescencia en las entidades federativas.

V. Impulsar la participacién de nifias, nifos y adolescentes e incorporar sus
puntos de vista en la toma de decisiones.

Vil Impulsar la participacién de la sociedad civil, sector privade y academia

en los SIPINNA locales.
Enlistd las acciones consideradas en el programa, siendo estas:

1 Elaboracién y mejora del anexo transversal con perspectiva de nifiez y
adolescencia.

il Consolidacién del sistema estatal de informacién.

iidi Establecimiento y funcionamiento de los SIPINNA municipales, segun lo
establecido en las leyes estatales.

iv Estrategia para el Fortalecimiento de Capacidades.

Establecer una red estatal de comunicacién digital (areas de comunicacién
social de las dependencias de gobierno: salud, educacién, seguridad y
asistencia social; medios estatales Yy privados, y Secretarias Ejecutivas
de los SIPINNA municipales que cuenten con dicha area.

vi Elaborar, compartir y difundir material respecto a los derechos y temas
prioritarios de la nifiez y adolescencia en los diferentes medios de
comunicacién y redes sociales.

vii Impulsar colectivamente campafias sobre temas esenciales de la agenda de
nifiez y adolescencia.

viii Programas Estatales de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes.

ix Implementacién y seguimiento de agenda tematica pricritaria.

X Implementar mecanismos de participacién con nifias, nifios y adolescentes en
los SIPINNA estatales a través de sus Secretarias Ejecutivas.

xi Integrar a representantes de la Sociedad Civil en los SIPINNA estatales

xii Establecer los Consejos Consultivos de los SIPINNA estatales y contar
con programas de trabajo para su funcionamiento.

Refirid que para cada una de las acciones del programa de trabajo se brindara

acompafiamiento y asesoria técnica por la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA
Nacional, en el marcc de la sesién permanente.

30




“‘-(;(?}§;%E§qu\(31(51q Tf i;_h,ggﬁgggéﬁfk

DECTIMA OCTAVA SESION ORDINARIA DE LA COMISION ACTA NO, SIPINNA/COM/SE/ORD/18/2021
DE  SECRETARTAS EBEJECUTIVAS DE PROTECCION
INTEGRAL DE T.0OS SISTEMAS NACIONAL ¥ DE LAS

ENTIDADES FEDERATIVAS

Finalizé mencionando que en suma, el Programa de Trabajo 2022-2023 de la comisién
pretende orientar la fortaleza institucional de las secretarias ejecutivas al
cumplimiento de metas y objetivos especificos, en su calidad de organismos
técnicos de apoyo a los sistemas de proteccién, por lo gue resulta indispensable
revisar y atender cada una de las acciones y metas establecidas.

7. Asuntos generales.

La Mtra. Karen Ruiz Flores, Secretaria Técnica de la Comisién, indicéd gue no se
recibieron ni se registraron asuntos generales a desahogar en la sesion.

8. Lectura y aprobacién de acuerdos.

En atencioéon al Orden del Dia, la Mtra. Karen I. Ruiz Flores, Directora de
Coordinacién Territorial y Enlace Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional de Proteccién Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes vy Secretaria
Técnica de la Comisién de Secretarias Ejecutivas, brindé lectura a la propuesta
de acuerdos de la sesion:

COMSE/S018/01/2021. Se aprueba el calendario de sesiones ordinarias 2022 de
1a Comisién de Secretarias Ejecutivas de Proteccién Integral de los Sistemas
Nacional y de las Entidades Federativas:

- Décima Novena Sesién Ordinaria: 5 abril.

« Vigésima Sesién Ordinaria: 9 agosto.

« Vigésima Primera Sesién Ordinaria: 6 diciembre.

COMSE/S018/02/2021. Las y los integrantes de la Comisién de Secretarias
Ejecutivas aprueban el Programa de Trabajo 2022-2023 presentado en esta fecha,
y se comprometen a realizar y coordinar las acciones necesarias para su
cumplimiento.

COMSE/S018/03/2021. Las y los integrantes aprueban en lo general el proyecto
de Informe de cumplimiento al Programa de Trabajo 2020-2021 de la Comisidn
de Secretarias Ejecutivas, y se comprometen a remitir a la Secretaria Técnica
sus respectivas observaciones y/o comentarios al proyecto el 15 de diciembre
de 2021. Una vez recibidos los comentarios, la Secretaria Técnica integrara
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la version final del Informe, lo remitira a las y los integrantes, y realizara
las acciones necesarias para su publicacién en la pagina web del STPTINNA.

COMSE/S018/04/2021. Las vy los integrantes aprueban en lo general el proyecto
del Quinto Informe Anual de Avances y resultados de la Comisién de Secretarias
Ejecutivas, y se comprometen a remitir a la Secretaria Técnica sus respectivas
observaciones y/o comentarios al proyecto el 15 de diciembre de 2021. Una
vez recibidos los comentarios, la Secretaria Técnica integrard la version
final del Informe, lo remitird a las y los integrantes, y realizara las
acciones necesarias para su publicacién en la pagina web del SIPINNA.

Consulté a las y los integrantes de la Comisién sobre comentarios u observaciones
a la propuesta de acuerdos, y someti® a aprobacién los acuerdos, no habiendo
comentarios en contra o abstenciones, se aprobaron.

9. Cierre.

La Lic. Maria Constanza Tort San Roman, Encargada del Despacho de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccién Integral de Nifias, Nifos vy
Adolescentes, reiterd el agradecimiento a las personas titulares de las
secretarias ejecutivas de los SIPINNA estatales por su participacién en la
seslion.

Resaltdé que la proteccién integral de los derechos para nifnas, nifios y
adolescentes requiere de la mayor sensibilidad y corresponsabilidad frente a los
fenémenos que dia a dia afectan su vida y su entorno, lo cual toma mucha mayor
relevancia, a partir de los efectos sociales que podria tener la pandemia que
hemos vivido durante casi 2 afos.

Indicdé que los SIPINNA locales son el motor de cambio y de transformaciodn
profunda en la realidad que enfrentan nifias, nifios y adolescentes en cada una
de las entidades federativas. Por ello, es necesario contar con secretarias
ejecutivas sb6blidas, que ayuden a los sistemas de proteccion a generar mas y
mejores mecanismos que atiendan cada uno de los riesgos sociales que la pandemia

dejara en la vida de cada nifia y cada nifio en el pais.
<7
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Agregd que las secretarias ejecutivas son los brazos operadores de los SIPINNA,
tanto a nivel nacional como en lo local, y son referentes técnicos cuyos consejos,
recomendaciones y observaciones técnicas, son insumos para la toma de decisiocnes.

Finalizé destacando la importancia de dar continuidad a los trabajos y fortalecer
las acciones que se han implementado, pues se tiene una enorme responsabilidad,
mas en este momento histérico que toca afrontar, por lo que el espacioc gue brinda
la Comisién es idéneo para fortalecer nuestras capacidades técnicas y de gestidn,
y con ello, abonar a cerrar las brechas de desigualdad, econdémicas y politicas
que aun enfrenta el grupo de poblacién.

No habiendo peticiones para tomar la palabra, la Lic. Maria Constanza Tort San
Roman, finalizé agradeciendo al Pleno su colaboracién, disposicién Yy
participacién en la Décima Octava Sesién Ordinaria de la Comisién de Secretaria
Ejecutivas, siendo las 16:06 horas el dia en que se actua.

Atendiendo a lo dispuesto en el ACUERDO por el que se determinan los criterios
para la administracién de los recursos humanos en las dependencias y entidades
de la Administracién Publica Federal con el objeto de reducir el riesgo de
contagio y dispersién del coronavirus SARS-CoV2, publicado en el DOF el 31 de
Julio de 2020 y su ultima reforma publicada en el mismo medio de difusién el 30
de abril de 2021', asi como a lo establecido en el articulo Cuadragésimo Primero
de los Lineamientos Generales para la Integracién, Organizacién y Funcionamiento
de las Comisicnes del Sistema Nacicnal de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes, que consigna que las sesiones de las Comisiones podran celebrarse
de manera virtual a través de los medios tecnolégicos gue se estimen convenientes
y que tengan disponibles las y los integrantes; la Décima Octava Sesién Ordinaria
de la Comisién de Secretarias Ejecutivas de Proteccién Integral de los Sistemas
Nacional y de las Entidades Federativas, se realizé de forma virtual, tomando
como lista de asistencia y firma de la misma para efectos de la presente acta,

! Diarie Oficial de la Federacién. ACUERDO por el que se determinan los criterics para la
administracién de los recursos humanos en las dependencias y entidades de la Administracion
Piblica Federal con el objeto de reducir el riesgo de contagio y dispersién del coronavirus
SARS-CoV-2, Disponible en:
https _.gob.mx/nota detalle.php?codigo=56 ' '
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la 1lista del registro realizada por esta Secretaria Ejecutiva del SIPINNA
Nacional, asi como las evidencias fotograficas de la sesién [Anexo] .

Firmando la presente acta para todos los efectos legales correspondientes, de
conformidad con lo establecido por el Lineamiento Quincuagésimo, la Coordinadora
de la Comisién de Secretarias Ejecutivas de Protecciédn Integral de los Sistemas
Nacional y de las Entidades Federativas y la Secretaria Técnica.

LIC. MARIA CONSTANZA TORT SAN ROMAN,
ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA NACIONAL DE
PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES Y COORDINADORA DE LA
COMISION DE SECRETARIAS EJECUTIVAS DE PROTECCION INTEGRAL DE LOS SISTEMAS
NACIONAL Y DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

MTRA. KAREN ILIANA RUIZ FLORES,

DIRECTORA DE COORDINACION TERRITORIAL Y ENLACE TECNICO DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SISTEMA NACIONAI DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES Y SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION DE SECRETARIAS EJECUTIVAS DE
PROTECCION INTEGRAL DE LOS SISTEMAS NACIONAL Y DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
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