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VERSIÓN: 01  FECHA DE ELABORACIÓN: Julio 2021 
 

Firmas de Revisión y Aprobación 
 

Con fundamento en lo dispuesto por los artículos 4o., fracción VIII y 16, fracción XVIII del Reglamento 
Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector 
Hidrocarburos, se expide el presente Manual de Procedimientos para dar Seguimiento al Programa 
de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente del Sector 
Hidrocarburos 2020 – 2024, el cual tiene como propósito establecer de manera metodológica la 
secuencia de pasos que garanticen la óptima operación y desarrollo de los procedimientos a realizar 
por las áreas adscritas, para el cumplimiento de sus funciones y atribuciones, favoreciendo el 
desarrollo eficiente de los procesos y la mejora continua en el servicio.  
 
Este documento está sujeto a actualización en la medida en que se presenten variaciones en la 
ejecución de los procedimientos, en la normatividad establecida, o bien en algún otro aspecto que 
influya en la operatividad del mismo, con el fin de mantener su vigencia. La entrada en vigor del 
presente Manual será a partir del día hábil siguiente de su aprobación y notificación al área que 
presenta. 
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El lenguaje empleado en el presente documento no busca generar ninguna distinción ni marcar 
diferencias entre hombres y mujeres, por lo que las referencias o alusiones en la redacción hechas 
hacia un género claramente representan a ambos sexos, de conformidad con lo previsto en los 
artículos 17 fracción IX y 42, fracción IV de la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. 

1) Introducción 

La Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos señala en su artículo 26 que el Estado 
organizará un sistema de planeación democrática del desarrollo nacional que imprima solidez, 
dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economía para la 
independencia y la democratización política, social y cultural de la nación. De manera más específica, 
la Ley de Planeación reconoce la responsabilidad del Estado Mexicano para llevar a cabo una 
planeación del desarrollo equitativa, incluyente, integral, sustentable y sostenible. El reconocimiento 
del pilar ambiental como sostén del desarrollo está presente en su artículo tercero, que 
explícitamente incluye dentro de la planeación la promoción de la protección ambiental y el 
aprovechamiento racional de los recursos naturales. 
 
Asimismo, el artículo 22 de la Ley de Planeación, señala que el Plan Nacional de Desarrollo indicará 
los programas sectoriales, institucionales, regionales y especiales. En lo que se refiere a los programas 
institucionales, el artículo 24 de la misma Ley, establece que éstos se sujetarán a las previsiones 
contenidas en el Plan y en el programa sectorial correspondiente. Las entidades, al elaborar sus 
programas institucionales, se ajustarán a lo previsto en la Ley de Planeación, sin perjuicio de lo 
dispuesto por las disposiciones que regulen su organización y funcionamiento. En este sentido, la 
Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector 
Hidrocarburos (ASEA), al ser un órgano administrativo desconcentrado de la Secretaría de Medio 
Ambiente y Recursos Naturales, con autonomía técnica y de gestión, no está obligada a elaborar y 
publicar un programa institucional, en los términos que establece la Ley de Planeación.  
 
En el marco del Sistema Nacional de Planeación Democrática, y de la publicación del Plan Nacional 
de Desarrollo (PND) 2019-2024, se subraya dentro del Eje de “Política Social”, el compromiso de 
impulsar el desarrollo sustentable del país. Por ello, reconoce que la sustentabilidad integra 
mandatos éticos, sociales, ambientales y económicos que, de ser aplicados, garantizarán un futuro 
mejor para las generaciones venideras. El segundo párrafo del artículo 2 de la Ley de la Agencia 
Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 
(LASEA), establece lo siguiente: “La Agencia planeará y conducirá sus actividades con sujeción a lo 
dispuesto en esta Ley y los instrumentos que se emitan en el marco del sistema nacional de 
planeación democrática y las políticas que determine el Titular del Ejecutivo Federal para el logro de 
los objetivos y prioridades del desarrollo nacional, integral y sustentable, así como a los programas 
que establezcan las Secretarías del ramo en materia de Medio Ambiente y Energía”. 
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Por otro lado, la fracción X del artículo 10 del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de 
Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos (RIASEA), 
establece la atribución de la Unidad de Planeación, Vinculación Estratégica y Procesos (UPVEP) de 
integrar el Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente 
del Sector Hidrocarburos (PSISOPA). En el contexto de la publicación del PND 2019-2024, la ASEA 
elaboró el PSISOPA 2020-2024, considerando y observando los requerimientos establecidos en la Ley 
de Planeación, en la “Guía para la elaboración de programas derivados del Plan Nacional de 
Desarrollo 2019-2024” y en los “Criterios para elaborar, dictaminar aprobar y dar seguimiento a los 
programas derivados del PND 2019-2024”, con objeto de mantener una correcta alineación con los 
demás programas de la Administración Pública Federal (APF). 
 
El PSISOPA 2020-2024 contiene los objetivos de la Agencia durante el periodo 2020 – 2024, las 
estrategias para lograr dichos objetivos, así como las acciones puntuales que apoyan la 
implementación de las estrategias planteadas. Este Programa está alineado al PND 2019 – 2024 y a 
los Programas Sectoriales derivados del mismo, específicamente al Programa Sectorial de Medio 
Ambiente y Recursos Naturales (PROMARNAT) 2020 – 2024 y al Programa Sectorial de Energía 
(PROSENER) 2020 – 2024. El PSISOPA 2020-2024 se encuentra estructurado por 7 objetivos 
prioritarios (ver Diagrama 1), 29 estrategias prioritarias y 117 acciones puntuales, así como por 9 metas 
para el bienestar y 17 parámetros. 
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Diagrama 1. Objetivos prioritarios y temas transversales del PSISOPA 2020-2024 

 
De manera paralela, la Ley de Planeación establece a través del artículo noveno que el Ejecutivo 
Federal por medio de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, dará seguimiento a los avances de 
las dependencias y entidades de la APF en el logro de los objetivos y metas del PND y sus programas, 
con base en el Sistema de Evaluación del Desempeño previsto por la Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria. Asimismo, en los “Criterios para la publicación de Informes de Avance 
y Resultados 2020 de programas derivados del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024” se menciona 
que las dependencias y entidades deberán integrar y publicar anualmente un informe sobre el 
avance y los resultados obtenidos durante el ejercicio fiscal inmediato anterior en el cumplimiento 
de los objetivos prioritarios y de las metas de bienestar contenidas en los programas. Finalmente, en 
los “Criterios para la identificación de programas presupuestarios mediante los cuales se 
implementarán en 2021 las acciones puntuales de los programas derivados del Plan Nacional de 
Desarrollo 2019-2024” se señala que las dependencias y entidades deberán identificar los programas 
presupuestarios mediante los cuales se implementarán en el año correspondiente las acciones 
puntuales de los programas derivados del PND 2019-2024.  
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El artículo 3, fracción IX del RIASEA establece como atribución del Director Ejecutivo determinar la 
planeación estratégica y el modelo de administración por procesos de la Agencia. Por esta razón la 
Agencia diseñó y se encuentra implementando este modelo, con el objetivo de alinear y estandarizar 
los procesos que describen las actividades que desarrolla la Agencia. 
 
Adicionalmente, el RIASEA en los artículos 9 y 18 establece que los Jefes de Unidad y Directores 
Generales, respectivamente, tendrán la atribución de programar, organizar, dirigir y evaluar el 
desarrollo de los programas y participar en la formulación del programa de seguridad industrial, 
seguridad operativa y protección al medio ambiente del Sector, así como del informe anual sobre las 
actividades de la Agencia. Asimismo, la UPVEP a través de la Dirección General de Planeación y 
Evaluación (DGPE), tendrá la atribución de integrar el PSISOPA del Sector y el informe anual sobre 
las actividades de la Agencia.  

2) Objetivo 

Establecer el mecanismo para dar seguimiento anual al Programa de Seguridad Industrial, 
Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos (PSISOPA) 2020 – 
2024 mediante el análisis cualitativo y cuantitativo de la información relacionada con el desempeño 
de las Unidades Administrativas de la ASEA durante el periodo 2020-2024, con base los objetivos 
prioritarios del Programa, así como las metas para el bienestar y parámetros asociados a cada uno 
de ellos. 

3) Marco Normativo 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
 
D.O.F. 05-II-1917 y sus reformas  
 
Leyes 
 
Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector 
Hidrocarburos 
D.O.F. 11-VIII-2014 y sus reformas 
 
Ley de Planeación  
D.O.F. 05-I-1983 y sus reformas 
 
Ley Orgánica de la Administración Pública Federal 
D.O.F. 29-XII-1976 y sus reformas 
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Reglamentos  
 
Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio 
Ambiente del Sector Hidrocarburos 
D.O.F. 31-X-2014 
 
Acuerdos 
 
Acuerdo por el que se delegan a los Jefes de la Unidad de Gestión Industrial y la Unidad de 
Supervisión, Inspección y Vigilancia Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de 
Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, las facultades y atribuciones que se indican 
D.O.F. 29-III-2016 
 
Planes y Programas 
 
Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024  
D.O.F. 12-VII-2019 
 
Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales 2020-2024  
D.O.F. 07-VII-2020 
 
Programa Sectorial de Energía 2020 - 2024 
D.O.F. 08-VII-2020 
 
Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente del Sector 
Hidrocarburos 2020-2024. Disponible en: 
http://104.209.210.233/gobmx/repositorio/DIAGNOSTICO_DE_ACCESIBILIDAD/PPI/PSISOPA_2020-
2024.pdf   

 
Programa Operativo Anual de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio 
Ambiente del Sector Hidrocarburos vigente 
 
Manuales 
 
Manual de Organización General de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al 
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 
D.O.F. 03-IV-2020 
 

http://www.gob.mx/asea
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4) Definiciones y Acrónimos 

a) Definiciones 

Acciones puntuales: Tarea y/o actividad que se lleva a cabo para el cumplimiento de las estrategias 
y objetivos prioritarios establecidos en el Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y 
Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020-2024. 
 
Agencia: Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector 
Hidrocarburos. 
 
Autorizador de Planeación: Jefe(a) de la Unidad de Planeación, Vinculación Estratégica y Procesos 
encargado de revisar y verificar el cumplimiento de objetivos prioritarios, estrategias, acciones 
puntuales, metas para el bienestar y parámetros, establecidos en el Programa de Seguridad 
Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020-2024.  
 
Dirección Ejecutiva de la ASEA: Director(a) Ejecutivo(a) de la ASEA.  
 
Enlaces de Planeación de las Unidades Administrativas: Persona designada por cada Jefe(a) de 
Unidad para representarlo(a) en las actividades de seguimiento y monitoreo del Programa de 
Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 
2020-2024.  
 
Estrategias prioritarias: Son los medios para alcanzar los objetivos prioritarios establecidos en el 
Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente del Sector 
Hidrocarburos 2020-2024.  
 
Formato de reporte de avances de las metas para el bienestar y parámetros del PSISOPA 2020 
– 2024: Formato por medio del cual las Unidades Administrativas proporcionan a la DGPE 
información cuantitativa y/o cualitativa relativa al avance anual de las metas para el bienestar y 
parámetros establecidos en el Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección 
al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020-2024.  
 
Formato de reporte de resultados y logros PSISOPA 2020 – 2024: Formato por medio del cual las 
Unidades Administrativas proporcionan a la DGPE información cualitativa relativa al avance anual 
de los objetivos prioritarios, estrategias y acciones puntuales, establecidas en el Programa de 
Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 
2020-2024.  
 
Informe Anual de Actividades de la ASEA: Documento previsto en el artículo 10, fracción X del 
RIASEA, el cual muestra los principales resultados, proyectos y/o actividades anuales de las Unidades 
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Administrativas de la ASEA realizados en el año, vinculados a los objetivos prioritarios, estrategias 
prioritarias y acciones puntuales establecidas en el Programa de Seguridad Industrial, Seguridad 
Operativa y Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020-2024 y el Programa 
Operativo Anual Institucional ASEA.  
 
Meta para el bienestar: Expresión cuantitativa del nivel de cumplimiento esperado de un objetivo 
prioritario, en un periodo determinado, y que se expresa conforme a un indicador de desempeño.  
 
Objetivos prioritarios: Representan las prioridades de atención establecidas por la ASEA, como 
respuesta a las problemáticas identificadas en el análisis del estado actual del Sector Hidrocarburos, 
así como a las causas raíz y sus principales consecuencias. 
 
Parámetro: Expresión cualitativa o cuantitativa que permite conocer la tendencia en el logro de un 
objetivo prioritario o en la implementación de una estrategia prioritaria. 
 
POA Institucional ASEA: Programa Operativo Anual (POA) integrado por el POA de cada una de las 
Unidades Administrativas. 
 
Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente: 
Documento previsto en el artículo 10, fracción X del RIASEA, el cual establece la planeación 
estratégica de la ASEA, y contiene los objetivos y las estrategias prioritarias, así como las acciones 
puntuales para el periodo 2020-2024. 
 
Programa presupuestario: Categoría programática que permite organizar, en forma representativa 
y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas federales y del gasto federalizado a 
cargo de los ejecutores del gasto público federal para el cumplimiento de sus objetivos y metas, así 
como del gasto no programable.  
 
Responsable del Seguimiento del PSISOPA: Se refiere a la Dirección de Planeación encargada de 
compilar, sistematizar y analizar los avances de los objetivos prioritarios, estrategias prioritarias, 
acciones puntuales, metas para el bienestar y parámetros del Programa de Seguridad Industrial, 
Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020-2024.  
 
Unidades Administrativas de la ASEA: Unidad de Normatividad y Regulación, Unidad de Gestión 
Industrial, Unidad de Administración y Finanzas, Unidad de Supervisión, Inspección y Vigilancia 
Industrial, Unidad de Planeación, Vinculación Estratégica y Procesos, Unidad de Administración y 
Finanzas, Unidad de Asuntos Jurídicos, y la Dirección General de Cooperación Internacional.  
 
Validador de Planeación: Director(a) General de Planeación y Evaluación encargad(a)o de validar el 
seguimiento de los objetivos prioritarios, estrategias prioritarias, acciones puntuales, metas para el 
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bienestar y parámetros, establecidos en el Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y 
Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020-2024. 
 

b) Acrónimos 

APF: Administración Pública Federal 

ASEA: Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector 
Hidrocarburos 

DGCI: Dirección General de Cooperación Internacional 

DGPE: Dirección General de Planeación y Evaluación 

D.O.F.: Diario Oficial de la Federación 

LASEA: Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del 
Sector Hidrocarburos 

OP: Objetivo prioritario 

PND: Plan Nacional de Desarrollo  

PROMARNAT: Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales  

PROSENER: Programa Sectorial de Energía  

PSISOPA: Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente 
del Sector Hidrocarburos 

POA: Programa Operativo Anual 

RIASEA: Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al 
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos  

UA: Unidad Administrativa  

UAF: Unidad de Administración y Finanzas  

UAJ: Unidad de Asuntos Jurídicos  

UGI: Unidad de Gestión Industrial  

UNR: Unidad de Normatividad y Regulación  

UPVEP: Unidad de Planeación, Vinculación Estratégica y Procesos  

UR: Unidad Responsable 
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USIVI: Unidad de Supervisión, Inspección y Vigilancia Industrial 

UPVEP-DGPE-PR-03: Clave del Procedimiento sobre el seguimiento al Programa de Seguridad 
Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020 – 
2024 

UPVEP – DGPE – SPSISOPA – F001: Formato de reporte de resultados y logros del PSISOPA 2020 – 
2024  

UPVEP – DGPE – SPSISOPA – F002: Formato de reporte de avances de las metas para el bienestar y 
parámetros del PSISOPA 2020 – 2024 
 

5) Matriz de procedimientos 

NOMBRE DEL PROCESO: Realizar monitoreo 
 

Clave 
Nombre del 

procedimiento 
Propósito del 

procedimiento 
Producto 
de salida 

Usuario 
Responsable del 
procedimiento 

UPVEP–
DGPE–
PR- 03 

Seguimiento al 
Programa de 

Seguridad 
Industrial, 
Seguridad 

Operativa y 
Protección al 

Medio 
Ambiente del 

Sector 
Hidrocarburos 

(PSISOPA) 2020 
– 2024 

Dar seguimiento al 
PSISOPA 2020 – 2024 
mediante el análisis 

cualitativo y cuantitativo 
de la información 
relacionada con el 

desempeño de las UA de la 
ASEA, con base los 

objetivos prioritarios del 
Programa, así como de las 
metas para el bienestar y 
parámetros asociados a 

cada uno de ellos. 

Informe 
Anual de 

Actividades 
de la ASEA 

Persona 
Servidora 
Pública 

DGPE 
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6) Procedimientos 

a) UPVEP–DGPE–PR-03 Seguimiento al Programa de Seguridad Industrial, 
Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 
(PSISOPA) 2020 – 2024 

i) Marco funcional 

Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector 
Hidrocarburos  
 
Artículo 5o. - La Agencia tendrá las siguientes atribuciones: 
 

[…] 
XXVIII. Publicar un informe anual sobre sus actividades; 
[…] 

 
Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio 
Ambiente del Sector Hidrocarburos 
 
Artículo 3. La Agencia estará a cargo de un Director Ejecutivo a quien originalmente le corresponde 
la representación, trámite y resolución de los asuntos competencia de la Agencia, para lo cual podrá 
ejercer de manera directa las atribuciones que el presente Reglamento confiere a sus unidades 
administrativas. 
 
El Director Ejecutivo tendrá las siguientes facultades: 
 

[…] 
XXVII. Presentar al Consejo Técnico el informe anual sobre las actividades de la Agencia y, una vez 
aprobado, publicarlo en los medios de difusión que permitan la mayor publicidad del mismo; 
[…] 
 

Artículo 9. Al frente de cada una de las unidades habrá un Jefe de Unidad, quien asumirá su 
dirección técnica y administrativa y será el responsable de su correcto funcionamiento y el de las 
unidades administrativas bajo su adscripción. 
 
Los Jefes de Unidad serán auxiliados por los Directores Generales que les sean adscritos; así como 
por directores, subdirectores, jefes de departamento y demás servidores públicos que requieran las 
necesidades del servicio y que se especifiquen en el Manual de Organización. 
 
Los Jefes de Unidad tendrán las siguientes atribuciones genéricas: 
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I. Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempeño de las 
atribuciones encomendadas a las unidades administrativas de su adscripción; 
[…] 
VI. Participar, con la unidad administrativa competente de la Agencia, en el ámbito de su 
competencia, la formulación del programa de seguridad industrial, seguridad operativa y 
protección al medio ambiente del Sector, así como del informe anual sobre las actividades de la 
Agencia;  
[…] 
XVI. Proporcionar la información, datos o cooperación técnica que les sean requeridos 
internamente o por otras dependencias y entidades de la Administración Pública Federal; 
[…] 
 

Artículo 10. La Unidad de Planeación, Vinculación Estratégica y Procesos, tendrá las siguientes 
atribuciones en el ámbito de competencia de la Agencia: 
 

I. Dirigir las actividades relativas a la planeación estratégica de la Agencia; 
[…] 
X. Coordinar la integración del programa de seguridad industrial, seguridad operativa y 
protección al medio ambiente del Sector, así como del informe anual sobre las actividades de la 
Agencia y presentarlos al Director Ejecutivo para su aprobación; 
[…] 
 

Artículo 18. Los Directores Generales tendrán las siguientes atribuciones genéricas: 
 

I. Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempeño de las 
atribuciones encomendadas a la Dirección General a su cargo; 
[…] 
VI. Proporcionar la información que corresponda a su Dirección General para la integración del 
programa de seguridad industrial, seguridad operativa y protección al medio ambiente del 
Sector, así como para el informe anual sobre las actividades de la Agencia; 
[…] 
XIII. Proponer a la unidad administrativa competente, los proyectos de manuales de organización, 
procedimientos y servicios correspondientes a la Dirección General a su cargo; 
[…] 
 

Artículo 19. La Dirección General de Planeación y Evaluación, tendrá las siguientes atribuciones: 
 

I. Integrar y proponer las actividades relativas a la planeación estratégica de la Agencia; 
[…] 
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VII. Integrar el programa de seguridad industrial, seguridad operativa y protección al medio 
ambiente del Sector, así como el informe anual sobre las actividades de la Agencia y someterlos 
a la consideración del Jefe de Unidad de su adscripción; 
[…] 
 

ii) Objetivo  

Dar seguimiento al PSISOPA 2020 – 2024 mediante el análisis cualitativo y cuantitativo de la 
información relacionada con el desempeño de las Unidades Administrativas de la ASEA, con base los 
objetivos prioritarios del Programa, así como de las metas para el bienestar y parámetros asociados 
a cada uno de ellos. 
 

iii) Alcance 

El presente procedimiento establece las actividades que realizará la DGPE como instancia 
coordinadora del seguimiento del PSISOPA 2020 – 2024, así como la participación y contribución de 
las Unidades Administrativas (UA) de la Agencia. 
 

iv) Indicadores 

Las metas para el bienestar1 y parámetros2 establecidos en el PSISOPA 2020 – 2024: 
 

 Objetivo 
Prioritario 

(OP) 

Nivel del 
Indicador 

Nombre del Indicador Método de Cálculo Unidad de 
Medida 

UR 

OP1 Meta para el 
bienestar 

Modificaciones 
publicadas de 
instrumentos 
regulatorios vigentes3 

Número de modificaciones y/o 
actualizaciones de instrumentos 
regulatorios publicados en el DOF 
en el periodo t 

Valor absoluto UNR 

OP1 Parámetro 

Porcentaje de 
instrumentos 
regulatorios publicados 
en el Diario Oficial de la 
Federación 

(Instrumentos regulatorios 
publicados en el periodo t / Total 
de instrumentos regulatorios 
elaborados en el periodo t 
conforme a programa) * 100 

Porcentaje UNR 

OP1 Parámetro 

Porcentaje de proyectos 
de instrumentos 
regulatorios en materia 
de seguridad industrial, 
seguridad operativa y 

(Proyectos de instrumentos 
regulatorios iniciados en el 
periodo t / Total de proyectos de 
instrumentos regulatorios 
programados en el periodo t) * 100 

Porcentaje UNR 

 
1 9 metas para el bienestar establecidas en el PSISOPA 2020 – 2024 de periodicidad anual, excepto un indicador quinquenal. 
2 17 parámetros establecidos en el PSISOPA 2020 – 2024. Para este nivel de indicadores la definición de metas es opcional y su 
periodicidad es anual. 
3 Única meta para el bienestar cuya periodicidad es quinquenal. 
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 Objetivo 
Prioritario 

(OP) 

Nivel del 
Indicador 

Nombre del Indicador Método de Cálculo Unidad de 
Medida 

UR 

protección al medio 
ambiente iniciados 

OP2 
Meta para el 

bienestar 

Porcentaje de trámites 
habilitantes resueltos en 
tiempo 

[Número de trámites habilitantes 
resueltos en tiempo en el periodo t 
/ (Número de trámites habilitantes 
totales recibidos en el periodo t + 
Número de trámites no resueltos 
en el periodo t-1)] * 100 

Porcentaje UGI 

OP2 Parámetro 
Porcentaje de trámites 
habilitantes recurridos 
procedentes 

(Número de trámites habilitantes 
recurridos procedentes en el 
periodo t / Número total de 
trámites habilitantes recurridos en 
el periodo t) * 100 

Porcentaje UGI 

OP2 Parámetro 

Herramientas para el 
fortalecimiento del 
cumplimiento normativo 
de los proyectos del 
Sector 

Número de herramientas 
diseñadas con el contenido 
generado por la UGI en el periodo 
t 

Porcentaje UGI 

OP3 Meta para el 
bienestar 

Porcentaje de ejecución 
del Programa Anual de 
Inspección, Supervisión, 
Vigilancia y Verificación 

(No. de Actos de Supervisión, 
Inspección, Vigilancia y 
Verificación realizados en el 
periodo t / No. Actos de 
Supervisión, Inspección, Vigilancia 
y Verificación programados en el 
periodo t) * 100 

Porcentaje USIVI 

OP3 Parámetro 

Porcentaje de cierres y 
resoluciones emitidas de 
los actos administrativos 
de inspección y 
verificación 

(No. de cierres y resoluciones 
emitidas de los actos 
administrativos de inspección y/o 
verificación en materia de 
Seguridad Industrial, Seguridad 
Operativa y Protección al Medio 
Ambiente al periodo t/ (Total de 
actos administrativos de 
inspección y/o verificación en 
materia de Seguridad Industrial, 
Seguridad Operativa y Protección 
al Medio Ambiente iniciados al 
periodo t + No. de actos 
administrativos de inspección y/o 
verificación en materia de 
Seguridad Industrial, Seguridad 
Operativa y Protección al Medio 
Ambiente pendientes de resolver 
o cerrar iniciados en periodos 
anteriores)) *100 

Porcentaje USIVI 
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 Objetivo 
Prioritario 

(OP) 

Nivel del 
Indicador 

Nombre del Indicador Método de Cálculo Unidad de 
Medida 

UR 

OP3 Parámetro 

Porcentaje de 
cumplimento de 
medidas de urgente 
aplicación y de seguridad 
para la administración del 
riesgo 

(Medidas de urgente aplicación y 
seguridad atendidas y solventadas 
al periodo t / Total de medidas de 
urgente aplicación y seguridad 
impuestas por la ASEA al periodo t 
+ Medidas de urgente aplicación y 
seguridad pendientes de atención 
impuestas por la ASEA en periodos 
anteriores) * 100 

Porcentaje USIVI 

OP4 Meta para el 
bienestar 

Actualización de los 
Tableros de Control para 
el monitoreo y control de 
las actividades de la ASEA 

(Número de componentes de 
Tableros de Control actualizados 
de las Unidades Sustantivas de la 
ASEA en t/Total de componentes 
de Tableros de Control de las 
Unidades Sustantivas de la ASEA 
en t) * 100 

Porcentaje UPVEP 

OP4 
Meta para el 

bienestar 

Porcentaje de 
satisfacción de los 
usuarios internos sobre 
los servicios TIC 

((Parámetro de Infraestructura en 
t + Parámetro de Sistemas en t + 
Parámetro de Procesos en t) /Total 
de Parámetros en t)) *100 

Porcentaje UPVEP 

OP4 Parámetro 

Porcentaje de atención 
puntual a requerimientos 
de servicios de 
infraestructura 
tecnológica 

(Número de requerimientos de 
servicios de infraestructura 
tecnológica atendidas en tiempo 
en t / Número de requerimientos 
de servicios de infraestructura 
tecnológica en t) * 100 

Porcentaje UPVEP 

OP4 Parámetro 

Porcentaje de trámites y 
servicios digitalizados 
que soportan las 
actividades sustantivas, 
de soporte y gobierno de 
la ASEA 

[(Número de trámites digitalizados 
en el año t + número de servicios 
digitalizados en el año t) / (Número 
de trámites requeridos para 
digitalización en el año t + número 
de servicios requeridos para 
digitalización en el año t)] * 100 

Porcentaje UPVEP 

OP4 Parámetro 
Porcentaje de manuales 
de procedimientos 
desarrollados de la ASEA 

(Número de manuales de 
procedimientos desarrollados en 
el año t/ Número de manuales de 
procedimientos planeados en el 
año t) *100 

Porcentaje UPVEP 

OP5 Meta para el 
bienestar 

Porcentaje de avance en 
el ejercicio del 
presupuesto modificado 

(Presupuesto ejercido anual/ 
Presupuesto modificado anual) 
*100 

Porcentaje UAF 

OP5 Parámetro 

Manual de 
Procedimientos de la 
Dirección General de 
Recursos Materiales y 
Servicios actualizado 

Manual de Procedimientos de la 
Dirección General de Recursos 
Materiales y Servicios (DGRMS) 
revisado y actualizado 

Manual de 
Procedimiento 

UAF 

OP5 Parámetro 
Incremento en la 
oportunidad de atención 

(Número de solicitudes de servicio 
y/o mantenimiento atendidas en Porcentaje UAF 
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 Objetivo 
Prioritario 

(OP) 

Nivel del 
Indicador 

Nombre del Indicador Método de Cálculo Unidad de 
Medida 

UR 

de las necesidades de 
servicio y/o 
mantenimiento 

tiempo / Número de solicitudes de 
servicio y/o mantenimiento 
recibidas) * 100 

OP5 Parámetro Porcentaje de personal 
de la ASEA capacitado 

(Número de personas capacitadas 
/ Número de personas en plantilla 
ocupada) * 100 

Porcentaje UAF 

OP5 Parámetro 

Porcentaje de 
cumplimiento del 
Programa Anual de 
Adquisiciones, 
Arrendamientos y 
Servicios 

(Monto ejercido en el PAAAS/ 
Monto programado en el PAAAS) 
*100 

Porcentaje UAF 

OP6 Meta para el 
bienestar 

Índice de legalidad de los 
actos administrativos 

(Sentencias emitidas a favor de la 
Agencia en el año t / 
Procedimientos judiciales en 
contra de la Agencia resueltos en 
el año t) * 100 

Porcentaje UAJ 

OP6 Parámetro 
Proporción de la atención 
de las consultas jurídicas 
presentadas 

(Número de consultas atendidas 
del año t + Número de consultas 
atendidas del año t-x) / (Total de 
consultas recibidas en el año t + 
Total de consultas rezagadas de 
años anteriores) * 100 

Porcentaje UAJ 

OP6 Parámetro 

Atención de los recursos 
de revisión promovidos 
en contra de los actos de 
autoridad emitidos por 
las Unidades 
Administrativas de la 
Agencia 

(Impugnación de las resoluciones 
a los recursos de revisión en el año 
t / Resoluciones a los recursos de 
revisión emitidas por la Agencia en 
el año t) * 100 

Porcentaje UAJ 

OP7 
Meta para el 

bienestar 

Encuentros celebrados 
con las asociaciones y 
comités del Sector 
Hidrocarburos 

Suma de los encuentros de trabajo 
celebrados con las asociaciones y 
comités del Sector Hidrocarburos 
en el periodo t 

Encuentros de 
trabajo DGCI 

OP7 
Meta para el 

bienestar 

Encuentros celebrados 
con las autoridades de las 
Entidades Federativas 

Suma de los encuentros de trabajo 
celebrados con autoridades de las 
Entidades Federativas en el 
periodo t 

Encuentros de 
trabajo DGCI 

OP7 Parámetro 

Participación de la ASEA 
en eventos y foros 
relacionados con la 
protección ambiental y la 
seguridad industrial y 
operativa en el Sector 
Hidrocarburos 

Suma de los foros y eventos 
nacionales e internacionales 
relacionados con la protección 
ambiental y la seguridad industrial 
y operativa en el Sector 
Hidrocarburos en los que la ASEA 
participa en el periodo t 

Eventos y foros 
nacionales e 

internacionales 
DGCI 
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 Objetivo 
Prioritario 

(OP) 

Nivel del 
Indicador 

Nombre del Indicador Método de Cálculo Unidad de 
Medida 

UR 

OP7 Parámetro 
Número de publicaciones 
generadas sobre las 
actividades de la Agencia 

Documentos e información 
publicados a través de la página 
web de la ASEA en el periodo t + 
Mensajes publicados en Redes 
Sociales de la ASEA en el periodo t 
+ Correos electrónicos de 
Comunidad ASEA enviados en el 
periodo t + Publicaciones del 
Boletín “Somos ASEA” en el 
periodo t 

Número de 
publicaciones 

en la página de 
la Agencia, a 

través de redes 
sociales y correo 

electrónico 

DGCI 

 
La evaluación de los indicadores (metas para el bienestar y parámetros) se realiza de manera anual 
en función de las metas establecidas por las Unidades Responsables (UR). Con base en los resultados 
alcanzados (cumple con la meta, supera la meta o se encuentra por debajo de la meta), las UR podrán 
solicitar el ajuste de la meta para el próximo año, incluyendo las justificaciones correspondientes y 
las acciones a implementar a fin de que se cumpla con lo programado, conforme a lo descrito en el 
siguiente apartado. 

v) Reglas de operación 

No. UPVEP-DGPE-RO-01 
Nombre Solicitud de reporte de logros y resultados 

Descripción 

Dentro de los primeros 10 días hábiles del mes de febrero de cada año, el o la Responsable 
del Seguimiento del PSISOPA enviará el Oficio de solicitud de reporte de resultados y logros, 
correspondiente al periodo enero – diciembre del año inmediato anterior, a los Enlaces de 
Planeación de las UA de la Agencia. Dicha solicitud incluirá los formatos que para dichos 
fines establezca la DGPE (Listado del Anexo III del presente). 

Fuente Artículos 9, fracción VII, 10, fracción X y 19 fracción VII del RIASEA 
Excepciones No aplica 

 
No. UPVEP-DGPE-RO-02 
Nombre Reporte de logros y resultados 

Descripción 

En un plazo máximo de 15 días hábiles posterior a la recepción de la solicitud de reporte de 
logros y resultados, los Enlaces de Planeación de las UA de la Agencia deberán remitir a la 
DGPE los logros y resultados obtenidos en el periodo enero - diciembre del año inmediato 
anterior de los objetivos prioritarios, metas para el bienestar y parámetros del PSISOPA 2020 
– 2024. La información deberá integrarse en los formatos que para dichos fines establezca 
la DGPE (Listado del Anexo III del presente). 

Fuente Establecido por la UPVEP 

Excepciones 
En caso de requerir un plazo mayor al establecido, el Enlace de Planeación de la UA que así 
lo considere, deberá dirigir vía correo electrónico la solicitud de prórroga a el o la 
Responsable del Seguimiento del PSISOPA para su consideración. La prórroga otorgada no 
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podrá exceder el plazo de 5 días hábiles. Una vez aprobada, el Enlace de Planeación enviará 
a la DGPE la información conforme a lo mencionado en la descripción de la presente regla 
de operación. 

 
No. UPVEP-DGPE-RO-03 
Nombre Evaluar logros y resultados 

Descripción 

El o la Responsable del Seguimiento del PSISOPA realizará la revisión de la información 
referente a los logros y resultados reportados por cada UA y, en su caso, emitirá los 
comentarios y/o propuestas de ajustes para su validación. Para la revisión de la información, 
el o la Responsable del Seguimiento del PSISOPA se remitirá a fuentes oficiales (por 
ejemplo, el Diario Oficial de la Federación) y reportes de resultados previamente emitidos 
por las UA, así como al POA Institucional correspondiente al periodo de reporte, para 
verificar la información proporcionada. Las propuestas de ajustes efectuadas incluirán 
modificaciones de formato y/o diseño, inserción de gráficos y/o tablas, solicitud de mayor 
detalle de los logros y/o resultados, ajustes de redacción y de ortografía. Se visualizarán en 
control de cambios, utilizando las herramientas tecnológicas disponibles. 

Fuente Establecido por la UPVEP 

Excepciones 
La evaluación de logros y resultados dependerá de la recepción oportuna de los reportes de 
los Enlaces de Planeación de las UA.  

 
No. UPVEP-DGPE-RO-04 
Nombre Atención de comentarios y/o validación 

Descripción 

Los Enlaces de Planeación de las UA revisarán y, en su caso, validarán las propuestas de 
ajustes y/o atenderán los comentarios emitidos por el o la Responsable del Seguimiento del 
PSISOPA. Si la UA no estuviese de acuerdo con lo propuesto u observado, deberá justificar 
la improcedencia y proponer alternativas que permitan la comprensión y enriquecimiento 
de la información. Lo antes descrito deberá realizarse en un plazo no mayor a 7 días hábiles, 
posterior a la recepción de los comentarios y/o propuestas de ajuste. 

Fuente Establecido por la UPVEP 

Excepciones 

Al no existir comentarios y/o requerimientos de información adicional, únicamente se 
solicitará la validación de la UA respecto al formato y/o diseño propuesto con fines de 
homologación de la información. Bajo este supuesto, la respuesta correspondiente deberá 
ser emitida en un plazo no mayor a 3 días hábiles, posterior a la recepción de la solicitud. 

 
No. UPVEP-DGPE-RO-05 
Nombre Integración del primer borrador del Informe Anual de Actividades de la ASEA 

Descripción 

Una vez concluida la revisión y validación de la información de cada UA, el o la Responsable 
del Seguimiento del PSISOPA integrará el primer borrador del Informe Anual de 
Actividades de la ASEA del año de reporte y lo someterá al visto bueno del Validador o la 
Validadora de Planeación. 

Fuente Artículo 19, fracción VII del RIASEA 

Excepciones 
La integración del primer borrador del Informe Anual de Actividades de la ASEA dependerá 
de la recepción oportuna de los Enlaces de Planeación de las UA. 

 
No. UPVEP-DGPE-RO-06 
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Nombre Revisión y validación del primer borrador del Informe Anual de Actividades de la ASEA 

Descripción 

El Validador o la Validadora de Planeación realizará la revisión del contenido propuesto en 
el primer borrador del Informe Anual de Actividades de la ASEA y, en su caso, emitirá los 
comentarios correspondientes. Una vez concluida dicha revisión, enviará la versión 
preliminar del Informe Anual de Actividades de la ASEA al Autorizador o la Autorizadora de 
Planeación para su consideración. 

Fuente Artículo 19, fracción VII del RIASEA 
Excepciones No aplica 

 
No. UPVEP-DGPE-RO-07 

Nombre 
Autorización y socialización del Informe Anual de Actividades de la ASEA y confirmación de 
metas de indicadores 

Descripción 

El Autorizador o la Autorizadora de Planeación realizará la revisión de la versión preliminar 
del Informe Anual de Actividades de la ASEA y, en su caso, emitirá los comentarios 
correspondientes. Concluida dicha revisión, el Autorizador o la Autorizadora de Planeación 
dará continuidad a la socialización de la versión final del Informe con las y los Jefes de las 
UA de la ASEA, para su validación y/o emisión de comentarios. De esta manera se obtendrá 
la versión final del Informe Anual de Actividades de la ASEA. En dicha solicitud se incluirá la 
solicitud de confirmación de las metas de los indicadores (metas para el bienestar o 
parámetros) para el próximo año o, en su caso, emitir la solicitud de ajuste con base en el 
formato y requerimientos establecidos (UPVEP-DGPE-PSISOPA-F002-B). 

Fuente Artículos 9, fracción VII, 10, fracción X del RIASEA 
Excepciones No aplica 

 
No. UPVEP-DGPE-RO-08 
Nombre Aprobación del Informe Anual de Actividades de la ASEA 

Descripción 

Una vez validado el Informe Anual de Actividades de la ASEA por las y los Jefes de las UA de 
la ASEA, el Autorizador o la Autorizadora de Planeación enviará, vía oficio o correo 
electrónico, la solicitud de aprobación del Informe Anual de Actividades de la ASEA a la 
Dirección Ejecutiva de la ASEA. En caso de existir comentarios u observaciones adicionales, 
se dará la atención correspondiente y se actualizará el documento. Finalmente, se emitirá 
la aprobación del Informe. 

Fuente Artículo 10, fracción X del RIASEA 
Excepciones No aplica 
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vi) Descripción del Procedimiento 

Procedimiento: Seguimiento al Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y 
Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020 – 2024 
Clave: UPVEP – DGPE – PR – 03 
UR: Unidad de Planeación, Vinculación Estratégica y Procesos 
 
Seguimiento al Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio 

Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020 – 2024 

No. Actividad Responsable Entrada (E)/  
Salida (S) 

Reglas de 
Operación 

INICIO: Solicitud de reporte de resultados y logros de los objetivos prioritarios, metas para el 
bienestar y parámetros del PSISOPA 2020 – 2024, correspondientes al año inmediato anterior. 

1 

Enviar solicitud de reporte 
de resultados y logros de 
los objetivos prioritarios, 
metas para el bienestar y 
parámetros del PSISOPA 

2020 – 2024 a los Enlaces de 
Planeación de las UA de la 

ASEA. 

Responsable del 
Seguimiento del 
PSISOPA. 

S:  
• Oficio de solicitud 

de reporte de 
resultados y 
logros y formatos 
anexos (Formato 
UPVEP – DGPE – 
SPSISOPA – F001 
y Formato 
UPVEP – DGPE – 
SPSISOPA – 
F002). 

UPVEP-DGPE- 
RO-01 
Solicitud de 
reporte de 
logros y 
resultados 

2 

Reportar los resultados y 
logros de los objetivos 

prioritarios, metas para el 
bienestar y parámetros del 

PSISOPA 2020 – 2024 
alcanzados al periodo de 
reporte, incluyendo las 

justificaciones 
correspondientes. 

 
¿La UA requiere prórroga? 

 
Sí: Continúa en Actividad 3 

No: Continúa en Actividad 6 

Enlaces de 
Planeación de las 
UA de la ASEA. 

S: 
• Formato UPVEP – 

DGPE – 
SPSISOPA – F001 
y Formato 
UPVEP – DGPE – 
SPSIOPA – F002 
con los 
resultados y 
logros 
correspondientes 
al periodo de 
reporte. 

UPVEP-DGPE- 
RO-02 
Reporte de 
logros y 
resultados 
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Seguimiento al Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio 
Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020 – 2024 

No. Actividad Responsable 
Entrada (E)/  

Salida (S) 
Reglas de 
Operación 

3 

Enviar solicitud de prórroga 
vía correo electrónico al 

Responsable o la 
Responsable del 

Seguimiento del PSISOPA. 

Enlaces de 
Planeación de las 
UA de la ASEA. 

S: 
• Correo 

electrónico con 
solicitud de 
prórroga. 

UPVEP-DGPE- 
RO-02 
Reporte de 
logros y 
resultados 

4 

Aprobar prórroga para el 
reporte de resultados y 
logros de los objetivos 

prioritarios, metas para el 
bienestar y parámetros del 

PSISOPA 2020 – 2024. 

Responsable del 
Seguimiento del 
PSISOPA. 

S:  
• Correo 

electrónico para 
comunicar la 
aprobación de la 
prórroga para el 
reporte de 
resultados y 
logros. 

UPVEP-DGPE- 
RO-02 
Reporte de 
logros y 
resultados 

5 

Reportar los resultados y 
logros de los objetivos 

prioritarios, metas para el 
bienestar y parámetros del 

PSISOPA 2020 – 2024 
alcanzados al periodo de 
reporte, incluyendo las 

justificaciones 
correspondientes. 

Enlaces de 
Planeación de las 
UA de la ASEA. 

S: 
• Formato UPVEP – 

DGPE – 
SPSISOPA – F001 
y Formato 
UPVEP – DGPE – 
SPSIOPA – F002 
con los 
resultados y 
logros 
correspondientes 
al periodo de 
reporte. 

UPVEP-DGPE- 
RO-02 
Reporte de 
logros y 
resultados 

6 

Revisar la información 
reportada por los Enlaces 
de Planeación de las UA. 

 
¿La información requiere 

ajustes o añadir mayor 
detalle a lo reportado? 

 
Sí: Continúa en Actividad 7 

No: Continúa en Actividad 9 

Responsable del 
Seguimiento del 
PSISOPA. 

E:  
• Resultados y 

logros de los 
objetivos 
prioritarios, 
metas para el 
bienestar y 
parámetros del 
PSISOPA 2020 – 

UPVEP-DGPE- 
RO-03 
Evaluar logros y 
resultados 
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Seguimiento al Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio 
Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020 – 2024 

No. Actividad Responsable 
Entrada (E)/  

Salida (S) 
Reglas de 
Operación 

2024 al periodo 
de reporte. 

7 

Remitir los comentarios y/o 
propuestas de ajuste 

correspondientes para 
validación de los Enlaces de 

Planeación de las UA. 

Responsable del 
Seguimiento del 
PSISOPA. 

S:  
• Correo 

electrónico y 
anexos con 
comentarios y/o 
propuestas de 
ajustes. 

UPVEP-DGPE- 
RO-03 
Evaluar logros y 
resultados 

8 

Atender comentarios, 
modificar y/o validar las 

propuestas de ajuste de la 
información de los 

resultados y logros de los 
objetivos prioritarios, metas 

para el bienestar y 
parámetros del PSISOPA 
2020 – 2024 al periodo de 

reporte. 

Enlaces de 
Planeación de las 
UA de la ASEA. 

E:  
• Comentarios y/o 

propuestas de 
ajuste de los 
resultados y 
logros de los 
objetivos 
prioritarios, 
metas para el 
bienestar y 
parámetros del 
PSISOPA 2020 – 
2024 al periodo 
de reporte. 

UPVEP-DGPE- 
RO-04 
Atención de 
comentarios 
y/o validación 

9 

Validar al formato y/o 
diseño propuesto por la o el 

Responsable del 
Seguimiento del PSISOPA, 
con fines de homologación 

de la información. 

Enlaces de 
Planeación de las 
UA de la ASEA. 

E:  
• Resultados y 

logros de los 
objetivos 
prioritarios, 
metas para el 
bienestar y 
parámetros del 
PSISOPA 2020 – 
2024 al periodo 
de reporte con 
propuestas de 
formato y/o 
diseño. 

UPVEP-DGPE- 
RO-04 
Atención de 
comentarios 
y/o validación 
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Seguimiento al Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio 
Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020 – 2024 

No. Actividad Responsable 
Entrada (E)/  

Salida (S) 
Reglas de 
Operación 

 
S:  
• Versión validada 

de los resultados 
y logros de los 
objetivos 
prioritarios, 
metas para el 
bienestar y 
parámetros del 
PSISOPA 2020 – 
2024 al periodo 
de reporte. 

10 

Integrar el primer borrador 
del informe 

correspondiente con los 
resultados y logros de los 

objetivos prioritarios, metas 
para el bienestar y 

parámetros del PSISOPA 
2020 – 2024 al periodo de 

reporte. 

Responsable del 
Seguimiento del 
PSISOPA. 

S:  
• Primer borrador 

del Informe 
Anual de 
Actividades de la 
ASEA del periodo 
de reporte. 

UPVEP-DGPE- 
RO-05 
Integración del 
primer 
borrador del 
Informe Anual 
de Actividades 
de la ASEA 

11 

Enviar primer borrador del 
Informe Anual de 

Actividades de la ASEA para 
revisión de la Validadora o 
el Validador de Planeación. 

Responsable del 
Seguimiento del 
PSISOPA. 

S:  
• Correo 

electrónico en el 
que se envía el 
primer borrador 
del Informe 
Anual de 
Actividades de la 
ASEA para 
revisión y visto 
bueno de la 
Validadora o el 
Validador de 
Planeación. 

UPVEP-DGPE- 
RO-05 
Integración del 
primer 
borrador del 
Informe Anual 
de Actividades 
de la ASEA 
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Seguimiento al Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio 
Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020 – 2024 

No. Actividad Responsable 
Entrada (E)/  

Salida (S) 
Reglas de 
Operación 

12 

Revisar el contenido del 
primer borrador del 

Informe Anual de 
Actividades de la ASEA. 

 
¿Existen comentarios al 

documento? 
 

Sí: Continúa en Actividad 13 
No: Continúa en Actividad 15 

Validador(a) de 
Planeación. 

E:  
• Primer borrador 

del Informe 
Anual de 
Actividades de la 
ASEA. 

UPVEP-DGPE- 
RO-06 
Revisión y 
validación del 
primer 
borrador del 
Informe Anual 
de Actividades 
de la ASEA 

13 

Enviar comentarios a el o la 
Responsable del 

Seguimiento del PSISOPA, 
para atención y 

actualización del 
documento. 

Validador(a) de 
Planeación. 

S:  
• Correo 

electrónico en el 
que se envían los 
comentarios al 
primer borrador 
del Informe 
Anual de 
Actividades de la 
ASEA. 

UPVEP-DGPE- 
RO-06 
Revisión y 
validación del 
primer 
borrador del 
Informe Anual 
de Actividades 
de la ASEA 

14 

Atender comentarios del 
Validador o la Validadora de 

Planeación al primer 
borrador del Informe Anual 
de Actividades de la ASEA. 

Responsable del 
Seguimiento del 
PSISOPA. 

E:  
• Correo 

electrónico con 
los comentarios 
al primer 
borrador del 
Informe Anual de 
Actividades de la 
ASEA. 

UPVEP-DGPE- 
RO-06 
Revisión y 
validación del 
primer 
borrador del 
Informe Anual 
de Actividades 
de la ASEA 
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Seguimiento al Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio 
Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020 – 2024 

No. Actividad Responsable 
Entrada (E)/  

Salida (S) 
Reglas de 
Operación 

15 

Enviar versión preliminar 
del Informe Anual de 

Actividades de la ASEA para 
revisión y autorización del 

Autorizador o la 
Autorizadora de 

Planeación. 

Validador(a) de 
Planeación. 

S:  
• Versión 

preliminar del 
Informe Anual de 
Actividades de la 
ASEA. 

UPVEP-DGPE- 
RO-06 
Revisión y 
validación del 
primer 
borrador del 
Informe Anual 
de Actividades 
de la ASEA 

16 

Revisar y, en su caso, 
autorizar el Informe Anual 
de Actividades de la ASEA. 

 
¿Existen comentarios al 

documento? 
 

Sí: Continúa en Actividad 17  
No: Continúa en Actividad 19 

Autorizador(a) de 
Planeación. 

E:  
• Versión 

preliminar del 
Informe Anual de 
Actividades de la 
ASEA. 

UPVEP-DGPE- 
RO-07 
Autorización y 
socialización 
del Informe 
Anual de 
Actividades y 
confirmación 
de metas de 
indicadores 

17 

Enviar comentarios al 
Informe Anual de 

Actividades de la ASEA, 
para atención y 

actualización del 
documento, al Responsable 

del Seguimiento del 
PSISOPA. 

Autorizador(a) de 
Planeación. 

S:  
• Correo 

electrónico en el 
que se envían los 
comentarios a la 
versión 
preliminar del 
Informe Anual de 
Actividades de la 
ASEA. 

UPVEP-DGPE- 
RO-07 
Autorización y 
socialización 
del Informe 
Anual de 
Actividades y 
confirmación 
de metas de 
indicadores 

18 

Atender comentarios del 
Autorizador o la 

Autorizadora de Planeación 
al Informe Anual de 

Actividades de la ASEA. 

Responsable del 
Seguimiento del 
PSISOPA. 

E:  
• Correo 

electrónico con 
los comentarios a 
la versión 
preliminar del 
Informe Anual de 

UPVEP-DGPE- 
RO-07 
Autorización y 
socialización 
del Informe 
Anual de 
Actividades y 
confirmación 
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Seguimiento al Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio 
Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020 – 2024 

No. Actividad Responsable 
Entrada (E)/  

Salida (S) 
Reglas de 
Operación 

Actividades de la 
ASEA. 

de metas de 
indicadores 

19 
Autorizar el Informe Anual 
de Actividades de la ASEA. 

Autorizador(a) de 
Planeación. 

S:  
• Versión 

autorizada del 
Informe Anual de 
Actividades de la 
ASEA. 

UPVEP-DGPE- 
RO-07 
Autorización y 
socialización 
del Informe 
Anual de 
Actividades y 
confirmación 
de metas de 
indicadores 

20 

 
Enviar solicitud de 

validación del Informe 
Anual de Actividades de la 

ASEA y metas de 
indicadores para el próximo 

año o, en su caso, 
comentarios y solicitud de 

ajuste de metas 

Autorizador(a) de 
Planeación. 

S:  
• Oficio de solicitud 

de emisión de 
comentarios y/o 
validación del 
Informe Anual 
del Actividades 
de la ASEA y 
confirmación de 
metas de 
indicadores.  

UPVEP-DGPE- 
RO-07 
Autorización y 
socialización 
del Informe 
Anual de 
Actividades y 
confirmación 
de metas de 
indicadores 

21 

Revisar Informe Anual de 
Actividades de la ASEA y, 

en su caso, validar y/o 
emitir comentarios al 

documento. 
 

¿Existen comentarios al 
documento o solicitud de 

ajuste de metas de los 
indicadores para el siguiente 

ejercicio? 
 

Sí: Continúa en Actividad 22 
No: Continúa en Actividad 25 

Jefes(as) de las UA 
de la ASEA. 

E:  
• Versión final del 

Informe Anual de 
Actividades de la 
ASEA. 

UPVEP-DGPE- 
RO-07 
Autorización y 
socialización 
del Informe 
Anual de 
Actividades y 
confirmación 
de metas de 
indicadores 
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Seguimiento al Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio 
Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020 – 2024 

No. Actividad Responsable 
Entrada (E)/  

Salida (S) 
Reglas de 
Operación 

22 

Enviar por correo 
electrónico comentarios y 

propuestas de 
adecuaciones al 

documento y, en su caso, el 
Formato UPVEP-DGPE-

SPSISOPA-F002-B. 

Jefes(as) de las UA 
de la ASEA. 

S:  
• Correo 

electrónico con 
comentarios y 
propuestas de 
adecuaciones al 
Informe Anual de 
Actividades de la 
ASEA y, en su 
caso, el Formato 
UPVEP-DGPE-
SPISOPA-F002-B. 

UPVEP-DGPE- 
RO-07 
Autorización y 
socialización 
del Informe 
Anual de 
Actividades y 
confirmación 
de metas de 
indicadores 

23 

Integrar Matriz de 
Respuesta a Comentarios 

(para indicar la procedencia 
o no procedencia de los 

ajustes solicitados), atender 
comentarios y actualizar el 

Informe Anual de 
Actividades de la ASEA. En 

su caso, revisar el 
contenido del Formato 
UVPEP-DGPE-PSISOPA-

F002-B 

Responsable del 
Seguimiento del 
PSISOPA. 

S:  
• Matriz de 

Respuesta a 
Comentarios y 
documento 
actualizado del 
Informe Anual de 
Actividades de la 
ASEA y, en su 
caso, Formato 
UPVEP-DGPE-
PSISOPA-F002-B 
validado. 

UPVEP-DGPE- 
RO-07 
Autorización y 
socialización 
del Informe 
Anual de 
Actividades y 
confirmación 
de metas de 
indicadores 

24 

Enviar Matriz de Respuesta 
a Comentarios y 

actualización del Informe 
Anual de Actividades de la 
ASEA a las y los Jefes de las 
UA de la ASEA y, en su caso, 
remitir la conformidad del 

contenido del Formato 
UPVEP-DGPE-PSISOPA-

F002-B. 

Autorizador(a) de 
Planeación. 

S:  
• Correo 

electrónico en el 
que se envía la 
Matriz de 
Respuesta a 
Comentarios y 
documento 
actualizado del 
Informe Anual de 
Actividades de la 
ASEA y, en su 

UPVEP-DGPE- 
RO-07 
Autorización y 
socialización 
del Informe 
Anual de 
Actividades y 
confirmación 
de metas de 
indicadores 
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Seguimiento al Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio 
Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020 – 2024 

No. Actividad Responsable 
Entrada (E)/  

Salida (S) 
Reglas de 
Operación 

caso, la 
conformidad del 
Formato UPVEP-
DGPE-
SPSISOPA-F002-
B. 

25 

Enviar mediante oficio la 
validación del Informe 

Anual de Actividades de la 
ASEA y confirmación de las 

metas de los indicadores 
para el próximo año. 

Jefes(as) de las UA 
de la ASEA. 

S:  
• Oficio de 

validación del 
Informe Anual de 
Actividades de la 
ASEA y de las 
metas de los 
indicadores para 
el próximo año. 

UPVEP-DGPE- 
RO-07 
Autorización y 
socialización 
del Informe 
Anual de 
Actividades y 
confirmación 
de metas de 
indicadores 

26 

Enviar mediante oficio la 
solicitud de aprobación del 

Informe Anual de 
Actividades de la ASEA a la 

o el Director Ejecutivo. 

Autorizador(a) de 
Planeación. 

S:  
• Oficio de solicitud 

de aprobación 
del Informe 
Anual de 
Actividades de la 
ASEA. 

UPVEP-DGPE- 
RO-08 
Aprobación del 
Informe Anual 
de Actividades 

27 

Revisar y, en su caso, 
aprobar el Informe Anual 

de Actividades de la ASEA. 
 

¿Existen comentarios al 
documento? 

 
Sí: Continúa en Actividad 28 
No: Continúa en Actividad 31 

Dirección Ejecutiva 
de la ASEA. 

E:  
• Informe Anual de 

Actividades de la 
ASEA. 

UPVEP-DGPE- 
RO-08 
Aprobación del 
Informe Anual 
de Actividades 

28 

Enviar por correo 
electrónico comentarios al 

Informe Anual de 
Actividades de la ASEA para 

su atención. 

Dirección Ejecutiva 
de la ASEA. 

S:  
• Correo 

electrónico con el 
Informe Anual de 
Actividades de la 

UPVEP-DGPE- 
RO-08 
Aprobación del 
Informe Anual 
de Actividades 
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Seguimiento al Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio 
Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020 – 2024 

No. Actividad Responsable 
Entrada (E)/  

Salida (S) 
Reglas de 
Operación 

ASEA con 
comentarios. 

29 

Integrar Matriz de 
Respuesta a Comentarios, 

atender comentarios y 
actualizar el Informe Anual 
de Actividades de la ASEA. 

Responsable del 
Seguimiento del 
PSISOPA. 

S:  
• Matriz de 

Respuesta a 
Comentarios y 
documento 
actualizado del 
Informe Anual de 
Actividades de la 
ASEA. 

UPVEP-DGPE- 
RO-08 
Aprobación del 
Informe Anual 
de Actividades 

30 

Enviar Matriz de Respuesta 
a Comentarios y 

actualización del Informe 
Anual de Actividades de la 

ASEA a la Dirección 
Ejecutiva de la ASEA. 

Autorizador(a) de 
Planeación. 

S:  
• Correo 

electrónico en el 
que se envía la 
Matriz de 
Respuesta a 
Comentarios y 
documento 
actualizado del 
Informe Anual de 
Actividades de la 
ASEA. 

UPVEP-DGPE- 
RO-08 
Aprobación del 
Informe Anual 
de Actividades 

31 Aprobar el Informe Anual 
de Actividades de la ASEA. 

Dirección Ejecutiva 
de la ASEA. 

S:  
• Oficio o correo 

electrónico de 
aprobación del 
Informe Anual de 
Actividades de la 
ASEA. 

UPVEP-DGPE- 
RO-08 
Aprobación del 
Informe Anual 
de Actividades 

FIN DEL PROCEDIMIENTO 
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vii) Mapa del Procedimiento 
Revisar Anexo I y II para un mejor entendimiento del procedimiento 
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7) Anexos  

a) Anexo I. Simbología 

BPMN 
Símbolo Descripción 

 

Evento de inicio 
Indica el inicio de un proceso 

 

Evento de fin 
Indica el fin de un proceso 

 

Tarea 
Representa una acción dentro del proceso. 

El nivel más básico de una actividad y no puede subdividirse en más partes. 
La numeración se coloca dentro de la tarea 

 

Conector de página 
Conecta el flujo en del proceso entre las diferentes páginas que conforman 

el diagrama 

 

Documento entrada o salida 
Representa los requisitos de datos de los que dependen las tareas en el 

proceso de negocio o demuestra la información producida como resultado 
de un proceso de negocio. 

 

Compuerta exclusiva o Decisión 
Evalúa el estado del proceso y, según esa condición, separa el flujo en una o 

más rutas que se excluyen mutuamente 

 

Compuerta paralela 
Las compuertas de enlace paralelas se emplean para representar dos o más 

tareas simultáneas en un flujo de proceso. 
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Compuerta inclusiva 
Separa el flujo de procesos en uno o más flujos. Al menos un flujo se ejecuta. 

Puede tomar más de un flujo y se comporta como un paralelo 

 

Subproceso o procedimiento contraído 
Representa un conjunto de actividades relacionadas entre sí. Es utilizado 
para vincular el procedimiento que se está describiendo con algún otro 

 
Flujo 

Conecta los objetos de flujo en un orden secuencial adecuado. 

 
Flujo de asociación 

Muestra relaciones entre los artefactos y los objetos de flujo. 

 

Evento intermedio 
Representa cualquier evento que ocurre entre un evento de inicio y uno de 

finalización. 
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b) Anexo II. Roles y responsables 

Seguimiento al Programa de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al 
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 2020 – 2024 

Rol Puesto 

Autorizador(a) de Planeación Jefe(a) de la Unidad de Planeación, Vinculación Estratégica y 
Procesos 

Dirección Ejecutiva de la ASEA Director(a) Ejecutivo(a) de la ASEA 

Enlaces de Planeación de las UA 

Personas servidoras públicas con cargo de Dirección de Área o 
superior de las UA de la ASEA, designadas por las y los Jefes de 
las UA de la ASEA, para la atención y seguimiento de las 
actividades relacionadas con la planeación estratégica de la 
Agencia.  

Responsable del Seguimiento 
del PSISOPA  Director(a) de Planeación 

Validador(a) de Planeación Director(a) General de Planeación y Evaluación 

Jefes(as) de las UA de la ASEA 

• Jefe(a) de la Unidad de Normatividad y Regulación 
• Jefe(a) de la Unidad de Gestión Industrial 
• Jefe(a) de la Unidad de Supervisión, Inspección y Vigilancia 

Industrial 
• Jefe(a) de la Unidad de Planeación, Vinculación Estratégica y 

Procesos 
• Jefe(a) de la Unidad de Asuntos Jurídicos 
• Jefe(a) de la Unidad de Administración y Finanzas 
• Director(a) General de Cooperación Internacional 
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c) Anexo III. Lista de formatos 
 

Código Nombre 

UPVEP – DGPE – SPSISOPA – F001 Formato de reporte de resultados y logros PSISOPA 2020 
– 2024  

UPVEP – DGPE – SPSISOPA – F002 
Formato de reporte de avances de las metas para el 
bienestar y parámetros del PSISOPA 2020 – 2024 

UPVEP – DPGE – SPSISOPA – F002 - 
B 

Formato de Reporte para el ajuste de metas de 
indicadores 

 
Los formatos se encuentran disponibles en el SharePoint de la Agencia: 
https://aseagob.sharepoint.com/sites/MAPASEA/SitePages/Procedimientos.aspx 

http://www.gob.mx/asea
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