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Periodo 2020-2021

 

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
ESPECÍFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Avance al Documento de Trabajo:

E-005-Capacitación Ambiental y Desarrollo Sustentable

No. Aspecto
Susceptible de

Mejora

Actividades Área
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicación del
Documento
Aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

1 Coordinar al interior
de Sector procesos
de capacitación y
educación ambiental

Concertar y/o
coordinar reuniones
de trabajo para el

diseño, operación y
evaluación de

acciones con fines
compartidos y

proyectos afines.

CECADESU -
Coordinación
General del
CECADESU

31/12/2021

Lograr objetivos
afines o

compartidos.
Superar retos y

construir soluciones;
articular acciones y
multiplicar efectos.

• Listas de
asistencia.
• Minutas

75

Como parte del
trabajo de

coordinación al
interior del Sector se
realizaron reuniones

de trabajo para
desarrollar el curso
sobre glifosato que
permite cumplir con
lo establecido con el
decreto presidencial

emitido el 31 de
diciembre del 2020

en el que la
SEMARNAT es la
encargada a nivel

federal de coordinar
las acciones para
transición hacia

sistemas
agroecológicos.

Así mismo se
realizaron reuniones
de trabajo tanto al

interior como al
exterior del sector
para desarrollar el

Diplomado en
Derecho Ambiental,
Indígena y Agrario.

El CECADESU,
también forma parte
del comité nacional
organizador (dos

regiones)
coordinando con las

oficinas de
representación de la

SEMARNAT.

Así mismo se
trabajó en el

Convenio con la

Septiembre-2021

75.00%

Iván
Resaltado
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Periodo 2019-2020
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2018-2019

 

No. Aspecto
Susceptible de

Mejora

Actividades Área
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicación del
Documento
Aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

Convenio con la
Secretaría de

Educación Pública
(SEP) del cual se
derivan acciones
con oficinas de

representación de la
SEMARNAT.

2 Diseñar un
Programa de
Educación
Ambiental a 2024

Diseñar el Programa
de Educación

Ambiental a 2024.
CECADESU -

Subdirección de
Educación

31/12/2021

Definir acciones en
un horizonte de
corto y mediano

plazo.

Programa de
Educación

ambiental a 2024.

0

No se tienen
avances en la

acción de mejora;
dadas las cargas de

trabajo no se han
podido llevar a cabo
actividades para el

diseño del programa
de educación

ambiental.

Septiembre-2021

.00%

3 Mejorar la
comunicación
interna sobre el
diseño y desarrollo
de los Proyectos.

Realizar reuniones
de trabajo internas
sobre el diseño y
desarrollo de los
proyectos para
registro de la

información de los
proyectos y

acciones en el
Ecosistema Digital

de educación
ambiental.

CECADESU -
Dirección de

Comunicación
Educativa

31/12/2021

Enriquecer el
diseño, planeación y

operación de los
diversos proyectos

que realizan las
áreas, así como
para favorecer la
cooperación y el
impacto de los

proyectos. Difundir
los resultados y

logros alcanzados.

• Listas de
asistencia.

• Capturas de
pantalla

• Sitio Web de
Educación
Ambiental
• Minutas 50

El área de
comunicación del

CECADESU realizó
una reunión para

explicar la
estructura del

Ecosistema digital
de educación

ambiental, así como
de los requisitos

para el registro de la
información de los

proyectos en el sitio
web de educación

ambiental.

Septiembre-2021

50.00%

4 Actualizar el
Diagnóstico del
Programa
Presupuestario
E005.

Realizar reuniones
y/o talleres de
análisis para la

actualización del
Diagnóstico del Pp. CECADESU -

Dirección
Administrativa

31/12/2021

Contar con el
Diagnóstico del
Programa para

identificar el
problema a atender
y las poblaciones,

así como su
cuantificación.

Diagnóstico del
Programa

Presupuestario
E005.

0

No se tienen
avances en la

acción de mejora;
debido a las cargas
de trabajo no se han
podido llevar a cabo
reuniones y talleres
para la actualización
del diagnóstico del

programa.

Septiembre-2021

.00%

No. Aspecto
Susceptible de

Mejora

Actividades Área
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicación del
Documento
Aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

1 Programas de
Trabajo Anual y
Sexenal

- Elaborar un
Programa Anual de

Trabajo del

Centro de
Educación y

Capacitación para el
31/12/2019

El programa y el
Plan permitirán dar

claridad y

- Documento
“Programa Anual de

Trabajo”.
80

El programa anual
de trabajo 2021

continua en

Septiembre-2021
80.00%
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Periodo 2017-2018
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2016-2017
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

No. Aspecto
Susceptible de

Mejora

Actividades Área
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicación del
Documento
Aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

CECADESU.
- Elaborar un Plan

de Trabajo Sexenal
del CECADESU.

Desarrollo
Sustentable

(CECADESU)

congruencia al
quehacer del

Centro.

- Documento “Plan
de Trabajo
Sexenal”.

elaboración, ya que
desde el segundo

trimestre del año se
redefinieron y

agregaron nuevos
proyectos y

acciones
encomendados por

la Secretaría y
comprometidos por

el Titular del
CECADESU.

Sobre el programa
de trabajo sexenal,

desde 2019 se inició
la elaboración de un

documento con
líneas, metas y

acciones cruciales,
el cual fue sometido

a  revisión y
discusión de

diversos actores
sociales, y que tiene

una perspectiva a
2030, cuyo título es
“Propuesta para la
planeación de la

Política de
Educación y Cultura

Ambiental en
México 2020-2030”,

este documento
además de ser un
plan de trabajo de

sexenio, es un
referente de los

procesos de
planeación de

educación ambiental
para diversos

actores e
instituciones.

Se estima concluir
el aspecto de

mejora en diciembre
de 2021.
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Periodo 2020-2021
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2019-2020
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

 
Periodo 2018-2019

 

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
INSTITUCIONALES, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Avance del Documento Institucional

No. Programa Aspecto
Susceptible de

Mejora

Área
Coordinadora

Acciones a
Emprender

Áreas
Responsables

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance
de la Acción

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicación del
Documento
Aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

1

E-005
Capacitación
Ambiental y
Desarrollo
Sustentable

Acciones de
coordinación en
Delegaciones
Federales.

Centro de
Educación y
Capacitación

para el
Desarrollo

Sustentable
(CECADESU)

Elaborar un
esquema de

coordinación con
las Delegaciones
Federales de la
SEMARNAT.

Unidad
Coordinadora de
Delegaciones y
Delegaciones

Federales de la
SEMARNAT.

31/12/2019

Multiplicar el
impacto de los

proyectos
prioritarios del

sector.

Documento de
planeación

“Acciones con
Delegaciones
SEMARNAT".

55

No se tienen
avances en la

elaboración del
documento de
planeación con
las oficinas de
representación

de la
SEMARNAT.
Debido a las

cargas de
trabajo, no se ha
podido continuar

con la
elaboración del

documento.

Se asignó al área
de comunicación
educativa, para

realizar una
propuesta de
planeación,

misma que será
retroalimentada
por las demás

áreas del
CECADESU. Se

estima contar
con el

documento a
finales de

diciembre de
2021.

Septiembre-2021 55.00%

Iván
Cuadro de texto

Iván
Resaltado




