MEDIO

AMBIENTE SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO

ESPECIFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

o Avance al Documento de Trabajo:

S-219-Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable

Periodo 2020-2021

Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados

Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio
Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

Difundir y fomentar

Preparar material

Personal de la

« Presentacion

Se realizé una

la cultura de la para el curso/taller CONAFOR Power Point con revision documental
evaluacion externa de monitoreo y capacitado en la informacion del sobre los procesos y
mediante un evaluacion, y enviar cultura de la Sistema de tipos de
curso/taller sobre invitaciones a las evaluacion. Monitoreo y evaluaciones
monitoreo y Unidades Evaluacion. (internas y
evaluacion de Administrativas para « Lista de asistencia externas). Con base
programas publicos participar en el al curso/taller. en esta revision
para identificar las curso/taller, con el * Minuta del documental, se
Unidades fin de identificar a cursol/taller. elaboré la guia
Administrativas que las Unidades didactica para el
requieren atencion | Administrativas que taller denominado
prioritaria en esta requieren atencion “Monitoreo y
materia. prioritaria en esta Evaluacion de
materia. programas
Publicos”, con el fin
de fomentar la
cultura de la
o evaluacion en la
Coordinacion CONAFOR. Se esta
General de disefiando el
Planeacion e material de apoyo
Informacioén - 31/12/2021 50 para la 50.00%
Gerencia de implementacion del
Planeacion y taller y definiendo la
Evaluacion fecha para su
realizacion.
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Iván
Resaltado


Aspecto

Susceptible de

Actividades

Area
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicacién del
Documento
Aprobatorio

Observaciones

Mes y Afio

Promedio

Mejora

2 Actualizar el Solicitar a las Que las Calendario de En febrero de 2021, | Septiembre-2021
calendario de Coordinaciones Coordinaciones monitoreo y se solicit6 a las
monitoreo y Generales Generales evaluacion 2021. Unidades
evaluaciones 2021, operativas sus operativas Administrativas de
mediante la necesidades de identifiquen sus la CONAFOR
identificacion de evaluacion para el necesidad de valorar sus

necesidades de

ejercicio fiscal 2021,

evaluacion, asi

necesidades de

evaluacion de las con el fin de como contar con un evaluacion; derivado
Unidades actualizar el calendario de este proceso se
Administrativas. calendario de actualizado de realizé una
evaluaciones. monitoreo y actualizacion de los
evaluaciones 2021. documento: i.
Cronograma de

Coordinacion

Actividades del PAE
2021, el cual esta
siendo ejecutado y
se encuentran en
proceso dos fichas
de Monitoreo y
Evaluacion, y dos
Evaluaciones en
materia de Disefio
de los Programas
presupuestarios
S219 - Apoyos para
el Desarrollo
Forestal
Sustentables y E014
— Proteccion
forestal, y ii.
Horizonte de

General de Evaluacion 2021~

Planeacion e 2024, del cual se

Informacion - 31/12/2021 50 cuenta con un 50.00%
Gerencia de primer borrador, que

Planeacion y sera actualizado con

Evaluacion nuevas necesidades

de evaluacion
identificadas en el
Taller denominado
“Monitoreo y
Evaluacion de
programas Publicos’
con las Unidades
Administrativas de
la CONAFOR
(comprometido en el
ASM 1 "Difundir y
fomentar la cultura
de la evaluacion
externa mediante un
curso/taller sobre
monitoreo y
evaluacion de
programas publicos
para identificar las
Unidades
Administrativas que
requieren atencion
prioritaria en esta
materia.")

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
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Aspecto

Susceptible de

Actividades

Area

Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicacién del
Documento
Aprobatorio

Observaciones

Mes y Afio Promedio

Mejora

Gestionar la
celebracion de
convenios de
colaboracion con
instituciones
educativas o de
investigacion para
llevar a cabo
iniciativas, acciones
ylo proyectos para
el desarrollo forestal
sustentable.

Revisar
juridicamente el
convenio de
colaboracién a
celebrar entre
ambas instituciones,
y enviar propuestas
y ajustes al
instrumento juridico,
con la finalidad de
firmar el convenio
de colaboracion por
ambas instituciones.

Coordinacién
General de
Produccién y
Productividad -
Unidad de
Educacién y
Desarrollo
Tecnolégico

31/12/2021

Instrumentos
juridicos que
permitan la
colaboracion entre
instituciones para
llevar a cabo
iniciativas, acciones
ylo proyectos para
el desarrollo forestal
sustentable.

Celebracion de 2
convenios de
colaboracién entre
la CONAFOR e
instituciones de
educacion o
investigacion.

100

Ejemplo del
Convenio de
colaboracion en
materia forestal que
celebran CONAFOR
y el Tecnolégico
nacional de México
(TecNM)

Coordinacion
General de
Produccién y
Productividad -
Unidad de
Educacion y
Desarrollo
Tecnolégico

La CONAFOR
celebré un convenio
de colaboraci6n con
el Instituto Nacional
de Investigaciones

Forestales,
Agricolas y
Pecuarias, el cual
se suma al ya
celebrado con el
Tecnolégico
Nacional de México.
Ambos convenios
tienen como objetivo
llevar a cabo
iniciativas, acciones

y proyectos de

conservacion,

restauracion,
certificacion,
investigacion
aplicada,
transferencia de
tecnologia,
capacitacion, cultura
y educacion forestal
para el desarrollo
forestal sustentable.
Se cuenta con el
Convenio general
de colaboracién
académica,
cientificay
tecnolégica en
materia forestal que
celebran por una
parte la Comisién
Nacional Forestal
(CONAFOR) y el
Tecnolégico
nacional de México
(TecNM) y el
Convenio General
de Colaboraci6n en
materia forestal que
celebran por una
parte la Comisién
Nacional Forestal
(CONAFOR) y el
Instituto Nacional de
Investigaciones
Forestales,
Agricolas y
Pecuarias (INIFAP).

Septiembre-2021

100.00%
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Aspecto Actividades Area

Ubicacién del
Documento
Aprobatorio

Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Observaciones Promedio
Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento

Mejora Probatorio

Mes y Afio

Promover
herramientas
técnicas que
permitan incorporar
superficie al manejo
forestal no
maderable en las
zonas aridas.

Disefiar y publicar
Manuales de
Mejores practicas
de manejo forestal
sobre las principales
especies no
maderables de las
zonas aridas y
semiaridas, asf
como realizar tres
Foros de difusién de
herramientas
técnicas con
personal técnico y
productores.

o informados sobre la proyecto
Coordinacién disponibilidad de denominado:
General de herramientas y Estandarizacion del
Produccion y equipo para la proceso de
Productividad - mejora de sus extraccion de
Gerencia de actividades de aceites esenciales
Desarrollo y 31/12/2021 produccién. 80 de especies 80.00%
Transferencia de aromaticas; uno en
Tecnologiay el ejido Santo
Gerencia de Manejo Domingo
Forestal Tianguistengo,
Comunitario municipio de
Santiago

Se espera que estos
manuales permitan
la alineacion de
précticas con la
normatividad
aplicable, y se
estandarice el uso
de ecuaciones de
biomasa y técnicas
de aprovechamiento
de especies no
maderables de
interés econémico.
Y que esto sea
utilizado por los
productores
potenciales y los
asesores técnicos
en la elaboracién de
sus estudios
técnicos no
maderables.

Propietarios(as) de
terrenos forestales
con recursos no
maderables

* 23 Manuales
publicados.

* Material utilizado
para los foros de
difusién
(Presentacion en
Power Point con las
herramientas
técnicas).

« Listas de
asistencia de Foros.
» Documento con
Anexo fotogréfico
del Foro.

Se enviaron
observaciones
derivadas de una
segunda revision del
contenido de los
Manuales de
mejores practicas
de manejo forestal
al consorcio
responsable de su
elaboraci6n con el
objetivo de afinar
cuestiones técnicas.
Se esté en espera
de las correcciones
y adecuaciones
solicitadas.

Se realizaron dos
Foros de Difusién
de Herramientas
Técnicas en los que
participaron
productores y
personal técnico, se
mostraron los
resultados del

Chazumba, Oaxaca,
con la asistencia de
17 participantes y
otro en el Ejido
Estanque de Ledn,
municipio de Cuatro
Ciénegas, Coahuila
con la asistencia de
30 participantes. Se
tiene contemplada
la realizacion de un
tercer foro para el
cuarto trimestre del
afo en el estado de
Coahuila, mismo
que estara
relacionado con el
proyecto de
Innovacion en la
gestion del proceso
de obtencién de
fibra o ixtle de
lechuguilla en base
a su ciclo de
produccién y el
redisefio del equipo

Septiembre-2021
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

micro-industrial
utilizado.
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Aspecto

Susceptible de

Actividades

Area
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicacién del
Documento

Observaciones

Mes y Afio

Promedio

Mejora

Disefiar e
implementar
Talleres de
capacitacion para la
elaboracién y
captura del Plan de
Desarrollo Integral
bajo un enfoque
participativo.

Realizar talleres de
difusién de Reglas
de Operacion
incluyendo el Plan
de Desarrollo
Integral; asi como
realizar el taller de
capacitacion para la
elaboracion y
captura del Plan de
Desarrollo Integral
(PDI).

Coordinacion
General de
Produccién y
Productividad -
Gerencia de
Desarrollo y
Transferencia de
Tecnologia,
Gerencia de Abasto,
Transformacion y
Mercado y Gerencia
de Manejo Forestal
Comunitario

30/06/2021

Productores y
prestadores de
servicios,
informados y
capacitados en el
uso de la Guia para
la elaboracién de un
Plan Integral de
Desarrollo, asi como
en la elaboracion y
captura del Plan de
Desarrollo Integral.

« Listas de
participantes de los
talleres de difusién

de Reglas de

Operacion.

« Documento con las
preguntas y
respuestas del
taller.

« Listas de
participantes al taller
de capacitacion
para la elaboracién
y captura del PDI.

100

Listas de
Participantes y
Documento con las
preguntas y
respuestas de los
talleres de difusion.

Aprobatorio

Coordinacion
General de
Produccién y
Productividad -
Gerencia de
Desarrollo y
Transferencia de
Tecnologia, la
Gerencia de Abasto,
Transformacion y
Mercado y la
Gerencia de Manejo
Forestal
Comunitario

Se realizaron 5
talleres regionales
de difusion y
capacitacién sobre
el Componente | de
Reglas de
Operacion 2021,
dirigido a personal
de las Gerencias
Estatales de la
CONAFOR,
propietarios y
poseedores de
recursos forestales,
empresas sociales
forestales y mixtas,
asesores técnicos, y
funcionarios
relacionados con la
actividad forestal de
otras dependencias
del Gobierno
Federal, Estatal y
Municipal; adicional,
un taller relacionado
con el proceso de
dictamen de las
solicitudes de apoyo
dirigido a personal
de las Promotorias
de Desarrollo
Forestal (PDF).

Se realizaron tres
talleres de
capacitacion dirigido
al personal de las
PDF con el objetivo
de capacitarlas en la
“Elaboracion y
captura del Plan de
Desarrollo Integral
(PDl)enel
SIDICSOL. En
dichos talleres
participaron las PDF
en los estados de:
Taller 1: Baja
Callifornia, Baja
California Sur,
Chihuahua,
Coahuila, Durango,
Jalisco, Nuevo
Leon, Sonora,
Tamaulipas,
Zacatecas; Taller 2:
Aguascalientes,
Colima, Guanajuato,
Hidalgo, México,
Michoacén, Nayarit,
Puebla, Querétaro,
San Luis Potosi,
Sinaloa Tlaxcala;
Taller 3: Campeche,
Chiapas, Ciudad de
México, Guerrero,

Septiembre-2021

100.00%
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio
Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio
Morelos, Oaxaca,
Quintana Roo,
Tabasco, Veracruz y
Yucatan.
Actualizar el curso Revisar el contenido Personal de nuevo | Temario del curso Informe de Coordinacion Se realiz6 la Septiembre-2021
en linea de del curso actual de ingreso capacitado en linea de actualizaciones en General de actualizacion del
Induccién a la Induccién a la con informacién Induccién a la el curso Induccién a Produccién y curso en linea
Comision Nacional CONAFOR, para actualizada. CONAFOR la CONAFOR 2021 Productividad - Induccién a la
Forestal. identificar la Coordinacién actualizado. Unidad de CONAFOR 2021.
informacion General de Educacién y Se ajusté el
susceptible de Produccién Desarrollo contenido tematico
actualizacion, con el Productividag- Tecnolégico e informacién como
fin de realizar los Unidad de 31/12/2021 100 lo son las Reglas de 100.00%
ajustes de Educacion Operacion 2021 y el
informacién en el Desarrolloy estatuto organico de
curso en linea de Tecnolégico la CONAFOR.
Induccion a la 9
CONAFOR. Cabe sefialar que el
aspecto de mejora
se concluyé en junio
de 2021.
Llevar a cabo el Realizar reuniones Programa de « Minutas de las Se genero6 el Septiembre-2021
programa de con las areas Capacitaciéon 2021 reuniones con las Programa de
capacitacion para operativas para dirigido a las areas operativas. Capacitacion
personas asesoras | revisar los cursos de personas asesoras * Programa de CEFOFOR 2021 el
técnicas y capacitacion que se técnicas y Capacitacion 2021 cual consta de 15
prestadoras de ofertaran en el prestadoras de dirigido a personas cursos a impartir
servicios forestales. Programa de servicios forestales. | asesoras técnicas y dirigidos a personas
Capacitacién 2021 prestadoras de asesoras técnicas y
dirigido a personas servicios forestales. prestadoras de
asesoras técnicas y « Informe de servicios forestales.
prestadoras de ejecucion del Este programa ha
servicios forestales; Programa de sido difundido en los
con el fin de disefiar Capacitacién 2021 medios digitales de
y ejecutar el dirigido a personas CONAFOR asfi
Programa de asesoras técnicas y como mediante
Capacitacion 2021. prestadoras de invitacion a los
servicios forestales. colegios de PSF.
Coordinacién
General de
Produccién y
Productividad 31/12/2021 70 70.00%
Educacién y
Desarrollo
Tecnoldgico

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
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Aspecto
Susceptible de
Mejora

Desarrollar acciones
de capacitacién en

materia de capacitacién sobre conocimientos de capacitacion.

planeacion planeacion planeacion « Lista de asistencia lineas de formacion
participativa para la participativa con participativa y del personal y capacitacion para
Gestion Territorial. enfoque de Gestion gestion territorial al capacitado. el personal de las

Actividades

Disefiar una
propuesta de

Territorial, con el fin
de llevar a cabo
dicha capacitacion.

Area
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Proporcionar
herramientas y

personal de las
Gerencias Estatales
y Promotorias
Locales de
Desarrollo Forestal.

Productos y/o
Evidencias

» Documento de la
propuesta de

% de Avance de

la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicacién del
Documento
Aprobatorio

Observaciones

Se elabor6 un
documento
preliminar con las

Promotorias de
Desarrollo Forestal
(PDF) de la
CONAFOR,
considerando la
visién de gestion

Mes y Afio

Septiembre-2021

Promedio

Coordinacion i
General de territorial.
Planeacion e .
Informacion - 31/12/2021 40 tSe disefi un 40.00%
Unidad de emario para el )
Taller de Planeacion

Operacién Regional

Participativa, mismo
que se espera se
implemente en la

capacitacion de
personal de las PDF
y Promotorias
Locales de

Desarrollo Forestal,

que incluye el marco

conceptual,
metodologias y

ejercicios practicos.

Periodo 2019-2020

Aspecto

Susceptible de
Mejora

Definir un protocolo
dentro de las

como relevante y
prioritaria la
atencion en materia
de comunicacién
sobre aspectos
concernientes a las

indigena en las
reglas de operacion
y otros programas
forestales.

Actividades

Elaboracién del
protocolo para para

operacion para
personas hablantes
de lengua indigena.

Area
Responsable

Coordinacion de
Apoyo y Proyectos
Especiales

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Contar con un
documento que

efectiva para la
poblacién hablante
de una lengua
indigena.

Productos y/o
Evidencias

Un Protocolo para la
difusién de material

de lengua indigena.

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicacién del
Documento
Aprobatorio

Observaciones

El Protocolo para la
difusién de material

atribuciones de la la difusion de establezca los informativo y reglas informativo y reglas
CONAFOR, que material informativo elementos de una de operacion para de operacion para
permita marcar y reglas de comunicacion personas hablantes personas hablantes

de lengua indigena

se encuentra dentro
del Documento
“Estrategia de
Comunicacion y

Produccién”, misma

por parte de la
Coordinacién
General de
Planeacion e
Informacién.

Por otra parte, dado
a que no se cuenta
con personal
hablante de lengua
indigena para
realizar

traducciones, asf

Mes y Afio

Septiembre-2021

Promedio

personas hablantes cGerer}ciaQe que se encuentra en
de una lengua gml:jmcaglon y etapa de revision y
roduccion - 31/03/2021 95 retroalimentacion 95.00%

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

como con personal
que pueda revisar la
pertinencia cultural
de dicho protocolo,
se solicitara la
validacion de los
mecanismos de
difusién por parte
del Instituto
Nacional de Pueblos
Indigenas.

Se tiene
contemplada la
validacion del
protocolo en el mes
de noviembre,
previo a la
publicacién y
difusion de las
Reglas de operacion
2022

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.
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Aspecto
Susceptible de
Mejora

Mejorar la
coordinacion
interinstitucional
para la atencién de
conflictos agrarios
en terrenos
forestales apoyados
por el Programa
Apoyos para el
Desarrollo Forestal
Sustentable.

Actividades

Revision del
convenio con la
Procuraduria
Agraria a fin de
acordar con ésta su
participaciéon cuando
se identifiquen
conflictos agrarios
que involucren
ejidos o
comunidades con el
objeto de buscar
una atencion
interinstitucional que
permita el desarrollo
de las actividades
programadas.

Area

Responsable

Gerencia de lo
Contencioso,
Administrativo y
Judicial -
Coordinacién
General Juridica

Fecha de
Término

31/12/2020

Resultados
Esperados

Contar con un
mecanismo de
intervencion
interinstitucional
para la atencién de
conflictos agrarios.

Productos y/o
Evidencias

Adendum al
Convenio entre la
CONAFORYy la
Procuraduria
Agraria.

% de Avance de
la Actividad

70

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicacién del
Documento
Aprobatorio

Observaciones

La CONAFOR
atendi6 las
observaciones
realizadas por la
Procuraduria
Agraria (PA) al
borrador de la
propuesta de
modificacion del
Convenio de
Colaboracién entre
la CONAFORYy la
PA'y fue enviado
para su revision.
Se ha dado
seguimiento via
telefénica al
proceso de
suscripcion de la
propuesta del
convenio.

Derivado de la
disponibilidad de

agendas entre
CONAFOR yla PA
con relacion al
tema, se propondra
incorporar el
Adendum como un
anexo al convenio
que se tiene.

Se pretende dar
completa atencién al
compromiso en
diciembre de 2021.

Mes y Afio Promedio

Septiembre-2021

65.00%

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
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Aspecto

Susceptible de
Mejora

Actividades

Generar el protocolo
interno para dar

Area
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Contar con un
mecanismo de

Productos y/o
Evidencias

~ Comunicacion
interna del protocolo

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicacién del
Documento
Aprobatorio

Observaciones

Se ha implementado
un proceso de

parte a las intervencion de actuacién ante atencion entre dos
instancias interinstitucional conflictos agrarios nucleos agrarios en
correspondientes en para la atencién de enla el estado de Jalisco,
los casos en que se conflictos agrarios. | implementacion del mediante el cual se
susciten conflictos Programa Apoyos ha logrado concretar

agrarios.

Gerencia de lo

para el Desarrollo
Forestal Sustentable
enviado a las areas
correspondientes
por via oficial.

un convenio ejidal
para realizar
acciones comunes
en beneficio de sus
bosques; dicho
proceso de atencion
seré documentado

] para ser propuesto
Agr?w?rlliesr:?elx?ii% y ante la PA como
Judicial - 31/12/2020 60 protocolo de

Coordinacion
General Juridica

actuacion de la
CONAFOR antes
conflictos agrarios.

Derivado de la
complementariedad
de las acciones
relacionadas al
Adendum del
convenio y el
protocolo de
actuacion, se
pretende dar
cumplimiento a la
actividad en
diciembre de 2021.

Mes y Afio

Septiembre-2021

Promedio

Periodo 2018-2019

Aspecto

Susceptible de
Mejora

Actividades

Area
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicacién del
Documento
Aprobatorio

Observaciones

Mes y Afio

Elaborar Material de Elaboracién de Que las personas Spot para Radio Archivo de Spots y Unidad de Se produjeron 4 Septiembre-2021
Difusién en por lo material de difusion. hablantes de Comunitaria, Poster Posters en Lengua Comunicacién spots en lenguas
menos una lengua Lengua indigena | en lengua originaria. Originaria Social indigenas con el

indigena por parte
de la Unidad de
Comunicacién
Social (Spot para
Radio Comunitaria,
posters en lengua
originaria, cuya

conozcan la labor
de la CONAFOR.

tema de prevencion
de incendios
forestales, los
cuales fueron
difundidos a través
de las estaciones de
radio del INPly en

Promedio

L Unidad de i
seleccion oty las redes sociales
dependera de la COrTéUOI'::Ii(;’:IICIOH 31/03/2020 100 de la CONAFOR en 100.00%

valoracién que
realice la UCS).
(FMyE)

formato de video.
Asimismo, se
disefiaron y
difundieron 2 Poster
con contenido en
lengua originaria.
Cabe sefialar que el
aspecto de mejora
se concluyé en junio
de 2021.
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MEDIO

AMBIENTE SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
s R AL INSTITUCIONALES, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Avance del Documento Institucional

Periodo 2018-2019
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Programa Aspecto Area

Susceptible de Coordinadora

Acciones a
Emprender

Areas
Responsables

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance
de la Acci6n

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicaci6n del
Documento

Observaciones

Mes y Afio

Promedio

Mejora

Realizar una
revision y
actualizacion
general del
Manual de
Procedimientos
de las Gerencias

S-219 Apoyos de: Servicios

para el Ambientales del Gerencia de
3 Desarrollo Bosque, Planeacion y

Forestal Gerencia de Evaluacion.

Sustentable Planeacion e

Informacion y de
la Coordinacion
General de
Educacion y
Desarrollo
Tecnolégico.

(EP)

-Revisar los
Manuales de
procedimientos
actuales
- Actualizar de
acuerdo con la
nueva estructura
y procesos.

- Revisién y
aprobacion de
los manuales por
parte de la
Gerencia de
Recursos
Humanos.

Gerencia de
Servicios
Ambientales del
Bosque y
Coordinacion
General de
Educacion y
Desarrollo
Tecnolégico.

31/12/2019

Contar con
manuales de
procedimientos
actualizados que
permitan una
correcta
aplicacion del
proceso de
desarrollo y
ejecucion de las
actividades
programadas.

- Gerencia de
Servicios
Ambientales del
Bosque: Manual
de
Procedimientos
de la Gerencia
de Servicios
Ambientales
actualizado.

- Gerencia de
Planeacion y
Evaluacion:
Manual de
Procedimientos
de la Gerencia
de Planeacion y
Evaluacion.

- Coordinacién
General de
Educacion y
Desarrollo
Tecnolégico:
Manual de
procedimientos
del
Departamento de
Capacitacion
Externa
publicado en la
pagina de
CONAFOR y
Manual de
procedimientos
tanto de la
Gerencia de
Desarrollo y
Transferencia de
Tecnologia como
de la Gerencia
Estatal.

99

Aprobatorio

Se actualizé y
publicé el manual
de

procedimientos
de la Gerencia
de Planeacion y
Evaluacion y el
manual de
procedimientos
de la Gerencia
de Servicios
Ambientales del
Bosque y
Conservacion de
la Biodiversidad;
asi como el
manual de la
Gerencia de
Desarrollo y
Transferencia de
Tecnologia el
cual incorporé
actualizaciones
de la Gerencia
Estatal.

_Se realizaron
ajustes al manual
de

procedimientos
del
Departamento de
Capacitacion
Externa
derivados de la
revision de la
Gerencia de
Recursos
Humanos (GRH),
mismos que
incluyen los
cambios en la
estructura de las
Promotorias de
Desarrollo
Forestal (PDF)
de la CONAFOR.
El manual fue
retornado a la
Gerencia de
Recursos
Humanos para
su validacion.

Derivado de los
cambios
administrativos y
nueva estructura
en las PDF
(antes Gerencias
estatales) y con
la finalidad de
que estos
cambios fueran
contemplados en
la actualizacion

Septiembre-2021

99.00%
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Programa Aspecto Area Acciones a Areas Fecha de Resultados  Productosy/o % de Avance  Nombre del  Ubicacién del Observaciones Mesy Afio Promedio

Susceptible de Coordinadora  Emprender  Responsables Término Esperados Evidencias de la Acci6n Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

del Manual de
Procedimientos
de Capacitacion
Externa, se tuvo
un atraso en su
integracion, ya
que se realizaron
ajustes en los
procedimientos a
cargo de los
estados para la
definicion de
responsables.

Se estima contar
con la validacién
y publicacién del
manual en el
mes de octubre
2021, puesto que
fueron atendidos
los
requerimientos
emitidos por la
GRH de la
CONAFOR.
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