
GRUPO DE TRABAJO SOBRE EDUCACIÓN INTEGRAL EN SEXUALIDAD Y 
CAPACITACIÓN

24º REUNIÓN ORDINARIA DEL GRUPO INTERINSTITUCIONAL PARA LA 
PREVENCIÓN DEL EMBARAZO EN ADOLESCENTES (GIPEA), 09 DE JUNIO 

Avances del 10 de marzo al 4 de junio de 2021

Secretaría de Educación
Pública:

1. Coordinación: 
Coordinación Sectorial de 
Igualdad de Género y 
Programas Transversales 

2. Secretaría Técnica:
Subsecretaría de
Educación Media Superior
(SEMS)

3. Dirección General de
Materiales Educativos
(DGME)

4. Dirección General de
Desarrollo Curricular
(DGDC)

5. Dirección General de
Educación Indígena,
Intercultural y Bilingüe
(DGEIIB)



Avances

1 Lineamientos para la Organización y
Funcionamiento del Grupo de Trabajo sobre
Educación Integral en Sexualidad y Capacitación,
del GIPEA:

• El Grupo de Trabajo los aprobó en lo general, en
su Primera Reunión Ordinaria del 5 de marzo.

• Fueron validados con posterioridad y enviados a
sus integrantes el 26 de marzo.



Avances

2 Programa de capacitación en Línea sobre Educación
Integral en Sexualidad para Comunidades Educativas:

• El CONAPO presentó una primera versión en la reunión
de instalación del GT del 12 de febrero y fue
retroalimentada por éste.

• La propuesta fue aprobada en lo general en la Primera
Reunión Ordinaria del GT, del 5 de marzo y sus
integrantes lo retroalimentaron durante abril y mayo.

• La nueva versión del Programa y la calendarización
para su desarrollo fueron aprobadas en la Segunda
Reunión Ordinaria del 4 de junio.



Avances

Matriz de análisis de las acciones en materia de EIS y
Capacitación que las dependencias o instancias
realizan:
• El GT diseñó el formato de la matriz de análisis.
• El formato y su llenado fueron aprobados en la

Primera Sesión Ordinaria del 5 de marzo.
• Los primeros resultados fueron analizados por

objetivos y temáticas y se presentaron en la Segunda
Sesión del 04 de junio.

• El GT aprobó darle continuidad como parte del
Programa de Trabajo 2021-2022, para formular un
“Documento final con el análisis de los avances, los
retos y las propuestas para el fortalecimiento de las
acciones de EIS”.
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Programa de trabajo 2021-2022 del Grupo de Trabajo
sobre Educación Integral en Sexualidad y
Capacitación:
• El GT aprobó la estructura y la estrategia operativa

para su formulación en su Primera Sesión Ordinaria
del 5 de marzo.

• El Programa de Trabajo fue presentado y aprobado
en lo general en la Segunda Sesión Ordinaria del 04
de junio, con el compromiso de aportar para
concluir con las rutas de trabajo; y será validado en
junio.

• Hasta el momento, se cuenta con avances en 4 de
sus 8 acciones prioritarias de carácter
interinstitucional, y que consideran los dos grupos
de edad.
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