OBTENCION DE CONSTANCIA
DE INSCRIPCION DE EMPLEADOR

La Constancia de Inscripcion de Empleador (CIE), es el documento que debe
obtener la persona moral (empresa) o fisica que desea contratar personal
extranjero y se tramita ante las Oficinas de Atencion a Tramites del Instituto
Nacional de Migracion (INM) que corresponda a su domicilio fiscal.

» REQUISITOS:

Si es una persona moral o persona fisica debera cumplir con los siguientes:

PERSONA MORAL

Acta constitutiva o el instrumento

publico en el que se acredite la
legal existencia de la persona
moral, asi como sus
modificaciones.

Comprobante de domicilio de la
personal moral, cuya fecha de

expedicion no exceda de
treinta dias.

PERSONA FiSICA

‘E Identificacion oficial vigente.
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Instrumento publico en el que
conste el tipo de poder o
mandato y las facultades
conferidas a los representantes
legales o a los apoderados si el
acta constitutiva no los contiene.

Constancia de inscripcion en el
Registro Federal de Contribuyentes
(RFC) y constancia emitida por
autoridad competente, sobre la
presentacion de la Ultima
declaracion de impuestos.

Comprobante de domicilio cuya
fecha de expedicion no exceda
de treinta dias.

Identificacion oficial vigente
del representante o
apoderado legal.

Lista de empleados y
su nacionalidad.

Constancia de inscripcion
en el Registro Federal de
Contribuyentes (RFC) y
constancia emitida por la
autoridad competente, sobre
la presentacion de la dltima
declaracion de impuestos.

Ademas de los citados requisitos se debe completar el Formato para empleadores, el cual puede obtener a través de la pagina
] electrénica https://www.inm.gob.mx/tramites/publico/empresa.html

Para mas informacion contacte al Centro de Atencion Migratoria (CAM) del INM al 800 00 46264
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