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CONVOCATORIA PÚBLICA Y ABIERTA INAES-006-2021. 

TEMARIOS Y GUÍAS DE ESTUDIO 

PLAZAS: 

1. Departamento de Selección y Capacitación 

TEMARIO  

 
Recursos Humanos -  Selección e Ingreso 

 
Normas y herramientas de los procesos de reclutamiento y selección de personal conforme a las necesidades 

de la dependencia. 
 

o Normatividad del proceso de reclutamiento y selección de personal. 

 Subsistema de Ingreso y su vínculo con los otros subsistemas. 
 

o Reclutamiento. 

 Definiciones 

 Fuentes 

 Medios 
 

o Selección 

 Tipos de Entrevista. 

 Aplicación y vigencia pruebas. 

 Integración de resultados del proceso de selección. 

 
o Comités Técnicos de Selección. 

 Integrantes. 

 Funciones. 

 
o Convocatorias. 

 Modalidades. 

 Bases. 

 



 

 

 
o Experiencia y Mérito. 

 Mecanismos de Evaluación. 

 Evaluación de la Experiencia. 

 Valoración del Mérito. 

 

http://www.usp.funcionpublica.gob.mx/manualSPC/documentos/metodologia_escalas_calificacion_ex
periencia-merito.pdf 

 

Operación de Sistemas: 

 

 Rhnet (Ingreso) 

 http://www.usp.funcionpublica.gob.mx/manualSPC/documentos/manual_rhnet_ingreso.pdf 

 

 Trabajaen. 

http://www.usp.funcionpublica.gob.mx/manualSPC/documentos/manual_usuario_trabajaen.pdf 
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TEMARIO    

 
Formación Instruccional 

 

 

Capacitación. 
 

 Detección de Necesidades de Capacitación. 

 Fuentes de la Detección de Necesidades de Capacitación 
 

 Capacitación y Certificación de Capacidades. 

 Proceso de Capacitación. 

 Planeación de la Capacitación. 

 Diseño de Capacitación. 

 Operación de la Capacitación. 

 Evaluación de la Capacitación. 

 Seguimiento de la Capacitación. 

 Certificación de Capacidades. 

 Identificación y Descripción de Capacidades. 

 Inscripción de Capacidades. 

 Evaluación de Capacidades. 

 Certificación de Capacidades. 
 

 

 Del Registro de Servidores Públicos del Gobierno Federal (RUSP). 

 Del Registro en el RUSP. 

 De la Estructura del RUSP. 

 De los Operadores del RUSP. 

 De la Hoja del RUSP y de la Corrección de Datos Personales. 

 

 Subsistema de Evaluación del Desempeño. 

 Método de Evaluación. 

 Modalidades de Valoración o Factores de Evaluación. 

 Procedimiento de Evaluación. 

 



 

 

Operación de Sistemas: 

 

 Rhnet (Capacitación) 

 
http://www.usp.funcionpublica.gob.mx/manualSPC/documentos/manual_rnhet_modulo_capacitacion
.pdf 
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