H ACIE D % COMISION NACIONAL DEL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO
: N A DECIMA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
CONSAR TRANSPARENCIA (CTE/16/2021)

ACTA CORRESPONDIENTE A LA DECIMA SEXTA SESION- EXTRAORDINARIA DEL 2021
(CTENG/2021) DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA COMISION NACIONAL DEL SISTEMA DE
AHORRO PARA EL RETIRO EN EL. MARCO DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA'Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, CELEBRADA EL QUINCE DE JULIO DE DOS MIL VEINTIUNQ.

En la Ciudad de México, siendo las doce horas del guince de julio de dos mil veintiuno, en la
Comisién Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro (CONSARY), sita en Camino a Santa
Teresa, himero mil cuarenta, colonia Jardines en la Montafia, alcaidia Tlalpan, a efecto de
celebrar la Décima Sexta Sesidn Extraordinaria del 2021 (CTE/i6/2021) del Comité de
Transparencia de la Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro (CONSAR), se
estima necesario considerar lo establecido en el Acuerdo por ef que se determinan los criterios
para la administracién de los recursos humanos en las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal con el objeto de reducir el riesgo de contagio y dispersion del
coronavirus SARS-CoV-2, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el pasado 30 de abril
de 2021, en el que entre otras disposiciones para reducir la transmision del COVID-19, se
considera que se podra facilitar o autorizar el trabajo en casa, los dias de trabajo alternados,
horarios escalonados y el uso de tecnologias de la informacién, para el periodo comprendido
entre el 3 de mayo y el 30 de julio de 2021, en tales consideraciones es de resaltar que la CONSAR
se encuentra realizando trabajo a distancia; por lo que expuesto lo anterior, €s que se convocd
a través del uso de las tecnologias de la informacidn a los servidores pablicos de la CONSAR que
integran el Comité de Transparencia y que se sefialan a continuacion: la Mtra. Ménica Leticia
Mendoza Archer, Coordinadora General de Informacién y Vinculacion, Titular de la Unidad de
Transparencia y Presidenta del Comité, la Mtra. Monica Lépez Sandoval, Titular de la Unidad de
Administracion y Finanzas, asi como Titular del Area Coordinadora de Archivos, y el Lic. Gilberto
Armendariz Pérez, Titular del Organc Interno de Control en la CONSAR.

Asimismo, se convocé al Lic. Antonio Salvador Reyna Castillo, Vicepresidente Juridico e invitado
permanente del Comité y como invitado el Mtro. Juan Francisco Guzman Olvera, Director de
Organizacién, Planeacion Estratégica y Desarrollo Institucional, para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DiA

l. Lista de asistencia.

Il Anadlisis, evaluacién y, en su caso, aprobacién de la clasificacién de la informacion como
confidencial respecto a la solicitud con nimero de folic 0612100010621 refativa a Planes
de Pensiones de Registro Electrénico, con fundamento en los articulos 116 Gltimo parrafo
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y 13 fraccién Il de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, en relacion con los
Lineamientos Trigésimo Octavo fraccién Il y Cuadragésimo fracciones | y If de los
Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacion de la informacion,
asl como para la elaboracién de versiones publicas.

M. Andlisis, evaluacion y, en su caso, aprobacion de la clasificacion de la informacién como
confidencial respecto a la solicitud con nimero de folio 0612100011021 refativa a Planes
de Pensiones de Registro Efectrénico, con fundamento en los articulos 116 Gltimo parrafo
de Ia Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y T3 fraccion Il de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relaciéon con los

Lineamientos Trigésimo Octavo fraccion It y Cuadragésimo fracciones | y 1l de los
Linearnientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacién,
asf como para la elaboracion de versiones pablicas.
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|. Lista de Asistencia.

La Mtra. MGnica Leticia Mendoza Archer, Titular de la Unidad de Transparencia y Presidenta del
Comité de Transparencia, manifiesta haber verificado que se contara con el quérum legal para
sesionar y sometio a la consideracion de los miembros del Comité el Orden del Dia, el cual fue
aprobado.

Il. Anélisis, evaluacidn y, en su caso, aprobacién de la clasificacién de la informacién como
confidencial respecto a la solicitud con nimero de folio 0612100010621 relativa o Planes de
Pensiones de Registro Electrdnico, con fundamento en los articulos 116 Ultimo parrafo de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 113 fraccion |ll de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relacion con los Lineamientos Trigésimo
Octavo fraccion |l y Cuadragésimo fracciones | y Il de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones
publicas.

. Andlisis, evaluacidn y, en su caso, aprobacién de la clasificacién de la informacién como
confidencial respecto a la solicitud con nimero de folio 0612100011021 relativa a Planes de
Pensiones de Registro Electrénico, con fundamento en los articulos 116 dltimo parrafo de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, y 13 fraccion lIl de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, en relacién con los Lineamientos Trigésimo
Octavo fraccidn |l y Cuadragésimo fracciones | y || de los Lineamientos generales en materia de
clasificacién y desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones
publicas.

En usc de la palabra y refiriendose a la informacion enviada anticipadamente a los miembros
del Comité, {a Titular de la Unidad de Transparencia expusc los antecedentes correspondientes
a las solicitudes de mérito, en los términos siguientes:

Solicitud con ndmero de folio 0612100010621

El 30 de junio de 2021, se recibié a través del Sistema de Sclicitudes de Informacién (INFOMEX)
del Instituto Nacional de Transparencia, Accesc a la Informacion v Proteccion de Datos
Personales, la solicitud con numero de folio 0812100010621 mediante la cual se solicitd
expresamente lo siguiente:

Descripcion clara de la solicitud de informacion: ‘Buenas tardes por medio de la
presente me dirjjo a usted, C Mdnica Leticia Mendoza Archer comeo titular de
unidad de transparencic de esta autecridad regulatoria del sistema de ahorro para
el retiro. solicito de su apoyo para saber si TLEFONO D EMEXICO SA DE CV. se
encuentra DEBIDAMENTE REGISTRADQ Y DEBIDAMENTE Y AUTORIZADA ante
esto comision Nacional Sistema de Ahorro para el Retiro, en término de la circular
17-1. como trabgjadora de teléfono de México. C Claudia Camerc Gonzdlez
Trabajadora de teléfono de México, apegdndome a a lo unidad de fransparencia.
quedo en espera de su pronta respuesta.” (sic)

Solicitud con nimero de folic 0612100011021

El & de julio de 2021, se recibié a través del Sisterna de Solicitudes de Informacion {INFOMEX) dei
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso 2 la Inforrmacidn y Proteccién de Datos Personales,
la selicitud con numerc de folic 0612100011021 mediante la cual se solicite expresamente lo
siguiente;
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Descripcidn clara de la solicitud de informaciéon: “se solicito que consar de informe
si el plan de pensién otorgada por TELEFONO DE MEXICO SAEB DE Cv SE
ENCUENTRA DEBIDAMENTE REGSTRADO ANTE ESTA COMISION CONSAR.” (sic)

Otros datos para facilitar su localizacién: “folioc asignado en la solicitud de datos,
0612100010621" {sic)

La Presidenta del Comité, anadidé que la Unidad de Transparencia con fundamento en el
articulo 61, fracciones Il y IV de |a Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
(LFTAIP), turnd las solicitudes de informacion de mérito a la Vicepresidencia Financiera, por
considerarla del ambito de su competencia, pues de acuerdo a lo que senala el Reglamento
Interior de la Comisién Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro dicha Vicepresidencia
cuenta para el desahogo de sus asuntos con diversas unidades administrativas entre las que
destaca para el asunto que nos ocupa la Direccién General de Planeacion Financiera y Estudios
Econdmicos, encargada de llevar y mantener actualizado el registro de los planes de pensiones.

En razén de lo anterior, después de haber realizado una busqueda exhaustiva en sus archivos,
fa Direccion General de Planeacion Financiera y Estudios Econdmicos, unidad administrativa
adscrita a la Vicepresidencia de méritg, informao lo siguiente:

Solicitud con nOmero de folio 0612100010621

Con fundamento en los articulos 27, fraccidn Vi, v 190 de la Ley del Seguro Social
(LSS} 54 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado (LISSSTE); 5° fracciones XV y XVI, y 11 de la Ley de los Sistemas de Ahorro
para el Retiro; 2° fraccion I, apartado B, numeral 1, y 19, fracciones IX y X, del
Reglamento Interior de la Comisién Nacional def Sistema de Ahorro para ef Retiro;
113, 16, 17, y 30 de las Disposiciones de cardcter general aplicables a fos planes de
pensiones (en adelante, Disposiciones) emitidas por esta Comisién, esta Direccién
General manifiesta lo siguiente:

Respondiendo de manera puntual a la solicitud respecto a “si TLEFONO D
EMEXICO S.A DE CV. se encuentra DEBIDAMENTE REGISTRADO Y DEBIDAMENTE
Y AUTORIZADA ante esta cormisién Nacional Sistemna de Ahorro para ef Retiro, en
término de la circular 17-17 (sic), se hace de su conocimiento que la Circular CONSAR
17-1 "Reglas generales que establecen los requisitos minimos que deberdn reunir
los planes de pensiones establecidos por patrones o derivados de contratacion
colectiva para su registro ante la Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el
Retiro" a la que hace referencia en su solicitud, fue abrogada en virtud de la
emisidon de las Disposiciones de cardcter general aplicables a los planes de
pensiones, publicadas el 13 de julio de 2011 en el Diario Oficial de la Federacion
(DOF)}, que asi lo establecen en sus articulos transitorios; asimismo, se informa que
tales Disposiciones posteriormente fueron modificadas y publicadas en el DOF los
dias 18 de septiernbre de 2012, 5 de diciembre de 2014 y 21 de enero de 2016. Sin
embargo, con base en la referencia a tal normativa en la solicitud, se entiende que
ésta se refiere a informacion referente al registro de los Planes de Pensiones.

»

En concierto con las leyes del instituto Mexicano Seguro Social (IM5S) y del Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), asi como
con las Disposiciones de cardcter general aplicables @ los planes de pensiones -en
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adelante disposiciones- emitidas por esta Comision se contemplan dos tipos de
pianes de pensiones:

3 Planes de Pensiones Autorizados y Registrados, los cuales otorgan el
derecho ol trabajador o sus beneficiarios gue se pensionen bajo alguno de
estos planes, o que la Administradora de Fondos para ef Retirc (AFORE) le
entregue los recursos que integran su cuenta individuol, sustentado en el
articulo 190 de la Ley del Seguro Social (LSS) v 54 de la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadcores del Estado (LISSSTE).

i Planes de Pensiones de Registro Electrénico, los cuales otorgan el derecho
al patron de excluir las aportaciones al plan del Salario Base de Cotizacidn,
sustentado en el articulc 27 fraccion VIII de la LSS, lo que e significa un
ahorro en términos de contribuciones al IMSS.

Disposiciones de cardcter general aplicables a los planes de pensiones

"Articulo 1- Las presentes disposiciones de caracter general tienen por chjeto
establecer lineamientos aplicables al registro de;

i Planes de Pensiones Autorizados y Registrados:

a} Establecidos por el patrén o derivados de contratacion colectiva
de conformidad con el articulo 190 de lo Ley del Seguro Sccial, y

bj Establecidos por la Dependencia o Entidad, de acuerdo con el
articulc 54 de la Ley del ISSSTE;

i Planes de Pensiones de Registrc Electrdnico establecidos por el
patiron o derivados de contratqcion colectiva, gue deban cumplir con
fos requisitos establecidos por lag Comisién y cuyas aportaciones se
excluyan del salario base cotizacion, conforme al articulo 27 fraccion
Vil de la Ley del Seqguro Social v [.]"

Ley del Seguro Social

‘Articulo 27. Fi solario base de cotizacion se integro con los pages hechos en
efectivo por cuota diaria, gratificaciones, percepciones, alimentacion,
habitacion, primas, comisiones, prestaciones en especie y cudlquier otrg
cantidad o prestacion que se entregue al trabajador por su trabajo. Se excluyen
como_integrantes del sglario base de cotizacion, dodo su naturgleza, jos

siguientes conceptos:

Vill Las cantidades aportadaos para fines sociales, considerdndose como tales
las entregadas para _constituir fondos de algun plaon de pensiones
estabiecido por el patrdn o derivado de contratacion colectiva. Los planes
de pensiones serdn sélo los que rednan los requisitos aue establezca la
Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retira.”

‘Articulo 190 Ei trabgjodor o sus beneficiarios que gdaquieran el derecho o
disfrutgr de una pensién proveniente de algin plan establecido por su patrén o

derivado de contratacién colectiva, que haya sido_autorizado y registrado por
la Comisién Nacional del Sistema de Ahorro para ef Retiro, debiendo cumplir ios
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requisitos establecidos por ésta, tendrd derecho @ que lo Administradora de
Fondos para el Retiro, que opere su cuenta individual, fe entregue los recursos
que lo integran, situégndolos en la entidad financiera que el trabajador designe,
a fin de adquirir una pensicn en los términos del articulo 157 o bien
entregdndoselos en una sola exhibicién, cuando la pension de que disfrute sea
mayor en un treinta por ciento a la garantizada.”

o Leydel ISSSTE

“Articulo 54. El Trabajador o sus Familiares Derechohabientes gue adguieran el
derecho a disfrutar de una Pensién proveniente de algun plan establecido por

su_Dependencia o Entidad, que hgya sido autorizado y_registrado por la

Comisién Nacional del Sisterma de Ahorro parg ef Retiro, debiendo cumplir fos
requisitos establecidos por ésta, tendrd derecho a gue el PENSIONISSSTE o la

Administradorg gue opere su Cuenta individual, le entregue los recursos que Ig
integran antes de cumplir las edades y tiempo de cotizacion establecidas en el
Capitulo Vi de esta Ley, situandolos en la entidad financiera que el Trabajador
designe, a fin de adquirir una Renta vitalicia o bien entregandosefos en una sola
exhibicién, cuando la Pension de que disfrute sea mayor al menos en un treinta
por ciento a la Garantizada.”

Ahora bien, de acuerdo con el articulo 29 de las Disposiciones, fa CONSAR publica
en el Diario Oficial de la Federacidn la relacién de Planes de Pensiones Autorizados
v Registrados:

Articulo 29. La relacion de los Planes de Pensiones Autorizados y Registrados, asf
como la informacion relativa a la vigencia de los mismos, serd publicada por la
Comisidn en el Diario Oficial de la Federacicn.

Dicho lo anterior, y toda vez que en la solicitud no se indica el periodo de busqueda
de la inforrmacion, conforme al Criterio de interpretacion 03/19 emitido por el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI), para efectos de la presente se considera el afio inmediato
anterior, contando a partir de la fecha de presentacion de la solicitud.

o Criterio de Interpretacion 03/19 del INA!

“Periodlo de busqueda de la informacion. En el supuesto de que ef particular no
haya sefialado el periodo respecto del cual requiere la informacion, o bien, de fa
solicitud presentada no se adviertan elementos que permitan identificario,
deberd considerarse, para efectos de la busqueda de la informacion, que el
requerimiento se refiere al afo inmediato anterior, contado a partir de la fecha
en que se presentd la solicitud.”

Dicho lo anterior, se hace de su conocimiento que los dias 2 de agosto de 2019 y el
20 de agosto de 2020 se realizaron las publicaciones de los Planes de Pensiones
Autorizados y Registrados cuya vigencia de registro termind el 31 de mayo de 2020
v 31 de mayo de 2021, respectivamente. Las publicaciones sefigladas se muestran
a continuacion:
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Relacion de Planes de Pensiones Autorizados y Registrados ante la CONSAR en el

arfio 2019

1

PATRON RESPONSAELE DE LA
ADMINISTRACION DEL PLAN

ACTUARIC
DICTAMINADOR / TIPO
DE PLAN

1
NUMER®G DE REGISTRO

! DEL PLAN DE PENSIONES

ASIGNADIO POR CONSAR

VIGENT

1A DEL

REGISTRO

NACICNAL FINANCIERA, SNC
FIDUCIARIO DEL FIDEICOMISO
No BO320

DENOMINADO  FONDO DE
PENSIONES DEL BISTEMA
BANRURAS

TRIBUMAL FEDERAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA

DENORINADO: PLAN ADICIONAL
DE PENSIONES OE
CONTRIBUCIONES  DEFINIDAS
PARA LOS MAGISTRADOS DEL
TRIBUNAL FEDERAL OE
JUSTICIA FISCAL Y
ADMINISTRATIVA

ACT CARLDS LLANAS
QUEZ

PLAN DE PENSIONES
DE BENEFICIO
DEFINIDO

PLAN ADICIONAL CiE
PENSIONES DE
CONTRIBUC:ON

DEFINIDA.

CNSAR/PP/G031/2011/R- 2018

CMSAR/PP/G032/2010/R-2019

S

St

31 DE MAYO DE
2020

31 DE MAYOQ DE
2020

Relacién de Planes de Pensiones Autorizados y Registrados ante ia CONSAR en el

ano 2020

ACTUARIO NUMERC DE REGISTRO DEL
Pﬁ?ﬁ;gfgggi“:fﬁih‘ DICTAMINADOR / TIPO PLAN DE PENSIONES Mo
DE PLAN ASIGNADO POR CONSAR
|
1 NACIONAL FINANCIERA §.N.C ACT CARLOS
FIDUCIARIO DEL FIDEICOMISO | FERNANDO LOZANO
HAL
Ha30320 CNSARPP/0031/2011/R-2020 AUDE MAD DE
DENOMINADD. FONDC  DE | PLAN DE PENSIONES
PENSIONES  DEL  SISTEMA | DE BENEFICIO
BANRURAL DEFIMIDO

L

TRIBUNAL FEDERAL DE
JUSTICIA ADMINIS TRATIVA

DENGMINAGO PLAN ADICIONAL
DE PENSIONES DE
CONTRIBUCIONES DEFINIDAS
PARA LGS MAGISTRADOS DEL
TRIBUNAL FEDERAL DE
JUSTICIA FISCAL Y
ADMINISTRATIVA

PLAN ADICIONAL DE
PENSICNES DE
CONTRIBUCION

DEFINIDA,

CNSAR/PP/032/2010/R-2020

31 DE MAYD DE
2021

Ahcra bien, por lo gue se refiere o la informacion sobre los Planes de Pensiones de
Registro Electronico, resufta oportuno sefolar que dicha informacion estd
clasificada como confidencial con fundamento en los articulos 116, Gitimo parrafo
de lo Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; y 113, fraccion
/it de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacicn Publica: en relacién
con los Lineamientos Trigésimo Octavo, fraccién il y Cuadragésimo, fracciones | v
I, de los Lineamientos generaoles en materia de clasificacion v desclasificacion de
la informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas. Lo antericr, en
virtud de que los patrones solicitan “que todos los datos e informacion gue se
proporcionan a través del Registro Electronico de Planes de Pensiones sean
considerados como confidenciales” ya que comprenden hechos v actes de

cardcter econamico, contable, juridico y administrativo relativos a la empresay a

su forma particular de manejar las prestaciones iaborales,

‘—-.._,__‘\
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Derivado de lo anterior, se solicita su amable intervencién a fin de que el asunto
seq incluido en la respectiva sesion del Comité de Transparencia, con el objetivo de
que esta autoridad emita fa resolucion que en derecho corresponda.

Respecto de lo antes mencionado, se citan los preceptcs legales de referencia, a
saber:

o [eyGeneral de Transparencia y Acceso o la Informacién Publica

“Articulo 116. Se considera informacion confidencial la que contiene dotos
personales concernientes g una personc identificada o identificable.

La informacion confidencial no estard sujeta o temporalidad alguna y solo
podran tener acceso a elfa los titulares de la misma, sus representantes y os
Servidores Publicos facultados para ello.

Se considera como infermacion confidencial: fos secretos bancario, fiduciario,
industrial, comercial, fiscal, bursdtil y postal, cuya titularidad corresponda a
particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando
no involucren el efercicio de recursos publicos.

Asimismo, serd _informacién _confidencial aguella gque presenten los
particulares a los sujetos obligados,_siempre que tengan ef derecho a ello, de
conforrnidad con fo dispuesto por las leyes o los tratados internacionoles.”

» leyFederal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
“Articulo T13. Se considera informacién confidencial:

] La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica
identificada o identificable;

i Los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y
postal, cuya titularidod corresponda o particulares, sujetos de
derecho internacional o ¢ sufetos obligados cuando no involucren el
ejercicio de recursos publicos, y

I Aguelld que presenten los particulares a los sujetos obligados,
siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo
dispueste por las leyes o los tratados internacionales,

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sclo
podrdn tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los
Servidores Publicos facultados para eflo.”

s Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas

“Trigésimo octavo. Se considera informacion confidencial:

. Los datos persenales en los términos de la norma aplicable;
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fl. Lo _que se entregue con tal cardcter por los particulares a los sujetos
obligados, siempre y cuando tengan el derecho de entregar con dicho
cardcter Ja_informacién, de conformidad con lo dispuesto en lgs leyes o
en los Tratados interngcionales de los que el Estado mexicano sea parte,

Y
. Los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursdgtil y

postal cuya titularidad corresponda o paorticulares, sujetes de derecho
internacional © a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de
recursos publicos,

La informacion conflidencial nc estard sujeta o temporalidad alguna v sdlo
podran tener accesc a ella los titulares de la misma, sus representantes y los
servidores publicos facultados para ello.

Cuadragésimo. En relacién con el ditimo pdrrafo del articulo 116 de la Ley
General, paro clasificar la informocicn bor confidencialidad, no_serd

suficiente que los particulares la havan entregado con_ese cardcter va que
los sujetos obligados deberdn determinar si gguéllos son titulares de la
informacion y si tienen el derecho de que se considere clasificoda, debiendo
fundar y motivar la confidenciglidad. La informacién que podrd actualizar
este supuesto, entre otrg, es la siguiente:

! La gue se refierg al patrimonio de una persona morgl, v
I La gue comprenda hechos vy actos de cardcter econdmico, contable,

furidico o administrativo relativos a ung persona, que pudiera ser (til
para un competidar, por ejemplo. la relativa g detalles sobre el
manejo del negocio del titular, sobre su proceso de tomag de
decisiones o informacién que pudiera gfectgr sus negociaciones,
acuerdos de los drganos de administracién, politicas de dividendos y

suUs modificaciones o actas de gsgmblea.”

Se hace de su conocimiento que la implementacion de un Plan de Pensiones de
Registro Electronico, asf como su registro ante esta Comnision, es decision del patron
ya gue estos esquemas se otorgan de manera voluntaria.

Expuestc o antericr, es necasario advertir gue el total de los datos que se recaban
para el registro electronico de estos planes impiica la existencia de una obligacion
Juridica respecto a los derechos y obligaciones entre trabajadores y patrones, por
o que dar a conocer informacién en sentido negativo o afirmativo sobre las
empresdas que cuentan con planes de pensiones de registro electréonico vulnerarfa
fos actos de cardcter econémico, juridico y administrativos relativos a una persona
fisica o moral, que —derivado de un acuerdo de voluntades- determina brindar una
prestacién adicional a sus trabgjadores.

No obstante lo anterior, me permito informarle que, conforme a la fraccidn it del
articulo 20 de las Disposiciones, ia CONSAR publica anualmente o estadistica
agregada sobre [os Planes de Pensiones de Registro Electrdnico establecidos. La
ultima publicacion {2020) la puede consultar en la siguiente liga:

https//www.gob.mx/consar/documentos/estadisticas-del-registro-electronico-de-
planes-de-pensiones-2020
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El articulo de referencia senala lo siguiente:

Articulo 30. La Comisidn a través de su pdgina de Internet, tendrd en todo
momento disponible la siguiente informacion:

1. Relacion de Planes de Pensiones Autorizados y Registrados, asi como
la vigencia de los mismos;

i

. Estudios estadisticos de los Planes de Pensiones de Registro Electrdnico
establecidos, la cobertura vy los diferentes beneficios que otorgan, asi como
los requisitos para la obtencidn de dichos beneficios, la estructurag de las
gportaciones, la forma cémo se administran los recursos financieros y la
composicion de sus carteras.

Dicho estudio se agctuglizard unag vez ol afdoc con la informacion
proporcionada por los planes de pensiones registrados electrénicamente
durante el pericdo comprendido del mes de enero al mes de mayo de cada
ano.

Cuando se reciba informacicn posterior, la Comision podrd emitir una
actualizacion a dicho estudio, excluirla del estudio seAalade o retrasar su
actualizacion.

Los estudios publicados podrdn segregar, excluir o dar tratarmiento
diferenciado a la informacion que reportan los Planes, considerando todos o
alguno de jos criterios de consistencia, fiabilidad y trascendencia, propios en
este tipo de andlisis.” (sic)

Solicitud con nimero de folio 0612100011021

a

Con fundamento en los articulos 27, fraccion VI, y 190 de la Ley del Seguro Social
(LSS); 54 de Ia Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado (LISSSTE); 5° fracciones XV y XVI v 11 de la Ley de los Sistemas de Ahorro
para el Retiro; 2° fraccion [, apartado B, numeral 1, v 19, fracciones IX v X, def
Reglamento Interior de la Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro;
713, 16, 17 v 30 de las Disposiciones de cardcter general aplicables a los planes de
pensiones {en adelante, Disposiciones) emitidas por esta Comision, esta Direccion
General manifiesta lo sigulente;

En concierto con las leyes del Instituto Mexicano Seguro Sacial (IMSS) y del instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabgjadores del Estado (ISSSTE), las
Disposiciones contemplan dos tipos de planes de pensiones:

. Planes de Pensiones Autorizados y Registrados, los cuales otorgan el
derecho al trabajador o sus beneficiarios gue se pensionen bajo alguno de
estos planes, a que la Administradora de Fondos para el Retiro (AFORE) le
entregue los recursos que integran su cuentd individual, sustentado en el
articulo 190 de la Ley del Seguro Social (LSS) y 54 de la Ley del instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (LISSSTE).
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I, Planes de Pensiones de Registra Electrénico, los cuaies otorgan ef derecho
al patrén de excluir las aportacicnes al plan del Salario Base de Cotizacicn,
sustentado en el articulo 27 fraccicn VIl de lo LSS, lo que le sighifica un
ahorro en términos de contribuciones al IMSS.

« Disposiciones de cardcter general aplicables a fos planes de pensiones

“Articulo 1.- Las presentes disposiciones de cardcter general tierien por objeto
establecer lineamientos aplicables af registro de:

I Planes de Pensiones Autorizados y Registrados:

q) Establecidcs por el patrén o derivados de contratacion colectiva
de conformidad con el articulo 190 de la Ley del Seguro Social, v

b) Establecidos por la Dependencia o Entidad, de acuerdo con e/
articulo 54 de la Ley del ISS5TE;

i Planes de Pensiones de Registrc Electrénico establecidecs por ef
patrén o derivados de contratacién colectiva, gue deban cumplir con
los reguisitos establecides por la Comision y cuyas apartaciones se
excluyan del salario base cotizacién, conforme al articulo 27 fraccion
Vil de iag Ley del Segurc Social v [.]"

e Leydel Seguro Social

"Articulo 27. El salario base de cotizacion se integra con los pagos hechos en
efectivc por cucta diaria, graotificaciones, percepcicnes, alimentacion,
habitacién, primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquier otra
cantidad o prestacion que se entregue ol trabajador por su trabajo. Se excluyen
come integrantes del saiario base de cotizacion, dadgo su naturaleza, los

siguientes conceptos:

Vil Las contidades aportados para fines sociales, considerdndose como
tales lgs entregodas para constituir fondos de algun plan de pensiones
estahlecida por el patrén o derivado de contraigcion colectivg, Los

planes de pensiones serdn sdlo fos que rednan los reguisitos gue
establezca la Comisicén Naciondl del Sisterma de Ahorro para ef Retire.”

“Articulo 190, El frabagiador o sus beneficigrios gue gdguieran el derecho g
disfrutar de ung Rension proveniente de aglgun plan establecido por su patrén o
derivado de contratacion colectiva, que hava sido qutorizado y registrado por

la Comision Nacional del Sistema de Ahorro parag ef Retire, debiendo cumplir ios
requisitos establecidos por gsta, tendrd derecho a que lg Administradora de

Fondos para el Retirc, que opere su cuenta individuagi_le entregue los recursos
gue lo integran, situdndolos en la entidad financiera que el trabgjador designe,
a fin de adguirir uno pensién en los términos del articulo 157 o bien
entregdndoselos en una sola exhibicién, cuondo la pensidén de gue disfrute sea
mayor en un treinta por ciento o la garantizada.”
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o leydel |[SSSTE

"Articulo 54. £l Trabajador o sus Familiares Derechohabientes gue adquieran el

derecho a disfrutar de unda Pensién proveniente de glgun plan establecido por
su Dependencia_o_Entidad,_que haya sido gutorizado y registrado por lg
Comisién Nacional del Sistema de Ahorro para ef Retiro, debiendo cumplir los
requisitos establecidos por ésta, tendrd derecho g gue el PENSIONISSSTE o lo

Administradora gue opere su Cuenta Individual, le entregue [cs recursos que la

integran antes de cumplir las edades y tiempo de cotizacién establecidas en el
Capitulo VI de esta Ley, situdndolos en la entidad financiera que el Trabajador
designe, a fin de adquirir una Renta vitalicia o bien entregdndoselos en una sola
exhibicién, cuando la Pension de que disfrute sea mayor al menos en un treinta
por ciento a la Garantizada.”

Ahocra bien, de acuerdo con ef articulo 29 de los Disposiciones, la CONSAR publica
en el Diario Oficial de la Federacion la relacién de Planes de Pensiones Autorizados

V¥ Registrados:

Articulo 29. La relacién de los Planes de Pensiones Autorizados y Registrados, asi
como la informacion relativa a la vigencia de los mismos, serd publicada por la
Comision en el Diario Oficial de la Federacion.

Dicho lo anterior, y toda vez que en la solicitud no se indica el periodo de busgueda
de la informacidén, conforme al Criterio de interpretacién 03/12 emitido por el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso d fa Informacicon y Proteccion de Datos
Personales (INAI) para efectos de la presente se considera el afo inmediato
anterior, contando a partir de la fecha de presentacién de la solicitud.

e Criterio de Interpretacién 03/19 del INAI

“‘Periodo de busqueda de la informacicén. En el supuesto de que el particular no
haya sefialado el periodo respecto del cual requiere la informacion, o bien, de la
solicitud presentada no se qdviertan elementos gue permitan identificarlo,
deberg considerarse, para efectos de la busqueda de lo informacion, que el
requerimiento se refiere al afio inmediato anterior, contodo a partir de la fecha
en que se presentod la solicitud.”

Dicho lo anterior, se hace de su conocimientc que los dias 2 de agosto de 2019 y el
20 de ggosto de 2020 se realizaron las publicaciones de los Planes de Pensiones
Autorizados y Registrados cuya vigencia de registro terminé el 31 de mayo de 2020
v 31 de mayo de 2021, respectivamente,

Las publicaciones sefialadas se muestran a continuacion:

Relacién de Planes de Pensiones Autorizados y Registrados ante la CONSAR en el

afio 2019
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COMISION NACIONAL DEL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO
DECIMA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE

[ NUMERO DE REGISTRO

ACTUARIO
T O s DICTAMINADOR [ TIPO DEL PLAN DE PENSIONES L
DE PLAN ASIGNADG POR CONSAR

1

NACIONAL FINANCIERA, SN C
FIDUCIARIO DEL FIDEICOMISC
No BO320.

DENCMINADO FONDO DE |

PENSIONES DEL SISTEMA

BANRURAL.

ACT CARLOS LLANAS
VAZQUEZ

PiLAN DE PENSIONES
DE BENEFICIO
DEFINIDO

CNSAR/PP/I003472011/R-2019

31 DE MAYO DE
2820

| IO

2 TRIBUNAL FEDERAL DE

JUSTICH ADNINES TRATIVA

DEMOMINADOQ PLAN ADICIONAL
DE PENSICNES DE
CONTRIBUCIONES  DEFINIDAS
PARA 1.0S MAGISTRADOS DEL
TRIBUNAL FEDERAL DE
JUSTICIA FISCAL Y
ADMIMNISTRATIVA

PLAN ADICIONAL DE
PENSIONES DE
CONTRIBUCION

DEFINIDA

CNSARIPPO032/2010/R-2018

31 BE MAYO DE
2020

Relacién de Planes de Pensiones Autorizados y Registrados ante la CONSAR en ef

ano 2020

DENOMINADOD: FONDO  DE PLAN DE PENSIONES
PENSIONES DEL SISTEMA DE BENEFICIO
BANRURAL DEFINIDO

ACTUARIO NUMERO DE REGISTRO DEL
Pﬁgﬁ?ﬁ:ﬁ::ggmf;ff&;“ DICTAMINADOR | TIPG PLAN DE PENSIONES el
DE PLAN ASIGNADO POR CONSAR
:
1 NACIONAL FINANCIERA, SN C ACT. CARLOS
FIDUCIARIC DEL FIDEICOMISO | FERNANDO LOZANO [
Mo BO320 NATHAL 31 DE MAYO DE

CNSARPP/O034/2011/R-2020

2021

TRIBUNAL FEDERAL ©E
JUSTICHIA ADMIKISTRAT VA,

DENOMINADO: PLAN ADICIONAL
DE PENSIONES DE
CONTRIBUCIONES DEFINIDAS
PARA LOS MAGISTRADCS DEL
TRIBUNAL FEDERAL DE
JUSTICIA FISCAL Y

PLAN ADIGIONAL DE
PENSIONES DE
CONTRIBUCION

DEFINIDA

CNSAR/PP/0A2/2010/R-2020

31 DE MAYD DE
2021

ADMINISTRATIVA

Ahora bien, por io que se refiere o la informacién sobre los Planes de Pensiones de
Registro Electronico, resulta oportunc sefiaiar que dicha informacion estd
clasificada como confidencial, con fundomento en los articulos 116, ditimo parrafo
dela Ley Ceneral de Transparenciay Acceso ala Informacion Publica; y 113, fraccicn
il dela ey Federal de Transparenciay Accesc @ la Informacidn Publica,; en relacion
con los Lineamientos Trigésimo Qctave, fraccion Il y Cuadrageésimo, fracciones |y
il, de los Lineamientos generales en materia de clasificagion y desclasificacion de
la informacion, asi como para la elaberacicn de versiones publicas. Lo anterior, en
virtud de que los patrones soficitan ‘que todos los datos e informacion que se
proporcionan o través del Registro Electrénico de Planes de Pensiones sean
considerados como confidenciales” yva gque comprenden hechos y actos de
cardcter economico, contable, juridico y administrativo relativos a la empresa y a
su forma particular de manejor las prestaciones laborales.

Derivado de lo antericr, se solicita su amoble intervencién o fin de gue el asunto
seq inciuido en la respectiva sesién del Comité de Transparencia, con el objetivo de
que esta qutoridad emita la resolucion gue en derecho corresponada.

Paginalzde 18

—_—

T~

A\



AC A // COMISION NACIONAL DEL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO
H IEND /) DECIMA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMTE DE
CONSAR TRANSPARENCIA (CTE/16/2021)

Respecto de lo antes mencionado, se citan los preceptos legales de referencia, o
saber:

s Ley General de Transparencia y Acceso a la Inforrmacidn Pablica

‘Articulo 116, Se considera informacién confidenciol la que contiene datos
personales concernientes @ una personag identificada o identificable.

La informacion confidencial no estarg sujeta o temporalidad alguna y sclo
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los
Servidores Publicos focultados para ello.

Se considera como informacion confidencial: los secretos bancario, fiduciario,
industrial, comercial, fiscal bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a
particulares, sujetos de derecho internacicnal o a sujetos obligados cuando
no involucren el gjercicio de recursos publicos.

Asimismo, serd informacién_confidencial aguellc que presenten los
particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecheo a eflo, de

conformidad con lo dispuesto por las leves o fos tratados internacionales.”

s leyFederal de Transparencia y Acceso a la informacion Publica
“Articulo T13. Se considera informacién confidencial:

1 La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica
identificada o identificable;

i, Los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursdtil v
postal, cuya titularidad corresponda o particulares, sujetcs de
derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren ef
efercicio de recursos publicos, y

il Aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados,

siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo
dispuesto por lgs leves o Ios tratados internacionales.

La informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo
podrdn tener acceso o ella los titulares de la mismao, sus representantes y los
Servidores Publicos facultados para elic.”

* [ineamientos generales en materia de clasificacicn y desclasificacién de la
informacion, asi como para Iaq elaboracion de versiones publicas

“Trigésimo octavo. Se considera informacién confidencial:

. Los datos perscnales en los términos de la norma aplicable;
il. Lg gue se entregue con tal cardcter por jos particulares a lgs_sujetos r!

obligados, siempre y cuandc tengan el derecho de entregar con dicho
cardcter lg informacién, de conformidad con lo dispuesto en las leves o
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en los Tratados Internacionales de los gue el Estado mexicano seq parte,

¥
il Los secretos bancaric, fiduciario, industrial, comercial fiscal bursatil v

postal cuya titularidad corresponda a pdrticulares, sujetos de derecho
internacional o a syjetos obligados cuando no involucren el efercicio de
recursos publicos.

La informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sodlo
podrdn tener acceso a ella los titulares de lo misma, sus representantes y los
servidores publicos focultados para elio.

Cuadragésimo. En relacion con el ultimo pdrrafo del articulo 116 de la Ley
General, para clasificar lo informocidn por confidenciolidad, no serd
suficiente que los particulares la hayan entregado con ese cgrdcter ya gue
los sujetos obiigodos deberdn determinar si_aquéllos son_titulares de lo
informacion y si tienen el derecho de que se considere clgsificada, debiendo
fundar v motivar g confidencialidad. La informacién que podrd actualizar
este supueste, entre otra, es g siguiente;

. La que se refierg al patrimonio de una persona moral, y

1. La que comprenda hechos y actos de cardcter econémico, contable,
juridico o administrativo relativos g ung persona, gue pudiera ser Gtil
parg _un_competidor,_por_eiempio. la relativa g detalles sobre el
manejo del negocio del titular, sobre su proceso de toma de

decisiones o informacién que pudiera gfectar sus negociaciones
gcuerdos de los éragnos. de administracion, politicas de dividendos v

sus modificaciones o actgs de gsamblea.”

Se hace de su conocimiento que la implementacion de un Pian de Pensicnes de
Registro Electrénico, asi como su registro ante esta Comision, es decision del patron
ya gue estos esquemas se otergan de manera voluntaria.

Exgpuesto lo anterior, es necesario qdvertir que ef total de los datos que se recaban
para el registro electrénico de estos planes implica la existencia de una obligacion
Juridica respecto a los derechos y obligaciones entre trabgjadores y patrones, por
lo que dar a conocer informacién en sentido negativo o afirmativo sobre las
empresas que cuentan con planes de pensiones de registro electronico vulneraria
los actos de cardcter econdomico, juridico y administrativos relativos @ una persona
fisica o morgl, que —derivado de un acuerdo de voluntades- determina brindar una
prestacidn adicional a sus trabajadores.

No obstante fo anterior, me permitc informarle que, conforme a la fraccion I del
articulo 30 de las Disposiciones, la CONSAR publica anuaimente la estadistica
agregada sobre los Planes de Pensicnes de Registro Electronico establecidos. La
uftima publicacion {2020) la puede consultar en la siguiente liga:

tosyiwww . gob. mx/consar/documentos/estadisticas-del-registro-electronico-de-
planes-de-pensiones-Z2020

Eiarticulo de referencia senala o sigufente:



Expuesto lo anterior, debe indicarse el procedimientc de blsqueda que deben seguir los
sujetos obligados para localizar la informacién solicitada, establecido en los articuios 133y 137 de

H A IEN ﬁ/// COMISION NACIONAL DEL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO
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CONSAR TRANSPARENCIA (CTEA6/2021)

Articulo 30. La Comision a través de su pdgina de Internet, tendrd en todo
momento disponible la siguiente informacion:

L Relacion de Planes de Pensiones Autorizados vy Registrados, asi como
la vigencia de los mismos;

I

il Estudios estadisticos de los Planes de Pensiones de Registro Electrénico
establecidos, la cobertura y los diferentes beneficios que otorgan, asi como
los requisitos para la obtencion de dichos beneficios, la estructura de las
aportaciones, fa forma como se administran los recursos financieros y la
composicion de sus carteras.

Dicho estudio se actualizard una vez al agho, con la informacion
proporcionada por los planes de pensiones registrados electronicamente
durante el periodo comprendido del mes de enero al mes de mayo de cada
ano.

Cuando se reciba informacion posterior, fa Comision podrd emitir una
actualizacion a dicho estudio, excluirla del estudio sefialgdo o retrasar su
actualizacion.

Los estudios pubficados podrdn segregar, excluir o dar tratarmiento
diferenciado a la informacién que reportan los Planes, considerando todos o
alguno de los criterios de consistencia, fiabilidad y trascendencia, propios en
este tipo de andlisis.” (sic)

la LFTAIP, los cuales senalan:

"Articulo 133 Las Unidades de Transparencia deberdn garantizar que las
solicitudes se turnen a todas las Areas competentes que cuenten con la
informacion o deban tenerla de acuerdo a sus focultades, competencias y
funciones, con el objeto de que realicen una busqueda exhaustiva y razonable de
la informacidn soficitada.”

‘Articulo 137. Los sujetos obligados establecerdn la forma y términos en que dardn
tramite interno g las solicitudes en materia de gcceso g la informacion.

La elaboracion de versiones publicas, cuya modalidod de reproduccion o envio
tenga un costo, procedera unag vez que se acredite el pago respectivo.

Ante la falta de respuesta a una solicitud en el plozo previsto v en caso de que
proceda el acceso, los costos de reproduccion vy envio correrdn a cargo del sujeto

obligado...”

De los preceptos normativos en cita, se desprende lo siguientea:

1.

La Unidad de Transparencia debe turnar la solicitud de informacién a todas las
areas competentes que cuenten con la informacidon o deban tenerla de acuerdo a
sus facultades, competencias y funciones a fin de gue realicen una busgueda
exhaustiva de la informacidn solicitada.
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2. Lossujetosobligadosestableceran !a formaylos términos en los gue daran tramite
interno a las solicitudes de informacion.

Aunado a lo anterior, el articule 140 de |a Ley en cita, establece;

Articulo 140. En casc de que los sujetos obligadcs consideren que fos Documentos
o fla informacion requerida debon ser clasificades, deberd seguirse el
procedimiento previsto en el Capitulo | del Titulo Séptimoc de la Ley General,
atendiendo ademads a las siguientes disposiciones:

El Area deberd remitir lq soficitud, asi como un escrito en el que funde y motive la
clasificacion al Comité de Transparencid, mismo que debera resolver para:

. Confirmar lo clasificacion;

i Modificar la clasificacién y otorgar total o parcicimente el occeso a la
informacion, y

itl. Revocar la clasificacion y conceder el acceso a la informacion.

£l Comité de Transparencia podrd tener acceso a fa informacion gue esté en poder
del Area correspondiente, de la cual se hayva solicitado su clasificacian.

La resolucion def Comité de Transparencia serd notificada al interesado en el plazo
de respuesta o la solicitud qgue establece el articulc 135 de la presente Ley..”

De lc anterior, s& advierte gqus en caso de gue el titular de la unidad administrativa haya
clasificado los documentos como reservados o confidenciales, debera informar al Comité de
Transparencia dicha clasificacidn, junto con los elementos necesarios gue funden y motiven la
misma. Posteriormente, el Comité resolverd si.confirma, meodifica o revoca la clasificacidn.

En concatenacion con lo anterior, conviene precisar gue el propdsito de |z Ley de 1z materia, al
establecer la obligacion a los Comités de Transparencia de los sujetos obligados para gue
emitan y notifiquen una declaracién gue confirme, modifique o revoque la clasificacién de la
informacion solicitada, es garantizar al solicitante que se realizé una blsqueda exhaustiva de la
informacion requerida, en todas las unidades administrativas gue pudieran resultar
competentes para conocer de la documentacién solicitada, por o gue se obkserva que =sta
Comision llevé a cabo el procedimiento de busgueda correcte, al turnar las solicitudes de mérito
a la unidad administrativa competente, esto es, la Vicepresidencia Financiera.

Por lo expuestc, este Comité advierte que el acceso a la informacidn es un derecho humano
fundamental, por o que, el proceso para acceder a la misma deberd ser simple, rdpidoy gratuito
o de bajo costo segtin sea &l caso, aplicandc Unicamente excepciones cuando exista el riesgo
de un dano sustancial a los intereses protegidos y cuando ese dafic sea mayor gue el interés
puklico general.

En razén de lo anterior, una vez analizado el contenido de la respuesta brindada por la
Vicepresidencia Financiera, a través de [a Direccion General de Planeacion Financiera y Estudios
Econdmicos, se advierte en primer lugar que es decision del patrén implementar y registrar un
plan de pensiones, destacandoe que la informacidn gue cenforma el registre es entregada por
los patrones con cardcter de confidencial a esta Comisidn, ademas gue dar a conocer
informacidn en sentido negativo o afirmative sobre las empresas gue cuentan con planes de
pensiocnes de ragistro electronico vulneraria los actos de caracter economico, juridico vy
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administrativos relativos a una persona fisica © moral, gue -derivado de un acuerdo de
voluntades- determina brindar una prestacion adicional a sus trabajadores. Por lo anterior,
dicha informacion es confidencial.

Por lo anteriormente expuesto, la Presidenta del Comité precisd qué derivado del anélisis
realizado a las respuestas proporcionadas a las solicitudes con numeros de folio 0612100010621
y 0612100011021, se advierte que la informacidén que a este Comité le corresponde conocer
actualiza el supuesto previsto en los articulos 116 Ultimo pérrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, y 113 fraccion Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacién con los Lineamientos Trigésimo
Octavo fraccion 1l y Cuadragesimo fraccicnes Ly Il de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de versiones
publicas, por lo gue, la informacion de mérito es confidencial.

No hakiendo comentarios al respecto, los miembros del Comité de Transparencia procedieron
en forma unanime a emitir los siguientes:

"ACUERDO CTE 16/01/2021:

El Comité de Transparencia toma conocimiento y confirma la clasificacion de la informacion
como confidencial respecto a la soficitud con ntmero de folio 0612100010621 relativa a Planes
de Pensiones de Registro Electrénico, con fundamento en fos articulos 116 dltirmo pdrrafo de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 113 fraccién Ifl de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacion con los Lineamientos
Trigésimo Octavo fraccion Il y Cuadragésimo fracciones | y I de los Lineamientos generales en
materia de clasificacién y desclasificacién de la informacidn, asf como para la elaboracién de
versiones publicas.”

“ACUERDO CTE 16/02/2021:

El Comité de Transparencia toma conocimiento y confirma la clasificacién de la informacion
corno confidencial respecto a la solicitud con nimero de folio 0612100011021 relativa a Planes
de Pensiones de Registro Electrénico, con fundamento en los articulos 116 dlftimo pdrrafo de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y N3 fraccién Ifl de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relacién con los Lineamientos
Trigésimo Octavo fraccion Il y Cuadragésimo fracciones I y Ii de los Lineamientos generales en
materia de clasificacién y desclasificacion de ta informacion, asi como para la elaboracién de
versiones publicas.”

Agotados los puntos del Orden del Dia y no habiendo otro asunto que tratar, se concluye la
presente sesion el mismo dia de su inicio, siendo |las doce horas con treinta minutos y firman al
calce los que en ella intervinieron para su debida constancia.

’-) MIEMBROS DEL COMITE

p N A
Mtra. Mdnica g:cifia' endoza Archer Mtra. Ménica Ldépez Sandoval
Coordinador® Gener#l de Informacion y Titular de la Unidad de Administracién y Finanzas,
Vinculacjon, Titulér de la Unidad de asl como Titular del Area Coordinadora de Archivos
Transpargncia y Presidenta del Comite
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-
mfoﬁfmendériz Pérez

Titular de! Organo Intefno de Control en esta Comision

INVITADO PERMANENTE

Ve d

Lic. Antonio Salvador Reyna Castillo
Vicepresidente Juridico

INVITADO

Director de Organizacion, Planeacion Estratégicay
Desarrollo Institucional

La presente foja corresponde al acta de la Décima Sexta Sesion Extraordinaria cdel 2021
{CTE/16/2021) del Comité de Transparencia de la Comision Nacional del Sisterma de Ahorro para
el Retiro (CONSAR).

Pagina 18 de 18



