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Acta de la primera sesidon de las etapas de Entrevista y Designaciéon de Ganador (a) para ocupar la

vacante de "Jefatura de Departamento de Seguimiento a Evaluaciones", adscrita a la

Coordinacién General de Divulgacién, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas de

Cambio Climatico.-------------------- -- e s
CONCURSO 09/2021

Siendo las 10:30 horas del veintiséis de julio del afio dos mil veintiuno, se redinen en la sala de

Juntas de la Coordinacién General de Divulgacién, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas
de Cambio Climatico, sita en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, primer piso ala B, Colonia
Jardines en la Montafa, Alcaldia Tlalpan, C.P. 14210, el Dr. José Francisco Pérez de la Torre,
Coordinador General de Divulgacion, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas de Cambio
Climatico como representante de Titular de la Unidad Administrativa solicitante, el Mtro. Ernesto
Ruiz Gutiérrez, Subdirector de Gestidn de Evaluaciones designado mediante el oficio
RJJ1.800.053/2021 como Jefe inmediato de la plaza y la Licenciada Maricarmen Alvarez Neri, Jefa
de Departamento de Desarrollo humano como representante de la Unidad de Administracién y
Finanzas, para llevar a cabo la entrevista de la persona participante de la vacante "Jefatura de
Departamento de Seguimiento a Evaluaciones”, adscrita a la Coordinacién General de
Divulgacién, Evaluacién de Politicas Publicas de Cambio Climatico, a fin de dar cumplimiento
a lo establecido en los “Lineamientos de Reclutamiento, Seleccién y Contratacidén del Personal del
Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico” en sus numerales 4.5y 4.6, ~——-----===--==--mmmumv

- oo DESARROLLO DE LA ETAPA DE ENTREVISTA
1.- Previo a la entrevista, se proporciond al Dr. José Francisco Pérez de la Torre, al Mtro. Ernesto

Ruiz Gutiérrez y a la Licenciada Maricarmen Alvarez Neri, los Resultados del Examen de
Conocimientos y. los Reportes de Evaluacién Psicométrica, asi como las preguntas que
comprenderian la entrevista, y sus respectivas respuestas. --

i
2.- Se procedid a la aplicacién de la entrevista, cuyo folio asignado y nombres de la persona

participante aparece en el siguiente recuadro: -- --

FOLIO \
PARTICIPANTE NOMBRE ).
09_2021/10 ~-JesUs Ivédn Mufioz Diaz gt Las,,

"’)“*@

3.- Una vez concluida la entrevista, se llevé a cabo el consenso de las calificaciones otorgadas & Ia —(
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persona participante, obteniendo los resultados que se indican en el punto cinco de Ia"’“"

presente actai-----=======mmmmmmmmmm e .
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4.- A fin de dar un valor adecuado a cada etapa del proceso, se acordaron las siguientes
ponderaciones:

Evaluacién Ponderacién
Evaluacidn Psicométrica 15%
Examen de conocimientos 35%
Entrevista 50%

Total 100%

5.- Del andlisis de los resultados se determind que Jesus Ivan Munoz Diaz es |la persona ganadora
para ocupar la plaza de “Jefatura de Departamento de Seguimiento a Evaluaciones" a partir
del primero de agosto de dos mil veintiuno, de acuerdo al cuadro resumen de calificaciones que
se muestra a continuacion:

JESUS IVAN MUNOZ DIAZ
Concurso 09/2021 05202170
Evaluacién Ponderacién (%) | Calificacion Resultado Ponderado (%)
Examen de Conocimientos 35% 62.5 21.87%
Evaluacién Psicométrica 15% 100 15%

Entrevista 50% 80.95 40.48%

Total ! 100% 77.35%
GANADOR

No habiendo méas que agregar, se procede a la firma de la presente acta por duplicado en la
Ciudad de México, a las 11:00 horas del dia veintiséis de julio del afio dos mil veintiuno.

Titular de la Unidad Administrativa Solicitante Jefe Inmediato de la Plaza

_Fones Fuivr /f

Dr. dosé E erez de la Torre Mtro. Ernesto Ruiz Gutiérrez
Coordina Divulgacién, Seguimiento Subdirector de Gestién de Evaluaciones
y Evaluacién de Politicas Publicas de Cambio
Climatico Designhado mediante oficio R11.800.053/2021

De conformidad con el articulo 24 y tercero transitorio inciso b) del
Acuerdo por el que se dan a conocer las reformas, adiciones y
derogaciones a diversas disposiciones del Estatuto Organico del
Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico, publicado en el
DOF el 16 de octubre de 2019
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Representante de la Unidad de Administracién y Finanzas
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Licenciada Marianrmen Alvarez Neri
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