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ACTA CORRESPONDIENTE A LA DECIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL 2021
(CTEN2/2021} DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA COMISION NACIONAL DEL SISTEMA DE
AHORRO PARA EL RETIRO EN EL MARCO DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIAY ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, CELEBRADA EL ONCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTIUNG.

En la Ciudad de México, siendo las doce horas del once de mayo de dos mil veintiuno, en la
Comisidn Nacional del Sisterma de Ahorro para el Retiro (CONSAR), sita en Camino a Santa
Teresa, ndmero mil cuarenta, colonia Jardines en la Montafa, alcaldia Tlalpan, a efecto de
celebrar la Décima Segunda Sesién Extraordinaria del 2021 (CTEN2/2021) del Comité de
Transparencia de la Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retirc (CONSAR), se
estima necesario considerar lo establecido en el Acuerdo por el que se establecen los criterios
en materia de administracién de recurscs humanos para contener la propagacion del
coronavirus COVID-18, en las dependencias y entidades de la Administracicn Publica Federal,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de marzo de 2020 y su Reforma por Adicién
del 27 de marzo de 2020, asl cormo conforme a lo dispuesto en el Acuerdo por el gue se
establecen las medidas preventivas gue se deberdn implementar para ld mitigacion y controf
de los riesgos para la salud gue implica la enfermedad por el virus SARS-CoV2 (COVID-19),
publicado en el mismo medio el 24 de marze de 2020, el cual fue sancionado por Decreto
publicado en la misma fecha, y en razén de que el 20 de abril del 2020, en sesién plenaria del
Consejo de Salubridad General, se determind que es necesario mantener y extender |a Jornada
Nacional de Sana Distancia hasta e} 30 de mayo de 2020; asi como asegurar la adecuada
implementacién y cumplimiento de las medidas de seguridad sanitaria, derivado de lo cual el
21 de abyril de 2020, la Secretaria de Salud pubklicd en el Diario Cficial de la Federacion el Acuerdo
por el gue se modifica el similar por el que se establecen agcciones extraordinarias parg atender
lo emergencia sanitariao generada por el virus SARS-CoV2, publicado el 31 de marzo de 2020,
aunado a lo anterior el 14 de mayo de 2020 se publicd en el Diario Oficial de la Federacidn el
Acuerdo por el que se establece una estrategia para la reapertura de las actividades sociales,
educativas y econdmicas, asi como un sistema de semdforo por regiones para evoluar
sernanalmente el riesgo epidemiolégico relacionado con la reapertura de actividades en cada
entidad federativa, asi como se establecen acciones extraordinarias, en dicho acuerdo se
sefiala que la estrategia consiste en la reapertura de actividades de una manera gradual,
ordenada y cauta en tres etapas, en el entendido que la etapa 3 inicia el 1 de junio de 2020
conforme el sistema de semaforo, el cual indica que como parte de las actividades econdmicas
generales, se podran reanudar las actividades no esenciales con una operacion reducids, hasta
an tanto el semaforo se encuentre en color naranja, el 15 de mayo de 2020 se publicd en el Diario
Oficial de la Federacidn la modificacidn al Acuerdo publicado gl 14 de mayo de 2020, en el cual
se desglosa acciones relacionadas con las actividades gue se incorporan comao esenciales. Asi
como el Acuerdo por el gue se establecen medidas temporales y extraordinarias y se
suspenden algunos plazes para la atencion de los participantes en los Sistemas de Ahorro
para el Retirc a causa del COVID-19, publicado en el Diario Cficial del Federacion el 26 de marzo
de 2020, vy sus modificaciones publicadas en el mismo medio de comunicacion oficial el 17 de
abril de 2020, 28 de abril de 2020 y 13 de julio de 2020. Ademas de lo antericr, el 20 de mayo de
2020 la Jefa de Gobierno de la Ciudad de México presentd el Plan gradual hacia o nueva
normalidad en o Ciudad de México, que implica la reactivacion de las actividades dependiendo
de un semaforo epidemiolégico diario que medird la ocupacion de los nospitales y el aumento
o descenso del numero de nuevas hospitalizaciones por pacientes de COVID-19,y en el cual se
sefiala que la Ciudad de México estard en semaéforo rojo por 1o menos hasta el 15 de junio de
2020, finalmente el 29 de mayo de 2020, se publicd en |la Caceta Oficial de |la Ciudad de México
el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la ejecucién del Plan CGradual Hacia
la Nueva Normalidad en la Ciudad de México y se crea el Cornité de Monitoreo, en el gue se
etermina gque en virtud de la evolucion de la pandemia generada por el COVID-19y de acuerdo
con los indicadores epidermiolégicos establecides por las autoridades sanitarias, a partir del 1°
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de junio de 2020 el semaforo se encuentra en rojo, ademas de que en seguimiento a su Plan
gracdual hacia la nueva normalidad en la Ciudad de México, la Jefa de Gobiernoc de dicha entidad
federativa, el 7 de mayo de 2021 dio a conocer el Semaforo de Riesgo Epidémico COVID-19
vigente en la semana del 10 al 16 de mayo de 2021, siendo que la Ciudad de México pasa a
seméforo amarillo. Adicicnal a lo anterior, el 30 de septiembre, 21 de diciembre de 2020 y 8 de
enero respectivamente se publicaron en el Diario Oficial de la Federacidn el Acuerdo por el que
se reforma el diverso que establece los criterios aplicables para la administracidn de los recursos
humanos en las dependencias y entidades de la Administracion Pldblica Federal para mitigar la
propagacién del coronavirus COVID-19, destacandc gque hubc una modificacion adicional el
pasado 30 de abril de 2021, en el que para reducir la transmisidn del COVID-12 se pedra facilitar
o autorizar el trabajo en casa, los dias de trabajo slternados, horarios escalonados y el uso de
tecnolegias de la inforonacién, para el periodo comprendide entie el 3 de mayo y ef 30 de julio
de 2021, en tales consideracicnes es de resaltar que la Comisidn continla realizando trabajo a
distancia; por lo que expuesto lo anterior, es que se convecd a traves del uso de |as tecnologias
de la informacién a los servidores publicos de la CONSAR gue integran el Comité de
Transparencia vy que se sefalan a continuacion: la Mtra. Mdnica Leticia Mendoza Archer,
Coordinadora General de Informacion y Vinculacidn, Titular de la Unidad de Transparencia y
Presidenta del Comité, la Mtra. Mdnica Lopez Sandoval, Titular de la Unidad de Administracion
v Finanzas, asi como Titular del Area Coordinadora de Archivos, y el Lic. Gilberto Armendariz
Pérez, Titular del Organo Internoc de Control en la CONSAR.

Asimismo, se conveoco al Lic. Antonio Salvador Reyna Castillo, Vicepresidente Juridico e invitado
permanente del Comité y como invitado el Mtro. Juan Francisco Cuzman Clvera, Director de
Organizacicn, Planeacion Estratégica y Desarrollo Institucional, para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA
l. Lista de asistencia.

1. Andlisis, evaluacion y, en su caso, aprobacién de la clasificacién de la informaciéon como
confidencial respecto a la solicitud con ndmero de folio 0612100006221 relativa a Planes
de Pensiones de Registro Electrénico, con fundamento en los articulos 116 dltimo péarrafo
de |la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica, y 113 fraccidn Il de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacion con los
Lineamientos Trigésimo Octavo fraccidn |l y Cuadragésimo fracciones | y Il de los
Lineamientos generales en materia de clasificacidn y desclasificacién de la informacidn,
asl como para la elaboracién de versiones publicas.

. Lista de Asistencia.

La Mtra. Mdnica Leticia Mendoza Archer, Titular de la Unidad de Transparencia y Presidenta del
Comité de Transparencia, manifiesta haber verificado que se contara con el qudrum legal para
sesionar y sometic a g consideracion de fos miembros del Comité el Orden del Dia, el cual fue
aprokbado.

Il. Andlisis, evaluacion y, en su caso, aprobacion de la clasificacion de la informacién como
confidencial respecto a la solicitud con ndmero de folio 0812100006221 relativa a Planes de
Pensiones de Registro Electrénico, con fundamento en [os articulos 116 Gltimo parrafo de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 113 fraccién Ill de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacién con los Lineamientos Trigésimo
% tavo fraccién Il y Cuadragésimo fracciones | v Il de los Lineamientos generales en materia de
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clasificacién y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracidn de versiones
publicas.

En uso de la palabra y refiriéndose a la informacion enviada anticipadamente 2 los miembros
del Comité, la Titular de la Unidad de Transparencia expusc los antecedentes correspondientes
a la solicitud de mérito, en los términos siguientes:

El 19 de abril de 2021, se recibié a través del Sistema de Solicitudes de Informacién {INFOMEX)
del Institute Nacional de Transparencia, Accesc a la Informacion y Proteccion de Datos
Personzles, la solicitud con numerc de folic 0612100006221 mediante la cual se solicitd
expresamente lo siguiente:

Descripcién clara de [a solicitud de informacién; “De conforridad con lo previsto por
los articulos 121, 122, 123 y 124 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso d g
Informacion Publica, sclicito a lo CONSAR brinde un informe en el que se detalle si
la empresa MEE MANEJO ESPECIALIZADO EMPRESARIAL, S.A DE CV., con RFC
MMEIZ0IZ5IKE y Numero de registro patronal D4245341104, en el Sistema de
Registro Flectrénico de Planes de Pensiones (SIREPP), comprueba que cuenta con
un Plan de Pensiones y que cumple con el requisito de fas Disposiciones aplicables
a Plones de Pensicnes, referente a la presentaciéon de la informacicn del Plan

de Pensiones de Registro Electronico ante esa Comision.” (sic)

Otros datos para facilitar su localizacién: * justificacién de no pogo: La solicitus
proporcionadao electronicamente no tiene un costo porgque no implica uno
erogacion de insumos” (sic)

La Presidenta del Comité, afiadid gue la Unidad de Transparencia con fundamento en el
articulo 61, fracciones Il y IV de la LLey Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdkblica
(LFTAIP), turné las solicitudes de informacién de meérite a |la Vicepresidencia Financiera, por
considerarla del ambito de su competencia, pues de acuerdo a lo gue sefala el Reglamento
Interior de lo Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro dicha Vicepresidencia
cuenta para el desahogo de sus asuntos con diversas unidades administrativas entre las que
destaca para el asunto gue nos ocupa la Cireccion General de Planeacién Financiera y Estudios
Econémicos, encargada de llevar y mantener actualizado el registro de los planes de pensiones.

En razén de lo anterior, después de haber realizado una busgueda exhaustiva en sus archivos,
la Direccidn General de Planeacidén Financiera y Estudios Econémicos, unidad administrativa
adscrita a la Vicepresidencia de mérite, informo lo siguiente:

i

Ceon fundamento en los articulos 27, fraccion Viil, de la Ley del Seguro Social (L5S);
5° fracciones XV y XV, v 11 de la Ley de los Sisternas de Ahorro para el Retiro; 2°
fraccién NI, apartado B, numeral 1, v 19, fraccidn IX y X, del Reglamento Interior de
la Comisicn Nacionhal del Sistermao de Ahorro para el Retiro; 1,13, 16, 17, y 30 de las
Disposiciones de cordcter general aplicables a los planes de pensiones emitidas
por esta Comision, esta Direccién General manifiesta lo siguiente:

Respondienda de manera puntual o la solicitud respecto a "en el Sistema de
Registro Electrénico de Planes de Pensiones (SIREPP)" y “la informacion del Plan
de Pensiones de Registro Electrdnico”, se informa que esta Comision tiene lo
facultad de realizar el registro de los Planes de Pensiones Autorizados y
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Registrados y de los Planes de Pensiones de Registro Electronico. En atencion g lo
salicitud, se presenta lg informacion referente ol registro de estos Ultimos.

En concierto con la Ley del Seguro Social y las Dispesiciones de cardcter general
oplicables o los planes de pensicnes (en adelante, Disposiciones), emitidas por esta
Comision, se contempla a los Planes de Pensiones de Registro Electrénico, los cuales
otorgan el derecho al patron de excluir las aportaciones al plan delf Salaric Base de
Cotizacidn, sustentado en el articulo 27, fraccicn Vi, de la LSS, lo gue le significa un
ahorro en términos de contribuciones al IMSS!

s [Disposiciones de cardcter general aplicables a fos planes de pensiones

Articulo 1.- Las presentes disposiciones de cardcter general tienen por cbjeto
establecer lineamientos aplicables al registro de:

I Planes de Pensiones de Registro Electrdnico establecidos por el
patron o derivados de contratacion colectiva, que deban cumplir con
los requisitos establecidos por la Comisidn y cuyas gportaciones se
excluyan del salario base cotizacicn, conforme al articulo 27 fraccicn
Vili de la Ley del Seguro Social, y..

s leydelSeguro Social

Articulo 27. £l solaric base de cotizacion se integra con fos pagos hechos en
efectivo por cuoto diaria, grotificociones, percepciones, alimentacion,
habitacién, primas, comisiones, prestociones en especie y cualquier otra
cantidad o prestacién gue se entregue al trabajador por su trabajo. Se excluyen
como integrantes del solaric bose de cotizacidon, dodgo su naturglezg, los
sigufentes conceptos:

Viil.Las cantidades aportadas pard fines sociales, considerdndose como tales
lgs _entregadas parg constituir fondos de algun plan de pensiones
establecido por el patron o derivado de contratacion colectiva. L os pfanes
de pensiones serdn solo los aue redngn los requisitos gue establezea la
Comision Nacional del Sistema de Ahorro para ef Betiro.

Ahora bien, resulta oportunc sefalar que la informacion sobre los Planes de
Pensiones de Registro Electrénico estd clasificada como confidencial con
fundamento en los articulos 116, Ultimo pdrrafo de la Ley General de Transparencia
¥ Acceso a la Informacicn Publica; v 113 fraccidn il de la Ley Federal de
Transparencio y Acceso a la Informacion Publica; en relacién con los Lineamientos
Trigésimo Octave, fraccion Il y Cuadragésimo, fracciones |y Il de los Lineamientos
generales en materia de closificacidn y desclasificacién de la informacicn, asicomo
parala elaboracion de versiones publicas. Lo antericr, en virtud de qgue los patrones
soficitan “que todos los datos e informacién que se proporcionan a través del
Registro Electronico de Planes de Pensiones sean considerados como
confidenciales”, ya que comprenden hechos y actos de cardcter econdmiico,
ontable, juridico y administrativo relativos o lo empresa y a su forma particuiar de
[ncmejcrr las prestaciones laborales.
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Derivado de lo anterior, se solicita su amable intervencion a fin de que el asunto
seq incluido en la respectiva sesién del Comité de Transparencia, con el objetivo de
que esta qutoridad emita la resolucion que en derecho corresponda.

Respecto de lo antes mencionado, se citan los preceptos legales de referencia, o
saber:

s Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

"Articulo 116. Se considera informacion confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persond identificada o identificable.

La informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna v sélo
podrdn tener gcceso a ella los titulares de la misma, sus representantes v fos
Servidores Publicos facultados para elio.

Se considera como informacion confidencial: los secretos bancario, fiduciario,
industrial, comercial, fiscal, bursdtil y postal, cuya titularidad corresponda a
particulares, sujetos de derecho internacional o g sujetas cbligados cuando
no involucren el gjercicio de recursos publicos.

Asimismo, serd informacion  confidencial aquella que presenten los

particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de
conformidad con lo dispuesto por las leves o los tratados internacionales.”

e Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
‘Articulo 113, Se considera informacion confidencial:

l Lo gue contiene datos personales concernientes g una persona fisica
identificada o identificable;

i Los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursdtil vy
postal, cuya titularidod corresponda o particulares, sujetos de
derecho internacional o a suyjetos obfigados cuando no involucren el
gjercicio de recursos publicos, v

i Aquella gue presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre

gue tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las
leves o los tratados interngcionales.

La informacion confidencial no estarg sujeta a temporalidad alguna y sdlo
podrdn tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los
Servidores Publicos facultados para ello.”

s Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacién de la
informacién, asi come para la elaboracion de versiones piiblicas

“Trigésimo octavo. Se considera informacidén confidencial:

I Los datos personales en los términos de Ia norma aplicable;
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. La que se_entregue con tal cardcter por los particulares a fos sujetos
obligados,_siempre y_cugndo tengan el derecho de entregar con dicho
cardcter la informacidn, de conformidad con lo dispuesto en las leves o en
los Tratados Interngcionales de los que el Estado mexicano seq parte, y

il Los secretos bancario, fiduciario, industrial comercial, fiscal, bursatil y
posto! cuya titularidad corresponda o particulares, sujetos de derecho
internacional o @ sujetos cbligados cuando no involucren el gjercicio de
recursos publicos.

La informacicon confidencial no estard sujeta o temporalidad alguna y sélo
podrdn tener gcceso g ella los titulares de fa misma, sus representantes y 16s
servidores publicos facuitados para elio.

Cuadragésimo. En relacion con el ditimo pdrrafo del articulo 716 de la Ley
Ceneral, para clasificar la informacion por confidencialidad, no serd suficiente
gue los particuigres la havan entregado con ese cardcter ya que los sujetos
obligados deberdn determinar si gquéllos son titulares de la informacién v si
tienen el derecho de que se considere clgsificada, debiendo fundar y motivar
la confidencialidad. Lg informacidn gue podrd actualizar este supuesto, entre
etra, es g siguiente:

f La que se refiera ol patrimonio de una persona moral v

i, La que comprenda hechos v actos de cardcter econdmico, contable,
juridico o administrativo relgtivos g ung persong. gue pudiera ser util
parg un competidor por efemplo, la refativa a detalles sobre el maonejo
del negocio del titular, sobre su proceso de toma de decisiones ©
informacién que pudiera afectar sus negociaciones, acuerdos de los
organas de administracién, politicas de dividendos vy  sus
modificaciones o gctas de asamblea.”

Se hace de su conocimiento que la implementacicn de un Plan de Pensiones de
Registro Electrdnicao, osi como su registro ante esta Comision, es decision del patron
ya que estos esguemas se ctorgan de manera voluntaria.

Expuesto lo anterior, es necesaric advertir que el total de los datos que se recaban
para el registro electronico de estos planes implica la existencia de una obligacidn
Juridica respecto o los derechos y obligaciones entre trabajodores y potrones, por
fo que dar a conocer informacién en sentido negativo o dafirmativo sobre las
empresas gue cuentan con planes de pensiones de registro electrénico vulneraria
fos actos de cardcter econdmico, juridico y administrativos relativos o una persona
fisica o moral, que —derivado de un acuerdo de voluntades- determina brindar una
prestacion adicional g sus trabajadores.

No obstante o anterior, me permito informarle que, conforme a la fraccién i del
articulo 30 de las Disposiciones, la CONSAR publica anuglmente la estadistica
agregada sobre los Planes de Pensiones de Registro Electrdnico establecides. La
uftima publicacion (2020) la puede ccnsultar en lo siguiente liga:

hitps//www.gob mx/consar/documentos/estadisticas-del-registro-electronico-de-
planes-de-pensiones-2020
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El articuio de referencia sefiala o siguiente:

Articulo 30. Lo Comisidn o través de su pdgina de Internet, tendrd en todo
momento disponible la siguiente informacion:

.

i,

. Estudios estadisticos de los Planes de Pensiones de Registro Electrénico
establecidos, la cobertura y los diferentes beneficios que ctorgan, asi como
los requisitos para la obtencidn de dichos beneficios, la estructura de las
aportaciones, fa forma cémo se administran los recursos financieros y la
composicion de sus carteras.

Dicho estudic se actualizard una vez al afio, con la informacion proporcionada por
los planes de pensiones registrados electronicomente durante el periodo
comprendido del mes de enerc ol mes de mayc de cada anfo.

Cuandeo se recibg informacién posterior, la Comisidn podr@ emitir una
actualizacion a dicho estudioc, excluirla del estudio sefialodo o retrasar su
actualizacion.

Los estudios publicados podrdn segregar, excluir o dar trotamiento diferenciado a
la informacidn que reportan los Planes, considerando todos o algunc de los
criterios de consistencio, fiabilidad y trascendencia, propios en este tipo de andlisis.”
(sic)

la LFTAIP, los cuales sefialan:

“Articulo 133. Las Unidades de Transparencia deberan garantizar que las solicitudes
se turnen a todas las Areas competentes que cuenten con la informacidn o deban
tenerla de acuerdo g sus facultades, competencias y funciones, con ef objeto de
que realicen una busqueda exhgustiva v razonable de la informacion solicitada.”

"Articulo 137, Los sujetos obligados establecerdn la forma y térrminos en que daran
tramite interno a las solicitudes en materia de acceso a la informacion.

La elaboracion de versiones publicas, cuya modalidad de reproduccion o envio
fenga un costeo, procederd ung vez que se acredite el pago respectivo.

Ante la falta de respuesta o una solicitud en el plozo previsto y en cgso de gue
proceda el acceso, los costos de reproduccion y envio correrdn a cargo def sujeto
obligodo...”

De los preceptos normativos en cita, se desprende lo siguiente:

1.

La Unidad de Transparencia debe turnar la solicitud de informacién z todas las
areas competentes que cuenten con la informacién o deban tenerla de acuerdo a
sus facultades, competencias y funciones a fin de que realicen una busqueda
exhaustiva de la informacion solicitada.
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2. Lossujetos obligados estableceran la formay lostérminos en los que daran tramite
interno a las sclicitudes de informacion.

Aunado a lo anterior, el articulo 140 de |la Ley en cita, establece:

Articulo 140. En case de que los sujetos obligados consideren gue los Documentos
o la informacion requerida deban ser clasificados, deberd seguirse el
procedimiento previsto en el Capitulo | del Titule Séptimo de o Ley General,
atendiendo ademds a las siguientes disposiciones:

El Area debera remitir la solicitud, asi como un escrito en el que funde y maotive o
clasificacion a! Comité de Transparencia, mismo que deberd resolver para:

. Confirmar la clasificacion;

il. Modificar la clasificacion y otorgar total o parcialmente el accese a o
informacion, y

i Revocar la clasificacion y conceder el acceso g g Informacidn.

El Comite de Transparencia podrd tener acceso d Ia informacion que esté en poder
del Areq correspondiente, de la cual se haya solicitado su clasificacion.

La resolucion dei Comité de Transparencia serd notificada al interesado en el piazo
de respuesta g la solicitud que establece el articulo 135 de o presente Ley..”

Ce lo anterior, se advierte gue en caso de que el titular de la unidad administrativa haya
clasificado los documentos como reservados o confidenciales, deberd informar al Comité de
Transparencia dicha clasificacion, junto con los elementos necesarios gue funden y motiven 1a
misma. Posteriormente, el Comité resolverd si confirma, modifica o revoca 1a ¢lasificacion.

En concatenacion con lo anterior, conviene precisar que el propodsito de fa Ley de la materia, al
establecer la obligacion a los Coemités de Transparencia de los sujetos obligados para que
emitan y notifiguen una declaracion que confirme, modifique ¢ revogue la clasificacion de la
informacidn solicitada, es garantizar al solicitante gue se realizé una busgueda exhaustiva de la
informacién requerida, en tcdas las unidades administrativas gue pudieran resultar
competentes para conocer de la documentacion solicitada, por o gue se cbserva que esta
Comision lleveé a cabo el procedimiento de busqueda correcte, al turnar las sclicitudes de mérito
a la unidad administrativa competente, esto es, la Vicepresidencia Financiera.

Por lo expuesto, este Comité advierte que el acceso a la informacion es un derecho humano
fundarnental, por lc que, el proceso para acceder a la misma deberd ser simple, rapidoy gratuito
0 de bajo costo segun sea el caso, aplicando Unicamente excepciones cuando exista el riesgo
de un dafio sustancial a los intereses protegidos y cuando ese dafnc sea mayor gue el interés
publico general.

En razon de lo anterior, una vez analizado el contenido de la respuesta brindada por la
Vicepresidencia Financiers, a través de {a Direccion General de Planeacion Financiera v Estudios
Economicos, se advierte en primer lugar que as decision del patron implementar v registrar un
plan de pensiones, destacando que la informacion que conforma el registro es entregada por
los patrones con cardcter de confidencial a esta Comision, ademas que dar a conocer
Informacion en sentido negativo o afirmativo sobre las empresas que cuentan con planes de
nsiones de registro electrénico vulneraria los actos de caracter econdmico, juridico y
dministrativos relativos a una persona fisica o moral, que —derivado de un acuerdo de
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voluntades- determina brindar una prestacion adicional a sus trabajadores. Por o anterior,
dicha informacién es confidencial.

Per lo anteriormente expuesto, la Presidenta del Comité precisé qué derivado del anélisis
realizado a la respuesta proporcionada a la solicitud con numero de folio 0612100006221, se
advierte que la informacion que a este Comité le corresponde conocer actualiza el supuesto
previsto en los articules 116 Ultimo parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, y 113 fraccion lll de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Pudblica, en relacidén con los Lineamientos Trigésimo Octavo fraccion it vy
Cuadragésimo fracciones | y Il de los Lineamientos generales en materia de clasificacién y
desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboraciéon de versiones plblicas, por lo
que, la informacién de mérito es confidencial.

No habiendo comentarics al respecto, los miembros del Comité de Transparencia procedieron
en forma unanime a emitir el siguiente:

"ACUERDO CTE 12/0v/202T:

El Comité de Transparencia toma conocirniento y confirma la clasificacién de la informacién
como confidencial respecto a la solicitud con numero de folio 0612100006221 relativa a Planes
de Pensiones de Registro Electrénico, con fundamento en los articulos 116 Uftimo pdrrafo de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y 113 fraccién iif de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidén Pdblica, en relacion con fos Lineamientos
Trigésimo Octavo fraccion I y Cuadragésimo fracciones Iy Il de los Lineamientos generales en
materia de clasificacién y desclasificacién de la informacion, asi cormo para fa elaboracién de
versiones publicas.”

Agotados los puntos del Orden del Dia y no habiendo otro asunto que tratar, se concluye la
presente sesién el mismo dla de su inicio, siendo las doce horas con treinta minutos y firman al
calce los que en ella intervigseron para su debida constancia.

MIEMBROS DEL COMITE

/l A%m

Cehefal de Informamon Y Titular de la Unidad de AdmlnlstraC|ony Finanzas,
asi como Titular del Area Coordinadora de Archivos
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INVITADO PERMANENTE

e

Lic. Antonio Salvador Reyna Castillo
Vicepresidente Juridico

INVITADO

- """"'_" o
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Mtro, Juan Francisco Guzman Olvera
Director de Organizacion, Planeacion Estrategicay
Desarrollo Institucional

La presente foja corresponde al acta de la Décima Segunda Sesion Extraordinaria del 2021
(CTE/12/2021) del Comité de Transparencia de la Comisidon Nacional det Sistema de Ahorro para
el Retiro (CONSAR].
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