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Trabajaen - Ofertas de empleo

| Para imprimir haz iick en este batan |

Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA

Dirigida a todo interesado (a) que desee ingresar al Servicio Profesional de Carrera en la APF

Convocatoria Piblica y Abierta

Para mayor informacién consulte el Diarjo

Oficial de la Federacién

Nitmero de concurso:

91653 | Cédigo de Puesto:

f 12-K00-1-M1C015P-0000032-E-C-D

Adscripcion(UR): Centro Nacional para la Prevencién y el Control del VIH/SIDA
Calle: HERSCHEL {Pais: MEXICO
Estado: CIUDAD DE MEXICO Municipio: MIGUEL HIDALGO
Colonia; ANZURES Codigo postal: 11590
E-mail: Tel:
Denominacian: SUBDIRECCION DE COORDINACION ESTATAL
Rango: Subdirector de A?rea Grupo, Grado y Nivel: N1l
Remuneracién Bruta Mensual: $ 32667 M._N. Tipo de Nombramiento: CONFIANZA
z:t_‘:_:lau:;:;“Rveglstro de aspirantes De 2021-04-14 II Exdmenes de conocimientos y 2021-05-12
Revisién curricular al 2021-04-30 Evaluaciones de habilidades:
111 Evaluacién de experiencia y Py cos iz . }
valoracion del mérito: 2021-05-26 Revisién y Evaluacién documental: 2021-05-26
IV Entrevistas: 2021-06-15 V Limite Determinacién: 2021-07-12

estar sujetas a cambio

En razdn del nimero de aspirantes que participen en cada una de las etapas o bien por causas de fuerza mayor, las fechas indicadas podran

Estatus de reactivacion:

{PERMITE REACTIVAR

[Fecha de publicacién de Ia convocatoria:

[2021-04-14"

Nivel de Estudio Grado de Avance Area de Estudio Carrera Genérica Fecha de Actualizacion
LICENCIATURA O PROFESIONAL TITULADO CIENCIAS DE LA SALUD MEDICINA 30-03-2017
LICENCIATURA O PROFESIONAL TITULADO CIENCIAS SOCTALES Y ADMINISTRATIVAS CIENCIAS SQOCIALES 30-03-2017
LICENCIATURA O PROFESIONAL TITULADO INGENIERIA Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION 30-03-2017
LICENCIATURA O PROFESIONAL TITULADO CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS ADMINISTRACION 30-03-2017
LICENCIATURA O PROFESIONAL TITULADO INGENIERIA Y TECNOLOGIA SISTEMAS Y CALIDAD 30-03-2017
LICENCIATURA O PROFESIONAL TITULADO CIENCIAS DE LA SALUD SALUD 30-03-2017
LICENCIATURA O PROFESIONAL TITULADD PSICOLOGIA 11-12-2020

EDUCACION Y HUMANIDADES

Afios de experiencia

3.00

Campo de Experiencia

Area de Experiencia Fecha de Actualizacién

CIENCIAS MEDICAS SALUD PUBLICA 30-03-2017
CIENCIA POLITICA ADMINISTRACION PUBLICA 30-03-2017
CIENCIAS SOCIALES PREVENCION Y CONTROL DE VIH/SIDA 31-03-2017

Maneja Paqueteria: ]%

Disponibilidad para viajar

l Requerido

Conocimiento

Calificacién minima aprobatoria Valor Ponderado

SUBDIRECCION DE COORDINACION ESTATAL 70 100%
Habilidad Calificacién minima aprobatoria Valor Ponderado
TRABAJIO EN EQUIPO INTERMEDIO 0 50%
VISION ESTRATEGICA INTERMEDIO

0 50%

Ly PR

Orden en los puestos desempefiados

Acciones de Desarrolio Profesional.

Duracién en los puestos desempefiados

Resultados de la Evaluacidn det Desempefio

Experiencia en el Sector plbiico.

Resultados de las acciones de capacitacion,

Experiencia en el Sector privado.

Resultados del Proceso de certificacion.

Experiencia en el Sector social.

Legros.

Nivel de responsabilidad,

Distinciones.

Nivel de remuneracion.

Reconocimientos o premios.

Relevancia de funciones o actividades respecto del puesto vacante.

Actividad individual destacada.

£n su caso, experiencia en el cargo inmediato inferior de [a vacante.

|En su caso, aptitud en el cargo inmediato inferior de la vacante.

]lﬁ-os estudios,

[Namere de candidatos a entrevistar si el universo de candidatos lo permite:
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Namero de candidatos que se continuaran entrevistando en caso de no contar al 3
menos con un finalista:

R “ILa entrevista sera realizada por el CTS

FEN . L

Contexto, situacion o tarea(favorable o adverso)

Estrategia v accion (simpie o compleja)

Resultado (sin impacto o con impacte)

Participacion {protagdnica o como miembro de equipo)

Examenes de Conocimientos: 30 puntos

Evaluacion de Habilidades: 10 puntos
Evaluacion de Experiencia: 20 puntos
Valoracion del Mérito: 10 puntos
Entrevistas: 30 puntos

Para ser considerado apto para el puesto y finalista del concurso (escalade O a

1060): 70 puntos

Requisitos

T. Ser ciudadano mexicano en plenc ejercicio de sus derechos o extranjero cuya condicidén migratoria permita la funcién a desarroflar;

I1. No haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso;

1II. Tener aptitud para el desempeio de sus funciones en e} servicio pablico;

IV. No pertenecer al estado eclesiastico, ni ser ministro de algiin culto, ¥

V. No estar inhabilitado para el servicio pablice ni encontrarse con algiin otro impedimento legal.

-

LOS PUBLICADOS EN LA CONVOCATORIA Y EN EL DIARIO OFICIAL ¥ LO SOLICITADO A TRAVES DE TRABAJAEN

MARINA NACIONAL NO. 60 COL.TACUBA, DT. MIGUEL HIDALGO, CIUDAD DE MEXICO, C.P. 11410, O LA QUE SE INDIQUE

MARINA RACIONAL NO. 60 PISO 9 COL.TACUBA, DT. MIGUEL HIDA

LGO, CIUDAD DE MEXICO, C.P. 11410

s

TELEFONO 2000-3400 EXT. 53123

ingresocensida@gmail.com y al teléfono 2000-3400 EXT. 56006 O 56040

Descripcion del Puesto

OBJETIVO GENERAL DEL PUESTC

CAPACITACION, DIFUSION E INVESTIGACION.

DEFINIR, PLANEAR Y COORDINAR LAS ACCIONES NECESARIAS, EN UN MARCO DE CONSENSO Y GESCENTRALIZACION DE LAS DEPENDENCIAS DEL SECTOR, INSTITUCIONES PRIVADAS Y QRGANIZACIONES
SOCIALES VENDIENTES A PREVENIR ¥ CONTROLAR LA INFECCION POR VIH/SIDA E ITS EN LA POBLACION GENERAL Y GRUPOS VULNERABLES, MEDIANTE LA EMISION DE DOCUMENTOS NORMATEVOS,

Funcién 1

ATENCION INTEGRAL.

ASESORAR AL PERSONAL DE SALUD RESPONSABLE DEL PROGRAMA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, PARA LA MEJORA DE LA DPERACION DE SUS PROGRAMAS Y DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE

Funcién 2

INSTITUCIONES DEL SECTQR, PARA CON ELLD CONTAR CON UNA MEJOR OPERACION DE LOS PROGRAMAS Y CALIDAD EN LA ATENCION A 1£0S PACIENTES2-

DIFUNDIR DOCUMENTOS INFORMATIVOS, TECNICOS-NORMATIVOS ¥ LINEAMIENTOS RELACIONADOS CON LA ATENCION DE PERSONAS CON VIH/ SIDA E IT5 A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y A LAS

Funclén 3

DE LAS PERSONAS QUE VIVEN CON VIH/ SIDA.

DIFUNDIR EVENTOS QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL PERSONAL QUE INTERVIENE EN LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS DE VIH/ SIDA E ITS, PARA ELEVAR LA CAUIDAD DE LA ATENCION

Funclén 4

COORDINACION CON LOS SERVICIOS ESTATALES DE SALUD PARA ATENDER DE LA MEJOR MANEIRA GON LO ESTABLECIDO EN EL FRORAMA DE PREVENCION Y CONTROL DEL SEDA

COORDINAR Y COLABORAR EN LA ORGANIZACION DE EVENTOS DE ACTUALIZACION, CAPACITACION Y REUNIONES DE EVALUACION DE LOS AVANCES DEL PROGRAMA, DE CARACTER REGIONAL ¥ NACIONAL £N

Funclén &

MEDICAMENTOS POR 1AS PERSONAS QUE VIVEN CON VIH/ SIDA.

RECOPILAR, VERIFICAR Y EVALUAR LA INFORMACION ENVIADA POR LAS ENTIDADES FEDERATIVAS PARA LA ENTREGA DE MEDICAMENTOS ANTIRRETROVIRAL DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DE DICHOS

Funclén 6

Y REGISTRO DE LOS MISMOS, COMO INSUMOS PARA LA PLANEACION,

ESTABLECER E [MPLANTAR LOS MECANISMOS DE MONITOREC DE INFORMACION ENVIADA POR LAS ENTIDADES FEDERATIVAS REFERENTE A MEDICAMENTOS ANTIRRETROVIRALES, PARA FACILITAR EL CONTROL.

Funcldn 7

CALIDAD DE LA ATENCICN INTEGRAL.

PARTICIPAR CON LOS GRUPOS INTERINSTITUCIONALES ¥ MULTILATVERALES EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL PROGRAMA DE VIH/ SIDA E 1T5 PARA GARANTIZAR $U CUMPLIMIENTO Y ELEVAR LA

Funcién 8

PROPORCIONAR INFORMAGCION A LA DIRECCION TECNICA SOBRE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA OPERACION DEL PROGRAMA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y CON LOS GRUPOS MULTILATERALES

E INTERINSTITUCIONALES, CON LA FINALIDAD DE PLANEAR ADECUADAMENTE LAS ACCIONES DIRIGIDAS A LA ATENCION INTEGRAL.

SUB. DE COORDINACION ESTATAL

Tema|Respuesta Epidemia de VIH & ITS en México

Subterna|Epidemiologia VIH en México

Bibliografia

Boletin Dia Mundial del SIDA 2020

Tépicos, subteras, capitulos, apartados, titulos, preceptos legales, epigrafes, definiciones o descripcién

Documento completo

Pagina Web

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/ﬁle/SQSQZG/BOLE‘I’lN_DIA_MUND!AL__01122020.pdf

|subtema|Respuesta VIH e ITS

Bibliografia
T

https:!lwww.trabajaen.gob.mxfservlethheckSecuritleSF'Ijobsite_gljs_proces_“mex_dof.jsp?PAR_ORG=1 2&PAR_JOB=81053
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Programa de Accidn Especifico 2020-2024 ViH y otras ITS

Programa de Accién Especifico 2020-2024 Virus de Hepatitis €

Guia de manejo antirretroviral de ias personas con VIH México: Censida/Secretaria de Salud Décima edicién, 2019 PRIMERA EDICION

Gufa répida para la atencién de personas con Virus de la Hepatitis C (VHC) en los establecimientos de salud

Tdpicos, subtemas, capitulas, apartados, titulos, preceptos legales, epigrafes, definiciones o descripcion

Documento completo

Pagina Web

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/ﬁle/524351/2._PAE__VIH_ITS.pdf

https://www.gob.mx/cms/upioads/attachment/fi le/624350/2._PAE_VHC. pdf

_VERSI_N_COMPLETA1.pdf

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/ﬁ!e/ 569287/GUIA_DE_MANEJOWANTIRRETROVIRAL_D E_LAS_PERSONAS_CON_VI H_2019 -

https://www.gob. mx/cms/uploads/attachment/fi Ie/584278/Gui_a_VHc.pdf

TemaVIH y Tuberculosis

Subtema|Tuberculosis

Bibliografia

La norma T8

Tuberculosis y VIH

[Tépicos, subtemas, capitulos, apartados, titulos, preceptos legales, epigrafes, definiciones o descripcidon

Documento completo

Pagina Web

http://dof.gob. mx/nota_detalle, php?

codigo=5321934&fecha= 13/11/20134:~:text=1.1%20Fsta %20Norma%20tiene%20pur, realiza rse%ZOen%Zotodcs%20Ios%20establecimientos

https://www.whn.int/hiv/topics/tb/about_tb/en/

TemajTransmision vertical

SubtemajPrevencion perinatal del VIH y eliminacién de sifilis congénita

Bibliografia

Plan of Action for the prevention and control of HIV and sexually transmitted infections 2016-2021

Guia de manejo antirretroviral de las personas con VIH. México: Censida/Secretaria de Salud Décima edicién, 2019

Marco para la eliminacion de transmisidn materng infantil del VIM, Ia sifilis, la hepatitis y la enfermedad de Chagas

Establishing community-led monitering of HIV services

Topicos, subtemas, capitulos, apartados, titulos, preceptos legales, epigrafes, definiciones o descripeién

Documento completo

Pagina Web

https://iris.paho.org/bitstrea m/handle/10665.2/34081/CD552017-eng.pdf?sequenceﬂ&isAliuwed:y

_VERSI_N_COMPLETAL.pdf

https://WWW.gob.mx/cmsluploads/attachment/ﬂ|e/569287/GUIA_D E_MANE] O_ANTIRRETROVIRAL_DE,._LAS_PERSONAS,__CON_VIH_ZO19_-

https://iris.paho.org/bitstrea m/handIa/10665.2/34306/OPSCHA17009-spa.de?sequence:S&isAllowed =y

https://www.unaids.org/sites/default/ﬁies/media_asset/estabEishing-community-led-monitoring-hiv-services_en. pdf

TemaiNormatividad en VIH

SubtemajNormas oficiales

Bibliografia

Vigente

NORMA Oficial Mexicana NOM-010-55A2-2010, Para la prevencion y el control de la tnfeccion por Virus de la Inmunodeficiencia Humana.

NOM-039-SSA2-2002, Para la prevencion Y control de las infecciones de transmisidn sexual, Vigente

Tdpicos, subtemas, capltulos, apartados, titulos, preceptos legales, epigrafes, definiciones o descripcidn

Documento completo

Pagina Web

https://www.gob.mx/cms/upIoads/attachment/ﬁ!e/46541/NOM-010-SSA2-2010.pdf

https://www.gob.mx/cms/upfoads/attachment/ﬂIe/227625/NORMA__OﬁciaI_Mexicana_OSg_DOF_Oi—05-17.pdf

{Subtema[Monitoren Recursos y Continua Atencién

Bibliografia

Guia planeacion estratégica, UNAIDS/00.21E (English original, August 2000)

Tépicos, subtemas, capitulos, apartados, titulos, preceptos legates, epigrafes, definiciones o descripcion

Documento completo

Pagina Web

https://www.unaids.org/sites/default/ﬁles/mediamasset/jc431-stratplan4_en_0. pdf

|Presidente ALETHSE DE LA TORRE ROSAS
{Secretario Técnico SOLEDAD BEATRIZ REYES APARICIO
IRepresentante de fa SFP GABRIEL MENDOZA GARRIDO
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